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Faststiillelseintyg

Undertecknad styrelseledamot i Jobtip AB intygar att resultatrikningen och balansrikningen i
arsredovisningen har faststillts pd arsstimma 2025-04-08. Arsstimman beslutade att godkiinna styrelsens

forslag till resultatdisposition.

Jag intygar ocksa att innchallet i arsredovisningen och revisionsberittelsen stimmer 6verens med
originalen.

Gétebopg 2025-04-08

M

Fredrnk Mahlum
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Jobtip AB 1(9)
Org.nr 559033-2648

Styrelsen och verkstiillande direktoren for Jobtip AB avger foljande arsredovisning for rikenskapsaret
2024.

Arsredovisningen #r uppriittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sérskilt anges, redovisas alla belopp i
hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser féregiende ar.

Forvaltningsberiittelse

Information om verksamheten

Jobtip AB grundades 2015 for att vidareutveckla och fokusera pa ett singulért &ndamal, att bli biist pa att
fa riitt person till riitt jobb och ir grundpelaren i en koncern med marknadsledande expertis inom moderna
och smarta rekryterings- och Employer Branding-l6sningar.

Bolaget ska genom sina erfarenheter inom referensbaserad social rekrytering hjdlpa foretag att nd och
attrahera riitt person till deras lediga tjénster via sociala medier. Jobtip erbjuder idag en av marknadens
mest avancerade hdgteknologiska 15sning som hjilper foretag med rekryteringstjénster pa sociala medier.
Bolaget dr ledande i norra Europa inom Social Recruiting med Job Branding-annonser och Employer
Branding til] bade stora och sma arbetsgivare.

Foretaget har sitt sdte 1 Goteborg.

Viisentliga hiindelser under riikenskapsaret

Under histen forvirvades Jobtip AB:s moderbolag, Jobtip Group AB (org.nr: 556931-8339), av
Talentech Group AS NO (org.nr: 822 055 362), en framstiende akt6r nom HR-teknologi och en del av
Verdane-portfiljen. Genom denna sammanslagning stirks Jobtips position inom

rekryteringsmarknadsforing och digital annonsering.

Integrationen med Talentech skapar nya affarsméjligheter och ger kunder tillgang till en omfattande
helhetslosning for rekrytering. Kombinationen av Jobtips specialistkompetens och Talentech Groups
Al-drivna analysverktyg, tillsammans med bolagens omfattande rekryteringsdatabaser, mojliggor en 6kad
tillvixtpotential och innovation. Syflet ir att fortséitta utveckla och optimera digital rekrytering pa den
europeiska marknaden och yiterligare stéirka erbjudandet inom HR-teknologi.

Agarforhillanden
Bolaget dgs till 100% av Jobtip Group AB, org.nr 556931-8339, med site 1 Géteborg.

Flerarsoversikt (Tkr) 2024 2023 2022 2021
Nettoomsittning 45 907 44 173 41 120 28 054
Resultat efter finansiella poster 5 660 3 858 1917 1 810
Soliditet (%) 15,4 18,0 223 28,1

Transaction 09222115557543699450 Signed AF, HCH, FM, MG, MSG, KE



Jobtip AB 2(9)
Org.nr 559033-2648

Forindringar i eget kapital

Aktie- Balanserat Arets Totalt
kapital resultat resultat
Belopp vid arets ingdng 53 600 3 486 397 -67 598 3472 399
Disposition enligt beslut av
argstimman:
Balanseras i ny riikning -67 598 67 598 0
Arets resultat -69 651 -69 651
Belopp vid drets utging 53 600 3418799 -69 651 3402 748

Forslag till vinstdispesition
Styrelsen foreslar att till forfogande stiende vinstmedel (kronor):

fri éverkursfond 386 000

balanserad vinst 3 032 799

arets forlust -69 651
3 349 148

disponeras sa aftt

1 ny rikkning 6verféres 3 349 148
3 349 148

Foretagets resultat och stéllning 1 6vrigt framgér av efterfoljande resultat- och balansrikning med noter.

1ransaction 09222115557543699450 Signed AF, HCH, FM, MG, MSG, KE




Jobtip AB
Org.nr 559033-2648

Resultatrikning

Nettoom séttning
Ovriga rorelseintikter

Rorelsens kostnader
Produktionskostnader
Ovriga externa kostnader

Personalkostnader
Avskrivningar av materiella anldggningstillgangar
Rorelseresultat

Resultat frin finansiella poster
Rintemntikter
Rintekostnader och liknande resuliatposter

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner
Resultat fore skatt

Arets resultat

Not

W b

2024-01-01
~2024-12-31

45 906 859
2 187 001

48 093 860

-14 339 637
-7 056 427
-21 067 064
-202 678

-42 6635 806
5 428 054

248 515
-16 220
232 295
S 660 349

-3 730 000
-69 651

-69 651

Transaction 09222115557543699450 Signed AF, HCH, FM, MG, MSG, KE
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2023-01-01
-2023-12-31

44 173 338
2 300 054
46 473 392

-11 521 243
-8 008 282
-22 922 261
-237 975
-42 689 761
3 783 631

88 460
-13 689

74 771
3 858 402

-3 926 000
-67 598

~-67 598



Jobtip AB
Org.nr 559033-2648

Balansrikning

TILLGANGAR
Anliggningstillgdngar
Immateriella anldggningstillgangar

Hemsida

Materiella anlaggningstillgangar
Inventarier

Finansiella anliggningstillgangar
Langfristiga fordringar koncernbolag

Summa anligegningstillgingar
Omsiittningstillgingar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag
Aktuella skattefordringar
Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intidkter

Kassa och bank
Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not

Serr—r—— —-—— Transaction 09222115557543699450 Signed AF, HCH, FM, MG, MSG,KE -

2024-12-31

- O

23 159
53 159

7704 262
7 704 262

7757 421

7 862 802
0

93 983
876 354
851 183

9 684 322

4 583 943
14 268 265

22 025 686

4 (9)

2023-12-31

31 350
31 350

224 487
224 487

255 837

8 538 854
364 879
116 180
232 499

1021 643

10 474 055

8 600 030
19 074 085

19 329 922
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Jobtip AB
Org.nr 559033-2648

Balansriikning Not 2024-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 53 600

53 600

Fritt eget kapital

Overkursfond 386 000

Balanserad vinst eller forlust 3032 799

Arets resultat -69 651
3 349 148

Summa eget kapital 3 402 748

Langfristiga skulder 7

Ovriga skulder till koncernbolag 1051 503

Summa ldngfristiga skulder 1 051 503

Kortiristiga skulder

Forskott fran kunder 60 363

Leverantorsskulder 1 588 071

Skulder till koncernféretag . 5730000

Ovriga skulder 2 688 798

Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter 7 504 203

Summa kortiristiga skulder 17 571 435

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 22 025 686

RN

Signed AF, HCH, FM, MG, MSG, KE

5(9)

2023-12-31

33 600
53 600

386 000
3 100 397
-67 598
3 418 799
3472 399

- O

1 895
1 630 196
3 926 000
2705 158
7594 274

15 857 523

19 329 922
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Jobtip AB 6 (9)
Org.nr 559033-2648

Noter

Not 1 Redovisnings- och viirderingsprinciper

Allmiinna upplysningar
Arsredovisningen ir uppriittad i enlighet med drsredovisningslagen och BFNAR 2012:1 Arsredovisning

och koncernredovisning (K3).
Redovisningsprinciperna dr ofdrindrade jamfort med foregdende dr.

Intiiktsredovisning

Intikter uppkommer frin forsiljningen av tjéinster i form av annonser och redovisas 1 posten
Nettoomséttning. Intékter har tagits upp till verkligt virde av vad som erhallits eller kommer att erhéllas
och redovisas 1 den omfattning det &r sannolikt att de ekonomiska fordelarna kommer att tillgodogéras
bolaget och intéikterna kan beriiknas pa ett tillforlitligt sétt. Periodisering av intékter, inkluderade 1 posten
torutbetalda intikter och upplupna kostnader, beriiknas utifran historik pa nedlagda kostnader. Belopp som
erhalls for annans rilkning ingdr inte i foretagets intikter.

Rinteintidkter
Riinteintikter redovisas i takt med att den intjinas och beriikning gors pa basis av den underliggande
tillgdngens avkastning enligt effektivrintemetoden.

Ankiiggningstillgangar
Immateriella och materiella anldggningstillgangar redovisas fill anskaffningsvirde minskat med
ackumulerade avskrivningar enligt plan och eventuella nedskrivningar.

Immateriella anldggningstillgangar

Foretaget redovisar internt upparbetade immateriella anliggningstillgangar enligt aktiveringsmodellen. Det
innebir att samtliga utgifter som avser framtagandet av en internt upparbetad immateriell
anliggningstillging aktiveras och skrivs av linjédrt under tillgdngens beriiknade nyttjandeperiod, under
forutsitiningarna att kriterierna i BFNAR 2012:1 &r uppfyllda. Avskrivning paborjas nér tillgangen kan
anvindas.

Hemsida 5

Materiella anliggningstilleangar
Laneutgifter inkluderas inte 1 anskaffmngsvirdet. Korttidsinventarier och inventarier av mindre virde
kostnadsfors 16pande.

Tillgangarna skrivs av linjért 6ver tillgangarnas bedémda nyttjandeperiod. Nyitjandeperioden omprévas

per varje balansdag. Foljande nyttjandeperioder tillampas:
Inventarier 3-5

Transaction 09222115557543699450 Signed AF, HCH, FM, MG, MSG, KE



Jobtip AB 7(9)
Org.nr 559033-2648

Leasingavtal
Foretaget redovisar samtliga leasingavtal som operationella leasingavtal. Operationella leasingavtal
redovisas som en kostnad linjirt 6ver leasingperioden. Tillhérande kostnader, sasom underhall och

forsikring, kostnadsfors nér de uppkommer.

Koncernbidrag
Erhallna och ldmnade koncernbidrag redovisas som bokslutsdispositioner.

Nyckeltalsdefinitioner

Soliditet (%)

Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) 1 procent av
balansomslutning.

Uppskattningar och bedomningar

Nir finansiella rapporter uppréttas méste styrelsen och den verkstéllande direktoren i enlighet med
tilliimpade redovisnings- och virderingsprinciper gora vissa uppskattningar, bedomningar och antaganden
som paverkar redovisning och virdering av tillgangar, avsittningar, skulder, intiikter och kostnader. De
omriden dir sddana uppskattningar och bedémningar kan ha stor betydelse for foretaget, och som dirmed
kan paverka resultat- och balansrdkningarna 1 framtiden, beskrivs nedan.

Foljande ér betydande bedémningar som har gjorts vid tillimpning av de av foretagets
redovisningsprinciper som har den mest betydande effekten pé de finansiella rapporterna.

Bedomning osidkra fordringar
Kundfordringar viirderas till det kassafléde som forvintas inflyta till foretaget. Dédrmed gors en detaljerad
och objektiv genomgang av alla utestiende belopp pa balansdagen.

Bedomning gillande periodiserade intéikter
Historik éver nedlagda kostnader ligger till grund for bedéming av hur stor del av fakturerade och avtalade
affdrer som ska intiktsforas.

Not 2 Leasingavtal
Arets leasingkostnader avseende leasingavtal, uppgér till 2 087 205 kronor (f.g &r 2 066 969 kronor).

Not 3 Medelantalet anstillda
2024 2023

Medelantalet anstillda 29 34

Transaction 092221155575436958450 Signed AF, HCH, FM, MG, MSG,KE ~———— e e
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e ————  Transaction 09222115557543699450

Not 4 Hemsida
2024-12-31 2023-12-31
Ingdende anskaffningsvirden 156 750 156 750
Utgaende ackumulerade anskaffningsviirden 156 750 156 750
Ingdende avskrivningar -125 400 -94 050
Arets avskrivningar 31 350 -31 350
Utgdende ackumulerade avskrivningar -156 750 -125 400
Utgaende redovisat virde 0 31 350
Not 5 Inventarier
2024-12-31 2023-12-31
Ingaende anskaffningsvirden 1 053 279 999 579
Ink&p 53 700
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 1053 279 1053 279
Ing@ende avskrivningar -828 792 -622 167
Arets avskrivningar -171 328 -206 625
Utgdende acknmulerade avskrivningar -1 000 120 -828 792
Utgaende redovisat viirde 53 159 224 487
Not 6 Langfristiga fordringar koncernbolag
2024-12-31 2023-12-31
Tillkommande fordringar koncernbolag 7704 262 0
Utgdende ackamulerade anskaffningsviirden 7 704 262 |
Utgaende redovisat viirde 7 704 262 0
Not 7 Langfristiga skulder koncernbolag
2024-12-31 2023-12-31
Langfristiga skulder Jobtip AS -1 051 503 0
-1 051 503 0
Not 8 Eventualforpliktelser

Enligt styrelsens bed6mning har foretaget inga eventualforpliktelser.

Signed AF, HCH, FM, MG, MSG, KE




Jobtip AB 90)
Org.nr 559033-2648

Not 9 Stiillda siikerheter
2024-12-31 2023-12-31
Foretagsinteckning 0 2 500 000
0 2 500 000

Not 10 Uppgifter om moderforetag

Moderforetag 1 den minsta koncern foretaget ingdr och som uppriittar koncernredovisning #r norska
bolaget Talentech Holding AS med organisationsnummer 922 055 157.

Not 11 Viisentliga hiindelser efter riikenskapsarets slut
Inga visentliga hiindelser har skett efter rikenskapséarets slut.

Géteborg 2025-04-08

177 Fubbfih

Hans Christian Flg Haanes Fredrik Mahlum
Styrelseordftrande Styrelseledamot
Malin Gustafsson Magnus Slattekjeer Greneng
Styrelseledamot Styrelseledamot

/ﬁ f}‘:r:?’n’ %ﬂéf’:/
Alireza Farshid
VD

Min revisionsberittelse har limnats 2025-04-08

Karin Eriksson
Auktoriserad revisor

Signed AF, HCH, FM, MG, MSG,KE =~ —
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Arsredovisning 559033-2648 Jobtip AB f6r 20240101-
20241231

Main document

10 pages

Initiated on 2025-04-08 11:47:42 CEST (+0200) by Elin
Brobjer (EB)

Finalised on 2025-04-08 21:05:54 CEST (+0200)

Initiator
Elin Brobjer {EB)
ROOT - ReachMee

elin.brobjer@talentech.com
+46723091080
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Signatories

Alireza Farshid (AF)
1D nurmber 8609240794
ali.farshid@jobtip.com

BankiD

¢

The name returned by Swedish BankiD was "ALIREZA
FARSHID"
Signed 2025-04-08 11:59:51 CEST (+0200)
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Hans Christian Haanes (HCH)
hc.haanes@talentech.com

=2 bankID

The name returned by Norwegian BankiD was "Hans

Christian Flo Haanes”
BankiD issued by "DNB Bank ASA”
2024-03-18 10:03:27 CET (+0100)

Signed 2025-04-08 13:09:25 CEST (+0200)
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Frednk Mmhlum (FM) Malm Gustafsson (MG)
fredrik. mahlum@talentech.com malin.gustafsson@talentech.com

==Z bankID ==Z bankID

ﬁrﬂﬂ//ﬁ/"‘l -

The name returned by Norwegian BankiD was "Malin
Ingrid J Gustafsson”

The name returned by Norwegian BanklD was "Fredrik

Gyraker Maehfum”

BanklD issued by "DNB Bank ASA"
2025-01-19 17:19:42 CET (+0100)

BanklD issued by “Nordea Bank Abp filial i Norge”

2024-12-30 11:13:16 CET {+0100)

Signed 2025-04-08 12:26:54 CEST (+0200)
ngn ed 2025-04-08 19:34:36 CEST (+0200)
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Magnus Sléttelq&r Groneng (MSG)
magnus.groneng@tatentech.com

==Z bankID
=

The name returned by Norwegian BanklD was "Magnus

Slattekjzer Greneng”
BanklD issued by "DNB Bank ASA”
2025-03-10 14:48:35 CET (+0100)

Signed 2025-04-08 12:24:02 CEST (+0200)
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Karin Eriksson (KE)
ID number 198404134887
karin.eriksson@se.gt.com
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BankID

The name returned by Swggish BankiD was "KARIN
ERIKSSON"
Signed 2025-04-08 21:05:54 CEST {+0200)
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Grant Thornton

Till bolagsstamman i Jobtip AB
Org.nr. 559033 - 2648

Rapport om arsredovisningen

Uitalancden

Jag har utfért en revision av drsredovisningen f6r Jobtip AB f6r

ar 2024,

Enligt min uppfattning har drsredovisningen upprattats i enlig-
het med drsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga av-
seenden rattvisande bild av Jobtip ABs finansiella stallning per
den 31 december 2024 och av dess finansiella resultat fér aret
enligt drsredovisningslagen. Forvaltningsberdttelsen dr foren-

ig med arsredovisningens Svriga delar.

Jag tillstyrker darfor att bolagsstdmman faststaller resultat-

rakningen och balansrdkningen.

runc or uttaiancen

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Au-

diting (ISA] och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt

dessa standarder beskrivs ndrmare | avsnittet Revisorns an-
svar. Jag dr oberoende i forhallande till Jobtip AB enligt god
revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort mitt yrkesetiska

ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillrackliga

och dndamdlsenliga som grund f6r mina uttalanden.

Sturelsens och verkstdllande direlddorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstdllande direktoren som har ansvaret
for att arsredovisningen upprdttas och att den ger en rattvi-
sande bild enligt drsredovisningslagen. Styrelsen och verkstdl-
lande direktoren ansvarar aven for den interna kontroll som de
bedbmer dr nddvandig for att upprdtta en drsredovisning som
inte innehdller ﬂ&gra vasentliga felaktigheter, vare sig desso

beror p& ocegentligheter eller misstag.

Vid upprdttandet av drsredovisningen ansvarar styrelsen och
verkstdllande direktoren for bedémningen av bolagets for-
m&ga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sQ ar till-
[Gmpligt, om férhadllanden som kan pdverka formdgan att fort-
satta verksamheten och att anvénda antagandet om fortsatt
drift. Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om sty-
relsen och verkstallande direktoren avser att likvidera bolaget,
upphodra med verksamheten eller inte har ndgot realistiskt al-

ternativ till att gdra ndgot av detto.

Mina mal &r att uppnad en rimlig grad av sdkerhet om huruvida
drsredovisningen som helhet inte innehdller ndgra vasentliga

felaktigheter, vare sig dessa beror p& cegentligheter eller

“ansaciion GBI ahninds

misstag, och att [&dmna en revisionsberattelse som innehdaller
mina uttalanden. Rimlig sdkerhet &r en hég grad av sdkerhet,
men dr ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA
och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptdcka en
vasentlig felaktighet om en sddan finns. Felaktigheter kan upp-
std pd grund av oegentligheter eller misstag och anses varo
v3sentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvan-
tas pdaverka de ekonomiska beslut som anvdndare fattar med

gru Nnd | fjrsredovisningen.

Som del av en revision enligt [SA anvdnder jag professionellt
omdome och har en professionellt skeptisk installning under

hela revisionen. Dessutom:

* Identifierar och bedomer jag riskerna for vasentliga felak-
tigheter | 5rsred0visningen, vare sig dessa beror p& oegentlig-
heter eller misstag, utformar och utfor grﬂnsknings&tgﬁrder
bland annat utifran dessa risker och inhadmtar revisionsbevis
som ar tillrdckliga och dndamalsenliga for att utgdra en grund
for mina uttalanden. Risken tor att inte upptdcka en vasentlig
felaktighet till foljd av oegentligheter ar hogre an for en vasent-
lig felaktighet som beror pd misstag, eftersom oegentligheter
kan innefatta agerande | maskopl, fortalskning, avsiktliga ute-
|[&dGmnanden, felaktig information eller Asidosdttande av intern
kontroll.

« skaffar jag mig en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse for min revision for att utforma
granskningsatgdrder som dr [dmpliga med hdnsyn till omstdn-
digheterna, men inte for att uttala mig om effektiviteten 1 den
interna kontrollen.

« utvdrderar jag lampligheten | de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten 1 styrelsens och verkstdllande direk-
torens uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplys-
ningar,

* drar jag en slutsats om [Gmpligheten | att styrelsen och
verkstdllande direktdren anvander antagandet om fortsatt
drift vid upprattandet av arsredovisningen. Jag drar ocksd en
slutsats, med grund | de inh&dmtade revisionsbevisen, om
huruvida det finns ndgon vasentlig ostkerhetsfaktor som avser
sadana hdndelser eller forhallanden som kan leda till bety-
dande tvivel om bolagets férmaga att fortsGtta verksamheten.
Om jag drar slutsatsen att det finns en vasentlig osdkerhets-
faktor, mdste Jag | revisionsberattelsen fasta uppmdadrksam-
heten pd upplysningarna i drsredovisningen om den vdsent-
iga osdkerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar ar otill-
réickliga, modifiera uttalandet om drsredovisningen. Mina slut-
satser baseras pd de revisionsbevis som inh&mtas fram till da-

tumet for revisionsberdttelsen. Dock kan framtida handelser




Grant Thornton

eller férhallanden gora att ett bolag inte 1Gngre kan fortsatta
verksamheten.

« utvarderar jag den Overgripande presentationen, struk-
turen och innehdllet i drsredovisningen, daribland upplysning-
arng, och om drsredovisningen aterger de underliggande

transaktionerna och hdndelserna pd ett sdtt som ger en rattvi-
sande bild,

Jog maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omtattning och inriktning samt tidpunkten for den.
Jog madste ocksd informera om betydelsefulla iakttagelser un-
der revisionen, ddribland de eventuella betydande brister i den

interna kontrollen som jag identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
torfattningar

Uttalonden

Utover min revision av &rsredawisningen har jag dven utfort en
revision av styrelsens och verkstallande direktorens forvaltning
for Jobtip AB for ar 2024 samt av forslaget till dispositioner be-

tréffande bolagets vinst eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt
forslaget | forvaltningsberdttelsen och beviljar styrelsens leda-
moter och verkstdllande direktéren ansvarsfrihet for rdken-

skapsdret.

rrunc Tor uttaiancen

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt
ansvar enligt denna beskrivs nGrmare | avsnittet Revisorns an-
svar. Jag dr oberoende i forhallande till Jobtip AB enligt god
revisorssed i Sverige och har i ovrigt fullgjort mitt yrkesetiska

ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillrackliga

och t’jﬂdamﬁlseﬂliga SOM grund for mina uttalanden.

Det &r styrelsen som har ansvaret tor torslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdel-
ning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdel-
ningen ar forsvarlig med hansyn till de krav som bolagets verk-
samhetsart, omfattning och risker staller p& storleken av bola-
gets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stallning

| &vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvalt-
ningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland
annat att fortldpande beddma bolagets ekonomiska situation

och att tillse att bolagets organisation ar utformad sd att

Goteborg, enligt datum som framgar av elektronisk signering.

Karin Eriksson
Auktoriserad revisor

“ansaciion GBI ahninds

bokféringen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska
angeldgenheter i Svrigt kontrolleras pa ett betryggande satt.
Verkstdllande direktdren ska skota den |opande forvaltningen
enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat
vidta de dtgdrder som ar nddvdndiga for att bolagets bokfo-
ring ska fullgdras | dverensstdmmelse med lag och for att me-

delsforvaltningen ska skdtas pd ett betryggande satt.

Mitt mal betrdffande revisionen av forvaltningen, och darmea
mitt uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis
for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna beddma om nd-
gon styrelseledamot eller verkstéllande direktSren i ndgot va-

sentligt avseende:

« fbretogit ndgon atgdrd eller gjort sig skyldig till ndgon for-
summelse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot bola-
get, eller

* pd ndgot annat sdtt handlat i strid med aktiebolagslagen,

drsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betréffande revisionen av forslaget till dispositioner
av bolagets vinst eller torlust, och darmed mitt uttalande om
detta, ar att med rimlig grad av sdkerhet bedoma om forslaget

ar ferenligt med oktiebolagslagen.

Rimlig sdikerhet &r en hog grad av sdkerhet, men ingen garant
for att en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptdcka atgdrder eller férsummelser som
kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett
forslag till dispositioner av bolagets vinst eller torlust inte ar

forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige an-
vander jag professionellt omdéme och har en professionellt
skeptisk installning under hela revisionen. Granskningen av
forvaltningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst
eller forlust grundar sig framst pd revisionen av rdkenskap-
erna. Vilka tillkommande granskningsdtgdrder som utfors bas-
eras pd min professionella bedémning med utgdngspunkt i risk
och vasentlighet. Det innebdr att jag fokuserar granskningen
pd sddana dtgdrder, omraden och forhdllanden som &ar vo-
sentliga for verksamheten och ddr avsteg och overtrddelser
skulle ha sdrskild betydelse for bolagets situation. Jag gar ige-
nom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna at-
gdrder och andra forhallanden som &r relevanta f6r mitt utta-

lande om ansvarsfrihet.

Som underlag for mitt uttalande om styrelsens forslag till dis-
positioner betrGffande bolagets vinst eller forlust har jag

granskat om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Signoa KF
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