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Förvaltningsberättelse

Styrelsen för Expresso Group AB, 559237-4770, avger följande årsredovisning för 
räkenskapsåret 2024-01-01 - 2024-12-31.

Verksamheten

Allmänt om verksamheten

Expresso är ett konsultföretag inom strategi och verksamhetsutveckling, förändringsledning, kommunikation 
och varumärken. Bolagets mission är att ge verktygen till (empower) och göra det möjligt för (enable) 
verksamheter under tillväxt och deras medarbetare att bli så bra som möjligt. 

Expressos konsulter levererar på bolagets mission genom att använda sin erfarenhet och metoder anpassade 
efter varje verksamhet  för att i varje läge skapa tydlighet i organisationer kring de frågor Expressos konsulter 
blir ombedda att driva.

Bolaget grundades 2020 av Karin Wallström Nordén, och har sedan starten haft förmånen att jobba med ett 30-
tal bolag inom verksamheter som verkstadsindustri, medicinteknik, applikationsutveckling och legala tjänster 
inom varumärkesskydd. Expressos kunder återfinns framför allt inom B2B, där flertalet är globala 
verksamheter med huvudkontoret i Norden. 

Erbjudande
Expresso tillhandahåller konsulttjänster inom verksamhetsutveckling som att göra varumärkespositioneringar 
och tillväxtstrategier vilka sedan aktiveras med fokus på möjliggörare för tillväxt: den kommersiella processen, 
digital leadgenerering, digitala utbildningar samt content creation.

Med utgångspunkt i positioneringen av varumärket, verksamhetens kultur och företagspresentation går flertalet 
av Expressos uppdrag ut på att tydliggöra en verksamhetens nästa strategiska horisont - mål och skiften för att 
komma dit, alternativt paketering och utrullning/aktivering av en redan utvecklad strategi.

Vid behov kan Expresso även leda aktivering av strategin, då med fokus på möjliggörare för tillväxt: 
Digitalisering av den kommersiella processen och leadgenerering samt digitala utbildningar.

Vidare bistår Expresso med tidsbegränsad bemanning (interim) av tjänster i ledande positioner inom strategi, 
varumärkespositionering, förändringsledning, kommunikation, investerarrelationer och marknadsföring samt 
med tjänster inom content creation.

Bolaget skiljer sig från andra aktörer på marknaden dels genom att vid varje givet tillfälle ge råd - strategiska 
såväl som taktiska - som är genomförbara och har en tydlig koppling till uppsatta affärsmål, dels genom att 
varje projekt genomförs med en ledarskaps- och  projektmetodik som bjuder in stora delar av organisationen att 
vara delaktig i de projekt Expresso har som uppdrag att genomföra.

Därutöver verkar Expresso i ett ekosystem av frilansare och bolag som alla är specialister och experter inom 
sina respektive områden. Det gör att Expresso vid varje given tidpunkt kan sätta ihop en lösning som är 
anpassad efter kundens behov - på kort och lång sikt.



 

Expresso Group AB 2/8
559237-4770

Väsentliga händelser under räkenskapsåret
Omsättningen för året uppgick till 4 400 Tkr (4 200 Tkr). Den något högre omsättningen är främst hänförlig till 
mixen av uppdrag som Expresso åtagit sig, samt hur dessa bemannats.

Verksamhetens driftskostnader uppgick till 440 Tkr (489 Tkr) vilka primärt är hänförliga till kontorskostnader 
samt löpande kostnader för verksamhetens dagliga drift.

Kunder och projekt
Under verksamhetsåret har Expresso haft en nettoomsättning om 4 400 Tkr fördelat över cirka tio kunder, där 
flertalet av kunderna är återkommande. En majoritet av bolagets verksamhet har under året utgjorts av ett 
varumärkes- och kulturprojekt samt tillfällig bemanning inom marknadsföring och digital kommersialisering 
för ett globalt bolag inom tillverkningsindustrin samt tillfällig bemanning inom strategisk kommunikation och 
strategiskt varumärkesarbete inom en global koncern som bland annat är verksamt inom värdekedjan för 
livsmedelsproduktion. Därutöver har Expresso genomfört workshops för att sätta ribban för nästa strategiska 
horisont åt ett bolag inom alternativa material, löpande bistått med strategisk rådgivning inom kommunikation 
och ledarskap samt content creation till en större global industrikoncern samt bistått med rådgivning inom 
strategi och rekrytering till flera återkommande kunder.

Expresso - en community av experter
Expresso är ett bolag som byggs i nätverksekonomin genom att etablera en organisation/community av drivna 
experter. Bolagets målsättning är att vara en plattform och ett varumärke för drivna och kompetenta personer 
som vill vara frilansare/egenanställd, men ändå jobba tillsammans med likasinnade för att leverera bästa 
lösningen till våra kunder. Expresso är en värdestyrd verksamhet, där
nedanstående är vad som binder organisationen samman:

"     Kultur och värderingar
"     " Varumärke
"     Gemensamma modeller och processer
"     Tillgång till kompletterande resurser och kompetenser för att utföra större uppdrag än en 
enmans/fåmansföretag har möjlighet att göra

Expresso bemannar sina uppdrag genom ett brett nätverk av specialister inom områden som krävs för att göra 
en riktigt bra leverans till bolagets kunder.

Målsättningen 2025 är:
Att fortsätta bedriva verksamheten i linje med verksamhetsåret 2024.
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Flerårsöversikt

Belopp i kr
 2024 2023 2022 2021
Nettoomsättning 4 415 520 4 211 287 4 450 305 4 254 359
Resultat efter finansiella poster 1 033 194 1 049 173 1 138 229 841 030
Soliditet % 79,5 74 71 39

Nyckeltalsdefinitioner

Nettoomsättning
Rörelsens huvudintäkter, fakturerade kostnader, sidointäkter samt intäktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intäkter och kostnader, men före skatter.

Soliditet
(Totalt eget kapital + (100 % -aktuell bolagsskattesats av obeskattade reserver)) / Totala tillgångar.

Förändringar i eget kapital

 
Aktie-

kapital
Balanserat

resultat Årets resultat
Belopp vid årets ingång 25 000 1 293 749 827 155
Balanseras i ny räkning  827 155 -827 155
Utdelning  -800 000  
Årets resultat   818 122
Belopp vid årets utgång 25 000 1 320 904 818 122

Resultatdisposition

Belopp i kr
Till årsstämmans förfogande står följande medel:  
Balanserat resultat 1 320 904
Årets resultat 818 122
Summa 2 139 026

Styrelsen föreslår att medlen disponeras enligt följande:  
Utdelning 900 000
Balanseras i ny räkning 1 239 026
Summa 2 139 026

Styrelsens yttrande om vinstutdelning

Bolagets egna kapital har beräknats i enlighet med svensk lag och Bokföringsnämndens uttalande.
Styrelsen finner att full täckning finns för bolagets bundna egna kapital efter den föreslagna vinstutdelningen.
Styrelsen finner även att den föreslagna utdelningen till aktieägarna är försvarbar med hänsyn till de parametrar 
(verksamhetens art, omfattning och risker samt konsolideringsbehov, likviditet och ställning i övrigt) som 
anges i 17 kap 3 §, andra och tredje stycket, i aktiebolagslagen.
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Resultaträkning

Belopp i kr Not
2024-01-01 -

2024-12-31
2023-01-01 -

2023-12-31
Rörelseintäkter, lagerförändringar m.m.    
Nettoomsättning  4 415 520 4 211 287
Övriga rörelseintäkter  726 44 971
Summa rörelseintäkter, lagerförändringar m.m.  4 416 246 4 256 258

Rörelsekostnader    
Råvaror och förnödenheter  -496 151 -428 680
Övriga externa kostnader  -440 293 -488 855
Personalkostnader 2 -2 426 576 -2 272 381
Avskrivningar av materiella anläggningstillgångar  -16 526 -12 325
Övriga rörelsekostnader  -2 533 -4 609
Summa rörelsekostnader  -3 382 079 -3 206 850

Rörelseresultat  1 034 167 1 049 408

Finansiella poster    
Övriga ränteintäkter och liknande resultatposter  714 991
Räntekostnader och liknande resultatposter  -1 687 -1 226
Summa finansiella poster  -973 -235

Resultat efter finansiella poster  1 033 194 1 049 173

Resultat före skatt  1 033 194 1 049 173

Skatter    
Skatt på årets resultat  -215 072 -222 018
Årets resultat  818 122 827 155
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Balansräkning

Belopp i kr Not 2024-12-31 2023-12-31
TILLGÅNGAR    
Anläggningstillgångar    
Materiella anläggningstillgångar    
Inventarier, verktyg och installationer 3 55 033 40 059
Summa materiella anläggningstillgångar  55 033 40 059

Finansiella anläggningstillgångar    
Andelar i koncernföretag 4 46 850 46 850
Summa finansiella anläggningstillgångar  46 850 46 850

Summa anläggningstillgångar  101 883 86 909

Omsättningstillgångar    
Kortfristiga fordringar    
Kundfordringar  1 564 779 582 905
Övriga fordringar  16 610 6 496
Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter  29 511 27 377
Summa kortfristiga fordringar  1 610 900 616 778

Kassa och bank    
Kassa och bank  1 010 610 2 198 020
Summa kassa och bank  1 010 610 2 198 020

Summa omsättningstillgångar  2 621 510 2 814 798

SUMMA TILLGÅNGAR  2 723 393 2 901 707
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Balansräkning

Belopp i kr Not 2024-12-31 2023-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER    
Eget kapital    
Bundet eget kapital    
Aktiekapital  25 000 25 000
Summa bundet eget kapital  25 000 25 000

Fritt eget kapital    
Balanserat resultat  1 320 904 1 293 749
Årets resultat  818 122 827 155
Summa fritt eget kapital  2 139 026 2 120 904

Summa eget kapital  2 164 026 2 145 904

Kortfristiga skulder    
Leverantörsskulder  10 809 69 247
Övriga skulder  513 558 660 556
Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter  35 000 26 000
Summa kortfristiga skulder  559 367 755 803

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER  2 723 393 2 901 707
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Noter

Belopp i kr om inget annat anges.

Not 1 Redovisningsprinciper

Redovisningsprinciper

Årsredovisningen är upprättad i enlighet med årsredovisningslagen och Bokföringsnämndens allmänna råd 
(BFNAR 2016:10) om årsredovisning i mindre företag.

Not 2 Medelantalet anställda

 
2024-01-01 -

2024-12-31
2023-01-01 -

2023-12-31
Medelantalet anställda 1 1

Not 3 Inventarier, verktyg och installationer

 2024-12-31 2023-12-31
Ingående anskaffningsvärden 61 629 61 629
Förändringar av anskaffningsvärden   
Inköp 31 500  
Utgående anskaffningsvärden 93 129 61 629

Ingående avskrivningar -21 570 -9 245
Förändringar av avskrivningar   
Årets avskrivningar -16 526 -12 325
Utgående avskrivningar -38 096 -21 570

Redovisat värde 55 033 40 059

Not 4 Andelar i koncernföretag

 2024-12-31 2023-12-31
Ingående anskaffningsvärden 46 850 46 850
Utgående anskaffningsvärden 46 850 46 850

Redovisat värde 46 850 46 850

Kommentar
Expresso Group AB äger 51 % av aktierna i XP Productions AB, 559281-8552, med säte i Göteborg.
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Underskrifter

Göteborg 

Karin Wallström Nordén 2025-01-21
Karin Wallström Nordén Datum
Styrelseledamot

 
 

Vår revisionsberättelse har lämnats 2025-01-21 

BDO AB

Filip Laurin
Filip Laurin
Auktoriserad revisor

 
 



REVISIONSBERÄTTELSE

Till bolagsstämman i Expresso Group AB, org.nr 559237-4770

Rapport om årsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfört en revision av årsredovisningen för Expresso Group AB för år 2024.

Enligt vår uppfattning har årsredovisningen upprättats i enlighet med årsredovisningslagen och ger en i alla

väsentliga avseenden rättvisande bild av Expresso Group ABs finansiella ställning per den 31 december 2024

och av dess finansiella resultat för året enligt årsredovisningslagen. Förvaltningsberättelsen är förenlig med

årsredovisningens övriga delar.

Vi tillstyrker därför att bolagsstämman fastställer resultaträkningen och balansräkningen.

Grund för uttalanden

Vi har utfört revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vårt

ansvar enligt dessa standarder beskrivs närmare i avsnittet "Revisorns ansvar". Vi är oberoende i förhållande

till Expresso Group AB enligt god revisorssed i Sverige och har i övrigt fullgjort vårt yrkesetiska ansvar enligt

dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhämtat är tillräckliga och ändamålsenliga som grund för våra uttalanden.

Övriga upplysningar

Revisionen av årsredovisningen för år 2023 har utförts av en annan revisor som lämnat en revisionsberättelse

daterad 28 februari 2024 med omodifierade uttalanden i Rapport om årsredovisningen.

Styrelsens ansvar

Det är styrelsen som har ansvaret för att årsredovisningen upprättas och att den ger en rättvisande bild enligt

årsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar även för den interna kontroll som den bedömer är nödvändig för att

upprätta en årsredovisning som inte innehåller några väsentliga felaktigheter, vare sig dessa beror på

oegentligheter eller misstag.

Vid upprättandet av årsredovisningen ansvarar styrelsen för bedömningen av bolagets förmåga att fortsätta

verksamheten. Den upplyser, när så är tillämpligt, om förhållanden som kan påverka förmågan att fortsätta

verksamheten och att använda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillämpas dock inte

om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.
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Revisorns ansvar

Våra mål är att uppnå en rimlig grad av säkerhet om huruvida årsredovisningen som helhet inte innehåller

några väsentliga felaktigheter, vare sig dessa beror på oegentligheter eller misstag, och att lämna en

revisionsberättelse som innehåller våra uttalanden. Rimlig säkerhet är en hög grad av säkerhet, men är ingen

garanti för att en revision som utförs enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptäcka en

väsentlig felaktighet om en sådan finns. Felaktigheter kan uppstå på grund av oegentligheter eller misstag och

anses vara väsentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan förväntas påverka de ekonomiska beslut

som användare fattar med grund i årsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA använder vi professionellt omdöme och har en professionellt skeptisk

inställning under hela revisionen. Dessutom:

• identifierar och bedömer vi riskerna för väsentliga felaktigheter i årsredovisningen, vare sig dessa beror på

oegentligheter eller misstag, utformar och utför granskningsåtgärder bland annat utifrån dessa risker och

inhämtar revisionsbevis som är tillräckliga och ändamålsenliga för att utgöra en grund för våra uttalanden.

Risken för att inte upptäcka en väsentlig felaktighet till följd av oegentligheter är högre än för en väsentlig

felaktighet som beror på misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, förfalskning,

avsiktliga utelämnanden, felaktig information eller åsidosättande av intern kontroll.

• skaffar vi oss en förståelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse för vår revision för att

utforma granskningsåtgärder som är lämpliga med hänsyn till omständigheterna, men inte för att uttala oss

om effektiviteten i den interna kontrollen.

• utvärderar vi lämpligheten i de redovisningsprinciper som används och rimligheten i styrelsens

uppskattningar i redovisningen och tillhörande upplysningar.

• drar vi en slutsats om lämpligheten i att styrelsen använder antagandet om fortsatt drift vid upprättandet av

årsredovisningen. Vi drar också en slutsats, med grund i de inhämtade revisionsbevisen, om huruvida det finns

någon väsentlig osäkerhetsfaktor som avser sådana händelser eller förhållanden som kan leda till betydande

tvivel om bolagets förmåga att fortsätta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en väsentlig

osäkerhetsfaktor, måste vi i revisionsberättelsen fästa uppmärksamheten på upplysningarna i

årsredovisningen om den väsentliga osäkerhetsfaktorn eller, om sådana upplysningar är otillräckliga, modifiera

uttalandet om årsredovisningen. Våra slutsatser baseras på de revisionsbevis som inhämtas fram till datumet

för revisionsberättelsen. Dock kan framtida händelser eller förhållanden göra att ett bolag inte längre kan

fortsätta verksamheten.

• utvärderar vi den övergripande presentationen, strukturen och innehållet i årsredovisningen, däribland

upplysningarna, och om årsredovisningen återger de underliggande transaktionerna och händelserna på ett

sätt som ger en rättvisande bild.

Vi måste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt

tidpunkten för den. Vi måste också informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, däribland de

eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi identifierat.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra författningar

Uttalanden

Utöver vår revision av årsredovisningen har vi även utfört en revision av styrelsens förvaltning för Expresso

Group AB för år 2024 samt av förslaget till dispositioner beträffande bolagets vinst eller förlust.

Vi tillstyrker att bolagsstämman disponerar vinsten enligt förslaget i förvaltningsberättelsen och beviljar

styrelsens ledamot ansvarsfrihet för räkenskapsåret.

Grund för uttalanden

Vi har utfört revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vårt ansvar enligt denna beskrivs närmare i avsnittet

"Revisorns ansvar". Vi är oberoende i förhållande till Expresso Group AB enligt god revisorssed i Sverige och

har i övrigt fullgjort vårt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhämtat är tillräckliga och ändamålsenliga som grund för våra uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det är styrelsen som har ansvaret för förslaget till dispositioner beträffande bolagets vinst eller förlust. Vid

förslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedömning av om utdelningen är försvarlig med hänsyn

till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker ställer på storleken av bolagets egna kapital,

konsolideringsbehov, likviditet och ställning i övrigt.

Styrelsen ansvarar för bolagets organisation och förvaltningen av bolagets angelägenheter. Detta innefattar

bland annat att fortlöpande bedöma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation är

utformad så att bokföringen, medelsförvaltningen och bolagets ekonomiska angelägenheter i övrigt

kontrolleras på ett betryggande sätt.

Revisorns ansvar

Vårt mål beträffande revisionen av förvaltningen, och därmed vårt uttalande om ansvarsfrihet, är att inhämta

revisionsbevis för att med en rimlig grad av säkerhet kunna bedöma om någon styrelseledamot i något

väsentligt avseende:

• företagit någon åtgärd eller gjort sig skyldig till någon försummelse som kan föranleda ersättningsskyldighet

mot bolaget, eller

• på något annat sätt handlat i strid med aktiebolagslagen, årsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vårt mål beträffande revisionen av förslaget till dispositioner av bolagets vinst eller förlust, och därmed vårt

uttalande om detta, är att med rimlig grad av säkerhet bedöma om förslaget är förenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig säkerhet är en hög grad av säkerhet, men ingen garanti för att en revision som utförs enligt god

revisionssed i Sverige alltid kommer att upptäcka åtgärder eller försummelser som kan föranleda

ersättningsskyldighet mot bolaget, eller att ett förslag till dispositioner av bolagets vinst eller förlust inte är

förenligt med aktiebolagslagen.

Sida 3(4)



Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige använder vi professionellt omdöme och har en

professionellt skeptisk inställning under hela revisionen. Granskningen av förvaltningen och förslaget till

dispositioner av bolagets vinst eller förlust grundar sig främst på revisionen av räkenskaperna. Vilka

tillkommande granskningsåtgärder som utförs baseras på vår professionella bedömning med utgångspunkt i

risk och väsentlighet. Det innebär att vi fokuserar granskningen på sådana åtgärder, områden och

förhållanden som är väsentliga för verksamheten och där avsteg och överträdelser skulle ha särskild betydelse

för bolagets situation. Vi går igenom och prövar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna åtgärder och andra

förhållanden som är relevanta för vårt uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag för vårt uttalande om

styrelsens förslag till dispositioner beträffande bolagets vinst eller förlust har vi granskat styrelsens

motiverade yttrande samt ett urval av underlagen för detta för att kunna bedöma om förslaget är förenligt

med aktiebolagslagen.

Göteborg

2025-01-21

BDO AB

Filip Laurin

Filip Laurin

Auktoriserad revisor
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