- Organisationsnummer 556860-6833

Styralsen fir Human Factors & Risk Management Group HRG AB avger hiirmad foljande &rsredovisning.
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Faststillelseintyg

Undartecknad styrelseladamot i ovanstiende bolag intygar hirmad att en med denna aveknift likalydande resultat
och balansrakning faststallts pa bolagets arsstamma 2022-07-12.

Stémman besitt tillika godkanna styrelsens forslag ill resultatdispo sitlon.

den 12/7-2022
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Human Factors &'-:%:i'gj;kj-mmf@agil&éﬁﬁ%mﬂ@_fﬁm;@. HRG AB

Forvaltningsberiitelse

Information om verksamheten

HRG ar et konsultforetag som tillhandahalier Integrerade Human Faclors och Risk Managementijanster till svenska
och intermationslla kunder med hig riskexpenaring inom transportsekiom, offshore olja- och gas samt
processindustri, HRGs kérnkompelens omfallar fysisk och kognitiv ergonomi (anvéndbarhet),
organisaticnspsyiologl samt expertis inom sakerhetsledning och riskhartering. '

Tiansterna ar skraddarsydda {or all sladja foretagets kunder under hela livscykeln for projekt och.
konstruktionsarbate avsesnde t.ex, industriantigoningar ach kantrollrum, Affarsidén ar att vara en viktig Bnk
kedjan fér alt forbattra sakerhet, valbefinnande, prestanda och anvandbarhet i vara kunders verksamheter och
anlaggiingar, En skraddarsydd anvandning av basla praxis, nationella och internationella standarder ach bransch- |
och verksamhetsanpassade rikliinjer bidrar till leverans av sakra och kostnadseffekiiva losningar och produkier som
uppiyller myndighetskrav och kundernas interna krav pa vilbefinnande, sikerhet och miljs, men coksa héig teknisk
sakerhet, tillidriitlighel och tillgénglighet. ' -

under verksamhelsarel Ulihandaholl HRG viesiutande fanster th svensk och norsk jamvagsindustrt med koppling -
ill design av operatorsmiljéer, verifiering och valideting av framtagna designidsningar samt tillhGrande riskhantering,
_.w:&s;gg aktiv medlem i svenska Human Faclors Nelwork {HFN) sami norska Human Factars in Control (HFC)-

Flerarsoversiit.

Nyckeltal 202412022 202002021 201972020 2018/2019  2017/2018

Nettoomsétining 1800048 1987051 1070842 1934386 2204726
Soliditet 84% 88% - 4% 32% 79%
Balansomstutning 4660198 4342496 3707601 3200774 2731890

Antal anstélida 1 ‘] 1 1 i

Forandring eget kapital

Aktiekapital ~ Balanserat Avets resulat
resulat

Eélﬁp@: vid Arets Er'zgén_ggi 50 000 14983824 827 156

Disposition enligt beshut 827 156  -B27 158
arsstamma
Utdelnlng il akifeSgare: 290 000

Areis rosUitat 548 973
Utgéende saldo 50000 2520980 548973

Farslag till behandling av resultat.
Tilt &rsstdmmans fSrfogande star dljande:

Balanserad Vinst 2:520 980 ZEK
Areis Vinst 548 973 SEK
3069 953 SEK

Styreisen foreslar en akiieutdelning om 280,000 SEK och atl i ny rakning bverfors 2,789,953 SEK
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Resultatrakning

Not 2021-05-01 2020-05-01
2022-04-30 -2021-04-30

Nettoomséttning 1 800 048 1 987 051
Summa rdrelseintékter, lagerférindringar m.m 1800 948 1987 051

Riirelsekostnader

Ovriga externa kostnader ﬁ' 333 204 176 701
Personatkostnader 2 774014 755 616

Summa rérelsekostnader 41107 308 932217

Rorelseresultat 693 640 1054 834

Resultat efter finansiella poster 693 640 1054 834

Resultat fore skatt 693 640 1054 834
Skalt pé arets resultat 144 667 227 678




Human Factors & Risk Management Group HRG AB

srakning

Mot 2022-04-30 2021-04-30

TILLGANGAR

Omsdtthingstillgangar
Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 382 312 257 281

Owriga fordringar ' 482 424 17409
Sumima kortfristiga fordringar 864 736 269 690
Kassaoch bank

Kassa och bank: 3 795463 3874795

Summa kassa och hank 3 795 463 3874 795

Summa omsitiningstiligangar 4 660 199 4 144 485

SUNMMA TILLGANGAR 4 RGO 199 4144 485




EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital

Summa bundet kapital
Fritt eget kapital

Balanserat resuitat
Avets regiltat

Stimima fritt eget kapital
Summa eget kapital
Obeskattade reserver
Periadiseringsfonder 170430
Pariodissringsfonder 180430

Periodiseringsfonder 190430
Periodiseringsfonder 208430

Summa obeskattade raserver
Kortfristiga skulder

Leveranttrsskulder
Skatteskuider

H H

Upplupna kostnader och frutbetalda intdkter

Summa: kortfristiga skulder

Summa eget kapital och skulder

Not
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2022-04-30

50 000

2520980

31198953

280 600

230000

6D 395
389 227
25 485
653130

534 246

2021-04-30

50 000

50 000

1983 824
827 156

2 810 980

Z BB 280

256 000
200 600
230 000

42 762

277 505

4144 485
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Human Factors & Risk Management Group HRG AB

Drganisationsnummer B56

Araredovisnin on & uppréttad gn ligt &rsredovisningslagen och Bokfiringsndmndans
3. :

allméinna rad BFNAR 201610

Not 2 Medelantalet anstillda
Madelantalet anstallda
Man

Summa medelantal anstdlids
Not 3 Stélida s3kerheter och
eventuaiftorplikielper

Eventualférpliktalser

Not 4 Definition nyckeltal

Soliditet

rsredovisning | mindre fSretag.

20212022

2022-04-30

nga.
inga.

Justarat aget kapital | procent av bafansomslutningen

Hans Jonasdon/
Auldoriseradraviso

202072021

2021-04-30

*f!rggﬁ
Inga
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Org.nr 556860-6833

t om arsredovisningen

Uttalanden

hm utfwt en revision av arsredovisningen fér Human Factors & Risk Management Group HRG AB for
psiret 2021-05-01 - 2022-04-30,

smﬁln ﬁg QEF den 2l22 ﬂ«d- 3! ach av dess—: ﬂnanme[i resuitat fr:zr aret enhgt érsredamsnmgs%agan

Forvaltningsberidttelsen dr forenlig med arsredovisningens dvriga delar

Vi tillstyrker darfor att bolagsstdmman faststiller resultatriikningen och balansrakningen.

| m Human Factrr-fsf{" ﬁ'iSk Management Graup HRG Al enhgt gm:! rewmrﬁsed i Sveng@ m:h ham :w*z'zf:“ ,
fmig}t vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vlanser att de revisionsbevis vi har inhamtat dr tillréckliga och andamélseniiga som grund for véra

5 W mﬁ&ﬂs ansvar

z.@m er '§ r

: ﬂ 8 é va i“s : -}:5:.' 0

fmtmttaverksamﬁten _ﬂt:h .ati: a@;ﬂiuandaxa ntaggamdat ;m fe:.a rt§mt .;d_r. .ﬂ: Ant.agaﬁdé%:e:?a;};.é;.. mrtsatt .ds‘ ft
tilldimpas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

;Rewmms ansmr

Vara mal ar att uppﬂa en rzmhg grad av sikerhet om huruvida drsredovisni Ingen som helhet inte innehaller

'a_feﬁaktighetér vare sig dessa beror pa aegenthgheter eller misstag, och att limna en

ingen garanti for a'tt em rews lon som utfirs enb gt iSA s::ach gad revrmnssed J Sversge almd kammef att

_eglenskslt %”EI‘ tflisammans nmhgen kan fcawantas pwerka ée
ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund i rsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk
installning

under hela revisionen. Dessutom: _§

Human Factors & Risk Management Group HRG AB, Org.nr 556860-6833




avamttet Rev

- Id%ﬁtlflwaf :m:h bedgmer vi riskerna for visentliga felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa &

h - r mlsstag; utfc:rmar m:h utfer gmmkmnggatga rder biand annat utifran _zessa mker
-rund fﬂ!" vaf‘a

Fﬁaﬁskmngf avmkﬂlga utelamnanden felaktsg mfwauatmn e]ler assdasattande av mtem kantmii

- skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse for 'vﬁr 'rwis?i’"@n' ﬁfz’r-
att utforma granskningsatgdarder som dr ldmpliga med hansyn till omsténdigheterna, men

'm effektiviteten i den interna kontrollen.

0SS (

om anvands och rimligheten i styrelsens
_a:r:.;...._

- drar vi en stutsats om {&mpligh
av arsredovisningen. Vi drar ocksd en slutsats, med grund i de inhimtade revisionsbevisen, om huruvida
det finns ndgon vasentlig osdkerhetsfaktor som avser sddana handelser eller férhdllanden som kan leda till
betydande tvivel om bolagets farmaga att fortsitta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en
vasgmisg-'s?akerhetsfaktﬁn maste vi | revisionsberittelsen fista uppmirksamheten g:sa uppivsnmgama 1
arsredovisningen om den vasentliga osékerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar ar otillrickliga,

eten | att styrelsen anvander antagandet om fortsatt drift vid upprattandet

m@difaem uttaian

-et om arsredw;snmgen Varasﬁutsatser basems pa de remsmnsbev is sum Inmmtas fram

- utviirderar vi den overgripande presentationen, strukturen och innehallet i arsredovisningen, daribland
upplysnangarna och om érsredewsnmgen Aterger de u-nd-e-rl-nggande transaktionerna och hi ndeésema pa
ett sétt som geren rattvisande bild.

VI maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
dpumwn fm den Vx maste m:ksa mf@r‘mera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, diribland de

kontrollen som vi zdenttﬁerat

port om andra krav enligt lagar och :

Rap dra forfattningar

Uttalanden

UtGver var revision av arsredovisningen har vi 8ven utfort en revision av styrelsens férvaltning for Human
Factors & Risk Management Group HRG AB for rékenskapsaret 2021-05-01 - 2022-04-30 samt av férslaget
till dispositioner betriffande bﬂiagéts vinst eller forlust.

Vit Eistwker att b bt::la;sstamman e::iaspmerar vinsten em:gt forslaget i forvaltningsberdttelsen
stvreisena ledamot ansvarsfrihet fér rakenskapsaret.

och beviljar

HRG AB %ﬁilggt E.@-d. f‘-%‘WSMSS@d. l..-SF-%F-IgE o f...:.h h,a.r‘? 1ovr .g‘t.fu [l:EJﬁ@?IQ‘ﬁEFt y.rk;e;sattska.answar e n.l.tgt. -c:iesﬁa.kmm

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrickliga och dndamalsenliga som grund fér vara
uttalanden. |

Human Factors & Risk Management Group HRG AB, Org.nr 556860-6833



Styrelsens ansvar o S
Det ar styrelsen som har ansvaret T6r térslaget til] dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust. Vid

'ﬁiméag ﬁiE U’td@in’n;-:fi;nnefattar détta blaﬂd annat en bednmnmg v-:@m utdelnmgen ar fc:rsvarhg m-e:.

nnehtﬂ:ar b%and annat att fartl@pa nde badﬂma balagets ekanﬂm ska s;tuatn:m m:h att tafise aﬂ: bméa_eis
organisation ar utformad 3 att bokfdringen, medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska

angelidgenheter i Gvrigt kontrolleras pd ett betryggande sétt.

Revisorns ansvar
Vart mal betréffande revisionen av forvaltningen, och diérmed vart uttalande om ansvarsfrihet, dr att
inhamta revisionsbevis fér att med en rimlig grad av sakerhet kunna bedoma om mgmn stymﬁse[edamotl

nagot visentligt avseende:

- foretagit ndgon atgérd eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som kan féranleda
ersittningsskyldighet mot bolaget, eller

E-_rsaa.t_t;ﬁ.=.-ngssﬁwwigzhet; mm bﬁziagetﬁei-ier a:tt --Ett- forsglag; t ,I l_ .dz-t;smsatmer av bs;}:lagats v,l_ _a;.-.:s.t».ex.;t_ﬁer f r@us%tiin?’tee{é-r'
forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander vi professionelit omddme och har en
pmf&ssuaneélt 5 E.ptlsk lnstalimng under hela rwlsmnen Gransknmgen av fmwaitnmgen m:h f@rgéagett 1l

1 ﬂsé-: ﬁCh wasenthghet Det mnebar att Vi fﬁkuserar gransknmgen pa sadana atgarder traden Eh
forhallanden som dr vdsentliga fér verksamheten och dar avsteg och Overtriadelser skulle ha sarskild

.jEWdE|SE§ for bolagets situation. Vi gar igenom och provar fattade beslut, besiutsmderéag; mdtagm
tgdrder och andra férhallanden som dr relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag fér

vm*t uttalande om styrelsens forslag till dispmtmner betraffande bolagets vinst eller forlust har vi gmnskat
styrelsens motiverade yttrande samt ett urval av underlagen for detta for att kunna beddma om fﬁrsmget
ar forenligt med aktiebolagslagen.

Goteborg den 12 juli 2022

Frejs Revisoref\AB




