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Faststillelseintyg

Jag intygar att resultatrdkningen och balansrdkningen har faststéllts p& &rsstimma 2023-02-27.
Arsstimman beslot att godkinna styrelsens forslag till vinstdisposition.

Jag intygar att innehallet i dessa elektroniska handlingar Gverensstimmer med originalen och att
originalen undertecknats av samtliga personer som enligt lag ska underteckna dessa.

Elektroniskt underskriven av:

Daniel Oskarsson, Verkstillande direktor
2023-05-05
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Styrelsen och verkstéllande direktoren for S:t Lukas i Goteborg AB avger foljande arsredovisning for
rikenskapsaret 2022.

Arsredovisningen ir upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sirskilt anges, redovisas alla belopp i
hela kronor (kr).

Forvaltningsberittelse

Verksamheten
Allmdnt om verksamheten

S:t Lukas i Géteborg AB arbetar for individers och organisationers utveckling utifrén forskning och
beprovad erfarenhet. Vi vill framja hallbarhet, vilbefinnande och upplevelsen av mening. Hos oss arbetar
leg. psykologer och leg. psykoterapeuter med psykoterapi, handledning, familjeradgivning, utbildning och
tjénster som utvecklar organisationer och ledare. Det finns inget privat vinstintresse i verksamheten utan var
kompetens och vért 6verskott anvénds till att i huvudsak subventionera insatser for unga vuxna.

S:t Lukas i Goteborg har funnits sedan 1947. Sedan 2020-01-01 drivs verksamheten inom ramen for S:t
Lukas Goteborg AB, som édgs av Foreningen S:t Lukas i Goteborg. S:t Lukas i Goteborg ingar i det
nationella Forbundet S:t Lukas. Verksamheten har sitt sdte i Goteborg men har dven lokaler och anstilld
personal i Mdlndal och Borés.

Verksamheten dr indelad i tva delar. Inom Organisation & Ledarskap arbetar leg. psykologer med
specialistkompetens inom arbets- och organisationspsykologi med teamutveckling, konflikthantering,
arbetsmiljoutvecklande tjénster, medarbetarutveckling, ledningsgruppsutveckling, handledning och
coachning av chefer samt med utbildningar. Inom Psykoterapi & Handledning arbetar leg. psykoterapeuter
med psykoterapi, par- och familjesamtal samt med handledning av personal.

S:t Lukas Goteborg erbjuder tjdnster till privatpersoner, foretag, offentlig verksamhet samt ideella
organisationer. Vi har upphandlade avtal med ett stort antal kommuner, VG-regionen samt flera
myndigheter och har dven avtal med allt frén stora och vélkénda bolag till mindre foretag.

Verksamhetsaret 2022 har préglats av hog efterfrdgan pa véra tjénster och ddrmed ocksa en tydlig tillvaxt i
bade antalet medarbetare och i omséttning. Vi har tecknat ett antal nya viktiga kundavtal, bland annat ett
med Polisen avseende handledning och ett med Briacke Diakoni avseende ledarutveckling. Vi har samtidigt
fordjupat vart samarbete och uppdaterat véra avtal med ett antal befintliga kunder, bland annat med
VG-regionen och vid arsskiftet 2022/2023 @ven med Harryda kommun avseende familjerddgivning. Under
aret har vi avslutat en ldngre uppdragsutbildning for psykologerna i Goteborgs Stads Forskoleforvaltning
samt genomfort en ettarig utbildning i arbets- och organisationspsykologiskt konsultarbete. Vi har &dven
genomfort flera andra kortare utbildningar for ett antal olika kunder. Trots att vi har nyrekryterat under éret
har den hoga efterfragan fran vara avtalskunder medfort att vi har kunnat ta emot farre privatkunder &n
vanligt under perioden. Aret har sammantaget varit priglad av hogre efterfrigan én tillging.

Under hosten 2022 har ordinarie VD varit foréldraledig och har da ersatts av en vikarierande vice VD. Detta
tillsammans med vissa andra forédndringar i personalstyrkan har drivit upp kostnaderna.

Foretaget har sitt siate i Goteborg.
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Viisentliga hiindelser under rikenskapsdret

Det har under aret uppdagats en tre ar gammal pensions- och l6neskuld. Engéngskostnaden for denna
belastar helt resultatet for 2022. Denna skuld kommer att regleras helt och héllet under 2023.

Flerarsoversikt (Tkr) 2022 2021 2019/20

(16 man)
Nettoomséttning 22 539 19 780 18 479
Resultat efter finansiella poster -205 149 -548
Soliditet (%) 27,1 32,2 34,0

Under riakenskapséaret 2019/20 bedrevs verksamhet under 12 manader.

Forandringar i eget kapital

Aktie- Balanserat Arets Totalt
kapital resultat resultat
Belopp vid érets ingang 50 000 1451 896 117 266 1619 162
Disposition enligt beslut
av arsstimman:
Balanseras i ny rakning 117 266 -117 266 0
Arets resultat -204 988 -204 988
Belopp vid érets utging 50 000 1569 162 -204 988 1414 174

Villkorade, dnnu ej aterbetalda, aktiedgartillskott uppgér per balansdagen till 2.000.000 kr (2.000.000)

Resultatdisposition
Styrelsen foreslar att till férfogande staende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst 1569 162

arets forlust -204 988
1364 174

disponeras sé att

i ny rékning dverfores 1364174
1364 174

Foretagets resultat och stéllning i vrigt framgar av efterfoljande resultat- och balansrdakning med noter.
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Resultatrikning

Rorelseintikter
Nettoomséttning

Ovriga rorelseintikter
Summa rorelseintikter

Rorelsekostnader

Kopta tjénster

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Avskrivningar av materiella anldggningstillgdngar
Summa rorelsekostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster

Ovriga rénteintidkter och liknande resultatposter
Réntekostnader

Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Skatter
Skatt pa arets resultat

Arets resultat

Not 2022-01-01
-2022-12-31

22 539 331
43 881
22 583 212

-1 803 079

-4 457 016

2,7 -16 468 868
-58 462

-22 787 425

-204 213

80

-855

=775

-204 988

-204 988

0

-204 988
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2021-01-01
-2021-12-31

19 780 444
77 978
19 858 422

-799 513

-4 091 477
-14 769 727
-48 376

-19 709 093
149 329

0

0

0

149 329

149 329

-32 063

117 266
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Balansrakning

TILLGANGAR

Anliggningstillgiangar

Materiella anliggningstillgangar
Inventarier

Forbattringsutgifter pa annans fastighet
Summa materiella anléiggningstillgdngar

Summa anléggningstillgidngar

Omsittningstillgdngar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Kassa och bank

Summa kassa och bank

Summa omsiittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not

w

2022-12-31

86 260
101 493
187 753

187 753

1 932 281
458 117
2390 398

2637 980

2637980

5028 378

5216131
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2021-12-31

68 874
126 912
195 786

195 786

2057 658
485 905
2 543 563

2290 591

2290591

4 834 154

5029 940
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Balansrakning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital
Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital

Summa eget kapital

Langfristiga skulder
Skulder till koncernforetag
Summa langfristiga skulder

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not 2022-12-31

50 000
50 000

1569 162
-204 988
1364 174

1414174

471 225
471 225

813 249
41 416
1274 362
1201 705
3330 732

5216131
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2021-12-31

50 000
50 000

1451 896
117 266
1569 162

1619 162

489 809
489 809

809 684
24 934
1115040
971 311
2920969

5029 940
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Allménna upplysningar

6 (8)

Arsredovisningen ir upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokforingsnimndens allménna

rdd (BFNAR 2016:10) om é&rsredovisning i mindre foretag.

Avskrivning
Tillimpade avskrivningstider:
Nyckeltalsdefinitioner

Nettoomséttning

Rorelsens huvudintikter, fakturerade kostnader, sidointidkter samt intéktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster

Resultat efter finansiella intékter och kostnader men fore bokslutsdispositioner och skatter.

Soliditet (%)

Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) i procent av

balansomslutning.

Not 2 Anstillda och personalkostnader (mindre foretag)

Medelantalet anstillda
Kvinnor
Min

Loner och andra ersittningar samt sociala kostnader
inklusive pensionskostnader

Loner och andra erséttningar

Sociala kostnader och pensionskostnader

(varav pensionskostnader)

Totala loner, andra ersittningar, sociala kostnader och
pensionskostnader

2022

13
5
18

10 833 797
4 943 007
(1482431

15 776 804

2021

13
5
18

9975 482
4292 567
892 559)

14 268 049
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Not 3 Inventarier

Ingaende anskaffningsvérden

Inkop

Utgiende ackumulerade anskaffningsvirden
Ingaende avskrivningar

Arets avskrivningar

Utgiende ackumulerade avskrivningar

Utgdende redovisat virde

Not 4 Forbittringsutgifter pi annans fastighet
Ingaende anskaffningsvérden

Utgiende ackumulerade anskaffningsvirden
Ingaende avskrivningar

Arets avskrivningar

Utgiende ackumulerade avskrivningar

Utgdende redovisat virde

Not 5 Langfristiga skulder

Skulder till koncernforetag

Skulder som ska betalas senare &n fem ar efter balansdagen

Not 6 Koncernforhéillanden

2022-12-31
114 788

50 429

165 217
-45914
-33 043
-78 957

86 260

2022-12-31

177 750
177 750

-50 838
-25419
-76 257

101 493

2022-12-31

-471 225
-471 225
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2021-12-31
114 788

0

114 788
-22 957
-22 957
-45 914

68 874

2021-12-31

177 750
177 750

-25 419
-25 419
-50 838

126 912

2021-12-31

-489 809
-489 809

Bolaget ér heldgt dotterforetag till Foreningen S:t Lukas i Goteborg, org.nr. 857201-4788 med séte i

Goteborg.

Not 7 Exceptionella kostnader

Det har under aret uppdagats en tre ar gammal pensions- och loneskuld, 517 786 kr. Engangskostnaden

for denna belastar helt resultatet for 2022.
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Goteborg 2023-02-27

Fredrik Gunmalm
Fredrik Gunmalm
Ordférande

Asa Froding
Asa Froding

Daniel Oskarsson
Daniel Oskarsson
Verkstillande direktor

Min revisionsberittelse har lamnats 2023-02-27

Carina Fridberg
Carina Fridberg
Auktoriserad revisor

Lars Olov Persson
Lars Olov Persson

Pia Andersson
Pia Andersson
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REVISIONSBERATTELSE

Till bolagsstamman i S:t Lukas i Goteborg AB, org.nr 559220-4332

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Jag har utfort en revision av arsredovisningen for S:t Lukas i Goteborg AB for ar 2022.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger eni alla
vasentliga avseenden rattvisande bild av S:t Lukas i Goteborg ABs finansiella stallning per den 31 december
2022 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Férvaltningsberattelsen ar férenlig
med arsredovisningens Ovriga delar.

Jag tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller resultatrakningen och balansrakningen.
Grund foér uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt
ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet "Revisorns ansvar". Jag dr oberoende i férhallande
till S:t Lukas i Goteborg AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillrickliga och andamalsenliga som grund fér mina
uttalanden.

Ovriga upplysningar

Revisionen av arsredovisningen fér ar 2021 har utforts av en annan revisor som lamnat en revisionsberittelse
daterad 16 mars 2022 med omodifierade uttalanden i Rapport om arsredovisningen.

Styrelsens och verkstéallande direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstillande direktéren som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas och att den
ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstéllande direktéren ansvarar dven for
den interna kontroll som de bedémer dr nédvandig for att uppratta en arsredovisning som inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstillande direktéren fér bedémningen av
bolagets férmaga att fortsitta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan
paverka formagan att fortsatta verksamheten och attsapv@yda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tillampas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.



Revisorns ansvar

Mina mal ar att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att lamna en
revisionsberattelse som innehaller mina uttalanden. Rimlig sikerhet dr en hég grad av sdkerhet, men ar ingen
garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och
anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut
som anvandare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander jag professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk
installning under hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och bedomer jag riskerna for vasentliga felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, utformar och utfér granskningsatgarder bland annat utifran dessa risker och
inhdmtar revisionsbevis som &r tillrickliga och dndamalsenliga for att utgéra en grund for mina uttalanden.
Risken for att inte upptacka en vasentlig felaktighet till foljd av oegentligheter dr hdgre an for en vasentlig
felaktighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, férfalskning,
avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller asidosittande av intern kontroll.

o skaffar jag mig en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse fér min revision for
att utforma granskningsatgarder som ar lampliga med hansyn till omsténdigheterna, men inte for att uttala
mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

e utvarderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och rimligheten i styrelsens och
verkstallande direktorens uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

o drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen och verkstallande direktéren anvander antagandet om
fortsatt drift vid upprattandet av arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig osdkerhetsfaktor som avser sddana handelser eller
forhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets formaga att fortsatta verksamheten. Om jag drar
slutsatsen att det finns en vasentlig osdkerhetsfaktor, maste jag i revisionsberattelsen fasta
uppmarksamheten pa upplysningarna i arsredovisningen om den vasentliga osidkerhetsfaktorn eller, om
sadana upplysningar ar otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina slutsatser baseras pa de
revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser eller
forhallanden gora att ett bolag inte langre kan fortsatta verksamheten.

e utvarderar jag den 6vergripande presentationen, strukturen och innehallet i arsredovisningen, daribland
upplysningarna, och om arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och hiandelserna pa ett
satt som ger en rattvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Jag maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland de
eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar
Uttalanden

Utéver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens och verkstillande
direktorens forvaltning for S:t Lukas i Goteborg AB for ar 2022 samt av forslaget till dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar
styrelsens ledamoter och verkstéllande direktoren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund fér uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs narmare i
avsnittet "Revisorns ansvar". Jag ar oberoende i férhallande till S:t Lukas i Géteborg AB enligt god revisorssed
i Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillrickliga och andamalsenliga som grund fér mina
uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar férsvarlig med hansyn
till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stiller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stallning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar
bland annat att fortlopande bedéma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation ar
utformad sa att bokféringen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angelagenheter i 6vrigt
kontrolleras pa ett betryggande satt. Verkstillande direktéren ska skéta den I6pande férvaltningen enligt
styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som ar nédvandiga for att bolagets
bokfdring ska fullgoras i 6verensstammelse med lag och for att medelsférvaltningen ska skétas pa ett
betryggande satt.

Revisorns ansvar

Mitt mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, r att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller
verkstallande direktéren i nagot vasentligt avseende:

o foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till ndgon férsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet
mot bolaget, eller
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e pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.



Mitt mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller férlust, och darmed mitt

uttalande om detta, ar att med rimlig grad av sdkerhet bedéma om férslaget ar férenligt med
gmgg&%%grggéar en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god

revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka atgarder eller férsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar
forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander jag professionellt omdéme och har en
professionellt skeptisk installning under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen och forslaget till
dispositioner av bolagets vinst eller férlust grundar sig framst pa revisionen av ridkenskaperna. Vilka
tilkommande granskningsatgarder som utférs baseras pa min professionella bedémning med utgangspunkt i
risk och vasentlighet. Det innebar att jag fokuserar granskningen pa sddana atgarder, omraden och
forhallanden som ar vasentliga for verksamheten och dar avsteg och 6vertradelser skulle ha sarskild betydelse
for bolagets situation. Jag gar igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra
forhallanden som ar relevanta for mitt uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for mitt uttalande om
styrelsens forslag till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust har jag granskat om forslaget ar
forenligt med aktiebolagslagen.

Alingsas 2023-02-27

Carina Fridberg
Carina Fridberg
Auktoriserad revisor
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