Arsredovisning
2022-01-01-2022-12-31

for

Bemannia Executive AB
556264-4269

FASTSTALLELSEINTYG

Undertecknad verkstéllande direktor intygar harmed, dels att denna
kopia av arsredovisningen stdmmer éverens med originalet, dels att resultatrakningen och

balansrakningen for foretaget har faststallts pa arsstidmma den 2023~ ¢¢-2 ¢
Arsstdmman beslutade att godkanna styrelsens fdorslag till resultatdisposition.

Stockholm den 2023 ~O& ~£2

Staftan Bruzstitis
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ARSREDOVISNING 2022

Bemannia Executive AB

Organisationsnummer: 556264-4269
Riakenskapsaret: 2022—-01-01 - 2022-12-31

Bemannia Executive AB ar ett bemannings och rekryteringstOretag i Bemannia Group.
Bemannia Executive AB tillhandahaller kvalificerad personal genom uthyrning, rekrytering och
personalentreprenader inom Organisation & HR, Information & Marknad, Ekonomi, Juridik, Fastighet

& Teknik, IT & Data, Kontor & Administration, Detalj- och dagligvaruhandeln, Socialt arbete samt
Pedagogiskt arbete.

Bemannia Executive AB ar kvalitetscertifierat enligt Kvalitetsledningssystem ISO 9001:2015,
Miljoledningssystem ISO 14001:2015, Arbetsmiljocertifierat enligt 1SO 45001:2018 samt

Informationssakerhet ISO/IEC 27001:2013.

Bemannia Executive AB ar ett helagt dotterbolag till Bemannia AB, 556626—8347

Innehallsférteckning

Forvaltningsberattelse
Resultatrakning
Balansrakning

Noter
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Bemannia Executive AB
556264-4269

ARSREDOVISNING
FOR BEMANNIA EXECUTIVE AB

Styrelsen och verkstéllande direktéren fér Bemannia Executive AB avger harmed arsredovisning for rakenskapsaret
2022-01-01 - 2022-12-31.

FORVALTNINGSBERATTELSE

Information om verksamheten
Verksamheten ar huvudsakligen inriktad pa rekrytering, executive search, second opinion och headhunting samt

utbildning inom ledarskap.

F6retaget har sitt sate i Stockhoim.

Agarforhallanden
Bolaget ar ett helagt dotterbolag till Bemannia AB (publ.) org.nr 656626-8347 med sate | Stockholm. Narmast

overordnade moderféretag som upprattar koncernredovisning i vilket féretaget ingar ar Imulator invest AB, org.nr
5566501-3389.

Vasentliga handelser under rikenskapsaret
Omeséttningen i foretaget har 6kar vasentligt under rakenskapsaret jamfért med tidigare ar. Vilket ar en effekt av

nya kundavtal samt ater6ppnandet av samhallet efter Corona, vilket sarskilt tyngt branschen och bolaget under
2020-2021.

Flerarsoversikt (KSEK) 2022 2021 2020 2019
Nettomsattning 32 843 19 782 11623 78
Resultat fére skatt 100 7 16 116
Soliditet (%) 2 2 3 82

F&r definition av nyckeltal, se Redovisnings- och varderingsprinciper.

Forandring av eget kapital

Aktiekapital Reservfond Balanserat Arets resultat Total
resultat

Belopp vid arets ingang 100 000 20 000 20 104 3197 143 301
Disposition enligt beslut 3 197 -3 197 -~
av arets arsstamma
Utdelning
Arets resultat - 75 203 75 203
Belopp vid arets utgang 100 000 20 000 23 301 75 203 218 504

Forslag till vinstdisposition (kronor)

Till arsstdmmans forfogande star féljande vinstmedel

Balanserat resultat 23 301
Arets resultat 75 203
98 504

disponeras sa att
| ny rékning overfores 98 504
98 504

Betraffande féretagets resultat och stéllning i 6vrigt hénvisas till efterféljande resultat- och balansrakningar,
rapporter ver férandringar | eget kapital samt noter.
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Bemannia Executive AB
556264-4269

RESULTATRAKNING Not 2022-01-01 2021-01-01
(Kronor) 1, 2022-12-31 2021-12-31
Rorelsens intdkter
Nettoomsattning 32 843 207 19 782 366
Ovriga rorelseintakter 71 053 1212 997
32 914 260 20 995 363
Rorelsens kostnader
Ovriga externa kostnader -80 762 -78 191
Personalkostnhader 2 -32 730 378 -24 407 985
-32 811 140 -24 486 176
Rorelseresultat 2.3 103 120 -3 490 812
Resultat fran finansiella investeringar
Ovriga rénteintékter och liknande intakter 298 0
Réantekostnader och liknande resultatposter -3 246 -2 094
Resultat efter finansiella poster 100 172 -3 492 906
Erhallet koncernbidrag 0 3 500 000
Resultat fore skatt 100 172 7 094
Skatt pa arets resultat -24 969 -3 896
ARETS RESULTAT 75 203 3197
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Bemannia Executive AB

556264-4269
BALANSRAKNING Not  2022-12-31 2021-12-31
(Kronor) 1,2,3
TILLGANGAR
Finansiella Anlaggningstillgangar
Agarintressen i dvriga foretag 1 200 1200
1 200 1 200
Summa anldggningstillgangar 1200 1 200
Omsittningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Fordringar hos koncernféretag 12 225 521 6 690 636
Ovriga fordringar 25 345 1537 060
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 16 867 587 841
12 266 733 8 815 537
Kassa och bank 21 263 18 117
Summa omsattningstillgangar 12 287 996 8 833 654
12 289 196 8 834 854

SUMMA TILLGANGAR
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Bemannia Executive AB
556264-4269

- BALANSRAKNING Not 2022-12-31 2021-12-31
3 (Kronor) 1,2. 3
)

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital (1000 aktier) 100 000 100 000
Reservfond 20 000 20 600
120 000 120 000
Fritt eget kapital
Balanserat resultat 23 307 20 104
Arets resultat 75 203 3197
98 504 23 301
Summa eget kapital 218 504 143 301
Kortfristiga skulder
Leverantdrsskulder 241 212 183 770
Aktuella skatteskulder 10 164 12 510
Ovriga kortfristiga skulder 7 903 763 5 245 601
Upplupna kostnader och foérutbetalda intékter 3 815 6563 3 249 672
12 070 692 8 691 553
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 12 289 196 8 834 854
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Bemannia Executive AB
556264-4269

NOTER

(0 Not 1 Redovisningsprinciper och varderingsprinciper

? Allmanna upplysningar
é Arsredovisningen &r upprattad i enligthet med arsredovisningslagen och BFNAR: 2012:1

arsredovisnings och koncernredovisning (K3).

Fordringar har upptagits till de belopp varmed de beréknas infiyta.

Ovriga tillgangar och skulder har upptagits till anskaffningsvérden dér inget annat anges.

Finansiella Instrument
Bolaget redovisar och varderar finansiella instrument till anskaffningsvarde.

Kundfordringar 6vriga kortfristiga fordringar redovisas till det lagsta av
anskaffningsvarde och det belopp varmed de beréknas bli reglerade det vill saga med

avdrag for befarade forluster. Leverantérsskulder och évriga kortfristiga skulder
redovisas till det belopp varmed de foérvéntas regleras. Langfristiga fordringar och
langfristiga skulder varderas efter forsta redovisningen till upplupet anskaffningsvarde.

Intaktsredovisning
Intakterna har tagits upp till det verkliga varde av vad som erhallits eller kommer att

erhallas och redovisas i den omfattning det &r sannolikt att de ekonomiska férdelarna
kommer att tillgodogoéras bolaget och intékterna kan beréknas pa ett tillforlitligt satt.

Inkomstskatter
Aktuell skatt avser inkomstskatt for innevarande rédkenskapsar samt den del av tidigare

rakenskapsars inkomstskatt som &nnu inte redovisats. Aktuell skatt berdknas utifran den
skattesats som géller per balansdagen.

Nyckeltalsdefinitioner

Nettoomsattning
Rorelsens huvudintakter, fakturerade kostnader, sidointdkter samt inidktskorrigeringar.

Resuitat fére skatt
Resultat efter finansiella intdkter och kostnader samt bokslutsdispositioner men fore skatter.

Soliditet (%)
Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten
skatt) i procent av balansomslutning.
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Bemannia Executive AB
556264-4269

Not 2 Medelantalet anstallda

Medelantalet anstéllda

Not 3 Uppgift om inkdp och forsaljning inom samma koncern

Andelar av arets totala inkdp som skett fran andra foretag i koncernen
Andelar av arets totala férséljning som skett fran andra foretag i koncernen

Not 4 Vasentliga handelser efter rakenskapsarets slut

Inga vasentliga hdndelser efter balansdagen.

Stockholm den 2023~(5-2¢.
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#affan Bruzelius
Verkstallande direktér

Var revisionsberéttelse har avgivits den € Z/ &~ 2022

Ernst & Young AB

W A

Mikael Berlin
Auktoriserad revisor
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Building a hetter
working world

Revisionsberattelse
Till bolagsstédmman i Bemannia Executive AB, org.nr 556264-4269

O
,;::;} Rapport om arsredovisningen Som del av en revision enligt ISA anvénder vi professionellt
omdome och har en professionellt skeptisk instdlining under
Uitalanden hela revisionen, Dessutom:

Vi har utfért en revision av arsredovisningen fér Bemannia e identifierar och bedomer viriskerna for vdasentliga felaktig-

Executive AB for rakenskapsaret 2022-01-01 - 2022-12-31.

Enligt var uppfattning har &rsredovisningen upprittats i enlig-
het med arsredovisningslagen och ger en i alla vésentliga
avseenden réattvisande bild av Bemannia Executive ABs
finansiella stallning per den 31 december 2022 och av dess
finansiella resultat for aret enligt arsredovisningsiagen.
Forvaltningsberdttelsen &r forenlig med arsredovisningens
dvriga delar.

Vi tillstyrker dérfér att bolagsstdéamman faststéller resultat-
rdkningen och halansrakningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till Bemannia Executive
AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrdckliga och
dandamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande diretitérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret

for att arsredovisningen uppréttas och att den ger en ratt-
visande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verk-
stiallande direktéren ansvarar daven fér den interna kontroll

som de bedémer &r nédvéndig fér att upprétta en arsredo-
visning som inte innehaller nagra vésentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och
verkstallande direktéren f6r beddomningen av bolagets for-
maga att fortsdtta verksamheten. De upplyser, nar sa éar
tillampligt, om férhallanden som kan paverka férmagan att
fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om fort-
satt drift. Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om
besliut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Vara mal dr att uppna en rimlig grad av sdkerhet om att ars-
redovisningen som helhet inte innehaller nagra véasentliga fel-
aktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, och att 1dmna en revisionsberatteise som innehaller
vara uttalanden. Rimlig sdkerhet dr en htg grad av sdkerhet,
men &r ingen garanti for att en revision som utférs enligt 1SA
och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en
visentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan
uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara
visentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvan-
tas paverka de ekonomiska besiut som anvéndare fattar med

grund i arsredovisningen.

A member tirm of Ernst & Young Global Linited

heter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentlig-
heter eller misstag, utformar och utfér gransknings-
atgarder bland annat utifran dessa risker och inhdmtar
revisionsbevis som ar tilirdckliga och dndamalsenliga for
att utgora en grund for vara uttalanden. Risken fér att inte
upptédcka en vasentlig felaktighet tifl f6ljd av oegentlig-
heter dr hogre &n for en vasentlig felaktighet som beror pa
misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande |
maskopi, forfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig
information elfer asidoséattande av intern kontroll.

o skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna

kontroll som har betydelse f6ér var revision for att utforma
granskningsatgérder som &r lampliga med hénsyn till om-
standigheterna, men inte for att uttala oss om effektivi-

teten i den interna kontrollen.

e utvdrderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som

anvands och rimligheten | styrelsens och verkstallande
direktorens uppskattningar i redovisningen och tillhérande

upplysningar.

e drarvien slutsats om lampligheten i att styrelsen och verk-

stédllande direktoren anvdander antagandet om fortsatt drift
vid uppréttandet av arsredovisningen. Vi drar ocksa en
slutsats, med grund i de inh&mtade revisionsbevisen, om
det finns nagon vésentlig osdkerhetsfaktor som avser
sadana héndelser eller forhallanden som kan leda till
betydande tvivel om bolagets fdrmaga att fortsdtta
verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en
vasentlig osdkerhetsfaktor, maste vi i revisionsbheréttelsen
fasta uppmédrksamheten pa upplysningarna § ars-
redovisningen om den vasentliga osakerhetsfaktorn eller,
om sadana upplysningar ar otilirdckliga, modifiera uttalan-
det om arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de
revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet foér
revisionsberdttelsen. Dock kan framtida hdndelser eller

fornallanden gora att ett bolag inte Idngre kan fortsatta
verksamheten,

e utvédrderar viden évergripande presentationen, strukturen
och innehallet i arsredovisningen, daribland upplys-
ningarna, och om A&rsredovisningen aterger de under-
liggande transaktionerna och hédndeiserna pa ett séatt som

ger en rdftvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den.
Vi maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under
revisionen, déaribland de eventuella betydande brister i den

interna kontrollen som vi identifierat.
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Building a hetter
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Utcalanden

Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven utfért en
revision av styrelsens och verkstiliande direkttrens forvalf-
ning av Bemannia Executive AB for rékenskapsaret 2022-01-
01 -~ 2022-12-31 samt av forslaget till dispositioner
petraffande bolagets vinst eller foriust.

Vi tillstyrker att bolagsstémman disponerar vinsten enligt
forslaget i forvaltningsberdttelsen och beviljar styrelsens
ledamot och verkstdllande direktoren ansvarsfrihet for raken-

skapsaret,

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns

ansvar. Vi r oberoende i férhallande till Bemannia Executive
AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 8vrigt fullgjort vart

yrkesetiska ansvar enligt dessa krav,

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdamtat ar tillréckliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direkédrens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret for forslaget till disposi-
tioner betrdffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till
utdelning innefattar detta bland annat en beddmning av om
utdelningen &r forsvarlig med hansyn till de krav som bolagets
verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av
bolagets egna kKapital, konsolideringsbehov, likviditet och

stallning i 6vrigt,

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen
av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att
fortidpande beddma bolagets ekonomiska situation och att
tillse att bolagets organisation ar utformad sa att bokftringen,

medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter
i Ovrigt kontrolleras pa ett betryggande satt. Verkstallande
direktéren ska skdta den I6pande férvaltningen enligt styrel-
sens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de at-
garder som &r nddvandiga for att bolagets bokféring ska full-
goras 1 dverensstammelse med lag och for aft medels-
férvaltningen ska skoétas pa ett betryggande sétt.

Revisorns ansvear

Vart mal betréffande revisionen av férvaltningen, och darmed
vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inh&mta revisionsbevis
for att med en rimlig grad av sakerhet kunna beddtma om
styrelseledamoten eller verkstdllande direktdren i nagot

vasentligt avseende:

o foretagit ndgon atgérd eller gjort sig skyldig till nagon for-
summelse som kan foéranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

e pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betrdffande revisionen av férslaget till dispositioner
av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed vart uttalande om
detta, ar att med rimlig grad av sdkerhet bedéma om forslaget

ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet &r en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti

for att en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att uppticka atgérder eller férsummelser som

kan féranleda erséttningsskyldighet mot bolaget, eller att ett
férstag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte &r

forenligt med aktiebolagslagen.

A moember hiem of Ernst & Young Global Lirnted

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvander vi professionellt omdéme och har en professionellt
skeptisk installning under hela revisionen. Granskningen av
férvaltningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst
eller forlust grundar sig framst pa revisionen av raken-
skaperna. Vilka tillkommande granskningsatgdrder som utférs
haseras pa var professionella beddmning med utgangspunkt i
risk och véasentlighet. Det innebar att vi fokuserar gransk-
ningen pa sadana atgarder, omraden och forhallanden som &r
vasentliga for verksamheten och dar avsteqg och dvertradelser
skulle ha séarskild betydelse f6r bolagets situation. Vi gar
igenom och provar fattade beslut, besiutsunderfag, vidtagna
atgérder och andra forhallanden som &r relevanta for vart
uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for vart uttalande
om styrelsens forslag till dispositioner betraffande bolagets
vinst eller forlust har vi granskat om férslaget ar forenligt med

aktiebolagslagen.

Katrineholm den Z?/{" 2020

Ernst & Young AB 2

Mikael Berlin
Auktoriserad revisor
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