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ARSREDOVISNING

2022-11-01--2023-10-31
for

Svenska John Deere AB
556063-2431

Arsredovisningen omfattar: Sida

Forvaltningsberattelse

Resultatrakning

Balansrakning

Rapport éver forandringar i eget kapital

Kassaflodesanalys

Noter 1
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FASTSTALLELSEINTYG

Undertecknad verkstallande direktor | Svenska John Deere AB intygar harmed, dels att denna
Kopia av arsredovisningen och revisionsberattelsen stammer overens med originalet, dels att
resultatrakningen och balansrakningen for foretaget har faststallts pa arsstamman den 12e April
2024. Arsstamman beslutade att godkénna styrelsens forslag till resultatdisposition.

Marsta den, 07.05.2024

n Hynes




Svenska John Deere AB
556063-2431

ARSREDOVISNING
FOR SVENSKA JOHN DEERE AB

Styrelsen och verkstallande direktoren for Svenska John Deere AB avger harmed arsredovisning for
rakenskapsaret 2022-11-01--2023-10-31.

FORVALTNINGSBERATTELSE

Verksamhetens art och inriktning

Svenska John Deere AB ingar i den amerikanska koncernen Deere & Co. Vi finns idag representerade i Marsta,
norr om Stockholm. Den framsta verksamheten ar inom skogsbrukssegmentet dar laget gor att vi pa ett snabbt och
sakert satt kan transportera och leverera reservdelar till bade vara kunder | Sverige och ovriga varlden. Vi fungerar
som etf varldslager av reservdelar till skogsmaskiner och har forsaljning till bland annat Brasilien och Australien. En
mindre del av forsaljningen ar inom jordbrukssegmentet och vi tacker marknaden i norra Europa och Baltikum med
reservdelar till jordbruks- och gronytemaskiner. |

Forsaljningen sker mot kommission for John Deere Walldorf GmbH & Co. KG.

Agarforhallanden
Svenska John Deere AB ar en helagt dotterbolag till John Deere Luxembourg Investment S.a.r.l., 43 Avenue John
F. Kennedy, L-1855 LLuxembourg, som i sin tur ar dotterbolag till Deere & Company, One John Deere Place,

Moline, lllinois 61265, USA (ID no. 36-2382580).

Vasentliga handelser under rakenskapsaret

John Deere bestamde sig for att dra sig ur den ryska marknaden pga. den pagaende konflikten i Ukraina. All
verksamhet | Ryssland avslutades i mars 2023. Historiskt har Ryssland statt for (FY2021) 16.32 % av Svenska
John Deeres forsaljning. Svenska John Deere AB har utdkat lagringskapaciteten under 2023 genom att hyra ett
extra l[ager pa cirka sextusen kvm. Detta utrymme behovdes pga. behovet av operationellt utrymme och lagring av
artiklar for vara aldre skogsmaskiner.

Utveckling av verksamhet, stallning och resultat
Efterfragan pa reservdelar till skogsmaskiner beddms vara fortsatit stabil och stark och vi forvantar oss en
forsaljning under 2024 i niva med 2023.
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Svenska John Deere AB
556063-2431

(Tkr)

Nettoomsattning
Rorelseresulitat

Resultat e. finansiella poster
Balansomslutning

Soliditet

Avkastning pa eget kapital @
Avkastning pa totalt kapital
Medelantal anstallda

) Justerat eget kapital / Balansomslutning. Med justerat eget kapital avses eget kapital + obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten

skatteskuld.

2022/2023
1,328,606
142,989
129,387
1,101,882
54.0%
18.6%
12.3%
25.59

@) Arets resultat / Genomsnittligt justerat Eget kapital
3) (Resultat efter finansiella intakter och kostnader + réntekostnader) / Genomsnittlig balansomslutning

Forvantad framtida utveckling

2021/2022
1,335,567
144,194
140,039
1,004,089
49.2%
25.4%
14.6%

2T

2020/2021 2019/2020 2018/2019

1,240,636 1,108,945 1,111,904
85,570 72,109 112,364
81,650 68,484 114,521

907,993 684,745 728,592
42.2% 46.5% 36.3%
20.4% 20.5% 41.7%
10.3% 9.7% 15.9%

33 38 40

Verksamheten i sin helhet beddéms vara stabil under de narmaste aren framover, Reservdelsforsaljningen

forvantas vara stabil med en viss dkning.

Egna aktier

Aktiekapitalet bestar av 2,000 antal aktier med ett kvotvarde om 100 kr.

Finansiella instrument
Bolagets riskexponering ar valdigt lag.

Icke-finansiella upplysningar

Bolaget har kollektivavtal, &r medlem hos Teknikforetagen och har avtal med Metall och Unionen. Vi har under det

senaste aren infort 53 pa vart lager, ett arbete som fortsatter varje ar. 55 ar ett arbete for att effektivisera och
forbattra sakerheten genom att skapa ordning och reda och se {ill att var sak finns pa sin plats.

Personal

Bolagets sjukfranvaro och personalomséattning ar lag.

Miljé

Bolaget bedriver viss tillstandspliktig verksamhet genom hantering av vatskor. Bolaget ar andra parts

miljocertifierade enligt ISO 14001.

Tillstands- eller anmalningspliktig verksamhet enligt miljobalken

Bolaget har tillstand att hantera/férvara brandfarligt gods.
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Svenska John Deere AB
556063-2431

Resultatdisposition

I-orslag till dispositioner betraffande arets vinst (kronor).

Till arsstammans forfogande star foljande vinstmedel

Balanserat resultat
Arets resultat

Styrelsen foreslar att
| ny rakning balanseras

Betraffande foretagets resuliat och stallning i dvrigt hanvisas till efterfoljande resultat-och balansrakning, rapport
over forandringar i eget kapital, kassaflédesanalys samt noter. Alla belopp uttrycks i tusentals svenska kronor dar

e annat anges.
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Svenska John Deere AB
556063-2431

RESULTATRAKNING Not  2022-11-01 2021-11-01
2023-10-31 2022-10-31
Rorelsens intakter
Nettoomsatining 5,6 1,328,606 1,335,567
Ovriga rérelseintékter 7 109 95
1,328,715 1,335,662
Rorelsens kostnader
Handelsvaror -1,148,334 -1,164,448
Ovriga externa kostnader 8,9 -15,815 6,709
Personalkostnader 10 -20,500 -19,566
Avskrivningar och nedskrivningar av materiella och
immateriella anlaggningstillgangar 13 -1,077 -745
Rorelseresultat 142,989 144,194
Resultat fran finansiella poster
Ovriga réntekostnader och liknande kostnader 11 -13,602 4,155
Resultat efter finansiella poster 129,387 140,039
Resultat fore skatt 129,387 140,039
Skatt pa arets resultat 12 -28.455 -28,872
ARETS RESULTAT 100,932 111,167
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Svenska John Deere AB
556063-2431

BALANSRAKNING Not 2023-10-31 2022-10-31
TILLGANGAR
Materiella anlaggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer 13 6,672 3,185
6,672 3,185
Summa anlaggningstillgangar 6,672 3,185
Omsattningstillgangar
Varulager m m
Fardiga varor och handelsvaror 912,708 807,260
912,708 807,260
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 1,098 570
Fordringar hos koncernforetag 181,149 160,455
Ovriga fordringar 93 5,358
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 14 162 27,261
182,502 193,644
Summa omsattningstiligangar 1,095,210 1,000,904
SUMMA TILLGANGAR 1,101,882 1,004,089
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Svenska John Deere AB
556063-2431

BALANSRAKNING

Not 2023-10-31 2022-10-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital 15 200 200
Reservfond 300 300
500 500
Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller forlust 493,427 382,260
Arets resultat 100,932 111,167
594,359 493,427
Summa eget kapital 594,859 493,927
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 507 3,749
Skulder till koncernforetag 472,900 490,006
Aktuella skatteskulder 20,362 9,259
Ovriga kortfristiga skulder 245 236
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 16 13,009 6,912
507,023 510,162
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 1,101,882 1,004,089
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Svenska John Deere AB
556063-2431

RAPPORT OVER

FORANDRINGAR | EGET KAPITAL

(Tkr)

Ingaende balans per 1 november 2021
Disposition av foregaende ars resultat
Arets resultat

Utgaende balans per 31 oktober 2022

Ingaende balans per 1 november 2022
Disposition av foregaende ars resultat
Arets resultat

Utgaende balans per 31 oktober 2023

Bundet eget kapital Fritt eget kapital
Balanserad
Aktie- Reserv- vinst eller Summa eget
kapital fond forlust Arets resultat kapital
200 300 318,092 64,168 382,760
64,168 -64,168 0
111,167 111,167
200 300 382,260 111,167 493,927
Bundetl eget kapital Fritt eget kapital
Balanserad
Aktie- Reserv- vinst eller Summa eget
kapital fond forlust Arets resultat kapital
200 300 382,260 111,167 493,927
111,167 -111,167 0
100,932 100,932
200 300 493,427 100,932 594,359
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Svenska John Deere AB
556063-2431

KASSAFLODESANALYS | 2022-11-01  2021-11-01
(Tkr) Not 2023-10-31 2022-10-31
Den [opande verksamheten

Resultat fore skatt 129,387 140,039
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflédet:

AvsKrivningar 13 1,077 745
Erlagd ranta 13,602 4,155
Betald inkomstskatt -42 057 -33,028
Kassaflode fran den lopande verksamheten fore
forandringar av rérelsekapital 102,009 111,911
Kassaflode fran forandringar i rorelsekapital
Minskning(+)/6kning(-) av varulager -105,448 -140,416
Minskning(+)/okning(-) av kundfordringar -528 -552
Minskning{-+)/6kning(-) av dvriga korifristiga fordringar 11,670 46,282
Minskning(-)/okning(+) leverantorsskulder -3,242 1,316
Minskning(-)/okning(+) av évriga Korifristiga skulder 103 -16,387
Kassaflode fran den [opande verksamheten 4,564 2,154
Investeringsverksamheten
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar 13 -4,564 -2,154
Kassaflode fran investeringsverksamheten -4,564 -2,154
Likvida medel vid arets slut 0 0

Bolaget disponerar likviditet via ett centralkonto for koncernen. | balansrakningen redovisas detta centralkonto |
balansposten Skulder till koncernforetag varfor arets kassaflode uppgar till O kr.
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Svenska John Deere AB
556063-2431

NOTER

Not 1 Allman information

Svenska John Deere AB med organisationsnummer 556063-2431 ar ett aktiebolag registrerat i Sverige med séte i Sigtuna.
Adressen till huvudkontoret ar Fyrgatan 8-14, 185 42 Marsta. Foretagets verksamhet omfattar forsaljning av reservdelar till
skogs-, jordbruks- och gronytemaskiner. Forsaljning av jordbruks- och gronytemaskiner sker pa kommission.
Hallbarhetsrapporten rapporteras som bilaga till Arsredovisningen.

Moderforetag i den storsta koncernen som Svenska John Deere AB ar dotterforetag till &r John Deere Luxembourg
Investment S.a.r.l., med sate i Luxemburg. Koncernredovisning uppréttas av moderbolaget i Luxemburg, enfigt ARL 5.45.

Not 2 Redovisningsprinciper och varderingsprinciper

Foretaget tillampar Arsredovisningslagen (1995:1554) och Bokféringsndmndens allménna rad BFNAR 2012:1
Arsredovisning och koncernredovisning ("K3").

Intakter
Intakter redovisas till det verkliga vardet av den ersattning som erhallits eller kommer att erhallas, med avdrag for
mervardeskatt, rabatter, returer och liknande avdrag.

Svenska John Deere ABs intakter bestar i huvudsak av forsaljning av reservdelar.

Varuférséljining

Intakter fran forsaljning av varor redovisas nar varorna levererats och aganderatten har dverforts till kunden, varmed
samtliga villkor nedan ar uppfylida:

» Foretaget har overfort de vasentliga risker och fordelar som ar forknippade med varornas dgande,

» foretaget inte langre har nagot sadant engagemang i den lopande forvaltningen som vanligtvis férknippas med agande och
utovar inte heller utévar nagon reell kontroll Gver de salda varorna,

* inkomsten kan beraknas pa ett tillforlitligt satt,

+ det ekonomiska fordelar som ar forknippade med transaktionen sannolikt kommer att tillfalla féretaget, och

» de utgifter som uppkommit eller som forvantas uppkomma till féljd av transaktionen kan beraknas pa ett tillforlitligt satt.

Utdelning och rénteintékter
Utdelning redovisas nar agarens ratt att erhalla betalning har faststallts.

Ranteintakter redovisas fordelat dver [6ptiden med tillampning av effektivrantemetoden. Effektivrantan ar den ranta som gor
att nuvardet av alla framtida in- och utbetalningar under rantebindningstiden blir lika med det redovisade vérdet av fordran.

l.easingavtal
Ctt finansiellt leasingavtal ar ett avtal enligt vilket de ekonomiska risker och fordelar som forknippas med dgandet av en

tillgang i allt vasentligt verfors fran leasegivaren till leasetagaren. Ovriga leasingavtal klassificeras som operationella
leasingavtal. Samtliga leasingavtal redovisas enligt reglerna for operationell ieasing.

[ easetagare
Leasingavgifter vid operationella leasingavtal kostnadsfors linjart over leasingperioden, savida inte ett annat systematiskt
satt battre aterspeglar anvandarens ekonomiska nytta dver tiden.

L easegivare
Leasingintakter vid operationella leasingavial intakisfors linjart éver leasingperioden, savida inte ett annat systematiskt satt
batire aterspeglar hur de ekonomiska fordelar som hanfars till objektet minskar dver tiden.
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Svenska John Deere AB
556063-2431

Utlandsk valuta
Foretagets redovisningsvaluta ar svenska kronor (SEK).

Omrékning av poster i utldndsk valuta

Vid varje balansdag raknas monetara poster i utlandsk valuta om till balansdagens kurs. Icke-monetara poster, som
varderas till historiskt anskaffningsvarde i en utlandsk valuta, rdknas inte om. Valutakursdifferenser redovisas |
rorelseresultatet eller som finansiell post utifran den underliggande affarshandelsen, i den period de uppstar, med undantag
for transaktioner som utgor sakring och som uppfyller villkoren for sakringsredovisning av kassafloden eller av
netioinvesteringar.

Laneutgifter
Laneutgifter redovisas i resultatrakningen i den period de uppkommer.

Inkomstskatter
Skattekostnaden utgors av summan av aktuell skatt och uppskjuten skatt.

Aktuell skatt

Aktuell skatt beraknas pa det skattepliktiga resultatet for perioden. Skattepliktigt resultat skilier sig fran det redovisade
resultatet i resultatrakningen da det har justerats for ej skattepliktiga intdkter och ej avdragsgilla kostnader samt for intakter
och kostnader som &r skattepliktiga eller avdragsgilla i andra perioder. Aktuell skatteskuld beraknas enligt de skattesatser
som galler per balansdagen.

Materiella anlaggningstillgangar
Materiella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde efter avdrag fér ackumulerade avskrivningar och eventuella
nedskrivningar.,

Anskaffningsvardet bestar av inkGpspriset, utgifter som ar direkt hanforliga till forvarvet for att bringa den pa plats och i skick
att anvandas.

Tillkommande utgifter inkluderas endast i tillgangen eller redovisas som en separat tillgang, nar det ar sannolikt att framtida
ekonomiska fordelar som ar forknippade med posten kommer att tillfalla foretaget och att anskaffningsvéardet fér densamma
kan matas pa ett tillforlitligt satt. Alla dvriga kostnader for reparationer och underhall samt tillkommande utgifter redovisas |
resultatrakningen i den period da de uppkommer.

Materiella anlaggningstiligangar som ar av mindre varde eller kan antas ha en ekonomisk livslangd pa hogst tre ar redovisas
som Kostnad vid det forsta redovisningstilifallet forutsatt att féretaget kan gora motsvarande avdrag enligt
Inkomstskattelagen.

Da skillnaden i forbrukningen av en materiell anlaggningstillgangs betydande komponenter bedéms vara vasentlig, delas
tilgangen upp pa dessa komponenter.

AvskKrivningar pa materiella anlaggningstillgangar kostnadsfors sa att tiligadngens anskaffningsvarde, eventuellt minskat med
beraknat restvarde vid nyttjandeperiodens slut, skrivs av linjart éver dess beddmda nyttjandeperiod. Om en tillgang har
delats upp pa olika komponenter skrivs respektive komponent av separat dver dess nyttjandeperiod. Avskrivning pabdrjas
ar den materiella anlaggningstillgangen kan tas i bruk. Materiella anlaggningstillgangars nyttjandeperioder uppskattas till:
Maskiner 10 ar och dvrigt 5 ar.

Beddmda nyttjandeperioder och avskrivningsmetoder omprévas om det finns indikationer pa att forvantad forbrukning har
forandrats vasentligt jAmfort med uppskattningen vid féregaende balansdag. Da foretaget andrar bedémning av
nyttjandeperioder, omprovas aven tillgangens eventuella restvarde. Effekten av dessa dndringar redovisas framatriktat.
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Svenska John Deere AB
556063-2431

Borttagande fran balansrakningen

Det redovisade vardet for en materiell anlaggningstillgang tas bort fran balansrakningen vid utrangering eller avyttring, eller
nar inte nagra framtida ekonomiska fordelar vantas fran anvandning eller utrangering/avyttring av tillgangen eller
komponenten. Nar tillkommande utgifter raknas in i anskaffningsvardet (se ovan) tas det redovisade vardet pa de delar som
byts ut bort fran balansrakningen.

Den vinst eller forlust som uppkommer nar en materiell anlaggningstiligang eller en komponent tas bort fran
balansrakningen ar skillnaden mellan vad som eventuellt erhalls, efter avdrag f6r direkta férsaljningskostnader, och
tillgangens redovisade varde. Den realisationsvinst eller realisationsférlust som uppkommer nar en materiell
anlaggningstiligang eller en komponent tas bort fran balansrakningen redovisas i resultatrakningen som en 6vrig
rorelseintakt eller Gvrig rorelsekostnad.

Nedskrivningar av materiella anlaggningstillgangar och immateriella tillgangar

Vid varje balansdag analyserar foretaget de redovisade vardena for materiella anlaggningstillgangar och immateriella
tillgangar f6r att faststéalla om det finns nagon indikation pa att dessa tillgangar har minskat i varde. Om sa ar fallet,
beraknas tillgangens atervinningsvarde for att kunna faststalla vardet av en eventuell nedskrivning. Dar det inte ar mgjligt att
berakna atervinningsvardef for en enskild tillgang, beraknas atervinningsvardet for den kassagenererande enhet till vilken
tillgangen har,

Atervinningsvérdet &r det hégsta av verkligt virde med avdrag for forséljningskostnader och nyttjandevirdet. Verkligt varde
med avdrag for forsaljningskostnader ar det pris som foretaget beraknar kunna erhalla vid en forséljning mellan kunniga, av
varandra oberoende parter, och som har ett intresse av att transaktionen genomfors, med avdrag for sadana kostnader
som ar direkt hanforliga till forsaliningen. Vid berakning av nyt{jandevarde diskonteras uppskattat framtida kassaflode till
nuvarde med en diskonteringsrénta fore skatt som aterspeglar aktuell marknadsbeddmning av pengars tidsvarde och de
risker som forknippas med tillgangen. For att berakna de framtida kassaflodena har féretaget anvant budget och prognoser
for de kommande fem aren.

Om atervinningsvardet for en tillgang (eller kassagenererande enhet) faststalls till ett |dgre varde &n det redovisade vardet,
skrivs det redovisade vardet pa tillgangen (eller den kassagenererande enheten) ned till atervinningsvardet. En nedskrivning
har omedelbart kostnadsfaras i resultatrdkningen.

Vid varje balansdag gér foretaget en beddmning om den tidigare nedskrivningen inte [Angre &r motiverad. Om sa ar fallet
aterfors nedskrivningen delvis eller helt. Da en nedskrivning aterfors, ékar tillgangens (den kassagenererande enhetens)
redovisade varde. Det redovisade vardet efter aterféring av nedskrivning far inte dverskrida det redovisade varde som skulle
faststalits om ingen nedskrivning gjorts av tillgangen (den kassagenererande enheten) under tidigare ar. En aterforing av en
nedskrivning redovisas direkt i resultatrdkningen.

Varulager

Varulager varderas till det 1agsta av anskaffningsvardet och nettoférsaljningsvérdet pa balansdagen. Anskaffningsvardet
berdknas genom tillampning av forst- in-férst-ut-metoden (FIFU). Nettoforsaliningsvarde ar forsaljningsvérdet efter avdrag
for beraknade kostnader som direkt kan hanforas till forsaljningstransaktionen.

| anskaffningsvardet ingar utgifter fér inkép, tillverkning samt andra utgifter for att bringa varorna till deras aktuella plats och
skick. | anskaffningsvardet fér en egentillverkad tillgang ingar, utéver sadana kostnader som direkt kan hanféras till
produktionen av tillgangen, en skalig andel av indirekta tillverkningskostnader.

Likvida medel

Likvida medel inkluderar kassamedel och disponibla tillgodohavanden hos banker och andra kreditinstitut samt andra
kortfristiga likvida placeringar som latt kan omvandias till kontanter och ar féremai fér en obetydlig risk for
vardefluktuationer, For att klassificeras som likvida medel far [Optiden inte dverskrida tre manader fran tidpunkten for
forvarvet.

Aktieagartillskott
Aktieagartillskott som en dgare [amnar redovisas som en ékning av andelens redovisade varde. Aktiedgartillskott som en
agare erhaller redovisas direkt i fritt eget kapital.
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Svenska John Deere AB
556063-2431

Kassaflodesanalys
Kassaflodesanalysen visar foretagets forandringar av foretagets likvida medel under rakenskapsaret. Kassaflodesanalysen

har upprattats enligt den indirekta metoden. Det redovisade kassafiddet omfattar endast transaktioner som medfdrt in- och
utbetalningar.

Not 3 Viktiga uppskattningar och beddémningar
Viktiga bedbmningar vid tillémpning av Svenska John Deeres redovisningsprinciper

Vid vardering av varulager gor bolaget en inkuransbedomning for att beakta att artiklar som inte har blivit salda de senaste
aren har varderats till verkligt varde.

Not 4 Derivat och finansiella instrument

Foretaget innehar inga derivatkontrakt i form av rante- och valutaswappar samt valutaterminer.

Valutarisk .
Med valutarisk avses risken att verkligt varde eller framtida kassafléden fluktuerar {ill féljd av andrade vajutakurser.

Foretaget bedriver framst verksamhet i Sverige dar bade inkdp och forsaljning sker i svenska kronor. Bolaget ar darigenom
Inte exponerad for nagon valutarisk. Forséljning sker framst till vart Svenska bolag systerbolag i SEK. Vi séljer till Brasilien i
EURO men det beddms som en liten del och darav ingen valutarisk. Vi har inget kassafloden eftersom allt intern skots via
netting mellan bolagen.

Réanterisk

Med ranterisk avses risken att verkligt varde elier framtida kassafloden fluktuerar till foljd av andrade marknadsréantor.
Foretaget ar huvudsakligen exponerad for ranterisk genom dess interna lanefinansiering. Lanet, 100% inter company, [oper
med rorlig ranta. Det innebar att foretagets framtida finansiella kostnader paverkas vid andrade marknadsrantor.
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Svenska John Deetre AB
556063-2431

Not 5 Nettoomsattningens fordelning

2024051614648

Nettoomsattning per verksamhetsgren 2022/2023 2021/2022
Reservdelsforsaljning 1,299,639 1,315,286
Kommission 28,967 20,281
Summa 1,328,606 1,335,567
Nettoomsattning per geografisk marknad 2022/2023 2021/2022
Australien 14,394 12,653
Brasilien 95,317 163,323
South Africa 195 0
Canada 2,350 1,728
~inland 15,313 8,331
~rankrike 1,066 5,765
talien 2,002 1,916
Ryssland 0 69,943
Spanien 1,102 2,692
Sverige 862,870 732,627
yskland 200,288 186,090
USA 133,709 150,499
Summa 1,328,606 1,335,567
Not 6 Uppgift om inkop och forsalining inom samma koncern
2022/2023 2021/2022
Inkop 100.0% 100.0%
Forsalining 100.0% 100.0%
Not 7 Ovriga rérelseintékter
Ovriga rérelseintékter ar 109 tkr och avser mark-up intékter internt i koncernen.
Not 8 Upplysning om ersattning till revisorn
2022/2023 2021/2022
Deloitte AB
revisionsuppdrag 364 347
SUumma 364 347

Med revisionsuppdrag avses revisorns ersattning for den lagstadgade revisionen. Arbetet innefattar granskningen av
arsredavisningen och bokféringen, styrelsens och verkstallande direktérens forvalining samt arvode for revisionsradgivning som
lamnats | samband med revisionsuppdraget.

Not 9 Leasingavtal

Operationella leasingavtal - leasetagare
-oretaget ar leasetagare genom operationella leasingavtal avseende tj@nstebilar, gaffeitruckar samt lokalhyror. Summan av arets
kostnadsforda leasingavgifter avseende operationella leasingavtal uppgar till 21 234 Tkr. Framtida minimileaseavgifter avseende
cke uppsagningsbara operationella leasingavtal forfaller enligt foljande:

Forfallotidpunkt: 2022{2023 202172022

Inom ett ar 724 242

Senare an ett ar men inom fem ar 1,888 1,557

Senare an fem ar 140,119 108,117

summa 142,831 109,916
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Not 10 Antal anstallda, loner, andra ersattningar och sociala kostnader

2022/2023 2021/2022
Medeltalet Varav Medeltalet Varav
Medeltalet anstéllda anstallda antal man anstallda antal man
23 21.59 27 27
Totalt 23 22 27 27
2023-10-31 2022-10-31
Fordelning ledande befattningshavare per
balansdagen
Man:
styrelseledamoter 3 3
Totalt 3 3
2022/2023 2021/2022
| Soc kostn Soc kostn
Loner och (varav Loner och {varav
andra pensions- andra pensions-
l.oner, andra ersidttningar m m ersattningar kostnader) ersattningar kostnader)
14,465 6,035 13,118 6,447
(1,669) (1,885)
Totalt 14,465 6,035 13,118 6,447
2022/2023 202172022
Styrelse och Styrelse och
Loner och andra ersattningar VD (varav VD (varav
fordelade mellan styrelse- tantiem Ovriga tantiem Ovriga
ledamoter och anstallda och dylikt) anstallda och dylikt) anstallda
1,232 13,233 1,389 11,729
(356) (658) (418) (1,0292)
Totalt 1,232 13,233 1,389 11,729
Pensioner

[-oretagets pensionskostnader uppgar till 1669 Tkr, (fér gruppen styrelse och VD).

Avial om avgangsvederlag

Mellan foretaget och verkstallande direktdren galler en dmsesidig uppsagningstid om 6 manader. Vid uppségning fran féretagets
sida erhalls ett avgangsvederiag som uppgar till 6 manadsloner. Avgangsvederlaget avrdknas ej mot andra inkomster. Vid
uppsagning fran verkstallande direktorens sida utgar inget avgangsvederlag.

Mellan foretaget och andra ledande befattningshavare galler en 6msesidig uppsagningstid om 3 manader. Vid uppséigning fran
foretagets sida erhalls ett avgangsvederiag som uppgar till 3 manadsloner. Avgangsvederiaget avrédknas ej mot andra inkomster.,
Vid uppsagning fran ledande befattningshavarens sida utgar inget avgangsvederlag.
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Not 11 Ovriga rintekostnader och liknande kostnader

202212023 2021/2022
Rantekostnader 46 0
Rantekostnader, koncernforetag -13,648 -4,155
Summa -13,602 4,155
Not 12 Skatt pa arets resultat
2022/2023 2021/2022
Aktuell skatt -28,455 -28,872
Skatt pa arets resuitat -28,455 -28.872
Avstamning arets skattekostnad
2022/2023 2021/2022
Redovisat resultat fore skatt 129,387 140,039
Skatt beraknad med skattesats 20.6 % -26,654 -28,848
Ovriga ej avdragsgilla kostnader -1,801 -24
Summa -28,455 28,872
Arets redovisade skattekostnad 28,455 -28.872
Not 13 Inventarier, verktyg och installationer
| 31.10.2023 31.10.2022
Ingaende anskaffningsvarden 45,986 43,832
InkGp 4,564 2,154
Forsaljningar/utrangeringar -3 0
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 50,519 45,986
Ingaende avskrivningar -42 801 -42, 056
Forsaljningar/utrangeringar 31 0
Arets avskrivningar -1,077 745
Utgaende ackumulerade avskrivningar -43,847 -42,801
Utgaende redovisat varde 6,672 3,185
Not 14 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
31.10.2023 31.10.2022
Forutbetalda hyror 164 121
Koncerninterna balansposter -23 27,028
Ovriga poster 21 112
Summa 162 27,261
Not 15 Aktiekapital
Aktiekapitalet bestar av 2,000 antal A-aktier med ett kvotvarde om 100 kr.
Not 16 Upplupna kostnader och forutbetalda intakter
31.10.2023 31.10.2022
Upplupna loner 2,206 088
Upplupna semesterloner 954 977
Upplupna sociala avgifter 1,193 772
Skatteskulder (VAT) 3,699 0
Ovriga poster 4,957 4175
Summa 13,009 6,912
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Not 18 Upplysningar om narstaende

Transaktioner mellan foretaget och dess narstaende har skett pa marknadsmassiga grunder.

Not 19 Disposition av foretagets vinst

Till arsstammans forfogande star foljande vinstmedel:
Styrelsen foreslar att i ny rékning balanseras kr:

17 av 18
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REVISIONSBERATTELSE

Till bolagsstamman i Svenska John Deere AB

organisationsnummer 556063-2431

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen fér Svenska
John Deere AB for rakenskapsaret 2022-11-01 - 2023-
10-31.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i
enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vasentliga avseenden rattvisande bild av Svenska John
Deere ABs finansiella stallning per den 31 oktober 2023
och av dess finansiella resultat och kassafléde for aret
enligt arsredovisningslagen. Foérvaltningsberattelsen &r
forenlig med arsredovisningens 8vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller
resultatrakningen och balansrakningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r oberoende i férhallande
till Svenska John Deere AB enligt god revisorssed i

Sverige och har i &vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar

tillrdckliga och &ndamalsenliga som grund fér vara
uttalanden,

Styrelsens och verkstéllande direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstéallande direktéren som har
ansvaret fér att arsredovisningen uppréittas och att den
ger en rdttvisande bild enligt arsredovisningslagen.
Styrelsen och verkstailande direktdéren ansvarar aven for
den interna kontroll som de bedomer ar nédvandig for
att uppratta en drsredovisning som inte innehaller nagra
vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen
och verkstallande direktéren for bedémningen av
bolagets férmaga att fortsétta verksamheten. De
upplyser, nér sa ar tillampligt, om férhallanden som kan
paverka fdrmagan att fortsétta verksamheten och att
anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen och
verkstallande direktdren avser att likvidera bolaget,
upphéra med verksamheten eller inte har nagot
realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sdkerhet om
huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, och att lamna en

revisionsberéttelse som innehaller vara uttalanden.
Rimlig sdkerhet &r en hdég grad av sigkerhet, men ar
ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA
och god revisionssed | Sverige alltid kommer att
uppticka en visentlig felaktighet om en sadan finns.
Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter
eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt
eller tillsammans rimligen kan férvéntas paverka de
ekonomiska besiut som anvaéndare fattar med grund i
arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder vi
professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk
installning under hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och bedémer vi riskerna fér vasentliga
felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa beror
pa oegentligheter eller misstag, utformar och utfér
granskningsatgérder bland annat utifran dessa risker
och inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga och
dndamalsenliga for att utgéra en grund fér vara
uttalanden. Risken fér att inte upptacka en vasentlig
felaktighet till féljd av oegentligheter ar hégre dn for
en vasentlig felaktighet som beror pa misstag,
eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i
maskopi, férfalskning, avsiktliga uteldamnanden,
felaktig information eller asidosdttande av intern
kontroll.

e skaffar vi oss en forstdelse av den del av bolagets
interna kontroll som har betydelse for var revision
for att utforma granskningsatgérder som &r lAmpliga
med hdnsyn till omstandigheterna, men inte fér att
uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

e utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper

som anvands och rimligheten i styrelsens och

verkstallande direktérens uppskattningar i
redovisningen och tillhérande upplysningar.

e drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen

och verkstallande direktéren anvander antagandet
om fortsatt drift vid upprattandet av
arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med
grund i de inhamtade revisionsbevisen, om huruvida
det finns nagon vésentlig osdkerhetsfaktor som
avser sadana handelser eller férhallanden som kan
leda till betydande tvivel om bolagets férmaga att
fortsdtta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att
det finns en vésentlig osékerhetsfaktor, maste vi |
revisionsberéttelsen fasta uppméarksamheten pa
upplysningarna i arsredovisningen om den vésentliga
osékerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar &r
otillrackliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de
revisionsbevis som inhamtas fram till datumet for
revisionsberéttelsen. Dock kan framtida handelser
eller férhallanden géra att ett bolag inte langre kan
fortsatta verksamheten.
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o utvarderar vi den évergripande presentationen,
strukturen och innehallet i arsredovisningen,
déribland upplysningarna, och om arsredovisningen
aterger de underliggande transaktionerna och
héndelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for
den. Vi maste ocksa informera om betydelsefulla
lakttagelser under revisionen, daribland de eventuella

betydande brister i den interna kontrollen som vi
identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och
andra forfattningar

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven
utfort en revision av styrelsens och verkstillande
direktérens forvaltning for Svenska John Deere AB for
rékenskapsaret 2022-11-01 - 2023-10-31 samt av

forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller
forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstémman disponerar vinsten
enligt forslaget i forvaltningsberdttelsen och beviljar
styrelsens ledamoter och verkstdliande direktéren
ansvarsfrihet for rékenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige,
Vart ansvar enligt denna beskrivs nédrmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi dr oberoende i férhallande till
Svenska John Deere AB enligt god revisorssed i Sverige

och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar

tilirdckliga och &ndamalsenliga som grund fér vara
uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktorens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till
dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en
beddmning av om utdelningen ar férsvarlig med hansyn
till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning
och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stallning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och
forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta
innefattar bland annat att fortldpande bedéma bolagets
ekonomiska situation och att tilise att bolagets
organisation &r utformad sa att bokféringen,
medelsfdrvaltningen och bolagets ekonomiska
angelégenheter i vrigt kontrolleras pa ett betryggande
satt. Verkstdllande direktéren ska skéta den I6pande
forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar
och bland annat vidta de atgérder som &r nédvéndiga
for att bolagets bokforing ska fullgéras i
overensstammelse med lag och fér att
medelsférvaltningen ska skétas pa ett betryggande sétt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och
ddrmed vart uttalande om ansvarsfrinet, &r att inhdmta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sdakerhet
kunna beddma om nagon styrelseledamot eller
verkstdllande direktéren i nagot vésentligt avseende:

Svenska lohn Deere AB
organisationsnummer 556063-2431

2(2)

» foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till
nagon férsummelse som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

e pa nagot annat sitt handlat i strid med
aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller
bolagsordningen,

Vart mal betréffande revisionen av férslaget till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed
vart uttalande om detta, &r att med rimlig grad av
sakerhet bedoma om férslaget ar forenligt mea
aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet ar en hég grad av sakerhet, men ingen
garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka
atgarder eller férsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forsiag till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar
férenligt med aktiebolagsiagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i
Sverige anvander vi professionellt omdéme och har en
professionelit skeptisk installning under hela revisionen.
Granskningen av forvaltningen och forslaget till
dispositioner av bolagets vinst eller férlust grundar sig
framst pa revisionen av rékenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsatgarder som utférs baseras
pa var professionella bedémning med utgangspunkt i
risk och vdsentlighet. Det innebar att vi fokuserar
granskningen pa sadana atgarder, omraden och
forhallanden som &r vésentliga for verksamheten och
dar avsteg och 6vertrddelser skulle ha sarskild betydelse
for bolagets situation. Vi gar igenom och prévar fattade
beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgérder och andra
forhallanden som &r relevanta for vart uttalande om
ansvarsfrinet. Som underiag for vart uttalande om
styrelsens forsiag till dispositioner betraffande bolagets
vinst eller foriust har vi granskat om férslaget ar
férenligt med aktiebolagslagen.

Umea den i?{april 2024

Deloitt€ AB ‘
V.
AN \ L

CatillBaekiund —

Auldteoriserad revisor
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Revisorns yttrande avseende den lagstadgade hallbarhetsrapporten
Till bolagsstamman i Svenska John Deere AB, org.nr 556063-2431

Uppdrag och ansvarsférdelning
Det adr styrelsen som har ansvaret for hallbarhetsrapporten for rakenskapsaret 2022-11-01 —2023-10-31 |
bilaga 1 av arsredovisningen och for att den ar upprattad i enlighet med arsredovisningslagen.

Granskningens inriktning och omfattning

Var granskning har skett enligt FARs rekommendation RevR 12 Revisorns yttrande om den lagstadgade
hallbarhetsrapporten. Detta innebdr att var granskning av hallbarhetsrapporten har en annan inriktning och en
vasentligt mindre omfattning jamfért med den inriktning och omfattning som en revision enligt international
Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige har. Vi anser att denna granskning ger oss tillracklig grund
for vart uttalande.

Uttalande
En hallbarhetsrapport har upprattats.

LM

Umea den 12024

Deloitie AB . ,. |

Camilla Backlund > -~
Auktoriserad revisor
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Svenska John Deere AB Bilaga 1 till Arsredovisning 2022/2023
556063-2431

Hallbarhetsrapport 2022/2023

Svenska John Deere AB ingar i den amerikanska koncernen Deere & Co och finns
representerade pa tva orter i Sverige. Var framsta verksamhet &r sedan 2011 ett
distributionscenter fér reservdelar i Marsta norr om Stockholm medan férsaljningen av jordbruk-
och grénytemaskiner sker mot kommission fér John Deere Walldorf GmbH & Co. KG.

Bolaget ingar i den amerikanska jordbruks-och skogsmaskinskoncernen Deere & Co, i dagligt tal
kallad John Deere. Koncernens karnvérderingar ar:

e |ntegritet

o Kvalitet

« Atagande

 |nnovation

Affarsmodell och hallbar utveckling

Vi importerar, séljer och distribuerar reservdelar till det svenska skogs- och lantbruket.
Bolagets framsta kund ar John Deere Forestry AB:s som ar Sveriges storsta
skogsmaskinsleverantor med ca 40% av marknaden. Merparten av deras kunder ar sma till

medelstora skogsentreprendrsféretag, men aven de stora skogsbolagen.
Med stort personligt engagemang tillsammans med produkter av hog kvalitet i teknikens framkant ska

vi vara Sveriges stérsta leverantér av reservdelar till John Deere maskiner. Vi ska i alla lagen ta
ansvar for vart handlande och agera professionellt samt ta beslut som ar langsiktiga och skapar
trygghet fér vara kunder. Genom ett starkt lagarbete och personlig utveckling skapa trivsel och god
stdmning som pa ett naturligt sétt bibehaller och attraherar nya medarbetare.

Var strategi for framgang
Vi arbetar
o for dem som brukar och skérdar det som jorden ger.

o for dem som bygger pa jorden.
John Deere engagerar sig i din framgang. Pa grund av vart férflutna, var passion samt var féresats att
hjélpa dig bli mer l6nsam och produktiv har John Deere en unik mdgjlighet att vara den maskin- och

utrustningsleverantér som man helst valjer.

Vasentliga hallbarhetsfragor

Utifran vara grundlaggande vérderingar — atagande, innovation, integritet och kvalitet -

skall all var verksamhet bedrivas pa ett sadant séatt att vi vdrnar om vara anstallda,

kunder, leverantorer, vart samhalle och var milj6é. Detta innebar att var vi an bedriver var verksamhet
skall vi uppfylla kraven och syftet med alla relevanta lagar och bestammelser betraffande miljg,
arbetsmilj6, halsoskydd och s&kerhet.

Overgripande styrning

Pa John Deere har vi gjort ett atagande gentemot vara intressenter: vi ska géra affarer med integritet.
Det betyder att vi ska tala sanning, halla det vi lovar och behandla andra rattvist och med respekt. Vi
gor affarer 6ppet, arligt och rattvist. Vi mater vara prestationer genom hur vi uppnar dem samt genom

sjalva resultaten.

Vi iakttar de ménskliga rattigheterna och respekierar alla manniskors vardighet 6ver hela vérlden.
Vart atagande gentemot de manskliga rattigheterna kraver att vi férstar och uppfyller vara
skyldigheter nér det galier féretagsvarden och praxis.

John Deeres uppférandekod! ("koden”) beskriver hur vi kan och ska visa vart engagemang fér
integritet. | takt med att de lagar som styr var globala verksamhet utvecklas férandras koden sa att

den omfattar nya regler och policyer.

* www.johndeere.com/businessconduct

Company Use
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Det &r viktigt att de som gor affarer fér John Deere gor det pa ett satt som éverensstdmmer med vara
varden. Var kod, vara vagledande principer och policyer galler fér alla John Deeres medarbetare,
dotterbolag och féretag som John Deere kontrollerar. Relevanta delar géller ocksa genom
dverenskommelse for tillfalliga arbetare, konsulter, representanter och oberoende leverantorer.
Féretag som John Deere inte kontrollerar uppmanas att ocksa félja koden.

Bolagets storsta leverantdr ar John Deere Forestry AB som ingar i John Deere koncernen och
darmed féljer samma policys som bolaget och de ar ISO14000 certifierade.

Milié
Ansvarig resurshantering &r avgorande inte bara for vart foretag och vara anstéllda, men ocksa for
vara kunder, grannar och vérlden. Med vart engagemang foér de som brukar och skordar det som
jorden ger och fér dem som bygger pa jorden kommer ett ansvar att effektivt hantera naturresurser,
minimera energi och vattenanvandning och minska avfallet i var verksamhet, samtidigt som vi
utformar nya produkter som ar bade bransleeffektiva och produktiva.

Svenska John Deere har en andra parts miljécertifiering enligt ISO14001. Senast 2018 gjordes
en revision utan anmarkning. Certifieringen var resultatet av en stravan som funnits inom John
Deere sedan langt tillbaka i tiden - att varna miljon och minimera var paverkan pa den.

Att vara miljocertifierad gor att vi fokuserat &n mer pa det viktiga arbetet fér en béattre miljé. Var
paverkan pa miljén kommer framst av resor och transporter, energianvandning, kemikaliehantering
samt mellanlagring av farligt avfall.

Risker

o Kemikaliehantering
Mellanlagring av farligt avfall
Energianvandning

Resor och transporter

Foretagets forhallningssétt och arbete

« Viska hushalla med ravaror, energi och andra resurser
e Viska optimera var hantering av kemikalier och avfall
e Viska utveckla vart arbete med information och kunskapsspridning

Resultatindikatorer och arbefe

e Optimering av avfallshanteringen, som innebar att mangden sorterat avfall skall vara 99% av
totala avfallsmangden.
- Under 2022/2023 uppfyllde vi malet for optimering av avfallshantering.

Sociala fragor, arbetsvillkor och manskliga rattigheter

Foretagets mal &r att vara den mest attraktiva arbetsgivaren inom var bransch nationellt och aven den
for medarbetarna mest sékra. Med sdkerhet avser vi bade den fysiska och psykosociala arbetsmiljon.
Var vision ar att helt undanréja arbetsskador och att alla medarbetare oavsett roll ska uppleva
arbetsgladje pa sin arbetsplats.

For att skapa en sa bra arbetsmiljd som méijligt fér vara medarbetare ar vi noga med att dokumentera
alla vara personalrutiner. Bolaget har ett antal personalpolicys som finns sammanstallda |
personalhandboken som finns tillganglig fér samtliga anstéallda pa bolagets intranét.

Det &r av yttersta vikt att sdkerheten fér vara medarbetare standigt férbattras. Inom ramen for
lagerarbete 4r medarbetarnas sakerhet alltid den hdgst prioriterade fragan. Att vara och kdnna sig
trygg ar nédvandigt for att prestera pa sin arbetsplats. Darfér gérs kontinuerliga riskutvarderingar for
att minimera risken for olyckor.

Alla incidenter och tillbud rapporteras och f6ljs upp av miljé- och halsoansvarig.

Bolaget strévar efter en jamnare kdnsférdelning i alla positioner och vid nyanstaliningar ar bolagets
mal att ha minst en av kvinnlig ansékande pa intervju.

Bolaget har kollektivavtal och ar medlem i Teknikféretagen.
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Fysisk arbetsmilj6

Bolaget arbetar enligt 5S metoden. Pa vart lager har vi maskiner som dels kraver god
handhavandekunskap och dels att medarbetarna anvander dig av den skyddsutrustning som finns.
Det finns en sdkerhetsparm som medarbetarna maste halla sig a jour med.

| mdjligaste man har vi férsokt att ordna var arbetsmiljé med de hjalpmedel som kan underlatta det

fysiska arbetet. Trots det finns det arbetsmoment dar tunga lyft inte kan undvikas.

Psykisk arbetsmiljo

Den psykiska arbetsmiljén ar en viktig del av en saker arbetsmilj6. Den psykiska arbetsmiljon ger |
manga avseende svaret pa om personalen trivs pa jobbet eller inte.

Det &r var uppgift ar att se till att ingen utsatts for diskriminering eller sexuella trakasserier. John
Deere ska vara en arbetsplats dédr mangfald och olika kvaliteter, kunskaper och fardigheter
respekteras oavsett kén, religion, etnisk bakgrund, alder, ras och sexuell l&ggning.

For att skapa en attraktiv arbetsplats f6r alla anstéllda ar det viktigt att det finns ett genuint intresse av

att férsta hur medarbetarna ser sin arbetsplats, det vill sdga vad de uppskattar och vad de saknar
eller helt enkelt &r missndjda med. Vartannat ar genomfér John Deere darfér en
medarbetarundersdkning vars resultat analyseras och sedan leder till handlingsplaner.

Bolagets arliga motivationssamtal/medarbetarsamtal &r ett led att fanga upp allas upplevelser kring
den psykiska arbetsmiljén.

John Deere uppmuntrar till en bra balans mellan yrkesliv och privatliv. Det &r viktigt att underlatta f6r
bade mén och kvinnor att kunna férena arbete med ansvar fér hem och familj. Koncernen stédjer
darfor flexibla arbetsformer som flextid och deltidsarbete, nar det ar mgjligt.

Som ett komplement till motivationssamtalen/medarbetarsamtalen har vi darfér regelbundna
arbetsplatstraffar dar bland annat den psykiska arbetsmiljén diskuteras.

Sociala forhallanden och manskliga rattigheter

Bolaget verkar inom Sverige och bedémer risken f6r krankningar av manskliga rattigheter som
begransad. Varje ar skanker bolaget en stérre gava till vélgérande andamal.

Risker

» Arbetsrelaterade skador
e Sjukskrivningar

Féretagets forhallningssétt och arbete

 Uppfélining av arbetsskador (OSHA) pa manatliga méten
 Personalférmaner sasom motionsbidrag, halsokontroller och tillgang till massér
« Arliga medarbetarundersékningar med uppféljning och arbete med kontinuerlig férbattring av

arbetsmiljén

Resultatindikatorer och arbete

o Malsattningen &r att antalet arbetsskador &r 0
- For helaret 2022/2023 uppgick OSHA till 0,0

 Koncernens malsattning for medarbetsundersékningen ar ett engagemang pa minst 75%.
Utfallet av medarbetarunderséknngen blev 89 %.

Anti-korruption

Mutor och korruption skadar manniskor i hela véarlden och férstér fortroendet fér myndigheter, hindrar
utveckling och forhindrar framvéaxten av en fri och rattvis konkurrens. | Sverige beddms inte risken f6r
mutor for korruption och mutor som hég men pa global niva bedéms risken som hégre och ur
koncernperspektiv finns resurser avsatta for att arbeta med dessa fragor.

Deere & Company har atagit sig att géra affarer pa ett etiskt sétt och | dverensstdmmelse med alla
tillampliga lagar. Att efterleva lagstiftning mot korruption och bestickning &r mycket viktigt, eftersom
var verksamhet blir alltmer global och utséatts fér hégre konkurrens. Exempel pa sadana lagar &r
brittiska "Bribery Act’ och amerikanska "Foreign Corrupt Practices Act” (FCPA).
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John Deere koncernen har nolltolerans mot korruption och arbetar sténdigt med att 6ka

medvetenheten hos de anstéllda genom obligatoriska kurser som samtliga anstéllda skall ga.
Uppfélining att kurserna genomfors till 100% gérs bade globalt och nationellt. Samtliga anstallda har
tillgang till den globala juridikgruppen och centrum fér global affarssed da ingen policy kan vara sa

omfattande att varje méijlig situation téacks in.
Bestammelserna om korruption beskrivs i den uppférande kod som alla medarbetare maste félja, men

det finns ocksa en Global Policy mot mutor.

Risker
e Att koncernens rykte skadas genom inblandning i oetiska affarer

Hantering

« Information och uppdateringar kring vara policys férmedlas kvartalsvis via mail till samtliga
anstallda.

» Information som nar ut till samtliga anstallda genom arliga obligatoriska kurser

o Tillgang till ett oberoende féretag? Compliance hofline dar alla, inom och utanfér John Deere
kan lamna en konfidentiell rapport.

« Mojlighet att rapportera, bade anonymt och via en chef, en farhaga om nagot som inte ar i
linje med féretagets varderingar eller affarsetiska principer.

Malséattning och uppnadda mal
e« Malsattningen ar att samtliga anstéllda skall ha gatt kurs angaende korruption och att alla
darigenom bland annat skall k&nna till att det finns en Whistleblower-funktion inom koncernen
som samtliga anstéllda har tillgang till och skall kunna anvédnda utan nagra repressalier. Syftet
med denna process &ar dels att sékerstalla att vi har last, granskat och férstatt férvantningar
och dels att det ger féretaget en mdéjlighet att uppratta en férteckning éver méjliga och faktiska

intressekonflikter.
- Samtliga Tjansteman inom féretaget har gatt kursen under rédkenskapsaret 2022/2023

2 John Deere helpline
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