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Styrelsen och verkstillande direktdren for Talent Search and Selection Sweden AB avger {6ljande
arsredovisning for rikenskapséret 20235.

Arsredovisningen ir upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sérskilt anges, redovisas alla belopp
i hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregiaende ar. |

Forvaltningsberaittelse

Verksamheten

Allmdnt om verksamheten

Talent Search dr specialister pa talangrekrytering, och att hjilpa kunder att tryggt hitta och rekrytera rétt
medarbetare for anstidllning.

Foretaget har sitt sdate 1 Stockholm.
Viisentliga hindelser under rikenskapsaret

Foretagets aktiekapital har forbrukats under rdkenskapsaret. Foretagsledningen har uppréttat en
kontrollbalansrikning och behandlat denna pa den f6rsta kontrollstdmma den 2025-11-21.
Kontrollbalansrikningen utvisat att aktiekapitalet har aterstillts genom omvandling av langfristig skuld
med hédnférlig upplupen rdntekostnad till villkorat aktiedgartillskott. Ny inlaning fran koncernbolaget
Interim Search AB har beslutats 1 syfte att stidrka foretagets likviditet samt koncernbidrag fran

moderbolaget beslutats. Moderbolaget har lamnat koncernbidrag till bolaget.

Foretaget 4mnar fortsétta bedriva sin verksamhet och kommer under ndstkommande verksamhetsar
rekrytera en ny VD som kommer bedriva foretaget framat.

Flerarsoversikt (Tkr) 2025 2024 2023 2022
Nettoomséttning 832 1 503 0 0
Resultat efter finansiella poster -1 231 176 -4} -4
Soliditet (%) 17,2 13,5 81,3 82,6

Foretagets nettoomséttning varierar med mer dn 30 procent jimf{ort med f6regaende aret. Under
verksamhetsaret har foretaget upplevt stora marknadsutmaningar med tanke pa konjunkturléaget.

Foridndringar i eget kapital

Aktie- Balanserat Arets Totalt
kapital resultat resultat
Belopp vid arets ingang 50 000 26 250 140 864 217 114
Disposition enligt beslut
av arsstimman:
Balanseras i ny rdkning 140 864 -140 864
Erhallna
aktiedgartiliskott 1019 200 1019 200
Arets resultat -969 003 -969 003
Belopp vid arets utgang 50 000 1186 314 -969 003 267 311

Villkorade, dnnu ej aterbetalda, aktiedgartillskott uppgar per balansdagen till 1 019 200 kr (0 kr).

/ rkamU_FWx-r‘HGQXBdFZe]




Talent Search and Selection Sweden AB 2 (7)
Org.nr 559228-1298

Resultatdisposition
Styrelsen foreslar att till forfogande staende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst 1 186 314

arets forlust -969 003
217 311

disponeras sa att

1 ny rdkning Gverfores 217311
217 311

Foretagets resultat och stidllning i 6vrigt framgéar av efterféljande resultat- och balansrikning med noter.
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Resultatrikning Not ANES-1-01
I -2025-12-31
Rorelseintikter, lagerforindringar m. m.
Nettoomsiéttning 832 014
Summa rorelseintikter, lagerforindringar m.m. 832 014
Rorelsekostnader
InkOp av konsulttjinster -148 415
Ovriga externa kostnader -384 377
Personalkostnader 2 -1 5§33 926
Summa rorelsekostnader -2 066 718
Rorelseresultat -1 234 704
Finansiella poster
Ovriga réanteintikter och liknande resultatposter 4 008
Réantekostnader och liknande resulitatposter 3 -461
Summa finansiella poster 3 547
Resultat efter finansiella poster -1231 157
Bokslutsdispositioner
Erhallna koncernbidrag 250 000
Summa bokshutsdispositioner 250 000
Resultat fore skatt -981 157
Skatter
Skatt pa arets resultat 4 12 154
Arets resultat -969 003
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2024-01-01
-2024-12-31

1 502 799
1 502 799

-313 628
-419 352
-575 089
-1 308 069
194 730

-19 200
-19 191
175 539

0

0
175 539

-34 675
140 864
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Balansrikning

TILLGANGAR
Omsiéttningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag
Ovriga fordringar

Upparbetad men ej fakturerad intdkt

Not

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank

Kassa och bank

Summa kassa och bank
Summa omséttningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

[V
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286 250

250 000
115334
95 000

10 225
756 809

397 982
397 982
1154791

1154 791
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2024-12-31

0

0

9

981 800
3 172
984 981

620 463
620 463
1 6035 444

1 605 444
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| Balansrﬁkning Not 2025-12-31 2024-12-31
]

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 50 000 50 000
Summa bundet eget kapital S50 000 50 000
Fritt eget kapital

Balanserat resultat 1 186314 26 250
Arets resultat -969 003 140 864
Summa fritt eget kapital 217 311 - 167 114
Summa eget kapital 267 311 217 114
Langfristiga skulder

Skulder till koncernféretag 400 000 1 000 000
Summa langfristiga skulder 400 000 1000 000
Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 20 088 36 932
Skulder till koncernfretag 22 197 22 197
Skatteskulder 64 031 49 731
Ovriga skulder 119 052 59 297
Upplupna kostnader och férutbetalda intikter 262 112 220 173
Summa kortfristiga skulder 487 480 388 330
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 1154 791 1 605 444
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Allmianna upplysningar
Arsredovisningen dr upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsnimndens allmédnna

rad (BENAR 2016:10) om arsredovisning i mindre fGretag.

Tjanste- och entreprenaduppdrag
Foretagets intdkter fran uppdrag till fast pris redovisas enligt huvudregein.

Not 2 Medelantalet anstillda

2025 2024
Medelantalet anstillda ] |

Not 3 Riintekostnader och liknande resultatposter
2025 2024
Rintekostnader som avser skulder till koncernféretag 44() 19 200
A48 19 200

Not 4 Skatt pa arets resultat

2025 2024
Skatt pa grund av dndrad taxering 12 154 0
12 154 0

Not S Viisentliga héiindelser efter rikenskapsarets slut
Forsédljningen pa det nya aret har minskat drastiskt, foretaget dmnar fortsitta bedriva sin verksamhet och
kommer under ndstkommande verksamhetsar rekrytera en ny VD som kommer driva foretaget framat.

Not 6 Uppgifter om moderforetag
Foretaget ar ett heldgt dotterbolag till Grabon Holding AB, org nr 559228-0050 med séte 1 Stockholm.
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Org.nr 559228-1298

Arsredovisningen beslutades den 6 mars 2026

Stockholm den dag som framgar av vara elektroniska signaturer

Wictor Bonde
Ordftorande

Var revisionsberittelse har ldimnats den dag som framgéar av den elektroniska signaturen

Grant Thornton Sweden AB

Josefin Fors
Auktoriserad revisor

Stefan Granqvist
Verkstillande direktor
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&Q GrantThornton

Revisionsberattelse

Till bolagsstdmman i Talent Search and Selection Sweden AB

Org.nr. 5569228 - 1298

Rapport om drsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Talent Search and

Selection Sweden AB for ar 20265.

Enligt var uppfattning har d&rsredovisningen upprattats i enlighet
med drsredovishingslagen och ger en i adlla vasentliga avseenden
rattvisande bild av Talent Search and Selection Sweden ABs

finansiella stdllning per den 31 december 202b och av dess

finansiella resultat fér daret enligt d&rsredovisningslagen.

FSrvaltningsberdttelsen ar forenlig med drsredovisningens dvriga

delar.

Vi tillstyrker  darfér  att faststdller

resultatrakningen och balansrgkningen.

bolagsstamman

Grund for uttalanden’

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing
(ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt desso
standarder beskrivs ndrmare | avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar
oberoende i forhallande till Talent Search and Selection Sweden
AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart

urkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrackliga och

dndamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens och verkstdallande direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstdllande direktéren som har ansvaret for
att drsredovisningen uppréttas och att den ger en réttvisande bild

enligt drsredovisningslagen. Styrelsen och  verkstdllande

direktoren ansvarar dven for den interna kontroll som de bedémer
dr nédvandig f6r att upprdtta en arsredovisning som inte
innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror p&

oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av drsredovisningen ansvarar styrelsen och
verkstdllande direktSren f6r bed8mningen av bolagets formaga att
fortsatta verksamheten. De upplyser, ndr sa ar tillampligt, om
fortsdtta

verksamheten och att anvénda antagandet om fortsatt drift.

pdverka formagan att

forhdllanden som  kan

Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om beslut har

fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Vara mal dr att uppnd en rimlig grad av sdkerhet om huruvida
drsredovisningen som helhet inte innehd&ller négra vésentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,

och att innehdller vara

lamna en revisicnsberattelse som

uttalanden. Rimlig sakerhet dr en hog grad av sdkerhet, men Gr
ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA och god
revisionssed i Sverige alltid kommer aott upptécka en vasentlig
felaktighet om en sddan finns. Felaktigheter kan uppstd pa grund
av oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de
enskilt eller tillsommans rimligen kan f&rvdntas pdverka de

beslut som anvdndare fattar

ekonomiska med grund i

arsredovisningen.

Som del av en revision enligt |ISA anvdnder vi professionelit
omdome och har en professionellt skeptisk instdllning under hela

revisionen, Dessutom:

» identifierar och beddmer vi riskerna for vasentliga felaktigheter
i arsredovisningen, vare sig dessa beror pd oegentligheter eller
misstag, utformar och utfér granskningsatgdrder bland annat
utifran dessa risker och inhédmtar revisionsbevis som ar tillrackliga
och dndamalsenliga for att utgdra en grund for vara uttalanden.
Risken for att inte upptdcka en vasentlig felaktighet till f6ljd av
oegentligheter dr hogre an for en vasentlig felaktighet som beror
pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i
forfalskning, uteldmnanden, felaktig

maskopi, avsiktliga

information eller dsidosadttande av intern kontroll.
+ skaffar vi oss en fOrstdelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse f&r var revision for att utforma

granskningsdatgdrder som &r lampliga med hdnsyn il
omstdndigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i
den interna kontrollen.

« utvarderar vi lampligheten | de redovisningsprinciper som

anvadnds och rimligheten i styrelsens och verkstdliande direktérens

uppskattningar i redovisningen och tilthérande upplysningar.

« drar vi en slutsats om ldmpligheten | ott styrelsen och
verkstallande direktéren anvénder antagandet om fortsatt drift vid
upprdttandet av darsredovisningen. Vi drar ocksd en slutsats, med
grund i de inhamtade revisionsbevisen, om huruvida det finns
nagon vdsentlig osdkerhetsfaktor som avser sadana hdndelser
eller férhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets
férmaga ott fortsétta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det
finns en vdsentlig osdkerhetsfaktor, maste vi i revisionsberdttelsen
fasta uppmdrksamheten pd upplysningarna i drsredovisningen
ostkerhetsfaktorn eller, om sddana

om den vasentliga

upplysningar ar otilirackliga, modifiera  uttalandet om

arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pd de revisionsbevis
som inhamtas fram till datumet for revisionsberattelsen. Dock kan
framtida hdndelser eller férhallanden gra att ett bolag inte {angre
kan fortsGtta verksamheten.

» utvarderar vi den dvergripande presentationen, strukturen och
innehdéllet i arsredovisningen, daribland upplysningarna, och om
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arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
handelserna pd ett sGtt som ger en rattvisande bild.

Vi mdéste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi
mdste ocksd informera om betydelsefulla iakttagelser under
revisionen, ddribland de eventuella betydande brister i den interna

kontrollen som vi identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Uttalanden

Utdver vér revision av arsredovisningen har vi dven utfort en
revision av styrelsens och verkstallande direktdrens férvaltning tor
Talent Search and Selection Sweden AB f6r ar 202b samt av

forslaget till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget
i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledamdter och
verkstdllande direktdren ansvarsfrihet f6r radkenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar.
Vi ar oberoende i forhallande till Talent Search and Selection
Sweden AB enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort

vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhémtat ar tillrackliga och

dndamalsenliga som grund f&r vara uttalanden,

Styrelsens och verkstillande direktdorens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret for férslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller t6rlust. Vid forslag till utdelning
innefattar detta bland annat en beddmning av om utdelningen ar
forsvarlig med hdnsyn till de krav som bolagets verksamhetsart,

omfattning och risker stdller pa storleken av bolagets egna kapital,

konsolideringsbehov, likviditet och stdllning i Gvrigt.

Styrelsen ansvarar fér bolagets organisation och férvaitningen av
bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att
fortispande bedoma bolagets ekonomiska situation och att tillse
att bolagets organisation &r utformad sd att bokféringen,
medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angelGgenheter |
ovrigt kontrolleras pa ett betryggande s&tt. Verkstéllande

direktdren ska skdta den I8pande férvaltningen enligt styrelsens

Stockholm, enligt datum som framgar av elektronisk signering.
Grant Thornton Sweden AB

Josefine Fors
Auktoriserad revisor

riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgérder som
dr nodvdndiga for att bolagets bokféring ska fullgoras i
overensstdmmelse med lag och for att medelstérvaltningen ska

skotas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och ddrmed vart
uttalande om ansvarsfrinet, ar att inhdmta revisionsbevis for att
med en rimlig grad av sdkerhet kunna beddma om ndgon
styrelseledamot eller verkstdlionde direktéren | nagot vasentligt

avseende:

» fSretagit ndgon &tgdrd eller gjort sig skyldig till ndgon
forsummelse som kan foranleda ers&ttningsskyldighet mot
bolaget, eller

« pd ndgot annat sdtt handlat i strid med aktiebolagslagen,

arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller f8rlust, och ddrmed vart uttalonde om detta, &r
att med rimlig grad av sdkerhet bedoma om férslaget ar forenligt

med aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet ar en hdg grad av sdkerhet, men ingen garanti for
att en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptdcka datgdérder eller férsummelser som kan
foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag
till dispositioner av bolagets vinst eller f6rlust inte ar férenligt med

aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvander vi professionellt omddme och har en professioneiit

skeptisk instgilning under hela revisionen. Granskningen av
forvaltningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller

férlust grundar sig framst pa revisionen av rékenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsatgérder som utfdrs baseras pd var
orofessionella bedémning med utgdngspunkt i risk och
vdsentlighet. Det innebdr att vi fokuserar granskningen pd sddana
atgdrder, omraden och férhdllanden som &r vasentliga for
verksamheten och dér avsteg och Gvertradelser skulle ha sdrskild

hetydelse for bolagets situation. Vi gar igenom och prévar fattade

oeslut, beslutsunderlag, vidtagna atgérder och andra

forhallanden som dr relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet.

Som underlag f6r vart uttalande om styrelsens forslag till
dispositioner betrdffande bolagets vinst eller férlust har vi

granskat om f6rslaget ar forenligt med aktiebolagsliagen.
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* Action describes both the signing and authentication performed by each recipient. Authentication refers to the ID
method used to access the document.
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