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Arena Personal AB
Org.nr. 556325-0223

FORVALTNINGSBERATTELSE

ﬁrsredovisningen ar upprittad 1 svenska kronor, SEK.

Yerksamheten

Foretaget ar moderbolag 1 en koncern dar verksamheten utgdrs av forvalining av dotterbolagsaktier.

Bolaget upprittar inte koncernredovisning med hénvisning till ARL 7 kap § 2.

Foretagets site ar 1 Stockholm.
Flerarsjiamforelse*

2022
Nettoomsattning 23 191
Res. efter finansiella poster 34 539 577

Res. 1 % av nettoomsittningen 148 935,26
Balansomslutning 35933514
Sohiditet (%) 09.63

*Definitioner av nyckeltal, se noter

Visentliga hiindelser under rikenskapsaret

2021

3 859 867
-1 279 404
-33,14

40 314 411
88,81

2020

7287 454
-33 109
-0,72

42 423 774
33,83

2019

7 840 699
-4 993 008
-63,68

40 960 042
36,95

2018

10 759 009
-3 120 990
~29,00

34 369 270
81,35

Fran och med fjarde kvartalet 2021 sa flyttades de anstillda dver till Arena Personal Sverige AB, och ingen uthyrnings- och

rekryteringsverksamhet bedrivs langre 1 detta bolag.

Forandringar i eget kapital

Ovrigt bundet Ovrigt fritt Arets Summa fritt
Aktiekapital eget kapital eget kapital resultat eget kapital
Belopp vid arets ingang 840 902 [7 178 500 17 544 819 239716 17 784 535
Resultatdisp. enl. beslut ay |
Resultatdisp. enl. beslut av arsstimma: 239716 -239 716 0
Arets forlust -423 -423
Belopp vid arets utgang 840 902 17 178 500 17 784 535 423 17784 112
Resultatdisposition
Forslag till disposition av bolagets vinst
Till arsstimmans forfogande star
balanserad forlust -919 912
fri Overkursfond 18 704 447
arets forlust -423
17 784 112
Styrelsen foreslar att
1 ny rdkning dverfores 17784 112
17 784 112

Betriffande bolagets resultat och stillning 1 6vrigt hinvisas till efterfoljande fj

resultat- och balansrikningar med tillhérande noter.
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Arena Personal AB
Org.nr. 556325-0223

RESULTATRAKNING

Rorelsens intikter m.m.
Nettoomsittning
Ovriga rorelseintikter

Rorelsens kostnader
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster
Resultat fran andelar 1 koncernforetag
Rénteintikter

Rintekostnader och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner
Erhallna koncernbidrag
Limnade koncernbidrag

Resultat fore skatt

Skatt pa arets resultat

Arets resultat

Not
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2022-01-01
2022-12-31

23 191
1 408 989

1432 180

-13 580
8113

2021-01-01
2021-12-31

3 859 867
30 387

-5 462

1426718

33 112 922

3
-66

3 890 254

-966 184
-4 197 426

-3 163 610

-1 273 356

0

0
-6 048

33 112 859

34 539 577

0
-34 540 000

-34 540 000

423

0

-6 048

-1 279 404

3 300 000
-1 770 000

-423

1 530 000

250 596

-10 880

239716 ?




Arena Personal AB
Org.nr, 556325-0223

BALANSRAKNING
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Finansiella anliggningstillgangar

Andelar 1 koncerntoretag

Summa finansiella anliggningstillgangar

Summa anliggningstillgangar
Omsiittningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Fordringar hos koncernforetag
Aktuell skattefordran

Ovriga fordringar

Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Kassa och bank
Summa kassa och bank

Summa omsittningstilleangar

SUMMA TILLGANGAR

Not
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2022-12-31

26 242 922

26 242 922

26242 922

9 500 000

813
2753

9 503 566

187 026

2021-12-31

38 900 000

38 900 000

38 900 000

0

33 786
25 374

187 026

9 690 592

35933 514

109 160

1 303 251

1 305 251

1414411

40 314 411




Arena Personal AB
Org.nr. 556325-0223

BALANSRAKNING
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital (21 022 500 aktier)
Uppskrivningsfond

Reserviond

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Fr1 6verkursfond
Balanserat resultat
Arets resultat

Summa fritt eget kapital

Summa eget kapital

Kortiristiga skulder
Skulder till koncernforetag
Ovriga skulder

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

Cco =~

2022-12-31

340 902
12 650 000
4 528 500

18 019 402

18 704 447
-919 912
-423

2021-12-31

840 902
12 650 000
4 528 500

17784 112

18 019 402

18 704 447
-1 159 628
239716

35803 514

130 000
0

17784 535
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130 000

35933 514

35 803 937

4 400 000
110474

4 510474

40 314 411 ﬁq
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Arena Personal AB
Org.nr. 556325-0223

KASSAFLODESANALYS

Den lopande verksamheten
Rorelseresultat
Erhallen ranta m.m.

Erlagd ranta
Betald inkomstskatt

Kassaflode fran den lopande verksamheten
tore forandringar av rorelsekapital

Kassaflode fran forindringar av rorelsekapital
Minskning(+)/6kning(-) av fordringar
Minskning(-)/6kning(+) av leverantdrsskulder
Minskntng(-)/6kning(+) av kortfristiga skulder

Kassaflode fran den lopande verksamheten

Investeringsverksamheten
Utdelning fran koncernforetag

Kassaflode fran investeringsverksamheten

Finansieringsverksamheten
Koncernbidrag

Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Forandring av likvida medel
Likvida medel vid arets borjan

Likvida medel vid arets slut

Not

2022-01-01
2022-12-31

1426718
3

-66

82 973

1 509 628

9477 379
-4 270 000
-110 474

2021-01-01
2021-12-31

-1 273 356
0

-6 048
-467 592

-12 348 225

45 770 000

-1 746 996

3 498 400
4 230 450
-6 206 603

45 770 000

-34 540 000

-224 749

-34 540 000

-1 118 225
1 305 251

1 530 000
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187 026

1 530 000

1 305 251
0

1305 251 7”
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Arena Personal AB
Org.nr. 556325-0223

NOTER

Not1 Redovisnings- och varderingsprinciper

AI‘SI‘CdOViSHngEH dr upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och BFNAR 2012:1 Arsredovisning och
koncernredovisning.

Principerna ir oforindrade jamfort med foregaende ar.

Fordringar
Fordringar har upptagits till de belopp varmed de berdknas inflyta.

(?vriga tillgangar, avsdttmingar och skulder
Ovriga tillgangar, avsittningar och skulder har véarderats till anskaffningsvdrden om inget annat anges nedan.

Intiiktsredovisning
Inkomsten redovisas till det verkliga virdet av vad som erhallits eller kommer att erhallas. Foretaget redovisar dirfor

inkomsten till nominellt varde (fakwirabelopp) om ersittningen erhalls i1 likvida medel direkt vid leverans. Avdrag gors for
lamnade rabatter.

Leasing
Leasingavtal redovisas som operationella leasingavtal.

Inkomstskatt

Aktuell skatt dr inkomstskatt fOr innevarande rédkenskapsar som avser arets skattepliktiga resultat och den del av tidigare
rikenskapsars inkomstskatt som dnnu inte har redovisats.

Aktuell skatt varderas till det sannolika beloppet enligt de skattesatser och skatteregler som géller pa balansdagen.

Ersdttningar till anstiillda
Pensioner

Avgiftsbestimda pensionsplaner
Avgifter for avgiftsbestdmda pensionsplaner kostnadstors lopande.

UPPLYSNINGAR TILL ENSKILDA POSTER

Not 2  Inkop och forsiljning inom koncernen 2022 2021
Andel av {orsdljningen som avser koncernforetag - 3 859 863
Not3>  Personal 2022 2021

Medelantal anstillda
Medelantalet anstidllda bygger pa av bolaget
betalda narvarotimmar relaterade till en normal

arbetstid.

Medelantal anstdllda har varit 0,00 7.50
varay kvinnor 0,00 4,50 /
varay méan 0,00 3,00 %

Sida7av i(
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Arena Personal AB
Org.nr. 556325-0223

NOTER

Loner, ersdittningar m.m.
LoOner, ersdttningar, sociala kostnader och

pensionskostnader har utgatt med f6ljande belopp:

Styrelsen:

Ovriga anstillda:
Loner och ersittningar
Pensionskostnader

Sociala kostnader

Summa styrelse och dvriga

Konsfordelning 1 styrelse och foretagsledning

Antal styrelseledaméter
varav kvinnor
varav man

Not4  Resultat fran andelar i koncernforetag

Utdelning
Nedskrivningar

Not 5  Skatt pa arets resultat

Aktuell skatt

Avstiamning av effektiv skaltt
Resultat tore skatt

Skattekostnad 20,60% (20,60%)

Skatteeffekt av:

Ej avdragsgilla kostnader

Ej skattephiktiga intakter
Underskottsavdrag som nyttjas i ar
I ar uppkomna underskottsavdrag
Avrundningsdifferens

Summa

Not 6 Andelar 1 koncerntoretag

Foretag

Organisationsnummer Sate
Impact Sverige Rekrytering och Org.utv. AB
556631-0040 Stockholm
Arena Personal Sverige AB

556606-1916 Stockholm
Arena Personal Nordic AB

556651-9046 Stockholm

Antal/Kap.
andel %

1 000
100,00%

1 000
100,00%

3 000

100,00%
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-3 352

-3 352

-4 766

-8 118

1

0
1

2022

45 770 000
-12 657 078

33 112 922

2022

0
O
-423

87

-2 607 364
9428 621
0
-0 821 344
0

0

2022-12-31

Redovisat
varde
100 000

24 650 000

1 492 922

26 242 922

2785 193
316 979

3102172

1 004 826

4 106 998

2021

0
0
0
2021

-10 80

-10 880

250 396

-51 623

-5 017
0
45 758
0
2

-10 380

2021-12-31

Redovisat
varde
100 000

24 650 000

14 150 000

/
38 900 000 /
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Arena Personal AB
Org.nr. 556325-0223

NOTER

Not7  Upplysningar om aktiekapital

Antal/vdrde vid arets ingang
Antal/virde vid arets utgang

Not8  Uppskrivningsfond

Belopp vid arets ingang
Belopp vid arets utgang

Not9 Disposition av vinst eller forlust

Forslag till disposition av bolagets vinst

Till arsstammans forfogande star

balanserad forlust
frn 6verkursfond
arets forlust

Styrelsen foreslar att
| ny rdkning overfores

Not 10 Stiallda sikerheter

Foretagsinteckningar

Not 11 Koncernforhallanden

Bolaget ar helidgt dotterbolag till Arenakoncernen AB (org.nr. 556764-1393) med site 1 Stockholm

[ koncernen ingar dven:

919912
8 704 447
-423

(7784 112

17784 112

17784 112

Antal aktier

21 022 500
21 022 500

2022-12-31

12 650 000
[2 650 000

2022-12-31

6 365 000

Impact Sverige Rekrytering och Organisationsutveckling AB (org.nr 556631-0040)

Arena Personal Sverige AB (org.nr 556606-1916)
Arena Personal Nordic AB (org.nr 556651-9046)
Arena Personal Logistik AB (org.nr 556566-5303)
Arbetslivsresurs AB (org.nr 556448-5638)

World Class International Brand Sverige AB (org.nr 559016-8992)

Baven Country Lodge AB (org.nr 556421-9540)
ALEA Kompetensh6jning AB (org.nr 556568-0047)
AU Utbildning AB (org.nr 556723-3431)

Exlearn Education AB (org.nr 556960-0215)
Humanus Jobb Syd AB (org.nr 556877-1140)

Niana AB (org.nr 556358-4306)

Tala Forskolor (org.nr 559036-7321)

Ambit AB (org.nr 556482-3382)

Arena Workforce by Arbetslivsresurs AB (org.nr 556717-5970)

Edinit AB (org.nr 556311-4445)

Efecta Service AB (org.nr 5356636-6703)
Fordonsakademin Sverige AB (org.nr 556977-9837)
Arenakoncernen Moderbolag AB (org.nr 556977-9837)
Arena Personal A/S (org.nr 994736590

Impact A/S (org.nr 882075532)

Arbetslivsresurs A/S (org.nr 919425253)

Kvotvarde per
aktie

0,04

0,04
2021-12-31

12 650 000
12 650 000

2021-12-31

6 365 000

Overgripande koncernredovisning upprittas av Arenakoncernen Holding AB, 559315-9998 med siite i Stockholm. ﬂ
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Arena Personal AB
Org.nr. 556325-0223

NOTER

Not 12 Definition av nyckeltal

Soliditet
Justerat eget kapital 1 procent av balansomslutning
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Magnus Ertksson

Min revisionsberittelse har lamnats den ,2_3_/ (’{ z‘o Q"z

Jonas Ekman
Auktoriserad revisor
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REVISION, SKATT & RADGIVNING

REVISIONSBERATTELSE

Till bolagsstamman i1 Arena Personal AB
Org.nr. 556325-0223

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Arena
Personal AB for ar 2022.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprittats |
enlighet med arsredovisningslagen och ger en 1 alla visentliga
avseenden rittvisande bild av Arena Personal ABs finansiella
stallning per den 31 december 2022 och av dess finansiella
resultat for aret enligt arsredovisningslagen.
Forvaltningsberittelsen dr forenlig med arsredovisningens
ovriga delar,

Jag tillstyrker dartor att bolagsstimman faststiller
resultatrdkningen och balansriakningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed 1 Sverige. Mitt ansvar
enligt dessa standarder beskrivs ndrmare 1 avsnittet "Revisorns
ansvar'. Jag ar oberoende 1 forhallande till Arena Personal AB
enligt god revisorssed 1 Sverige och har 1 6vrigt fullgjort mitt
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat dr tillrdckliga
och dndamalsenliga som grund for mina uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret {or att arsredovisningen
upprattas och att den ger en rattvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna
kontroll som den beddmer 4r nédvandig for att uppritta en
arsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for
bedomuningen av bolagets formaga att fortsatta verksamheten.
Den upplyser, nir sa dr tillampligt, om forhallanden som kan
paverka tormagan att fortsitta verksamheten och att anvinda
antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift
tillampas dock inte om styrelsen avser att likvidera bolaget,
upphdra med verksamheten eller inte har nagot realistiskt
alternativ till att gora nagot av detta.

Revisorns ansvar
Mina mal dr att uppni en rimlig grad av sikerhet om huruvida

arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra véasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pad oegentligheter eller
misstag, och att limna en revisionsberittelse som innehaller
mina uttalanden. Rimlig sakerhet d4r en hdg grad av sakerhet,
men ir ingen garanti for att en revision som utfors enligt [SA
och god revisionssed t Sverige alltid kommer att upptécka en
visentlig felakfighet om en sadan finns. Felaktigheter kan
uppsta pd grund av oegentligheter eller misstag och anses vara
visentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan
forvintas paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar
med grund 1 arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander jag professionellt
omdome och har en professionellt skeptisk instillning under
hela revisionen. Dessutom:

Sida | av 2

- identifierar och beddmer jag riskerna for vasentliga
felaktigheter 1 arsredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, utformar och utfor
granskningsatgirder bland annat utifran dessa risker och
inhamtar revisionsbevis som ér tillrackliga och
andamalsenliga fOr att utgéra en grund f6r mina uttalanden.
Risken for att inte uppticka en visentlig felaktighet till foljd
av oegentligheter 4r hdgre dn for en visentlig felaktighet som
beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta
agerande 1 maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden,
telaktig information eller asidosittande av intern kontroll.

» skaffar jag mig en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse f6r min revision {or att utforma
granskningsatgarder som ar lampliga med hansyn till
omstandigheterna, men inte fOr att uttala mig om effektiviteten
1 den interna kontrollen.

« utvirderar jag lampligheten 1 de redovisningsprinciper som
anvinds och rimligheten 1 styrelsens uppskattningar i
redovisningen och tillhérande upplysningar.

* drar jag en slutsats om [Ampligheten 1 att styrelsen anvinder
antagandet om fortsatt drift vid uppréttandet av
arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de
inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns ndgon
vasentlig osdkerhetsfaktor som avser sidana hindelser eller
forhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets
formaga att fortsitta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att
det finns en visentlig osdkerhetsfaktor, maste jag 1
revisionsberittelsen fasta uppmarksamheten pa
upplysningarna 1 arsredovisningen om den vasentliga
osidkerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar ir
otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina
slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram till
datumet for revisionsberittelsen. Dock kan framtida hdndelser
eller forhallanden gora att ett bolag inte langre kan fortsétta
verksambheten.

» utvérderar jag den dvergripande presentationen, strukturen
och innehallet 1 arsredovisningen, déribland upplysningarna,
och om arsredovisningen aterger de underliggande
transaktionerna och hdndelserna pa ett sitt som ger en
rattvisande bild.

Jag miste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den.
Jag maste ocksa informera om betydelsefulla 1akttagelser
under revisionen, diribland de eventuella betydande brister 1
den interna kontrollen som jag 1identifierat.
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REVISION, SKATT & RADGIVNING

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Uttalanden

Utdver mun revision av arsredovisningen har jag dven utfort
en revision av styrelsens forvaltning for Arena Personal AB
for ar 2022 samt av forslaget till dispositioner betriffande
bolagets vinst eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt
forslaget 1 forvaltningsberittelsen och beviljar styrelsens
ledamot ansvarsfrihet for rikenskapsaret.

Grund for uttalunden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige.
Mitt ansvar enligt denna beskrivs narmare 1 avsnittet
"Revisorns ansvar". Jag ar oberoende 1 forhéllande t1ll Arena
Personal AB enligt god revisorssed 1 Sverige och har i dvrigt
fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav. |
Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillrackliga
och dndamalsenliga som grund for mina uttalanden.

Styrelsens ansvar
Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till

dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en
beddmning av om utdelningen dr forsvarlig med hiansyn tili de
krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker
staller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stallning 1 Gvrigt.
Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen
av bolagets angelidgenheter. Detta innefattar bland annat att
fortlépande beddma bolagets ekonomiska situation och att
tillse att bolagets organisation ar utformad sa att bok{oéringen,
medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter
1 ovrigt kontrolleras pa ett betryggande sitt.

Revisorns ansvar
Mitt mal betrdaffande revisionen av forvaltningen, och diarmed

mitt uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis
for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om
nagon styrelseledamot 1 ndgot vasentligt avseende:

» fOretagit ndgon atgird eller gjort stg skyldig till ndgon
forsummelse som kan foranleda ersittningsskyldighet mot

bolaget, eller
e pa ndgot annat satt handlat 1 strid med aktiebolagslagen,

arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner
av bolagets vinst eller forlust, och darmed mitt uttalande om
detta, ar att med rimlig grad av sakerhet bedoma om forslaget
ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sidkerhet, men ingen garant:
for att en revision som utfors enligt god revisionssed 1 Sverige
alltid kommer att uppticka atgarder eller forsummelser som
kan foranleda ersittningsskyldighet mot bolaget, eller att ett
forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar
forenligt med aktiebolagslagen.

Sida 2 av 2

Som en del av en revision enligt god revisionssed 1 Sverige
anvander jag professionellt omddme och har en professionellt
skeptisk 1nstdllning under hela revisionen. Granskningen av
forvaltningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst
eller fortust grundar sig frimst pa revisionen av
rakenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgirder som
utfors baseras pa min professionella bedomning med
utgangspunkt i risk och visentlighet. Det innebér att jag
fokuserar granskningen pa sadana atgirder, omriaden och
férhallanden som ar vésentliga for verksamheten och déar
avsteg och dvertradelser skulle ha sdrskild betydelse for
bolagets situation. Jag gir 1igenom och provar fattade beslut,
beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra forhallanden
som ar relevanta for mitt uttalande om ansvarsfrihet. Som
underlag for mitt uttalande om styrelsens forslag till
dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust har jag
granskat om forslaget ar forenligt med aktiebolagsiagen.
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