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Faststallelseintyg

Undertecknad styrelseledamot 1 L Lund Group Int AB intygar att resultatrdkningen och balansrékningen 1
arsredovisningen f6r moderbolaget samt koncernresultatrikningen och koncernbalansrikningen har

faststillts pa arsstimma 2025-05-12. Arsstimman beslutade att godkiinna styrelsens forslag till
resultatdisposition.

Jag intygar ocksa att innehallet 1 arsredovisningen och revisionsberittelsen stimmer Sverens med
originalen.

Goteborg 2025-05-13
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Styrelsen och verkstéllande direkt6éren f6r L Lund Group Int AB avger f6ljande arsredovisning och

\D koncernredovisning for rdkenskapsaret 2024.

>

S

! L . Y . . .

< Arsredovisningen dr upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sérskilt anges, redovisas alla belopp
r%: 1 tusentals kronor (Tkr). Uppgifter inom parentes avser féregaende ar.

Forvaltningsberittelse

Information om verksamheten

L Lund Group Int AB, moderbolag till Freightman AB, O L A Overseas Liner Agencies AB och Talking

Heads UAB, 1 vilka det bedrivs transportverksamhet, med tyngdpunkt pa sjo och representation av
utldndska rederier och transportfiretag, samt bemanningsverksamhet. Bolaget har sitt site i Géteborg.

L. Lund Group handhar koncerngemensamma funktioner for gruppen sasom ledning, ekonomi, IT, lokaler
mm. Moderbolaget har under aret debiterat 7 078 tkr, féregaende ar 6 873 tkr, f6r dessa utforda tjdnster.

Freightman AB
Dotterbolaget Freightman representerar flertalet containerrederier och logistikforetag. Bolaget arbetar

med framst Indien, Ostafrika, Iberiska halvén och Fjirran Ostern. Bolaget har 6kat bade volymer och
resultat under 2024,

O L A Overseas Liner Agencies AB

Dotterbolaget O L A Overseas Liner Agencies AB bedriver rérelse avseende linjeagenturverksamhet for
sjOtransporter. FOretaget representerar ett globalt opererande taiwanesiskt containerrederi, Yang Ming,
Taiwan, Bolaget representerar dven Yang Ming genom dotterbolag 1 Estland, Lettland och Litauen.

Talking Heads UAB
Dotterbolaget Talking Heads UAB ér ett sk. Shared Service Center, ett bemanningsforetag dér vi utfor
tjdnster inom shipping, logistik, customer service och liknande relaterade tjdnster bade internt och till

externa kunder.

Underkoncernen O L A Overseas Liner Agencies AB har under ar 2024 statt {6r ca 56% (85%) av
koncernens omsittning och 82% (92%) av rorelseresultatet.

Visentliga hindelser under rikenskapsaret

Sedan Ryssland invaderade Ukraina 2022 har de baltiska dotterbolagens verksamheter paverkats.
Krigsoron paverkar inte enbart affirer men ocksé det privat livet fOr invanarna i de baltiska ldndema.
Sanktioner och restriktioner paverkar import- och importfléden samt betalningsmdjligheter. Under slutet
av 2023 eskalerades en konflikt i R6da Havet vilket har paverkat sjéfarten 1 stort, inte bara
containertrafiken, under aret. Det har paverkat bolaget genom férsémringar och forseningar 1 trafiken,
6kade kostnader och tkade fraktpriser. Dértill paverkar det oroliga virldsliget med bl.a. krig, inflation
och klimatfordndringar, allt fran handel och konsumtion till miljé globalt som lokalt.

Ledningen ser fortsatt ljust pd framtiden, nagot ar 2024 redan visade var md&jligt trots oroligheter bade 1
vérlden, 1 Sverige och pa marknaden.
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Viisentliga hindelser efter rikenskapsarets slut

[en

\

v Den amerikanske presidenten Donald Trumps olika tullar inriktade pa flertalet ldnder och gods som
:%" annonserats under tidig var 2025 gor vérldsldget och marknaden f6r import och export volatil och hur
3;:; denna utveckling kommer att te sig 8r inte létt att férutspa.

™

e

™ Forviintad framtida utveckling samt visentliga risker och osékerhetsfaktorer

Vi hoppas kunna ta med oss erfarenheter, lardomar och en ny utvecklad och bearbetad kundbas som vi
bearbetat under aret. Vi tror pa en fortsatt positiv utveckling f6r bolagsgruppen under 2025, med fortsatt
god aterhdmtning med Skade volymer och positivt ekonomiskt resultat.

Fortsatta m&jligheter till utveckling inom organisationen med fokus pa forsédljning, marknad och
affarsutveckling samt starkare nidrvaro pa marknaden ser vi som mycket goda.

L Lund Group Int koncernen dr exponerad for ett antal riskfaktorer som helt eller delvis ligger utantor
bolagens kontroll, men som kan ha inverkan pa koncernens 1orsédljning och resultat.

Marknadsrisk

Marknadsrisk dr risken for att verkligt vdrde pa eller framtida kassafléden fran ett finansiellt instrument
varierar pa grund av fOrdndringar i marknadspriser. Marknadsrisker indelas vanligtvis 1 tre typer,
valutarisk, rianterisk och andra prisrisker. Den marknadsrisk som frdmst paverkar koncernen utgors av
valutarisk. Koncernen har idag forsédljning och inkdp 1 olika valutor, frimst EUR och USD. Per
2024-12-31 valutasédkrar inte koncernen nagra valutafléden. Eftersom koncernen har en god balans
mellan inbetalningar och utbetalningar 1 respektive valuta sa beddmer ledningen att valutarisken &r lag,

Kreditrisker 1 kundfordringar

Risken att koncernens kunder inte uppfyller sina atagande, de vill sédga att betalning inte erhalls fran
kunderna, utgdr en kundkreditrisk. Koncernens kunder kreditkontrolleras varvid information om
kundernas finansiella stéllning inhdmtas fran olika kreditupplysningsféretag. Var bedomning &r att

kreditriskerna dr begrinsade.

Kapitalhantering
Koncernens riantebédrande tillgdngar utgdrs av likvida medel placerade pa bankridkningar, utan
bindningstid och med rorlig rdnta. Overskottslikviditet finns dven placerat 1 kapitalforsidkring.

Agarforhallanden |
Agare i moderbolaget, som har mer &n 10% #garandel, &r Leif Lund.
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Flerarsoversikt (Tkr) *
Koncernen 2024 2023

2022
Nettoomséittning 76 661 75 097 60 545
Resultat efter finansiella poster 2] 512 26 338 27 250
Balansomslutning 04 234 118 027 113 530
Antal anstéllda 435 47 a4
Soliditet (%) 46 59 60
Moderbolaget 2024 2023 2022
Administrationsersittningar 7078 6 873 7 681
Resultat efter finansiella poster 11 359 26 028 15 805
Balansomslutning - 42 407 73 054 56 794
Antal anstéllda 6 6 6
Soliditet (%) 61 79 90
For definitioner av nyckeltal, se Redovisnings- och vérderingsprinciper.
Forandringar i eget kapital
Aktie- Annat eget kapital
Koncernen kapital inkl. drets resultat
Belopp vid aréts ingdng 510 69 108
Utdelning pa extra stimma -45 000
Omrédkningsdifferens 324
Arets resultat 18 089
Belopp vid arets utgang 510 42721

2021
35 258
10 874

109 933
41
44

2021
6175
10 739
50 266

74

3 (27)

2020
32 405
6 623
15 547
43

74

2020
6 748
8 233
42 763

935

Totalt

69 618
-45 000
524

18 089
43 231

Ackumulerade omrikningsdifferenser som redovisats direkt mot eget kapital var 1 312 tkr (788 tkr).

Aktie- Uppskriv- "Reserv-  Balanserat
Moderbolaget kapital  ningsfond fond resultat
Belopp vid arets ingang 510 1 610 22 27 711
Disposition enligt beslut
av arsstimman:

Balanseras 1 ny rdkning 26 174
Utdelning pa extra stimma -45 000
Arets resultat
Belopp vid arets utgang 510 1610 22 8 885
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Arets

resultat

26 174

-26 174

13 397
13 397

Totalt

56 027

-45 000

13 397
24 424
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P
- Forslag till vinstdisposition

% Styrelsen foreslar att till forfogande stdende vinstmedel (kronor):
&t

Fg balanserad vinst

e, arets vinst

i

disponeras sa att
1 ny rdkning 6verfores
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8 885 239
13 396 550
22 281 789

22 281 789
22 281 789
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Koncernens Not 2024-01-01
e -2024-12-31
Resultatrikning
Tkr
Nettoomséttning 2 76 661
Ovriga rorelseintédkter 3 106
76 766
Rorelsens kostnader |
Direkta kostnader -15 379
Ovriga externa kostnader 4,5 -8 216
Personalkostnader 6 -31 463
Avskrivningar av materiella anldggningstillgangar -236
Ovriga rérelsekostnader 5
-55 300
Rorelseresultat 21 467
Resultat fran finansiella poster
Resultat fran dvriga virdepapper och fordringar som &r
anldggningstillgangar 7 203
Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter 8 318
Riéntekostnader och hiknande resultatposter 9 -476
46
Resultat efter finansiella poster 21 312
Resultat fore skatt | 21 512
Skatt pa arets resultat 10 -3 424
Arets resultat 18 089
Héanforligt till moderforetagets aktiedgare 18 089
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2023-01-01
-2023-12-31

75 097
1 037
76 134

-12 906
-7 849
-29 080
-260
-50 095

26 039

482
215
-398
299

26 338

26 338

-3 695

22 643
22 643

# visma sign

www.vismasign.com



L Lund Group Int AB 6 (27)
Org.nr 556256-0168
Koncernens Not 2024-12-31 2023-12-31
- Balansrikning
[ Tkr
L)
b
£
Eg
& TILLGANGAR
e~ -
Anliggningstillgangar
Materiella anliggningstillgangar
Inventarier 11 7635 841
765 841
Finansiella anliggningstillgangar
Bostadsritt 12 8 065 7 945
Andra langfristiga vardepappersinnehav 13 0 2 965
Andra langfristiga fordringar 14 5 668 2 500
13 733 13 410
Summa anliggningstillgangar 14 498 14 251
Omsiittningstillgangar
Kortfristiga fordringar .
Kundfordringar 27 176 18 203
Rederi- och huvudmansfordringar 15 1732 2 067
Aktuella skattefordringar 1477 1 635
Ovriga fordringar 1269 903
Foérutbetalda kostnader och upplupna intikter 16 314 775
31 968 23 583
Kassa och bank 47 768 80 193
Summa omsiittningstillgangar 79 736 103 776
SUMMA TILLGANGAR 94 234 118 027
# visma sign
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Koncernens Not 2024-12-31 2023-12-31
& Balansriakning
- Tkr
¢
Lo
()
i{‘:‘g
| EGET KAPITAL OCH SKULDER
e}
Eget kapital
Eget kapital hanforligt till moderforetagets
aktiedgare
Aktiekapital 17 510 510
Annat eget kapital inklusive arets resultat 42 721 69 108
Eget kapital héinforligt till moderforetagets
akticdgare 43 231 69 618
Summa eget kapital 43 231 69 618
Avsittningar
Uppskjuten skatteskuld 18 2 389 2420
2 389 2 420
Kortfristiga skulder ,
Leverantorsskulder 4271 5432
Rederi- och huvudmansskulder 15 11 747 7 944
Aktuella skatteskulder 201 2 304
Ovriga skulder 16 928 15 086
Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter 19 15 467 1o 225
48 614 45 989
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 94 234 118 027
# visma sign
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Koncernens Not
cr Kassatlodesanalys
I Tkr
[,
G
()
i
7
& Den lopande verksamheten
&) Rorelseresultat .,
Justeringar fOr poster som inte ingar 1 kassaflodet mm 20
Erhallen rinta
Erhéllna utdelningar
Erlagd rénta
Betald inkomstskatt

Kassaflide fran den lopande verksamheten fore
forandringar av rorelsekapital

Kassaflode fran forindringar i rorelsekapital
Foréandring kundfordringar

Forédndring av kortfristiga fordringar

Forandring leverantGrsskulder

Fordndring av kortfristiga skulder

Kassaflode fran den lépande verksamheten

Investeringsverksamheten

Investeringar 1 materiella anldggningstillgangar
Forsiljning av materiella anlggningstillgangar
Fordndring finansiella anldggningstillgangar
Kassaflode fran investeringsverksamheten

Finansieringsverksamheten
Utbetald utdelning
Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Arets kassaflode

Likvida medel vid arets borjan
Likvida medel vid arets bdrjan
Kursdifferens i likvida medel
Kursdifferens 1 likvida medel
Likvida medel vid arets slut

Electronically signed / Séhkoisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elekironisk underskrevet
hitps://sign.visma.net/sv/document-check/ba81efad-0f84-467b-9505-577d680d052d ‘

2024-01-01
-2024-12-31

21 467
-649
318
133

-476
-5 399

15 394

-8 973
431

-1 161
5 889
11 580

-132
33
-133

-233

-45 000

-45 000

-33 653

80 193

1 228
47 768
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2023-01-01
-2023-12-31

26 039
411
215
132
-398
~4 3238

21 249
7024
-338
392

2 394
30 521

-182

81

-101

-20 000

-20 000

10 420

69 909

-136
80 193
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Moderbola ets Not 2024-01-01 2023-01-01
. 5 . -2024-12-31 -2023-12-31
) Resultatrikning
I Tkr
&3
&
7.
s
gi Roérelsens intikter
& Administrationserséttningar 7078 6 873
7078 6873
Rorelsens kostnader
Ovriga externa kostnader -3 849 -2 662
Personalkostnader 6 -5 256 -4 354
-9 105 -7 016
Rorelseresultat -2 027 -143
Resultat fran finansiella poster
Resultat fran andelar 1 koncernféretag 21 13 400 25 900
Resultat fran 6vriga vardepapper och fordringar som &r
anlagegningstiligangar 7 203 482
Ovriga rdnteintikter och liknande resultatposter 8 258 187
Réntekostnader och liknande resultatposter 9 475 -398
13 386 26 171
Resultat efter finansiella poster 11 359 26 028
Bokslutsdispositioner 22 2 053 146
Resultat fore skatt 13 412 26174
Skatt pa arets resultat 10 -15 0
Arets resultat 13 397 26 174
# visma sign
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Moderbolagets Not 2024-12-31 2023-12-31
) Balansrikning
P Tkr
oy
o
€*)
::g
Q TILLGANGAR
N
Anliggningstillgangar
Materiella anliggningstillgangar
Inventarier 11 30 30
30 30
Finansiella anliggningstillgangar
Andelar 1 koncernforetag 23,24 2796 2 384
Bostadsritt 12 4 562 4 562
Andra langfristiga virdepappersinnchayv 13 0 2 965
Andra langfristiga fordringar 14 5 668 2 500
* 13 026 12 411
Summa anliggningstillgangar 13 056 12 441
Omsiittningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Fordringar hos koncernfOretag 15 894 27 055
Aktuella skattefordringar 765 765
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 0 149
16 659 27 969
Kassa och bank 12 692 32 644
Summa omsiittningstillgangar 29 351 60 613
SUMMA TILLGANGAR 42 407 73 054
# visma sign
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Moderbolagets

Balansrikning
Tkr

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital
Uppskrivningsfond
Reserviond

Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller f6rlust
Arets resultat

Summa eget kapital
Obeskattade reserver
Avsittningar
Uppskjutna skatter

Summa avsittningar

Langfristiga skulder
Skulder till koncernforetag

Summa langfristiga skulder

Kortfristiga skulder
Leveranttrsskulder
Skulder t11l koncernforetag
Ovriga kortfristiga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

17,25

26

18

27

2024-12-31

510
1610
22

2 142

8 885
13 397
22 282
24 424

1706

503
303

100
100

85

14 618

968
15 674

42 407

11 (27)

2023-12-31

510
1610
22
2 142

27711
26 174
53 885
56 027

1706

488
488

100
100
287
13 581

862
14 733

73 054
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Moderbolagets Not 2024-01-01 2023-01-01
. -2024-12-31 -2023-12-31

E: Kassaflodesanalys

e Tkr

=

E:,j Den lopande verksamheten

e Rorelseresultat -2 027 -143
Erhallen rénta 258 187
Erhallna utdelningar 26 033 16 132
Erlagd rénta -475 -398
Betald inkomstskatt 0 -652
Kassaflode fran den l6pande verksamheten fore
forandring av rorelsekapital 23 789 15 126
Kassaflode fran forindring av rorelsekapitalet
Fordndring av kortfristiga fordringar 963 8 189
Foréndring av leverantorsskulder -202 185
Fordndring av kortfristiga skulder 1143 9 901
Kassafléde fran den l16pande verksamheten 25 693 33 401
Investeringsverksamheten
Forvérv dotterforetag -512 0
Forandring av finansiella anldggningstillgangar -133 0
Kassaflode fran investeringsverksamheten -645 i
Finansieringsverksamheten
Utbetald utdelning -45 000 -20 000
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -45 000 -20 000
Arets kassaflide -19 952 13 401
Likvida medel vid arets borjan
Likvida medel vid arets borjan 32 644 19 243
Likvida medel vid arets slut 12 692 32 644
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< Noter

e Tkr

-

=

& Not 1 Redovisnings- och virderingsprinciper
g

&)

Allméinna upplysningar
Arsredovisningen och koncernredovisningen #r upprittad i enlighet med &rsredovisningslagen och

BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Fordringar och skulder 1 utlindsk valuta har véarderats till balansdagens kurs. Kursvinster och
kursforluster pa rorelsefordringar och rérelseskulder redovisas i rérelseresultatet medan kursvinster och

kursfOrluster pa finansiella fordringar och skulder redovisas som finansiella poster.
Redovisningsprinciperna dr oférindrade jamfort med foéregaende ar.

Moderforetaget och koncernen tillimpar samma redovisningsprinciper om inte annat framgar nedan.

Intiktsredovisning |
Intdkter har tagits upp till verkligt virde av vad som erhallits eller kommer att erhdllas och redovisas 1

den omfattning det ar sannolikt att de ekonomiska férdelarna kommer att tillgodogoras bolaget och
intdkterna kan berdknas pa ett tillforlitligt sétt.

Kommissions- och arvodesintékter redovisas vid oceanbétens ankomst till Hamburg f6r import, vid
oceanbdtens avresa fran Hamburg {6r export.

Verksamheten medfor fakturering f6r huvudmannens rédkning. Denna fakturering bokiors via
balansrakningen och aktuellt mellanhavande redovisas under posten Rederi- och huvudmansfordringar
respektive Rederi- och huvudmansskulder.

Koncernredovisning

K ansolideringsmetad
Koncernredovisningen har upprittats enligt férvirvsmetoden. Detta innebér att férvirvade verksamheters

identifierbara tillgdngar och skulder redovisas till marknadsvérde enligt uppréttad forvérvsanalys.
Overstiger verksamhetens anskaffningsvirde det berdknade marknadsvérdet av de forviintade

nettotillgngarna enligt forvirvsanalysen redovisas skillnaden som goodwill.

Dotterforetag
Koncernredovisningen omfattar, férutom moderforetaget, samtliga foretag i vilka moderforetaget direkt

eller indirekt har mer dn 50 % av rostetalet eller pa annat sétt innehar det bestimmande inflytandet och
ddrmed har en ritt att utforma foretagets finansiella och operativa strategier i syfte att erhélla ekonomiska

fordelar.

Ett dotterforetags intdkter och kostnader tas in i koncernredovisningen frAn och med tidpunkten f6r
forvirvet till och med den tidpunkt d4 moderforetaget inte ldngre har ett bestimmande inflytande dver

dotterféretaget.
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- Transaktioner mellan koncernforetag
o Koncerninterna fordringar och skulder samt transaktioner mellan koncernféretag elimineras 1 sin helhet.

(") Omrdikning av utlindska dotterforetag

& Utlidndska dotterforetags bokslut har omriknats enligt dagskursmetoden. Samtliga poster 1

- balansrédkningen har omréknas till balansdagskurs. Alla poster i resultatrdkningen har omriknats till
genomsnittskurs under rdkenskapsaret. Differenser som uppkommer redovisas direkt i eget kapital.

Anliggningstillgangar
Materiella anldggningstillgdngar redovisas till anskaffningsvérde minskat med ackumulerade
avskrivningar enligt plan och eventuella nedskrivningar.

Avskrivning sker linjart 6ver den f6rvintade nyttjandeperioden med hinsyn till visentligt restvirde.
Féljande avskrivningsprocent tillampas:

Inventarier 5-10 ar

Finansiella instrument
Finansiella instrument redovisas i enlighet med reglerna 1 K3 kapitel 11, vilket innebér att vérdering sker

utifran anskaffningsvérde. Instrumentet redovisas 1 balansrdkningen nér bolaget blir part 1 instrumentets
avtalsméssiga villkor. Finansiella tillgdngar tas bort fran balansrikningen nér ritten att erhélla
kassafléden fran instrumentet har 16pt ut eller 6verforts och bolaget har 6verfort 1 stort sett alla risker och
forméner som dr forknippade med dganderitten. Finansiella skulder tas bort fran balansrdkningen nér
forpliktelserna har reglerats eller pa annat sétt upphdrt.

Andelar i dotterforetag

Andelar i dotterforetag redovisas till anskaffningsvérde efter avdrag {6r eventuella nedskrivningar. I
anskaffhingsvérdet ingar képeskillingen som erlagts for aktierna samt f6rvirvskostnader. Eventuella
kapitaltillskott ldggs till anskaffningsvérdet nér de uppkommer.

Andra langfristiga virdepappersinnehay
Placeringar i virdepapper som dr anskaffade med avsikt att innehas langsiktigt har redovisats till sina

anskaffningsvirden. Varje balansdag gors bedémning om eventuellt nedskrivningsbehov.

Kundfo}'dringar/kortfristiga fordringar
Kundfordringar och kortfristiga fordringar redovisas som omséttningstillgangar till det belopp som
férvéntas bli inbetalt efter avdrag for individuellt bedémda osékra fordringar.

Laneskulder och leverantirsskulder
Laneskulder och leverantdrsskulder redovisas initialt till anskaffningsvirde efter avdrag for

transaktionskostnader. Skiljer sig det redovisade beloppet fran det belopp som ska aterbetalas vid
forfallotidpunkten periodiseras mellanskillnaden som réntekostnad 6ver lanets 16ptid med hjélp av
instrumentets effektivrinta. Hirigenom Overensstdmmer vid forfallotidpunkten det redovisade beloppet

och det belopp som ska aterbetalas.

Kvittning av finansiell fordran och finansiell skuld
En finansiell tillgdng och en finansiell skuld kvittas och redovisas med ett nettobelopp 1 balansrékningen
endast da legal kvittningsritt foreligger samt da en reglering med ett nettobelopp avses ske eller da en

samtida avyttring av tillgdngen och reglering av skulden avses ske.
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Nedskrivningsprovning av finansiella anldggningstillgangar

iy Vid varje balansdag bedoms om det finns indikationer pa nedskrivningsbehov av nagon av de finansiella
= anldggningstillgangarna. Nedskrivning sker om véirdenedgangen beddms vara bestdende och prévas

?{ individuellt.

CE'D]

I .

:ﬁjil Leasingavtal

Foretaget redovisar samtliga leasingavtal, savil finansiella som operationella, som operationella
leasingavtal. Operationella leasingavtal redovisas som en kostnad linjért dver leasingperioden.,

Inkomstskatter
Total skatt utgors av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Skatter redovisas 1 resultatrikningen, utom da
underliggande transaktion redovisas direkt mot eget kapital varvid tillhorande skatieeffekter redovisas 1

eget kapital.

Aktuell skatt = |
Aktuell skatt avser inkomstskatt for innevarande rikenskapsar samt den del av tidigare rdkenskapsars
inkomstskatt som dnnu inte redovisats. Aktuell skatt berknas utifran den skattesats som géller per

balansdagen.

Uppskjuten skatt
Uppskjuten skatt dr inkomstskatt som avser framtida rikenskapsar till £6]jd av tidigare hindelser.

Redovisning sker enligt balansrdkningsmetoden. Enligt denna metod redovisas uppskjutna skatteskulder
och uppskjutna skattefordringar pa temporéra skilinader som uppstar mellan bokférda respektive
skatteméssiga véirden for tillgangar och skulder samt {0r dvriga skatteméssiga avdrag eller underskott.

Uppskjutna skattefordringar nettoredovisas mot uppskjutna skatteskulder endast om de kan betalas med
ett nettobelopp. Uppskjuten skatt berdknas utifran géllande skattesats pa balansdagen. Effekter av
foérdndringar i géllande skattesatser resultatférs 1 den period f6rdndringen lagstadgats. Uppskjuten
skattefordran redovisas som finansiell anldggningstillgang och uppskjuten skatteskuld som avséttning.

Uppskjuten skattefordran avseende underskottsavdrag eller andra framtida skatteméssiga avdrag
redovisas i den omfattning det dr sannolikt att avdragen kan avrdknas mot framtida skatteméssiga

overskott.

Pa grund av sambandet mellan redovisning och beskattning sérredovisas inte den uppskjutna
skatteskulden som &r hidnforlig till obeskattade reserver.

Ersattningar till anstillda
Ersittningar till anstéllda avser alla former av ersdttningar som foretaget 1amnar till de anstéllda.

Kortfristiga ersédttningar utgdrs av bland annat 16ner, betald semester, betald franvaro, bonus och
erséttning efter avslutad anstéllning (pension). Kortfristiga erséttningar redovisas som kostnad och en
skuld da det finns en legal eller informell forpliktelse att betala ut en erséttning till f61jd av en tidigare

hindelse och en tillforlitlig uppskattning av beloppet kan goras.

Ersdittningar till anstiillda efter avslutad anstillning

I koncernen férekommer savil avgiftsbestimda som formansbestdimda pensionsplaner. I avgiftsbestdmda
planer betalar foretaget faststédllda avgifter till ett annat féretag och har inte ndgon legal eller informell
forpliktelse att betala ndgot ytterligare d&ven om det andra foretaget inte kan uppfylla sitt atagande.
Koncernens resultat belastas for kostnader 1 takt med att de anstélldas tjédnster utforts. Koncernforetagen

redovisar dven formansbestdmda pensionsplaner som avgittsbestimda planer.
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. Koncernbidrag

- Erhallna och ldmnade koncernbidrag redovisas som bokslutsdispositioner.

S

(4 Kassaflodesanalys |

& Kassaflodesanalysen upprittas enligt indirekt metod. Det redovisade kassaflodet omfattar endast
f%,: transaktioner som medfort in- eller utbetalningar.

Som likvida medel klassificerar foretaget, f6rutom kassamedel, disponibla tillgodohavanden hos banker
och andra kreditinstitut samt kortfristiga likvida placeringar som &r noterade pa en marknadsplats och har
en kortare 16ptid dn tre manader fran anskaffningstidpunkten.

Nyckeltalsdefinitioner

Soliditet (%) . |

Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag {6r uppskjuten skatt) 1 procent av
balansomslutning.

Uppskattningar och bedomningar
L Lund Group Int koncernen gor uppskattningar och bedémningar om framtiden. De uppskattningar for

redovisningsdndamal som blir féljden av dessa kommer, definitionsmaissigt, sédllan att motsvara det

verkliga resultatet. De uppskattningar och antaganden som gjorts bedéms dock inte ha nagon betydande
risk fOr vdsentliga justeringar i1 redovisade vérden for tillgangar och skulder under ndstkommande é&r.

Not 2 Nettoomsiittning

Koncernen
2024 2023
Kommissions- och arvodesintidkter 57 374 60 216
Nettoomsittning och 6vriga ersétiningar 19 287 14 881
76 661 75 097
Not 3 Ovriga rorelseintikter
Koncernen
2024 2023
Forsédljning inventarier 3 77
Ovriga rorelseintikter 103 960
. . " .-« 106 1037
# visma sign
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. Not 4 Leasingavtal

o Koncernen

S .

% I koncernens redovisning utgdrs den operationella leasingen frémst av lokalhyror. Arets leasingkostnader
?3 avseende leasingavtal, uppgar till 754 tkr (748 tkr).

o

£}

Framtida leasingavgifter, for icke uppsédgningsbara leasingavtal, forfaller till betalning enligt f6ljande:

2024 2023
Inom ett ar 548 626
Senare 4n ett 4r men inom fem ar 847 129
1 395 755
Not 5 Arvode till revisorer
Koncernen
2024 2023
Grant Thornton
Revisionsuppdrag 380 497
Skatteradgivning 459 0
839 497
Not 6 Anstillda och personalkostnader
Koncernen
2024 2023
Medelantalet anstallda
Kvinnor 27 28
Min 18 19
45 47
Loner och andra ersattningar
Styrelse och verkstdllande direkt6r 2 206 1459
Ovriga anstillda 22 967 22 394
25 173 23 853
Sociala kostnader >
Pensionskostnader for styrelse och verkstédllande direktor 175 101
Pensionskostnader for 6vriga anstéillda 440 502
Ovriga sociala avgifter enligt lag och avtal 4242 4 165
4 857 4768
Totala loner, ersittningar, sociala kostnader och
pensionskostnader 30 030 28 621
Konsfordelning bland ledande befattningshavare
Andel kvinnor i styrelsen 45 % 45 %
Andel mén 1 styrelsen 55 % 55 %
Andel kvinnor bland 6vriga ledande befattningshavare 43 % 43 %
Andel mén bland 6vriga ledande befattningshavare 57 % 57 %
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e Moderbolaget

3 Medelantalet anstillda
¥ Kvinnor
Co Min

Loner och andra ersittningar
Styrelse och verkstédllande direktor
Ovriga anstillda

Sociala kostnader

Pensionskostnader fOr styrelse och verkstédllande direktor
Pensionskostnader f6r 6vriga anstéllda

Ovriga sociala avgifter enligt lag och avtal

Totala loner, érsﬁttningar, sociala kostnader och
pensionskostnader

Konsfordelning bland ledande befattningshavare
Andel kvinnor 1 styrelsen

Andel mén 1 styrelsen

Andel kvinnor bland 6vriga ledande befattningshavare
Andel mén bland 6vriga ledande befattningshavare

2024

N B

=)}

1331
2 263
3 594

73
124

1103
1300

4 894

80 %
20 %
50 %
50 %

18 (27)

2023

B AN

==

1418
1641
3 059

101
41
913

1 055

4114

80 %
20 %
50 %
50 %

Not 7 Resultat fran évriga virdepapper och fordringar som ir anliggningstillgangar

Koncernen

Erhallna utdelningar
Realisationsresultat forséljning virdepapper
Aterforing av nedskrivningar

Moderbolaget

Erhallna utdelningar
Realisationsresultat forséljning vardepapper
Aterféring av nedskrivningar
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2024

133
70
0

203

2024

133
70

0

- 203

2023

132

0
350
482

2023

132

0
350
482
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Not 8 Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter

[2’; Koncernen
2 2024 2023
A
Ta
7 Rénteintikter 318 215
= 318 215
Moderbolaget -
2024 2023
Ovriga ranteintikter 258 187
258 187
Not 9 Riantekostnader och liknande resultatposter
Koncernen
2024 2023
Réntekostnader 476 398
476 398
Moderbolaget
2024 2023
Réntekostnader 4735 398
| 475 398
Not 10 Aktuell och uppskjuten skatt
Koncernen
2024 2023
Skatt pa arets resultat
Aktuell skatt -3 454 -4 858
Forandring av uppskjuten skatt avseende temporédra skillnader _ 30 1163
Totalt redovisad skatt -3 424 -3 695
Avstamning av effektiv skatt
2024 2023
Procent Belopp Procent Belopp
Redovisat resultat fore skatt 21 513 26 338
Skatt enligt gdllande skattesats 20,60 -4 432 - 20,60 -5 426
Ej avdragsgilla kostnader | - -121 - | -140
Ej skattepliktiga intdkter 0 77
Justering avseende skatter for f6regaende
ar 0 657
Ej redovisad uppskjuten skattefordran pa
underskott 235 -142
Effekt av utlindska skattesatser 905 1286
Ovrigt -11 -7
Redovisad effektiv skatt 15,92 -3 424 14,03 -3 695
# visma sign
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" Moderbolaget
e 2024 2023
-
&
' Skatt pa arets resultat
V4 Foréndring av uppskjuten skatt avseende temporéra skilinader -15 0
%E Totalt redovisad skatt | - | -135 0
Avstimning av effektiv skatt
2024 2023
Procent Belopp Procent Belopp
Redovisat resultat fOre skatt 13412 26 174
Skatt enligt géllande skattesats 20,60 2763 20,60 -5 392
Ej avdragsgilla kostnader -24 -10
Ej skattepliktiga intékter 0 73
Ej skattepliktig utdelning fran dotterbolag 2781 5 335
Effekt av schablonrdnta mm pa
periodiseringsfond -9 -7
Redovisad effektiv skatt 0,11 -15 0,00 0
Not 11 Inventarier
Koncernen a
2024-12-31 2023-12-31
Ingaende anskaffningsvérden 3 833 3728
Inkép 132 182
Forsédljningar/utrangeringar -327 -69
Omrikningsdifferenser 335 -8
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 3693 3 833
Ingaende avskrivningar -2 992 -2 806
Forséljningar/utrangeringar 3l7 66
Arets avskrivningar -236 -260
Omrikningsdifferenser -27 8
Utgaende ackumulerade avskrivningar -2 928 -2 992
Utgaende redovisat viirde 765 841
Moderbolaget * -
2024-12-31 2023-12-31
Ingdende anskaffningsvérden 2254 2 254
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 2254 2 254
Ingaende avskrivningar -2 224 -2 224
Utgaende ackumulerade avskrivningar -2 224 -2 224
Utgaende redovisat virde 30 30
¢ visma sign
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a8 Not 12 Bostadsritt

s Koncernen

-

&

&

v

% Ingdende anskaffningsvirden
f:E:; Omréakningsdifferenser

Utgdende ackumulerade anskaffningsviirden
Utgaende redovisat virde

Moderbolaget

Ingaende anskaffningsvirden
Utgiaende ackumulerade anskaffningsvirden

Utgaende redovisat virde

Det redovisade anskaffningsvérdet inkluderar en uppskrivning om 2 531 tkr (2 531 tkr).

Not 13 Andra langfristiga virdepappersinnehav
Koncernen

Ingdende anskaffningsvirden
Forsaljningar
Utgaende ackumulerade anskaffningsviirden

Ingéende nedskrivningar

Aterforda nedskrivningar
Utgaende ackumulerade nedskrivningar

Utgaende redovisat virde

Moderbolaget

" Ingdende anskaffningsvirden
Forsdljningar
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingaende nedskrivningar
Aterforda nedskrivningar
Utgaende ackumulerade nedskrivningar

Utgaende redovisat virde
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2024-12-31
7 945

120

8 065

8 065

2024-12-31

4 562
4 562

4 562

2024-12-31

2 963
-2 965

0
0
0
0

0

- 2024-12-31

2 965
-2 965
0

0
0
i

21 (27)

2023-12-31
7 955

-10
7 9435

7 945

2023-12-31

4 562
4 562

4 562

2023-12-31

2 965
0

2 965
-350

350
0

2 965

2023-12-31

2 965
0

2 965

-350
350
0

2 965
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Not 14 Andra langfristiga fordringar

Py

%’j Koncernen

2 Moderbolaget

34 2024-12-31 2023-12-31

2

Ta .

%i Ingaende anskaffningsvérden 2 500 2 500
Tillkommande fordringar 3168 0
Utgaende ackumulerade anskaffningsviirden S 668 2 500
Utgaende redovisat virde | | 5668 2 500

Avser placering i kapitalforséikring,

Not 15 Rederi- och huvudmansfordringar/skulder, fakturering fér huvadmannens rikning
Koncernen

Koncernens verksamhet medfor att man fakturerar f6r huvudmannens ridkning.

Dessa uppgar till:
2024-12-31 2023-12-31
Fakturering f6r huvudmannens rdkning 473 455 457 155
Vidarefakturerade kostnader -416 081 -396 939
Kommissions- och arvodesintikter avseende
formedlingstjiinster 57 374 60 216

Kundfordringar som avser fakturering for huvudmannens rikning torde ej vara egendom som omfattas av
foretagsinteckningar.

Not 16 Forutbetalda kostnader och upplupna intikter

Koncernen
2024-12-31 2023-12-31
Forutbetalda hyror 17 16
Upplupna intékter 5 505
Ovriga poster 292 254
314 775
Not 17 Antal aktier och kvotvirde
Koncernen
Moderbolaget
| Antal Kvot-
Namn aktier virde
Antal A-Aktier 5100 100
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Not 18 Uppskjuten skatt pa temporira skillnader

23 (27)

3
i Koncernen
P
<
o 2024-12-31
;%; Temporira skillnader Uppskjuten Uppskjuten Netto
& L skattefordran skatteskuld
Ovriga skattepliktiga temporira skillnader 19 19
Obeskattade reserver -562 -562
Bostadsritter -730 =730
Obeskattat resultat 1 utlindska dotterbolag -1116 -1 116
19 -2 408 -2 389
2023-12-31
Temporira skillnader Uppskjuten Uppskjuten Netto
skattefordran skatteskuld
Ovriga skattepliktiga temporira skillnader 33 33
Obeskattade reserver -430 -430
Bostadsritter - =695 -695
Obeskattat resultat 1 utlindska dotterbolag -1 328 -1 328
33 -2 453 -2 420
Forandring av uppskjuten skatt
Belopp vid Redovisas i Belopp vid
arets ingang resultatrik. arets utgang
Ovriga skattepliktiga temporira skillnader 33 -14 19
Obeskattade reserver -430 -132 -562
Bostadsrétter -695 -35 -730
Obeskattat resultat 1 utlindska dotterbolag -1 328 212 -1 116
-2 420 30 -2 389
Moderbolaget
2024-12-31
Temporira skillnader Uppskjuten Uppskjuten Netto
skattefordran skatteskuld
Ovriga skattepliktiga temporira skillnader 19 19
Bostadsritter -521 -521
19 -521 -503
2023-12-31
Temporira skilinader Uppskjuten Uppskjuten Netto
skattefordran skatteskuld
Ovriga skattepliktiga temporéra skillnader 33 33
Bostadsritter -521 -521
33 -521 -488
Forindring av uppskjuten skatt
Belopp vid Redovisas i Belopp vid
~ drets ingdng’ resultatrik. arets utging
Ovriga skattepliktiga temporira skillnader 33 15 18
Bostadsritter -521 -521
-488 -15 -503
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Not 19 Upplupna kostnader och forutbetalda intikter

24 (27)

G
;ﬁ Koncernen
% 2024-12-31 2023-12-31
A
\r
5-?; Upplupna semesterloner 3 694 2756
g&: Upplupna sociala avgifter 596 455
Forutbetalda intdkter * | 171 992
Ovriga poster 11 006 11 020
15 467 15223
Not 20 Justeringar for poster som inte ingar i kassaflode mm
Koncernen
2024-12-31 2023-12-31
Avskrivningar | | * 236 260
Realisationsresultat -33 77
Valutakursdifferenser -852 -594
-649 -411
Not 21 Resultat fran andelar i koncernforetag
Moderbolaget
2024 2023
Anteciperad utdelning aktier i dotterbolag 13 500 25 900
Nedskrivningar -100 0
13 400 25 900
Not 22 Bokslutsdispositioner
Moderbolaget
| 2024 2023
Mottagna koncembidrag 2 053 681
Limnade koncernbidrag 0 -535
2 053 146
Not 23 Andelar i koncernforetag
Moderbolaget
- . 2024-12-31 2023-12-31
Ingaende anskaffningsvérden : 2 384 2 384
Ink6p 512 0
Utgaende ackumulerade anskaffningsviarden 2 896 2 384
Arets nedskrivningar -100 0
Utgaende ackumulerade nedskrivningar - -100 0
Utgaende redovisat virde | | | 2 796 2 384
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L Lund Group Int AB
Org.nr 556256-0168

Not 24 Specifikation andelar 1 koncernforetag

-
l? Koncernen
= Kapital- Rostritts- Antal
- Namn andel andel  andelar
g? Freightman Finland Oy 100% 100% 100
= Freightman AB 100% 100% 5 000
Freightman Baltic Oii 100% 100% 1
Freightman Norway AS 100% 100% 219
Fennoscandia Chartering Oy Ab 100% 100% 10
Fast Freight Int AB 100% 100% 1 000
OLA Overseas Liner Agencies AB 100% 100% 10 000
UAB OLA Overseas Liner Baltic 100% 100% 100
UAB Talking Heads 100% 100% 100
SIA OLA Overseas Liner Baltic 100% 100% 100 .
OLA Overseas Liner Baltic OU 100% 100% 100
Org.nr Site
Freightman Finland Oy 0822193-2 Helsingfors
Freightman AB 556185-1428 Goéteborg
Freightman Baltic O 10527530 Tallin
Freightman Norway AS 974493160 Oslo
Fennoscandia Chartering Oy Ab 1540693-35 Helsingfors
Fast Freight Int AB 556508-5387 Goteborg
OLA Overseas Liner Agencies AB  556771-1832 Goteborg
UAB OLA Overseas Liner Baltic 303264403 Klaipeda
UAB Talking Heads 306673654 Klaipeda
SIA OLA Overseas Liner Baltic 40103766929 Riga
OLA Overseas Liner Baltic OU 14505838 Tallin
Moderbolaget | . : .
Kapital- RoOstritts- Antal Bokfort
Namn andel andel andelar virde
Freightman Finland Oy 100% 100% 100 27
Freightman AB 100% 100% 5 000 1 257
Fast Freight Int AB 100% 100% 1 000 100
OLA Overseas Liner Agencies AB 100% 100% 10 000 1 000
UAB Talking Heads 100% 100% 100 412
| 2 796
Org.nr Site
Freightman Finland Oy 0822193-2 Helsingfors
Freightman AB 556185-1428 Goteborg
Fast Freight Int AB 556508-5387 Goteborg
OLA Overseas Liner Agencies AB ~ 556771-1832 Goteborg
UAB Talking Heads 306673654 Klaipeda
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Org.nr 556256-0168

Not 25 Disposition av vinst eller forlust

{:‘EE‘} Moderbolaget
= ~ 2024-12-31
' |
%’ Forslag till vinstdisposition
< Styrelsen foreslar att till forfogande stdende vinstmedel:
balanserad vinst 8 885
arets vinst 13 397
22 282
disponeras sa att *
1 ny rdkning dverfores 22 282
22 282
Not 26 Obeskattade reserver
Moderbolaget
2024-12-31 2023-12-31
Periodiseringsfonder 1 706 1706
1706 1706
Not 27 Langfristiga skulder
 Moderbolaget
2024-12-31 2023-12-31
Forfaller senare in fem ar efter balansdagen
Skulder t1ll koncernféretag 0 0
0 0
Not 28 Stiillda sikerheter
Koncernen
2024-12-31 2023-12-31
For egna avsiattningar och skulder:
Bostadsratt 4 562 4 562
Foretagsinteckningar 6 155 6 155
10 717 10 717
Moderbolaget
2024-12-31 2023-12-31
Till forman for koncernforetag
Bostadsritt 4 562 4 562
Foretagsinteckningar 3 555 3 555
8117 8 117
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L Lund Group Int AB 27 (27)
Org.nr 556256-0168

Not 29 Visentliga hiindelser efter rikenskapsarets slut
= Koncernen

) Den amerikanske presidenten Donald Trumps olika tullar inriktade pé flertalet ldnder och gods som
e annonserats under tidig var 2025 gor vérldsldget och marknaden for import och export volatil och hur

§
593 denna utveckling kommer att te sig &r inte l4tt att forutspa.

Goteborg den dag som framgdr av styrelsens elektroniska underskrifter

Leif Lund Wilhelmina Lund
Ordforande Verkstidllande direktor
Isabell Lund Emerentia Lund
Ingela Jangtoft

Min revisionsberéttelse har lamnats den dag som framgar av min elektroniska underskrift

Klas Bj6rnsson
Auktoriserad revisor
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° Grant Thornton

Till bolagsstadmman i L Lund Group Int Aktiebolag
Org.nr. 556256 - 0168

Rapport om darsredovisningen och
koncernredovisningen

Uttalanden

Jag har utfort en revision av drsredovisningen och
koncernredovisningen for L Lund Group Int Aktiebolag fér &r 2024,

Enligt min  uppfattning  har  &rsredovisningen  och
koncernredovisningen upprattats i enlighet med
&rsredovisningslagen och ger en i alla vésentliga avseenden
rattvisande bild av moderbolagets och koncernens finansiella
stallning per den 31 december 2024 och av dessas finansiello
resultat och kassafléden for dret enligt arsredovisningslagen.
Forvaltningsberattelsen Gr forenlig med drsredovisningens och
koncernredovisningens Gvriga delar.

Jag illstyrker darfor att  bolagsstamman  faststdller
resultatrdkningen och balansrakningen for moderbolaget och

koncernen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt
dessa standarder beskrivs &r nérmare i avsnittet Revisorns ansvar.
Jag dr oberoende i forhallande till moderbolaget och koncernen
enligt god revisorssed i Sverige och har i ovrigt fullgjort mitt
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat dr tillrdckliga och’

dndamdlsenliga som grund f6r mina uttalanden.

Styrelsens och verkstdllande direktdrens ansvar

Det dr styrelsen och verkstallande direktGren som har ansvaret for
att arsredovisningen och koncernredovisningen upprattas och att
den ger en rattvisande bild enligt &rsredovisningslagen. Styrelsen
och verkstdllande direktéren ansvarar Gven fér den interna kontroll
som de beddmer &r nddviindig fér att uppratta en arsredovisning
och koncernredovisning som inte innehdller négra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pd cegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen och koncernredovisningen
ansvarar styrelsen och verkstdllande direktéren for bedomningen
av bolagets och koncernens forméga att fortsdtta verksamheten.
De upplyser, ndr s& ar tillampligt, om forhdllanden som kan
pbverka férméagan att fortséitta verksamheten och att anvanda
antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift
tilldmpas dock inte om styrelsen och verkstdllande direktoren
avser att likvidera bolaget, upphdra med verksamheten eller inte
har ndgot realistiskt alternativ till att géra négot av detta.

Revisionsberdttelse

Revisorns ansvar

Mina mal &r att uppnd en rimlig grad av stkerhet om huruvida
drsredovisningen och koncernredovisningen som helhet inte
innehdller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pé
oegentligheter eller misstag, och att l[dmna en revisionsberdttelse
som innehdller mina uttalanden. Rimlig stikerhet dr en hég grad av
stkerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utférs enligt
ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptdcka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsté
pd grund av oegentligheter eller misstag och anses vara
vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas
paverka de ekonomiska besiut som anvdndare fattar med grund i

. arsredovisningen och koncernredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander jag professionelit
omdome och har en professionellt skeptisk instalining under hela
revisionen, Dessutom:

« identifierar och beddmer jag riskerna fér vdsentligo
felaktigheter i Grsredovisningen och koncernredovisningen, vare
sig dessa beror pd oegentligheter eller misstag, utformar och utfor
granskningsatgdrder bland annat utifrGn dessa risker och
inh@mtar revisionsbevis som dr tillrdckliga och andamalsenliga fér
att utgéra en grund fér mina uttalanden. Risken for att inte
upptdcka en vasentlig feloktighet till f6ljd av oegentligheter ar
hogre dn for en vdsentlig felaktighet som beror pd misstag,
eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktligo uteldmnanden, felaktig information eller
dsidosattande av intern kontroll.

» skaffar jag mig en forstdelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse fér min revision f6r att utforma
granskningsatgdrder som d&r lampliga med hansyn il
omstandigheterna, men inte f6r att uttala mig om efiektiviteten i
den interna kontrollen.

« utvarderar jag ldmpligheten i de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten i styrelsens och verkstdllande direktorens
uppskattningar i redovisningen och tilthérande upplysningar.

« drar jag en slutsats om lampligheten i att sturelsen och
verkstallande direktdren anvinder antagandet om fortsatt drift vid
upprattandet av arsredovisningen och koncernredovisningen. Jag
drar ocksd en slutsats, med grund i de inhdimtade revisionsbevisen,
om huruvida det finns nGgon vdsentlig osdkerhetsfaktor som avser
sGdana héindelser eller forhéllanden som kan leda till betydande
tvivel om bolagets och koncernens formdga att fortsdtta
verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en vasentlig
ostkerhetsfaktor, méste jag 1 revisionsberattelsen fasta
uppmérksamheten pé& upplysningarna i drsredovisningen och
koncernredovisningen om den vasentliga osakerhetsfaktorn eller,
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o Grant Thornton

om sadana upplysningar &r otillrackliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen och koncernredovisningen. Mina slutsatser
baseras pd de revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet f&r
revisionsberattelsen. Dock kan framtida hdndelser eller
forhdllanden gora att ett bolag och en koncern inte langre kan
fortsGtta verksamheten.

* utvarderar jag den Overgripande presentationen, strukturen
och innehdllet i &rsredovisningen och koncernredovisningen,
ddribland upplysningarna, och om drsredovisningen och
koncernredovisningen aterger de underliggonde transaktionerno
och hdndelserna pad ett satt som ger en rattvisande bild.

» planerar och utfor jag koncernrevisionen fér att inhdmta
tillvackliga och dandamdlsenliga revisionsbevis avseende den
finansiella informationen fér féretag eller affarsenheter inom
koncernen som grund for att géra ett uttalande avseende
koncernredovisningen. Jag ansvarar fér styrning, évervakning och
genomgdng av det revisionsarbete som utférts fér
koncernrevisionens syfte. Jag ar .ensam ansvarig fér mina
uitalanden.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten f6r den. Jag
mdaste ocksd informera om betydelsefulla iakttagelser under
revisionen, ddribland de eventuella betydande brister i den interna
kontrollen som jag identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Uttalanden

UtSver min revision av arsredovisningen och koncernredovisningen
har jag dven utfort en revision av styrelsens och verkstdllande
direktérens forvaltning fér L Lund Group Int Aktiebolag for &r 2024
samt av forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller

forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt

forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens
ledamoter och verkstdllande direktéren ansvarsfrinet 1or
rakenskapsdret.

Grund for uttalanden

Jag har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt
ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar.
Jag dr oberoende i forhdllande till moderbolaget och koncernen
enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort mitt
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav,

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ar tilirtekliga och
dandamalsenliga som grund fér mina uttalanden.

Styrelsens och verkstdllande direktorens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller foriust. Vid forslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar
forsvarlig med hansyn till de krav som bolagets och koncernens

verksamhetsart, omfattning och risker stdller pd& storleken av

2 (3

moderbolagets och koncernens kapital,

konsolideringsbehoyv, likviditet och stdlining i Svrigt.

egna

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av
bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att
fortlopande bedéma bolagets och koncernens ekonomiska
situation och att tillse att bolagets organisation &r utformad sa att
bokforingen, medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska
angeligenheter | dvrigt kontrolleras pd ett betryggande satt.
Verkstdllonde direktoren ska skéta den l[6pande férvaltningen
enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta
de atgdrder som dr nddvandiga for att bolagets bokféring ska
fullgdras i oOverensstdmmelse med lag och for att
medelsférvaltningen ska skétas pd ett betryggande sétt.

Revisorns ansvar

Mitt mdal betraffande revisionen av férvaltningen, och ddrmed mitt
uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis fér att
med en rimlig grad av sdkerhet kunna beddéma om négon
styrelseledamot eller verkstdllande direktSren i ndgot vasentligt
avseende:

« foretagit ndgon datgard eller gjort sig skyldig till ndgon
forsummelse som kan foranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

« pd ndgot annat sGtt handlat i strid med oktiebolagslagen,
&rsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller forlust, och ddrmed mitt uttalande om detta, ar
att med rimlig grad av stkerhet bedoma om forslaget ar férenligt

med aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet ar en hg grad av sGkerhet, men ingen garanti for
att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptdcka atgarder eller férsummelser som kan
féranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag
till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar forenligt med

aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvander jag professionellt omdéme och har en professionellt
skeptisk instdlining under hela revisionen. Granskningen av
férvaltningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller
forlust grundar sig framst p& revisionen av rakenskaperna. Vika
tillkommande granskningsatgdrder som utfGrs baseras pd min
professionella beddmning med utgdngspunkt i risk och
vasentlighet. Det innebdr att jag fokuserar granskningen pd
sddana &tgarder, omraden och férhdllanden som ar vasentliga for
verksamheten och ddr avsteg och évertrédelser skulle ha sdrskild
betydelse for bolagets situation. Jag gdr igenom och provar
fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna &tgdrder och andra
forhallanden som ar relevanta for mitt uttalande om ansvarsfrihet.
Som underlag for mitt uttalonde om styrelsens forslag Hill
dispositioner betrdffande bolagets vinst eller férlust har jag
granskat om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.
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Goteborg, enligt datum som framgér av elektronisk signering.

Klas BjGrnsson
Auktoriserad revisor
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