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Scandinavian Talent M

Styrelsen och verkstillande direktdren fér Scandinavian Talent Management AB far hirmed limna sin

Om inte annat sédrskilt anges, redovisas alla belopp i hela kronor (sek).
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FASTSTALLELSEINTYG

Undertecknad styrelseledamot i Scandinavian Talent Management AB intygar, dels att denna kopia av 3 ;_rs.;red_wéizs._n'ihzg:eﬂ
stammer Overens med originalet, dels att resultatrakningen och balansrakningen har faststallts pa arsstamma
2023-05-24. Ay Sm man beslutade att godkanna styrelsens térslag till hur vinsten ska fGrdelas.
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Scandinavian Talent

559349-2480

Styrelsen och verkstillande direktren for Scandinavian Talent Management AB far hdrmed [dmna sin
redogdrelse for bolagets utveckling under rakenskapsaret 2021-11-29 - 2022-12-31.

at sérskilt anges, redovisas alla belopp 1 hela kronor (sek).
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VERKSAMHETEN

Verksamhet

B“’c:il*a:g e-t St:a?n-d"i’ naviian Ta'lent’ M 'anagement AB (t’idigare 'Rtadi-ced’ay Artist Ma-n-a-geme-n*t AB, n-am-né‘ind‘rzat -2022 —-04—--0-3)
ma nagement_fm _a-.rt-’!St-er., For bo_lagets fmsta _raken.skapsaﬁ som mea_ttar tl_den ;2-02-1_-- 11 29 . 2022- 1-.2- 3 1_.,. u.p__pg_l.ck
omsétiningen till 612 tkr med ett rorelseresultat om 29 tkr. Bolaget ar dotterbolag till Radioday Holding AB, (tidigare
Radioday Invest & Konsuiting AB, namnandrat 2022-01-18), 556913-5758.

Framtida utveckling

Bolaget har sedan bildandet etablerat ett organisation for att knyta till sig talanger inom olika kulturomréaden, frmst
musik. Vid tidpunkten for avgivandet av denna arsredovisning har arbetet med att rekrytera talanger omfattat ett
tjugotal personer, av vilka tolv kontrakterats.

BMG Rights Management (Scandinavia) AB har utfist att finansiera bolagets verksamhet med ytterligare 250 000 EURO
under 2023.

FORANDRINGAR | EGET KAPITAL.

Aktiekapital Arets Totalt
resultat
Belopp vid &rets ingang 25 000 25 000
Resultatdisposition enligt bolagsstdmman:
Arets resultat ' 20 914 20 914
Belopp vid arets utgang 25 000 20 914 45 914

RESULTATDISPOSITION

Medel att disponera:
Arets resultat 20 914
Summa 20914

Farslag till disposition:
Balanseras i ny rakning - 20 914
Summa 20 914

Bolagets resultat och stalining framgar av efterfljande resultat- och balansrikning med noter.
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RESULTATRAKNING |

0 _ o 2022-12-31

"] g A R A R e o G M ST B g oLy s A e N ST LN R L R T PR A DR SR R )

" .‘. - . r. # i -.. ) N 2 . I. .. . E . : : 1- He ". - - .. - _-_.? - . .. . - ’ .. . .. -... - +
B S R L L Ty S T e R T o h e v v o ifr"&IE.*:‘{ii?iis’-ﬁ—j_nzh'l?ﬁm. ﬁmﬁb b B e e
PR e P | RS T L] . - ; =y

i Nettoomsittning 612 060
| Ovriga rérelseintékter 0
Summa rorelseintikter, lagerférandringar m.m. 612 060
Rorelsekostnader 2

Ovriga externa kostnader 53 244
Personalkostnader 4 -629 610
Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella -7 101
anliggningstiligéngar

Summa rérelsekostnader 5 -583 467
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Skatt pd &rets resultat -7 679
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Anldggningstillgangar
Materiella anldggningstillgéngar
Inventatier, verktyg och installationer 6 23 334

Summa materiella anldggningstillgangar 23 333

Summa finansiella anldggningstillgdngar 7800 000

e Andra langfristiga fordringar 7 1800 000

.Summa anlaggningstillgangar 18233331

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Ovriga fordringar 63 821
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 5 | 829 433
Summa kortfristiga fordringar 893 254

Kassa och bank
Kassa och bank 197 150
Summa kassa och bank 197 150

Summa omsittningstillgangar 1 L 1090 404

SUMMA TILLGANGAR 2913 737
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Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 25 000
Summa bundet eget kapital 25 000

Fritt eget kapital
Arets resultat 20914
Summa fritt eget kapital 20914

& -, - 3 : o i 1A e e - Wi s e . ! i adr - i K x iy e S — ' . - L.on ook T <, m ] . o . a v ¥
. X 3 - & . ) . . w o e : : T o o L s S e
P 1 - . - 1 § - LECEE 1 " - H ' o o o <
: g . . ; i . _ PR L & = 4 i = - ek i - . ’
. T = T i F i .r e o * bl -5 i =, 4 T ) ¥ - o
d . . . - . - . i " ]
3 X : 15T \ ] it o P . 1 i ] - s v, T - G L - . i R
- 5 g _ a & T # . - e R " u oh el
- el ’ : 1 7 i
. . % : . R i 5 BT s K o s i

Langfristiga skulder 8
Ovriga skulder | 2 763 300

Kortfristiga skulder

Aktuella skatteskulder 9 39 893
Ovriga skulder 19 630
Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 10 45 000

‘Summa kortfristiga skulder = - T e el e 104 528

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 2913 737
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NOTER
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Valt regelverk
Arsredovisningen har uppréttats enligt drsredovisningslagen och BFNAR 2012:1 (K3).

Uppskattningar och bedémningar

Antagande om framtiden

Sasom framgar av Not 5 nedan, har del av kostnaderna for rekrytering av talanger upptagits som en férutbetald
kostnad, under antagandet att dessa nedlagda kostnader kommer att generera betydande intdkter under kommande ar.
Om det visar sig att detta antagande &r felaktigt, har de f0 rutbetalda kostnaderna upptagits till ett fér hégt varde.

Not 2 - Inkdp och forsiljning mellan koncernféretag ™~ 0 -« e w0 e 2021/2022

Inkdp fran andra koncernféretag 300 000

Forsaljning till andra koncernféretag 0

Not 3 .. Operationella'leasingavtal s b T 202172022

Forfallotid for framtida leasingavgifter

Inom ett &r 96 000
Senare &n ett & men innan fem ar 43 000
Senare &n fem ar 0

Kostnadsforda leasingavgifter
Leasingavgifter som kostnadsforts under rikenskapsaret 103 074
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Léner och andra ersdttningar

Styrelse och VD samt motsvarande befattningshavare 254 500
(varav tantiem och liknande :e:r:sé‘tfn'izngz) g
Ovriga anstallda 28 500
Totala (ner och andra erséttningar 283 000

Sociala kostnader och pensionskostnader
Sociala kostnader 278 764
(varav pensionskostnader till styrelse och VD och motsvarande) 165 000
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Totala l6ner, andra ersdttningar, sociala kostnader samt pensioner 561 764
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Medelantalet anstéllda

Man 1
Kvinnor 0
Medelantalet anstillda /]
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Kdnsfordelning i foretagets styrelse
Man 1
Kvinnor ]

E - Not 5 Forutbetalda kostnader och'upplupna intdkter - © - - L T I oL e 00 2021/2022

Nedlagda kostnader fér kontraktering av talanger 765 000

P Upplupna intakter 64433
. Summa forutbetalda kostnader och upplupna intékter 829 433

De intékter som &r hénférliga till kontrakterade talanger har under 2021/22 varit begrinsade. Da intdkterna forvéantas bli
betydande under kommande &r, har 765 000 kronor av de nedlagda kostnaderna upptagits som en férutbetald kostnad,
och kommier saledes att belasta framtida resultat. Detta innebér att rérelsens kostnader minskat frén 1348 tkr till 583
tkr, .-g-e-ﬁc)m reduktion av .-@'wi-g__a externa kostnader.

Not- 6 Inventarier, verktyg och installationer ~ @ . - . 00 - L Lo 2022412431

Férdndrin gér' av anskaffningsvdrden

Inkép 30 434
Forsédljningar/utrangeringar 0
Ombklassificeringar m.m. 0
Utgaende anskaffningsvérden 30 434

Fordndringar av avskrivningar
Arets avskrivningar =7 107
Ombklassificeringar m,m. 0

Utgdende avskrivningar -7 101

REdﬁVisat Uﬁl‘de 23 3 3 3

‘Not 7 Andra langfristiga fordringar -~ - B T R R 20221231
Kapitalforsdkring 1 800 000
1 800 000

Not 8  Forfallotid skulder . D023

Ovriga skulder
BMG Rights Management (Scandinavia) AB, "BMG" 2 763 300
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Not s lnkométskatt .-
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Skulden, som uppgér till 250 000 EURO, avser erhallen finansiering frén BMG. Aterbetalning skall utgéra en pa visst satt
berdknad andel av bolagets nettoresultat. Ranta pa skulden berdknas till en procentuell andel av bolagets "Net Sales”,
Aterbetalning och rinta dr begréansad till att utgora en viss hégsta andel av bolagets operationella kassafléde.

Aterbetalning skall enligt avtal ske under dren 2024 -- 2028, forsta gdngen under varen 2024,

Skattekostnaden bestar i huvudsak av féljande delar:
Redovisad skatt i resultatrikningen
Aktuell skatt

Summa redovisad skatt

Effektiv skattesats (%)

R-E;S.U ltat fore -ska-tt
Skatt enligt géllande skattesats 20,6 (20,6) %
Skatteeffekt av ej avdragsgilla kostnader

Summa redovisad skatt

Effektiv skattesats (%)

Skatteskulden, 39 893 kr, utgdrs av inkomstskatt med 7 679 kr samt sarskild |6neskatt med 32 214 kr.

" Not 10 U ppIUpna kostnader.och férutbetalda intakter . -

Arvode bokslut

Konsultarvode

Ovrigt

Summa upplupna kostnader och férutbetalda intikter
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7679
7679

27

28 593
5 890

1789

2022:12-31

15 000
20 000
10 000
45 000
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