ARSREDOVISNING

for

Helsebemanning Sverige AB
Org.nr. 559007-5619

Styrelsen och verkstallande direktoren far harmed avlamna arsredovisning for rakenskapsaret 2022-01-01 -
2022-12-31

Innehall Sida

- forvaltningsberattelse
- resultatrakning

- balansrakning

- hoter

- underskrifter

L b Wk

Undertecknad styrelselédamot i Helsebemanning Sverige AB intygar harmed, dels att denna kopia av arsredovisningen
overensstimmer med originalet, dels att resultat- och balansriakning faststillts pa drsstimma den 2023-. &30
Stamman beslot tillika godkdnna styrelsens forslag betraffande den uppkomna forlusten.
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Helsebemanning Sverige AB
Org.nr. 559007-5619

FORVALTNINGSBERATTELSE

Arsredovisningen ar upprattad i svenska kronor, SEK.

Verksamheten

Alilmant om verksamheten

Bolaget ska bedriva rekrytering och bemanning av specialistidkare samt sjukskoterskor till vardgivare i Sverige, Norge

och Danmark.

Foretagets sate ar i Uppsala kommun.

Flerarsoversikt
Beloppen i Flerarsoversikt visas i KSEK
2022 2021 2020
Nettoomsattning O O O
Resultat efter finansiella poster O -6 -6
Soliditet (%) 100 100 93
Definitioner av nyckeltal, se noter
Forandringar i eget kapital
Aktiekapital
Belopp vid arets ingang 150 000
Belopp vid arets utgang 150 000
Resultatdisposition
Medel att disponera:
Balanserat resultat -42 075
-42 075
Forslag till disposition:
Balanseras i ny rakning -42 075
-42 075

Betraffande bolagets resultat och stalining i dvrigt hanvisas till efterféljande
resultat- och balansrakningar med tillhérande noter.
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Helsebemanning Sverige AB
Org.nr. 559007-5619

RESULTATRAKNING 2022-01-01 2021-01-01
Not 2022-12-31 2021-12-31
Rorelseintakter, lagerférandringar m.m.
Nettoomsattning 0 0
R Summa rorelseintakter, lagerforandringar m.m. O O
) .
? Rorelsekostnader
— Ovriga externa kostnader 0 -5 917
i? Summa réreisekostnader 0 -5917
3
& Rorelseresultat O -5 917
Resultat efter finansiella poster 0 -5 917
Resultat fore skatt 0 -5 917
Arets resultat 0 -5917
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Helsebemanning Sverige AB
Org.nr. 559007-5619

BALANSRAKNING
TILLGANGAR

Omsattningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Fordringar hos koncernféretag
Ovriga fordringar

Summa kortfristiga fordringar

Summa omsattningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital
Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat
Arets resultat

Summa fritt eget kapital

Summa eget kapital

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

Sidad avh

2022-12-31

97 938
9987

107 925

107 925

107 925

150 000

2021-12-31

97 938
9987

107 925

107 925

107 925

150 000

150 000

-42 075
0

-42 075
107 925

107 925

150 000

-36 158
-5 91/

~-42 075

107 925

107 925



Helsebemanning Sverige AB
Org.nr. 559007-5619

NOTER

Not1 Redovisnings-och varderingsprinciper

i‘j Arsredovisningen ar upprattad i enlighet med &rsredovisningslagen och Bokféringsnamndens allminna rad
Ev (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

t:::

i )

gi Ovriga noter

¢

Not 2 Koncernforhallanden
Bolaget ar helagt dotterbolag tiill Helsebemanning AS, Org. nr 996 368 807, sate Lillehammer, Norge.
Not 3 Definition av nyckeltal

Soliditet
Justerat eget kapital i procent av balansomslutning

. Uppsala
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Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Helsebemanning
Sverige AB for ar 2022,

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppriittats i enlighet
med arsredovisningslagen och ger en i alla viisentliga avseenden
rattvisande bild av Helsebemanning Sverige ABs finansiella
stidllning per den 31 december 2022 och av dess finansiella resultat
for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaliningsberittelsen ar
forenlig med arsredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker dirfor att bolagsstimman faststiller resultatrikningen
och balansrikningen.

Grund for uttalanden

V1 har utiort revisionen enligt International Standards on Auditing
(ISA) och god revisionssed 1 Sverige. Vart ansvar enligt dessa
standarder beskrivs nidrmare i avsnittet "Revisorns ansvar”, Vi r
oberoende i forhallande till Helsebemanning Sverige AB enligt god
revisorssed 1 Sverige och har i Ovrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

V1 anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrickliga och
dndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstdllande direktoren som har ansvaret for
att arsredovisningen upprittas och att den ger en rittvisande bild
enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstillande direktGren
ansvarar dven for den interna kontroll som de beddmer ar
nddvindig for att uppritta en arsredovisning som inte innehaller
nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pi
oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och
verkstillande direktdren for bedomningen av bolagets férmaga att
fortsétta verksamheten. De upplyser, nir sa ar tillimpligt, om
forhallanden som kan paverka férmagan att fortsdtta verksamheten
och att anvidnda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tillimpas dock inte om beslut har fattats om att
avveckia verksamheten.

Revisorns ansvar

Vara mal dr att uppna en rimlig grad av sikerhet om huruvida
arsredovisningen som helhet inte innehaller ndgra visentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
och att limna en revisionsberittelse som innehaller vara
uttalanden. Rimlig sikerhet dr en hog grad av sdkerhet, men dr
ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god
revisionssed 1 Sverige alltid kommer att upptiicka en visentlig
felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund
av oegentligheter elier misstag och anses vara visentliga om de
enskilt eller tillsammans rimligen kan forvintas paverka de
ekonomiska beslut som anvindare fattar med grund 1
arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder vi professionelit
omddme och har en professionellt skeptisk instilining under hela
revisionen. Dessutom:;
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» identifierar och bedomer vi riskerna {or viisenthiga felaktigheter i
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, utformar och ut{6ér granskningsatgirder bland annat
utifran dessa risker och inhidmtar revisionsbevis som ar tillrackliga
och dndamaélsenliga fOr att utgora en grund for vara uttalanden.
Risken for att inte upptidcka en visentlig felaktighet till foljd av
oegentligheter dr hdgre dn {0r en visentlig felaktighet som beror pa
misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande 1 maskopi,
forfalskning, avsiktliga uteiimnanden, felaktig information eller
asidosiéttande av intern kontroll.

 skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse for var revision for att utforma
granskningsatgirder som dr {ampliga med hénsyn till
omstindigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i
den interna kontrollen.

» utvirderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som
anvands och rnmligheten 1 styrelsens och verkstillande direktdrens
uppskattningar 1 redovismngen och tillhorande upplysningar.

* drar vi en shatsats om lampligheten 1 att styrelsen och
verkstillande direktdren anviander antagandet om fortsatt drift vid
upprittandet av arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med
grund 1 de inhimtade revisionsbevisen, om huruvida det finns
nagon visentlig osidkerhetsfaktor som avser sadana hindelser eller
forhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets
formaga att fortsitta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det
finns en visentlig osidkerhetsfaktor, maste vi i revisionsberittelsen
fasta uppmarksamheten pd upplysningarna i arsredovisningen om
den visentliga osdkerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar ir
otilirdckliga, modifiera uttalandet om drsredovisningen. Vara
slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhimtas fram till
datumet tor revisionsberittelsen. Dock kan framtida hiindelser eller
forhallanden gora att ett bolag inte ldngre kan fortsitta

verksamheten.
» utvarderar vi den dvergripande presentationen, strukturen och

innehallet i arsredovisningen, ddribland upplysningarna, och om
arsredovisningen dterger de underliggande transaktionerna och
hiindelserna pa ett sitt som ger en rittvisande bild.

V1 maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi maste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
ddribland de eventuella betydande brister 1 den interna kontrollen

som vi identifierat.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden
Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en

revision av styrelsens och verkstillande direktérens forvaltning for
Helsebemanning Sverige AB for ar 2022 samt av forslaget till

dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust.
Vi tilistyrker att bolagsstimman behandlar forlusten enligt

forslaget 1 forvaltningsberiittelsen och beviljar styrelsens ledamot
och verkstillande direktdren ansvarsfrihet for rikenskapsaret.

Grund for uttalanden
Vi1 har utfort revisionen enligt god revisionssed 1 Sverige. Vart

ansvar enligt denna beskrivs ndrmare 1 avsnittet "Revisorns
ansvar'. Vi dr oberoende i fOorhallande till Helsebemanning Sverige
AB enligt god revisorssed 1 Sverige och har 1 6vrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat 4r tillrdckliga och
dndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktiorens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret {or férslaget 1}l dispositioner
betriftande bolagets vinst eller forlust. Vid f6rslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar
forsvarlig med hinsyn till de krav som bolagets verksamhetsart,
omfattning och risker stiller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stédllning 1 dvrigt.

Styreisen ansvarar {6r bolagets organisation och férvaltningen av
bolagets angelidgenheter. Detta innefattar bland annat att
fortldpande bedéma bolagets ekonomiska situation och att tillse att
bolagets organisation ir utformad sa att bokféringen,
medelstorvaltningen och bolagets ekonomiska angelidgenheter i
ovrigt kontrolleras pi ett betryggande siitt. Verkstillande direktoren
ska skota den I6pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och
anvisningar och bland annat vidta de atgérder som #r nédvindiga
for att bolagets bokioring ska tullgoras 1 6verensstammelse med
lag och for att medelsforvaltningen ska skotas pa ett betryggande

satt.

Revisorns ansvar
Vart mal betriiffande revisionen av forvaltningen, och dirmed vart

uttalande om ansvarsfrihet, dr att inhdmta revisionsbevis for att
med en rimlig grad av sikerhet kunna bedéma om nagon
styrelseledamot eller verkstillande direktoren i nagot vésentligt
avseende:

« fOretagit ndgon atgird eller gjort sig skyldig till nagon
férsummelse som kan foéranleda ersiittningsskyldighet mot bolaget,
eller

» pa nagot annat sitt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betriffande revisionen av forslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller forlust, och diarmed vart uttalande om detta, dr
att med rimlig grad av siikkerhet beddma om forslaget ir férenligt
med aktiebolagslagen.

Rimlig sikerhet ar en hog grad av sikerhet, men ingen garanti for
att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid
kommer att uppticka atgirder eller férsummelser som kan
foranleda ersittningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte dr forenligt med

aktiebolagslagen.
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Som en del av en revision enligt god revisionssed 1 Sverige
anvinder vi professionellt omddme och har en professionellt
skeptisk mstillning under hela revisionen. Granskningen av
forvaltmingen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller
fortust grundar sig frimst p4 revisionen av riakenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsatgarder som utfors baseras pa var
professionella beddmning med utgangspunki i risk och
visentlighet. Det innebér att vi fokuserar granskningen pa sddana
atgdrder, omraden och férhallanden som dr visentliga for
verksamheten och dir avsteg och dvertradelser skulle ha sarskild
betydelse for bolagets situation. Vi gar igenom och provar fattade
beslut, beshutsunderlag, vidtagna atgiarder och andra férhallanden
som dr relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag
for vart uttalande om styrelsens forslag till dispositioner
betriffande bolagets vinst eller forlust har vi granskat om forslaget
ar forenligt med aktiebolagslagen.
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