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Styrelsen for StaffUp Healtcare AB avger f6ljande arsredovisning for rikenskapsaret 2021.

Arsredowsnmgen ar upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sérskilt anges, redowsas alla belopp
1 hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregdende ar.

Forvaltningsberiittelse

Information om verksamheten
Bolaget ir ett rekryteringsforetag 1 bemanningsbranchen som skall dgna sig 4t bemanning och
rekryteringstjdnster och darmed {6renlig verksambhet.

Foretaget har sitt sidte 1 Stockholm.

Visentliga hindelser under rikenskapsaret

Den delen av verksamheten som blev kvar 1 StaffUp Healthcare AB, efter avkopplingen till dotterbolaget
2020, 6kar omsédttningen stadigt med omkring 20-25% dven under 2021. Framd&ver ser det ut som att vi
kan fortsitta att 6ka omsittningen med samma tal som for 2021. Det ihop med strukturella foérandringar
internt gor att vi bedomer det som hodgst mdbjligt att na balans 1 ridkenskaperna under 2022,

Bolaget har forbrukat aktickapitalet med 587 992 kr och styrelsen dr medveten om att ndgon
kontrollbalansrikning inte har upprittats.

Dotterbolaget StaffUp Industry AB, org nr 559243-0143 gick 1 konkurs den 11 januari 2021.
Diskussioner angdaende konkursen fortskrider med konkurstérvaltaren som till dags datum inte &r sténgt.

Atgirder i form av personalminskningar har genomforts dd overhead for dotterbolaget 1ag hos bolaget. P4
grund av ataganden i samband med konkursen si gjordes neddragningen senare pa aret och kostnader for
konkursen 1 dotterbolaget belastade bolaget hart. Aven andra kostnadsdrivande faktorer minskades, som

t.ex. kontorsytor.

Visentliga hiindelser efter rikenskapsarets slut
Den $kningen i omsittning som vi forvintade oss 2021-12-31 ser ut att infrias. Det som krévs #r interna
atgdrder for att 6ka intjdningsférmagan, dvs. fa ett bittre utfall pa de intékter vi har.

Flerarsoversikt (Tkr) 2021 2020 2019 2018
Nettoomsittning 21 559 31 501 55 036 57 796
Resultat efter finansiella poster -736 5 523 -3 028 3 653
Soliditet (%) -6,7 3,7 -75,1 -14,5
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Forindringar i eget kapital

Belopp vid arets ingang

Disposition enligt beslut

av drets drsstimma:
Balanseras 1 ny ridkning

Arets resultat

Belopp vid arets utgang

Forslag till behandling av ansamlad forlust
Styrelsen foreslar att den ansamlade forlusten (kronor):

balanserad vinst
arets forlust

behandlas sa att
1 ny rikning 6verfOres

Aktie-
kapital
50 000

50 000

Balanserat
resultat

-5 108 035

5 231 529

123 494

Arets
resultat

5231 529

-5 231 529
-736 486
-736 486

123 494
-736 486
-612 992

-612 992
-612 992

2 (8)

Totalt
173 494
0

-736 486
-562 992

Foretagets resultat och stédllning 1 ovrigt framgéar av efterfoljande resultat- och balansrikning med noter.
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Resultatrikning

Rorelsens intiikter
Nettoomséttning
Ovriga rorelseintikter

Rorelsens kostnader
Handelsvaror

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Not

Avskrivningar och nedskrivningar av materiella och

immateriella anldggningstillgangar
Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster
Resultat fran andelar i koncernforetag

Réntekostnader och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster
Resultat fore skatt

Skatt pa drets resultat
Arets resulfat

[ [V | BJWSFsh3Ui-HifUKihh]

2021-01-01
-2021-12-31

21 558 651
-28 280
21 530 371

-1 161 052
-881 925
-19 802 936

-423 541
-22 269 454
-739 083

0

2 597

2 597
-736 486

~736 486

| 0
~736 486

3 (8)

2020-01-01

2020-12-31

31500617
2141 722
33 642 339

-1 745 447
-1 036 838
-24 980 314

-322 186
-28 084 785
S 557 554

-25 000
-9 684
-34 684

S 522 870

S 522 870

-291 341
S 231 529
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Balansrikning Not 2021-12-31 2020-12-31

TILLGANGAR
Anldggningstillgangar

Immateriella anldggningstillgangar
Koncessioner, patent, licenser, varumédrken samt

liknande rittigheter 3 639 264 725 005
Goodwill 4 401 417 739 217
* 1 040 681 1464 222
Finansiella anldggningstillgangar
Andra langfristiga fordringar 5 207 732 334 858
207 732 334 858
Summa anlédggningstillgangar 1248 413 1799 080
Omsittningstillgangar
Kortfristiga fordringar |
Kundfordringar 526 150 409 190
Fordringar hos koncernfGretag 2 359 400 0
Aktuella skattefordringar 645 982 0
Ovriga fordringar 374 673 1011 544
Forutbetalda kostnader och upplupna intédkter 832 109 648 258
4 738 314 2 068 992
| Kassa och bank 2 456 539 866 860
Summa omséittningstillgingar 7 194 853 2 935 852
SUMMA TILLGANGAR 8 443 266 4734 932
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Balansrakning Not 2021-12-31 2020-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 50 000 50 000

50 000 50 000

Fritt eget kapital

Balanserad vinst eller forlust 123 494 -5 108 034

Arets resultat -736 486 5231529
-612 992 123 495

Summa eget kapital -562 992 173 495

Langfristiga skulder

Skulder till koncernftretag 242 000 242 000

Ovriga skulder 5012 000 0

Summa langfristiga skulder 5254 000 242 000

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 1 606 294 2417 708

Aktuella skatteskulder 0 77 413

Ovriga skulder 275 955 240 592

Upplupna kostnader och férutbetalda intédkter 1 870 009 1 583 724

Summa kortfristiga skulder 3 752 258 4319 437

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 8 443 266 4 734 932
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Noter

Not 1 Redovisnings- och virderingsprinciper

Allmianna upplysningar =
Arsredovisningen #r upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och BFNAR 2012:1 Arsredovisning

och koncernredovisning (K3).

Redovisningsprinciperna ér oférdndrade jamfort med féregaende ar.

Intiktsredovisning

Intdkter har tagits upp till verkligt virde av vad som erhallits eller kommer att erhallas och redovisas i
den omfattning det dr sannolikt att de ekonomiska férdelarna kommer att tillgodogtras bolaget och
intdkterna kan berdknas pa ett tillforlitligt sétt.

Pagaende tjsinsteuppdrag
Inkomster fran uppdrag pd 16pande rdkning redovisas som intédkt i takt med att arbetet utfors och material
levereras eller forbrukas innebirande att vinsten frdn uppdragen avriknas successivt.

Om det inte dr sannolikt att betalning kommer att erhdllas for belopp som redan har redovisats som intéikt
redovisas det belopp som sannolikt inte kommer att erhillas som en kostnad.

I balansrikningen jimfors redovisade intdkter med de belopp som fakturerats bestillaren under samma
period. Om de fakturerade beloppen 6verstiger den redovisade intdkten utgér mellanskillnaden en skuld,
vilken redovisas som fakturerad men ej upparbetad intikt. Om intiikten Gverstiger de fakturerade
beloppen utgér mellanskillnaden en fordran vilken redovisas som upparbetad men ej fakturerad intékt.

Immateriella tillgangar

Foretaget redovisar internt upparbetade immateriella anldggningstillgdngar enligt aktiveringsmodellen.
Det innebér att samtliga utgifter som avser framtagandet av en internt upparbetad immateriell
anldgegningstillgdng aktiveras och skrivs av under tillgdngens beriknade nyttjandeperiod, under
forutsédttningarna att kriterierna 1 BFNAR 2012:1 &r uppfyllda.

Anliggningstillgangar
Immateriella och materiella anldggningstillgdngar redovisas till anskafﬁlmgsvarde minskat med
 ackumulerade avskrivningar enligt plan och eventuella nedskrivningar.

Avskrivning sker linjdrt 6ver den forvintade nyttjandeperioden med hédnsyn till visentligt restvirde.
Foljande avskrivningsprocent tillimpas:

Immateriella anliggningstillgangar
Hemsida/Varumérke m.m 10%

Goodwill | 20%
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Nyckeltalsdefinitioner
Nettoomsittning
Rorelsens huvudintédkter, fakturerade kostnader, sidointdkter samt intéktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intdkter och kostnader men fore bokslutsdispositioner och skatter.

Soliditet (%)
Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) 1 procent av
balansomslutning.

Not 2 Medelantalet anstillda
2021 2020

Medelantalet anstillda ' 12 29

Not 3 Koncessioner, patent, licenser, varumiirken samt liknande riittigheter

2021-12-31 2020-12-31
Ingaende anskaffningsvirden 857 410 700 000
Ink&p 157410
Utgdende ackumulerade anskaffningsvirden 857 410 857 410
Ingdende avskrivningar -132 405 -46 664
Arets avskrivningar -85 741 -85 741
Utgdende ackumulerade avskrivningar -218 146 -132 405
Utgaende redovisat virde 639 264 725 005

Not 4 Goodwill

2021-12-31 2020-12-31
Ingdende anskaffningsvirden 1 689 000 6 068 000
Forsdljningar/utrangeringar -4 379 000
Utgdende ackumulerade anskaffningsvirden 1 689 000 1 689 000
Ingdende avskrivningar -949 783 -2 326 075
Forsdljningar/utrangeringar — 1623 600
Arets avskrivningar -337 800 -247 308
Utgaende ackumulerade avskrivningar -1 287 583 -949 783
Utgaende redovisat viirde 401 417. 739 217
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Not 5 Andra langfristiga fordringar

2021-12-31 2020-12-31
Ingdende anskaffningsvirden 334 858 368 505
Tillkommande fordringar 78 779
Reglerade fordringar -127 126 -112 426
Utgdende ackumulerade anskaffningsviirden 207 732 334 858
Utgaende redovisat viirde 207 732 334 858

Stockholm

Hans Stenberg

Min revisionsberittelse har ldimnats det datum som framgar av digital signering

Ulf Strauss
Auktoriserad revisor
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REVISION & REDOVISNING

Revisionsberattelse

Till bolagsstimman i StaffUp Healtcare AB
Org.nr 556998-1185

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Jag har utfort en revision av arsredovisningen for StaffUp Healtcare AB for rdkenskapsaret 2021.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen, pa grund av hur betydelsefullt det férhallande som

beskrivs i avsnittet Grund for uttalanden #r, inte upprittats 1 enlighet med arsredovisningslagen och

ger inte en rittvisande bild av StaffUp Healtcare ABs finansiella stidllning per den 31 december 2021 och av dess
finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen.

Som en foljd av det forhallande som beskrivs i avsnittet Grund for uttalanden avstyrker jag att
bolagsstimman faststiller resultatrdkningen och balansréikningen.

Grund for uttalanden
[ balansrdkningen finns en fordran pa moderbolaget Grundfjord AB som redovisats med ett belopp pa 2,3 mkr. Da

moderbolaget enligt min bedémning saknar aterbetalningsférmaga anser jag att fordran saknar vérde, varfor savél
bolagets egna kapital som arets resultat blivit for hogt redovisat med motsvarande belopp.

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed 1 Sverige. Mitt ansvar
enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag dr oberoende i forhallande till StaffUp
Healtcare AB enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ér tillrckliga och &ndamalsenliga som grund f6r mina uttalanden.

Visentliga osikerhetertsfaktorer avseende antagandet om forisatt drift

Som framgér av forvaltningsberittelsen anges att det egna kapitalet &r forbrukat med 587 992 kr till 16ljd av strukturella
forandringar samt avknoppning till dotterbolaget som gjordes 2020. Detta tillsammans med att det egna kapitalet dnnu
inte dr aterstéllt tyder pé att det finns en vésentlig osékerhetsfaktor som kan leda till betydande tvivel o bolagets
formaga att fortsitta sin verksamhet.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret {for att arsredovisningen uppréttas och att den ger en rittvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den beddmer dr nédvindig for att uppritta
en drsredovisning som inte innehaller nagra vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller

misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for beddmningen av bolagets formaga att fortsétta
verksamheten. Den upplyser, nér s ir tillimpligt, om forhéllanden som kan péverka formégan att fortsitta
verksamheten och att anvdnda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om styrelsen
avser att likvidera bolaget, upphtra med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att gbra nagot av

detta.

Revisorns ansvar

Mina mal #r att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehéller nagra
visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att limna en revisionsberittelse som
innehdller mina uttalanden. Rimlig sidkerhet dr en hog grad av sdkerhet, men 4r ingen garanti for att en revision som
utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka en vésentlig felaktighet om en sadan finns.
Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara visentliga om de enskilt eller
tillsammans rimligen kan forvéntas paverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund i darsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av arsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ér en del av revisionsberiittelsen.
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REVISION & REDOVISNING

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utéver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens forvaltning for StaffUp Healtcare
AB for riikenskapsaret 2021 samt av forslaget till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust.

Som en f6ljd av det forhallande som beskrivs i avsnittet Grund for uttalanden avstyrker jag att
bolagsstimman disponerar forlusten enligt forslaget 1 forvaltningsberiittelsen.

Grund for uttalanden
Som framgar av min Rapport om arsredovisningen avstyrker jag bland annat att balansréikningen

faststills.

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Jag dr oberoende i forhédllande till StaffUp Healtcare AB enligt god revisorssed i Sverige och har i

dvrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.
Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillréickliga och &ndamalsenliga som grund for mina uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betrédffande bolagets vinst eller forlust. Vid {6rslag till
utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen &r férsvarlig med hénsyn till de krav som
bolagets verksamhetsart, omfatining och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov,

likviditet och stéllning 1 Svrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat
att fortlopande bedoma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation &r utformad sa att
bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande siitt.

Revisorns ansvar
Mitt mal betrdffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, dr att inhdmta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sikerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot i nagot vésentligt

avseende:

- foretagit nagon atgird eller gjort sig skyldig till nagon forsummelse som kan fGranleda ersdttningsskyldighet mot
bolaget, eller .
- pa nagot annat sétt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betrdffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed mitt uttalande
om detta, dr att med rimlig grad av sékerhet bedoma om forslaget dr forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sidkerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god revisionssed i
Sverige alltid kommer att uppticka atgirder eller férsummelser som kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget,
eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ér forenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av forvaltningen finns pa Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning &r en del av revisionsberittelsen.

Anmdrkning

Arsredovisningen har inte upprittats i sidan tid att det varit mojligt att, enligt 7 kap. 10 § aktiebolagslagen, halla
bolagsstimma inom sex manader efter rakenskapsarets utgdng. Som framgar av arsredovisningens balansrédkning
understiger bolagets egna kapital hilften av aktiekapitalet. Det egna kapitalet &r &nnu inte aterstilit. Min beddmning &r
att kontrollbalansrakningen inte uppréttats inom den tid som anges 1 25 kap. 13 § aktiebolagslagen.

Stockholm det datum som framgar av digital underskrift

Ulf Strauss
Auktoriserad revisor
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