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Forvaltningsberattelse

Styrelsen och verkstallande direktoren for Young Talents Of Sweden AB, 556881-1284, avger
foljande arsredovisning for rakenskapsaret 2023-01-01 - 2023-12-31.

Verksamheten

Allméant om verksamheten
Talents of Sweden ar karriarplattformen for de framsta ekonomerna och naringslivets nya satt att
finna dem. Bolagets sate ar Stockholm.

Flerarsoversikt

Belopp i Tkr

2023 2022 2021 2020

Nettoomséattning 35708 32 038 28 399 17 358
Resultat efter finansiella poster 197 2 268 1 867 41
Soliditet % 19 36 33 36

Nyckeltalsdefinitioner

Nettoomséattning
Rorelsens huvudintékter, fakturerade kostnader, sidointakter samt intaktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intdkter och kostnader, men fore skatter.

Soliditet
(Totalt eget kapital + (100 % -aktuell bolagsskattesats av obeskattade reserver)) / Totala tillgangar.

Forandringar i eget kapital

Aktie- Balanserat

kapital resultat Arets resultat
Belopp vid arets ingang 50 000 1275 362 1771287
Balanseras i ny rékning 1771287 -1771 287
Utdelning -1 300 000
Arets resultat 64 167

Belopp vid arets utgang 50 000 1746 649 64 167
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Belopp i kr
Till arsstdmmans férfogande star féljande medel:
Balanserat resultat 1746 649
Arets resultat 64 167
Summa 1810 816
Styrelsen féreslar att medlen disponeras enligt féljande:
Utdelning 1700 000
Balanseras i ny rakning 110 816
Summa 1810 816

Styrelsens yttrande om vinstutdelning

Bolagets egna kapital har beraknats i enlighet med svensk lag och Bokféringsnamndens uttalande.
Styrelsen finner att full tackning finns for bolagets bundna egna kapital efter den féreslagna

vinstutdelningen.

Styrelsen finner dven att den féreslagna utdelningen till aktiedgarna ar férsvarbar med hansyn till de
parametrar (verksamhetens art, omfattning och risker samt konsolideringsbehov, likviditet och

stallning i 6vrigt) som anges i 17 kap 3 §, andra och tredje stycket, i aktiebolagslagen.
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2023-01-01 - 2022-01-01 -
Belopp i kr Not 2023-12-31  2022-12-31
Rorelseintakter, lagerfordndringar m.m.
Nettoomséattning 35707696 32037 619
Ovriga rérelseintakter 83 41 388
Summa rorelseintékter, lagerforandringar m.m. 35707779 32079 007
Rorelsekostnader
Ravaror och férnédenheter -18 860 579  -13 834 964
Ovriga externa kostnader -2 440 064 -2 300 822
Personalkostnader 2 -14 200 218 -13 670 526
Ovriga rérelsekostnader 0 -1 642
Summa rorelsekostnader -35 500 861 -29 807 954
Rorelseresultat 206 918 2 271 053
Finansiella poster
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 1562 0
Réantekostnader och liknande resultatposter -11 931 -2 804
Summa finansiella poster -10 369 -2 804
Resultat efter finansiella poster 196 549 2 268 249
Bokslutsdispositioner
Lamnade koncernbidrag -54 514 0
Summa bokslutsdispositioner -54 514 0
Resultat fore skatt 142 035 2 268 249
Skatter
Skatt pa arets resultat -77 868 -496 962
Arets resultat 64 167 1771 287
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Balansrakning

Belopp i kr Not 2023-12-31  2022-12-31
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Finansiella anldggningstillgangar

Andra langfristiga fordringar 3 50 000 50 000
Summa finansiella anldggningstiligangar 50 000 50 000
Summa anlaggningstillgangar 50 000 50 000
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 4 675 995 3 697 025
Fordringar hos koncernféretag 487 386 341 900
Ovriga fordringar 368 490 3250
Foérutbetalda kostnader och upplupna intakter 3 059 761 2 399 489
Summa kortfristiga fordringar 8 591 632 6 441 664
Kassa och bank

Kassa och bank 1049 383 2176 792
Summa kassa och bank 1 049 383 2176 792
Summa omsattningstillgangar 9 641 015 8 618 456
SUMMA TILLGANGAR 9 691 015 8 668 456
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Balansrakning

Belopp i kr Not 2023-12-31  2022-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 50 000 50 000
Summa bundet eget kapital 50 000 50 000
Fritt eget kapital

Balanserat resultat 1746 649 1275 362
Arets resultat 64 167 1771287
Summa fritt eget kapital 1810 816 3 046 649
Summa eget kapital 1860 816 3 096 649
Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder 3787014 1 545 901
Skatteskulder 404 089 685 541
Ovriga skulder 1685 954 1757 270
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 1953 142 1 583 095
Summa kortfristiga skulder 7 830 199 5571 807
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 9 691 015 8 668 456
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Noter

Belopp i kr om inget annat anges.

Not 1 Redovisningsprinciper
Redovisningsprinciper

Arsredovisningen &r uppréttad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsnamndens
allmanna rad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

Tjanste- och entreprenaduppdrag
Foretagets intakter fran uppdrag till fastpris redovisas enligt huvudregeln.

Not 2 Medelantalet anstallda

2023-01-01 - 2022-01-01 -
2023-12-31 2022-12-31
Medelantalet anstallda 25 23

Not 3 Andra langfristiga fordringar

2023-12-31  2022-12-31

Ingdende anskaffningsvarden 50 000 50 000
Utgaende anskaffningsvarden 50 000 50 000
Redovisat virde 50 000 50 000

Not 4 Stallda sakerheter

2023-12-31  2022-12-31

Foéretagsinteckningar 500 000 500 000
(Varav till koncernféretag, intresseftretag eller gemensamt styrt 0 0
foretag)

Summa stéllda sdkerheter 500 000 500 000

Not 5 Upplysning om moderforetag

Uppgift om moderféretag
Nuvarande namn Org.nr Séte
M&A Invest AB 559014-4076 Stockholm
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Not 6 Vasentliga handelser efter rakenskapsarets slut

Verksamheten har per 1 april 2024 delats upp i tva nya separata bolag (Zenvise AB 559470-2291,
och People of Interim & Finance Sweden AB 559474-6249).
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Underskrifter

Stockholm

Andreas Alexander 2024-04-09
Andreas Alexander Datum
Verkstallande direktor

Andreas Hultgren 2024-04-09
Andreas Hultgren Datum

Styrelseledamot

Var revisionsberattelse har lamnats 2024-04-09

Grant Thornton Sweden AB

Johan Ingerstrém

8/8
Martin Eriksson 2024-04-09
Martin Eriksson Datum
Styrelseordférande
Kerstin Ollesson 2024-04-09
Kerstin Ollesson Datum

Styrelseledamot

Johan Ingerstrom
Auktoriserad revisor
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Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Young Talents of Sweden AB, Org.nr. 556881-1284
Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Young Talents of Sweden AB for ar 2023.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande
bild av Young Talents of Sweden ABs finansiella stalining per den 31 december 2023 och av dess finansiella resultat for aret enligt
arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller resultatrakningen och balansrakningen.

Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder
beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till Young Talents of Sweden AB enligt god revisorssed i Sverige
och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret for att arsredovisningen uppréttas och att den ger en rattvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstéllande direktéren ansvarar dven for den interna kontroll som de bedémer ar nodvandig for att
uppratta en arsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande direktéren for bedomningen av bolagets formaga att fortsatta
verksamheten. De upplyser, nér sa ar tillampligt, om foérhallanden som kan péaverka formagan att fortsatta verksamheten och att anvanda
antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.
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Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter,
vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att lamna en revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sdkerhet ar
en hog grad av sakerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptacka en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara
vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i
arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt omddme och har en professionellt skeptisk installning under hela revisionen.
Dessutom:

e identifierar och bedémer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
utformar och utfér granskningsatgarder bland annat utifran dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som ar tillrackliga och
andamalsenliga for att utgéra en grund for vara uttalanden. Risken for att inte upptacka en vasentlig felaktighet till foljd av oegentligheter
ar hogre an for en vasentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning,
avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller sidosattande av intern kontroll.
skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse for var revision for att utforma granskningsatgarder
som ar lampliga med hansyn till omstandigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.
utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och rimligheten i styrelsens och verkstallande direktorens
uppskattningar i redovisningen och tillhdrande upplysningar.
drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och verkstallande direktoren anvander antagandet om fortsatt drift vid upprattandet
av arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig
osakerhetsfaktor som avser sddana handelser eller férhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets férmaga att fortsatta
verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en vasentlig osékerhetsfaktor, maste vi i revisionsberattelsen fasta uppmarksamheten
pa upplysningarna i arsredovisningen om den vasentliga osakerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar &r otillrackliga, modifiera
uttalandet om arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet for revisionsberéattelsen.
Dock kan framtida handelser eller forhallanden gora att ett bolag inte langre kan fortsatta verksamheten.
utvarderar vi den Gvergripande presentationen, strukturen och innehallet i arsredovisningen, daribland upplysningarna, och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och handelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi maste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi
identifierat.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden
Utbver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revision av styrelsens och verkstallande direktérens forvaltning for Young
Talents of Sweden AB for ar 2023 samt av forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledamoter och
verkstallande direktoren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar
oberoende i férhallande till Young Talents of Sweden AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning innefattar
detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar férsvarlig med hansyn till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker
staller pa storleken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stallning i Gvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angelagenheter. Detta innefattar bland annat att fortlopande
beddma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation ar utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen och
bolagets ekonomiska angelagenheter i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande satt. Verkstéllande direktéren ska skota den [6pande
forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som ar nodvéndiga for att bolagets bokféring ska
fullgoras i 6verensstammelse med lag och for att medelsférvaltningen ska skotas pa ett betryggande satt.
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Revisorns ansvar
Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis for att med en
rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller verkstallande direktéren i nagot vasentligt avseende:

o foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon forsummelse som kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

e pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om detta, ar att med
rimlig grad av sakerhet bedéma om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet ar en hog grad av sakerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer
att upptacka atgarder eller forsummelser som kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av
bolagets vinst eller forlust inte ar forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander vi professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk installning
under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig framst pa
revisionen av rakenskaperna. Vilka tilkommande granskningsatgarder som utfors baseras pa var professionella bedémning med
utgdngspunkt i risk och vasentlighet. Det innebar att vi fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och férhallanden som &r
vasentliga for verksamheten och déar avsteg och dvertradelser skulle ha sarskild betydelse for bolagets situation. Vi gar igenom och prévar
fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra férhallanden som &r relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet.

Som underlag for vart uttalande om styrelsens forslag till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust har vi granskat styrelsens
motiverade yttrande samt ett urval av underlagen for detta for att kunna beddma om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Stockholm den 9 april 2024
Grant Thornton Sweden AB

Johan Ingerstrom
Johan Ingerstrom

Auktoriserad revisor
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