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Arsredovisning

for

Asuria People Services (Sweden) AB

559236-0084

Rikenskapsaret
2023

FASTSTALLELSEINTYG

Undertecknad styrelseledamot intygar harmed, dels att denna kopia av arsredovishingen
overensstammer med originalet, dels att balans- och resultatrakningen faststallts pa
arsstamman den 8 mars 2024. Arsstimman besldt att godkdnna styrelsens forslag till

disposition av resultatet.
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Asuria People Services (Sweden) AB 2 (8)
Org.nr 559236-0084

Styrelsen och verkstillande direktoren for Asuria People Services (Sweden) AB avger foljande
arsredovisning for rdkenskapsaret 2023,

Arsredovisningen #r upprattad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sirskilt angces, redovisas alla belopp
1 hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregiende ar.

Forvaltningsberiittelse

Verksamheten

Allmiint om verksamheten

Bolaget ska bedriva arbetsférmedling, omstéllningsverksamhet, rekrytering, personaluthyrning,
konsultverksamhet och utbildning relaterad till anstéllning samt ddrmed f6renlig verksambhet.

Bolaget har sitt sdte 1 Stockholin och 4r ett heldgt dotterbolag till det australienska bolaget Asuria People
Services PTY Ltd.

Forviintad framtida utveckling

Bolaget kommer fortsétta sin expansion genom fler kontor inom ramen for de kontrakt som finns med
Arbetstormedlingen. Etablering kommer framst ske i befintliga samt i nérliggande geografiska omraden
dar bolaget redan idag har en gynnsam utveckling, Bolaget riknar med att vara en langsiktig leverantr

av matchningstjénster till Arbetsformedlingen samtidigt som bolaget gor en langsiktig satsning pa att
utvecklas inom nya verksamhetsomraden mot nya kundgrupper.

Viisentliga hiindelser under rikenskapsaret

Avta] Kundval Rusta och matcha (KROM) med Arbetsformedlingen har under 2023 successivt ersaits
med ett nytt avtal, Rusta och matcha 2 (ROM2). Arendemidngden i ROM?2 har stadigt tkat sedan
fjdnstens inforande och bolagets volym ligger nu 1 paritet med tidigare volym 1 KROM.

Bolaget har avtal med 7 underleverantérer. Samarbetet med 3 underleverantSrer har avslutats under
2023 samtidigt som det tecknats avtal med 4 nya féretag. Bolaget har tagit 6ver befintlig verksamhet hos
tvd av de avslutade underleverantdrerna vars verksamhet nu drivs vidare 1 egen regi. Underleverantdrer
ingar som en del 1 bolagets affarsmodell.

Under 2023 har bolaget dven tecknat avtal med Arbetsformedlingen gillande tjéinsten Steg till arbete 1
leveransomrade Ljusdal med avtalstart den 15 januwari 2024.

Bolaget har under 2023 6kat sin nettomsétining med 53% trots fordndring av avtal. Detta beror framst pa
eit hogre antal resultaterséittningar i matchningstjénsterna én foregaende ar.
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Asuria People Services (Sweden) AB 3 (8)
Org.nr 559236-0084

Flerarsoversikt (Tkr) 2023 2022 2021 2020
Nettoomsattning 21 599 14 121 930 17
Resultat efter finansiella poster -7 845 -9 498 -9 872 -1 331
Soliditet (%) 0,3 0,4 1,7 3,5

Forindringar i eget kapital

Aktie- Balanserat Avrets Totalt
kapital resultat resulfat
Belopp vid arets ingéang 25 000 9 498 283 -9 497 733 25 550
Disposition enligt beslut av
arsstdmman:

Balanseras 1 ny rdkning -9 497 733 9497 733 0
Erhallna aktiedigartillskott 7 844 141 7 844 141
Arets resultat -7 844 691 -7 844 691
Belopp vid arets utgang 25 000 7 844 691 -7 844 691 25 000

Ej aterbetalade villkorade aktiedigartillskott uppgar per balansdagen till 28.395.140 (20.551.000).

Resultatdisposition
Styrelsen foreslar att till férfogande stdende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst 7 844 691
arets forlust -7 844 691
0

Nagon vinst cller forlust finns ej att disponera.
1 ny rikning Overfores 0

Foretagets resultat och stidllning i1 6vrigt framgar av efterfoljande resultat- och balansrdkning med noter.



Asuria People Services (Sweden) AB
Org.nr 559236-0084

Resultatrakning Not 332321

Rorelseintiikter, lagerforindringar m. m.

Nettoomséttning 21 599 207
Ovriga rérelseintikter 842 537
Summa rorelseintikter, lagerforindringar m.m, 22 441 744
Rorelsekostnader

Ravaror och férnddenheter -10 161 629
Ovriga externa kostnader -5 761 428
Personalkostnader 2 -14 318 963
Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella

anldggningstillgéngar -42 087
Ovriga rorelsckostnader -1 218
Sumina rorelsckostnader -30 285 328
Rorelseresultat -7 843 581
Finansiella poster

Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter 1 486
Rintekostnader och liknande resultatposter -2 596
Summa finansiella poster -1 110
Resultat efter finansiella poster -7 844 691
Resultat fore skatt -7 844 691
Arets resultat -7 844 691

4(3)

2022-01-01

~2022~-12-31

14 121 377
381 409
14 502 786

-5 267 704
-4 549 186
~14 161 330

-20 859

-37

-23 999 616
-9 496 830

0

-903

903

-9 497 733

-9 497 733

-9 497 733



Asuria People Services (Sweden) AB
Org.nr 559236-0084

Balansrikning

TILLGANGAR
Anliiggningstillgingar

Materiella anliiggningstiligangar
Inventarier, verktyg och installationer
Sumina materiella ankiiggningstillgangar

Finansiella anliiggningstillgangar

Andra langfristiga fordringar

Summa finansiella anléiggningstillgingar
Summa anliggningstillgangar

Omsiittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Upparbetad men e) fakturerad intékt
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Kassa och bank

Summa kassa och bank
Summa omsittningstiligingar

SUMMA TILLGANGAR

Not

2023-12-31

305 478
305 478

236 600
236 600
542 078

2424 638
137 643
771 630
017 236

3 951 197

3722 292
3722 292
7 673 489

8 215 567

5 (3)

2022-12-31

72 712
72 712

49 892
49 892
122 604

1545 577
108 852
1 686 638
329 989
3 671056

3 286 874
3286874
6 957 930

7 080 534
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Balansrikning Not 2023-12-31 2022-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 25 000 25 000
Summa bundet eget kapital 25 000 25 000
Fritt eget kapital

Balanserat resultat | 7 844 691 9 498 283
Arets resultat -7 844 691 -9 497 733
Summa fritt eget kapital 0 530
Summa eget kapital 25 000 25 550
Langfristiga skulder

Skulder till koncernforetag 3 288 196 1 937 490
Summa langfristiga skulder 3288 196 1 937 490
Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 1472 733 1 361 741
Skatteskulder 364 597 410 092
Ovriga skulder 840 504 931 064
Upplupna kostnader och forutbetalda intéikter 2224 537 2414 597
Summa Kortfristiga skulder 4902 371 5 117 494
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 8 215 567 7 080 534
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Asuria People Services (Sweden) AB
Org.nr 559236-0084

Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Allménna upplysningar

7 (8)

Arsredovisningen #r upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokfsringsnimndens allméinna

rad (BFNAR 2016:10) om érsredovisning i mindre foretag.

Avskrivning
Tillampade avskrivningstider:

Materiella anliggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer

Not 2 Medelantalet anstillda

Medelantalet anstéllda

Not 3 Inventarier, verktyg och installationer

Ingédende anskaffiingsvirden
Inkop
Utgaende ackumulerade anskaffningsviirden

Ingdende avskrivningar

Arets avskrivningar
Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat virde

Not 4 Andra langfristiga fordringar

Ingdende anskaftningsvérden

Tillkommande fordringar

Avgdende fordringar

Utgdende ackumulerade anskaffningsvirden

Utgaende redovisat viirde

S ar

2023

15

2023-12-31

104 296
274 853
379 149

-31 584
-42 087
-73 671

305 478

2023-12-31

49 892
223 800
-37 092
236 600

236 600

2022

16

2022-12-31

50 590
53 706
104 296

-10 725
-20 859
-31 584

72 712

2022-12-31

62 380

0
-12 488

49 892

49 892
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Asuria People Services (Sweden) AB
Org.or 559236-0084
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Revisionsberittelse

Till bolagsstiimman i Asuria People Services ( Sweden ) AB

Org.nr 559236-0084

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Asuria People Services ( Sweden ) AB for ridkenskapsaret
2023.

Enligt min uppfattning har &rsredovisningen upprittats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
visentliga avseenden rittvisande bild av Asuria People Services ( Sweden ) ABs finansiella stillning per den

2023-12-31 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Férvaltningsberittelsen r
férenlig med arsredovisningens dvriga delar.

Jag tillstyrker dérfor att bolagsstimman faststéller resultatrdkningen och balansrikningen.

Grund for uttalanden

Jag har utiort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige.
Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar, Jag dr oberoende i
forhallande till Asuria People Services ( Sweden ) AB enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt
tullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat 4r tillrickliga och dndamalsenliga som grund f6r mina
uttalanden.

Styrelsens och verkstiillande direktorens ansvar

Det #r styrelsen och verkstillande direktSren som har ansvaret for att arsredovisningen upprittas och att den
ger en rittvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstillande direktoren ansvarar dven for
den interna kontroll som de bedémer dr nddvéandig for att uppritta en arsredovisning som inte innehdller
nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstillande direktéren f6r beddmningen av
bolagets formaga att fortsitta verksamheten. De upplyser, nédr s &r tillimpligt, om forhallanden som kan
paverka formagan att fortsitta verksamheten och att anvianda antagandet o fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tilliimpas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mal ar att uppna en rimlig grad av sidkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att ldmna en
revisionsberittelse som innehaller mina uttalanden. Rimlig sékerhet &r en hog grad av séikerhet, men &r ingen
garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka en
visentlig felaktighet om en sidan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag

och anses vara visentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvéntas paverka de ekonomiska
beslut som anvédndare fattar med grund 1 arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder jag professionellt omdéme och har en professionelit skeptisk
instéllning under hela revisionen. Dessutom:

- identifierar och beddmer jag riskerna for visentliga felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa . /-
oegentligheter eller misstag, utformar och utfor granskningsatgérder bland annat utifran dessa risker och

'c)fvb 'iﬁ"f\['\wrnbf dena kﬂgﬁ-\

5rcm~ss+immgr med M‘ai“mk* .
) égwm_ﬁbtn F?Lh\fﬁuf“




Ll g T ™ Jl:"'lﬂr
F9 % ¥ i¥ A A . d BE A SR
2T -y }41:—_;;....:..*1},1
i iy li_}-f-n{‘-i Torf ' v

"E.ﬂ"“.-!hﬂ-l

2 (3)

inhdmtar revisionsbevis som &r tillréickliga och &ndamaélsenliga for att utgdra en grund f6r mina uttalanden.
Risken for att inte upptéicka en visentlig felaktighet till f61jd av oegentligheter dr hogre #n for en visentlig

felaktighet som beror pé misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning,
avsiktliga utelimnanden, felaktig information eller asidostittande av intern kontroll.

- skaffar jag mig en forstéelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse f6r min revision for

att utforma granskningsatgirder som &r lampliga med hénsyn till omsténdigheterna, men inte for att uttala
mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

- utvirderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anvinds och rimligheten 1 styrelsens och
verkstéllande direktérens uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

- drar jag en slutsats om ldampligheten 1 att styrelsen och verkstillande direktdren anviinder antagandet om
fortsatt drift vid uppriittandet av arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade
revistonsbevisen, om huruvida det finns nagon vésentlig osékerhetsfaktor som avser sddana hdndelser eller
forhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets férméga att fortsitta verksamheten. Om jag drar
slutsatsen att det finns en visentlig osidkerhetsfaktor, méaste jag i revisionsberittelsen fista uppmérksamheten
pa upplysningarna i arsredovisningen om den vésentliga osékerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar ér
otillrickliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina slutsatser baseras pa de revisionsbevis som

inhdmtas fram till datumet f6r revisionsberittelsen. Dock kan framtida hindelser eller férhallanden gora att
ett bolag mnte lingre kan fortsétta verksamheten.

- utvarderar jag den Gvergripande presentationen, strukturen och innehallet 1 arsredovisningen, daribland
upplysningarna, och om arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och héndelserna pé ett
sitt som ger en rittvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Jag maéste ocksé informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, déribland de
eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalunden

Utdver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens och verkstdllande
direktorens forvaltning for Asuria People Services ( Sweden ) AB for rakenskapsiret 2023 samt av forslaget
. till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstimman behandlar frlusten enligt forslaget i forvaltningsberittelsen och beviljar
styrelsens ledamoter och verkstillande direktSren ansvarsfrihet for rikenskapsaret.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs niirmare 3
avsnittet Revisorns ansvar, Jag dr oberoende i forhallande till Asuria People Services ( Sweden ) AB enligt
god revisorssed i Sverige och har i 8vrigt fullgjort miit yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat #r tillréckliga och d&ndamalsenliga som grund f6r mina
uttalanden.

Styrelsens och verkstiillande direktorens ansvar
Det #ir styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust. Vid

forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen &r f6rsvarlig med hénsyn
till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapitaliﬂ
konsolideringsbehov, likviditet och stéllning 1 Gvrigt.

Asuria People Services { Sweden ) AB, Org.nr 559236-0084
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Styreisen ansvarar for bolagets organisation och férvalimingen av bolagets angeligenheter. Detta innefattar
bland annat att fortlépande bedoma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation &r
utformad sa att bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angelégenheter i &vrigt
kontrolleras pa ett betryggande sitt. Verkstéllande direktéren ska skota den 16pande forvaltningen enligt
styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de dtgéirder som &r nédvindiga for att bolagets

bokfdring ska fullgdras i Gverensstidmmelse med lag och for att medelsforvaltningen ska skodtas pé ett
betryggande sitt.

Revisorns ansvar

Mitt mal betrdffande revisionen av forvaltningen, och darmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, r att inhdmta

revisionsbevis for att med en rimlig grad av séikerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller
verkstéllande direktdren 1 nadgot visentligt avseende:

- fOretagil ndgon atgird eller gjort sig skyldig till nadgon forsummelse som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

- pa nagot annat sétt handlat 1 strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betréiffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed mitt

uttalande om detta, ar att med rimlig grad av sidkerhet bedéma om forslaget ér forenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet &r en hog grad av siikerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed 1 Sverige alltid kommer att uppticka atgirder eller forsummelser som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte 4r
forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed 1 Sverige anvinder jag professionellt omdéme och har en
professionellt skeptisk instdllning under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen och forslaget till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig frimst pa revisionen av rikenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsatgérder som utfors baseras pa min professionella bedmning med utgéngspunkt i
risk och vésentlighet. Det innebir att jag fokuserar granskningen pa sadana atgirder, omraden och
forhallanden som &r vésentliga for verksamheten och dér avsteg och dvertrddelser skulle ha s#rskild
betydelse for bolagets situation. Jag gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgérder
och andra férhallanden som &r relevanta for mitt uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag f6r mitt uttalande
om styrelsens forslag till dispositioner betridffande bolagets vinst eller forlust har jag granskat om f6rslaget &r
forenligt med aktiebolagslagen.

Stockholm defi 23 februari 2024

Con S

Eva Stein
Auktoriserad revisor

Asuria People Services ( Sweden ) AB, Org.nr 559236-0084



