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Forvaltningsberattelse

Styrelsen och verkstallande direktéren for S&C Bemanning i Vargarda AB, 556848-0940, med sate |
Boras uppréattar harmed arsredovisning for 2022, foretagets tolfte rakenskapsar

ah e iueRa:
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Allmant om verksamheten

Organisation och marknad

Bolaget registrerades ar 2011 och bedriver sedan dess bemanmngsverksamhet | \/argardaomradet
Verksamheten inriktar sig framst mot verkstadsindustrin. Bolaget har haft en kraftig tillvaxt med goda
marginaler sedan starten. Under 2019 sjonk omséattningen pa grund av full effekt fér minskad volym

pé specifikt kunduppdrag. Under 2020 sjonk omsattningen generellt beroende pa radande pandemi,
samtidigt som marginalen bibehdlls. Under 2021 dkade omséttningen igen med stérkt marginal, nagot

som fortsatt under 2022 men med en storre kosthadsmassa for att mota en fortsatt tillvaxt.

FA% 7 I3

ATATTER S NI Y TITY

Agarforhallanden
ﬁw aktlerna | S&C Bemannmg \/argarda AB ager Aktiebolaget Soder & Co Férvaltning, org nr

Visentliga handelser under rakenskapsaret
Inga vasentliga handelser har noterats under aret

Forvantad framtida utveckling samt vasentliga risker och osakerhetsfaktorer
Bolaget gar in i 2023 med en beddmning om motsvarande omsattning som foregaende ar samt

oférandrade eller nagot lagre marginaler. Bolaget bedommer marknadslaget som relativt stabilt och
utfallet under 2023 (januari och februari) starker denna bedémning.

Bolaget har under 2022 Sakerstallt Ieveransavtal med nyckelkunder och ser | namd mga risker |

-c)msattnlngen k@pplad tl“ ett fatal kunder
Allmant ar konjunkturlaget relativt stabilt och bolaget anser sig inte mer riskexponerat an branschen i

ovrigt.
Flerarsoversikt - ~ BoloppiThr
. 2022-12-31 2021-12-31 2020-12-31 2019-12-31 2018-12-31
Nettoomsattning 228672 = 222684 152 282 194 658 230 555
Resultat efter finansiella poster 22 979 27 245 14 200 19 668 235625
Vinstmarginal, % " 10 12,2 9,3 10,1 10,2
Balansomslutning 68 020 66 536 44 354 46 319 66 219
Justerat eget kapital 18 335 21 648 14 107 19 877 22 827
Soliditet, % 27 32,9 25,2 42,9 34.5
Antal anstallda 375 397 271 343 406
Personal

Bolaget ar medlem i branschorganisationen Bemanningsforetagen. Darigenom féljer auktorisation som
sakerstaller att balaget foljer de krav och regler som medlemsskapet stlpulerar Medlemsskapet skall

lllll

eﬂska regler rorande medarbetaransvar
Bolaget hade 560 (496) anstallda vid utgangen av 2022. Antalet arsanstallda omraknat till heltid var
375 (357) personer.
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Finansiell riskhantering
Kred.' msk

2(12)

ske med Iag kredltrisk sttorlskt Sett har kredltferlustema varlt Iaga

Hallbarhetsupplysningar

av det internationella certifieringsorganet

Bolaget & bedriver i ingen m|[jotlllstand3phktlg verksamhet.

Under verksamhetséaret har bolaget blivit certifierat for kvalitet och miljé enligt ISO 9001 och 1ISO 14001

BSI.

Bolaget omfattas av inom koncernen paborjat hallbarhetsarbete, dar den férsta hallbarhetsrapporien

presenteras under ahdra kvartalet 2023.

Forandring i eget kapital

Vid arets borjan

Disposition enl arsstdmmobesiut
Balanserar i ny rakning
Utdelning

Arets resultat

~ kapital
50 000

Arets
_ resuitat
21591 847

Balanserat
resultat
6517

Aktie-
Totalt _
21 648 364

21 591 847 -21 591 847

21 500 000 =21 500 000

18187 081 18 187 081

Vid arets slut

98364 18 187 081 18 335 445

Forslag till disposition av foretagets vinst

Belopp 1 kr-

Styrelsen fores
balanserat resultat
arets resultat
Totalt

disponeras for

utdelning, [1 000 * 18 200 kr per aktie]
balanseras i ny rakning

Summa

ar att till forfogande stdende medel:

98 364
18 187 081
18 285 445

18 200 000
85 445
18 285 445

Styrelsen anser att forslaget om utdelnmg ar forsvarligt enllgt 17 kap. aktlebolagslagen enligt féljande
redogorelse: Styrelsens uppfattning ar att vms’tutdelmngen ar forsvarlig med tanke pa de krav
verksamhetens art, omfattning och risk stéller pa storleken pa det egna kapitalet, bolagets

konsohdermgsbehev likviditet och stallning i ovrigt.

Vad betraffar foretagets resultat och stallning i Gvrigt, hanvisas till efterfoljande resultat- och

patansrakningar med tillnorande noter,
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Resultatrakning y
2022-12-31  2021-12-31

I Nettoomsattning 228 671738 222 683 807
e Qvriga rorelseintékter 2 _1e592/8 18621444
= 230331011 224 305 251

g Rérelsens kostnader

& Ovriga externa kostnader -3 479 338 -3 817 015
Personalkostnader -203 947 342  -193 324 352
Avskrivningar av materiella anlaggningstillgangar -3 100 -3 100

Rorelseresultat 22 90‘1 231 27160784

Mo

Resultat fran finansiella poster

Intékter frén dvriga vardepapper och fordringar

som ar anlaggningstillgangar ) - 1 348
Ovriga ranteintakter och liknande intakter 117 730 82 979
Réntekosthader och liknande kostnader 7 -40 059 -147

Resultat efter finansiella poster ' 22 978 902 27 244 364

)}

Fimici g

Resultat fore skatt 22978902 27244 96

Skatt pa arets resultat 8 4791 821 5653 117

Arets resultat 18187081 21501847
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TILLGANGAR
Anlaggningstiligangar
Materiella anlaggningstillgangar

Maskiner och andra tekniska anlaggningar
Inventarier, verktyg och installationer

Summa anlaggningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

Kassa och bank

Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not  2022-12-31  2021-12-31

2 . - - Ii.l-.il .I—-Ilim

fo. 40300 43 400

40300 43 400

40 300 43 400

35193199 32976 608

5152 447 6 000 000

14 007 647 121

11 11565815 10915434
51925468 50 539 163

16 053 903 15 953 409
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Balansrikning

5(12)

20211231

| Be] opp 1 Kr o

EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital (1000 aktier)

Fritt eget kapital
Balanserad vinst
Arets resultat

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder
Skulder till koncernforetag
Skatteskulder '
Ovriga kortfristiga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

____Not _ 2022-12-31

12

50 000
50 000

98 365

18 187 081

18 285 446

50 000
50 000

6 517

21 591 847

/35 904
172 897
3404 778
14 379 042

13 30991604

- 18 335 446 |

21 648 364

568 687
282 402

3 947 557
11 848 823

28 240 139

49 684 225

68019 671

44 887 608

66 535 972
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S&C Bemanning i Vargarda AB
556848-0840

Kassaflodesanalys

Belopp i kr

Not

2022-01-01-
2022-12-31

Resultat efter finansiella poster

Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet, m m

Betald skatt

Kassaflode fran den I6pande verksamheten fore

férandringar av rorelsekapital

Kassaflode fran férédndringar i rorelsekapital
Okning(-)/Minskning (+) av rérelsefordringar
Okning(+)/Minskning (-) av rorelseskulder
Kassaflode fran den 186pande verksamheten

Investeringsverksamheten
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar
Kassafiode fran investeringsverksamheten

Ffi_.n:afnsfierinf‘_g;sv_e-rks_am'h_eten_:
Forvarv av finansiella anlaggningstillgéngar

Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Arets kassaflode
Likvida medel vid arets borjan

Likvida medel vid arets slut

Tilldiggsupplysningar till kassaflddesanalys

Justering for poster som inte ingar i kassaflodet m m

Av- och nedskrivningar av tillgangar

i e o o R TR T T - S

3 100

-5334600
17 647 402

-1 386 305

5 339 397

21600 494

100 494

15 953 409

16 053 903

6(12)

2021-01-01-

27 244 964
3 100

27 248 064

24 816 418

-14 762 070
8 468 898

18 523 246

-11 100 000

<21 500 000

7 423 246

8 530 163

3100

15 953 409

3100

3 100
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Tillaggsupplysningar

Not 1 Redovisningsprinciper

o Belopp | krom Inget annat anges
e
&
o Allmanna redovisningsprinciper
& Arsredovusmngen upprattas enligt arsredovisningslagen och Bokféringsnamndens allménna rad
- BFNAR 2012:1 vid uppréattandet av finansiella rapporter.
{“*&|
Vardermgsprmmper

KasSa'ﬂéideSanalys

Kassaflodesanalysen ar uppréattad enliigt den indirekta metoden, viiket innebar att nettoresultatet har
justerats for transaktioner som inte medfért in- eller utbetalningar under perioden, samt for eventuella
intakter och kostnader som hanfors till investerings- eller finansieringsverksamhetens kassafloden. |
likvida medel ingar kassa och bank samt i forekommande falf kortfristiga placeringar.
Kassaflddesanalysen ar upprattad for att { mojligaste man visa det verkliga kassaflodet, vilket innebar
att justeringar skett for transaktioner som inte medfért in- eller utbetalningar,

Redovisning av intdkter

Det inflode av ekonomiska fordelar som foretaget erhallit eller kommer att erhalla for egen rakning
redovisas som intakt. Intékter varderas till verkliga vardet av det som erhéllits eller kommer att

erhéllas, med avdrag for rabatter.

Ett offentllgt bldrag som inte ar férknippat med krav pa framtida prestation redovisas som intakt
nar viltkoren for att fa bidraget Uppfyllts =tt offentligt bidrag som ar 1orenat med krav pa framtida
prestation redovisas som intakt nar prestationen utfars. Om bidraget har tagits emot innan
villkoren for att redovisa det som intakt har uppfyllts, redovisas bidraget som en skuld.

pensmnsplaner I avglﬂsbestamda planer betalar faretaget faststallda avglfter tlII en separat Jurldlsk
enhet. Nar avgiften &r betald har féretaget inga ytterligare forpliktelser. Avgifter for foretagets
pensrmsplaner redovisas som kostnad i takt med att pensionen tjanas in.

Materiella anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar redovisas till anskaﬁmngsvarde minskat med ackumulerade
avskrivningar och nedskrivningar. | anskaffningsvardet ingar forutom inkdpspriset aven utgifter som ar

direkt hanforliga till forvarvet.

AvVsKrivningar

Avskrivning sker linjart ver tillgangens beraknade nytfjandeperiod eftersom det aterspeglar den
forvantade forbrukningen av tillgangens framtida ekonomiska fordelar. Avskrivningen redovisas som
kostnad i resultatrakningen.

Inventarier, verktyg och installationer -

Materiella anlaggnmgsmlgangar o o Af_.
-
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Fordringar . _
Fordringar har upptagits 1ill de belopp varmed de beraknas inflyta.

@ Inkomstskatter

€r) Redovisning av inkomstskatt inkluderar aktuell skatt och uppskjuten skatt. Skatten redovisas |

)

o resultatraknmgen forutom i de fall den avser poster som redovisas direkt | eget kapital. | sadana fall

= redovisas aven skatten i eget kapital. Uppskjuten skatt redovisas enligt balansrakmngsmodellen pa

= alla vasentliga temporéra skillnader. En temporar skillnad finns nar det bokforda vardet pa en tillgang

o eller skuld skiljer sig fran det skattemassiga vardet.

£ Uppskjuten skatt beraknas med tillampning av den skattesats som har beslutats eller aviserats per
halansdagen.

Uppskjutna skattefordringar redovisas i den omfatining det ar troligt att framtida skattemassiga
overskott kKommer att finnas mot vilka de femporara skillnaderna kan nyttjas.

Nedskrivningar

Skulle en indikation om en vardenedgang betraffande en tillgang foreligga faststalls dess
atervinningsvarde. Overstiger tillgdngens bokférda varde atervinningsvéardet skrivs tillgangen ner till
detta varde. Atemnnmgsvardet definieras som det hdgsta av marknadsvardet och nyttjandevardet
Nyttiandevérdet definieras som nyvardet av de uppskattade framtida betalningar som tillgangen
genererar. Nedskrivningar redovisas dver resuitatrakningen.

Boras_
Moderbolag i koncernen ar Otiga Group AS, 913664949 som upprattar koncernredovisning.

Av d@tterf@retagets totala inkop och forsaljning matt i kronor avser 10,2 % (fg ar 10,1 %) av inkopen
och 0 % (fg ar 0 %) av férsaljningen andra féretag inom hela den foretagsgrupp som bolaget tillhor.

Pnssattnmg wd f@rsaljmng melian koncernforetag sker enligt affarsmassiga principer och il
marknadspriser, Interna resultat som uppkommer vid farsaljning till koncernforetag elimineras.

Visentliga hdndelser efter rdkenskapsarets siut . __ .
B’o'l.a.get’ f'd’ljer utveckl'ingen av krige’[ 'i Ukraina I dagsléget hand!ar det” om at”t 'ta in 'i’nformaticm béde

Uppskafttningar och bedomningar

Foretagsledningen gor uppskattningar och antaganden om framtiden. Dessa uppskattningar kommer
sallan att motsvara det verkhga resultatet. Bolaget ser idag inga sadana uppskattningar eller
antaganden som kan komma att leda till risk fér vasentliga usterlngarl redovisade vérden fér tillgangar

och skulder. Varje ar prévas om det finns nagon indikation pa att tillgangars varde ar lagre an det
redovisade vardet. Finns en indikation sa berdknas tillgangens atervinningsvarde, vilket ar det Iagsta
av tillgangens verkliga varde med avdrag for forsaljiningskostnader och nyttjandevardet.
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Not 2 Ovriga rorelseintakter
' 2022-01-01-
2022-12-31

9(12)

2021-01-01-

Erhalina bidrag fér personal
_ Sjukioneersattning 1644 674
e Kursvinster pa fordringar 14 599

o Not 3 Arvode och kostnadsersittning till revisorer
2022-12-31

78 248
1 548 369

T Summa 1659 273

2021-12-31

K- K RGVISIOHSb?Fé

Revisionsuppdrag 29 900
Revisionsverksamhet utdver revisionsuppdraget s
Skatteradgivning %
Ovriga tjanster -
Summa 29 900

Not 4 Anstallda och personalkostnader

Medelantalet anstéallda
2022-01-01-
2022-12-31

i S

40000

45 000

2021-01-01-
2021-12-31

Man 254

Kvinnor A

Totalt 375

245
112
357

2021-12-31

Andel kvinnor
Styrelsen 25%
Qvriga ledande befattningshavare 50%

Léner, andra erséttningar och sociala kostnader
2022-01-01~
_ 2022-12-31

25%
0%

2021-01-01-
20211234

Styrelse och VD ""‘""""" ' 15227362

Summa 155 178 667
Sociala kostnhader 47 586 248
{varav pensionskostnader) 1) 6 410 445

Ovriga anstallda 153 656 305 147 577 316

148 905 848
43 621 859
4 613 925

1) Av foretagets pensionskostnader avser 301 795 (f.a. 201 046) foretagets ledning avseende 2 (2)

personer. Foretagets utestaende pensionsforpliktelser till dessa uppgér till 0 (f.&. 0).

Not 5 Resultat fran dvriga virdepapper och fordringar som &r
anldaggningstillgangar
2022-01-01-

Ovrigt
Summa

2021-01-01-

7348
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Rénteintakter, koncernféretag e N
) Ranteintakter, ovriga 117730 82 979

Summa | 117 730 82 979

Bt T
e i S TR

D

300

2022:01-01.  2021-07-07-
- - 2022-12-31 2021-12-31

Rantekostnader, dvriga 40059 77
Summa 40 059 147

£33 7 300
=
Q.
-
:m'::
—
L o
D
O
0
—
Q
(0
—
O
-
Qy
:
(D
O.
N
—
)
-

773

Not 8 Skatt pa arets resultat

2022-01-01-  2021-01-01-
_____.. - 2022-12-31  2021-12-31
Teoretisk skattekostnad, 20,6% (20,6%) beréknat pa resultat fore skatt 4 733 654 5612 462
Justering for ej skattepliktiga intakter 196 ]
respektive e] avdragsgilla kostnader 58 363 40 655
Justering for skatt fg ar - “ <
Totalt redovisad skattekostnad 4791 821 5653 117

Not 9 Maskiner och andra tekniska anlaggningar
2022-12-31 2021-12-31

Vid &rets borjan 30 000 30 000
-Nyanskatiningar | -
Vid arets slut _ 30 000 30 000
Ackumulerade avskrivningar _

-Vid arets borjan -30 000  -30000

Vid arets slut . HSOOOO . »30 009
Redovisat varde vid arets slut - -

Not 10 Inventarier, verktyg och installationer .
2022-12-31 2021-12-31

Ackumulerade anskaffningsvérden
Vid arets borjan 79 904 79 904
~-Nyanskaffningar _ | - -

79 904 79 904

Ackumulerade avskrivningar .
-Vid arets borjan -36 504 -33 404
-Arets avskrivning _ 3100 -3100

39604  -36 504
Redovisat varde vid arets slut 40 300 43 400
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Not 11 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
2022-12-31

Upplupen fakturering 11424177

Forutbetalda lokalhyror 140 790
Uppl erattning for hoga sjukioner, FSK -

QOvriga interimsfordringar 848
11 565 815

Not 12 Eget kapital

1 000 stycken och aktiekapitalet ar 50 000 kronor.

Aktie- Balanserat Arets

kapital resultat resultat

11(12)

2021-12-31

10486 622

165 306
249 218
14288

v:dérets barjan 50000 6517 21591 847

Balanseras i ny rakmng 24 591 847 21 501 847

Utdelning -21 500 000

Avrets resultat 18187081
Vid arets slut 50 000 08 364 18 187 081

Not 13 Upplupna kostnader och fdrutbetalda intakter

2022-12-31

Upplupna [6ner . 16 425 407

Upplupen semesterskuld 13 089 590

Up.lupna avgifter och premier, FORA 853 927

Ovriga interimsskulder - 622 680
30 991 ;6-0_4

Not 14 Nyckeltalsdefinitioner

Resultat efter finansiella poster / Nettoomsatining.

Balansomslutning:
Totala tillgangar.

-J’Usz‘eraﬁf e ge‘f kapita l’“

Soliditet:

10 915 434

En aktie i S&C Bemanning i Vargarda AB har ett kvotvarde om 50 kronor. Antalet aktier uppgar till

Totalt

21648 364

-21 500 000

18 187 081

18 335 445

12218 786
1658 690

636 799

28 240 139

(Totalt eget kapital + (100 % - aktuell bolagsskattesats av obeskattade reserver)) / Totala tiligangar.
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Underskrifter

Boras 2023-05-25
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Faststallelseintyg

Undertecknad styrelseledamot i S&C Bemanning i Vargarda AB intygar harmed dels att denna kopia
av arsredovisningen overensstammer med originalet, dels att resultat- och balansrakningen faststallts
pa arsstamma 2023-05-25. Stamman beslot ocksa att godkanna styrelsens forslag il

resultatdisposition.

Wagnds Fridebo
Styrelseordforande
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¢ Till bolagsstdmman i S&C Bemanning i Vargarda AB, org. nr 556848-0940

1 Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Vi har utfort en revision av arsredovisningen for S&C Bemanning i Vargarda AB fér ar 2022.

Eniigt var upptatining har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningstagen och ger en i alla vasentliga avseenden ratlvisande
bild av S&C Bemanning i Vargarda ABs finansiella stallning per den 31 december 2022 och av dess finansiella resultat och kassafidde for aret
enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen ar forenlig med arsredovisningens évriga delar.

Vi ti!lstyrker darfor att bo]agsstamman faststaller resu!tatraknmgen och balansraknmgen

TGrund f@r uttalanden

Vi har utfort revisa@nen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverzge Vart ansvar enligt dessa standarder
beskrivs narmare i avanittet Revisorns ansvar, Vi ar oberoende i forhallande till S&C Bemanning i Vargarda AB enligt god revisorssed |
Sverige och hari dvrigt fuligjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar t:llrackliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden

rrsirsknl S AR alar' v mtcsiog e rr—

Ovrlga upplysmngar

m Axcham

'--S_tyre.l-s-ena -E_J_C.h: ve-rkstal_l-an-dx;e_ direktérens ansvar

Det ar styrelsen-och verkstéllande direktoren som har ansvaret for att
arsredovisningen upprattas och att den ger-en rattvisande bild enligt
ars?redwiSn'ngslagen Styrelsen och verkstallande direktoren

fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om
forhallanden som kan paverka formagan att fortsétta verksamheten
och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt

ansvarat-aven fér den interna kontroll som de bedomer &r nédvandig
for att uppratta-en arsredovisning som inte innehaller nagrs
vasentliga felakiigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, | |

Vi’d upprét’tanda't av érsredoviSningen ansvarar styre’]Sen och

drift tillampas dock inte om styralsen ach verkstéllande direktdren
avser aft likvidera bolaget, upphora med verksamheten eller inte har

nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

R.e_v;s..o. ms_ a_n-s_var

Vara mal ar.att uppnd en rimlig grad av sakerhet om huruvida
arsredovisningen som helhet inte innenaller nagra vasentliga
felaktlgheter vare sig dessa beror p&-oegentligheter elier misstag,
c}ch att Iamna en revuﬁiansberattelse som mnehalier vara uttalanden
:a:-.t en revision sam utf@rs enligt ISA GGh god rewsmnssed 1 Sverlge
alltid kommer att upptacka en vésentlig felaktlghet om en sadan
finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av cegentligheter eller
misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans
rimligen kan forvantas paverka de-ekonomiska beslut som

anvandare fattar med g’run:d i - arsredovisningen.

0{3h har en prefess;onellt skepﬁsk msta]lmng under hela remsmnen
Dessutom:

—— identifierar och beddmer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa cegentligheter eller
misstag, utformar och utfor granskningséatgarder bland annat

utifrin dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som &r
tillrackliga och andamalsenliga for att utgora en grund for vara

uttalanden. Risken for att inte upptécka en vasentlig felaktighet

som beror pa mlsstag, eﬁ:ersem eegenthgheter kan mnefatta

:felaktig mfc:armatlcm el[er aSIdmsaﬁande av lntern kontreli

— skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse for var revision for att utforma
granskningsatgérder som dr1&dmpliga med hansyn till
omstandigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten |
den interna kontrollen.

Revisionsberéttelse S&C Bemanning i Vargarda AB, org. nr 556848-0940, 2022

till foljd av eegentligheter ar hagre an for en vasentlig felaktighet

Bt utvarderar vl lampllgheten L de rednwsmngsprmmper S0m

'upaplysmngar

—— drar vi en slutsats om l&mpligheten i att styrelsen och

verkstallande direktéren anvander antagandet om fortsatt drift
vid upprattandet av arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats,
med grund i.de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det
finns nagon vasentlig osakerhetsfaktor som avser sadana
'handelser elierforhallanden som kan [eda till betydande tvwel

rewslensberattelsen fasta Uppmarksamheten pa upplysmngama
| rsredovisningen om den vasentliga osakerhetsfaktorn eller,
om sadana upplysningar ar otillrackliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis
som inhdmtas fram till datumet fér revisionsberéttelsen. Dock
kan framtida handelser eller férhallanden gora att ett bolag inte
langre kan fortsétta verksamheten.

e utva‘rd'erar Vi den Gvergripande presen‘ta‘t‘imen strukturen och

'arsredowsnmgen éterger de underllggande transakt[@nema f.)c:h
handelserna pa ett sitt som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi maste ocksa
informera om betydelsefulla |akttagelser under rewsmnen dar bland

_fdentff _eratl

1(2)



Locusign Envelope 1D: DU3Z2EC33-6DDGE-444 /-ABAF-EEC 74/ (8403

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

e, £k il BEC=TRI
Y

: ——-i#n-'-.-..-

Lttalanden

btaver var rews;on av arsredowsnmgen har Vi aven utfort en rewsmn av styrelsens och verkstallande dlrekterens forvaltning fér S&C

Vl tllistyrker att bolagsstamman dlspanerar vmsten enllgft f_orslage.t _I fawaEtnl_ngﬂberattel_sen o_ch bewlja_r st.yrelse_ns ledamoter och verkstallande

dlrektaren anssvarsfrlhet for rakenskapsaret

Grund for uttalanden

Vihat utﬁjrt revisionen enhgt g@d rewsmnssed | Sverlge Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Revisarns ansvar. Vi ar
@bar@ende | f@rhallande till S&C Bemanning i Vargarda AB enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar

Vl anser att de rems:onsbevls vi har infidmtat &r ttllrackllga och andamalsenllga som grund fc:rr vara uttalanden

beddma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets

-Styrelsens och verkstallandédirektorens ansvar

:rnnefattar d&tta bland annat en bedomnmg av om utdelmngen ar
forsvarlig'med hénsyn till de krav som bolagets verksamhetsart,

omfattning och risker staller pa storleken av bo[agets egha kapital,
konsalldermgsbehw I;kvldrtet och: stallnmg l ovrigt

"b_ola.gets angelag;enhetar Detta_ mnefattar biand: .anna.t att fortlﬁp_an_dﬁe'

organisation &r utformad sa att bokforingen, medelsforvaltnmgen och
.bolagets ekonamfska angetagenheter i ovrigt kontrolleras pa ett

'@verensstammelse med Iag @f:.h for att medelsf@rva[tnmgen Ska
skotas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar
Vart mal betrafrande revisionen av forvaliningen, och darmea vart
uttalande om-ansvarstrinet, ar att inhamta revisionsbevis foratt med

en rimlig grad av sakerhet kunna bedoma om nagon styrelseledamot
eller verkstallande direktéren i nagot vasentligt avseende:

— foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon
forsummelse som kan foranleda erséttningsskyldighet mot
bolaget, eller

— pé nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraﬁaﬂde rews;onen av forslaget t||| dlsposmener av

med rlmllg grad av sakerhe‘t bed@ma om farslaget A forenllgt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet &r en hdg grad av sékerhet, men ingen garanti for att
en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer
att upptacka atgérder eller forsummelser som kan foranleda

KPMG AB

DacuSigned by:

%/z,

N 7326BF 141 A414EC...

Jahan

Kratz
Auktoriserad revisor

Revisionsberattelse S&C Bemanning i Vargarda AB, org. nr 556848-0940, 2022

el i I Ty i AT

| rséttningssky!drghet mot balage’t el’ler att ett férslag tlil dlspasiti@ner

vi professuoneilt omd@me och har en prafessmnellt skeptlsk
instalining under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen och

forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig

frAmst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsatgarder som utiors baseras pa var proféessionella
bedemning med utgangspunkt | risk och vasentlighet. Det innebar att
vi.fokuserar granskmngen pa sadana atgarder, omraden och

farhallanden som ar vassentllga fer verksamheten GCh dar avsteg och

om ansvarsfrihet Som underlag for vart uttalande om styrelsens

forslag till dlsposﬁmner betraﬁande bolagets wnst eller for!ust har Vi

.aktlebilagslagen
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Sey;r:-_:_u:nty ;Le-vel: E_m-azll ' -Acco un.t_ Authentication
(None)

Signature Adoption: Drawn on Revice
Using IP Address: 188.126.86.134%
Signed using mobile

Authentication Details
[dentity Verification Details:
Workflow 1D: facedebe-e28d-4182-adbf-789thd673b01

Workflow Name: DocuSigh 1D Verification | |
Workflow Description: The signer will need to identify themselves with a valid government ID.
|dentification Method: Electronic D

o el

Type of Electronic 1D; BankID Sweden
Transaction Unique [D: be06c8dc-b832-5953-a8d1-2051af178{68
Country or Reg'on of 1D: SE
Result: Passad

Performed: 5/25/2023 11:46:42 AM
Electronic Record and Signature Disclosure:

Accepted: 5/25/2023 11:47:04 AM

1D: 97d79209-b4e8-4e96-812¢c-bedfde78337e

A nd@rs We b Imd rk f"_—- DucuSignEdhy
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N B2D0400838DDEAF...

Security Level: Email, Account Authentication
{None)
Signature Adoption: Drawn on Device

Using IP Address: 188.151.34.155
Signed using mabile

Authentication Details
Identity Verification Details:
Workflow D: facedebc-e28d-4182-adbf-789fbd673hb01
Workflow Name: DocuSign 1D Verification
Workflow Description: The signer will need to identify themselves with a valid government ID.
ldentification Method: Electronic [D
Type of Electronic |D: BankiD Sweden
Transaction Unique ID: 89fb29b0-70f3-5dde-b54¢c-89b2cedch186
Country or Reg[cm of ID: SE
Result: Passed
Performed: 5/25/2023 1:05:49 PM

Electronic Record and Signature Disclosure:
Accepted: 5/25/2023 1:06:07 PM
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Signer Events P N :{Signature g
Linda Nydenfedt | | (--—--E}nnuﬁlgned h)’ “
linda.nydenfeldt@soderco.se Ulszi& '

\tzCAEﬂcaruaadsam |

Security Level: Email, Account Authentication
(None)

_{ )

':U.s.l_ﬂ;;;g _IP Address.__ 188. 1.26 ..;86.. ‘1.3%-1

: “Authent:catmn Details

ClHentity Verification Details:
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Workflow ID: facedebc-628d-4182-adbf-789tbd673b01

Workflow Name: DocuSign ID Verification

Woarkflow Description. The signer will need to identify themselves with a valid government 1D.
Identification Method: Electronic ID

Type of Electronic ID:BanklD Sweden

Transaction Unique 1D; 314deebc-7694-5097-8b8b-20d1172fd733

Country or Regién of ID: SE
Result Passed

Ferformed: 5/25/2023 1:42:53 PM

Electronic Record and Signature Disclosure:

Accepted 5125/2023 1:43:44 PM -
ID: aa112d22-cfbf-452¢-a19a-8da8741c¢1371

Magnus Fridebo (»-—--Dﬂcuﬁig ned by

magnus.fridebo@soderco.se
Security Level: Email,. Account Authentication

L~~—~EDI;Fﬂ«.,z..qzlcﬁace.F:i@5

{None)

Signature Adoption: Pre-selected Style
Using IP Address: 83.233,7.62

Authentication Details
ldentity Verification Details:

Workflow ID: facedebc-e28d-4182-adbf-789fbd673b01

Workflow Name: DacuSign |D Verification

Warkflow Description: The signer will need to identify themselves with a valid government ID.
[dentification Method: Electronic ID '

Type of Electronic I1D: BanklD Sweden

Transaction Unique ID: c0fda266-90ae-547d-b4cB-b2da2265435f

Country or Region of ID: SE

Result: Passed

Performed: 5/25/2023 2:21:56 PM

Electronic Record and Signature Disclosure:

Accepted: 5/25/2023 2:22:13' PM
ID: b8ddaafa-db1f-4b63-b2fc-4783872be30¢

J'Ghan Kratz rf— ﬁﬂﬂuﬂlgnﬁd hy:
johan.kratz@kpmg.se ‘- /ff’f_«

KPMG AR D \ - 7306 BF 141 A4 14EC...
Security Level: Email, Account Authentication

{None) Signature Adoption: Uploaded Signature image

Using IP Address: 1569.148.223,225

Au‘then‘ticati@n Details

WOHﬂOW ID facedebc-eZBd 4182-adbf-789fbd673b01

Workflow Name: DocuSign ID Verification

Workflow Description: The signer will need to identify themselves with a valid government ID.
Identification Method: Electronic ID

Type of Electronic 1D: BanklD Sweden

Transaction Unique ID: 1¢5710bb-a7aa-5642-9067-01¢f35e1653d

C@untry or Reglan of ID: SE

Perfor-med 5!25!202-3 2:53:50 PM

Electronic Record and Signature Disclosure:

Not Offered via DocuSign
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