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Arsredovisning
Work Match Arbetsmarknad Skandinavien AB

Org.nr 556790-07635
Rakenskapsar 2023-01-01 - 2023-12-31

Faststallelseintyg
Undertecknad styrelseledamot intygar att resultatrékningen och balansrakningen i arsredovisningen

har faststallts pa arsstamma den 28 juni 2024.
Arsstdmman beslét att godkénna styrelsens forslag till resultatdisposition.

Jag intygar ocksa att innehallet | arsredovisningen och revisionsberattelsen stammer overens med originalen.

Stockholm den 28 ju i.2324
(GRS

Kristoffer Gothberg



Work Match Arbetsmarknad Skandinavien AB
556790-0765

Arsredovisning
for rikenskapsaret 2023-01-01 - 2023-12-31

Styrelsen och verkstéllande direktéren f6r Work Match Arbetsmarknad Skandinavien AB avger harmed féljande
arsredovisning.

Innehall Sida
Férvaltningsberéttelse 2
Resultatrakning 3
Balansréakning 4
Tillaggsupplysningar
Redovisningsprinciper m.m. 6
Noter 7

Styrelsens séte: Lulea
Foretagets redovisningsvaluta: Svenska kronor (SEK).

Alla belopp redovisas, om inte annat anges, 1 kronor (kr).
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Work Match Arbetsmarknad Skandinavien AB
556790-0765

Forvaltningsberattelse

Information om verksamheten
Under 2018 blev bolaget vilande och har s& varit &ven under 2023.

Vasentliga handelser under rakenskapsaret
Bolaget har varit vilande under 2023.

Forvantad framtida utveckling samt risker och osdkerhetsfaktorer

Bolaget ar for tilifallet vilande men kommer i fortséttningen anvéndas inom arbetsmarknadstjénster.

Agarférhallanden

Bolaget ar ett helagt dotterbolag till StudentConsulting Sweden AB (publ), org.nr.

H56674-7449 med séte i Lulea.

Flerarséversikt* 2023 2022 2021 2020 2019
Nettoomséatining (tkr) 20 30 15 10 0
Resultat efter finansiella poster (tkr) 5 3 5 4 23
Balansomslutning (tkr) 1 007 1 009 1052 1 066 1 083
Soliditet (%) 27% 27% 26% 25% 25%
Fordandring av eget kapital
Aktie- Balanserat Arets Totalt
kapital resultat resultat

Ingaende balans 2023-01-01 100 000 172 225 860 273 085
Overféring resultat fsregaende ar 0 860 -860 0
Arets resultat 0 0 2 099 2 099
Utgaende balans 2023-12-31 100 000 173 085 2 099 275 184
Forslag till resultatdisposition
Styrelsen foreslar att till forfogande stdende medel
Balanserat resultat 173 085
Arets resultat 2 099

175 184
disponeras sa att
i ny rdkning dverfores 175 184

175 184
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Work Match Arbetsmarknad Skandinavien AB
556790-0765

Resultatrakning
2023-01-01 2022-01-01

Not -2023-12-31  -2022-12-31
Nettoomséattning 20 000 30 000
20 000 30 000
Rorelsens kostnader

Ovriga externa kostnader -15 238 -25 037
Personalkostnader 1 -400 -400
-15 638 -25 437
Rérelseresultat 4 362 4 563

Resultat fran finansiella poster
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 177 16
Réantekostnader och liknande resultatposter 0 0
177 16
Resultat efter finansiella poster 4 539 4 579
Bokslutsdispositioner 0 0
Resultat fore skatt 4 539 4 579
Skatt pa arets resultat 2 -2 440 -3 719
Arets resultat 2 099 860

3 (9)

Comfact Signature Referensnummer: 1775993




iy

T
L I &
T o i.'-.l"'--—

b ™8

-
o
=

— T

A 3y s

S TETa et P
iy

- w A
A W B

Work Match Arbetsmarknad Skandinavien AB
556790-0765

Balansrakning

Not 2023-12-31 2022-12-31
TILLGANGAR
Omsittningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 27 500 27 500
Fordringar hos koncernféretag 3 930 000 930 000
Aktuell skattefordran ; 4 383 4 383
Ovriga fordringar 4 1006 1 460
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 34 226 34 225
997 115 997 568
Kassa och bank 9 806 12 040
Summa omséattningstillgangar 1 006 921 1 009 608
SUMMA TILLGANGAR 1 006 921 1 009 608
4 (9)
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Work Match Arbetsmarknad Skandinavien AB
556790-0765

Balansrakning

Not 2023-12-31 2022-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital 100 000 100 000
100 000 100 000
Fritt eget kapital
Balanserat resultat " 173 085 172 225
Arets resultat 2 099 860
175 184 173 085
Summa eget kapital 275184 273 085
Kortfristiga skulder
Leverantdrsskulder 0 0
Skulder till koncernféretag 5 730 797 733 297
Ovriga skulder 0 1 008
Skatteskulder 940 2218
731 737 736 523
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 1 006 921 1 009 608
5 (9)
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Work Match Arbetsmarknad Skandinavien AB
556790-0765

Tillaggsupplysningar
Redovisnhingsprinciper m.m.

Allmanna redovisningsprinciper
Arsredovisningen har uppréttats enligt arsredovisningslagen (1995:1554) och BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning
(K3).

Bedomningar och uppskattningar
Det finns inga poster som ar féremal fér bedémningar eller uppskattningar.

Koncerntillhdrighet

Narmast 6verordnade moderféretag som uppréttar koncernredovisning i vilken féretaget ingar ar StudentConsulting Sweden AB
(org.nr. 556674-7449) med séte i Luled. Moderféretag for hela koncernen &r StudentConsulting Invest AB (org.nr. 556725-6820) med
sate 1 Lulea.

Intdktsredovisning

Inkomsten redovisas till verkligt varde av vad féretaget fatt eller kommer att fa. Det innebér att foretaget redovisar inkomsten Hill
nominellt varde (fakturabelopp) om féretaget far erséattning i likvida medel direkt vid leveransen. Avdrag gors fér lamnade rabatter.

Ersattningar till anstallda

Erséattningar till anstallda avser alla typer av erséttningar som foéretaget 1amnar till de anstallda. Féretagets ersattningar innefattar bland
annat I1&ner, betald semester, betald franvaro, bonus och erséattningar efter avslutad anstélining (pensioner). Redovisning sker i takt
med intjdnandet.

Redovising av koncernbidrag
Koncernbidrag redovisas direkt dver resultatrakningen som en bokslutsdisposition.

Skatt
Skatt pa arets resultat i resultatrakningen bestar av aktuell skatt. Aktuell skatt ar inkomstskatt fér innevarande rakenskapsar som
avser arets skattepliktiga resultat.

Omrakning av poster i utldndsk valuta

Fordringar och skulder i utlandsk valuta har varderats till balansdagens kurs. Kursvinster och kursférluster pa rérelsefordringar och
rorelseskulder redovisas i rorelseresultatet medan kursvinster och kursfériuster pa finansiella fordringar och skulder redovisas som
finansiella poster.

Fordringar, skulder och avsattningar

Om inget annat anges ovan varderas kortfristiga fordringar till det l1agsta av dess anskaffningsvarde och det belopp varmed de
berdknas bli reglerade. Langfristiga fordringar och langfristiga skulder varderas efter det fdrsta virderingstillfallet till upplupet
anskaffningsvérde. Ovriga skulder och avsattningar vérderas till de belopp varmed de berdknas bli reglerade. Ovriga tillgangar
redovisas till anskaffningsvdrde om inget annat anges ovan.

6 (9)
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Work Match Arbetsmarknad Skandinavien AB

656790-0765

Noter

Not 1 Anstdllda och personalkostnader

Medelantalet anstéllda 2023 2022
Mén 0 0
Kvinnor 0 0
0 0
2023 2022
L&ner och sociala avgifter
Ldner och andra erséttningar 0 0
Pensionskostnader 0 0
Ovriga sociala avgifter enligt lag och avtal 0 0
0 0
Statliga stéd 2023 2022
| posten personalkostnader finns statliga stéd med som en reducerad kostnad enligt nedan.
Nystartsjobb och |6nebidrag 0 0

Inga l6ner och andra ersattningar eller pensioner har betalats ut till verkstdllande direktdr eller nagon i styrelsen under rakenskapsaret

eller féregaende ar.

Not 2 Skatt pa arets resultat

2023 2022

Aktuell skatt 2 440 3719
Summa redovisad skatt 2 440 3719
Genomsnittlig effektiv skattesats 53,8% 81,2%
Avstamning av effektiv skattesats
Redovisat resultat fore skatt 4 539 4 579
Skatt pa redovisat resultat enligt
géllande skattesats (20,6 %) 935 943
Skatteeffekt av:

Ovriga ej avdragsgilla kostnader 1516 2776

Utnyttjat underskottsavdrag 0 0

Ej skattepliktiga intakter -11 -1
Redovisad skatt 2 440 3719
Effektiv skattesats 53,8% 81,2%
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Work Match Arbetsmarknad Skandinavien AB

6556790-0765

Not 3 Fordringar hos koncernforetag

2023-12-31 2022-12-31
Ingaende anskaffningsvéarden 930 000 930 000
Tillkommande fordringar 0 0
Amorteringar, avgaende fordringar 0 0
Utgaende ackumulerade 8930 000 930 000
anskaffningsvarden
Utgaende redovisat virde 930 000 930 000
Not 4 Ovriga fordringar

2023-12-31 2022-12-31
Upparbetade intdkter 0 0
Ovriga fordringar 1 006 1 460
Redovisat varde 1 006 1 460
Not § Skulder till koncernforetag

2023-12-31 2022-12-31
Ingaende anskaffningsvérden 133 297 779 547
Tillkommande skulder 0 0
Amorteringar, skulder -2 500 -46 250
Utgaende ackumulerade 730 797 733 297
anskaffningsvarden
Not 6 Handelser efter balansdagen
Bolaget har fortsatt att vara vilande,
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Work Match Arbetsmarknad Skandinavien AB
556790-0765

Nyckeltalsdefinitioner

Justerat eget kapital
Eget kapital med tilligg fér obeskattade reserver som reducerats med uppskjuten skatt.

Solidifet
Justerat eget kapital i procent av balansomslutning

Lulea, den dag som framgar av var elektroniska underskrift

Tobias Lindfors Kristoffer Gothberg
Verkstéllande direktér Ledamot

Var revisionsberittelse har lamnats den dag som framgar av var elektroniska underskrift

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Magnus Lagerberg
Auktoriserad revisor

Comfact Signature Referensnummer: 1775993
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Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Work Match Arbetsmarknad Skandinavien AB, org.nr 556790-0765
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Rapport om arsredovisningen
Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen fér Work Match Arbetsmarknad Skandinavien AB f6r ar 2023.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vasentliga avseenden rattvisande bild av Work Match Arbetsmarknad Skandinavien ABs finansiella stallning
per den 31 december 2023 och av dess finansiella resultat fér aret enligt arsredovisningslagen.
Forvaltningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens dvriga delar.

Vi tillstyrker darfér att bolagsstamman faststéller resultatrédkningen och balansrékningen fér Work Match
Arbetsmarknad Skandinavien AB.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till
Work Match Arbetsmarknad Skandinavien AB enligt god revisorssed i Sverige och har i évrigt fuilgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och &ndamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas och att den
ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstallande direktéren ansvarar dven for
den interna kontroll som de beddémer ar nédvandig for att upprétta en arsredovisning som inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande direktéren fér beddmningen av
bolagets férmaga att fortsétta verksamheten, De upplyser, nér sa ar tillampligt, om férhallanden som kan
paverka férmagan att fortsatta verksamheten och att anvdnda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen och verkstéllande direktéren avser att likvidera bolaget, upphéra
med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att |amna en
revisionsberéattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sékerhet ar en hég grad av sékerhet, men ar ingen
garanti fér att en revision som utférs enligt [ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och
anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut
som anvandare fattar med grund i arsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar fér revisionen av arsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.sefrevisornsansvar, Denna beskrivning ar en del av revisionsberéattelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar
Uttalanden

Utbver var revision av arsredovisningen har vi aven utfért en revision av styrelsens och verkstallande
direktdrens forvaltning for Work Match Arbetsmarknad Skandinavien AB for ar 2023 samt av férslaget till
dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt férslaget i férvaltningsberattelsen och beviljar
styrelsens ledamoter och verkstéllande direktdéren ansvarsfrinet fér rakenskapsaret.
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Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till Work Match Arbetsmarknad Skandinavien AB enligt god

< revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

fi‘a Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrackliga och &ndamalsenliga som grund for vara uttalanden.
?3 Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar

f;'J Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust. Vid

!
5 forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdeiningen ar férsvarlig med hénsyn till
de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stalining i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angelagenheter. Detta innefattar
bland annat att fortldpande beddma bolagets ekonomiska situation, och att tillse att bolagets organisation ar
utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska angelagenheter i évrigt kontrolleras
pa ett betryggande satt. Den verkstéllande direktéren ska skéta den lopande forvaltningen enligt styrelsens
riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som ar ndédvéandiga fér att bolagets bokféring ska
fullgbras i 6verensstdmmelse med lag och for att medelsférvaltningen ska skétas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart uttalande om ansvarsfrinet, ar att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller
verkstallande direktdren i nagot vasentligt avseende:

o fOretagit nagon atgéard eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

e pa nagot annat sétt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller férlust, och darmed vart
uttalande om detta, ar att med rimlig grad av sdkerhet beddma om forslaget ar férenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet ar en h6ég grad av sdkerhet, men ingen garanti {6r att en revision som utférs enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka atgarder eller férsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett férslag till dispositioner av bolagets vinst eller fériust inte ar
férenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av férvaltningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.sefrevisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberattelsen.

Stockholm den dag som framgar av var elektroniska signatur

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Magnus Lagerberg
Auktoriserad revisor
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Deltagare

OHRLINGS PRICEWATERHOUSECOOPERS AB 556029-6740 Sverige

Signerat med Svenskt BanklD

Namn returnerat fran Svenskt BankiD: MAGNUS LAGERBERG

Magnus Lagerberg

Auktoriserad revisor
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