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Koncept HR Holding AB 1 (8)
Org.nr 559203-7609

Styrelsen och verkstéillande direktéren f6r Koncept HR Holding AB avger {6]ljande arsredovisning for
rikenskapsaret 2022.

Arsredovisningen dr upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sérskilt anges, redovisas alla belopp

1 hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser féregaende ar.

Forvaltningsberittelse

Verksamheten
Allmdnt om verksamheten

Foretaget erbjuder konsulttjdnster inom HR till sma och medelstora foretag 1 Sverige. Vi ér en etablerad
One Stop Shop 1 HR branchen och koncernens resa mot etablering av fler verksamhetsorter dr pabdrjad.

Under 2022 har bolaget bytt verksamhetsintriktning och kommer fran och med 2023 framst forvalta
aktier 1 koncernbolag.

Koncernuppgiiter
Bolaget dger per 2022-12-31 85% av andelarna 1 dotterbolaget Koncept HR Lon och Boki6ring 365 AB,

org nr 556707-5204 med site i Boras. Moderbolagets {6rséljning till dotterbolaget uppgar till 1 656 800
kr,

I enlighet med 7 kap 3§ Arsredovisningslagen upprittar foretaget ingen koncernredovisning.

Foretaget har sitt sidte 1 Goteborg.
Visentliga hiindelser under rikenskapsaret

Under rikenskapsaret har bolaget forvirvat ytterligare 10 aktier 1 dotterbolaget Koncept HR Loén och
Bokforing 365 AB och dger vid utgangen av rikenskapsaret totalt 85% av bolaget.

Beslut har tagits att dverlata bolagets inkram till dotterbolaget och 1 samband med detta &ndra

verksamhetsinriktning och namn. Bolaget bedriver numera {6rvaltning av andelar 1 koncernbolag och har

bytt namn till Koncept HR Holding AB. Overlatelsen har skett 1 januari 2023.

Flerarsoversikt (Tkr) 2022 2021 2020 2019

(9 man)
Nettoomséttning 6 563 5 857 4 369 1 249
Resultat efter finansiella poster -94 505 1 143 238

Soliditet (%) 35,9 35,1 20,1 48,0

Penneo dokumentnyckel: B8UK7V-MDEXA-OQFPDO-CAWQO-61Z6P-PS8LIO
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Fordndringar i eget kapital

Aktie- Balanserat Arets Totalt
kapital resultat resultat
Belopp vid arets ingang 50 000 1 639 406 289 851 1979 257
Disposition enligt beslut
av arsstimman:
Balanseras 1 ny riakning 289 851 -289 851 0
Arets resultat 6 532 6 532
Belopp vid arets utgang 50 000 1929 257 6 532 1 985 789

Ej aterbetalade villkorade aktiedgartillskott uppgér per balansdagen till 800 000 kr (800 000 kr).

Resultatdisposition
Styrelsen foreslar att till forfogande stdende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst 1929 256

arets vinst 6 532
1935 788

disponeras sa att

1 ny rdkning Overfores 1 935 788
1935788

Foretagets resultat och stillning i 6vrigt framgar av efterféljande resultat- och balansrdkning med noter.

Penneo dokumentnyckel: 8UKZV-MDEXA-0QPDO-CAWQO-61Z6P-PSEUG
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Resultatrﬁkning Not 2022-01-01 2021-01-01
-2022-12-31 -2021-12-31
Rorelseintikter, lagerforindringar m. m.
Nettoomsittning 6 563 092 5 856 844
Ovriga rorelseintikter 389 320 117 031
Summa rorelseintikter, lagerforindringar m.m. 6 952 412 S 973 875
Rorelsekostnader
Ovriga externa kostnader -1 737 496 -1 145 448
Personalkostnader 2 -5 221 138 -4 265 449
Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella
anldggningstillgangar -14 377 -14 377
Summa rorelsekostnader -6 973 011 5425274
Rorelseresultat -20 599 548 601
Finansiella poster
Rintekostnader och liknande resultatposter =73 207 -43 293
Summa finansiella poster -13 207 -43 293
Resultat efter finansiella poster -93 806 505 308
Bokslutsdispositioner
Fordndring av periodiseringsionder 120 000 -130 000
Summa bokslutsdispositioner 120 000 -130 000
Resultat fore skatt 26 194 375 308
Skatter
Skatt pa arets resultat -19 662 -85 457
Arets resultat 6 532 289 851

Penneo dokumentnyckel: SUK7V-MDEXA-0QPDO-CAWQO-61Z26P-PS8UQO
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Balansrikning

TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar

Materiella anliiggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer
Summa materiella anldggningstillgangar

Finansiella anliggningstillgangar
Andelar 1 koncernforetag

Summa finansiella anliggningstillgangar
Summa anliggningstillgangar

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter
Summa Kortfristiga fordringar

Kassa och bank

Kassa och bank

Summa kassa och bank
Sumima omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not

2022-12-31

26 230
26 230

5 389 000
5 389 000
5415 230

379 166
294 327
4] 364
71 856
786 713

0
0
786 713

6 201 943

4(8)

2021-12-31

40 607
40 607

5 250 000
S 250 000
5290 607

528 829
210 000

100
156 936
8935 865

411 323
411 323
1307 188

6 597 795

Penneo dokumentnyckel: 8UK7V-MDSBXA-COPDO-CAWQO-61Z6P-PS8UD
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Org.nr 559203-7609

Balansrikning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Summa eget kapital

Obeskattade reserver
Periodiseringsfonder
Summa obeskattade reserver

Langfristiga skulder
Checkriakningskredit

Ovriga skulder till kreditinstitut
Ovriga skulder

Summa langfristiga skulder

Kortiristiga skulder

Ovriga skulder till kreditinstitut
Leverantorsskulder
Skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intédkter

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

2022-12-31

50 000
30 000

1 929 256

6 532
1935 788
1 985 788

305 000
305 000

210 059
401 228
2 301 305
2 912 592

300 936
24 572
0

434 690
238 365
998 563

6 201 943

5 (8)

2021-12-31

50 000
50 000

1 639 406

289 851
1929 257
1979 257

425 000
425 000

0

277 792
2 000 000
2277792

833 328
162 517
336 810
457 481
125 610
1915746

6 597 795

Penneo dokumentnyckel: 8UKZV-MD8BXA-0QPDO-CAWQO-6126P-PS8U0
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Allmanna upplysningar

6 (3)

Arsredovisningen #r upprattad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsndmndens allméinna

rad (BENAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

Materiella anldggningstillgangar

Nedan finns nyttjandeperioderna angivna for foretagets materiella anldggningstillgangar.

Inventarier, verktyg och installationer

Nyckeltalsdefinitioner
Nettoomséttning

Roérelsens huvudintikter, fakturerade kostnader, sidointdkter samt intéktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster

5 ar

Resultat efter finansiella intidkter och kostnader men fére bokslutsdispositioner och skatter.

Soliditet (%)

Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) i procent av

balansomslutning.

Not 2 Medelantalet anstéillda

Medelantalet anstillda

Not 3 Inventarier, verktyg och installationer
Ingaende anskaffningsvérden

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden
Ingaende avskrivningar

Arets avskrivningar
Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat virde

2022

2022-12-31

71 896
71 896

-31 289

-14 377
-45 666

26 230

2021

2021-12-31

71 896
71 896

-16 912

-14 377
-31 289

40 607

Penneo dokumentnyckel: BUK7V-MDSBXA-0QPDO-CAWQO-61Z6P-PS8U0D
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Not 4 Andelar i koncernforetag

Ingdende anskaffningsvirden
Ink&p
Utgaende ackumulerade anskaffningsviirden

Utgaende redovisat virde

Not S Langfristiga skulder

Skulder som ska betalas senare dn fem ar efter balansdagen

Not 6 Stillda sikerheter

Foretagsinteckning
Aktier 1 dotterforetag
Andra stillda sidkerheter

Not 7 Viisentliga hiindelser efter rikenskapsarets slut

Bolaget har salt sitt inkram till dotterbolaget Koncept HR L6n och Bokf6ring 365 AB med dverlatelse
den 1 januari 2023. [ samband med detta férvadrvade bolaget 7 aktier i dotterbolaget och dger ddrmed

2022-12-31
5250 000

139 000
S 389 000

5 389 000

2022-12-31

2022-12-31

1 350 000
0
0
1 350 000

7(8)

2021-12-31
5 250 000

0
S 250 000

5250 000

2021-12-31

2021-12-31

200 000
5250 000
2 750 000
8200 000

92% av andelarna. Under kommande rdkenskapsar kommer bolaget bedriva férvaltning av andelar 1

koncernbolag.

Den pagdende konflikten i Ostra Europa och det allménna liget med hog inflation och okande rintelige

kan paverka bolaget eftersom risk foreligger for fortsatt finansiell oro. Styrelsen féljer aktivt

utvecklingen for att minska eventuella effekter pa verksamheten.

Penneo dokumentnyckel: SUKZV-MDEXA-0QPDG-CAWDRO-61Z6P-P58U0
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Goteborg den dag som framgéar av vara elektroniska underskrifter

Roger Andersson Maria Ljungqvist
Verkstéillande direktor

Thomas Danielsson

Revisorspateckning

Var revisionsberittelse har [dmnats den dag som framgar av min elektroniska underskrift

Lots Revision AB

Jennie Ekl6t
Auktoriserad revisor

3 (8)
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hashvardet hos det originella dokumentet. Dokumentet &r last och tidsstamplat
med ett certifikat fran en betrodd tredje part. All kryptografisk information ar
innesluten i denna PDF, for frarntida validering om sa kravs.,

Hur man verifierar originaliteten hos dokumentet
Detta dokument ar skyddat genom ett Adobe CDS certifikat. Nér du Sppnar

ROGER ANDERSSON

VD/Styrelseledamot
Serienummer: 19730123xxxx

IP: 94,191 XXX.XXX . r’
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dokumentet i Adobe Reader bor du se att dokumentet 3r certifierat med Penneo e-
signature service <penneo@penneo.com> Detta garanterar att dokumentets
innehall inte har andrats.

Du kan verifiera den kryptografiska informationen i dokumentet genom att
anvanda Penneos validator, som finns pa https://penneo.com/validator
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REVISION

Revisionsberattelse

Till bolagsstamman | Koncept HR Holding AB (f.d Koncept HR — Arbetsratt, Férhandling och Akademi i Sverige AB), Org.nr.559203-7609

Rapport om arsredovisnhingen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen fér Koncept HR Holding AB fér ar 2022.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande
bild av Koncept HR Holding ABs finansiella stéllning per den 31 december 2022 och av dess finansiella resuitat fér aret enligt arsredovisnings-
lagen. Forvaltningsberéttelsen &r foérenlig med arsredovisningens Svriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller resultatrakningen och balansrakningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder
beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till Koncept HR Holding AB enligt god revisorssed i Sverige och

har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhadmtat ar tillrdckliga och &ndamalsenliga som grund fér vara uftalanden.

Styrelsens och verkstéilande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret for att

arsredovisningen upprattas och att den ger en réattvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstéllande direktéren ansva-
rar dven for den interna kontroll som den bedémer ar nédvandig for
att uppréatta en arsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Revisorns ansvar

Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida arsre-
dovisningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter,
vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att lamna
en revisionsberéttelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig séker-
het &r en hég grad av sékerhet, men ar ingen garanti fér att en revis-
ion som utférs enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kom-
mer att upptécka en vasentlig felaktighet om en sadan finns, Felak-
tigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och an-
ses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans nmligen kan for-
vantas paverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar med
grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionelit omdéme
och har en professionellt skeptisk instélining under hela revisionen.
Dessutom:

-~ jdentifierar och beddmer vi riskerna fér vasentliga felaktigheter i

arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, utformar och utfér granskningsatgéarder bland annat ut-
ifran dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som &r tillréckliga
och dndamalsenliga fér att utgéra en grund fér vara uttalanden,
Risken for att inte upptacka en vasentlig felaktighet till féljd av
oegentligheter ar hogre an 6r en vasentlig felaktighet som be-
ror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande
i maskopi, forfalskning, avsiktliga uteldamnanden, felaktig inform-
ation eller asidoséattande av intern kontroll.

—- skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna kon-

troll som har betydelse for var revision for att utforma gransk-
ningsatgarder som &r lampliga med hansyn till omstandighet-
erna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i den interna
kontrallen.

Revisionsberéttelse Koncept HR Holding AB, Org.nr.558203-7609, 2022

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verk-
stallande direktoren for bedémningen av bolagets férmaga aft fort-
satta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallan-
den som kan paverka férmagan att fortsétta verksamheten och att
anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift till-
l&mpas dock inte om beslut har fattats om att avveckia verksam-
heten.

— uftvérderar vi [Ampligheten i de redovisningsprinciper som an-

vands och rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovis-
ningen och tillhérande upplysningar.

— drar vi en slutsats om l&ampligheten i att styrelsen och verkstél-

lande direktéren anvander antagandet om fortsatt drift vid upp-
réttandet av arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med
grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns
nagon vésentlig osdkerhetsfaktor som avser sadana handelser
eller férhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets
formaga att fortsatta verksamheten, Om vi drar slutsatsen att
det finns en vasentlig osékerhetsfaktor, maste vi i revisionsbe-
rattelsen fasta uppmaérksamheten pa upplysningama i arsredo-
visningen om den véasentliga osdkerhetsfaktorn eller, om sad-
ana upplysningar ar ofillréckliga, modifiera uttalandet om arsre-
dovisningen. Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis som
inhamtas fram till datumet for revisionsberéttelsen. Dock kan
framtida héandelser eller forhallanden gora att ett bolag inte
l&ngre kan fortsétta verksamheten.

— utvéarderar vi den dvergripande presentationen, strukturen och

innehallet i arsredovisningen, daribland upplysningarna, och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
héndelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten fér den. Vi maste ocksa in-

formera om betydelsefulla iakitagelser under revisionen, déaribland de

eventuella betydande brister | den interna kontrollen som vi identifie-
rat.

1(2)
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REVISION

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utéver var revision av arsredovisningen har vi &ven utfort en revision av styrefsens och verkstéllande direktérens férvaltning fér Koncept HR
Holding AB for ar 2022 samt av forslaget till dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt férslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledaméter och verkstallande

direktGren ansvarsfrihet fér rakenskapsaret.
Grund fér uttalande

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar obero-
ende i férhallande till Koncept HR Holding AB enligt god revisorssed i Sverige och har i évrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa

Krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tilirackliga och &ndamalsenliga som grund fér vart uttalande.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag fill utdelning innefattar detta
bland annat en beddmning av om utdelningen &r férsvarlig med hénsyn till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller
pa storleken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stéllining i vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att fortiépande be-
déma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation &r utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen och bolagets
ekonomiska angelagenheter i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande séatt, Verkstallande direktéren ska skéta den l6pande férvaltningen enligt
styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som ar nédvéndiga fér att bolagets bokféring ska fullgéras | Gverens-
stdmmelse med lag och for att medelsférvaltningen ska skétas pa ett betryggande sétt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart ut-
talande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis fér att med en
rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot el-
ler verkstéllande direktoren i nagot vasentligt avseende:

« foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse
som kan féranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

* pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredo-
visningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av férslaget till dispositioner av bola-
gets vinst eller forlust, och ddrmed vart uttalande om detta, &r att
med rmlig grad av sékerhet bedéma om forslaget ar férenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet &r en hg grad av sdkerhet, men ingen garanti for att
en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alitid kommer
att upptdcka atgarder eller férsummelser som kan féranleda ersétt-
ningsskyldighet mot bolaget, eller att ett férslag till dispositioner av
bolagets vinst eller férlust inte ar férenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed | Sverige anvander
vi professionelit omdéme och har en professionelit skeptisk install-
ning under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen grundar
sig framst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsatgarder som utférs baseras pa var professionella be-
ddmning med utgangspunkt i risk och vésentlighet. Det innebéar att vi
fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och férhallan-
den som ar vasentliga for verksamheten och dar avsteg och dvertra-
delser skulle ha séarskild betydelse for bolagets situation. Vi gar ige-
nom och prévar fattade beslut, beslutsunderiag, vidtagna atgarder
och andra férhallanden som ar relevanta for vart uttalande om an-
svarsfrihet. Som underlag for vart uttalande om styrelsens férslag till
dispositioner betréffande bolagets vinst eller férlust har vi granskat
om férslaget ar férenligt med aktiebolagslagen.

Var revisionsberattelse har ldmnats den dag som framgar av min elektroniska underskrift

Lots Revision AB

Jennie Eklof
Auktoriserad revisor
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