
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Årsredovisning
 

för
 

Open Metoden AB
 

559082-9924
 
 
 

Räkenskapsåret
 

2023‑07‑01 ‑ 2024‑06‑30
 
 
 
 
 
 
 
 
Fastställelseintyg
 
Jag intygar att resultaträkningen och balansräkningen har fastställts på årsstämma 2024-12-20. 
Årsstämman beslöt att godkänna styrelsens förslag till vinstdisposition.
Jag intygar att innehållet i dessa elektroniska handlingar överensstämmer med originalen och att 
originalen undertecknats av samtliga personer som enligt lag ska underteckna dessa.
 
Elektroniskt underskriven av:
 
Mary Juusela, Styrelseledamot
2025-01-30
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Styrelsen för Open Metoden AB avger följande årsredovisning för räkenskapsåret 
2023‑07‑01 ‑ 2024‑06‑30.
 
 
Årsredovisningen är upprättad i svenska kronor, SEK. Om inte annat särskilt anges, redovisas alla belopp 
i hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser föregående år.
 
Förvaltningsberättelse
 
 
Verksamheten
 
Allmänt om verksamheten
 
Lika Olika är ett socialt utbildningsföretag som tillhandahåller föreläsningar, utbildningar och rådgivning 
till företag, skolor, kommuner och föreningar i Sverige och internationellt i syfte att stärka det 
psykosociala samspelet mellan människor och grupper. Detta genom att använda sin expertis om sociala 
beteenden och sociala färdigheter som nyckel till ökad inkludering, empati och potential (för individer, 
grupper och lokala samhällen). Målet är att bidra till positiv samhällsförändring med ökad sam-existens, 
sam-arbete, sam-verkan och sam-hörighet för alla olika.
 
Lika Olika (Open Metoden AB) har ett helägt dotterbolag, Equally Different Oy, i Finland. Bolagets 
verksamhet är samma som i Sverige men med fokus på att stärka psykisk hälsa och goda sociala samspel 
i Finland.
 
Företaget har sitt säte i Kungsängen, Sverige.
                                                          
Verksamheten 2024 - VD:s kommentar December 2024

Mod. Målmedvetenhet. Stolthet. Ödmjukhet. Återigen, en ännu högre växel. Det är orden som 
jag minns verksamheten under 2024 med.
 
Mod
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Samtiden har under det senaste verksamhetsåret blivit ännu mer utmanande, ännu mer 
krävande. Detta märks i individens mående och ork på arbetsplatsen, i föreningen eller i 
klassrummet. I och med detta har vi på Lika Olika tvingats lägga in en högre växel internt för 
att bli ännu modigare och därmed fortsatt relevant. Vilket tydligt genomsyrat teamets 
sammansättning, interna kompetenskrav med vidareutbildningar, mer avancerad och 
behovsanpassad produktutveckling samt rakare kontakt med partners och kunder för att öka 
vår professionalitet ytterligare.
 
Målmedvetenhet
 
Lika Olika är ett relativt litet team, med kollegor som varit med sedan 8-9 år tillbaka. 
Tillsammans har vi, i denna högre växel, under året jobbat intensivt med att utveckla nya 
tjänster och produkter som ligger i linje med behoven hos samtidens människor och 
kundsegment. Därmed, med fokus på sådant som känns lugnande, betryggande och “snällt”. 
Arbetet har haft fokus på att bidra till lugn, hopp och konkreta verktyg för individer och 
grupper att ta sig framåt och påverka det som vi varje dag äger, våra beteenden. Detta med syfte 
att öka det psykiska måendet hos så många som möjligt.
 
Vi har även börjat ta mer plats på den sociala plattformen LinkedIn, strategiskt för ökad 
varumärkeskännedom och för att effektivt och brett nå ut med vårt övergripande mål att 
förändra och förbättra för de många människorna.
 
Stolthet
 
Lika Olika har under våra 10 verksamhetsår aldrig vuxit så snabbt, fått så mycket uppskattning 
och nått ut till strategiska kundgrupper och sociala arenor som under 2024. Det yttersta kvittot 
på detta var då stipendiet She’s Next från betalföretaget Visa tilldelades Lika Olikas verksamhet 
på Berns Salonger i Stockholm i januari 2024. Finansminister Elisabeth Svantesson var med 
under prisutdelningen och pratade om hur de tre kvinnliga företagen (varav Lika Olika var ett) 
valts ut av tusentals andra. Och att vår verksamhet spelar roll. Kredibiliteten får vår syfte att 
förändra och förbättra och hur vi arbetar med detta genom sociala färdigheter och inkluderande 
beteenden fick en rejäl skjuts framåt.
 
Ödmjukhet
 
När 2024 gick till sitt slut visste vi i teamet. Vi är långt ifrån klara. Vi har endast börjat. Att fler 
skolor, företag, myndigheter och föreningar i Sverige och Finland anlitar oss är ett tydligt kvitto 
på att vi behövs. Mer och mer. Och att tiden för att skala upp och möjliggöra att fler kan ta 
stöttning av våra produkter och tjänster. I hela Norden, och även på andra större 
internationella marknader.
 
Under 2025 firar Lika Olika 10 år av verksamhet. 10 år av “proof of concept” där vi om och om 
igen visat att vårt arbete ger effekter och är mätbart. Nu fortsätter arbetet. Modigt, 
målmedvetet, stolt och ödmjukt - vi är aldrig fullärda!
 
Vi har bara börjat.
 
Mary Juusela
VD & grundare
Lika Olika
Flerårsöversikt (Tkr) 2023/24 2022/23 2021/22 2020/21  
    (14 mån)  
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Flerårsöversikt (Tkr) 2023/24 2022/23 2021/22 2020/21  
Nettoomsättning 2 763 2 998 2 025 2 305 
Resultat efter finansiella poster -183 526 425 660 
Soliditet (%) 75,8 75,6 63,0 69,5 
      
 
Förändringar i eget kapital
 Aktie- Balanserat Årets Totalt
 kapital resultat resultat  
Belopp vid årets ingång 50 000 602 957 378 104 1 031 061
Disposition enligt beslut 
av årsstämman:     
   Balanseras i ny räkning  378 104 -378 104 0
Årets resultat   9 325 9 325
Belopp vid årets utgång 50 000 981 061 9 325 1 040 386
     
Resultatdisposition
Styrelsen föreslår att till förfogande stående vinstmedel (kronor):
 
balanserad vinst  981 061
årets vinst  9 325

 990 386
 
disponeras så att
i ny räkning överföres  990 386

 990 386
 
Företagets resultat och ställning i övrigt framgår av efterföljande resultat- och balansräkning med noter.
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Resultaträkning Not 2023-07-01

-2024-06-30
2022-07-01

-2023-06-30 
 
 
Rörelseintäkter, lagerförändringar m. m.      
Nettoomsättning  2 763 106 2 998 424 
Övriga rörelseintäkter  7 714 252 416 
Summa rörelseintäkter, lagerförändringar m.m.  2 770 820 3 250 840 
      
Rörelsekostnader      
Övriga externa kostnader  -1 616 693 -2 000 664 
Personalkostnader 2 -1 344 694 -909 725 
Summa rörelsekostnader  -2 961 387 -2 910 389 
Rörelseresultat  -190 567 340 451 
      
Finansiella poster      
Resultat från andelar i koncernföretag  0 184 468 
Övriga ränteintäkter och liknande resultatposter  12 700 1 022 
Räntekostnader och liknande resultatposter  -4 640 -395 
Summa finansiella poster  8 060 185 095 
Resultat efter finansiella poster  -182 507 525 546 
      
Bokslutsdispositioner      
Förändring av periodiseringsfonder  206 295 -91 126 
Summa bokslutsdispositioner  206 295 -91 126 
Resultat före skatt  23 788 434 420 
      
Skatter      
Skatt på årets resultat  -14 463 -56 316 
Årets resultat  9 325 378 104 
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Balansräkning Not 2024-06-30 2023-06-30 
 
 
TILLGÅNGAR      
      
Anläggningstillgångar      
      
Finansiella anläggningstillgångar      
Andra långfristiga fordringar 3 18 000 0 
Summa finansiella anläggningstillgångar  18 000 0 
Summa anläggningstillgångar  18 000 0 
      
Omsättningstillgångar      
      
Kortfristiga fordringar      
Kundfordringar  345 286 579 384 
Övriga fordringar  103 488 51 949 
Upparbetad men ej fakturerad intäkt  0 332 550 
Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter  4 240 250 000 
Summa kortfristiga fordringar  453 014 1 213 883 
      
Kassa och bank      
Kassa och bank  901 564 366 153 
Summa kassa och bank  901 564 366 153 
Summa omsättningstillgångar  1 354 578 1 580 036 
      
SUMMA TILLGÅNGAR  1 372 578 1 580 036 
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Balansräkning Not 2024-06-30 2023-06-30 
 
EGET KAPITAL OCH SKULDER      
      
Eget kapital      
Bundet eget kapital      
Aktiekapital  50 000 50 000 
Summa bundet eget kapital  50 000 50 000 
      
Fritt eget kapital      
Balanserat resultat  981 061 602 957 
Årets resultat  9 325 378 104 
Summa fritt eget kapital  990 386 981 061 
Summa eget kapital  1 040 386 1 031 061 
      
Obeskattade reserver      
Periodiseringsfonder  0 206 295 
Summa obeskattade reserver  0 206 295 
      
Kortfristiga skulder      
Leverantörsskulder  145 264 172 871 
Skatteskulder  0 78 013 
Övriga skulder  176 928 81 796 
Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter  10 000 10 000 
Summa kortfristiga skulder  332 192 342 680 
      
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER  1 372 578 1 580 036 
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Noter
 
Not 1 Redovisningsprinciper
 
Allmänna upplysningar
Årsredovisningen är upprättad i enlighet med årsredovisningslagen och Bokföringsnämndens allmänna 
råd (BFNAR 2016:10) om årsredovisning i mindre företag.
 
   
 
Not 2 Medelantalet anställda
 2023-07-01 2022-07-01 
 -2024-06-30 -2023-06-30 
    
Medelantalet anställda 3 2 
    
 
Not 3 Andra långfristiga fordringar
 2024-06-30 2023-06-30 
    
Tillkommande fordringar 18 000 0 
Utgående ackumulerade anskaffningsvärden 18 000 0 
    
Utgående redovisat värde 18 000 0 
    
 
 
Kungsängen 2024-12-20
 
 
 
Mary Juusela  
Mary Juusela  
  
  


