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Faststallelseintyg

Undertecknad styrelseledamot i Netland HR Consulting AB intygar harmed dels att denna kopia av
arsredovisningen overensstdmmer med originalet, dels att resultat- och balansrakningen faststéllts pa
arsstdmma 2026-01-20. Stdmman beslutade ocksa att godkdnna styrelsens forslag till
resultatdisposition.

. linképing 2026-01-2W

Helena Netland
. Verkstallande direktor




2026020605114

I d
“vl"".

Netland HR Consulting AB
556741-9634

Forvaltningsberatteise

1(7)

Styrelsen och verkstédliande direktéren f6r Netland HR Consulting AB, 556741-9634, med séte i

Link&ping far hdrmed avge arsredovisning fér rakenskapsaret 2025.

Verksamheten

Allmant om verksamheten

Bolaget bedriver konsultverksamhet inom Human Resources samt darmed férenlig verksamet.

Flerarsoversikt

2025 2024
Nettoomsittning 1 560 2022
Resultat efter finansiella poster 402 802
Soliditet, % 71 69

Foérandringar i eget kapital

Vid arets borjan
Disposition enl arsstdmmobesiut

Utdelning
Arets resultat

Vid arets slut

2023

1 502

289
48

Aklie-
kapital

Belopp i Tkr

2022

100 000

100 000

1647
670

64

Fritt eget
kapital

808 726

-500 000
317 811

626 537
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Resultatdisposition
_ Belopp i kr
Styrelsen féreslar att fritt eget kapital, kronor 626 537, behandlas enligt féljande:
balanserat resultat 308 726
arets resultat 317 811
Totalt 626 537
disponeras for
utdelning 300 000
balanseras i ny rakning 326 537
Summa 626 537

Bolagets resultat och stéllning framgar av efterféljande resuitat- och balansrékningar med noter.

Styrelsens yttrande till vinstutdelningsforslag
Styrelsen féreslas bemyndigas att besluta om tidpunkt da utdelningen skall betalas.

Styrelsen anser att férslaget ar férenligt med foérsiktighetsregeln i 17 kap. 3§ aktiebolagslagen enligt

féljande redogébrelse: Styrelsens beddmning ar att den féreslagna utdelningens paverkan pa

soliditeten ej hindrar bolaget aft fortsatta bedriva verksamheten med betryggande I6nsamhet.

Likviditeten i bolaget bedéms kunna upprétthallas pa en liknande betryggande niva.
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Resultatrakning
Belopp i kr Not 2025-01-01- 2024-01-01-
- L - 2025-12-31  2024-12-31
T :
% Rorelseintakter, lagerforandring m.m.
Q) Nettoomsattning 1 560 408 2022 371
% Ovriga rorelseintakter 30135 -
o Summa rorelseintédkter, lagerforandring m.m. 1590 543 2022 371
Roérelsekostnader
Ovriga externa kostnader -215 863 -246 812
Personalkosthader 2 -962 433 -962 171
Avskrivningar av materiella anldggningstillgangar -11 050 -13 115
Summa rorelsekostnader -1 189 346 -1 222 098
Rorelseresultat 401 197 800 273
Finansiella poster |
Ovriga ranteintékter och liknande resultatposter 048 4 928
Rantekostnader och liknande resultatposter “ -2 839
Summa finansiella poster 948 2 089
Resultat efter finansiella poster 402 145 802 362

Bokslutsdispositioner

Resultat fore skatt 402 145 802 362
Skatter |
Skatt pa arets resuitat -84 334 -167 414

Arets resultat 37811 634 948
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Balansrakning |
Belopp i kr Not 2025-12-31 2024-12-31
ARy T e T I e D e B e 2
ws]
0 TILLGANGAR
L3
Q?;E Anliggningstillgangar
§E Materiella anldaggningstillgangar
) Inventarier, verktyg och instailationer 3 13997 25 047
Summa materiella anlaggningstillgangar 13 997 25047
Finansiella anlaggningstiligangar
Andra langfristiga fordringar 4 - 90 937 -
Summa finansiella anldggningstillgangar - 90937 ~
Summa anliggningstillgangar | 104 934 25 047
Omsittningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 188 760 174 300
Ovriga fordringar 44 967 270852
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 59 193 45 508
Summa kortfristiga fordringar 292 920 490 660
Kassa och bank
Kassa och bank 633 305 810 568
Summa kassa och bank | 633 305 810 568
Summa omsittningstillgangar 926 225 1301 228

SUMMA TILLGANGAR 1031 159 1 326 275
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Balansrakning

i Belopp i kr . Not 2025-12-31 2024-12-31

=

2 EGET KAPITAL OCH SKULDER

Gour?

% Eget kapital

& Bundet eget kapital

i Aktiekapital 100 000 100 000
Summa bundet eget kapital 100 000 100 000
Frift eget kapital
Balanserat resultat 308 726 173 778
Arets resultat | 317 811 634 948
Summa fritt eget kapital 626 537 808 726
Summa eget kapital ) 726 537 908 726
Kortfristiga skulder .
L.everantérsskulder 39 583 42 401
Skatteskulder - 110 458
Ovriga skulder 178 748 182 148
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 86291 82 542
Summa kortfristiga skulder 304 622 417 549
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 1031159 1326275
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Noter
= Belopp 1 kr om inget annat anges.
g
o Not 1 Redovisningsprinciper
& Arsredovisningen har upprattats i enlighet med Arsredovisningslagen och Bokféringsndmndens
}33 allménna rad BFNAR 2016:10 Arsredovisning i mindre foretag.

Avskrivningsprinciper for anldggningstillgangar
Avskrivningar enligt plan baseras pa ursprungliga anskaffningsvarden och berdknad nyttjandeperiod.
Féljande avskrivningstider tilldmpas:

Anldggningstillgangar Ar
Materiella anlaggningstiligangar:
-inventarier, verktyg och installationer S

Definition av nyckeltal
Neftoomsafttning
Roérelsens huvudintakter, fakturerade kostnader, sidointakter samt intéktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster .
Resultat efter finansiella intdkter och kostnader, men fore skatter.

Soliditet
Eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt i férhallande till
balansomslutningen.

Not 2 Personal

Personal
2025-01-01- 2024-01-01-
- 2025-12-31 2024- 1_%-31
Medelantalet anstéllda 1 1
Summa 1 1

Not 3 Inventarier, verktyg och installationer

2025-12-31 2024-12-31

Ackumulerade anskaffningsvarden:

-Vid arets bdrjan 65 583 65 583
65 583 65 583

Ackumulerade avskrivningar enligt plan:

-Vid arets bdérjan -40 536 -27 421

-Arets avskrivning enligt plan -~ ~11050 -13 115
-51 586 -4( 536

Redovisat varde vid arets slut 13 997 25 047
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Not 4 Andra langfristiga fordringar
2025-12-31 2024-12-31

Ackumulerade anskaffningsvarden:

-Vid arets bérjan - 35 951
-Tillkommande fordringar 99 204 -
-Reglerade fordringar -8 267 -35 951
Redovisat varde vid arets slut 90 937 -

Not 5 Stillda sakerheter och eventualforpliktelser

Stallda sdakerheter
2025-12-31  2024-12-31

Panter och ddrmed jamférliga sdkerheter som har stéllts for egna skulder och avséattningar

Foretagsinteckning 65 000 .65 000
Summa stallda sdkerheter 65 000 65 000

Underskrifter

Arsredovisningens innehall bestdamdes 2026-01-20

Linkdping
. \Mf\ 2026-01-20
Helena Netland Datum

Verkstallande direktor
Min revisionsberéttelse har lamnats 2026-01-20

5{%// 646’ (/7”/%__

Fridolf Gustavsson
Auktoriserad revisor
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Revisionsberattelse

Till bolagsstimman i Netland HR Consulting AB
Org.nr 556741-9634

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Netland HR Consulting AB for rakenskapsaret 2025.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprittats 1 enlighet med arsredovisningslagen och ger en 1 alla
visentliga avseenden rittvisande bild av Netland HR Consulting ABs finansiella stdllning per den
2025-12-31 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen ar
forenlig med arsredovisningens Ovriga delar.

Jag tillstyrker darfor att bolagsstimman faststdller resultatrakningen och balansrikningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed 1 Sverige.
Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare 1 avsnittet Revisorns ansvar. Jag dr oberoende 1
forhallande till Netland HR Consulting AB enligt god revisorssed 1 Sverige och har 1 6vrigt fullgjort mitt
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ar tillrckliga och &ndamalsenliga som grund {6r mina
uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstillande direktoren som har ansvaret for att arsredovisningen uppréttas och att den
ger en rittvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstiallande direktoren ansvarar dven for
den interna kontroll som de bedoémer ar nddvandig for att uppritta en arsredovisning som inte innehaller
nagra viasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstdllande direktdren f6r beddmningen av
bolagets formaga att fortsdtta verksamheten. De upplyser, nér sa ar tillimpligt, om f6rhallanden som kan
paverka formégan att fortsitta verksamheten och att anvénda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tillimpas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar
Mina mal &r att uppna en rimlig grad av sikerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehéller

nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att 1imna en
revisionsberittelse som innehaller mina uttalanden. Rimlig sikerhet dr en hog grad av sakerhet, men ar ingen
garanti fOr att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed 1 Sverige alltid kommer att uppticka
en visentlig felaktighet om en sddan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag
och anses vara vésentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvintas paverka de ekonomiska

beslut som anviandare fattar med grund 1 drsredovisningen.
En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av arsredovisningen {inns pa Revisorsinspektionens

webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning idr en del av revisionsberittelsen.

Netland HR Consulting AB, Org.nr 556741-9634
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden
Utdver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens och verkstallande

direktorens forvaltning for Netland HR Consulting AB for rikenskapsaret 2025 samt av forslaget till
dispositioner betriffande bolagets vinst eller fOrlust.

Jag tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget 1 forvaltningsberéttelsen och beviljar
styrelsens ledamot och verkstillande direktoren ansvarsfrihet {or rikenskapsaret.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i1 Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs narmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Jag dr oberoende i1 forhallande till Netland HR Consulting AB enligt god
revisorssed 1 Sverige och har i dvrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ar tillrickliga och dndamalsenliga som grund f6r mina
uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar
Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betratfande bolagets vinst eller torlust. Vid

forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedomning av om utdelningen ar forsvarlig med hénsyn
till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stilining 1 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar
bland annat att fortldpande bedéma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation ar
utformad sd att bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter t ovrigt
kontrolleras pa ett betryggande sitt. Verkstédllande direktoren ska skota den 16pande forvaltningen enligt
styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidia de dtgérder som dr nédvéandiga t0r att bolagets
bokforing ska fullgGras i 6verensstimmelse med lag och {or att medelsforvaltningen ska skotas pa ett

betryggande satt.

Revisorns ansvar
Miit mal betriffande revisionen av forvaltningen, och dirmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta

revisionsbevis for att med en rimlig grad av siikerhet kunna bedoma om nagon styrelseledamot eller
verkstillande direktéren 1 ndgot vdsentligt avseende:

- foretagit ndgon atgird eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

- p4 ndgot annat satt handlat i1 strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mél betriffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed mitt
uttalande om detta, dr att med rimlig grad av sdkerhet bedoma om forslaget ar forenligt med

aktiebolagslagen.

Rimlig sikerhet dr en hog grad av sikerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed 1 Sverige alltid kommer att upptidcka atgarder eller forsummelser som kan foranleda
ersdttningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte 4r
forenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av forvaltningen finns pa Revisorsinspektionens

Netland HR Consulting AB, Org.nr 556741-9634



webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning dr en del av revisionsberattelsen.

Link6ping den 20 januari 2026

Fridolf Gustavsson
Auktorniserad revisor

Netland HR Consulting AB, Org.nr 556741-9634
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