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Undertecknad styrelseledamot i SD workwear AB intygar att resultatriakningen och balansrakningen i
arsredovisningen har faststillts pa ﬁrsstéimmy. Arsstimman beslutade att godk#inna styrelsens forslag till
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Jag intygar ocksa att innehallet 1 arsredovisningen och revisionsberattelsen stimmer overens med
originalen.
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SD workwear AB
Org.nr 559221-6757

Styrelsen for SD workwear AB avger foljande arsredovisning for rakenskapsaret 2024.

2 (6)

Arsredovisningen ar upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sirskilt anges, redovisas alla belopp

1 hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregaende ar.

Forvaltningsberattelse

Verksamheten

Allmdant om verksamheten

Foretagets verksambhet bestar av forsaljning av arbetsklader.
Foretaget har under aret bytt firma fran 7days jobwear AB till SD workwear AB.

Foretaget har sitt sdte 1 Hoor.

Visentliga hindelser under rikenskapsaret

Styrelsen bedomer att de forandrade omvirldsfaktorerna sasom det allménna rénteldget, inflationen och

konjukturlaget mnte har paverkat bolagets resultat eller stallning vasentligt.

Flerarsoversikt (Tkr) 2024 2023 2022
Nettoomsattning 8 282 8 274 6 728
Resultat efter finansiella poster 1 171 1 860 978
Soliditet (%) 41,2 66,4 69,5

For definitioner av nyckeltal, se Not 1 Redovisningsprinciper.

Forandringar i eget kapital

2021
5374
192
84,4

Aktie- Balanserat Arets
kapital resultat resultat
Belopp vid arets ingang 50 000 1 898 746 1 302 181
Disposition enligt beslut
av arsstimman: 1302 181 -1 302 181
Utdelning -2 700 927
Arets resultat 819 889
Belopp vid arets utgang 50 000 500 000 819 889
Resultatdisposition |
Styrelsen foreslar att till férfogande staende vinstmedel (kronor):
balanserad vinst 500 000
arets vinst 819 889
1319 889
disponeras sa aftt
till aktiedgare utdelas 819 889
1 ny rakning overfores 500 000
1319 889

Totalt

3 250 927

0

-2 700 927
819 889
1369 889

Foretagets resultat och stdllning 1 Ovrigt framgér av efterfoljande resultat- och balansrakning med noter.
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SD workwear AB
Org.nr 559221-6757

Resultatrikning Not 2024-01-01
-2024-12-31
Rorelseintakter, lagerforandringar m. m.
Nettoomsattning 8 282 305
Ovriga rorelseintikter 0
Summa rorelseintakter, lagerforandringar m.m. 8 282 305
Rorelsekostnader
Handelsvaror -3 259 726
Ovriga externa kostnader -3 816 605
Ovriga rorelsekostnader -3 000
Summa rorelsekostnader ~7 079 330
Rorelseresultat 1202 975
Finansiella poster
Ovriga rinteintiikter och liknande resultatposter 444
Réantekostnader och liknande resultatposter | -32 148
Summa finansiella poster -31 705
Resultat efter finansiella poster 1171270
Resultat fore skatt 1171 270
Skatter
Skatt pa arets resultat 2 -351 38]
Arets resultat 819 889

3 (6)

2023-01-01
-2023-12-31

3273 814
9 130
8 282 964

-3 389 157
-2 956 761
0

-6 345 918
1937 047
276

77 064
-76 788

1 860 258
1 860 258

-558 077
1302 181




SD workwear AB
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Balansrakning

TILLGANGAR
Omsattningstillgangar

Varulager m. m.
Fardiga varor och handelsvaror
Summa varulager

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Kassa och bank
Summa kassa och bank

Summa omsattningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not

2024-12-31

210 360
210 360

299 290
599 290

2516 325
2 516 325
3325975

3 325 975
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2023-12-31

205 719
205 719

573 3438
573 348

4 113 415
4 113 415
4 892 482

4 892 482
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SD workwear AB
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Balansrakning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

LLget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Summa eget kapital

Korttristiga skulder
Leverantorsskulder

Skatteskulder
Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intiakter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

2024-12-31

50 000
S0 000

500 000
819 889
1319 889
1 369 889

600 788
6358 496
611 802

85 000

1956 086

3 325 975
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2023-12-31

30 000
50 000

1 898 746
1302 181
3 200 927
3 250 927

598 213
597 268
376 074
70 000

1 641 555

4 892 482




SD workwear AB 6 (6)
Org.nr 359221-6757

Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Allmanna upplysningar
Arsredovisningen ir upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsnimndens allméinna
rad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning 1 mindre foretag.

Nyckeltalsdefinitioner
Soliditet (%)

Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) 1 procent av
balansomslutning,

Not 2 Arets skatt
Arets skatt dr beriknad enligt tysk skattesats om 30% da bolaget ér skattskyldigt i Tyskland.

Not 3 Stallda sakerheter och eventualforpliktelser
Styrelsen bedomer att det inte finns nagra stallda sakerheter eller eventualforplikelser.

wosr 2/ LOrS

rrit Kube
Ordforande

oren Wortmhann

Var revisionsberattelse har ldmnats (LV / ) VO 2 S

Grant Thornton Sweden AB

(P, —

Per Kjellander
Auktoriserad revisor
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Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i SD workwear AB

Org.nr. 559221 - 6757

Rapport om drsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen f6r SD workwear AB

for ar 2024.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet
med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden
rattvisande bild av SD workwear ABs finansiella stélining per den
31 december 2024 och av dess finansiella resultat for aret enligt
arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar forenlig med ars-
redovisningens Gvriga deiar,

Vi tillstyrker darfor att bolagsstdmman faststaller resultatrék-
ningen och balansrakningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing
[ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa stan-
darder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar obero-
ende | férhallande till SD workwear AB enligt god revisorssed i Sve-
rige och har i évrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa
krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdamtat ar tillrackliga och
dgndamalsenliga som grund f&r vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprat-
tas och att den ger en réttvisande bild enligt arsredovisningslagen.
Styrelsen ansvarar Gven for den interna kontroll som den bedSmer
ar nodvandig for att uppratta en arsredovisning som inte innehal-
ler nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegent-
ligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for be-
démningen av bolagets férmaga att fortsatta verksamheten, Den
upplyser, ndr sa& ar tilldmpligt, om férhallanden som kan péverka
formagan att fortsatta verksamheten och att anvanda antagan-
det om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock
inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten,

Revisorns ansvar

Vara mal Gr att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida érs-
redovisningen som helhet inte innehdller nagra vasentliga felaktig-
heter, vare sig dessa beror pd cegentligheter eller misstag, och att
ldmna en revisionsberdttelse som innehaller vara uttalanden. Rim-
lig sdkerhet ar en hog grad av sdkerhet, men ar ingen garanti for
att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptdcka en vasentlig felaktighet om en s&dan

Registrerat revisionsbolag
Member of Grant Thornton International Ltd
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finns. Felaktigheter kan uppstd pd grund av oegentligheter eller
misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans
rimligen kan férvaintas paverka de ekonomiska beslut som anvin-
dare fattar med grund i drsredovisningen.

Som del av en revision enligt 1ISA anvander vi professionellt om-

dome och har en professionellt skeptisk instdlining under hela re-
visionen. Dessutom:

 identifierar och beddmer vi riskerna f6r vasentliga felaktigheter
i Arsredovisningen, vare sig dessa beror pd oegentligheter eller
misstag, utformar och utfér granskningsatgarder bland annat uti-
fran dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som ar tillrcckliga
och Gndamadlsenliga for att utgbra en grund for vara uttalanden.
Risken for att inte upptdcka en vasentlig felaktighet till 16ljd av oe-
gentligheter ar hégre an for en vasentlig felaktighet som beror pd
misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i mas-
kopi, forfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig information el-
ler dsidosdttande av intern kontroll.

» skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna kon-
troll som har betydelse for var revision fér att utforma gransknings-
atgdrder som ar [Gmpliga med hdnsyn till omsténdigheterna, men
inte for att uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

. utvdrderar vi lampligheten | de redovisningsprinciper som an-
vands och rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovisningen
och tillhorande upplysningar.

* drarvien slutsats om lampligheten i att styrelsen anvander an-
tagandet om fortsatt drift vid upprattandet av arsredovisningen,
Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de inhamtade revisionsbevi-
sen, om huruvida det finns ndgon vasentlig osdkerhetsfaktor som
avser sadana hdndelser eller forhallanden som kan leda till bety-
dande tvivel om bolagets férmaga att fortsatta verksamheten. Om
vi drar slutsatsen att det finns en vasentlig osdkerhetsfaktor, maste
vi i revisionsberdttelsen fasta uppmdrksamheten pa upplysning-
arna i arsredovisningen om den vdsentliga osdkerhetsfaktorn eller,
om sadana upplysningar &r otillrdckliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pd de revisionsbevis
som inhdmtas fram till datumet for revisionsberattelsen. Dock kan
framtida handelser eller forhallanden goro att ett bolag inte langre
kan fortsGtta verksamheten.

« utvdrderar vi den dvergripande presentationen, strukturen och
innehdllet i arsredovisningen, daribland upplysningarna, och om
arsredovisningen daterger de underliggande transaktionerna och
hdndelserna pa ett sGtt som ger en rattvisande bild.

Vi mdste informera styrelsen om bland annat revisionens plane-
rade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi maste

ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
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daribland de eventuella betydande brister | den interna kontrolien
som vi identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra f6r-
fattningar

Uttalanden

Utdver var revision av drsredovisningen har vi dven utfort en revis-
ion av styrelsens f&rvaltning fér SD workwear AB for ar 2024 samt
av forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller {6r-
lust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt forslaget
i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledamdter an-
svarsfrihet for rdkenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart an-
svar enligt denna beskrivs nGrmare i avsnittet Revisorns ansvar, Vi
dr oberoende i férhallande till SD workwear AB enligt god revisors-
sed | Sverige och har i vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrackliga och
dandamalsenliga som grund for varo uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det Gr styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner be-
traffande bolagets vinst eller forlust. Vid férslag till utdelning inne-
fattar detta bland annat en beddmning av om utdelningen ar for-
svarlig med hdnsyn till de krav som bolagets verksamhetsart, om-
fattning och risker stdller pd storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stallning 1 6vrigt.

Styrelsen ansvarar f6r bolagets organisation och forvaltningen av
bolagets angelagenheter. Detta innefattar bland annat att fortlo-
pande beddma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bo-
lagets organisation dr utformad sa att bokforingen, medelsforvalt-
ningen och bolagets ekonomiska angelagenheter i dvrigt kontroli-
eras pa ett betryggande satt,

L.
Helsingborg 2026 - 0 2 -1 l

Grant Thornton Sweden AB

Per Kjellander
Auktoriserad revisor

Registrerat revisionsbolag
Member of Grant Thornton International Ltd
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Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och ddrmed vart
uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta revisionsbevis tor att
med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om ndagon styrelse-
ledamot | ndgot vésentligt avseende:

+ foretagit nagon atgadrd eller gjort sig skyldig till nagon férsum-
melse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller
* pd nagot annat sdtt handlat i strid med aktiebolagslagen, ars-
redovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av férslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller f6rlust, och ddrmed vart uttalande om detta, ar

att med rimlig grad av sdkerhet bedéma om férslaget ar férenligt
med aktiebolagslagen.

Rimlig stikerhet Gr en hog grad av stkerhet, men ingen garanti for
att en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptdcka atgdrder eller fdrsummelser som kan féran-
leda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dis-

positianer av bolagets vinst eller farlust inte dr forenligt med aktie-
bolagslagen,

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvan-
der vi professionellt omddme och har en professionellt skeptisk in-
stallning under hela revisionen. Granskningen av forvaliningen
och férslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust grun-
dar sig framst pa revisionen av rakenskaperna. Vitka tiltkkommande
granskningsatgarder som utfors baseras pé var professionella be-
ddmning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebadr ott
vi fokuserar granskningen pa séddana atgadrder, omraden och for-
hallonden som dr vasentliga for verksamheten och diér avsteg och
overtradelser skulle ha sarskild betydelse for bolagets situation. Vi
gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
atgarder och andra forhallanden som Gr relevanta for vart utta-
lande om ansvarsfrihet.

Som underlag for vart uttalande om styrelsens forslag till disposit-
ioner betraffande bolagets vinst eller férlust har vi granskat styrel-
sens motiverade yttrande samt ett urval av underlagen for detta
for att kunna beadma om torslaget ar forenligt med aktiebolagsla-
gen.




