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Faststiillelseintyg

Jag intygar att resultatrdkningen och balansrdkningen har faststéllts pa arsstimma 2025-09-22.
Arsstimman beslot att godkinna styrelsens forslag till behandling av ansamlad forlust.

Jag intygar att innehéllet i dessa elektroniska handlingar Gverensstimmer med originalen och att originalen
undertecknats av samtliga personer som enligt lag ska underteckna dessa.

Elektroniskt underskriven av

Sahng Deyrry Ibrahim

Styrelseledamot

2025-09-22
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Forvaltningsber:iittelse

Styrelsen for EQL Global AB, 559372-9766, avger foljande arsredovisning for
rakenskapsaret 2024-03-01 - 2025-02-28.

Verksamheten

Allmiint om verksamheten

EQL Global AB utvecklar en B2B-plattform for automatiserad finansiell analys riktad till banker, maklarhus
och institutionella investerare. Plattformen kombinerar egenutvecklad datainsamling i realtid (IR-dokument,
rapporter, pressmeddelanden och transkriptioner) med Al-baserade arbetsfloden, for Equity research,
modellering och rapportframstéllning. Tjadnsten erbjuds som licens eller via API samt omfattar Enterprise-
funktioner sdsom Single Sign-On (SSO), rollbaserad behorighetsstyrning och revisionssparning.

Visentliga hdndelser under rikenskapsaret

Under aret har verksamheten fullt ut stillt om till B2B-fokus och anpassat plattformens arkitektur for att mota
krav pé enterprise-sdkerhet, skalbarhet och robusthet. Den tidigare mobila plattformen anvénds fortfarande i
begrénsad omfattning, framst av privata investerare som foredrar en enklare 16sning men &nda efterfragar snabb
marknadsinformation.

Flera pilotprojekt har inletts med storre nordiska institutioner och banker for att utvirdera automatisering av
researchprocesser, sdsom flash-kommentarer, avvikelseanalyser, modelluppdateringar och Q& A-stdd.
Resultaten har legat till grund for produktprioriteringar och inférandeplaner.

Dataplattformen har vidareutvecklats for 6kad tackning och lagre latens samt forstirkts med nya API:er, som
mdjliggdr integrering i kundernas befintliga miljoer, exempelvis Excel-tilligg och interna researchverktyg.

Verksamheten har ocksa intensifierat arbetet med informationssékerhet och regelefterlevnad samt initierat
processer, for att mota kundspecifika krav inom finanssektorn.

Marknad och kunder

Efterfragan pa Verksamhetens l6sningar drivs av behovet att sdnka kostnader och forkorta ledtider i finansiellt
analysarbete. Malgruppen omfattar banker, méklarhus, family offices (private equity) och fondbolag.

Den kommersiella modellen bygger pa licensavgifter per anvéndare samt API-abonnemang, dar prissédttningen
baseras pa volym och datatéickning.

Forskning och utveckling

Under aret har utvecklingsarbetet framst fokuserat pd modellorkestrering mellan ledande sprakmodeller (LLM).
Arbetet har ocksé omfattat robust strukturextraktion fran finansiella kéillor samt utveckling av sdkra
arbetsfloden som, dér det &r mdjligt, kan koras i kundernas egna IT-miljoer.

Framtidsutsikter

Verksamheten bedomer att de pagdende pilotprojekten med storbanker har potential att 6verga i flerariga
enterprise-avtal.

Under kommande period ligger fokus pa att produktions sétta pilotfloden, vidareutveckla och stirka API-
erbjudandet samt fordjupa partnerskap med banker och private banking-aktdrer i Norden och pé internationella
marknader.
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Flerarsoversikt
Belopp i kr
2024/2025 2023/2024 2022/2023
Nettoomséttning 162 591 5 665
Resultat efter finansiella poster -2297 195 -176 342 -186 933
Soliditet % 702,6 -84 -604,7

Kommentar till flerarsoversikt

Under rikenskapséret har verksamheten haft en hog aterinvesteringsgrad, i den l6pande driften. Forsaljningen
har okat ndgot jamfort med foregdende ar, och verksamheten planerar en fortsatt arlig tillvéxt baserat pa den
vixande orderboken och det 6kade marknadsintresset.

Nyckeltalsdefinitioner
Nettoomséttning
Rorelsens huvudintékter, fakturerade kostnader, sidointidkter samt intéktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intdkter och kostnader, men fore skatter.

Soliditet
(Totalt eget kapital + (100 % - aktuell bolagsskattesats av obeskattade reserver)) / Totala tillgdngar

Hallbarhet
Miljomaéssig hallbarhet

Nuvarande status:

- All verksamhet ar digital, ingen fysisk produktion — lagt direkt klimatavtryck.

- Drift av tjénsten sker via externa molnleverantdrer som redan bedriver ett aktivt hallbarhetsarbete.
- Val av datacenter styrs for att optimera energieffektivitet och andel fornybar energi.

- Tjansteresor dr begransade och ersitts i forsta hand av digitala méten, vilket bidrar till — laga
transportutslapp.

- Verksamheten tilldimpar grundldggande avfallshantering, inklusive atervinning och minimerad
pappersanvéndning.

Mal for minskad miljopéverkan:

- Minska foretagets digitala koldioxidavtryck genom optimerad serveranvéndning.

- Prioritera leverantorer med tydliga klimatstrategier, gérna lokala och med férnybar energiforsorjning.
- Begrinsa tjansteresor och i forsta hand vélja tag framfor flyg vid kortare strackor.

Planerade atgérder:

- Implementera principer for ”Green Coding” for att uppna energieffektiv Al-modelltréning.
- Effektivisera tjanstens drift for att minska behovet av digitala resurser.

- Genomfora arliga klimatberdkningar enligt Scope 1-3.

- Infbra policys for héllbara transporter och distansarbete.

Mgjliga indikatorer (KPIs):

- Arliga interna métningar av koldioxidutslipp (kg CO2) baserat pa rapporter frin externa serverleverantdrer,
med mal att balansera processkraft mot héllbar energianviandning.

- Energiforbrukning per serverinstans och successiv erséttning av mindre energieffektiva komponenter.

- Andel digitala méten jamfort med fysiska resor.

Social hallbarhet
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Arbetsforhallanden:
- Liten och internationell, diversifierad organisation, med inkluderande arbetsmiljo.
- Rekrytering sker utifran kompetens, med ett langsiktigt mal att 6ka jémstélldhet och mangfald.

Medarbetarutveckling & vidlmaende:

- Flexibla arbetstider och mdjlighet till distansarbete erbjuds for att underlétta balans mellan arbete och
privatliv.

- Kompetensutveckling inom Al/finans.

- Arliga utvecklingssamtal och regelbundna feedbackprocesser genomfors for att stodja medarbetarnas
utveckling.

Hilsa och sékerhet:
- Fokus pé digitala forutséittningar sdsom ergonomi, stressprevention och en hallbar work-life balance.
- Tillgang till friskvardsbidrag eller liknande initiativ, sdsom naturaférmaner, nir langre interventioner krévs.

Samhaéllsengagemang:
- Bidra till transparens inom finanssektorn, genom att tillgdngliggora data och analys.
- Aktiv dialog med regulatorer och branschorganisationer, kring ansvarsfull Al

Bolagsstyrning

Styrelsens sammanséttning:

- Bestér av grundare samt externa styrelseledamoter, med kompetens inom finans, teknik och juridik.
- Roller och ansvar ér tydligt definierade for att sikerstélla en effektiv styrning.

- Extern expertis anlitas vid behov av specialkompetens eller oberoende granskning.

Etiska riktlinjer:
- Policy mot korruption, mutor och intressekonflikter.
- Uppforandekod for anstillda och samarbetspartners.

Transparens och rapportering:

- Regelbunden rapportering till intressegrupper.

- Verksamheten planerar att publicera en arlig hallbarhetsrapport i enlighet med géllande rekommendationer for
okad transparens och ansvarsfull styrning.

Riskhantering och efterlevnad:

- Arbetet med dataskydd bedrivs aktivt och omfattar bland annat efterlevnad av GDPR och Schrems II.
- Informationssékerhetspolicy dr inford for att skydda verksamhetens och kundernas data.

- Kontinuerlig omvérldsbevakning sker for att folja rittsutvecklingen inom Al och fintech.

Intressenter

Priméra intressenter:

- Anstillda

- Kunder, inklusive finansinstitutioner, analytiker, fonder och privata investerare
- Leverantorer av moln-, data- och Al-tjanster

- Investerare

- Sambhillet, sésom myndigheter, regulatorer och branschorganisationer

Dialog och engagemang:

- Regelbundna kunddialoger och strukturerade feedbackprocesser genomfors for att sékerstélla hog kvalitet och
relevans i erbjudandet.

- Investerarméten och rapportering till styrelsen sker kontinuerligt.

- Aktiv dialog med leverantdrer kring hallbarhetskrav och ansvarsfull resursanvéndning.

Visentliga fragor:
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- Datakvalitet, transparens och ansvarsfull anvindning av Al
- Prisvérdhet och tillforlitlighet i tjansteleveransen
- Arbetsmiljo och langsiktig kompetensforsorjning

Mal och nyckeltal (KPIs)

Ekonomi:
- Tillvaxtmal for arlig dterkommande intakt (ARR).
- Hog kundnéjdhet, métt genom Net Promoter Score (NPS).

Miljo:
- Anvéndning av fornybar energi i serverdrift i samarbete med leverantorer.
- <10% av tjénsteresor med flyg.

Socialt:

- Minst 40 % konsdiversitet i teamet pa sikt, beroende péa framtida rekryteringsbehov.

- Aktivt medarbetarengagemang for att stirka verksamhetsstyrningen och tidigt identifiera
forbattringsomraden..

Styrning:

- Arlig genomgang och uppdatering av etiska riktlinjer.
- 100% GDPR efterlevnad.

Utmaningar och risker
Ekonomi: Lag omsittning initialt, beroende av kapital, hog aterinvesteringsgrad vid etablering och utveckling.

Miljo: Dataintensiva Al-trdningen kan leda till 6kad energiforbrukning och ddrmed hogre klimatpaverkan,
kréaver fortlopande optimering av processer och val av energieffektiva 16sningar.

Socialt: Brist pa kompetens inom Al och finans, kan forsvara rekrytering och medfora hoga initiala kostnader,
for utbildning och kompetensutveckling.

Regulatoriskt: Nya regelverk sdsom EU:s Al Act, DORA och ESG-krav stéller krav pé flexibilitet och
kontinuerlig anpassning av bade produkter och interna processer.

Framtidsutsikter / handlingsplan
Kort sikt (1-2 ar): Integrera héllbarhet i verksamhetens styrdokument och policys, borja méta digitalt
fotavtryck, formalisera sociala mal.

Medelléng sikt (3—5 &r): Publicera arlig ESG-rapport, uppna klimatneutralitet i scope 1-2, Etablera
verksamheten som en attraktiv arbetsplats for diversifierad kompetens.

Lang sikt (>5 ér): Positionera EQL Global som en ledande aktor inom ansvarsfull och héllbar Al for
finanssektorn.
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Forindringar i eget kapital
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Aktie- Balanserat
kapital resultat  Arets resultat
Belopp vid arets ingang 277 001 -186 933 -176 342
Balanseras i ny rakning -176 342 176 342
Arets resultat -2297 195
Belopp vid irets utgang 277 001 -363 275 -2297 195

Kommentar

Nya investerare har tillkommit till verksamheten och det har genomforts en Nyemission under &ret. Vissa
investeringar kom sent pé rdkenskapsaret och dessa hanteras i framtida rapportering.

Resultatdisposition

Belopp i kr
Till arsstammans forfogande star foljande medel:
Balanserat resultat -363 275
Arets resultat -2297 195
Summa -2 660 470
Styrelsen foreslar att medlen disponeras enligt foljande:
Balanseras i ny rakning -2 660470
Summa -2 660 470

Kommentar till dispositioner

Det 6kade negativa arsresultatet beror frdmst pa hogre driftkostnader i samband med etablering och utveckling
av nya tjansteerbjudanden. Tidigare har verksamheten till stor del finansierats med egna medel och obetald
arbetstid, vilket tidigare har gett en ligre kostnadsbild. Arets rapport ger dérfor en mer realistisk bild av

verksamhetens faktiska kostnader.
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Resultatrikning

2024-03-01 -  2023-03-01 -
Belopp i kr Not 2025-02-28 2024-02-29
Rorelseintikter, lagerforindringar m.m.
Nettoomséttning 162 591 5 665
Summa rorelseintiikter, lagerforindringar m.m. 162 591 5665
Rorelsekostnader
Ovriga externa kostnader -1245936 -142 353
Personalkostnader 2 -1215216 -39 781
Summa rorelsekostnader -2 461 152 -182 134
Rorelseresultat -2 298 561 -176 469
Finansiella poster
Ovriga riinteintékter och liknande resultatposter 2963 225
Réntekostnader och liknande resultatposter -1 597 -98
Summa finansiella poster 1366 127
Resultat efter finansiella poster -2297 195 -176 342
Resultat fore skatt -2297 195 -176 342
Arets resultat -2297 195 -176 342
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Balansriakning

Belopp i kr Not 2025-02-28 2024-02-29
TILLGANGAR

Omsittningstillgingar

Kortfristiga fordringar

Ovriga fordringar 24773 18 828
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter -402 728 168 826
Summa kortfristiga fordringar -377 955 187 654
Kassa och bank

Kassa och bank 366 220 80214
Summa kassa och bank 366 220 80 214
Summa omséttningstillgingar -11 735 267 868
SUMMA TILLGANGAR -11 735 267 868
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Balansriakning

Belopp i kr Not 2025-02-28 2024-02-29
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 277 001 277 001
Ej registrerat aktiekapital 2301024 0
Summa bundet eget kapital 2578 025 277 001
Fritt eget kapital

Balanserat resultat -363 275 -186 933
Arets resultat -2297 195 -176 342
Summa fritt eget kapital -2 660 470 -363 275
Summa eget kapital -82 445 -86 274
Kortfristiga skulder

Ovriga skulder 70 710 354 142
Summa Kortfristiga skulder 70 710 354 142
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER -11 735 267 868
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Noter

Belopp i kr om inget annat anges.

Not 1 Redovisningsprinciper

Redovisningsprinciper
Arsredovisningen ir upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokforingsndmndens allminna rad
(BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

Not 2 Medelantalet anstiallda

2024-03-01 -  2023-03-01 -
2025-02-28 2024-02-29
Medelantalet anstillda 4 4

Kommentar till not
Berdkningen av medelantal anstéllda inkluderar inte externa konsulter som anlitats for kortare uppdrag eller
interims basis for att stodja verksamhetens utvecklingsarbete.
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Underskrifter

Goteborg

Sahng Deyrry Ibrahim 2025-09-22
Sahng Deyrry Ibrahim Datum
Styrelseordforande

10/10
Sumit Rai 2025-09-22
Sumit Rai Datum

Styrelseledamot
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