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Faststallelseintyg

Undertecknad styrelseledamot i Abach HR Consulting AB intygar harmed dels att denna kopia av
arsredovisningen éverensstdmmer med originalet, dels att resultat- och balansrékningen faststéllts pa
arsstamma 2025- Db~ 4. Stamman beslét ocksé att godkénna styrelsens férslag till
resultatdisposition.
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2025081163808

Abach HR Consulting AB 1(6)
556820-0116

Forvaltningsberattelse

Styrelsen fér Abach HR Consulting AB, 556820-0116 far harmed avge arsredovisning for 2024.

Arsredovisningen ar upprattad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sarskilt anges, redovisas alla
belopp i hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser féregaende ar.

Verksamheten

Allmant om verksamheten
Foretaget bedriver konsutverksamhet inom HR, coaching samt rekrytering och utbildning

Foretaget har sitt sate | Norrkoping

Flerarsoversikt
2024 2023 2022 2021
Nettoomsattning 2 347 1344 651 659
Resultat efter finansiella poster 252 233 -23 -529
Soliditet, % 60 61 11 /8
Eget kapital
Aktie- Reserv- Balanserad Arets
kapital | fond vinst vinst
Vid arets bérjan 50 000 - 154 661 232 540
Disposition enligt beslut av arets arsstdmma -232 540
Arets resultat - 252 064
Vid arets slut 50 000 - 154 661 252 064

Villkorlig aterbetalningsskyldighet for aktieédgartiliskott uppgick till O kr (200 000 kr).

Resultatdisposition

Belopp i kr
Styrelsen foreslar att till fdrfogande staende medel:
balanserat resultat 154 661
arets resultat 252 064
Totalt 406 725
disponeras for
balanseras i ny rakning 406 725
Summa 406 725

Bolagets resultat och stélining framgar av efterféljande resultat- och balansrékningar med
tillaggsupplysningar.

Fennea dokumentnyckel; D3828-NEZIF-WEFIR-ZOXUL-TCKZE-BGVT3
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Abach HR Consulfing AB
556820-0116

Resultatrakning
Belopp | kr

Roérelseintakter, lagerférandring m.m.
Nettoomsattning

Summa rorelseintakter, lagerforandring m.m.

Roéreisekostnader
Révaror och férnddenheter
Ovriga externa kostnader

ersonalkostnader
Av- och nedskrivningar av materiella och

immateriella anldggningstiligangar
Summa rorelsekostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster
Ovriga rénteintékter och liknande resultatposter
Rantekostnader och liknande resuitatposter

Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner
Resultat fore skatt

Skatter

Arets resultat

Not

2024-01-01-
2024-12-31

2 347 498

2 347 498

-2 962
-055 452
-1 623 286

-12 690

-2 094 290

253 208

856
-2 000

-1 144

252 064

252 064

252 064
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2023-01-01-
2023-12-31

1343 997

1343 997

-408 452
-688 737

-7 483

-1 104 672

239 325

348
-/ 133

-6 785

232 540

232 540

232 540

Fenneo dokumentnyckei: D3828-NSZIF-WEFIR-FOXUL-TCKZD-BGV(E
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Abach HR Consuliting AB 3(6)
556820-0116

Balansrakning
Belopp i kr Not 2024-12-31 2023-12-31

TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Materiella anldggningstillgangar

Inventarier, verktyg och installationer 3 46 361 9847
Summa materiella anldggningstillgangar 46 361 Q847
Summa anlaggningstillgangar 46 361 0 847

Omsiéttningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar - 80 625
Ovriga fordringar 03 559 23 226
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 88 188 141 056
Summa kortfristiga fordringar 181 747 244 907
Kassa och bank

Kassa och bank 471 671 344 957
Summa kassa och bank 471 671 344 957
Summa omsittningstillgangar 653 418 589 864
SUMMA TILLGANGAR 699 779 599 711

Penneo dokumentnyckef D3928-NSZIF-WGF3R-7OXUL-1CKZD-BGVC3
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Abach HR Consuiting AB
556820-0116

Balansrakning
Belopp i kr Not

EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital (500 aktier)

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat
Arets resultat

Summa fritt eget kapital

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder
Ovriga skulder
Upplupna kostnader och forutbetalda intéakter

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Stallda sakerheter och ansvarsforbindelser

Stallda sakerheter

Foretagsinteckningar

Summa stadllda sakerheter

2024-12-31

50 000
50 000

154 661
252 064

406 725

456 725

220 754
22 300

243 054

699 779

2024-12-31

350 000

350 000

2023-12-31

50 000
50 000

122 121
232 540

354 661

404 661

173 530
21 500

195 050

599 711

2023-12-31

350 000

350 000

Fenneno dokumentnyckel: D3928-NSIIF-WGEFIR-7OXUL-TCKZD-BGVS
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Abach HR Consulting AB
556820-0116

Tillaggsupplysningar

Not 1 Redovisningsprinciper

5(6)

Arsredovisningen ar upprattad i enlighet med arsredovisningslagen och BFNAR 2016:10.

Arsredovisning i mindre aktiebolag.

Upplysningar till resultatrakning

Not 2 Anstdllda och personalkostnader

Medelantalet anstallda

Medelantalet anstallda under aret har varit

Totalt

Upplysningar till balansrakning

Not 3 Inventarier, verktyg och installationer
Ackumulerade anskaffningsvarden:

-Vid arets bdérjan
-Nyanskaffningar

Ackumulerade avskrivningar enligt plan:
-Vid arets bérjan
-Arets avskrivning enligt plan enligt anskaffningsvérden

Redovisat varde vid arets slut

Not 4 Checkrdakningskredit

Beviljad checkrakningskredit uppgar till
Utnyttjad kredit uppgar till

2024-01-01-
2024-12-31

3

3

2024-12-31

37 388
49 104

86 492

-27 541
-12 590

-40 131
46 361

2024-12-31
350 000

2023-01-01-

2023-12-31

3

3

2023-12-31

29 592
11 796

37 388

-20 058
-/ 483

-27 541

9 847

2023-12-31
350 000

Fenneo gokumentnyveorkel: P3828-NSZIF-WGF3R-7GXUL-TCKZD-EBGVC3
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Abach HR Consulting AB
556820-0116

Underskrifter

Norrképing den 15 juni 2025
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Tomas Caristrom Anders Eriksson
VD

Min revisionsberattelse har lamnats den15 juni 2025

iy

Daniel Onell
Auktoriserad revisor
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2025081103014

Revisionsberattelse

Till bolagsstdmman i Abach HR Consulting AB, org. nr 556820-0116

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Jag har utfért en revision av arsredovisningen fér Abach HR Consuiting AB fér rékenskapsaret 2024-01-01—2024-12-31.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vésentliga avseenden rattvisande
bild av Abach HR Consulting ABs finansiella stilining per den 31 december 2024 och av dess finansiella resultat for rakenskapsaret enligt

arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens gvriga delar.
Jag tilistyrker darfér att bolagsstdmman faststéller resuitatrdkningen och baltansréakningen.

‘il

Grund for uttalanden

Jag har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt dessa standarder
beskrivs ndrmare | avsnittet Revisorns ansvar, Jag &r oberoende i {érhallande till Abach HR Consulting AB enligt god revisorssed i Sverige

och hari 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.
Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ar tilirdckliga och dndamaisenliga som grund fér mina uttalanden.

Y B fap M T A Ane R = LW

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen {or

Det 4r styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas  bedémningen av bolagets férmaga att fortsatta verksamheten. Den

ach att den ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. upplyser, nér sa ar tilldmpligt, om férhallanden som kan paverka )
Styrelsen ansvarar dven'fér den interna koritroll som den bedomer 4r formagan att fortsatta verksamheten och attanvanda-antagandet-om=
nodvandig for att uppratta en arsredovisning som inte innehaller fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om

besiut har fattats om att avveckla verksamheten.

nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag:

Styrelsens ansvar

Revisorns ansvar

Mina mal ar att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida
érsredavisningenﬁsom*he!hetrintg-innehéliertnégraﬁvﬁsentllga ,
felaktigheter, vare sig dessa beroy pa cegentligheter eller misstag,
och att |[dmna en revisionsberﬁtte\ls\e som innehaller mina uttalanden.
Rimlig sékerhet ar en hdg grad av s@kerhet, men &r ingen garanti for
att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptacka en vasentlig felaktighet om en sadan

utvarderar jag lampligheten | de redovisningsprinciper som
anvédnds och rimligheten i styrelsens uppskattningar i

redavisningen och tilthérande upplysningar. . o —

drar jag en slutsats om lAmpligheten i at! styrelsen anvander

~antagandet om fortsatt drift vid uppréttandet av

arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de

inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon
vasentlig osdkerhetsfaktor som avser sadana handeiser eller

finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller
misstag och anses vara vdsentliga om de enskilt eller tillsammans
rimligen kan f6rvdntas paverka de ekonomiska beslut som
anvandare fattar med grund i arsredovisningen.

~forhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets
férmaga att fortsatta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att
det finns en vasentlig osdkerhetsfaktor, maste jag i
revisionsberatteisen fasta uppmarksamheten pa upplysningarna
| arsredovisningen om den visentliga osdkerhetsfaktorn eller,
om sadana upplysningar &r otillrdckliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen. Mina slutsatser baseras pa de revisionsbevis

som inhdmtas fram till datumet fOr revisionsberétteisen. Dock
kan framtida hdndelser eller férhallanden gora att ett bolag inte
langre kan fortsatta verksamneten.

Som del av en revision enligt ISA anvédnder jag professionelit
omddme och har en professionellt skeptisk instdilining under hela
revisionen. Dessutom:

identifierar och beddmer jag riskerna for vasentliga felaktigheter
| arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, utformar och utfér granskningsatgérder bland annat
Utifran dessa risker och inh&mtar revisionsbevis som &r
tillrdckliga och &ndamalsenliga fér att utgora en grund fér mina
uttalanden. ‘Risken for att inte upptédcka en védsentlig felaktighet
till foljd av oegentligheter &r hégre an for en visentlig felaktighet
som beror pd misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta
agerande | maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden,
felaktig information eller asidosittande av intern kontroll.

utvarderar jag den overgripande presentationen, strukturen och
innehallet i arsredovisningen, déribland upplysningarna, och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
hdndelserna pa ett sétt som ger en rittvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Jag maste ocksa
informera om betydelsefulla jakttagelser under revisionen, déribland

de eventuella betydande brister | den interna kontrollen som jag

idantitierat. p

skaffar jag mig en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydeise for min revisian fér att utforma
granskningsatgarder som ar lampliga med hansyn till

arstandigheterna, men inte for att uttala mig om effektiviteten i
den interna kontrollen,
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2025081163015

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utdver min revision av arsredovisningen har jag aven utfort en revision av styrelsens férvaltning fér Abach HR Consulting AB for
rakenskapsaret 2024-01-01—2024-12-31 samt av férslaget till dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust.

Jag tillstyrker att balagsstdmman disponerar vinsten enligt férslaget i forvaltningsberéttelsen och beviljar styrelseledamoten ansvarsfrinet for

rékenskapsaret.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar
oberoende i férhallande till Abach HR Consulting AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar

enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillrdckiiga och d&ndamalsenliga som grund fér mina uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller férlust. Vid férslag till utdelning

innefattar detta bland annat en beddmning av om utdelningen &r
forsvarlig med hansyn till de krav som holagets verksamhetsar,
omfattning och risker staller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringshehov, likviditet och stéllning i dvrigt.

Revisorns ansvar

Mitt mal betrdffande revisionen av forvaltningen, och dérmed mitt
uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis for att med
en rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om styrelseledamoten i
nagot vasentligt avseende:

— fdretagit nagon atgérd eller gjort sig skyldig till nagon
forsummelse som kan féranieda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

— pa nagot annat sitt handlat i strid med aktiebolagslagen,
érsredgvisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betréffande revisionen av forsiaget till dispositioner av
bolagets vinst eller farlust, och ddrmed mitt uttalande om detta, 4r att
med rimlig grad av sdkerhet bedéma om férslaget dr férenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet &r en hig grad av sdkerhet, men ingen garanti for att

en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer
att upptdcka atgarder eller farsummelser som kan foranleda

L.inkdping den 1§ juni 2025

Daniel Onell

Auktoriserad revisor

Styrelsen ansvarar f&r bolagets organisation ach férvaltningen av
bolagets angeldgenheter, Detta innefattar bland annat att fortl6pande
bedéma bolagets ekonomiska situation och att tillse ait bolagets
organisation &r utformad sa att bokfdringen, medelsférvaltningen och
bolagets ekonomiska angeldgenheter i dvrigt kontrolleras pa ett
betryggande satt.

erséttningsskyldighet mot boiaget, eller att ett férslag till dispositioner
av bolagets vinst eller forlust inte &r forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed | Sverige anvander
jag professionellt omdome och har en professionellt skeptisk
instéllning under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen och
férsiaget till dispositioner av bolagels vinst eller forlust grundar sig
frAmst pa revisionen av rédkenskaperna. Vilka tillkarmmande
granskningsatgarder som utférs baseras pa min professionelia
bedbdmning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebéar att
jag fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och
forhallanden som ar vasentliga fér verksamheten och dar avsteg och
dvertradelser skulle ha sérskild betydelse f6r bolagets situation. Jag
gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
atgarder och andra fdrhallanden som &r relevanta for mitt uttalande
om ansvarsfrinet. Som underlag for mitt uttalande om styrelsens
forslag till dispositioner betrédffande bolagets vinst eller foriust har jag

granskat om forslaget ar férenligt med aktiebolagslagen.

Revisionsheréttelse Abach HR Consulting AB, arg. nr 556820-0116, 2024-01-04—2024-12-31 2 (2)

P R T T p— i

AR m e e g e FAH T T s fwe P i e dec by oy,

S | e Sl iy Pl Tyt el W P A e

[ TRNREE ) THEY ¥ s FRNT 1T

o e gk, mte e W ik ama wE Y D

£ i T bl o PO T

T i R s L] g g e

AWy T, o

Ayl oty e £owe g



