Ern-.sabe-cﬁ. Ljunglerg

U Consulting Nordic AB

Org nr 556906-3836

Styrelsen for HR2U fér héirmed avge
arsredovisning for rikenskapséret 2023-01-01--2023-12-31

Arsredovisningen omfattar
Forvaltningsberittelse
Resultatrdkning
Balansrikning

Tilldggsupplysningar

FASTSTALLELSEINTYG

Undertecknad styrelseledamot i HR2U Consulting Nordic AB intygar att resultatrikningen och balansrikningen har faststillts pa
Arstimman den 12 juni 2024. Arstimman beslutade att godkdnna styrelsens forslag till hur resultatdispositionen ska disponeras.

Jag intygar ocksa att innehdllet i 4rsredovisningen stimmer Overens med originalet.

Sotlentuna den 12 juni 2024
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Styrelsen for HR2U far harmed avge
arsredovisning f0r rikenskapsaret 2023-01-01--2023-12-31

Arsredovisningen omfattar
Forvaltningsberattelse

Resultatrikning

Balansrikning

Tilliggsupplysningar




Balanseras i ny rikning
Totalt

FORVALTNINGSBERATTELSE

Bolagets verksamhet utgdrs av konsultverksamhet avseende Human Resource Management,
konsultverksamhet med mnktmng pﬁ mformanon management samt ﬁzsrséljmng av nimnda

Vasenthga handelser under rakenskapsﬁret och efter dess slut
pé att le rek :f_.';tenngsfbretag stér infor utmaningar som tidsbrist och behovet av att
anpassa Si g Dessutam har vi sett nya foretag med innovativa affirsmodeller dyka upp i
branschen, vilket kan paverka den etablerade ordningen.

Pé lang si-kt‘ férvéintas mindre kontsultbolag ta marknadSandzeiar ﬁén de storre traditi@nel Ia
bemann

av personal csch marknadsformgsmsatser kommer att mtenmﬁems fbr att l@cka ﬂer kunder ach
erwra strateglska marknader Dessut@m bor vi mtera att smé b@lag har en umk p@temwl 1

f‘@mndrmgar _'Zeras aglhtet ooh mnovatmnsf'@mmga éa.r en k@nkurrensfbrdei nér de utmanar de
etablerade aktorerna. Styrelsens mélséttning ar att foretaget ska visa fortsatt tillvéxt.

Utdelningspolicy

Det ar styrelsens mélséttning att HR2U Consulting Nordic AB ska uppvisa en god och

forutsagbar utdelmngstillvaxt som dack léngmktxgt ska, folja b@lagets vmstutveckhng S@m

bolagets ﬁnanswlla stallmng sé miéter eller kraver kan utdelmngen tﬂlétas avwka frén d&nna
norm.

Forslag till vinstdisposition

Till &rsstimmans foreslar att vinstmedlen disponeras enligt féljande

Balanserad vinst 16 505

Arets vinst 6145
Totalt 22 650

Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras enligt f5ljande

ovmg_t av eﬁerfﬁélj.ane r.esultatraknmgar @;_ch ba_lansrai'-;_'::‘_1;ngar med noter.
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RAKNING

Rarelsens intikter

Nettoomsttning 8400

B )

Rirelsens kostnader

Externa kostnader  -1340

g

Rorelseresultat | 6860

Resultat fran finansiella poster
Rénteintikter 892

Réntekostnader o <12

Resultat efter finansjella poster 7740

Skatt pa arets resultat

Arets resultat 6146
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TILLGANGAR

Omsittningstillgdngar

Ovriga fordringar
Forutbetalda kostnader och

upplupna intékter

Kassa och bank

Summa omséttningstiligdngar

SUMMA TILLGANGAR

_ Nt

81 790
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KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital
Bundna reserver

Fritt eget kapital
Balanserat resultat
Arets resultat
Avrundning

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder
Ovriga skulder
Ovriga skulder moms
Skatteskuld

\PITAL OCH SKULDER

o

50 000

50000

16 504
6 146
22650

72 650

- 4144
2 100
2 896

81790

9140

Stéillda sikerheter
Ansvarsforbindelser.




Org.nr $56906-3836

o
N
=

ciNot 1 Eget kapital _Aktiekapital _Balanserat resultat___ Arets resultat _Totalt

1
Belopp vid 4rets ingéng 2023-01-01 50:000 11 507 4 998 66 505

Resultatdisposition enhgt arsstdmma 4998 -4 998

Avetnrsnlin R 3 . S —
Belopp vid drets utgang 2023-12-31 501000 16505 6 145 72 650

Not 2 Redovisnings- och viirderingsprinciper
Arsredovisningen dr upprittad i enlighet med Arsredovisningslagen-och BFNAR 2016:10 Arsredovisning i mindre foretag

Styrelseledamot




