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Styrelsen och verkstéllande direktdren for Arbetslivspartner i Sverige AB avger foljande arsredovisning
for rakenskapsaret 2024.

Arsredovisningen #r upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sirskilt anges, redovisas alla belopp
i hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregéende ar.

Forvaltningsberittelse

Verksamheten

Allméint om verksamheten

Verksamhetens huvudinriktning ar foretagshélsovérd dér vi har ett brett och integrerat utbud av tjédnster
som syftar till att frimja hélsa, forebygga ohélsa samt till efterhjdlpande insatser sdsom rehabilitering. Vi
ger stdd till véra kunder med att arbeta systematiskt och forebyggande med arbetsmiljo, rehabilitering,
medicinska kontroller i arbetslivet, hallbart medarbetar- och ledarskap. Vi arbetar for en forbéttrad
arbetsmiljo, effektivitet och produktivitet i vara kundforetag. Vi levererar tjénster till privata foretag och
kommunal sektor. Foretagets métto &r att satsningar pa hélsa ska vara en 16nsam investering, bdde genom
okad produktivitet och sinkta kostnader for ohélsa, samt genom 6kad livskvalitet.

Vi finns pa fem orter i Skine och Sédra Smaland (Osby, Broby, Almhult, Markaryd, Orkelljunga). Var
maélséttning &r att vi ska ha en marknadsledande position pé de orter dér vi &r verksamma. Vi &r pa god
vég att inta marknadsledande positioner pa de orter dér vi verkar.

Vi arbetar kontinuerlig med tjdnsteutveckling, ofta i samarbete med véra kunder men ocksa med
underkonsulter. Detta dr helt avgdrande for att vi ska bli en attraktiv samarbetspartner till vara kunder. Vi
utvecklar vara tjédnster med en aktiv omvérldsbevakning som grund. Vi arbetar innovativt och
kommunicerar med vara kunder genom olika kanaler. Vi satsar pa att utveckla tjanster som é&r
kundanpassade och virdeskapande for vara kunder. Under 2024 har vi fortsatt vér utveckling till
framtidens foretagshélsa och satsar pa digital utveckling av bade tjdnster och processer. Parallellt med
detta fortsétter vi att véirna det personliga motet och bygger néra relationer med vara kunder. Hog
tillgénglighet, gott bemdtande och hog kompetens gor att vi dr ett attraktivt hilsoforetag.

Foretaget har sitt sédte i Osby.

Viisentliga hindelser under rikenskapsidret

Vi har under rdkenskapséret fatt in flera stora nya kundforetag med fler &n 100 anstéllda samt flera
medelstora foretag. Vi vann en upphandling fér Almhults kommun vilket blir var fjirde kommunkund.
Kundstocken véxer helt i enlighet med den strategiska tillvixtplanen som é&r framtagen for foretaget. Vi
ser att lagkonjunkturen gor sig pdmind dven hos véra kundforetag dér orderstocken minskar pé vissa av
véra stora privata bolag och dven i vissa kommuner. Tappet har vi kompenserat genom att genomfora fler
utbildningar och organisationsuppdrag.

2024 &rs resultat dr jamforbart med 2023 &rs resultat. Vi nadde inte riktigt upp till intéktsmalet, diff med
400°. Vi bygger partnerskap med vara kunder vilket gor att deras efterfragan pa véra tjanster 6kar. Vi har
jobbat mycket med utbildningssatsningar, hélsoprojekt, organisationsuppdrag samt coachning for ledare
som gett goda effekter hos kund och som genererar nya uppdrag for oss.

Prima Vérd har forvérvat bolaget, Arbetslivspartner i Sverige AB fr o m 1 november 2024.
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Flerarsoversikt (Tkr)
Nettoomséttning

Resultat efter finansiella poster
Soliditet (%)

Foriandringar i eget kapital

Belopp vid érets ingéng
Disposition enligt beslut
av arsstimman:
Utdelning
Balanseras i ny rdkning
Arets resultat
Belopp vid arets utgiang

Resultatdisposition

2024
13931
1221
30,2

Aktie-
kapital
50 000

50 000

2023
14 106
1620
33,6

Balanserat
resultat

100 899

-1300 000
1283291

84190

Styrelsen foreslér att till forfogande staende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst
arets vinst

disponeras sa att
i ny rdkning 6verfores

2022

2021

12 397 10 088

1 642
36,2

Arets
resultat

1283291

-1283 291
957 820
957 820

84190
957 820
1042 010

1042010
1042 010

534
22,6

2(7)

Totalt

1434 190

-1 300 000
0

957 820
1092 010

Foretagets resultat och stdllning i 6vrigt framgar av efterfoljande resultat- och balansridkning med noter.
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Resultatrikning Not 2024-01-01 2023-01-01
-2024-12-31 -2023-12-31

Rorelseintiikter, lagerforindringar m. m.

Nettoomséttning 13 930 605 14105715
Ovriga rérelseintikter 7558 5357
Summa rorelseintikter, lagerforindringar m.m. 13 938 163 14 111 072
Rorelsekostnader

Handelsvaror -960 412 -951 530
Ovriga externa kostnader -3471 142 -3 831 242
Personalkostnader 2 -8299 904 -7 625 301
Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella

anldggningstillgangar -25 578 -78 104
Summa rorelsekostnader -12 757 036 -12 486 177
Rorelseresultat 1181 127 1624 895
Finansiella poster

Resultat frén 6vriga finansiella anldggningstillgéngar 44 706 0
Ovriga rinteintékter och liknande resultatposter 3615 6 106
Réntekostnader och liknande resultatposter -8 181 -11 267
Summa finansiella poster 40 140 -5 161
Resultat efter finansiella poster 1221267 1619 734
Bokslutsdispositioner

Foréndring av dveravskrivningar -315 10 582
Summa bokslutsdispositioner -315 10 582
Resultat fore skatt 1220952 1630 316
Skatter

Skatt pa érets resultat -263 132 -347 025

Arets resultat 957 820 1283291
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Balansrikning Not

TILLGANGAR
Anléiggningstillgingar

Materiella anliggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer 3
Summa materiella anlidggningstillgingar

Finansiella anliggningstillgangar

Andra langfristiga vérdepappersinnehav 4
Andra langfristiga fordringar 5
Summa finansiella anléiggningstillgingar

Summa anliggningstillgdngar

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank

Kassa och bank

Summa kassa och bank
Summa omsiittningstillgdngar

SUMMA TILLGANGAR

2024-12-31

17 364
17 364

5000

5000
22 364

1774 103

71 845
1177463
3023 411

1258785
1258 785
4282 196

4 304 560

4(7)

2023-12-31

42 942
42 942

5000
320 000
325000
367 942

846 141
0

1209 691
2 055 832

2471 569
2 471 569
4 527 401

4 895 343
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Balansrakning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Summa eget kapital

Obeskattade reserver
Periodiseringsfonder
Ackumulerade dveravskrivningar
Summa obeskattade reserver

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intékter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not 2024-12-31

50 000
50 000

84190
957 820
1042 010
1092 010

250 000
12 785
262 785

458 949
0

1203 133
1287 683
2949 765

4 304 560

5(7)

2023-12-31

50 000
50 000

100 900
1283 291
1384 191
1434191

250 000
12 470
262 470

520 617
286 519
1243 639
1 147 908
3198 683

4 895 344
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Allméinna upplysningar

6(7)

Arsredovisningen #r upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsnimndens allméinna

rad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

Avskrivning
Tillimpade avskrivningstider:

Inventarier, verktyg och installationer

Not 2 Medelantalet anstiallda

Medelantalet anstédllda

Not 3 Inventarier, verktyg och installationer

Ingéende anskaffningsvérden

Inkdp

Utgidende ackumulerade anskaffningsviirden
Ingéende avskrivningar

Arets avskrivningar

Utgidende ackumulerade avskrivningar

Utgdende redovisat virde
Not 4 Andra lingfristiga virdepappersinnehav
Ingéende anskaffningsvérden

Utgidende ackumulerade anskaffningsviirden

Utgdende redovisat virde

5ar

2024

11

2024-12-31
427 839
427 839

-384 897
-25 578
-410 475

17 364

2024-12-31

5000
5000

5000

2023

10

2023-12-31
399 424
28415

427 839
-306 793
-78 104
-384 897

42 942

2023-12-31

5000
5000

5000
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Not 5 Andra lingfristiga fordringar

Ingéende anskaffningsvérden

Tillkommande fordringar

Avgaende fordringar

Utgidende ackumulerade anskaffningsviirden

Utgdende redovisat virde

Not 7 Checkrikningskredit

Beviljat belopp péa checkrakningskredit uppgér till

Utnyttjad kredit uppgér till

Not 8 Stillda siakerheter

Foretagsinteckning

Almhult 2025-04-03

Lena Gostasson
Lena Gostasson
Verkstéllande direktor

Mandus Frykman
Mandus Frykman

Min revisionsberittelse har lamnats 2025-04-04

Henrik Edfors
Henrik Edfors
Auktoriserad revisor

Hugo Lewné
Hugo Lewné

2024-12-31

320 000

-320 000
0

0

2024-12-31

500 000
0

2024-12-31

1 800 000
1 800 000

7(7)

2023-12-31

80 000
240 000

320 000

320 000

2023-12-31

500 000
0

2023-12-31

1 800 000
1 800 000
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Revisionsberittelse

Till bolagsstimman i Arbetslivspartner i Sverige AB
Org.nr 559176-2744

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Arbetslivspartner i Sverige AB for rdkenskapséret 2024.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprittats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vésentliga avseenden rittvisande bild av Arbetslivspartner i Sverige ABs finansiella stéllning per den
2024-12-31 och av dess finansiella resultat for dret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberéttelsen dr
forenlig med arsredovisningens Ovriga delar.

Jag tillstyrker dérfor att bolagsstdmman faststéller resultatrdkningen och balansrdkningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige.
Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ér oberoende i
forhallande till Arbetslivspartner i Sverige AB enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort mitt
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhédmtat &r tillrickliga och &ndamalsenliga som grund for mina
uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det ér styrelsen och verkstéllande direktoren som har ansvaret for att arsredovisningen uppréttas och att den
ger en réttvisande bild enligt drsredovisningslagen. Styrelsen och verkstillande direktéren ansvarar dven for
den interna kontroll som de beddémer dr nodvéndig for att uppritta en arsredovisning som inte innehéller
nagra vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pé oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande direktéren for beddmningen av
bolagets formaga att fortsétta verksamheten. De upplyser, nér sé r tillimpligt, om forhéllanden som kan
paverka formégan att fortsitta verksamheten och att anvénda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tilldimpas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mal &r att uppnd en rimlig grad av sékerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehéaller
nagra vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pé oegentligheter eller misstag, och att ldimna en
revisionsberéttelse som innehéller mina uttalanden. Rimlig sékerhet dr en hog grad av sdkerhet, men &r
ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptécka en vésentlig felaktighet om en sédan finns. Felaktigheter kan uppsté pa grund av oegentligheter
eller misstag och anses vara visentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan foérvéntas paverka de
ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder jag professionellt omddme och har en professionellt skeptisk
instéllning under hela revisionen. Dessutom:

- identifierar och bedomer jag riskerna for vésentliga felaktigheter i &rsredovisningen, vare sig dessa beror
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pa oegentligheter eller misstag, utformar och utfor granskningsatgérder bland annat utifrdn dessa risker och
inhdmtar revisionsbevis som ér tillrickliga och &ndamaélsenliga for att utgéra en grund for mina uttalanden.
Risken for att inte uppticka en visentlig felaktighet till f6ljd av oegentligheter &r hogre 4n for en vésentlig
felaktighet som beror p& misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning,
avsiktliga uteldmnanden, felaktig information eller &sidoséttande av intern kontroll.

- skaffar jag mig en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse for min revision for
att utforma granskningsatgirder som &r lampliga med hénsyn till omsténdigheterna, men inte for att uttala
mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

- utvérderar jag ldmpligheten i de redovisningsprinciper som anvinds och rimligheten i styrelsens och
verkstéllande direktorens uppskattningar i redovisningen och tillhdrande upplysningar.

- drar jag en slutsats om ldmpligheten i att styrelsen och verkstéllande direktdren anvénder antagandet om
fortsatt drift vid uppréttandet av arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nédgon vésentlig osékerhetsfaktor som avser sddana hindelser eller
forhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets formaga att fortsitta verksamheten. Om jag drar
slutsatsen att det finns en visentlig osikerhetsfaktor, méste jag i revisionsberéttelsen fista uppmérksamheten
pa upplysningarna i &rsredovisningen om den visentliga osékerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar ar
otillrickliga, modifiera uttalandet om &rsredovisningen. Mina slutsatser baseras pa de revisionsbevis som
inhdmtas fram till datumet for revisionsberittelsen. Dock kan framtida hdndelser eller forhallanden gora att
ett bolag inte ldngre kan fortsétta verksamheten.

- utvarderar jag den dvergripande presentationen, strukturen och innehallet i arsredovisningen, diribland
upplysningarna, och om érsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och hindelserna pa ett
sdtt som ger en réttvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Jag maste ocksé informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, diribland de
eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utdver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens och verkstillande
direktorens forvaltning for Arbetslivspartner i Sverige AB for rakenskapséret 2024 samt av forslaget till
dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberéttelsen och beviljar
styrelsens ledaméter och verkstillande direktoren ansvarsfrihet for rakenskapséret.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs nédrmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Jag dr oberoende i forhallande till Arbetslivspartner i Sverige AB enligt god
revisorssed i Sverige och har 1 dvrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhédmtat &r tillrickliga och &ndamalsenliga som grund for mina
uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar
Det ér styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betridffande bolagets vinst eller forlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en beddmning av om utdelningen &r forsvarlig med hinsyn
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till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stiller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angelidgenheter. Detta innefattar
bland annat att fortldpande bedoma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation ar
utformad sa att bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angelédgenheter i 6vrigt
kontrolleras pé ett betryggande sétt. Verkstillande direktoren ska skota den 16pande forvaltningen enligt
styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgiarder som dr nddvéndiga for att bolagets
bokforing ska fullgdras i dverensstimmelse med lag och for att medelsforvaltningen ska skdtas pa ett
betryggande siitt.

Revisorns ansvar

Mitt mél betraffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, dr att inhdmta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller
verkstéllande direktoren i nagot véisentligt avseende:

- foretagit nagon atgird eller gjort sig skyldig till ndgon férsummelse som kan foranleda
erséttningsskyldighet mot bolaget, eller

- pé ndgot annat sétt handlat i strid med aktiebolagslagen, &rsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betréffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed mitt
uttalande om detta, dr att med rimlig grad av sdkerhet bedoma om forslaget &r forenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka atgérder eller forsummelser som kan foranleda
erséttningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar
forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvénder jag professionellt omddme och har en
professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen och forslaget till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig frdmst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsétgérder som utfors baseras pa min professionella bedomning med utgangspunkt i
risk och vésentlighet. Det innebér att jag fokuserar granskningen pa sddana atgérder, omraden och
forhallanden som éar vésentliga for verksamheten och dér avsteg och dvertridelser skulle ha sérskild
betydelse for bolagets situation. Jag gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgérder
och andra forhallanden som é&r relevanta for mitt uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for mitt uttalande
om styrelsens forslag till dispositioner betridffande bolagets vinst eller forlust har jag granskat om forslaget
ar forenligt med aktiebolagslagen.

Osby 2025-04-04

Henrik Edfors

Henrik Edfors
Auktoriserad revisor
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