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Jag intygar att resultatrakningen och balansrakningen har faststallts pa arsstdmma 2025-05-12. Arsstdmman
beslét att godkanna styrelsens farslag till vinstdisposition.
Jag intygar ocksa att innehallet i arsredovisningen och revisionsherattelsen stdmmer éverens med originalen.

Stockholm, 2025-05-12
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Styrelsen och verkstallande direktoren avger foljande arsredovisning
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Styrelsen och verkstallande direktoren for KC Group Leadership Development AB uppréttar féljande &rsredovisning for
rakenskapsaret 2024-01-01 - 2024-12-31.

Arsredovisningen ar upprattad i svenska kronor (SEK).

Forvaltningsberattelse

Verksamheten

Alimant om verksamheten

Foretaget, med sate i Stockholms lan, bedriver coaching och teamcoachingverksamhet primart for organisationer,
institutioner och andra offentliga verksamheter.

Solagel ar ettt helagt dotterbolag till Rockner & Partners AB, 556949-5301.

Viasentliga handelser under rdkenskapsaret

Bolaget har haft en god utveckling under aret.

Flerarsdversikt
2024 2023 2022 2021
Nettoomsattning 28133 483 35515 474 38 478 864 13927 293
Resultat efter finansiella poster 723 443 4 412 520 8 619 840 2 241 258
Soliditet (%) 60,21 35,18 43,46 28,00
Nyckettalsdefinitioner
Soliditet; Justerat eget kapital | procent av balansomslutning
Forandringar i eget kapital (EK)
Aktiekapital Balanserat resultat Arets resultat Totalt
Belopp vid arets ingang =0 000 7693 919 6 755 1750674
Balanseras i ny rakning 0 6 755 -6 755 0
Arets resultat 0 0 1187 807 1187 807
Belopp vid arets utgang 50 000 7700 674 1187 807 8 938 481
Resultatdisposition
Till arsstammans forfogande star foljande medel:
Balanserat resultat 7700674
Arets resultat 1187 807
Summa 8 888 481
Styrelsen foreslar att medlen disponeras enligt foljande:
Utdelning 8 800 000
Balanseras i ny rakning 88 481
summa 8 888 481
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Forslag till vinstdisposition

Styrelsen fareslar att utdelning l@mnas med 8 800 000 kr, vitket motsvarar 8 800,00 kr per aktie.
Styrelsen fareslar att utbetalning av utdelning skall ske i omedetbar anslutning tilt drsstdmman.

Styrelsen har gjort bedomningen att utdelningen titt moderbolaget Rackner & Partners AB ar forsvarlig med hansyn till dom
krav som verksambetens art, omfattning och risker staller pa storleken av det egna kapitalet, och bolagets

konsolideringsbehov, likviditet och stallning i 6vrigt. Den forslagna vinstutdelningen ar darfor Forenlig med vad som arnges i
aktiebolagslagen 17 kap. 3§ andra och tredje styckena.

Z

Rakenskapsaret 20240101-20241231 h
v



NL U UL LedURE STHD Uevelopment Ad

Sida &4 ()

556912-2632
ax &%

Resultatrakning

2024-01-01 2023-01-01
Resultatrakning Not 2024-12-31 2023-12-31
Horelseresultat
Rorelseintakter, lagerforandringar m.m.
Nettoomsattning 28 133 483 35515474
Ovriga rorelseintakter 107 360 230437
Summa rorelseintakter, lagerforandringar m.m. 28 240 842 35 745 911
Rorelsekostnader
Ravaror och forntdenheter ~-14 364 899 ~20 788 639
Ovriga externa kostnader -3 810 436 -4 863 604
Personalkostnader -9 476 239 -5 681 299
Av- ach nedskrivningar av materiella och immateriella
anlaggningstillgangar -110 207 -97 860
Summa rorelsekostnader ~27 761 781 -31 441 402
Rorelseresuliat 479 062 {4 304 509
Finansiella poster
Ovriga rinteintdkter och liknande resultatposter 261 057 115376
Hénteknsf_nadg_r och liknande resultatpnster_  -16675 ~71 365
Summa finansiella poster 244 381 108 011
Resultat efter finansiella poster 723 443 4412 520
Bokslutsdispositioner
Lamnade koncernbidrag 0 -4 450 000
Forandring av periodiseringsfonder 8935 900 179 500
Summa bokslutsdispositioner 895 900 -1 270 500
Resultat fore skatt 1 619 343 142 020
Skatter
Skatt pa arets resultat ~-417 693 -96 070
Ovriga skattekostnader ~ -13843 -39 195
Arets resultat 1187 807 6 755
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Balansrakning

Balansrakning Tillgangar

TILLGANGAR

Anlagegningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar

Inventarier, verktyg och installationer

Ovriga materiella ; anlﬁggningstillgéngar
Summa materiella anlaggningstillgangar

Finansiella anlaggningstillgangar

Andelar i koncernforetag

__!}_ndra léngfrigtiga fg_rcl ringar

Summa finansiella anlaggningstillgangar

i

e

Summa anldggningstillgangar

Omsattningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Kassa agch bank
Summa kassa och bank

Summa omsatiningstillgangar

s

‘SUMMA TILLGANGAR
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Not 2024-12-31 2023-12-31
233 345 396 332
10000 10000

243 345 406 332

7265 251 2 265 251

L 150000 150 000
2 415 251 2 415 251
2658596 2 2821583

3629112 13 833 86

564 886 64 886

957 894 652 641

191776 167 081

5343 668 14718 294

11 216335 11 404 581

11 216 335 11 404 581

16 560 003 26122 874
19218598 28 944 457
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Balansrakning
Balansrakning €get kapital och skulder Not 2024-12-31 2023-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktielapital - ) ~ ] L i . o 20000 50000
Summa bundet eget kapital 50000 50 000
Fritt eget kapital
Balanserat resultat 7700674 7693919
Aretsresultat ] ~ J_ 1187807 6755
summa fritt eget kapital 8 888 481 71700674
Summa eget kapital 8 938 481 7750 674
Obeskattade reserver
_E'Eriocliseringsfonder _ _ . ) 2167 068 106? 568_
Summa cheskattade reserver 2167 668 3063 568
Kortfristiga skulder
Forskott fran kunder 10781 20625
Leverantorsskulder 2 515 040 3779 255
Skulder till koncernforetag 1 895 455 4092887
Skatteskulder 264 685 0
Ovriga skulder 919 393 2 496 006
Upplupna kostnader och foruthetalda intakter 2 507 095 7 741 442
Summa kortfristiga skulder 8112 450 18130215
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 192185488 28 944 457
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Noter
Not 1 - Redovisningsprinciper
Redaovisningsprinciper
Arsredovisningen &r upprattad i enlighet med &rsredovisningstagen och bokféringsnamndens allmanna rad
(BFNAR2016:10) om arsredovisning i mindre foretag (K2).
Materiella anldaggningstillgangar
Materiella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde med avdrag for ackumulerade avskrivningar nch
eventuella nedskrivningar. Tillgangarna skrivs av linjart éver tillgdngarnas bedémda nyttjandeperiod férutom mark sam
: inte skrivs av. Nyttjandeperioden omprovas per varje balansdag. Foljande nyttjandeperioder tilldmpas:
Avskrivning
Avskrivningsprinciper
Typ av tillgang Procent Ar
Inventarier, verktyg och installationer
Bilar 5 Ar
Datorer S Ar
Ovriga materiella antaggningstillgdngar
Konst n/a
Tjanste- och entreprenaduppdrag
Intakter fran konsulttjanster intakisredovisas nar tjansterna tilthandahalls.
Not 2 - Medelantalet anstallda
Medetantalet anstatlda
2024-12-31 2023-12-31
Medelantalet anstallda 17,00 11,00
Not 3 - Inventarier, verktyg och installationer
Inventarier, verktyg ach installationer
2024-12-31 2023-12-31
Ingaende anskaffningsvarden 582 711 4472 595
Forandringar av anskaffningsvarden
Ihkop 0 140116
Omklassificeringar -52 780
Utgaende an;}:_affningsvﬁrden - - | B 52-;931 | - 582 :1-1_1—
Ingdende avskrivningar -186 379 -88 519
Forandringar av avskrivningar
Arets avskrivningar -110 207 -97 860
Utgaende avskrivningar -296 586 -186 379
FRedwisat varde ] o #233“34’; - _396“332-

Rakenskapsaret 20240101-20241231
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Not 4 - Ovriga materiella anlaggningstillgangar

Ouriga materietla antdggningstillgéngar

2024-12-31 2023-12-31
Ingaende anskaffningsvarden 10 0G0 0
Farandringar av anskaffningsvarden
Inkap 0 10 000
Utgaende anskaffningsvarden 10 000 10 000
Redovisat varde 10 000 10 00D
Kommentar till specifikation av ovriga materiella anlaggningstillgangar
Ovriga materiella antaggningstillgdngar avser konst.
Not 5 - Andelar i koncernforetag
Andelar i kencernféoretag
2024-12-31 2023-12-31
Ingaende anskaffningsvarden 2265 251 2265 251
Utgaende anskaffningsvarden 2265 251 2265 251
Redovisat varde 2265 251 2265 251
Specifikation innehav av andelar i koncernforetag inklusive uppgifter om foretag
Crganisations-
Foretagets namn nummer Sate Antal andelar Eget kapital
Newstart Career Management AR 556617-8645% Stockholms tan 1 000 1029193
Foretagets namn Arets resultat Kapitalandel Rostrattsandel Redovisat varde
Newstart Career Management AB -153 387 100,00% 100,00% 2265 251
Not 6 - Andra langfristiga fordringar
Andra langfristiga fordringar
2024-12-31 2023-12-31
Ingaende anskaffningsvarden 150 000 150 000
Utgaende anskaffningsvarden 150 000 150 000
Redovisat varde 150 000 150 000

Kommentar till specifikation av andra langfristiga fordringar

Fardran avser en hyresdepasition.
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Revisionsberittelse

Till bolagsstimman i KC Group Leadership Development AB
Org.nr 556912-2632

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Jag har utfort en revision av arsredovisningen for KC Group Leadership Development AB for
rikenskapsaret 2024.

Enligt min uppfatining har arsredovisningen uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
visentliga avseenden rittvisande bild av KC Group Leadership Development ABs finansiella stdllning per

den 2024-12-31 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen
ir torenlig med arsredovisningens Ovriga delar.

Jag tillstyrker darfor att bolagsstdmman faststéller resultatrdkningen och balansrikningen.

Grund for uttalanden

Jag har uttort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed 1 Sverige.
Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare 1 avsnittet Revisorns ansvar. Jag dr oberoende i
forhallande till KC Group Leadership Development AB enligt god revisorssed i Sverige och har i §vrigt
fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krayv.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat 4r tillrdckliga och &ndamalsenliga som grund f6r mina
uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen uppréttas och att den ger en rittvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den bedémer dr nédvéindig for att
upprétta en arsredovisning som inte innehéller nagra véisentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen tor beddmningen av bolagets f6rméaga att fortsétta
verksamheten. Den upplyser, nér sa ir tillampligt, om torhallanden som kan paverka férmégan att fortsétta
verksamheten och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tilldimpas dock inte
om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mal dr att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehéaller
nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att ldmna en
revisionsberittelse som innehaller mina uttalanden. Rimlig sdkerhet ér en hog grad av sidkerhet, men dr ingen
garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed 1 Sverige alltid kommer att upptéicka
en visentlig felaktighet om en sddan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag
och anses vara visentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan f6rvéntas paverka de ekonomiska
beslut som anvéindare fattar med grund 1 arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder jag professionellt omdome och har en professionellt skeptisk
instdllning under hela revisionen. Dessutom:

KC Group Leadership Development AB, Org.nr 556912-2032 1 tagiand ve. ozmtsane Registered office as abov
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- identifierar och beddmer jag riskerna fr vésentliga felaktigheter i drsredovisningen, vare sig dessa beror
pa oegentligheter eller misstag, utformar och utf6ér granskningsatgirder bland annat utifrdn dessa risker och
inhdmtar revisionsbevis som &r tillrdckliga och &ndamalsenliga for att utgdra en grund f6r mina uttalanden.
Risken fOr att inte upptécka en visentlig felaktighet till foljd av oegentligheter #r hdgre dn for en visentlig
felaktighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning,
avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller dsidoséttande av intern kontroll.

- skaffar jag mig en forstdelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse for min revision for

att utforma granskningsatgéirder som 4r ldmpliga med hénsyn till omstindigheterna, men inte for att uttala
mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

- utvéirderar jag limpligheten i de redovisningsprinciper som anvinds och rimligheten i styrelsens
uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar,

- drar jag en slutsats om ldmpligheten 1 att styrelsen anvéinder antagandet om fortsatt drift vid uppréttandet
av arsredovisningen. Jag drar ocksd en slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det
finns nagon vésentlig osdkerhetsfaktor som avser sadana hindelser eller forhallanden som kan leda till
betydande tvivel om bolagets forméaga att fortsétta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en
viisentlig oséikerhetsfaktor, méaste jag i revisionsberéttelsen fista uppméirksamheten pa upplysningarna i
arsredovisningen om den visentliga osikerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar dr otillréickliga,
modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram
till datumet for revisionsberéttelsen. Dock kan framtida hindelser eller forhallanden gora att ett bolag inte
langre kan fortsétta verksamheten,

- utvéirderar jag den dvergripande presentationen, strukturen och innehallet i arsredovisningen, dédribland

upplysningarna, och om &rsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och héindelserna pa ett
sitt som ger en réiftvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten f6r den. Jag maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, déribland de
eventuella betydande brister 1 den interna kontrollen som jag identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra férfattningar

Uttalanden

Utdver min revision av arsredovisningen har jag dven utforf en revision av styrelsens fOrvaltning {6r KC
Group Leadership Development AB {6r rikenskapsaret 2024 samt av {6rslaget till dispositioner betrdffande
bolagets vinst eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget 1 forvaltningsberéttelsen och beviljar
styrelsens ledamoter ansvarsfrihet for rdkenskapsaret.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs nidrmare i
avsnittet Revisorns ansvar, Jag dr oberoende i forhallande till KC Group Leadership Development AB enligt
god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort mift yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhémtat &r tillriickliga och dndamélsenliga som grund f6r mina
uttalanden.

Styrelsens ansvar
Det #r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen &r f6rsvarlig med hinsyn

KC Group Leadership Development AB, Org.nr 556912-2632
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till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stédllning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och foérvaltningen av bolagets angelidgenheter. Detta innefattar
bland annat att fortiopande beddma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation ér
utformad sa att boktdringen, medelstdrvaltningen och bolagets ekonomiska angelidgenheter i Svrigt
kontrolleras pé ett betryggande sitt. |

Revisorns ansvar

Mitt mal betréffande revisionen av forvaltningen, och dirmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, &r att inhdmta

revisionsbevis for att med en rimlig grad av siikerhet kunna bedéma om négon styrelseledamot i ndgot
visentligt avseende:

- foretagit nagon atgird eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse som kan féranleda
ersiattningsskyldighet mot bolaget, eller

- p4 nagot annat sétt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mél betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed mitt
uttalande om detta, dr att med rimlig grad av sdkerhet beddma om forslaget ar férenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet dr en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs enligt god
revisionssed 1 Sverige alltid kommer att upptédcka atgirder eller forsummelser som kan foranleda
erséttningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ér
forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i1 Sverige anvédnder jag professionellt omddme och har en
professionellt skeptisk instidllning under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen och forslaget till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig frimst pa revisionen av riikenskaperna. Vilka
tillkommande granskningséatgéirder som utférs baseras pa min professionella beddmning med utgangspunkt i
risk och vésentlighet. Det innebér att jag fokuserar granskningen pa siddana atgirder, omraden och
forhallanden som ér védsentliga for verksamheten och dir avsteg och dvertradelser skulle ha sdrskild
betydelse for bglagets situation. Jag gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgérder
och andra fdlzgll nden som &r relevanta for mitt uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag f6r mitt uttalande
om styrelsens foyslag till dispositioner betréiffande bolagets vinst eller forlust har jag granskat styrelsens
motiveradgyttr de samt ett urval av underlagen for detta for att kunna bedéma om forslaget ar forenligt
med aktiebolagslagen.

Stockholm den| 9 maj 2025

;

Jarl Guktdfsson
Auktorigerad revisor
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