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Forvaltningsberattelse

FORVALTNINGSBERATTELSE

Styrelsen och verkstillande direktdren [ Attendo Sverige AB, organisationsnummer 556148-5169, med site i Danderyd avger hirmed

arsredovisning for perioden 2022-01-01 — 2022-12-31.

FLERARSOVERSIKT
MSEK

Nettoomsattning

Rorelseresultat

Rorelsemarginal {%)

Kassaflode fran den {Gpande verksamheten

Medelantalet anstéllda (heltidsekvivalenter)

Definitioner for nyckeltal;
Rorelseresultat Resultat fore finansnetto och skatter
Rorelsemarginal

VERKSAMHETEN
Attendo Sverige AB ("Attendo Sverige” eller "Bolaget”) &r en ledande

privat aktdr | Sverige Inom dldreomsorg i boenden och via hemtjénst.

Bolaget var fran och med 2016 till och med 2021 kommittent i en
skatteratislig kommission, Fran och med 1 januari 2022 har bolaget
ingatt i skatterattslig kommission med Attendo AB (publ) org. nr.
5590267885, Ett kommissionédrsforhailande innebir att
kommissiondrsbolagets ekonomiska resuitat redovisas i
kommittentbolaget.

KONCERNFORHALLANDEN

Attendo Sverige dr ett heldgt dotterbolag till Attendo Holding AB,
org. nr, 556214-5523, med site i Danderyd, Overgripande
koncernredovisning samt hallbarhetsrapport uppréttas av Attendo
AB (publ), org. nr. 559026-7885, med séte i Danderyd. Bolaget
upprdttar inte koncernredovisning eller hallbarhetsrapport med
hdnvisning till arsredovisningsiagen 7 kap §31 a).

FORSALINING OCH RESULTAT

Bolagets nettoomsattning uppgick till 5 000 (4 485) MSEK,
Rorelseresultatet uppgick till 232 (276) MSEK vilket motsvarar en

rorelsemarginal om 4,6 {6,2) procent, Resultatet efter finansiella
poster uppgick till 205 {254) MSEK.

VASENTLIGA HANDELSER UNDER RAKENSKAPSARET

Bolaget férvarvade under rdkenskapsaret foljande verksamheter:

e  Den 1 februari forvarvades hemtjénstverksamheten
Empati | Motala AB.

o Den 1 februari férvarvades hemtjanstverksamheten Almis
Hemtjanst Service AB.

e  Den 1 mars férvdrvades hemtjanstverksamheten Artan
Health Care Nordic AB.

? Den 1 april forvédrvades hemtjénstverksamheten LM
Omsorg AB.

ATTENDO SVERIGE AB — ARSREDOVISNING 2022

Rorelseresultat i forhallande till nettoomséttning

2022 2021 2020 2019 2018
5000 4485 4281 4176 4227
232 276 253 392 381
4,6 6,2 5,9 9,4 9,0
353 737 -16 284 78

7 619 6 824 6519 5 758 6 661

# Den 2 maj forviarvades hemtjanstverksamheten AP
Omvardnadsgruppen AB.

® Den 1 juni férvarvades hemtjanstverksamheten Regal
Vard och Omsorg AB.

Resultatet har paverkats positivt av dkad beldggning och ddrmed
hdgre resuitat inom &ldreboenden, men detta har motverkats av
negativ utveckling och ldgre resultat inom hemtjénst.

Rorelseresultatet har paverkats negativt av hog kostnadsinflation och
hGga personalkostnader, Fortsatt hog forbrukning av skyddsmaterial
samt hogre kostnader fér sjukfranvaro i kombination med visentligt
ldgre offentlig kompensation for dessa merkostnader @n 2021, hade
tydlig negativ paverkan pa resultatet for perioden.

Under aret pabdrjades byggnation av ett nytt omsorgsboende i egen
regi i Roslags Nasby (Taby). Bolaget har dven under aret dppnat
omsorgsboenden pa Vegagatan (Norrtélje) och Sateriet {H&rryda) och
uttkat omsorgsboende St. Jorgen (Géteborg).

FRAMTIDSUTSIKTER

Antalet dldre kommer att 6ka kraftigt den kommande 10-
arsperioden. Darmed bedtms efterfragan pa hemtjédnst och platser
pa dldreboenden att 6ka strukturellt. Nya investeringar i
dldreboenden kommer att krdvas for att tillgodose dessa behov och
f&r Attendo, som &r den ledande privata aktGren inom omsorg |
Norden, skapar detta forutsdttningar for en langsiktig tillvaxt.

Efterfragan pa Attendos egen regierbjudanden inom dldreomsorgen |
Sverige fortsatte att aterhdmta sig under 2022 efter pandemin.
Under 2020 och férsta halvaret 2021 var inflyttningen till
aldreboenden mycket lag. Under andra halvaret 2021 normaliserades
efterfragan. Beldggningen har sedan dess successivt Okat i takt med
dkad efterfragan pa marknaden under 2022 och vantas fortsitta att
Oka under 2023, Attendo beddmer att det borjade byggas omkring
cirka 1 200 platser inom dldreomsorgen i Sverige under 2022 och att
privata aktdrer stod fér omkring 45 procent av dessa. Jamfort med
den ndrmast féregaende femarsperioden var antalet nya projekt
under 2022 cirka 40 procent ldgre.



RISKER OCH RISKHANTERING

All verksamhet innebér att bolaget tar risker i olika former och
utstrdckning. Riskhantering, det vill siga arbetet med att identifiera,
hantera och dvervaka risker ar en viktig del av bade Attendos strategi
och operativa verksamhet. Attendo arbetar strukturerat med att
hantera risker utifran ett ramverk som hanterar omvarldsrisker, verk-
samhetsrisker och finansiella risker. Omviridsrisker innefattar risker
avseende forutsdtiningarna for privata féretag att bedriva
omsorgsverksamhet, politisk risk, regulatoriska risker och
anseenderisker. Verksamhetsrisker avser risker som ar direkt
kopplade till Attendos operationella verksamhet som beléggning,
prisséttning och tillgang till kompetenta medarbetare. Finansiella
risker &r bland annat hanforliga till kapitaltillgdng, valuta, réntor och
likviditet.

Riskerna samt hur Attendo arbetar for att hantera dessa beskrivs i
mer detal} | Attendo ABs (publ) arsredovisning,

KVALITET

Attendo var férst inom omsorgen med ett digitalt kvalitetssystem,
som i senaste version heter AQ22. Systemet bygger pa Attendos
kvalitetsmodell och anvénds for att dokumentera och utvérdera
kvalitetsarbetet | varje verksamhet utifran fem olika aspekter:
systematiskt kvalitetsarbete, allvarliga handelser, extern granskning,
dokumentation och internrevision. En bredare syn pa kvalitet.

Under 2022 har Attendo horjat arbetet med att ta fram nya verktyg
och arbetssétt for kvalitetsarbetet. Dessa bygger pa ett nytt
kvalitetsramverk som véger in fler aspekter &n den tidigare modellen.

Utgangspunkten for det nya kvalitetsramverket &r tre olika aspekter
pa kvalitetsarbetet,

1.Processkvalitet

Strukturer for kvalitetsarhetet, som férekomst och folisamhet av
rutiner, arbetssatt och processer. En hog processkvalitet visar att en
verksamhet dels har rutiner som behovs for att bedriva en trygg
omsorg, dels lever upp till och dvertréffar de krav pa dokumentation
och uppféljning som foljer av rutinerna. Det motsvarar i stort vad
som rapporteras i Socialstyrelsens enhetsundersdkningar.

2. Upplevd kvalitet
Mviatt pa hur omsorgen uppfattas av de som tar del av den och deras

nérstaende, Detta &r likvirdigt med det som fangas upp i bland annat
de nationella brukarundersékningarna, och ger en subjektiv bild av
omsorgen pa saval enskilda parametrar som pa ett Overgripande
plan.

3. Livskvalitet

Ett matt pa individniva som visar hur insatser paverkar olika
livsaspekter for varje person som far del av omsorgen.
Utgangspunkten ar forskningsbaserade modeller som beskriver
vilken forvantad livskvalitet en person hade upplevt utan
omsorgsinsatser, och aterkommande samtal som leder fram tili en
skattning av hur faktiska insatser paverkar livskvaliteten for den
enskilde,

HALLBARHET

Hallbarhet &r en integrerad del i Attendos affarsstrategi, Agendan
sammanfattar Attendos hallbarhetsarbete inom fem fokusomraden,

som vart och ett syftar till att skapa nytta for saval Attendos olika
intressenter som samhaliet | stort. Attendo har upprattat en
Hallbarhetsrapport som avser Attendo AB {publ) med samtliga

ATTENDOQ SVERIGE AB ~ ARSREDOVISNING 2022

FORVALTNINGSBERATTELSE

dotterbolag. Hallbarhetsrapporten och ytterligare information om
Attendos hallbarhetsarbete finns dven pa www.attendo.com.

MILOPAVERKAN

Att ta miljdmassig hansyn och minimera Attendos avtryck pa miljon
dr ett av de fem fokusomradena for Attendos hallbarhetsarbete. Den
Overgripande ambitionen inom milj6 dr att Attendo ska vara en
resurseffektiv omsorgsutforare pa vdag mot netto noll-utsléapp av
vaxthusgaser (Scope 1 och Scope 2 enligt GHG-protokollet). En
miljopolicy listar dessa och flera andra miljdaspekter som végledande
i det dagliga arbetet. Policyn syftar till att minska miljopaverkan och
kontinuerligt utveckia miljdarbetet, framférallt inom de omraden
som beddms vara mest betydande fér verksamheten:
energianvandning for el och uppvarmning, inkop av
torbrukningsmaterial och livsmedel, distribution och transporter,
vattenanviandning samt avfallshantering. Attendo bedriver ingen
verksamhet som dr tillstands- elier anmalningspliktig enligt
miljobalken.

RESULTATDISPOSITION (SEK)

Forslag till disposition av bolagets vinst Belopp i SEK
Till arsstdmmans férfogande star:
Balanserade vinstmedel 1 352 754 696

Arets resultat

Belopp vid arets utgang

Styrelsen och verkstéllande direktdr forestar att vinstmedel
balanseras i ny rakning.

Betraffande bolagets resultat och stéllning i évrigt hdanvisas till
efterféljande resultat- och balansrédkningar, kassaflodesanalyser samt
notupplysningar.

1 352 754 696



Resultatrakning

RESULTATRAKNING

Januari - december, TSEK Not 2022 2021
RORELSENS INTAKTER s
Nettoomsattning 5 000 184 4 484 896
Ovriga rorelseintékter 173 924 204 379
Summa Intikter 5 174 108 4 689 275
RORELSENS KOSTNADER
Forbrukningsmaterial -252 319 -213 920
Ovriga externa kostnader 4,5 -1132 342 -1 001 552
Personalkostnader 6 -3472 928 -3 125 003
Avskrivningar av materiella och immateriella anldggningstiligangar 7 -80 049 -71 036
Ovriga rorelsekostnader -4 499 -1 440
Rorelseresultat 231 971 276 324
RESULTAT FRAN FINANSIELLA POSTER
Resultat andelar | koncernféretag 8 -21 032 -14 812
Ranteintdkter och liknande resultatposter 3 494 193
Rantekostnader och liknande resultatposter 9 -6 699 -7 923
mf':inansnetto -27 237 -22 542
Resultat efter finansiella poster 204734 253 782
Bokslutsdispositioner 10 . -222 116
Resultat kommissionadrsverksamhet 1,11 -192 714 121 051
Skatt 12 -12 020 -35 226
ARETS RESULTAT ; 117 491

ATTENDO SVERIGE AB — ARSREDOVISNING 2022
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Balansrakning

BALANSRAKNING

TSEK Not 2022-12-31 2021-12-31
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Immateriella anldgghingstillgangar

Utveckling av mjukvara for internt bruk 13 736 -
Kundkontrakt 14 - ]
Goodwill 15 63 364 76 851
Summa immateriella anlaggningstillgangar 64 100 76 851
Materiella anldggningstillgangar

Forbattringsutgifter pa annans fastighet 16 2 807 3 641
Inventarler, verktyg och instalfationer 17 145 028 134 813
Summa materiella anldggningstillgangar 147 835 138 454
Finanslella anldggningstillgangar

Andelar | koncernforetag 18 576920 576 920
Uppskjuten skattefordran 19 17 087 28 883
Ovriga langfristiga fordringar 243 163
Summa finansiella anldggningstillgangar 594 250 605 966
Summa anldggningstillgangar 806 185 821 271
Omsdattningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 468 808 474 981
Fordringar hos koncernforetag 738 622 088 498
Skattefordringar 33 344 38 213
Ovriga fordringar 2271 7 764
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 20 289710 291 049
Summa kortfristiga fordringar 1 532 755 1 800 505
Kassa och Bank 6 038 9482
Summa omsattningstillgangar 1538793 1809 987
SUMMA TILLGANGAR 2 344 978 2 631 258
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Balansrakning (forts.)

BALANSRAKNING

TSEK Not 2022-12-31 2021-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER

EGET KAPITAL 21

Bundet eget kapital

Aktiekapital (5 000 st aktier, kvotvirde 100 kr) 500 500
Reserviond 100 100
Summa bundet eget kapital 600 600
Fritt eget kapital

Balanserad vinst 1352 755 1235 264
Arets resultat : 117 491
Summa fritt eget kapital 1352 755 1 352 755
Summa eget kapital 1353 355 1353 355
AVSATTNINGAR

Ovrlga avsitiningar 22 82 949 140 209
SUMMA AVSATTNNGAR 82 949 140 209
SKULDER

Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder 236772 235 763
Skulder till koncernforetag 127 552 330812
Ovriga skulder 23 44 480 48 028
Upplupna kostnader och forutbetalda intékter 24 499 870 523 091
Summa kortfristiga skulder 908 674 1137 694
SUMMA SKULDER 908 674 1137 694
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 2 344 978 2 631 258
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Forandringar i eget kapital

FORANDRINGAR | EGET KAPITAL

Ovrigt  Summa

Aktie- Reserv  fritt eget eget

TSEK kapital -fond kapital kapital
Eget kapital 2020-12-31 500 100 1745264 1745864
Utdelning till dgarna -510 000 -510 000
Arets resultat 117491 117491
Eget kapital 2021-12-31 500 100 1352755 1353 355h
Arets resultat - -
Eget kapital 2022-12-31 500 100 1352755 1353355
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Kassaflodesanalys

KASSAFLODESANALYS

Januari - december, TSEK Not 2022 2021
Den ldpande verksamheten

Roreiseresultat 231971 276 324
Justeringar fér poster som inte ingar i kassaflodet 27 23 255 129 791
Erlagd ranta 4371 -2 969
Erhallen ranta 487 193
Betald skatt 4 869 -29 378
l(a#saflﬁde fran den l6pande verksamheten fore forandring i rérelsekapital 256 211 373 961
Kassaflbde fran fordndringar | rérelsekapitalet

Okning {-) / minskning {+) av kortfristiga fordringar 129 892 278 736
Okning (+) / minskning {-) av kortfristiga skulder -30 075 83 884
~Ka:=;5'-a¥léq:_'u:lé frdn den l0pande verksamheten 356 028 736 581
Investeringsverksamheten

Investeringar 1 immateriella anldggningstillgangar 13,14,15 -18 202 -28 823
Avyttring av immateriella anldggningstillgdngar 13,14,15 905 -
Investeringar | materlella anldggningstillgangar 16,17 -65 580 -46 576
Avyttring av materiella anldggningstillgangar 16,17 3 187 3792
Likvidation av dotterbolag - 15 936

nvesteringar | vriga finansiella anlaggningstiligangar -80 -100
. dmnade aktledgartillskott -21 032 -15 195
Kassaflode fran Investeringsverksamheten -100 802 -70 966
Finansieringsverksamheten

Utbetald utdelning - -510 000
Erhallna / Limnade kommissiondrsresultat -36 554 180 061
Erhallna / Limnade koncernbidrag -222 116 -335 950
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -258 670 -665 889
ARETS KASSAFLODE -3 444 -274
Likvida medel vid periodens borjan 9 482 g 756

6038 9482

Likvida medel vid periodens slut
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Noter till de finansiella
rapporterna

NOT 1 VASENTLIGA REDOVISNINGSPRINCIPER

Arsredovisningen har uppréttats enligt arsredovisningslagen och
Bokfdringsndmndens allmanna rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning och

koncernredovisning (K3).
Redovisningsprinciperna dr oférandrade i jimférelse med foregaende ar.

De finanslella rapporterna presenteras i tusental svenska kronor (TSEK).
Bolaget upprittar ingen koncernredovisning eller hallbarhetsrapport med
hdnvisning till att foretaget och samtliga dotterféretag omfattas av en
koncernredovisning och hallbarhetsrapport som uppréttas av Attendo AB
{publ} med organisatlonsnummer 559026-7855 och site | Danderyd.
Hallbarhetsrapporten som dr upprattad enligt arsredovisningslagen finns att
tillga pa www.attendo,com.

Balans- och resultatrdkning kommer att behandlas for faststéllande av
arsstdmman.

KOMMISSION

Fran och med 1 januarl 2022 har bolaget ingatt i skatterdttslig kommission
med Attendo AB (publ) org. nr. 559026-7885. Bolaget har tidigare ingatt i
skatteréttslig kommission med ett flertal andra bolag inom Attendo-
koncernen. Bolaget redovisar sin verksamhet | resultatrakningen i enlighet
med de redovisningsprinciper scm omndmns i denna not. Resuitat fore skatt
redovisas som en avdragspost/tilldggspost i resultatrdkningen och som ett

mellanhavande med Attendo AB (publ) i balansrakningen.

INTAKTSREDOVISNING

Omsorgs- och sjukvardstjéanster utfors dels | egen regi med ansvar t6r
beldggning och hyra av lokaler och dels i entreprenad, det vill sdga flerariga
driftsavtal. Ersattningen &r kopplad till antal brukare, antal varddygn, antal
boendeplatser, antal hemtjdnstbestk eller liknande av bolaget utfdrda
tianster. Intdkier redovisas i den man underliggande tjanster har utférts
enligt avtalad prissattning, Upprdkningen av priser sker normalt genom
avtalad indexering. Avsattning for foriustkontrakt gérs omedelbart ifall de

totala kostnaderna férvantas Overstiga totala intakter for kontrakisperioden.

ntidkter redovisas netto efter eventuella rabatter nar dess belopp kan méatas
na ett tillforlitligt sétt samt att det &r sannolikt att framtida ekonomiska

fordelar kommer att tillfalla bolaget.

OVRIGA RORELSEINTAKTER

Med Ovriga rorelseintdkter avses sadant som inte dr omsorg och
sjukvardstjénster. Exempel pa Ovriga rdrelseintdkter ar stod och bidrag,
forsdlining av inventarier och kancerninterna tjanster.

OFFENTLIGA BIDRAG

Bidrag som inte &r férenade med krav pa framtida prestation redovisas som

intdkt nér villkoren for att erhalla bidraget uppfylls. Bidrag som ar fGrenade
med krav pa framtida prestation redovisas som intakt i takt med att
prestationen utfors.

ATTENDO SVERIGE AB- ARSREDOVISNING 2022

NOTER

LEASING

Samtliga leasingavtal dar bolaget ar leasingtagare redovisas som operationell
leasing {hyresavtal), oavsett om avtalen ar finansiella eller operationella.
Leasingavgiften redovisas som en kostnad linjart 6ver leasingperioden.

ERSATTNINGAR TILL ANSTALLDA

Kortfristiga ersattningar

Kortfristiga ersattningar utgors av [6n, sociala avgifter, betald semester,
betald sjukfranvaro och sjukvard. Kortfristiga ersattningar redovisas som
kostnad och en skuld da det finns en legal eller informell forpliktelse att
betala ut en ersdttning.

Ersdttningar efter avsiutad anstélining

Tjdnstemdan omfattas av {TP1-planen (avgiftsbestamd) eller ITP2-planen
(formansbestdamd), vilka dr kollektivavtalshaserade och omfattar flera
arbetsgivare inom flera branscher, Enligt ett uttalande frén radet for finansiell
rapportering {UFR10) dr ITP2-planen en férmansbestdmd plan som omfattar
flera arbetsgivare, Alecta, som forsdkrar ITP2-planen, har inte kunnat bist
bolaget eller andra svenska foretag med tilirdcklig information for att kunna
faststdlla bolagets andel av ITP2-planens totala tillgangar och skulder. ITP2-
planen redovisas darfor som avgiftsbestdmd plan.

Kollektivanstéllda omfattas av SAF/LO-planen vilken &r en avgiftshestamd
pensionsplan baserad pa kollektivavtal och omfattar flera arbetsgivare inom
flera olika branscher.

Avgifter hanforiiga till avgiftsbestdmda planer redovisas som en kostnad i
resultatrakningen i takt med att de anstéalldas pensionsberattigade tjdnster
utfors.

Ersattningar vid uppsagningar

Ersdttningar vid uppsédgningar utgar nar bolaget beslutar att avsluta en
anstélining fére den normala tidpunkten for anstadllningen upphorande eller
dé den anstillde accepterar ett erbjudande om frivillig avgang i utbyte mot en
sadan ersittning. Om ersittningen inte ger bolaget nagon ekonomisk férdel
redovisas en skuld och en kostnad ndr foretaget har en legal eller informell
farpliktelse att lamna en sadan ersattning. Ersdttningen varderas till den

basta uppskatiningen av den ersattningen som skulle krdvas for att reglera

férpliktelsen pa balansdagen.

Aktierelaterade ersattningar

Koncernens moderbolag Attendo AB (publ) har sedan 2016 haft langsiktiga
incitamentsprogram. Fér detaljerad information, se not K5 i arsredovisningen
for Attendo AB (publ). | samband med att villkor f6r sadana program uppfylls
uppstar en skyldighet att leverera aktier samt betala relaterade kostnader, |
tillimpliga fall ven i dotterbolag med avseende pa deltagare i programmen

som &r anstéllda i koncernens dotterbolag.

Arsstammorna 2020-2022 har dven beslutat om prestationshaserade
lAngsiktiga incitamentsprogram for ledningspersoner och nyckelanstillda
inom Attendo-koncernen. Programmen innebdr att deltagarna vederlagsfritt
titldelas prestationsbaserade aktierdtter, som berdttigar till aktier i Attendo
tre ar efter tilldeining av aktierdtten, under forutsatining att deltagaren
fortfarande &r anstilld samt att uppsatta prestationsvillkor f6r programmen

uppiylls.

Prestationsaktieprogram 2020/2023 omfattar maximalt 200 000 aktier och
prestationsvillkoren &r baserade pa EBITA-mal {inklusive effekter av
implementeringen av IFRS 16) for Attendos respektive affarsomraden
(Skandinavien och Finland) for rakenskapsaret 2022, faststéllda av styrelsen i

Attendo AB (publ).

Prestationsaktieprogram 2021/2024 omfattar maximalt 230 000 aktier och
prestationsvillkoren &dr baserade pa EBITA-mal (exklusive effekter av
implementeringen av [FRS 16) for Attendos respektive affarsomraden
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(Skandinavien och Finland) f6r rakenskapsaret 2023, faststillda av styrelsen i
Attendo AB (publ).

Prestationsaktieprogram 2022/2025 omfattar maximalt 500 000 aktier och
prestationsvillkoren dr baserade pa leasejusterat EBITA-mal for
rdkenskapsaret 2022 samt mal avseende kundndjdhet 2022/2023, for
Attendos respektive affarsomraden (Skandinavien och Finland), faststillda av
styrelsen.

Bolaget redovisar programmet som en kostnad | samband med att dtagandet
har bekraftats, aktier levererats och tilifaller de anstallda. Per 31 december
2022 har bolaget ett méjligt atagande avseende 36 017 antal aktier i
Prestationsaktieprogram 2020/2023, 31 375 antal aktier |
Prestationsaktieprogram 2021/2024 samt 48 293 antal aktler i
Prestationsaktieprogram 2022/2025.

KONCERNBIDRAG

Koncernbidrag som famnas eller erhalls ses som transaktioner som redovisas
dver resultatrakningen.

INKOMSTSKATTER

Redovisade inkomstskatter innefattar skatt sam ska betalas eller erhallas
avseende aktuellt ar, samt forandringar i uppskjuten skatt. Skatteskulder/-
fordringar vdrderas tili vad som enligt foretagets bedémning ska erléggas eller
erhallas fran Skatteverket. FOr poster i resultatrdkningen, redovisas éven
dérmed sammanhédngande skatteeffekter i resultatrdkningen. Skatteeffekter
av poster som redovisas direkt mot eget kapital, redovisas mot eget kapital.
Uppskjuten skatt redovisas enligt balansrakningsmetoden pa alla tempordra
skillnader som uppkommer mellan redovisade och skattemdssiga vdrden pa
tillgdngar och skulder,

ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Anldggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde minskat med
ackumuierade avskrivningar. Avskrivningar g6rs systematiskt dver den

bedomda nyttjandeperioden. Ndr en anldggningstlligangs avskrivningsbara
belopp faststdils, beaktas tillgangens restvdrde. Féljande nyttjandeperioder
tillimpas:

Tillgdng Antal ar
Utveckling av mjukvara for internt bruk 3-5
Kundkontrakt 10
Goodwill 5-10
Forbattringsutgifter pa annans fastighet 3-20
Bilar 5
Datorer 3
inventarier och installationer 4-10

For de fall fastigheter, anldggningar och utrustning bestar av olika
komponenter ddr varje del har sin kostnad och férvdntad nyttjandeperiod
som skiijer sig markant fran tillgangen som helhet, skrivs sadana
komponenter av var for sig utifran varje komponents férvantade

nyttjandeperiod.

Har en materiell anldggningstiligang pa balansdagen ett lagre virde @n det
bokforda vardet skrivs tillgangen ner till detta lagre varde om det kan antas
att virdenedgdngen &r bestaende,

ATTENDO SVERIGE AB- ARSREDOVISNING 2022

NOTER

UTVECKLING AV MJUKVARA EOR INTERNT BRUK

Utveckling av mjukvara for internt bruk redovisas enligt aktiveringsmodellen.
Det innebdr att i balansrdkningen redovisas de immaterielia
anldggningstillgangarna till anskaffningsvérde med avdrag fér ackumulerade
avskrivningar, Avskrivning sker pa tre till fem ar enligt bedémd ekonomisk
livslangd.

ANDELAR | DOTTERFORETAG

Ndr foretaget direkt eller indirekt innehar mer @n 50 procent av résterna,
eller pa annat satt har ett bestimmande inflytande, i ett annat féretag,
klassificeras detta foretag som ett dotterforetag. Andelar i dotterféretag
redovisas till anskaffningsvdrde med avdrag for eventuella nedskrivningar.
Som utdelning fran dotterforetag raknas endast erhallen utdelning av
vinstmedel som intjanats efter fGrvérvet,

KUNDFORDRINGAR OCH FORDRINGAR

Fordringar med forfallodag mer 12 manader efter balansdagen redovisas som
anldggningstillgangar, Gvriga som omséttningstillgangar. Fordringar redovisas
till det ldgsta av anskaffningsvardet och verkligt vérde.

FORDRINGAR OCH SKULDER | UTLANDSK VALUTA

Fordringar och skulder i utlindsk valuta har varderats till balansdagens kurs.
Orealiserade valutakursvinster och valutakursforluster redovisas i
resultatrakningen.

LEVERANTORSSKULDER OCH OVRIGA SKULDER

Leverantdrsskulder och vriga skulder redovisas till verkligt varde.

NOT 2 UPPSKATTNINGAR OCH BEDOMNINGAR

Foretagsledningen gdr uppskattningar och bedémningar om framtiden. Dessa
uppskattningar kommer séllan att motsvara det verkliga resultatet. De
uppskattningar och antaganden som innebar en betydande risk fér vasentliga
justeringar i redovisade vadrden for tillgangar och skulder under
nastkommande ar behandlas i huvuddrag nedan. Uppskattningar och
antaganden ses dver regelbundet. Andringar av uppskattningar redovisas |
den period dndringen gdrs om dndringen paverkat denna period, eller i den
period dndringen gors och framtida perioder om d@ndringen paverkar bade
aktuell och framtida perioder.

VARDERING AV AKTIER | DOTTERBOLAG

Beddmningen av marknadsvirdet av moderbolagets innehav av aktier |
dotterbolag, baseras pa en rad antaganden sasom till exempel framtida
forsaljningstillvaxt, rérelsemarginaler och kapitalbindning samt regelverk
under vilken verksamheten bedrivs. En foérandring i gjorda antaganden kan
leda till nedskrivningsbehov.
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AVSATTNINGAR

En avsatining dr en skuld som &r oviss vad géller férfallotidpunkt och eller
belopp. En avsdttning redovisas nér bolaget har en befintlig legal eller
informell t0rpliktelse till f6ljd av en intréffad hindelse och det &r sannolikt att
ett utfléde av resurser kommer att krdvas for att reglera dtagandet samt att
en tillforlitlig uppskattning av beloppet kan gdras. Dir effekten av nar i tiden
betalning sker &r vdsentlig, berdknas avséttningar genom diskontering av det
forvantade framtida kassaflédet.

Forlustkontrakt

En avsittning for forlustkontrakt redovisas nir de férvintade férdelarna som
bolaget kan vdntas erhalla fran kontraktet dr ldgre &n de oundvikliga
kostnaderna for att uppfylla atagandena i kontraktet.

Omstrukturering
En avsdttning for omstrukiurering redovisas néar bolaget har en faststalld,

utfdrlig omstruktureringsplan som antingen pabdérjats eller blivit offentligt
tiilkdnnagiven,

EVENTUALFORPLIKTELSER

En eventualforpliktelse redovisas nér det finns ett mojligt atagande som
harror fran intraffade hdandelser och vars forekomst bekriftas endast av en
eller flera osdkra framtida handelser eller nar det finns ett atagande som inte
redovisas som en skuld eller avséttning pa grund av att det inte ar troligt att
ett utfldde av resurser kommer att kravas.

NOT 3 INTAKTERNAS FORDELNING

Nettoaomsattning L 2022 2021
Dygnsersittning och dagvard 4697023 4237976
Hyresintédkter 245 115 208 074
Restaurang- och hotellintakter 54 046 38 846
Summa 5000 184 4 484 896
Ovriga rorelselntékter 2022 2021
Ersattning for sjuklonekostnader 30 255 47 315
Ovriga stéd och bidrag 124 731 84 541
Bidrag for merkostnader till féljd av Covid 19 2 907 55 006
Intdkter fran andra koncernforetag g 263 g 867
Vinst vid forséljning av anldggningstillgangar 489 3
Ovrigt 6279 7 647
Summa 173 924 204 379

Som en foljd av covid-pandemin har bolaget under aret erhallit ersédttning for
hga sjukldnekostnader for perioden 1 januari till 31 mars. Féregaende ar
erholls erséttning for hoga sjuklonekostnader for perioden 1 januari till 30

september samt 1 december till 31 december 2021. Bolaget har fatt utbetalt
bidrag om 3 (55) MSEK fér merkostnader till féljd av sjukdomen Covid-18
avseende ar 2021, Ovriga stod och bidrag avser framst 1&nebidrag for

anstallda.

ATTENDO SVERIGE AB- ARSREDOVISNING 2022

NOTER

NOT 4 REVISIONSARVODE

Ersdttning till revisorer 2022 2021
Pw(

Revisionsuppdrag 1048 1106
Revisionsverksamhet utdver

revisionsuppdraget - 69

Skatteradgivning : ’
Ovriga tjinster _ i

Summa 1048 1175

NOT 5 OPERATIONELL LEASING

Nominella vérdet av avtalade framtida leasingavgifter, avseende avtal dér
aterstaende [Optid dverstiger ett ar, fordelar sig enligt foljande:

Aterstaende Ioptid per 31 december 2022-12-31 2021-12-31
Forfaller inom ett ar 673 386 657 548
Forfaller senare @n ett ar, men inom fem ar 2 2898 0098 2 375531
Forfaller senare 8n fem ar 3 069 358 3 442 337
Summa 6 040 753 6475 416

Arets kostnad avseende operationella leasingavtal bestér bland annat av
lokalhyror om 616 419 (550 736) TSEK, bilar om 17 991 {16 256) TSEK samt

kontorsmaskiner om 5 195 (4 894) TSEK. Ovriga leasingavgifter avser
tillgangar av mindre varde.

12
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NOT 6 LONER, ANDRA ERSATTNINGAR OCH

SOCIALA KOSTNADER

Loner, andra ersdttningar och sociala

NOTER

_If_ostnader 2022 2021
Loner och ersattningar

Styrelse och VD = :
Viarav tantiem och liknande ersdttning (-) (-)
Ovriga anstillda 2 538179 2 278 735
Summa 2538179 2278 735
Sociala kostnader

Soclala kostnader 792 588 704 625
Pensionskostnader styrelse och VD - -
Pensionskostnader évriga anstéilda 142 161 141 643
Summa 934 749 846 268
Summa Oner, andra ersattningar och

Sociala kostnader 3472928 3125003
Ledande hefatiningshavare 2022 2021
E'f;relse-ledamﬁter R ‘

Kvinnor 3 3
Mdn 1 2
Totalt 4 5
Verkstéillande direktér och andra

personer i foretagsledningen

Kvinnor 9 8
Man 2 4
Totalt 11 12
Medelantal anstallda 2022 2021
Heltidsekvivalenter

Kvinnor 5 966 5429
Man 1653 1395
Totalt 7 619 6 824

STYRELSE OCH VD

Inga styrelsearvoden har utgatt till styrelseledamdéterna under perioden.
Verkstillande direktGren ar anstalld | dotterbolaget Attendo Shared Services

AB och erhaller 16n och andra ersattningar fran det foretaget.

PENSIONSPLANER

Tjdnstemé&n omfattas av ITP1- eller ITP2-planerna, vilka dr koliektivbaserade
och omfattar flera arbetsgivare inom flera olika branscher. VD omfattas av

samma pensionsidsning enligt {TP-planen som oOvriga tjdnsteman.

Kollektivanstillda omfattas av SAF/LO-planen, vilken &r en avgiftshestamd

plan som dven den &r baserad pa kollektivavtal och omfattar flera
arbetsgivare inom flera olika branscher.,

ATTENDO SVERIGE AB— ARSREDOVISNING 2022

NOT 7 AVSKRIVNINGAR

Avskrivningar 2022 2021
Utveckling av mjukvara for internt bruk 53 -
Kundkontrakt - 458
Goodwill 29 995 27 384
Forbatiringsutgifter pa annans fastighet 834 1052
Inventarier, verktyg och installationer 49 167 42 142
Sumima 80 049 71036
NOT 8 RESULTAT FRAN ANDELAR |
KONCERNFORETAG

Resultat fran andelar i koncernforetag 2022 2021
Nedskrivning av aktier i dotterbolag -21 032 -15 195
Vinst vid likvidation av dotterbolag - 387
Forlust vid likvidation av dotterbolag - -4
Summa -21 032 -14 812
NOT 9 FINANSIELLA INTAKTER OCH
KOSTNADER

Finansiella intdkter och kostnader 2022 2021
Réanteintidkter och liknande resultatposter

Réntor och liknande resultatposter 486 193
Valutakursvinst 8 -
Summa 494 193
Varav réinteintdkter fran koncernfdretag (413) (172)
Rintekostnader och liknande resultatposter

Réntor och liknande resuitatposter -3 736 -2 442
Valutakursforiust -2 328 -4 954
Ovriga finansiella poster -635 -527
Summa -6 699 -7 923
Varav riintekostnader till koncernforetag (3 382} (2 184)
Summa -6 205 -7 730
NOT 10 BOKSLUTSDISPOSITIONER
Bokslutsdispositioner 2022 2021
Lamnade koncernbidrag - -222 116
Summa - 222 116

13
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NOT 11 KOMMISSIONARSRESULTAT

NOTER

NOT 14 KUNDKONTRAKT

Kundkontrakt 2022-12-31 2021-12-31
Ingaende anskaffningsvirde -68 070 68 070
Utgdende ackumulerade anskaffningsvarden -68 070 68 070
Ingaende avskrivningar -68 070 -67 612
Arets avskrivningar - -458
Utgaende ackumulerade avskrivningar -68 070 -68 070
Utgaende bokfort virde - -
NOT 15 GOODWILL

Goodwill 2022-12-31 2021-12-31
Ingaende anskaffningsvarde 672 920 644 729
Investeringar 17 413 28 823
FOrsaijningar/utrangeringar -2 172 -632
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 688 161 672 920
Ingaende avskrivhingar -596 069 -569 317
Forsdljningar/utrangeringar 1267 632
Arets avskrivningar -29 955 -27 384
Utgaende ackumulerade avskrivningar -624 797 -596 (069
Utgaende bokfort varde 63 364 76 851

Okningen i goodwill mot féregaende ar &r hanforlig till de verksamhetsforvary
som skett under rikenskapsaret.

NOT 16 FORBATTRINGSUTGIFTER PA ANNANS

ATTENDO SVERIGE AB- ARSREDOVISNING 2022

_Kimmissiunﬁrsresultat 2022 2021
Attendo Individ och Familj AB - -9 210
Attendo LSS AB - 107 995
Attendo Hiéllbogruppen AB - 7 285
Attendo Syster Annas Sjukhem AB : 1996
Attendo Tallbacka Garden AB - 7 107
Attendo Kombinationsbhoende i Géteborg AB - 3401
Attendo Bjorkhaga Kompetens AB - -269
Attendo Dungens Korttidshem AB - -606
Attendo Salltdppans Behandlingshem AB - 291
Attendo Samsa AB = 2 768
Attendo Trekldvern | Falkoping AB - 857
Attendo Arken HVB AB = -1 853
Attendo Kreativ Omsorg AB 4 1289
Attendo AB (publ) -192 714 -
Summa -192 714 121 051
NOT 12 SKATTER

Inkomstskatter redovisade i resultatrakning ~ 2022 2021
Aktuell skatt for aret - -41 728
Uppskjuten skatt -12 020 6 502
summa -12 020 -35 226
Redovisad skatt

Redovisat resultat fore skatt - 152 717
Skatt enligt gdllande skattesats, 20,6 % - -31 460
Skatteeffekt av e avdragsgilla

kostnader/ ej skattepliktiga intdkter

Avskrivningar av kundkontrakt och goodwitl - -113
Nedskrivning av aktier i dotterbolag - -3 130
Avsattningar for forlustkontrakt . 5272
Avslutsreserver - 444
Vinst forsdljning av aktier i dotterbolag - 421
Ovrigt - -2 618
Summa aktuell skatt for aret - -41 728
NOT 13 UTVECKLING AV MJUKVARA FOR
INTERNT BRUK

Utveckling av mjukvara for internt bruk 2022-12-31 2021-12-31
Ingaende anskaffningsvarde 5075 5 075
Investeringar 789 -
Forsaljningar/utrangeringar -2 247 -
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 3617 5075
Ingaende avskrivningar -5 075 -5 075
Forsaljningar/utrangeringar 2 247 -
Arets avskrivningar -53 -
Utgdende ackumulerade avskrivningar -2 881 -5 075
Utgaende bokfdrt virde 736 -

FASTIGHET

Forbdttringsutgifter pa annans fastighet 2022-12-31 2021—1_2-_1’&
Ingaende anskaffningsvarde 16273 18 710
Forsaljningar/utrangeringar -108 -2 437
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 16 164 16 273
Ingaende avskrivningar -12 632 -14 017
Forséljningar/utrangeringar 109 2 437
Arets avskrivningar -834 -1 052
Utgaende ackumulerade avskrivningar -13 357 -12 632
Utgaende bokfort virde 2 807 3641
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NOT 17 INVENTARIER, VERKTYG OCH
INSTALLATIONER

NOTER

NOT 18 ANDELAR | KONCERNFORETAG

Andelar i koncernféretag 2022-12-31 2021-12-31
Inventarier, verktyg och installationer 2022-12-31  2021-12-31 Ingdenue anskattningavarde 187307 617306
Ingaende anskaffningsvarde 369 250 382 474 Likvidationer ) -45196
Investeringar 65 580 46 576 Ldmnade aktiedgartillskott 21 032 157195
Forsiliningar/utrangeringar 96 495 .59 800 Utgaende ackumulerade anskaffhingsvédrden 808 939 787 907
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 408 335 369 250 Ingdende nedskrivningar 310 987 295 435
Ingaende avskrivningar 2234 437 950 792 Likvidationer - 29 643
Forsdljningar/utrangeringar 20 297 58 497 Arets nedskrivningar -21 032 -15195
Arets avskrlvningar .49 167 47 142 Utgdende ackumulerade nedskrivningar -232 019 -210 987
Utgdende ackumulerade avskrivaningar -263 307 -234 437
_ Utgdende bokfort virde 576 920 576 920
Utgdende bokfort virde 145 028 134 813
Direkt dgda andelar i koncernforetag Org. nr Séite Antal aktier Kapitalandel Rostandel Bokfort varde
Attendo individ och Familj AB 556477-8958 Danderyd 5 000 100% 100% 213 104
Attendo LSS AB 556664-4257 Danderyd 1 000 100% 100% 357475
Omsorgsfastigheter i Uppland AB 556810-8137 Danderyd 500 100% 100% 47
Attendo Shared Services AB 556915-1995 Danderyd 500 100% 100% 550
Attendo A/S 1956 44 /9 Danmark 506 100% 100% 683
Attendo Norge AS 979 448 031 Norge 100 100% 100% 5061
576 820
Indirekt dgda andelar | koncernforetag Org. nr Site Antal aktier Kapitalandel Rostandel
Attendo Hallbogruppen AB 556312-9997 Danderyd 5000 100% 100%
Attendo Syster Annas Sjukhem AB 556079-8653 Danderyc 1 000 100% 100%
Attendo Tallbacka Garden AB 556282-0489 Danderyc 1000 100% 100%
Attendo Bjorkhaga Kompetens AB 556231-6389 Danderyc 1 000 100% 100%
Attendo Kombinationsboende | GGteborg AB 556520-0937 Danderyc 1000 100% 100%
Attendo Samsa AB 556598-0545 Danderyc 1 000 100% 100%
Attendo Dungens Korttidshem AB 556528-9948 Danderyd 5 000 100% 100%
Attendo Sélltdppans Behandlingshem AB 556676-2216 Danderyd 1020 100% 100%
Attendo Treklovern i Falkdping AB 556870-8951 Danderyd 1 000 100% 100%
Attendo Arken HVB AB 556268-2772 Danderyd 1 000 100% 100%
Attenoo Kreativ Omsorg AB 556798-7945 Danderyd 1 000 100% 100%
Tjust Behandlingsfamiljer AB 556657-9438 Danderyd 1920 100% 100%
Attendo GreveGruppen Omvardnad AB 556769-5266 Danderyd 1 000 100% 100%

ATTENDO SVERIGE AB~ ARSREDOVISNING 2022
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NOT 19 UPPSKJUTNA SKATTER

Tempordra skillnader foreligger i de fall tillgangars eller skulders redovisade
respektive skattemdssiga vérden &r olika. Temporira skillnader avseende
foljande poster har resulterat | uppskjutna skattefordringar och skulder:

Uppskjutna skattefordringar 2022-12-31  2021-12-31

m—m—-“_““m___ﬂm

NOT 24 UPPLUPNA KOSTNADER OCH
FORUTBETALDA INTAKTER

Upplupha kosthader och forutbetalda

NOTER

Avsdttningar 17 087 28 883
summa 17 087 28 883
Ingaende varde 28 883 21704
Tillkommande fordringar 3177 12 568
lanspraktagna fordringar -14 973 -5 389
Utgiende skattefordringar 17 087 28 883

NOT 20 FORUTBETALDA KOSTNADER OCH

UPPLUPNA INTAKTER

Forutbetalda kostnader och upplupna

intakter 2022-12-31 2021-12-31
Forutbetalda hyror 160 882 151 104
Upplupna intdkter 114 225 131 075
Ovriga forutbetalda kostnader 14 603 8 870
summa 289 710 291 049

NOT 21 EGET KAPITAL

Aktiekapital bestar av 5 000 stycken aktier til ett kvotvdrde om 100 kr.

NOT 22 AVSATTNINGAR

Avsittningar N ) 2022-12-31  2021-12-31
Ingéende balans ) 140 209 73 333
Nya eller utdkade avsattningar 4 586 64 287
Omklassificering .57 000 30 000
Upplosta avsdtiningar -4 846 -27 411
Utgaende balans 82 949 140 209

Posten bestar av avsattningar for forlustkontrakt 82 949 (140 209) TSEK.

NOT 23 OVRIGA KORTFRISTIGA SKULDER

Ovriga kortfristiga skulder

2022-12-31  2021-12-31

Personalens kallskatt 43 657 46 806
Ovriga skulder 823 1222
Sumina 44 480 48 028

ATTENDO SVERIGE AB~ ARSREDOVISNING 2022

intakter 2022-12-31 2021-12-31
Upplupna semesterloner 131 394 134 084
Upplupna loner 798 910 79 818
Upplupna sociala avgifter 145 460 141 904
Upplupen l6neskatt 38 930 37 876
Forutbetalda intakter 31 607 26 514
Ovriga poster 72 569 102 895
Summa 499 870 523 091
NOT 25 STALLDA SAKERHETER
Etﬁllda sﬁkerhetgr 2022-12-31  2021-12-31
Ovriga stdllda sikerheter

Likvida medel for hyresgaranti 3236 3236
Likvida medel f6r fullgorelsegaranti 1563 1563
Summa 4 799 4 799
NOT 26 ANSVARSFORBINDELSER

Ansvarsforbindelser 2022-12-31  2021-12-31
Ansvarsférbindelse till forman for dotterbolag

Borgensforbindelse hyresavtal 38 899 45 312
Summa 38 899 45 312
NOT 27 KASSAFLODESJUSTERINGAR
Kassaflodesjusteringar 2022 2021
AvsKriviningar 80 049 71 036
Realisationsvinster -488 -3 928
Realisationsforiuster 3 499 1439
Avsattningar -57 260 66 876
Orealiserade kursvinster-/forluster -2 321 -4 954
Uppskjuten skatt vid verksamhetsforvary 224 -678
Summa 23 255 129 791

NOT 28 INKOP OCH FORSALIJNING MELLAN

KONCERNFORETAG

Bolagets intdkter fran andra koncernféretag uppgick tili 9 263

(9 867) TSEK vilket utgdr 0 (0) procent av de totala intékterna. Kostnader fran
andra koncernféretag uppgick till 173 031 {170 974) TSEK, vilket utgdr 12 (14)

procent av forbrukningsmaterial och dvriga externa kostnader.
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NOT 29 VASENTLIGA HANDELSER EFTER
RAKENSKAPSARETS UTGANG

inga visentliga hindelser finns att rapportera efter rakenskapsarets utgang.

ATTENDO SVERIGE AR~ ARSREDOVISNING 2022

MNOTER

NOT 30 FORSLAG TILL VINSTDISPOSITION

Forstag till vinstdisposition Belopp i SEK
Till arstdmmans férfogande star:

Balanserade vinstmedel 1352 755
Arets resultat -
Sumina 1352755

Styrelsen och verkstéllande direkt6r forestar att vinstmedel balanseras i ny
rakning.
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SIGNATURER

Resultat- och balansrakning ska faststéllas pa ordinarie &rsstimma den 31 mars 2023.

Danderyd den 31 mars 2023

&
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Fredrik Lagercrantz ] Ulrika Eriksson
Styrelsens ordférande Verkstéillande direktor

och styrelseledamot

Jo-Arna NGrdstrom &Q&&‘a’rgﬁw

Styrelseledamot Styrelseledamot

ATTENDO SVERIGE AB- ARSREDOVISNING 2022

Var revisionsheritielse har avlamnats den 31 mars 2023

PricewaterhouseCoopers AB

A

2% —

Martin Bengisson

Auktoriserad revisor

Huvudansvarig revisor
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< Attendo Sverige AB

(]

Org.nr. 5566148-5169

Faststallelseintyg

Undertecknad styrelseledamot 1 Attendo Sverige AB intygar hiarmed, dels att
denna kopia av arsredovisning overensstimmer med originalet, dels att resultat-
och balansriakningen faststdlls pa ordinarie arsstamma den 31 mars 2023.
Stamman beslot tillika godkinna styrelsens forslag till resultatdisposition.

Danderyd den 31 mars 2023

Wl

Ulrika Eriksson
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Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Attendo Sverige AB, org.nr 556148-5169
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Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

VI har utfért en revision av arsredovisningen for Attendo Sverige AB for ar 2022.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vasentliga avseenden rattvisande bild av Attendo Sverige ABs finansiella stalining per den 31 december 2022
och av dess finansiella resultat och kassafléde for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberéttelsen &r

forenlig med arsredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfér att bolagsstamman faststéller resultatrékningen och balansrakningen f6r Attendo Sverige
AB,

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed | Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi dr oberoende i férhallande till
Attendo Sverige AB enligt god revisorssed | Sverige och har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inha@mtat ar tillrackliga och &ndamaisenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstéllande direktdren som har ansvaret for att arsredovisningen uppréttas och att den
ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstéllande direktGren ansvarar aven for

den interna kontroll som de bedtmer ar nddvandig for att uppratta en arsredovisning som inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande direktéren fér bedémningen av
bolagets formaga att fortsétta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan
paverka formagan att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om forisatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tilldmpas dock inte om styrelsen och verkstéllande direktéren avser att likvidera bolaget, upphoéra
med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att gdra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att |amna en
revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sékerhet ar en hég grad av sékerhet, men &r ingen
garanti for att en revision som uiférs enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en
vasentlig felaktighet om en sédan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och
anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvéntas paverka de ekonomiska beslut

som anvandare fattar med grund i arsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av arsredovisningen finns pa Revisorsinspekfionens

webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivhing dr en del av revisionsberattelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovishingen har vi aven utfort en revision av styrelsens och verkstéllande
direktérens férvaltning fér Attendo Sverige AB for ar 2022 samt av férslaget till dispositioner betraffande

bolagets vinst eller férlust,

Vi tillstyrker att bolagsstémman disponerar vinsten enligt forslaget i férvaltningsberattelsen och beviljar
styrelsens ledamoter och verkstéllande direktéren ansvarsfrihet for rékenskapsaret.
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Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till Attendo Sverige AB enligt god revisorssed i Sverige och har
| dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och d&ndamalsenliga som grund f6r vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret {or forslaget till dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen &r forsvarlig med hénsyn {ill
de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehoy, likviditet och stallning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av bolagets angelédgenheter. Detta innefattar
bland annat att fortiépande bedéma bolagets ekonomiska situation, och att tillse att bolagets organisation ar
utformad sa att bokforingen, medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i évrigt kontrolleras
pa ett betryggande sétt. Den verkstallande direktdren ska skéta den l6pande férvaitningen enligt styrelsens
riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som ar nédvéndiga for att bolagets bokfdring ska
fullgéras i 6verensstdmmelse med lag och for att medelsférvaltningen ska skétas pa ett betryggande sétt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaitningen, och dérmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller

verkstallande direktdren i nagot vasentligt avseende:

o fOretagit nagon atgéard eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som kan féranleda erséttningsskyldighet
mot bolaget

o pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst elier fériust, och darmed vart
uttalande om detta, ar att med rimlig grad av sakerhet bedéma om férslaget ar férenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet ar en hog grad av sakerhet, men ingen garanti fér att en revision som utférs enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka atgarder eller forsummelser som kan féranleda
erséattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar

férenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av forvaltningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.sefrevisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberéttelsen.

Stockholm den 31 mars 2023
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