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Arvika den Sl / g 2023

Arsredovisning

Teknik i Vist AB

559169-8666

Rékenskapsar: 2022

Undertecknad verkstillande direktor i Teknik i Viist AB intygar att resultatrikningen och

balansrdkningen 1 arsredovisningen har faststéllts pa arsstdimma den 19 april 2023.

Arstimman beslutade att godkinna styrelsens forslag till vinstdisposition.

Jag intygar ocksé att innehallet 1 arsredovisningen och revisionsberittelsen stimmer dverens

med originalen.
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Styrelsen och verkstéillande direktor for Teknik i Vast AB avger hdarmed féljande drsredovis

‘ nne ha
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Taknik 1 Vast AB (559169:8650)
Ostra Esglanadan 5, 671 81 Acvika
Fal: 0570-316 00

www tslinikivast.se — reknikivast@arvika se

ning.



Styrelse

Styrelse

Lisa Levin, ordf6rande
Karl-Erik Backelin
Anneli Englund
Jens-Eric Eriksson
Gerd Karlsson

Eva Leander
Carl-Olov Sjostedt
Joacim Wilshorn
Jonas As

Therese Fahlstad, arbetstagarrepresentant

Goéran Wilhelmsson Lundman, arbetstagarrepresentant

Suppleanter
Cathrin Skéld, arbetstagarrepresentant
Tony Stomberg, arbetstagarrepresentant

RE\/ isorer

Johan Fklund, auktoriserad revisor

Torbjérn Johansson, vald av kommunfullmaktige

Suppleanter

Erik A Eriksson, vald av kommunfullmaktige

Sven-Eric von Wachenfeldt Nilsson, vald av kommunfullmaktige

Verkstéllande direktor

Anders Norrby, extern verkstallande direktér

Styrelsen holl under aret sex sammantraden.
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FOrvaltning

Agarforhallanden

kommunal koncern, dger 90 % av aktierna i Teknik
i Vdst AB. Eda kommun ager resterande 10 %.

Information om verksamheten
Teknik i Vast AB har till uppgift att skapa

forutsattningar for god livskvalitet for dagens och

hallbara tjanster med stort kundvérde och hog

driftsakerhet.

Resultat och stéllning

Bolaget arbetar pa uppdrag av Arvika Teknik AB,
Arvika kommun, Eda kommun, Arvika Fjdrrvarme
AB, Arvika Kraft AB, Arvika Kommunnat AB, Eda
Energi AB, Arjings Nit AB och nagra ytterligare
kommunala uppdragsgivare.,

kompetens inom miljo och ekonomi samt inom

marknad, forsaljning och kundservice.

(tkr)
Nettoomsdtining
Resultat efter finansiella poster

- e iR iy .

. . -.- = -I- :- -

Balansomslutning.
Soliditet (%)
Avkastning pa eget kapital (%)

“oom om0 o

131384
1929
54.887
6,8
512

e
1009
66 541
7,1

124274 125111

1354 222

3.8 1,7
62,5 26,3

Nyckeltalsdefinitioner framgar av not 21.

Vasentliga hdndelser under

rakenskapsaret

Energifrigan har haft stort fokus under &ret och
bolaget har fatt uppdraget att fér kommunkoncer-
nens rakning utreda bade mojliga energi-
besparingar och 6kad lokal elproduktion. Fragan
har ocksa genererat manga samtal till kundservice
och bidragit till ett stort behov av kommunikation.

Teknik i Vast har deltagit i Interregprojekt "CATCH”

arsskiftet. CATCH har bland

annat bidragit till klimatanpassningsstrategin som
fardigstalldes 2021 och kommunicerades ut till alla
verksamhetsomraden under 2022. Strategin har

kartlagt de klimateffekter som kan péaverka

atgarder som bidrar till en sékrare drifti ett forand-
rat klimat.

Volymen tjanster har okat da uppdragen for Arvika
och Eda kommuner redovisas direkt | Teknik i Vast

fran 2022. Under aret investerades totalt 10 727

(6 046) tkr i fornyelse och nyanskaffning av fordon

och maskiner.

Uppdrag

Bolagets uppdrag har inneburit drift, skotsel och
investeringsinsatser i anlaggningar for vatten och
aviopp, renhdllning, gator, elnit, fjarrvirmenit,
bredbandsnit och kraftstationer. Verksamheten
har bedrivits pa ett bra satt och bolagets och upp-
dragsgivarnas mal har i huvudsak uppfylits.
kundundersdkningar. | SKRs undersdkning Kritik pa
Teknik rankades Arvika pa en andra plats i Sverige
och Eda kommun behdll sitt resultat fran
undersdkningen 2019. | kundundersékningen
bland 90 energifdretag i Sverige placerade sig
Arvika som nummer tre.



Medarbetare 5..
En medarbetarundersékning med fokus pd Hallbart
medarbetarengagemang - HME, genomfdrdes un-

med Nojd medarbetarindex pd 80 (79), Ledarskap
83 {81) och Styrning 76 (75), detta ligger i niva med

kommunens ovriga verksamheter. Sjukfranvaron
ligger fortsatt pd en nagot hog niva, 5 %.

Verksamheten har anpassats till det nya normala
efter covid-19, vilket innebir méjlighet till delvis
distansarbete for vissa medarbeta re, samt fler dlgl"
tala utbildningar och méten. Under dret har alla

fraga - suicidprevention samt Méans vald mot kvin-

nor och vald i nara relation.

Beredskapen inom fiber har samordnats for Arvika
Kommunnit AB och Arjangs nit under aret.

Arbetet med att utveckla den nya organisationen

kommer att fortga i syfte att skapa en 6kad samver-
kan mellan sdval agarkommunerna, de kommunala
bolagen som avdelningarna inom Teknik i Vast AB.

Resultat av kund- och medarbetarundersokning,

samt hdlsoprofilbedémning foljs upp under 2023.

Bolaget kommer dven fortsattningsvis lagga fokus
pa reinvesteringar och fornyelse av fordon och ma-

skiner for att pa ett sdkert och kvalitetsmassigt bra
sdtt kunna leverera de tjanster som efterfragas och
samtidigt sorja for en god miljo och arbetsmiljo.
Det ar ocksa viktigt att fortsdtta med en intensiv

branschbevakning, att folja teknikutvecklingen i
samhallet liksom utvecklingen inom digitalisering.

Utvecklingen pa energiomradet ar sarskilt aktuell
och kommer att sa vara de ndrmaste aren. Energi-
tillgdng och energipriser kommer starkt paverka
alla verksamheter och kommer krdva nytt tdnk om

hur elférsorjningen ska tryggas. Okat behov av

utmaningar  for

kommer  innebdra  nya
organisationer.

Miljopaverkan
Teknik i Vast AB har som overgripande strategiskt

mal att lata miljo- och klimatfragorna sta i fokus

med syfte att bidra till ett hallbart samhalle.

Bolagets storsta miljdpaverkan dr utslapp fran for-
don som anvands i verksamheten. For att minska

utsldppen stills krav pa hog miljoklass vid inkop
och leasing. Malet for utstapp av vixthusgaser fran
farbranning av bensin och diesel i bolagets egna
fordon har uppnatts, da fler fordon kontinuerligt
tankas med férnybart bransle. Under aret har ren-
hallningen lanat och provkért ett eldrivet fordon
for insamling av hushéllsavfall, vilket lett till att en
upphandling genomférts.

Alla nyanstallda genomgaren grundlidggande miljo-
utbildning. For att minska utsldppen uppmuntras
personalen att arrangera och delta i digitala moten,
resa miljovanligt, cykla eller promenera till moten i

det elcyklar att |ana.

Under aret har klimatanpassningsstrategin kom-

municerats till alla verksamheter. Detta ar en stor
satsning som bolaget gjort i syfte att arbeta sa

hallbart som mdjligt med uppdragsgivarnas anligg-

ningar och strategin syftar till att anpassa

verksamhet och anldggningar till nutidens och

framtidens klimat. Strategin f6ljs upp arligen av
verksamheterna.

Forslag till resultatdisposition
Styrelsen foreslar att till forfogande stdende medel:
~158 280
1.010 202
851922

Balanserat resultat
Arets resultat

Kronor

Disponeras sa att:

851922
851922

| ny rakning overfors

Kronor
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o
A
s,

(tkr)

Nettoomsattning
Ovriga rorelseintakter

Summa rorelsens intikter

Rdrelsens kostnader
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Summa rorelsens kostnader
Rorelseresultat

Finansiella poster
Resultat fran ovriga finansietla anldaggningstillgangar

Ranteintdkter och liknande resultatposter
Rantekostnader och liknande resuitatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster
Bokslutsdispositioner

Resultat fore skatt

Skatt pa arets resuitat

Arets resultat

Not

10

- 2022

198 463
4290
202753

-97 083

-6 660
-201 721

1032

1009

1010

2021
131 384

¢ o3
133943

-29 353
-97 169
-5 926
-132 448
1495
853

24

434
1929
<1916

13




l-tkr-};f__

TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar

Maskiner och andra tekniska anldggningar
Inventarier, verktyg och installationer

Andra langfristiga fordringar

Summa anlaggningstillgangar
Omgsdttningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag
Fordringar hos Arvika kommuin
Aktuell skattefordran

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter

Kassa och bank
Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Nnt 20

22-12-31

30086

6 996

37 0382

10019

2 054

1190

6570
29212

29212

2021-12-31

938
938

33953

2410
6618
6423
1562
164
3757
20934

20934

- 10 -
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Balansrakni

T Y T - ST S

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa eget kapital
Obeskattade reserver
Langfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut

Kortfristiga skulder
Skulder till koncernféretag

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och farutbetalda intdkter

Not

1,2

16

17

is

19

20

2022-12-31

1000
1000

-158

1010

852

3651

30000
30 000

2021-12-31

1 000
1000

-159
~158
842
3651

30 000
30 000

2072
258
5076
12 988
20 394

54 887

_SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

- 11 -




get kapital

(tkr)

Ingdende balans 2022-01-01
Overforing resultat féregdende ar
Arets resultat

Utgdende balans 2022-12-31

- Aktiekapital

1000

1000

Balanserat
resultat
——
1

-158

Arets resuitat

1 010

1010

Totalt

= 12 s
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Den l6pande verksamheten
Rorelseresultat

Justeringar for poster som inte ingdr i kassaflodet

Avskrivningar
Reavinst materiella anldggningstillgangar

Resultat fran dvriga finansiella anlaggningstillgangar

Erhallen ranta

Erlagd ranta
Betald inkomstskatt

Kassaflode fran den lépande verksamheten fore fordndringar av rorelsekapital

-randringar i rorelsekapital

Fgrandring av rorelsefordringar
Forandring av rorelseskulder
Kassaflode fran den I6pande verksamheten

Forvarv av materiella anlaggningstillgangar
Avyttring av materiella anldggningstillgangar
Kassaflode fran investeringsverksamheten

Finansieringsverksamheten
Forandring av langfristiga fordringar
Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Arets kassafiéde
Likvida medel vid drets borjan
Likvida me;dfe_'.l.:uid' '5:"_9_"_:5"5]“7-- .

1032

6 660

7692

414
44

-481

7670

-82178
10 644
10 036

-10 727

691
691

o

2021

1495

5926
-341
7080

853
24
-443
7 502

4143
6409

-938
-938

o ]
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Noter

Not 1 — Redovisni gs rinciper me d
mera

Allmanna redovisningsprinciper
Arsredovisningen har uppréttats enligt drsredo-
visningslagen och BFNAR 2012:1 Arsredovishing
och koncernredovisning (K3).

Moderbolag
Arvika Teknik AB (org nr 556527-6713), med séte |
Arvika, dger 90 % av aktierna j Teknik i Vdst AB.

Koncerntillhorighet
Nadrmast dverordnade moderforetag som upprat-

Arvika Stadshus AB (org nr 556119-8861) med sate

Intaktsredovisning

Intakter har tagits upp till verkligt vérde av vad som
erhallits eller kommer att erhallas och redovisas |
den omfattning det ar sannolikt att de ekonomiska
fordelarna kommer att tillgodogdras bolaget och
intakterna kan berdknas pa ett tillforlitligt satt.

Tjanste- och entreprenaduppdrag

ning intaktsredovisas i takt med att arbetet utfors.

Ranta

Ersattning i form av ranta redovisas som intakt nar
det ar sannolikt att foretaget kommer att fa de
ekonomiska fordelar som ar forknippade med

ett titlforlitligt satt.

tar koncernredovisning i vilken foéretaget ingar ar

Redovishing av leasingavtal
~O0retaget som leasetagare

Foretaget redovisar samtliga leasingavtal, sdval
finansiella som operationella, som operationella

leasingavtal. Operationella leasingavtal redovisas

som en kostnad linjart over leasingperioden. Se
vidare not 4.

Ersdttningar till anstillda avser alla typer av ersatt-
ningar som féretaget |amnar till de anstéllda. Kort-
fristiga ersattningar utgors av bland annat [oner,

betald semester, betald franvaro och erséttning

efter avslutad anstélining {(pension). Kortfristiga

ersattningar redovisas som kostnad och en skuld da
det finns en legal eller informell forpliktelse att
betala ut en ersattning till foljd av en tidigare

| foretaget finns saval avgiftsbestamda som for-
mansbestamda pensionsplaner. Foretaget har valt
att klassificera sina planer for ersattning efter
avsiutad anstdllning som avgiftsbestamda planer. |
de avgiftsbestamda planerna betalar foretaget

faststdllda avgifter till en separat juridisk enhet och

avgiftsbestimda planer redovisas som en kostnad
under den period de anstéllda utfor de tjdnster som
ligger till grund for forpliktelsen. |

Skatt

Total skatt utgors av aktuell skatt och uppskjuten

skatt. Skatter redovisas | resultatrakningen, utom
da underliggande transaktion redovisas direkt mot
eget kapital varvid tillhérande skatteeffekt redovi-

sas | eget kapital.

Aktuell skatt

Aktuell skatt avser inkomstskatt for innevarande
rakenskapsar samt den del av tidigare riakenskaps-
ars inkomstskatt som annu inte redovisats. Aktuell
skatt berdknas utifrdn den skattesats som géller per
balansdagen.

-15 -
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Uppskjuten skatt

Uppskjuten skatt ar inkomstskatt som avser fram-

tida rakenskapsar till foljd av tidigare handelser.
Redovisning sker enligt balansrakningsmetoden.
Enligt denna redovisas uppskjutna skatteskulder
och uppskjutna skattefordringar p& temporira
skillnader som uppstar mellan bokférda respektive
skattemadssiga vadrden fér tillgangar och skulder
samt for ovriga skattemassiga avdrag eller under-
skatt.

Uppskjutna skattefordringar nettoredovisas mot
med ett nettobelopp. Uppskjuten skatt beraknas
utifran beslutad skattesats pa balansdagen. Effek-
ter av forandringar i gatllande skattesatser resultat-
fors i den period ftorandringen lagstadgats.

Uppskjutna skattefordringar reduceras till den del

det inte dr sannolikt att den underliggande skatte-

fordran kommer att kunna realiseras inom en over-
skattefordran
redovisas som finansiell anldgegningstillgang och

skadlig  framtid. Uppskjuten

uppskjuten skatteskuld som avsattning.

Uppskjuten skattefordran avseende underskotts-
avdrag eller andra framtida skattemassiga avdrag
redaovisas | den omfattning det dr sannolikt att

avdragen karravraknas mot framtida skattemassiga
overskott.

Pa grund av sambandet mellan redovisn ing och
peskattning sarredovisas inte den uppskjutna skat-
teskulden som &r héanforlig till obeskattade
reserver. '

Anlaggningstillgangar

__________ redovisas till
anskafiningsvarde minskat med ackumulerade
avskriviningar och eventuella nedskrivningar.
Materiella anlaggningstillgangar har delats upp pa
komponenter ndr komponenterna ir betydande
och ndr komponenterna har vasentligt olika
nyttjandeperioder. Nar en komponent i en anldgg-
ningstiligang byts ut, utrangeras eventuell
kvarvarande del av den gamla komponenten och
den nya komponentens anskaffningsvarde
aktiveras. Utgifter for |opande reparationer och
underhdl| redovisas som kostnader.

Avskrivningsbart belopp utgdrs av anskaffnings-
vardet minskat med ett berdknat restvirde om
detta @r vasentligt. Avskrivning sker linjart 6ver den

forvantade nyttjandeperioden.

Foljande avskrivningstider tillampas:

: Materiella a'nll'é-gg-ni'ngstii.l':!zgéﬂ'g-'a:r'

‘Wiaskiner och andra tekniska anliganingar 5104

5-20 &

Inven ta r| er, Vv er k‘ty g8.0C n ins tal Iati O ﬂ El'

Laneutgifter
De laneutgifter som uppkommer da foretaget lanar

kapital kostnadsfdrs | resultatrdkningen | den

period de uppstar.

Finansiella instrument
Finansiella instrument
anskaffningsvardet. Instrumentet redovisas |
balansrikningen nar bolaget blir part i
instrumentets avtalsmassiga villkor. Finansiella
tillgdngar tas bort fran balansrikningen nér ratten
att erhalla kassafioden fran instrumentet har 16pt
ut eller overfarts och bolaget har dverfért i stort
sett alla risker och férmaner som ar forknippade
med dganderatten. Finansiella skulder tas bort fran
balansridkningen nar forpliktelserna har reglerats
eller jp-ﬁi annat satt upphort.

varderas utifran

Kundfordringar och kortfristiga fordringar
Kundfordringar ~ och  kortfristiga  fordringar

redovisas som omsattningstillgangar till det belopp
som forvdntas bli inbetalt efter avdrag for
individuellt bedomda osakra fordringar.

Laneskulder och leverantorsskulder

Laneskulder och leverantorsskulder redovisas
initialt till anskaffningsvarde efter avdrag for
transaktionskostnader. Skiljer sig det redaovisade

forfallotidpunkten periodiseras mellanskilinaden

som rantekostnad Gver ldnets 16ptid med hjélp av
instrumentets effektivranta. Harigenom Overens-
stammer vid f{orfallotidpunkten det redovisade

beloppet och det belopp som ska aterbetalas.

s T8+




Kvittning av finansiell fordran och finansiell

En finansiell tillgang och en finansiell skuld kvittas

och redovisas med ett nettobelopp i balans-

rakningen endast da legal kvittningsratt foreligger

samt da en reglering med ett nettobelopp avses ske

reglering av skulden avses ske.

Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalysen upprattas enligt indirekt

metod. Det redovisade kassaflodet omfattar
endast transaktioner som medfort in- eller ut-
betalningar. Som likvida medel klassificerar fore-
havanden hos banker och kreditinstitut samt
kortfristiga likvida placeringar som ar noterade pa
en marknadsplats och har en kortare 16ptid én tre
manader fran anskaffningstidpunkten.

Not 2 — Bedomningar och

uppskattningar
Upprattande av bokslut och tilldampning av

redovisningsprinciper baseras ofta pa ledningens
bedémningar, uppskattningar och antaganden som
anses vara rimliga vid den tidpunkt da bedém-
ningen gors. De mest vdsentliga bedémningarna
och uppskattningarna som gjorts ror vardering av
anldggningstillgangar.

Not 3 — Arvode till revisorer
{tkr) _2022 2021

Ernst ' -0_

Revisionsuppdraget 138 103 |
138 103

Med revisionsuppdrag avses granskning av
arsredovisningen och bokforingen samt styrelsens
och verkstdllande direktérens forvaltning, ovriga
arbetsuppgifter som det ankommer pa bolagets
revisor att utfora samt radgivning eller annat
bitride som foranleds av iakttagelser vid sadan
granskning eller genomférandet av sadana Svriga
arbetsuppgifter.

Not 4 — Leasingavtal — leasetagare
_-;O-p-;e:ratjignel__l: IeaSIng | S
Féretaget har ingdtt fdljande visentliga
leasingavtal avseende fordon och maskiner
vilka redovisas som operationella leasingavtal:
Kostnadsforda leasingavgifter

avseende operationetla

leasingavtal 2731 2616

Framtida minimileaseavgifter

avseende ej uppsagningsbara

operationelia legsingavtal:
Ska betalas inom 1 ar 1093 725
Ska betalas inom 1-5 &r 3 746 1120
Ska betalas senare an 5.ar - -

Utover ovanstdende uppgdr lokalkostnader till

6 623 (5681) tkr, varav 6 022 (5 268) tkr till
koncernbolag.

-17-




Man
Kvinnor -

T A = s iR

"o

” _2Q2i__.

o LR o o vomiem—

118

119
32

151

L 2022

Léner och andra ersattningar

Styrelse aoch verkstillande

direktor 1051
66 407

’ r 1 %] = B ot

Pensionskostnader for styrelse
och verkstdllande direktor
Pensionskastnader for dvriga
anstallda

451

5 155
Bvriga sociala kostnader

enligt lag och avtal 22 171

67458

2021

1114
67122
68236

T e .

(%) , _
Kansfordelning bland ledande
-b;efattﬁiingsha# are

Andel kvinnori styrelsen 45
Andel man i styrelsen 55

iy ;s

Ande! kvinnor bland Ovriga

ledande befattningshavare. 50
Andel man bland dvriga
ledande befattningshavare 50

2022-12-31

2021-12-31

AR by i

55

S v U, .U N

Not 6 — [nkop och forsaljning

meilan koncernforetag

som skett fran andra féretag

inom koncernen 14

Andel av arets totala
farsaljning som skett till andra
_foretag inom koncernen 70

2022

TR T

41

8

2021

Not 7 — Ranteintakter och likna

F dfe

resultatposter |
Ovriga ranteintikter 44
44

24
24

et

Not 8 — Rantekostnader och
liknande resultatposter

(tkr) w22

2021

358
275
-481

Ovriga finansiella kostnader

240
-203
-443

T g’

Not 9 — Bokslutsdispositioner

(tkr} ) 2022
Skillnad mellan bokford '
avskrivning och avskrivning enligt
plan__ - . 0

2021

-1916

uuuuuuuuuuuuuuuuu

IR RN RLEREEE PLT R Er T

—

-1916

Not 10 — Skatt pd drets resultat

(tkr) 2022
Aktuell skatt 220
Skattereduktion -220
Justering aktuell skatt avseende
tidigarear 1
Summa redovisad skatt -1

___________ 1008
Skatt pd redovisat resultat enligt
gallande skattesats 20,6 %: 208
Skatteeffekt av:
Ovriga ej avdragsgilla kostnader 11
Skattereduktion -220
Forandring underskottsavdrag 0

12
18

12

i3

10

12




Not 11 — Maskiner och andra
tekn |S|<a an lagg ningar

~Utgaende redovisat varde

_(tkr] ,  202212-31
39 529
Q.m.k.!_a.s's;.ifice.n.ng 0

Arets anskaffningar 8125

Forsaliningar/utrangeringar 0
Utgdende ackumulerade 47 658

anskaffningsvirden

-12 303
Omklassificering 0
Forséljningar/utrangeringar 0
Rrets avskrivningar -5 269
-17 572

Ingaende avskrivningar

Utgdende ackumulerade
avskrivningar

30086

2021 12-31

48

35789
4820

-1.128

39529

27 226

Ju-

Not 14 — Checkrakningskredit

(thr) - 2022-12-31
Bemhad kredit

25 000
Utnyttjad kredit 3458

2021-12-31

25 O-QU

Not 15 — Forutbetalda kosthader

och upplupna intakter

(tkr) 2022 12-31

Upplupna mtakter " ” 4 824“
Ovriga forutbetalda 1746

kostnader

6570

2021- 12;-31__
2619
1138

3 757

Not 12 — Inventarier, verktyg och
installationer

Not 16 — Antal aktier och

Antal aktier 1000
Kvotvarde i kronor 1000

2021-12-31
1 000

k) . 2022-12-31
Ingdende anskaﬁ?mngsuarden 8436
Ombklassificering 0
Arets anskaffningar 2 598
Utgaende ackumulerade 11034
anskaffningsvarden

-2647
Omklassificering 0

Ingdende avskrivningar

Arets avskrivningar -1 391
Utgaende ackumulerade -4 038

avskrivningar

Utgdende redovisat virde 6996

2021-12-31
42 999

1226
8436

Not 17 — Disposition av vinst eller

Torlust

(tke) o 2022-12-31

' Disponibla vinstmedel

Balanserat resultat -158
Arets resultat 1010
852

vy R — R —

-159

1
-158

'Overfgrmny raknmg' e O 3 352 -

Not 18 — Obeskattade reserver

A?Ck um.u-l;e-zrafde- 3651
Overavskrivhingar

3 651

(tke) 20221231 2021-12-31

3651

3 651

;(tkr);_ _ B 2022-12-31

i P it ﬂ-ui';h S

(ngaende. anskaffnmgsvarden - 938

Omklassificering 0
Tillkommande fordringar 456
Avgaende fordringar -1 147

Utgende 247

_anskaffningsvdrden

2‘&231%12.-3;1

0 -t.i-H 7-5-_2. (,752..) tkr.,.

368
570
0

938

Forfaller senare an 5 ar

efter balansdagen
Skuider till kreditinstitut 30 000

30 000

_____ ingfristiga skulder

30 000
30 000

19 -




Not 20 — Upplupna kostnader och

o a G v T

frutb o ta la }_pta kKter

(thr)

=By

202211231 20211231

g 3o

Upplupna léner och 5038 5586

semesterioner

Upplupna 2 555 2704
pensionskostnader

Upplupna sociala avgifter 3144 3598

Ovriga upplupna kostnader 8 018 1100
... 18755 12988

» 20 ”

Not 21 — Nyckeltalsdefinitioner

Justerat eget kapital
Eget kapital med tilligg for obeskattade reserver som
reducerats med uppskjuten skatt.

Avkastning pa eget kapital
Resultat efter finansiella poster med avdrag for 20,6

procent skatt dividerat med genomsnittligt justerat eget
kapital.

Soliditet

Justerat eget kapital i procent av balansomslutning.
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Underskrifter

Teknik i Vast AB
Arvika 2023-03-15

Lisa Levin™ ~Anneli Englund

Ordférande

| ' et Ll v

Carl-Olov.§6stedt " Joacim Wilsborn

il L (L Can ) A
A_n.d.ers NQ”W - Therese Fahlstad ;ﬁﬁran”Wi‘lheE_m;;ss-o;n Lundman
vD Arbetstagarrepresentant Arbetstagarrepresentant
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Min revisionsberattelse har lamnats 2023- 05 -—2\6’1

Johan Eklund
Auktoriserad revisor
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Revisionsberditelse

Rapport orn arsredovisningen

Uitalanden
Jaghar utforten revision av arscedovisningen for Teknik 1 Vst
AB for rakenskapsaret 2022.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprattats i enl:g |

het med arsredemsnmqslagen och ger en i alla vdsentliga

avseenden rittvisande bild av Teknik i Vési ABs finansiella

stallning per den 31 december 2022 och av dess finansiella
resultat och kassaflode for aret entigt arsredowsmngsiagen
Forvaltningsberattelsen &r forenlig med arsredovisningens
ovriga delar.

Jag tillstyrker darfdr att bolagsstamman faststaller resultat-
rakningen och balansrakningen.

Grund (65 uitalanden

Jag har utfort _re.a_,':_i_igitmeﬁ -.enlig_t; International Standards on
Auditing (ISA) och-gad revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt
'dess::] st-a-ndarder 'beskﬁrws’ 'narma're ] avsmttet Revrsoms
'_en_l_a.g_t Q_Qd rews.@rssed i Sverlqe och_ h_a_r | _ovr!:gt fu_ll_gi@.rt_.mltt
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

v!saﬂde b]ld enhgt arsredwlsmngslagen Styrelsem och verk-
stallande dlrektoren ansuarar aven frar den mterna kontrml

v_lsﬁmq s_om l_n_te mneh.a.lle_rnagra v_a_s_en_tl_!g_a_ fel_akt_lgheter vare

sig dessa beror pd oegentligheter eller misstag.

Vid uppréattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och

verkstillande direktoren for beddmningen av bolagets ftir-*'

mdga aft fortsdtta verksamheten. De upplyser, ndr S8
titamptigt, om forhatlanden som kan paverka fsrmagan att

fortsdtta verksamheten och att anvanda antagandet om fort-
satt drift. Antagandet om fortsatt drift tildmpas dock inte.om
styrelsen och verkstdllande direktoren avser att likvidera
bolaget, upphdra med verksamheten eller inte har nagot

realistiskt alternativ till att gora ndgot av detta.

Revisoris ansvar

Mina mal ar att uppna en rimiig grad av sékerhet om att ars-
redovisningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga fel-
aktigheter,
misstag, och att l[dmna en revisionsberdttelse som innehalter
mma uttalanden Ramlig Sakerhet ar en h@g grad av sakerh-et

-och g@d rewssonssed i Sver:ge alli:n::! kommer al:t upptacka en
'uasenthg felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan
uppsta pa grund av gegentligheter eller misstag och anses vara
vasentliga.om de enskilt elfer tillsammans rimligen kan forvan-
tas paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med

grund i &rsredovisningen.

vare sig dessa beror pa oegentligheter eller

Som del av en revision enligt ISA anvdnder jag professionelit

omdome och har en professionellt: skeptisk mstallnmg under
hela revisionen, Dessutom:

« identifierar och bedomer jag riskerna for vasentliga fel-
aktigheter i arsred@wsmngen vare sig dessa beror pa
'{Jegentllgheter efler misstag, utformar och utfor
granskningsatgdrder bland annat utifran dessa risker och
inhdmtar revisionsbevis som ar tillrdckliga och dndamals-
enliga for att utgéra en grund f6r mina uttalanden. Risken
for att inte upptdcka en vasentlig felaktighet till foljd av
oegentligheterdr hogre dn for en vasentlig felaktighet som
beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta
agerande i maskopi, forfalskning, avsiktiiga uteldmnanden,
felaktig information elier asidosattande av intern kontroll:

s skaffar jag migen forstielse av den del av bolagets interna

kontroll som har betydelse for min revision for att utforma
grans‘kningsatgé'rder som éir I‘émpl‘iga med hé‘nsyn 'ti‘ll‘ om-

te.t.en | d.;en mtem.a .k.f:r.ntml.len,

? utvarderamag lamphgheten | de redovisningsprinciper som

anvdnds och rimligheten i styrelsens och verkstdilande
direktdrens uppskattningar i redovisningen och tillhdrande

upplysningar.

o drar Jag en slutsats om lampligheten | att styreisen och

verkstéllande direktéren anvander antagandet om fortsatt
drift vid upprattandet av dISrE'dOWSﬂngﬂ Jag drar ocksa
en stutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbhevisen,
om det finns nagon vadsentlig osdkerhetsfaktor som avser
sadana ‘handelser eller forhallanden som Kan leda till
betvdande tvivel om bolagets 'fﬁrm-é'ga- att fortsatta
verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en
vasentlig osékerhetsfaktor, mdste Jag i revisions-
_beratteisen fasta uppmarksamheten pa upplysnmqarna ]

:uttafandet om arsredowsnmgen Mma s!utsatﬁer baseras
ha de revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet for
revisionsberdttelsen. Dock kan framtida hdndelser eller
forhallanden gora att ett bolag inte langre kan fortsatia
yverksamheten.

s u’tua’rderar J‘ia'g d’en

overgripande presen’tatleneng
ump_lysmnqarna_ ofh om _ars_r-edmlsnmgeﬂ at.erger def
underliggande transaktionerna och handelserna pa ett s&tt
som “g er en rattvisande bild.

planerade amfattﬂlng OCh mrlktnmq samt trdpunkten f0r den |
Jag maste ocksa informera om betydelsefulla !akttagefser
under revisionen, daribland de eventuella betydande brister i

den interna kontrollen som jag identifierat.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra
iorfattningar

{Htialanden

Utdver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en
revision av styrelsens och verkstédllande direktorens forvalt-
ning av Teknik i Vdst AB for rékenskapsaret 2022 samt av

forslaget till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller
fariust.

Jag tlllstvrker att ba!agsstamman dlSponerar vinsten enligt
forslaget | forvaltningsberttelsen och beviljar styre!sens leda-
moter och verkstéllande direktéren ansvarsfrihet for raken-

skapsaret.

Grund {6y uttalanden

Jag har utfért revisionen enligt god revisionssed | Sverige. Mitt
ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Jag dr oberoende i férhaifande till Teknik i Vast AB
enligt god revisorssed i Sverige ach har i Svrigt fullgjort mitt

yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.
.Jag"aﬁser att d"ei 'i"“e'v'isiohshevi*s ja'g har ih‘hémtat éir' tillrézc_k.l_iga

Stvrelsens och verksiéliande direlitdrens ansvar

Det &r styrefsen som har ansvaret for forslaget till disposi-
tioner betrdffande bolagets vinst eller férlust. Vid férslag till
utdelning innefatiar detta bland annat en aedomn'ng av om

-utdeln“mgen ar f@rsvarllg med hansyn tifl de KFAY SOM b@laqets
verksamhetsart, omfattning och risker staller p& storleken av
bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och

stalining i Gvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och {orvaltningen
av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att
fortlbpande bedoma bolagets ekonomiska situation och att
tillse att bolagets organisation &r utformad sa att bokforingen,
medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter
| Ovrigt kontrolleras pa ett betryggande satt. Verkstéllande
dlrektaren SRa sketa den Iepande f.rvaitmngen enhgt styrel-

garder som 4r nodvandlga fer att bolagets bokfarmg Ska qu :

gbras 1 werensstammelse med lag och f0r att medels-
forvaltningen ska skotas pa ett betryggande satt.

Reviserns ansvar
Mitt mal betréffande revisionen av férvaltningen, och ddrmed

mitt utfatlande om ansvarsirinet, ar att inhdamta revisionsbevis:

foratt med enrimlig grad av sakerhet kunna bedéma om nagen

styrelseledamot eller verkstallande direktéren i nagot vésent-

ligt ayseende:

» foretagit nagon dtgard eller gjort sig skyldig till nagon for-

summelse som: kan foranleda ersdttningsskyldighet mot
bolaget, eller

@ pé négot aﬂﬂat Satt ha ndlat ! Strld med akt!E’bOIB@S!aQE’n,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen:

Mitt mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner
av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed mitt uttalande om
detta, ar att med rimlig grad av sakerhet beddma om forslaget
drigrentigt med aktiebolagsiagen.

Rimlig sakerhet ar en nog grad av sakerhet, men ingen garanti
for att en revision som utfors-enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptacka atgarder effer férsummelser som
kan faranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett
forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte &r
forenligt med aktiebolagstagen,

som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige

anvander jag professionelit omdéme och har en professionellt
skeptisk instalining under hela revisionen. Granskningen av
ﬁfarvaltnmgen och farslaget t:H d|sp051tnoner av bolagets vmst

.....

rlsk ech vasentltghet Det mnebar att jag fokuserar gransk-
mngen pa sadana atgarder eraden m:h forhallanden som ar
skulla ha sarskald betydelse for be!agets 5|tuat10n Jag gar
igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
atgérder och andra forhallanden som &r relevanta for mitt
uttatande om ansvarsfrinet. Som underiag f6r mitt uttalande
om styrelsens forslag till dispositioner betrdffande bolagets
vinst eller forlust har jag granskat om forslaget dr forenligt

med aktiebolagslagen.

Karlstad denzq /L

_ohan Eklund
" Auktoriserad revisor
. Overensstémmelisen med
originaler bestyrkas
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