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Styrelsen for HR-Konsult i Dalarna AB avger foljande arsredovisning for rikenskapséret 2025.

Forvaltningsberittelse

Verksamheten

Allméint om verksamheten

Bolaget bedriver konsultverksamhet inom Human Relations sdsom kompetensforsorjning,
coach/mentorskap, utbildningsverksamhet, chef och ledarutveckling, organisations-, ledningsgrupps- och

grupputveckling samt projektledning.

Foretaget har sitt sédte i Falun.

Flerarsoversikt (Tkr) 2025 2024 2023 2022
Nettoomséttning 1958 2451 2978 3289
Resultat efter finansiella poster 284 786 708 1225
Soliditet (%) 78,4 78,2 69,5 70,0

Foriandringar i eget kapital

Aktie- Balanserat Arets Totalt
kapital resultat resultat
Belopp vid arets ingang 50 000 1377 636 622 378 2050014
Disposition enligt beslut
av arsstimman:
Utdelning -390 000 -390 000
Balanseras i ny rdkning 622 378 -622 378 0
Arets resultat 236 561 236 561
Belopp vid arets utgiang 50 000 1610014 236 561 1 896 575

Resultatdisposition
Styrelsen foreslér att till forfogande staende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst 1610015

arets vinst 236 561
1 846 576

disponeras sa att

i ny rdkning 6verfores 1846 576
1 846 576

Foretagets resultat och stdllning i dvrigt framgar av efterfoljande resultat- och balansridkning med noter.
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Resultatrikning

Rorelseintikter
Nettoomséttning
Summa rorelseintakter

Rorelsekostnader

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader
Summa rorelsekostnader
Rorelseresultat

Finansiella poster

Ovriga rinteintékter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt
Skatter

Skatt pa arets resultat
Arets resultat

Not 2025-01-01
-2025-12-31

1957718
1957718

-552 883

2 -1104 154
-1 657 037

300 681

1 147
-539
608

301 289

301 289

-64 728
236 561
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2024-01-01
-2024-12-31

2450 882
2 450 882

-524 326
-1119614
-1 643 940

806 942

3100
-23 366
-20 266
786 676

786 676

-164 297
622 379
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Balansrakning

TILLGANGAR
Anléiggningstillgingar

Finansiella anliggningstillgdngar
Andelar i koncernforetag

Andra langfristiga fordringar

Summa finansiella anléiggningstillgingar
Summa anliggningstillgidngar

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Fordringar hos koncernforetag

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank

Kassa och bank

Summa kassa och bank
Summa omsiittningstillgingar

SUMMA TILLGANGAR

Not

2025-12-31

660 000
800 000
1460 000
1460 000

274 928
309 198

19 646
603 773

354 791
354791
958 563

2418 563
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2024-12-31

660 000
800 000
1460 000
1460 000

744 536
71524
66 797

882 857

279 814
279 814
1162 671

2 622 671
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Balansrakning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Summa eget kapital

Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder

Ovriga skulder

Summa Kkortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

2025-12-31

50 000
50 000

1610015

236 561
1 846 576
1896 576

12 612
509 375
521 987

2418 563
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2024-12-31

50 000
50 000

1377 636

622 379
2000015
2 050 015

22 591
550 066
572 657

2 622 671
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper
Allménna upplysningar

Arsredovisningen #r upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsnimndens allméinna
rad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

Not 2 Medelantalet anstiallda

2025 2024
Medelantalet anstéillda 1 1
Not 3 Specifikation andelar i koncernforetag
Rostritts- Antal Bokfort
Namn andel andelar virde
Hansson & Partner Group AB 60% 600 660 000
660 000
Org.nr Site
Hansson & Partner Group AB 556578-5713 Falun
Not 4 Andelar i koncernforetag
2025-12-31 2024-12-31
Ingéende anskaffningsvérden 660 000 660 000
Utgidende ackumulerade anskaffningsviirden 660 000 660 000
Utgdende redovisat virde 660 000 660 000
Not 5 Andra lingfristiga fordringar
2025-12-31 2024-12-31
Ingéende anskaffningsvérden 800 000 800 000
Utgidende ackumulerade anskaffningsviirden 800 000 800 000

Utgdende redovisat virde 800 000 800 000
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Not 6 Rapport om arsredovisningen
Rapport om arsredovisningen enligt Rex - Svensk standard for redovisningsuppdrag har uppréttats av Srf
Auktoriserad Redovisningskonsult:

Jesper Hurtig, eReda ekonomi AB
Resultat- och balansrédkningen kommer att forelédggas pé arsstimma for faststillelse.
Arsredovisningen beslutades 2026-04-23

Falun

Anna Hansson
Anna Hansson

2026-04-23

Revisorspateckning

Var revisionsberittelse har lamnats 2026-04-23
Cedra Norr AB
Anders Hvittfeldt

Anders Hyvittfeldt
Auktoriserad revisor
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Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i HR-Konsult i Dalarna AB, org.nr 556870-0438

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen fér HR-Konsult i Dalarna AB for ar 2025.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vasentliga avseenden rattvisande bild av HR-Konsult i Dalarna ABs finansiella stallning per den 31 december
2025 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar férenlig
med arsredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller resultatrdkningen och balansrakningen.
Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till
HR-Konsult i Dalarna AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrdckliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.
Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen uppréattas och att den ger en rattvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven fér den interna kontroll som den bedémer ar nédvandig for att
uppréatta en arsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag.

Vid uppréattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for bedémningen av bolagets férmaga att fortsatta
verksamheten. Den upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan paverka férmagan att fortsatta
verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om
beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Sida 1(3)



Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att lamna en
revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sdkerhet &r en hég grad av sdkerhet, men &r ingen
garanti for att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och
anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut som
anvandare fattar med grund i arsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av arsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberattelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra férfattningar

Uttalanden

Ut6ver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revision av styrelsens forvaltning fér HR-Konsult i
Dalarna AB for ar 2025 samt av forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt férslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar
styrelsens ledamot ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund fér uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till HR-Konsult i Dalarna AB enligt god revisorssed i Sverige och
har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrdckliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.
Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar férsvarlig med hansyn till
de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stiller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stallning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av bolagets angelagenheter. Detta innefattar
bland annat att fortlépande beddéma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation ar
utformad sa att bokféringen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angelagenheter i 6vrigt kontrolleras
pa ett betryggande sétt.

Revisorns ansvar

Vart mal betrdffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot i nagot vasentligt
avseende:
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o foretagit nagon atgéard eller gjort sig skyldig till ndgon férsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet
mot bolaget, eller

e pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betrdffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller férlust, och darmed vart
uttalande om detta, ar att med rimlig grad av sdkerhet bedéma om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.
Rimlig sdkerhet ar en hég grad av sdkerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka atgarder eller férsummelser som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar
forenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av férvaltningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/rn/showdocument/documents/rev_dok/revisors_ansvar.pdf. Denna
beskrivning ar en del av revisionsberattelsen.

Mora
2026-04-23

Cedra Norr AB

Anders Hvittfeldt
Anders Hvittfeldt
Auktoriserad revisor
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