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Mojligheternas Hus AB
Org.nr. 556704-2378

FORVALTNINGSBERATTELSE

Arsredovisningen #r upprittad i svenska kronor, SEK.

Verksamheten

Allmant om verksamheten

Bolaget, som ér ett heldgt dotterbolag till Emmaboda kommun (org. nr. 212000-0738) skall pa uppdrag av Emmaboda kommun eller
av dess bolag utfora tjdnster inom miljo- och arbetsmarknadsomradet. Liknande tjdnster kan utforas dven &t andra om detta inte
innebér att man konkurrerar med enskilda féretag i kommunen, Bolaget ska dven bedriva fastighetsforvaltning.

Bolaget dr skyldigt att utfora de uppdrag som bolaget tilldelas av sin dgare. Verksamheten ska bedrivas at dgaren / i dgarens stille.

Bolaget bedriver sina verksamheter pa fastigheten Pelikanen, Tegnérgatan 1-2 samt pa fastigheten Ornen 5, Lokstallsgatan 1 i
Emmaboda.

2023 har varit ett lyckat ar for Mojlighetens hus AB. Prioritet har varit hég kvalitet i arbetet med bolagets huvuduppdrag.
Samverkan och nitverkande &r centralt for bolagets arbetssitt. Vart uppdrag, vara kompetenser ska utforas och anvindas pa ritt sitt.
2023 har bolagets olika verksamhetsgrenar arbetat uppstkande for att skapa samverkan med riitt partners inom de olika
verksamhetsgrenarna. Framst har det varit inom Arbetslivscentrum och Remake som natt goda resultat i sin samverkan. Samverkan
dr inte ldtt, men ar n6dvindig om samhaillets resurser och resultaten i vart arbete ska vara optimalt. Ses oftast positivt, men bolaget
har t1ll viss del upplevt att det ligger pd bolaget att vara "l6sningen” for andras utmaningar. Nulége, utmaningar och framtid har varit
omraden som funnits med 1 bolagets planering och méten med andra.

Organisatoriskt har resurser anvints mer effektivt men det dr en svar balansgang med resurser som inte #r tillriickliga. Avgorande har
varit att bolaget har en mycket positiv och ansvarstagande personalstyrka. Omstillningar gors effektivt for att nd resultat med fokus
pé individ och det cirkuldra arbetet. Ny och tydligare organisation startade 2023 och dér den storsta foréindringen gjordes inom
arbetsmarknad och administration.

Bolaget gick in i verksamhetsaret 2023 utan nigra nya avtal med de stérsta uppdragsgivarna.

Redan 2022 borjade da nytillsatta vd:n fora diskussioner med uppdragsgivarna kring uppdrag och ersittning. Det visade sig att den
ekonomiska situaftonen inte var hallbar och kostnaden {or utfort arbete ligger inte 1 balans med avtalen. Diskussionerna har varit
mycket givande. Bolaget har motts av en stor respekt och forstaelse for den situation bolaget hamnat i. Ekonomiskt har
verksamhetsaret 2023 varit ett r dédr den ekonomiska resursen anvints med prioritet for bolagets huvuduppdrag.

e

Foretagets site dr Emmaboda Kommun.
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Mojligheternas Hus AB
Org.nt, 556704-2378

Viisentliga hiindelser under riikenskapsaret

Vid bolagsstimma 4 maj 2023 fick bolaget en ny styrelse. Den storsta fordndringen var att ny ordféranden och vice ordforanden
tilltrddde. Som vd vill jag tacka tidigare presidium for deras arbete och engagemang och ser fram emot samarbetet med nya presidiet
som har startat mycket bra.

Tre moten har genomiorts med styrelsen som ocksa har haft tydliga syften forutom styrelseméten.

Vid forsta styrelsemotet 1 maj 2023 gick vd igenom styrelsens ansvar, rollen som styrelseledamot och styrelsearbetet.

Vd har med ny styrelse pdborjat diskussioner kring framtagandet av bolagets verksambhetsidé, affarsplan, malbild, viardegrund,

framtid och finansiering.
I oktober deltog styrelsen 1 ett informationsmote dir bolagets ledningsgrupp presenterade de olika verksamheterna. Plattform for

informationen var héllbarhetsmalen 1-ingen fattigdom, 5-jimstéilldhet, 8-anstindiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt, 9-héllbar
industri, innovationer och infrastruktur, 10-minkad ojdmlikhet,11-hallbara stider och samhéllen, 12-hallbar konsumtion och

produktion och syftet var att ge styrelsen kunskap 1 bolagets uppdrag, verksamheter och finansiering.

Sista méten for 2023 var i november. En planeringsdag dir verksamhetens ledning och styrelsens ledamoter trdffades och
genomiorde olika workshops kring verksamhetsidé, affarsplan, malbild, vardegrund, framtid och finansiering. Resultatet ska
anvidndas i arbetet att identifiera bolagets framtida arbete/uppdrag men &ven sétta ord pa gemensam malbild och virdegrund/bilden

av bolaget.

Under histen genomfordes en hallbarhetsvecka. Under veckan deltog privata, offentliga och organisationer i olika
hallbarhetsaktiviteter. Bland annat deltog kommunens alla elever fran arskurs fem for att lira sig mer om vart viktiga miljdarbete. De

fick ocksa delta 1 en dterbruksaktivitet.

Verksamheter
Arbetsmarknadscentrum blir Arbetslivscentrum. Under 2023 har Arbetsmarknadscentrum varit inne i en fordndringsprocess.

Verksamheten har bytt namn till Arbetslivscentrum, vi har rustat upp verksamheten med tva nya handldggare, fatt ett tydligare
uppdrag och forbittrat vart arbetssdtt. Vi raknar med att vart arbetssitt kommer fortsétta utvecklas under 2024 vilket kan mojliggora
att fler nar egen forsorjning. Under 2023 har nya spédnnande samverkansmdjligheter paborjats med aktorer inom néringsliv, offentlig

verksamhet och civilsamhaille.

Statistik
Fran 2023-01-01 fram till 2023-11-30 hade 90 individer varit i arbetsmarknadsatgird pd Mojligheternas Hus.

Aktuellt sedan februari 2023 ér att vi deltar i ett regionalt arbetsmarknadsprojekt med syfte att motverka utanforskap. Projektet &r ett
ESF-projekt som forkortas SIA, vilket stir for Samverkan, Inkludering och Anstéllningsbarhet. 11 kommuner i ldnet ingér i
SIA-projektet och Kommunférbundet Kalmar lén ar projektigare. Under projektets tva aterstdende &r rdknar vi med att vi kommer

kunna utveckla vért arbetssétt ytterligare genom att testa nya verktyg, kompetensforsorja oss samt ge dig som deltagare bittre
forutsdttningar att komma ut i egen forsérjning.

Tillsammans med Vixjo dger och driver vi "Fast Care Kom in" projektet. Ett projekt med deltagande av ukrainska medborgare.
Aktiviteter genomfors i alla Kronobergs kommuner, Emmaboda och Nybro kommun.

I december 2022 paborjades ett omfattande arbete med verksamhetens miljéledningssystem som har pagatt under hela 2023. Efter
ett flertal avvikelser i samband med externrevisionen, bade allvarligt och mindre allvarligt, bestimdes det att systemet behdver

forenklas for att uppfylla sin funktion och samtidigt foljer ISO-standardens krav.

Arbetet ledde till en fornyelse av certifikatet for ytterligare 3 ar, en revisionsintervall av 12 méanader, en béttre hantering for
medarbetarna. Samtidigt implementerades verksamheten Remake i miljéledningssystemet och dr darmed del av ISO-certifieringen.

Under hela aret har Remakes verksamhet jobbat for att 6ka och utveckla samarbetet med olika aktérer inom den privata, offentliga
och innovationssystem/universitet,

Mest posttivt har det varit aft studenter fran Chalmers har tagit fram olika produkter baserat pa spillmaterial fran foretag i
Emmaboda och student fran LNU har {6ljt upp och analyserat hur vi kan jobbar med entreprentrskap. Produkterna togs fram i

Remakes verkstidder/testbdddar med miljé- och hallbarhetsaspekter i fokus.

Ett nyit projekt Remake 2.0 som delfinansieras av Region Kalmar 1an har startats och kommer att genomforas i samverkan med JUC
- Industri utvecklingscentrum i Kalmar lén, Gotland, kommuner i linet, ndringslivet och studenter fran Chalmers och
Linnéuniversitet. Syftet med projektet dr att ta hand om spillmaterial frin produktion som kan bidra till ett hallbare samhille. Detta

ar en mfressant och viktig del for var framtid.

Under aret har vi startat ett samarbeta med UF foretag och olika skolor for att vara mentor och bollplank till ungdomar som vill
starta UF-foretag. Detta bidra till enfreprendrskap och néringslivsutveckling pa lokal och regional niva.
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Mojligheternas Hus AB
Org.ar. 556704-2378

Flerarsoversikt
2023 2022
Nettoomsattning 5 561 306 5 467 450
Resultat efter finansiella poster 173 051 -218 953
Soliditet (%) 45,69 ) 39,54
Definitioner av nyckeltal, se noter
Forandringar i eget kapital
Aktiekapital
Belopp vid arets mngang 1 800 000
Balanseras 1 ny rdkning
Arets resultat L
Belopp vid arets utgang 1 800 000
Resultatdisposition
Medel ait disponera:
Balanserat resultat 4 906 188
Arets resultat 118 760
5024 948
Forslag till disposition: X
Balanseras 1 ny rdkning 5 024 948
5024 948

2021

4 396 057
~746 172
50,05

Balanserat
resultat

5 028 737
-122 549

Betrdffande bolagets resultat och stéllning 1 6vrigt hidnvisas till efterfoljande

resultat- och balansrdkningar med tillhorande noter.

_H_,.
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4906 188

2020

10 130 920
12 802
48,33

Arets resultat

-122 549
122 549
118 760
118 760

Summa eget
kapital

6 706 188

0

118 760

6 824 948
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Mojligheternas Hus AB
Org.nr. 556704-2378

RESULTATRAKNING

Rérelseintikter, lagerforindringar m.m.
Nettoomsétining

Ovriga rorelseintikter

Summa rorelseintakter, lagerforandringar m.m.

Rorelsekostnader
Raévaror och fornddenheter

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader
Avskrivningar av materiella anldggningstillgdngar
Summa rorelsekostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster
Réinteintdkter
Rintekostnader och liknande resultatposter

Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner

Forandring av periodiseringsfonder
Foriandring av dveravskrivningar
Summa bokslutsdispositioner

Resultat fore skatt

Skatter
Skatt pa drets resultat

Arets resultat

Not
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2023-01-01
2023-12-31

5561306

15 701 567

21262 873

-211 057

-3 419 404
~16 5935 603
-817 850
-21 043 914

218 959

174 657
-220 565

-45 908

173 051

-44.900
18 369

-26 531

146 520

=27 760

118 760

2022-01-01
2022-12-31

3 467 450

18 085 339

23 552 789

-109 169

-3 952928
-18 913 657
-742 450

-23 718 204

-165 415

15 144
-68 682

-53 538

-218 953

86 700
2704

96 404

-122 549

0

-122 549

"
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Mojligheternas Hus AB
Org.ar. 556704-2378

BALANSRAKNING 2023-12-31 2022-12-31
Not
TILLGANGAR

Anliggningstillgdngar

Materiella anlidggningstillgdngar

Byggnader och mark 4 8 196 103 7 898 493
Inventarier, verktyg och installationer 5 385 587 504 596
Pagdende nyanldggningar och forskott avseende materiella 6

anldggningstillgangar . L 0 600 000
Summa materiella anldggningstillgingar 8 581 690 9003 089
Summa anldggningstillgdngar 8 581 690 9003 089

Omsiéttningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 1 707 300 777
Fordringar hos koncernforetag 5378 738 3 636 444
Ovriga fordringar 200 007 123 828
Forutbetalda kostnader och upplupna intikter 1141 361 4 367 193
Summa kortfristiga fordringar 6721 813 8 428 242
Kassa och bank

Kassa och bank 23 967 11 352
Summa kassa och bank 23 967 11 352
Summa omséttningstillgdngar 6 745 780 8 439 594
SUMMA TILLGANGAR 15327 470 17 442 63:3?f
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Mojligheternas Hus AB
Org.nr, 556704-2378

BALANSRAKNING . 2023-12-31
ot
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital -

Aktiekapital 1 800 000
Summa bundect eget kapital 1 800 000
EFritt eget kapital

Balanserat resultat 49006 188
Arets resultat 118 760
Summa fritt eget kapital 5 024 948
Summa eget kapital 6 824 948

Obeskattade reserver

Periodiseringsfonder 44 900
Ackumulerade dveravskrivningar 179 620
Summa obeskattade reserver 224 520
Avsittningar

Avsittningar for pensioner och liknande forpliktelser enligt

lagen (1967:531) om tryggande av pensionsutfdstelse m.m. . 22767
Summa avsittningar 22 767
Langfristiga skulder /

Ovriga skulder till kreditinstitut 5 000 000
Summa Lingfristiga skulder ' 5 000 000
Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 283 526
Skulder till koncernforetag 36 932
Skatteskulder 484 912
Ovriga skulder 649 463
Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter - 1 800 402
Summa kortfristiga skulder 3 255 235
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 15327 470
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2022-12-31

1 800 000
1 800 000

5028 737
-122 549
4906 188

6 706 188

0
197 989
197 989

23 304
23 304

5000 000
5 000 000

433 477

38 297
432 284
464 009

4147 135
5515 202

17 442 683

#
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Madjligheternas Hus AB
Org.ar, 556704-2578

NOTER

Not1l Redovisnings- och viarderingsprinciper

Arsredovisningen dr upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokforingsndmndens allménna rad (BFNAR

2016:10) om arsredovisning 1 mindre foretag,.

Materiella anldggningstillgangar

Tilldimpade avskrivningstider: Antal 4r
Byggnader 33
Maskiner och andra tekniska anldggningar 20
Inventarier, verktyg och installationer 5,7 och 10

Noter till resultatrakningen

Not2  Ovriga intiikter 2023 2022
Kommunala Bidrag 7 730 000 0 638 424
Statliga arbetsmarknadsbidrag 3 879 578 3 301 797
Projektbidrag 3701 356 4787 711
Lokalhyror 155 500 0
Ovriga intiikter 235133 357 407

15 701 567 18 085 339

Not3 Medelantal anstalida 2023 2022
Medelantal anstillda
Medelantalet anstéllda bygger pa av bolaget betalda
nirvarotimmar relaterade till en normal arbetstid.
Medelantal anstiillda har varit 29,00 31,00

Noter till balansrakningen

Not4 Byggnader och mark 2023-12-31 2022-12-31
Ingdende anskaffningsvirden 13614 166 13 614 166
Inkép 341 532 0
Omklassificeringar 600 000 0
Utgdende anskafiningsvéirden 14 555 698 13614 166
Ingdende avskrivningar -5 715 673 -5 150 211
Arets avskrivningar =643 922 =565 462
Utgdende avskrivningar -6 359 595 . =5715673
Redovisat virde 8 196 103 7 898 493
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Majligheternas Hus AB
Org.nr. 556704-2378

NOTER

NotS5 Inventarier, verktyg och installationer

Ingaende anskaffningsvarden
Inkop

Utgaende anskaffningsvirden
Ingdende avskrivningar

Arets avskrivningar
Utgdende avskrivningar
Redovisat virde

Not 6 Pagiende nyanlidggningar och forskott avseende

materiella anliggningstillgdngar

Ingdende anskaffningsvirden

Inkop

Omklasstficeringar

Utgdende anskaffningsvirden
Redovisat virde

Not7 Langfristiga skulder

Forfaller senare dn 5 ar

Ovriga noter

Not8 Koncernforhillanden

2023-12-31

1 924 526
54 919

1 979 445
-1 419 930
-173 928
-1593 858

385 587

2023-12-31

600 000
0

-600 000

0

0

2023-12-31

5 000 000

Bolaget ar helédgt dotterbolag till Emmaboda Kommun, Org. nr 212000-0738.

Overgripande koncernredovisning upprittas av:
Emmaboda Kommun, org nr 212000-0738.

Not9 Definition av nyckeltal

Soliditet
Justerat eget kapital i procent av balansomslutning

M—
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2022-12-31

1 871 226
53 300
1924 526
-1 242 941
-176 989

-1 419 930

504 596

2022-12-31

0
600 000
0

600 000

600 000

2022-12-31

5 000 000




Mojligheternas Hus AB
Org.nr. 556704-2378

NOTER

Emmaboda

2024- 6%\

Niklas Banérsson
Ordforande

rtin Johansson Johan Karlsson

Min revisionsberéattelse har lamnats den l /5 L0244

Viktoria Ahlstrom
Auktoriserad revisor
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