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Volvo Business Services International AB
556539-9853

FORVALTNINGSBE

Information om verksamheten

Volvo Business Services International AB &r ett heldgt dotterbolag till AB Volvo (publ) som
tillhandahdller administrativa tjanster och darmed férenlig verksamhet &t bolagen inom
Volvokoncernen. Bolaget bedriver ocksd holdingverksamhet foér aktier i framst utldndska
koncernféretag. Fram till och med den 30 juni 2022 bedrevs &ven utveckling och férséljning av
autonoma transportldsningar, men verksamheten Sverldts den 1 juli 2022 till ett separat juridiskt
bolag inom Volvokoncernen.

administrationen pa sddant sitt att koncernens behov tillgodoses samt att resursutnyttjandet
avseende system och personal optimeras varmed bésta totala effektivitet uppnas. Detta innebér att
bolaget fungerar som ett shared service center fér ekonomiadministration inom koncernen.
Huvudomradet &r redovisning och finansiell rapportering, och organisationen benamns 'Financial
Control & Accounting’ (FCA).

Véasentliga handelser under rékenskapsaret

Under &ret forvirvade bolaget aktier i Banco Volvo SA. Bolaget kdpte Lokate Solutions AB fran Volvo
Lastvagnar AB.

Under aret har bolaget erhéllit utdelningar frén: Volvo Group Middle East FZE, Volvo Group Austalia

Volvo Hungary Trading Services Ltd, Volvo Bus Hong Kong Ltd, PT. Volvo Indonesia, Volvo Group
India Private Ltd, VG Kazakhstan LLP, VFS LT UAB, Volvo Group Singapore (PTE) Ltd, Volvo D.O.O,
Volvo Group Otomotiv Ticaret Ltd Sirketi samt Volvo Group Taiwan.,

Miljéfragor och personalfragor

Avseende milj6- och personalfrdgor hdnvisas till koncernens hallbarhetsrapport.
Framtida utveckling

Verksamheten beréknas fortgd med nuvarande innehéll och med fortsatt malsattning att utveckla
och forbéttra kvaliteten och effektiviteten i leveranserna genom digitalisering av tjanster.

>>Lds meri Not 30 Visentliga hiandelser efter rakenskapsarets utgang.

>>Las mer | Not 9 Risker och andra osakerhetsfaktorer.
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Enligt balansrdkning 81dec 2021 ..o 20 17063851
Periodens resuftat e ....9371004
Ovrigt totalresulta o e
Omvardermg avnnneh__ay___l __D_O‘ferade o 41539 41
.mfarmg till resultatrakmngen avseende

ackumulerad férlust pad omvérdering av
innehav i noterade bolag i samband med

verksamhetsoverlatelse av
Ovrigt totalresultat __ s .

Periodenstotalresultat 0 0 93631756

ransaktioner med aktiedgare
Utdelning -16 000 000 -16 000 000
Tr’a;nfsa ‘,-tji qnier :m*e-d. a,kt-i%}eé;ga re
Enligt balansrékning 31dec2022 =~

-'e@,‘éiiens "GSU_"'E fa‘;;__ e
Ovrigt totalresultat -
‘Ovrigt totalresulta

Periodens totalresultat =~~~ ===~ 0 .0 8544120 8544120
Aktierelaterade ersattningar | . =908
'Tran-s:akti :GDQ;!." mfe-d akt izeég:are a , -503
Enligt balansrékning81dec2028 100 2 18 970 762

Aktiekapitalet bestar av 1 000 st aktier a kvotvarde 100 kr.




(ot
Lol
LA
':f’-f'ri:-. !

e

G

[
o

'..'.:_ﬂ;rr

5w |

] i‘{l’_ﬂ't}'

'olvo Business Services International AB
6539-9853

-

AR A A e T R P AR AT YAy s ) HTEARET, e T TR L T T e e
e N gt b i A "”E?'T' ; e ; : sinitens emia D ) r-:r-cu cteatsEpanses e I
i f" gk TE P et ik i 5 j"_.-ﬂj_.-";j "ai oy : . A, A & H fare] et i e - .-I' L '\-'\-'\- -'\-'\-w ettt e i .g__\__
By ,,_, o ---‘- ﬁ-m-;t.ﬂm:-;,-*'-;ﬂ_.ﬂ_.ﬂ-'ﬂ-”m ﬂ;f SR 2 ] E b o ““'“'m T e ponee ek ,ﬂ_ SRt T S R
e e e ; LA e g e T .
i c X L o ey i
< 5 P o
e o
L
X e Tl " e i e e e L
e N i o e et o A e S .-_;.l
e e A S
e e L R -\.9.-\.'19‘;.;.
- 1A“““mr‘hmmﬁmmﬁﬂ:ﬂpmmﬂmﬁt
o e REITEEL aenllD ﬁ.‘:.-.-.-.-a.-n- T .-; ;

e T T ﬁ
.-"""“.-'" .-.-.‘:!-.-.-.-.-.-é:.-:ﬁn ""'f.-ﬁ"ﬁ “.5{"' mﬁﬁ'\iﬂm ﬂm{-\"\.'\.{wtﬂ s
'i-'l'n.‘l‘:?rﬁ'i - ] E; m‘? o
A e apamedad R0ra e i:.ja. da T a3 g alnd. "'\-': at ‘5'.‘! +t . sl i S e Ak b
L ji ik ; :'jsi?ia R o 2 5*5* “f;‘:ﬁ;g.r e ---?3-“31** .
e ok =

e 1-ii".i; b “j’.g ‘érf 55:§ -:._E i 5

i
ie

5 - - E . By . . = - e B 2.-.121 Al Lol ] ﬁ-“-"--"- -:-“
) P Y R = R : LG ; i, T : 7 ! : I SRR AT R 31t for o aF o ; ; Lo 5 ? sl : - _'!,.;.'__._.s o el 'i E ;? __éi '-E:-i.-g:g:--:.-'g:-.g:,ﬁ:- w%;w-p
p : : R T - Mk i R A TR P B . R : ; je:»;'.:; ':* R et 1%.:“?'-!-% u‘!}m
: . 7 . : . ; : . = PRl -:,._l ;'EJ.-:;-!“Z-'_'
- e o Y P o - S e
. - . . . wn a . - . : i

P R
s

|.-\.

-

iR} l:l ! :l.g.l""‘-z.l_. S

=
=
:
w
r
"
-
.
&
:
.

PP - el L ._ i WL Mt AN R ¥ TR A b fm A e L LAt LAty P e e e A s T SR b gt o MR NI A A NIET O e R (B T i i YR B A e T, L AL et LA, LA e haw - e
- Caewdd ""“ LR e ek A A LR dh W i e W gL A e m kR mapE e age T w ke W mapuaeepaasnemes emer muarenr Buasdi ast scsessUencla Gt arate sk oah ool ebereh-asheel e, =T £ - - L SUTRR L RFERRET Y T LI S L = e R - ke "*"F'Ff""‘“*-“'“"“m"“m'mmw U M Eekcimin AR dmdday el b dhe deeaet o ahamak i gk sl i P

G‘t5 (0] 1914

VT S e N WY T e e e e et e et ol UL R U U R R AR I S R R R TN O AT T A e s e e mmm'\-ﬂﬂ- AMNMWNW*“NVMW.M Ay A A Y vMWMfMHWhWM'MWWWMﬁwm\M

35 041 b 444

Avskrwmn

R Bl -\-\-\-hm-'\--\-\--\-ﬂ-'\-ﬂ- L M“ :.—\._-\H-ﬂ\.l 'H-.“'Hw n mWﬁqﬁ,qu Eepgenin S S S s anas !t anarbistni e caadosh B it e . Ao i, vty hbi ' el

"'-v-nga ej kassapave rkande ij_o§£er Not2

oot L wocamrcmsrome s, M'...,q.... [P P TR § P TR PP PO TP T PR T T PP POO PR T P I PR T PERE TS DR R PR PR DT S IR TR e mwwMJﬂMWW&MH B ke mmnkw ﬁwwnwdm‘-w‘-‘-‘ﬂhw l..l..u..u.u.l.l.u.l.l.v.l. memmwmmm&mmawn
. e b e e [FERERTY NORTN] FART T IR THRAAE N TG TAT RN SR T I TIPS W T TP R TR B Ty TS TR PRTE TIT A TRE TR YT TR TRCE T Ty - e oo o MLk el Rk kel B R ) e BBkl e B W AR W e YWY VY o O WS TN O R RO e e Sae A  A A L 2

s “""“"“""""""’““"‘""’“’1"“""..- . r =t WWW : - s - iry , ww“ﬁ“mwm_ﬂmﬂm_m.' Lo = e s . B R T EAMMWMMA:EWW > H.l.l.'H.IHH.Ih‘\H-\.I FOT D LR T mrumanWWWWWm LA bl e, Wt i WA n . e e e b ottt bt
gy g e b -'... L ULU LR lr-rlrlll.'l'lfl.l o RELL A gll"lrﬂl.r'-r L "l'F =l " T e -he---- e A | T T el WU e R B L, L PTL FTTRRTL FTRCETL TACTE ERTAE LTT WIS T T A I A =, 4. [ -1 ol AP LEREL RPN, LEREL N O MM Erv MLl R = L A g 1y o R Pl el o T L T F o o g F o S 5 Bt ekt 2o ol

én_dl’maav S.,.kU.'d?'.‘;.G?flé‘*@é‘ﬁF?'ihigéaf'z’..__ SR v 251 T "19386_1
8 80

- m.‘wm%hmm ¥

Erhailna rantor | | N 23 894

A T A M O SRS R et et e it sttt it ot ettt At A A Lt A A nl.lm#m mvm.qmwmwmmr%nwwmvﬁﬂwn 1wwnﬁw~wm '\-ﬂ-l'-v\-i'-n-

- [0 s T e s 2 s .2 s TP e 1 PP 00 5 T o v all I T ”HHH S ” ur\-n- 'w-w-'\-'.- -w\-'\-w -'h‘\-'-'\-'-'\-'.|: P ST O SR T n-\. ‘.. L e
L L L e e TN R A St ot S U . S UL YUt Yoy YR WA T T ke ek iy i TR T P TP E - PR I 0, S P .1 T S SR S P . Pt - . al i " Wb i Vi Td B A B Koge CRP e s T 0 R R L O
; b e W i TR . e I o :
vrrga-- inansiella posier & '
; : i FRLY ST F P 1Y : : . .'n.'u-. PR ! . ¥ : y : 2y -y . e e M'%;ttt“'\;mtm%!w“ oo "-\.‘-ﬂ' rr;n"h-rn-:r.'mr e s e e e ] e ST .'\-“-:\-'. etchotdons LAk A e et ot et - e Can il BRR R L
EI“' “ I W s f o ey i | 66 6 5 .IO 216
: ; : T ; " ) = ,..Wg R OAmim i s s i e e AL, L, o, A, B e Y, (R B SR L N YRR {3 YR s e (e o ki SR ot L s A, b ol e Ay R L A L R L e S AL i A A bt i im o A N I AL 8 Y AR RTRrrrT 3 n

Beta Ida, erhél |'n_aj' 'i jn“k-o mzs_':tskatte;r _ ~179 726 -156 181

assafldde frén den ISpandeverksamheten =~~~ 9096914 9085154

Investeringsverksamheten

e i S T Syl e P iy e Camrktm fed ol aed e SR afe B ARSI ER R AEE R ey L e v mrfmge alkirepeceee skl vl el tal b ar weerul pmerlet wme wn 80 rx oat W e e et emmees e aren FAUL AR B PR B EJJ ILELRLEEEEErELEERS EEETIE R fvvaEaa an dmawn omohon aepa o Smol W e e MR S = omd marresowmom F L R e R S L U e - LY
InVeSteim al | anlag n!ngStlll angai -4:-991
- e FREREPER Pl T T T4 TR R TRy AT, . e A . e R L TP IS I PO PP S P e e T P S P R TRV e - « WA S e S s e A y - . . AT ' s L e e s et i,

Avyttring av anla

PR LA A, ¢ U L Lt P i m

gningstillgangar 26 740

R P A MmN A 3 mimca - WAL 8, mal R b BN L1 e A, b, e e ) T O TV RN e e s e ' . Myttt ot ol s o e 8 LA R L g o gt o g e N N i e reter sl i i A, e, e el e o e, e " " o Loban Hhe L Bl

Forvdry av akti ?EQ&.QEEQE.‘EL f ,,‘.,;gng;ﬁem_tnfgi;@;awg . =2029198 1376759

vy i ‘ FREL, bz . i

o P S P 1 - L R T S T LT S L L L O N O e A T S T T T L T A, e S T .. . . . T R T T T T P o T ST v N S WO I PO B S R B N Tt AL e, g, A, UL A A S IR TPy | A P AP JCATSPRL I J, A T J A

Ay i e

Forsa ":.:n.ri.{njg;ésf.ars?t!_er o_ch ande'ar _r_ ut.f?_m.staen_de_ foretag I o 9376
Réntebdrande fordringar inkl kortfristiga placeringar

-y

B RS e i e L gttty bt ey ey I ey = -}H‘H‘H‘:‘H‘:“:‘H‘:‘H‘“ ey et e R el el ety B e LR, WL e o P fertog® el PR e talial ¥ P ety o T ] r |r,_l|r|l el W -'-.r!i-Hﬂﬂ'.r!-:-'ﬂ-'a-E 5’:.,5.__“5_5_:"- ot H:-r:".-::‘; ---- - ' St et el e ----"-- -- o - .|.|||||‘:~!‘:':_ Ca R i

[Kassaflode fran investeringsverksamheten

Finansieringsverksamheten

T TR e e b i e e et et e e mrTAE | s Il i UL P L RRCECREEEEL 1) ,aEEn,E m drreees aearers mrrans a8 om0 T T P - L R BT b o B et Ui AL e s (el i i 2l (et W m (e D s g e e
R m; 1 P "y metmmmmu. mwﬂwwvﬁ.m#ﬂnwaJm -'.q -'\-'.-'.-ﬁ-'.-'.-'. " MWMWMWWWHMHMMWHF*WW EETEY T Y AT s e erdmnmta e eale W A A O T

erbetalning av 'Ié'n* ot ."'-_7

: 1 H . R - . .y . o i . e s . 355 f e i i i ae . . I ‘ e ae i AT Wy LI . . R o i . PR e .. Lk . aa o e

/ 709 9565

34

Con -1-"-.. r-ruunu.-ﬁu: bl Sk rkd v e - el el ;-a-ﬂ-n.- st i o M e e S et S el Y vemant T » L - L T I CH T o At wg e CEE I | - 2 - - ] vEL a u'm i Ky - ~rTor = fum, . Lt LLALCL L R
A b e . YT C A e PN i S amma g e 2 i e e e R B e S R R e e et e e A A A A B, LA A L AR L T, o : e ad Lot '

-7064711 -7 689 520

S S 10 B N s -I.--'.-'.-'-'..--- -I-.- aaaa'nn _"‘___*_ o maCa s A oinkad ] Falior I M Ao T o e b A 2 P S LD L) Lttt Lty LT LV (e 1!'-'-'-!- .'-'-'-'\'-- Rt s W K n ] i el i maa  aaa r_:__
L P P ST ' e ; ; ; | iy iy Pt i e byl i gl bl o e gl " 7o B 4= =i E N Ml = MMt g m i =, — gy ittty e i = YR e e I P Y .-,-..-.-,...- ) ..-..l.-..,. gl e e Y o o e B B T B B o W A=, WY T T T =TT : L B o o s s AT i R M IS ST T T i) " TR e e T e b r ik, it bt -t i e Lol
a




Volvo Business Services International AB
h56539-9853

NOT RAPPORTERNA

Belopp i tusen kronor (Tkr) dar annat ej anges. Belopp inom parentes anger 2022 ars varden.

1 REDOVISNINGSPRINCIPER

- .

Redowsmng fr.:)r Jundlska personer (RFR 2) I enllghet med RFR 2 tlllampar bolaget alla Intematlonal
Fmanmal Reporting Standards (IFRS), antagna av EU, sd langt det & méjligt inom ramen for
Arsredewsnmgslagens regelverk, Kassaflédesanalysen upprattas enligt indirekt metod.

reglema 1._ArsredowsnmgSIage_n 7 ka_p. _ 2 §_

Volvo Business Services International AB uppréttar inte ndgon héllbarhetsrapport med hénvisning till
reglerna i Arsredovisningslagen 6 kap. 10 §.

Volvo Business Services International AB dr ett heldgt dotterféretag till AB Volvo (publ), org nr

556012-5790 med sdte i Gdéteborg och omfattas av koncernredovisning och héllbarhetsrapport
upprittad av AB Volvo. Fér vidare information hidnvisas till rsredovisningen upprattad av AB Volvo.

Nya redovisningsprinciper 2023
Det finns inga nya eller dndrade redovisningsstandarder eller tolkningar géllande rakenskapséaret

2023, som véasentligen har paverkat bolaget.

Fersknmgs—- och utvecklmgskostnader

anlaggmngstlllgangar Lanekostnader mkluderas i anskaf‘fnmgsvardet for tlllgangar s0m med
ncadvandighet tar mer an 12 manader i ansprak att fardigstalla tor-avsedd anvandning eller ‘r‘c:arsaljnlr'igji
sa kallade kvalificerade tillgdngar. Rantan kapitaliseras dérmed i de fall de moter kraven pa en
kvalificerad tillgédng i enlighet med IAS 23. Avskrivningar sker linjirt och bestdms med ledning av
tillg&ngarnas anskaffningsvirden, i forekommande fall reducerade med nedskrivningar, och bedémda
nyttjandeperioder. | den funktionsindelade resultatrékningen ingar avskrivningarna i den funktion dar
tlllgangeﬁ' utnyttjas En pmvnmg sker av ett eventuellt nedskrwnmgsbehov wd bokslutstidpu nkten om

redowsas t|II anskaffmngsvarde Med forvaltmngsfastighet avses fastlghet som mnehas 1 syﬂ:e att
erhalla hyresintakter och/eller virdestegring.
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Féljande avskrivningstider tillimpas:

Materiella anldggningstillgdngar
Maskiner och andra tekniska anldggningar 5-20 ar

Finansiella anlaggningstillgangar
Resultat fran aktieinnehaven redovisas under Resultat fran finansiella poster, Som intresseféretag

redovisas. innehav | bolag som inte dr dotterféretag men déar innehavet uppgar till minst 20 % av
rostvdrdet och dér bolaget utdvar ett betydande inflytande. Joint ventures ar féretag Over vilka
Volvokoncernen har gemensamt bestdmmande inflytande tillsammans med en eller flera externa
parter. Andelar i dotterféretag, intresseféretag, joint ventures, samt 6vriga innehav vérderas till
anskaffningsvarde reducerat med eventuell nedskrivning.

F&r noterade aktier dr redovisat vdrde detsamma som marknadsvérdet. Férandringar i vérde redovisas
direkt i 6vrigt totalresultat savida inte nedgangen ar vasentlig eller langvarig. Nedskrivnhingen
redovisas dé i resultatrékningen Den ack'umu'lerade vinsten elle‘r ﬁjrluste_n som redovisats i dvrigt

Fordringar och skulder i utléindsk valuta
'Fordringar oc:"h "sku‘l’d*er i utl’*‘éi nds:k val'ui’:a%, har omréknats 't'ill balansdagens kurs‘ m rékn‘ingsdiﬁerenser

Finansiella instrument
Bolaget har finansiella tillgdngar i form av fordringar och likvida medel. Denna kategori omfattar dven
ovriga langfristiga fordringar och aktier i onoterade bolag tor vilka ett verkligt varde ej kan faststallas.

Bolaget anvdnder den férenklade modellen for férvéntade kreditférluster pa kundfordringar, under
vilken reserver for forvintade kreditférluster sétts av till ett belopp motsvarande férvantade
kreditforluster under fordrans hela 18ptid och beaktas redan vid férsta redovisningstillfallet.
Férandringar i reserver for kreditforluster redovisas inom Ovriga rérelseintdkter och kostnader.

Fc::r bolagets mterna flnanSIeIIa fordrmgar inam Valvokoncemen ﬁnns mga vasentllga forvantade

ford rmgar oc:h det fmns inte heller nagra forvantade framtlda forlust&r da kredltnsken ar Iag
Finansiella skulder varderas till upplupet anskaffningsvérde, eftersom de inte innehas foér handel.
Aktiedigartillskott

Aktiedgartillskott &r en kapitaléverforing dar erhalina aktiedgartillskott redovisas som en &kning av fritt
eget kapital och ldmnade aktiedgartillskott redovisas som ett dkat aktieinnehav.

Avsittningar (forutom uppskjuten skatt)

En avsattning redovisas i balansrakningen nar ett formellt eller informellt atagande féreligger till f6ljd
av en intréffad handelse, det &r troligt att ett utfidde av resurser kravs for att reglera dtagandet och en
tiliférlitlig uppskattning av beloppet kan goras.
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Omstruktureringsreserv _
Reserv for beslutade emstruktureringsétg'érder redovisas nar en detaljerad plan for atgardernas
genomférande foreligger samt ndr denna plan kommunicerats till dem som berdrs. Erséttningar vid
uppsagning till f6ljd av ett frivilligt uppsagningsprogram redovisas som en avséttning och kostnad nar

den anstéllde accepterar erbjudandet. Vanligtvis redovisas omstruktureringskostnader som en del av
ovriga rorelseintakter och rorelsekostnader.

l'ntaktsred”wiSnmg

N&r ett tjinsteuppdrag bestar av ett obestdmt antal aktiviteter under en éverenskommen tidsperiod,
periodiseras inkomsten linjért Gver perioden.

Leasing
Leasingavtal med bolaget som leasetagare ar framfdérallt avtal avseende fastigheter och tjanstebilar.
oc:h Ieasmgavg;ﬂema belastar resultatra kmn_gen Iopande over kontraktstlden

Erséttningar till anstéllda
Bolaget har tv& typer av pensionsplaner: Avgiftsbestdimda planer och forménsbestdmda planer.

Avseende férménsbestdmda pensionsplaner tilldmpar bolaget férenklingsregeln i RFR 2, vilket

innebar att bolaget inte tillampar IAS 19. >>Las mer i Not 23 Avsattningar for pensioner och liknande

forpliktelser.

Langfristig incitamentsplan

Volvokoncernens styrelse fattade &r 2016 beslut om ett langfristigt kontantbaserat

incitamentsprogram till Volvokoncernens 300 hogsta chefer, inklusive ledande befattningshavare.
Under 2022 beslutades det att utéka planen med 100 platser i syfte att attrahera ny, och bibehalla
beflntllg personal med umk och/eller fordjupad expertkunskap samt fard[gheter som ir svara att hitta

Under 2023, antog arsstdmman en ny langfristig incitamentsplan som innefattar maximalt 600
deltagare avseende koncernens hdégsta chefer, inklusive ledande befattningshavare och anstallda i
vissa affirskritiska positioner inom Volvokoncernen. Den nya planen "fér 2023 till 2025"” kommer att
ersitta den nuvarande langfristiga incitamentsplanen som antogs 2016. Overgangen kommer, pa
grund av den utdkade prestationsperioden enligt den nya planen, att dga rum under en tvaarig
utfasning av den nuvarande planen genom tva langfristiga évergangsprogram for 2023 respektive
2024,

Skulden redovisas och virderas till verkligt vidrde och férdndringar i verkligt vdrde redovisas i
resultatrakningen for varje period tills skulden regleras genom en utbetalning i kontanter.

som en kostnad | resultatraknmgen och som owlga Iang-- eller kc;rtfrlstlga skulder beroende pa nar i

tiden skulden kommer att regleras. Vid slutet av intjanandeperioden motsvarar skulden den faktiska

utbetalning som sker i kontanter.
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Aktierelaterad ersétining

| bolaget utgér en forman till alla anstéllda, en Jubileumsplan, ddr man tilldelas ett visst antal aktier
baserat pa tjanstgoringstid om 25, 35 och 45 ar. Denna plan redovisas i enlighet med {FRS 2
Aktierelaterade ersattningar.

Fusion
Vid vederlagsfri systerabsorption av tva dotterbolag hanteras absorptionen i det absorberande bolaget
som ett aktiedgartillskott frdn moderbolaget till samma varde som det bolag som absorberas.

Erhé'l'ln“a utde'lningar

bland bokslutsdasposﬁmner

Inkomstskatter

Periodens inkomstskatt omfattar aktuell och uppskjuten skatt. Uppskjuten skatt redovisas pa alla
temporéra skillnader som uppkommer mellan det skattemdassiga vardet pa tillgangar och skulder och
dess redovisade varden samt dven pa skattemadssiga underskottsavdrag. Underskottsavdragen har
obegransad nyttjandetid, men kan begransas till féljd av olika belopps-, koncernbidrags-, och
fusionsspérrar, Vad betriffar varderingen av uppskjutna skattefordringar, det vill séga vérdet av
framtida skattereduktioner, géller att uppskjutna skattefordringar redovisas i den utstrdckning det &r
sannolikt att beloppen kan utnyttjas mot framtida skattepliktiga 6verskott.

Skatter redovisas | resultatrakningen utom da underliggande transaktion redovisas direkt mot 6vrigt
totalresultat, varvid tillhérande skatteeffekt redovisas i dvrigt totalresultat.

Justermg av skatteskuld gors for trolzga Skattekostnader tIII fGde av ldentlﬂerade skatter!sker
kommer att godta en osaker skattemas&g behandlmg e.nl.lgt skattelags‘c;ﬁmngen justeréé
skatteskulden for uppskattat utfall. Ansprak dar justering av skatteskulden ej bedoms erforderlig
redovisas generellt som eventualforpliktelser.

Nya redovisningsprinciper 2024 och senare
Det finns inga nya eller andrade redovisningsstandarder och mlkmngar som har publicerats och trader
| kraft 2024 och senare som beddéms ha en vasentlig paverkan pa bolagets finansiella rapporter.

'Vlkhga kaller tuil osakerhet i uppskaﬂ:mngar och kntlska bedomnlngar

:kan paverka de- redawsade vardena pa tlllgangar och skulder wd tldpunkten for bokslutet Darutover
-paverkas aven de redovisade beloppen for nettcmmsattnlng och kostnader far de presenterade
av wssa belopp som mkluderas 1 ”de ﬁnansnella rapporterna med hansyn tagen tIII dess vasenthghet
De kéllor till osdkerhet som identifierats av bolaget och som anses uppfylla dessa kriterier presenteras
i anslutning till de noter de bedéms kunna paverka.
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Loner och ersadttningar till styrelsen och verkstéllande direktoren -2 127 -7 330
Varav tantiem | - - -B&2 - =37938
Loner och ersattningar tlil Ovriga anstallda - _-83 427 _ -74 353

I, eyeg B, Tl g, L A

Sociala kostnader -28 252 -24 548
Pensmnskostnader —10 987 . —8 567

dfrekmren -293 -346
B 0 l‘ age ots Ut‘est‘éen de pen sionsférpliktelser till styrelse och ,

...............................................................................................................

Upphotrande av anstillning

Vid upphérande av en ledande befattningshavares anstélining far uppsagningstiden vara hogst tolv
'manader Grund\onen under uppsagnmgstlden och avgangsvederlag far sammantaget mte overstlga
Sverlge eller som ar bosat‘ta | Svenge men har vasentllg anknytnmg tlll eller har varlt bosatta I ett annat
land &@n Sverige far erbjudas uppsagningstid och avgadngsvederlag som &r skéliga mot bakgrund av de
sdrskilda omstandigheterna.

RISKER OCH ANDRA OSAKERHETSFAKTORER

D’é b'cl'ag et’ ér e-'n del "av VOIV@konceméﬂ ft'jIjer“r'i-s'kt'a*gandet i hog grad ovriga koncernens exponering.

¢ Makro- och marknadsrelaterade risker - sdsom en cyklisk fordonsbransch, intensiv konkurrens,
omfattande lagstiftningskray, politisk och social osakerhet.

o Verksamhetsrisker - sdsom transformation- och teknikrisker, nya affarsmodeller, risker relaterade
till industrisystemet, beroende av leverantdrer och material med begransad tillgang,
kostnadsinflation och pris6kningar, informationssékerhet och digital infrastruktur, strategiska
_afféirér pafrtne'rskap-och avyttﬁ‘n’g‘a r sa m‘t é’ter’ké’psavtal me*d garan'terade res‘?cvé'rd‘en

khmatforandrlngan

e Efterlevnadsrisker - sasom brist p& efterlevnad av dataskyddslagar, immateriella tillgangar,
rattsliga forfaranden samt korruption och bristande efterlevnad av konkurrenslagstiftning.

e Finansiella risker - sasom rdnterisker, valutarisker, likviditetsrisk, kreditrisker och

nensionsataganden.

Makro-~ och marknadsrelaterade risker
lesom manga andra kapitalvar‘ubranscher har fcrdansbra nschen generellt sett varat cykhsk Aven om

k.a-nce-rne.ns __Iob_al.a aﬁa rer ;g_a-h- -verk-s.am he-te_r'-_
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Volvokoncernens verksamhet dr foremal f6r politiska, ekonomiska och andra risker. Som till exempel

'folkhalsoknser mkluswe sprldnmg av smlttsamma SJukdomar sasom c:owd 19 sakerhetshot rtktade'

'anlaggnmgar samt forandrlngar i allmanna ekonomiska eHer polltnska forhalianden mkluswe pohtlsk
instabilitet, konflikter och frikoppling av ekonomier. Det finns ingen garanti for att konsekvensema av
'dessa och andra faktcarer relaterade ‘tl“ var mu!tmatlonella verksamhet mte kommer att materiellt

Verksamhetsrisker

Den pagadende och accelererande omvandlingen av transport- och fordonsindustrin mot
klimatneutrala och héllbara transport- och infrastrukturlésningar innebér olika transformationsrisker
'fffi'r Vo'\vakonc:ernen Omfatta' n'd‘e och kon’c‘inuerl'igt fra mvéxande regelverk och statl’iga étgérder sétter'
_ove_rga_ngen- tz[l en ekan_mml m_e_d_ |__ag_r__e kol d._lox_l_d_utslapp Ar y_tte:_rllgare f.;a_ktc:are_r som Valvokoncemen
paverkas av. Formagan att leverera i enlighet med marknadens efterfrigan och férvdntningar pa
produktkvalitet &r i h6g grad beroende av att i ratt tid fa tillgang till material, komponenter och andra
viktiga tjdnster, samt av férmagan att pa ratt satt utnyttja kapaciteten i koncernens olika produktions-
och serviceanldggningar.

Klimatrisker och risker relaterade till manniskor

Volvokoncernen &r fast évertygad om att det finns en hdg korrelation mellan koncernens framtida
framgang och dess f6rmaga att rekrytera, behalla och utveckla kvalificerad personal. Underlatenhet
att géra ritt enligt koncernvirdena riskerar att ha en negativ inverkan pa Volvokoncernen.

De potentiella effekterna av klimatférdndringar pa kunder, produkterbjudanden, verksambhet,

anlaggmngar och leverantérer 4r de huvudsakliga riskerna, eftersom de kommer att vara olika
beroende pa Iokaia och kundspecnﬂka omstandlghe’cer Volvckoncernen har ocksa |dentiﬁerat ett anta!

nya aﬁarsmld.e_ller ._o.ch. .b..eroend.e av .leveran:torer QCh. matenal me.d be.gransad tlll.g.axn_

Efterlevnad's*risker

och domstolsbeslut De't bl|r annu mer relevant eﬂzersom Volvokoncernens verksamhet och produ kter
4r mer datadrivna (t.ex. uppkopplade fordon). Bristande efterlevnad av lagar om dataskydd kan orsaka
koncernen boter och andra paféljder och allvarliga dvertréddelser kan potentiellt leda till att
myndigheter utfardar instruktioner fér att stoppa behandlingen av personuppgifter, vilket kan stéra
verksamheten.

Volvokoncernen dger eller har pa annat sétt ratt till patent, varumarken, rrtnlngar’ och copyrights som
avser de produkter och tjanster som koncernen tillverkar och marknadsfor, Anvindning i mdijlig
konflikt. med tredje parts immateriella rattighet eiler tredje parts obehoOriga anvandning av
Volvokoncernens dganderéatter, kan ha betydande inverkan pa koncernens afférsverksamhet.

I sin normala verksamhet dr Volvokoncernen inblandad i rattsliga forfaranden. Réattsliga férfaranden

kan vara dyra, ldnga, ta resurser i ansprak som kan anvindas fér andra &ndamal och &r ofta svara att
forutsaga.
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Korruptionsrisker dr frimst kopplade till Volvokoncernens férséljningsaktiviteter och leveranskedja
men kan ocksa hanfora sig till administrativa rutiner, sasom licensiering och tillstand. Korruptions-
och konk*u“r're'n'S'I“a-gs’ciftni’n}gsévertréd’e’l’s‘er kan innebdra allvarliga negativa konsekvenser for

"'ﬁarsverksamheten, inklusive skador p& koncernens anseende, réttsliga forfaranden, boter eller
fangelser for anstélida.

Finansiella risker
AB Volvos styrelse har antagit en finansiell riskpolicy som reglerar hur de finansiella riskerna skall

kontrolleras och styras. Den finansiella riskpolicyn ses dver arligen.

Ranterisker
Med rinterisker avses risken att &ndrade réntenivder paverkar ett bolags resultat och kassafléde
(kassaflédesrisker) eller det verkliga vardet av finansiella tillgangar och skulder (prisrisker).

paverkar bolagets resulta’c men bolagets exponermg ar mycket begransad vnlket mnebar att den mte
beddms utgdra nagon visentlig risk for bolaget.

'T:r-a*nsaktionsexprme-r’in' frén 'ko-mm-ers’i'efl'lia flﬁ'de*n up-p kom*m-er genom i‘-n-terna 'in*kép och-ffj-rséljninga*r

-OCh fo_rsa__lj__n_s.n.ga_;r | utl:an_dsk- va._luta.; De_ storzsta expon_erlng_arn-a f@r b-o-l__a_g__e;t ar vaMtema USD_, BR-L _Q_;Chf

EUR.
RISk va!utaexmnenng “"ﬂ ;iTr’an aktlonsexponenng Pé\?érké ﬁ E{éﬁz g%g relser?esul a'tet

‘;..- g T : g 2 " 4‘::,“:: o I._1-..-.
':“‘"i'li.l"'.“'f{-.-.." w.{ht} oo T Pt g PRSI O VI . AR 8 et i l'E} é’l
2028 . o i il (Tkr)| omval lutan's
H S b [ T S T 'IF‘.I':"_"'.‘_.” e '\-ﬂ-” :.-.'.
. T SRR ommerme a floe Ve
CT i ol S ™ g . -:\.-.'-x-".-'x-'\- 7ok

o

BRL 2123 821 212 382
EUR ,, 730614 73061

Likviditetsrisk
Med likviditetsrisk avses risken att bolaget inte skulle kunna finansiera eller aterfinansiera sina
tillgangar eller fullgora sina betalningsataganden.

Kreditrisker

Med kreditrisk avses risken att Volvokoncernen inte erhaller betalning fér redovisade kundfordringar
och att Volvokoncernens placeringar inte kan realiseras samt att en potentiell vinst inte blir realiserad
om motparten inte fulfdljer sin del av kontraktet vid anvandning av derivatinstrument.

Pensionsatagande

Volvokoncernen har betydande pensionsétaganden, varav vissa &r i férmansbestdmda planer,
Férandringar | antaganden om rinte- och Iinflationsnivaer, ddédighet, pensionsalder och
pensmnsgrundande ersattnlngar kan I'ed'a 'ti'I'I' betydande forandrmgar av, pensmnsskulden.

Fo.rm_ansb.e.s‘camda. fowaltnm_gstllI..gan_g._ar fo_rva_ltas ut_a_nfo_r kmnce_men, C).Ch placer_as. huv,u_ds_akl.l.g_en i
rantebdrande virdepapper och alternativa tillgangar.

18



Volvo Business Services International AB

1l '\- 4 foti FE i . L.
[ - ’e Ar . _-,.._'._.. :-1 EM:. it ok - ey L8
: & ’ 5 i o . el ra i 3 : nt IR V-3 3 P o i T
- - i . Fhe T 1 R sT I LT T o it
< o - a ~— P i 5 4 5 - . §42 r -, - 2 . . a.- PR J-\.-n- P E 2 - H =
’ * . Y 4 e £ " L i - & i o o
o e ST - - = . o, 5 -
LS k] ..l rr i = Lot . - -'\'.1 % L] : _ ¥ . - o T .;1515.1{1 I:".li » i
" . i o BTG " ) i = . ' .-E.'{'.- "'\l.: T by
=4 e - 2 - i‘ - [ Y -
i L] ; = it . H .:: B - l;l. ::: T F R |
o - ;o - .
: : Eape ™ i * v whE N L ehe oLt
- F ) s S - ) - .-:-.;-.-E A . ottt '-'\l.::- © A

Ink&p fran koncernféretag -322 880 -432 127
Forsaljning till koncernforetag 470187 3177
F-@rd'riﬁgar '2 -:05.kcmcezrfnféret-ag den 31 de;c-:embje;r* 589 935 1111300
570 050 8104 537

Féretagets mellanhavanden med koncernféretag bestar huvudsakligen av koncernbidrag, saldo pa

l.l.l

koncernkontot samt forsaljning av administrativa tjanster.

T * ; dE i : : ,?' o,

: . N s -
il " s , ; > i . S e 'i.i s _:_. 1:-"_-§ g-i ] .ﬁ'\."’ 11,\_f:..:'\.f {.? e -7 s Feno e Epil - L i der, By E . J . - :.H 5 ':i‘ :Jngl : ';_:" 4 oy . £x ; -, - ' i L .r
TA Ty J LU ! A oo SR ol o "‘\.':\._1 ': = 5.\._ CEh gl " ia i diant el gt i oay 'E‘.t Lot A LTl T Lol I L i SR ﬁ%l_ _h,{'.\lr':l £ = F 4 P = e e a a7 {'.i S St o A -\.!-"""" t-':-'\- H T, ' A T A ",a" - [k -'-'-'-'-:
P 4 1 ' 2k A P .;. i, B . I s He P . .- Ca i 1o e 3 ¥ Rt i s gt R i Wl T “ it S R ] ¥ -_a-" r .
i . SN a5 ot T o 4 ,._._.,.'\. "‘“'\“'i:' Cuga .5:. W I:._i.i:. z oh . dnt e gap ﬂ-'-'::h e ema e T -r Sl 1 e T TR 1 .’ ..'f et w1 . = - L B F A .IF Ak Chosad R Fa o - £ A T e FEON H
4 L it b, o T i e e AaglyE 1) ‘E NS Y P e P e, B Rme A T e g Wk v by T T v e (kS L R K B KIS LTI T *f* T T . - R LA
. ;. 7 i __5. Tt P 4 By . P L T T S T (-t s v, b Ef- p bl T e S 7 - IR et .4, ii- LI = PN }
h - RN R v e e o e e L LI A P i ted o dhgals ?ﬁmﬂm R T R p - ey =4 Lok LEEAT e TR - W med e . B L P TR L -1 Ko bt T L LI ) ¥
o o Y , o vara 7 _:_: R T . i:_a .-'.:.\'ﬁ :"i%" o, Y L i e ; - i T =t * L I e TR pi=iE et S ._._._.".":.;:.?.j.'."_c B B _-'I:I_l_l{\.u\F L ; on i LanPEL L
i S e A B . SV L S P 1 W i VO P st R L L = i g ke SRR OE et L T o Frhem e e 30 il ;i g’éaq:r .;;.:a{.-*'-'ﬁ ; : . o W R 5. o
. : : ¥ i : 5 e A mn S R S LA D | F g DL S S T _;:-g.:.;:ﬂh P e S - S gl o et owde o - o i B nefd e JENIA e ._':-\.!r i . - % T =' . 4-‘ g
B e 1.3 i . X R RIS | SR 4TRE LR T e G T AR S TR ] T i B L - i . S J T R . : K Sy :
LTS GRERGE R i b ; TR e R R oy ST T T T TR 3-,.?{,. By ERET S g et St el it ot A s G B 22 P ot il s e S R :-'-:m’-i . i : ;ﬁ. 14:H :-. R --3-: e bh e
. ' . A rl . - - : N . X A ' ¥ ; " )
i R .E:l I A 5 .::1'1‘- .f- at " 2, L] i - R Sanilly s .':.-.j-- ey .-'.-:'-\.-;-ﬁ Hﬁ':ﬁ'rmfr -..-::!‘:"-' B .q‘,;r'&?--:_—_h nordt e R et :': o .l:lj'li 2 i, at spandt TATT TEATY N -?"-. j = ] i }i ': i 4 1 1“;.
; 15 ; =1 Sy R INTR R & o A A - =8 o " s n R i w s -H-\.-.-'- H ’ at th "- £
= i A :

Utdelningar 9 875 238 10 13 794
Nedskrivningar -789 834 -1357 637
Aterféringar av nedskrivningar 0 373 375
Resultat vid likvidation

Pﬁmﬂ_mm s e e e i e = s g R P e el s e o s e . e i - i

i i i =8 1 1._.:1 PR ' w (s T =
{.:. ..3.- Lo~ T " E .E a..- '\-g:lﬁ-:lll é? % AL ?_,' % LR R s ﬁ: .
£ At S e, -r-\.--\.r-\.- ey - an El b ] %_. . by = ==y A — r.
| SaFIiEE SHI N A e B -
©a PRy 5 5 4 wina . o e e e =
e _.9.' To o m e e | . TR w ; i_. i iy oe | B Tatr Aokt b sk, S et e m R R Sy
¢ 1y bl s ..;. i '\.h Ang v BIE Ly e N e S
2 i, TR T i i P - = =
w7 vy e Tagede T Lo ] v T b e 3 F i i Lr Tnm R T rmedenDE
. e mmemenet . g {.lil‘:l i .li:lé"{:l ) ot e T e
' = T e o EEA SRNIR B E TR S ; b
i kLl PO Rt , i e ta LAt ._.'\-i' j_.'\--'\.- -:&-::_,“ eyt TG L e e,
- R O A PR b i 5 wﬁ;‘% o 2 i S e
W s - - 2 ] L Y -: *-5 -5.«_:«- e I‘-.-::.._..'“ Lt
-189 406 -113 900
e

189406  -113 900

O T 0 O O Y 'a".l e 'u..,il.l.l. el _l!.l.!.:n!.h!.!n!.!.!.:-!a'_! :-g;p.'n;.l.-;-l.l.l.ﬁ. ) -l...,. -v-.q. Ty -l..-,. ..-,.'.l,. .i.;'u_. .1:“ R “ P el et "-f... ‘.;r: Pl '\H: Lot :lt : : !-I..{- L ..."-I "l..-t-. o L o T s R b el e Ml o -.-m-.h.- anpsdabenc m&ﬂ?

19



Réanta skatte

/alutaomvirdering av bankkonton

Omféring till resul
omvardering av innehav i noterade bolag i samband med
verksamhetsoverlatelse av’

atrakningen avseende ackumulerad férlus

e ey e b L e e S e bt P e e ; ot

han i sl bra s ey

T R L S A O T H e S
e A ; K= ' e ' ¥ T L H b ARl T T H% o] [ T
g } o o TR = L : e e B AT g e e T TE e, S Ly f i = i Fond gt 3'.:5 4 gy {":!"j-"h?":':' g AR & SR g s =1! 0 s oxg ; ; ifi "l'g g e EEE o ITT na- ':r:ﬂ:t'ﬁ:fﬁa‘-l
o A A oo L, R _ . T v e AT E R s e S vy e R B : L W SERNRR - T R R ‘:.j 7 oy i gel N et g e T ey sl B g o -:-:agH-:JP T N Y M Fone- 7 -~ A B4 - 4 AT Ty
ot é:' Ty w e N M i e R - -, i . B =Ly e e s Tt : %.! ;{.: A g - 1 b . el gt 5. _:1_.$_.j_. _..i_,.i S f_'i-"i"i:' i r'.i': wee AT g b Lo l.ﬁi L L ?,:_- ii‘\. e ey, .\_.:'\- i = 'ig a'i::_r_ ‘_.9' S P A wwg—g:}ﬂﬁ"ﬁ.
r dadi i I {'\.{.’ PR T TR -4 o 4 ' oy P o P F o of eyl %%‘k S . LR s HEpagrr: L ._-::'.5-'. e el Xkl ij‘\-\. L e 4 ath ; -, v :'.L:: : ""é.l} L t‘; 3. e A o e . e = 3
i gk d i £ T : 4 it R R A P T i din N AT T I R R ) . L e e s B N S JlaE 1ot - c At el o SR e ST LTS ;
5 N HECEEN e wa 3 2 ~ = H i % 4 HE = H - H . s - i FITEA Bl P . 1 3 H = i e I NE T g - [ = ki 8 o
a A T i A e an at . . £ o kgt v LR A L L i AA A T R PR B T 5 Pl LCr o I - ' =Rk AR L g = T oy -
] R R S A : g - W B A SRR i,E - ¥ o ¥ ¥ g e e e X S b T foan SO T ey = " £ et '\-‘i.-.-'\-.::-.é PRI R T BT B e === ol
= - R Lb - 4 L 4 = 3, J H4 ] 4 T = . d; T e 3 E . - ] - .= ] - FITINC B e L o - L - o D - = b
i (19 i T . _.-»E . 1 - _l_-h..-__ -+ o e -.-'{:?;* FE T L E R a -\.-.-.-J-\.-.-;.-\.w-\.:&-\.- .-.:I de 54 H.-l:gi-\.ﬁ : i 1 L Wiyl e .l ll-\. b > I
o T = PR | E R HED ! 0, é. - et B R e A SR .-\.:.-E-\.-.-E'-\.-.-l.‘.'-"-'-\.-'.l A [ Lo o T S 1 R s =T md e e = e L SR LA iy 3 IR PR P g i Bindtn S A e ¥ . =r
. - w ar Er Rl ERE A . L5 aaag H . T T P o ;]0-"15- k-;-j";;}r a - ae e o el S o s e e -%"g;";- Ay ‘_sl'_i-' ol 3 iy :'.; a‘j-_; 1g 0 i:_:-\. . ‘3-5 a3 coatpeTome = m e
Lt 4 P E: ? b i RT * Y - " Ia Tl LT N F -\.-‘:;& Py iR - - . A e TEEELE R e wle pie i i .-%‘3__ .J:H-?:} LS Ry a i = At Pt ety gt ﬁ FR tpred T, "E:{ o g!n aT T -t'.t-.':.c:. SRR o e o S
' A i _:'|i" . I.____.E. Tl i Frten s i % " = e mrmmmen RS DO i ':";. < Tom a a ot Y R R e ;. NI ) 1 i o St A rade di .;'“"5_'.5-".5-"§ i .‘."’Fullilg-{'hgz%:{z-w 3;.-":-\.{- -:'-.- ?-. ?.J. W sy R g o g peag]
E v H + i A b i el R ek R - o L 4 a- E ] R e e &, ~ " LR Rl R eyt e TR I T E oy e TTELRIT
; 3 - - At EES 5 woat T . e - R = Pl - z 122 Ch, i i L i 3 H ., - R L

Erhallet koncernbidrag

Lémnat koncernbidrag

- s e kN LI o T &
bt A aataa | 00 gt rilin b al=cals Yomdm i et S bt o ey TR IR, byt b P Pl L i ) A, ol o o e, s ek mpa sl s e e TP R w3




S ]

Ay

fin]

1~
™

By
w

T T e T T T T e T T e e g L B R, LB L e O 3, P e T ey P e o B m L i i i i ot g Pty el Aty ety L L g S VL 2 L g L L e B A s S, A i e 25 g gt 1 g 8, gl 8 gt B Mo g By, £y =g~ yr =gy =g =y

Volvo Business Services International AB
556539-9853

INKOMSTSKATTER

. e Ty ¥ i 4 e
a 3 < = 3 R E I T T ) N ] 5t 3, tadn,
" 5 4 I 2 1-\.-'\" : e _,-:\.- ot i 3 1 i e 1 ] 3:' :-\'.-\.- i PR .\:_:___ n 4 iy e i 3 S i :,_i:.-%.i_.i-.g ‘
o ¥ 3 i HEE: e F TR L] v gy anila " iE iy y Ja, 3 MEL B0 LA L Fer I T da ¢ L 3 .-.".j:-‘: i agvhE
L 1 W LS g ".:l": 5 o 5 e ., = f] £ w1t > 4 Ty iy .':.:, v L AR A L i 5 T Hestor 1 a4 ) : 4 £ : j
L - - N . - : oy
; . Ly ‘!;?- i, ] H o Lium il T ke R et i g £y S gy o VR . 144 > ' I
- 4 5 - o E v H = g = i H s o & TR e e e i “ e i FT ] NTH a
a3 : 1 rts .2 " $ i L=l 5 " 1 B T B, L . : £ g > b i
E -5 - oy o r sl e -i-\: i i 44 R d
'\.f 4 . E ¥ 5, k] i i 3 e 2t 1:. = i I s e R TN A ERT TR s P
: ,l : s 4 ¥ e . hri s LS L
i 2 :: i Ll W 3 i PR T AT e - 2= I :'-!"" i T FER
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inkomstskatt fér aret framgdr av nedanstiende tabell. Omvirdering av u ppskjutna skatter har skett

utifrén den skattesats som férvantas gélla fér den period da tillgangen realiseras eller skulden regleras.
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Utldndsk kallskatt -100 104 -93 164

Justering av aktuell skatt for tidigare perioder -31 -13

Realisationsvinster/forluster 119 | 0

Justering av uppskjuten skatt for tidigare perioder .29 _ -.-i5'§8:-2
Permdens inkomstskatt - . -18321 0__

T 1.-.. -h.-l-..-:.- = a--:-.-'-i---' -r'h--.! L w.l:.l-:ll-#'v-u-w -Il-l-dul- s gy e s -.,H. e gy sl piacy e i o ey == AH e B S ;-\.m-..‘--— =" ‘rr'o..l..t ... e -... e T o o quw-ﬂ*\.w* ...p .1.*.,.“:.- A T -r....q.-l;.d- e -..'H:-Hn 'H-r*rmil M'ﬂl-l i'qt--..u.l. Mo, Hlll i 1- ill "y L MMH’P M’F-"a‘-‘ SRl A = ""'5'""”"..

* s 3 At .\,..,. . .\,ﬁ J,.- a -\..?,_- -..;.'h-. 'h- : -|‘= -
HR S T avoa ' g s v '.'\-.'I s - }?i’-i '-" }H %

4 . .'r"'.\_
S e

kjutna : ”k”‘ ““*f ’

.-: g .-3 i
.-'\-__.- -q-.-' Ya ol 5..1 ;.1 "" i r:_lli g.l .e;i I:qﬂ.l
2a A ' :

ird

PR i)

2’
3 :l:l:l"'"
-E{i:,g_c:ﬂ -

! 4 : ; ToTTRI S ; B oW oy R g i 8
-::‘2 .: ] i g"'bg : .':x‘\-_rt -\.i T T .: [ Ty o P .r__..-_!"":‘- b .I:'\.,;g i e e E 1 ] " i = -_.._t-_..ﬁ:r IR =
eyt E AR S ' - oLt r ety gl gy oy i T o -"-_.\_ "
; : i 3 Wi" "-.I".\,‘-‘."h - LR L b2 b AR N '\-Q_-H ", T N} ?"EFMR'ER'W'M -931 E":.- y "5' a o :-;- ? ELE\-M.' j. B
kT T I e R TSR Y TEEEEES v the ;!- t 'a:-' T ; "1 e N !
d N - BT R R L e A o e P . | ;;j;:j fﬂ'-t«,_ﬁ._a-_._» S
'] ) "'""2".\-'."'-\'.-\-_-'\.;' PRt o7 = S H P . T -":\-...":\-:.:.'.."u_?\-ﬁ- i ‘3 :; '::_' i o _-:-__,\_ ) _-:.-'-'_,-'5'_,-'1'_:-'.5 i TriEle H v 1’ Py 5'
pd E W L Pl .-\."": i o P T X Lt Pt i maa ] i i -1-' _.'i s 0 :. -'\-g WIS F T s, = '..-. .-\.j.-\. ) )
E _':.EH?%:,;\.-\.T :m;'g,.‘ F .-\.1:-:5: g Sy _t ! T S g e i [ _.-?{ Eﬁ-j ﬁ_q_.- m_ﬂ_hﬁﬂ__‘ e -jj-"-\-_,-_\. ﬁ W’gﬁ é ;FL 5
14, h = .x:" — = 4 3 ¥ i b Eo

A TR o Eal TR TR I “ -: R 1:.4 Rk Sl

Specifi kajtt{';lgﬁ av. ﬂpp

-:- -:"-:-

e TR -..-E Gy R ¥ G T LS e V R Lt Lt : e P ¥ va gt 5 j -'\-'\-. e
.:_Jj'- -igj .,'i;{-. ‘”-:{:ifi. i M‘E < _;?:EJ-E?_; £ e LEm er oo AR R ol 1 ?kf'-. et : e j.:;j:i 332'12'5 2'.-; 2'5"3'-%"1"1 T T *:_g.
it :-ﬂg.l zii ; - A 5
i 1 i-!g irmg %

Avsattningar for pensioner och __lf_ikri-;a--ﬁde Srpliktelser ) 5 073 -4 98‘1

Uppskjutna skattefordringar netto

Pty i S w-:n' et T D 0o M T it M L e o AN A i e b i =

Forandring mellan aren har redovisats som uppskjuten skattekostnad/intakt.

21



Volvo Business Services International AB
556539-9853

MASKINER OCH ANDRA TEKNISKA ANLAGGNINGAR

T

= : ; -h L...{i.._c::_:. ..:‘:.1.:? ?v: g - . - : - 5. 2 i -} . . . . . - . P ! T. - _._.':\'_\._.._.h-h__'. Viak
':l [ : L] o -

PR e FoL Hr
. B LR :-%-5:-._-5 HE e T
] AabAlanalahhid e cEE L T
Vb A e ooy . ‘e : i e - e e ij By sl ik e
A i R et i Sl T E i “ . Fhnt : i 7 Tl . 2
posa O I o 4 S 0 '3 frE . R 4 By HRRH o B 50 B 1)
e L O T e TR T g, ; = 55t ; W A 4_ _
$ 0 ey £ T F _ _ : B . I et W 8
2. ETR - L e e R . = A
::'\-:\-5":'-.'I {'.-: .-!:1‘ I R -.,._:.a---..-:---..- 2 h-.\. -i o, e

Do E B CEL e
o e ] i . 1 T T
: i % : ' : i &

Ingdende anskaffningsvérden
| rweste rmga r

39 393
-42 679
646

OmbKkI a-ss-l-f iceringar fran pa-gaende: nyanldggningar
Utgéende anskaffningsvérd

...............
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KALLA TILL OSAKERHET | UPPSKATTNINGAR OCH KRITISKA BEDOMNINGAR
Nedskrivning av materieﬁa anléggnfngs-tfllgéngar

har mmskat i varde Nedskrwnlngsprwnmgen baseras pa en bedomnlng av atervmmngsvarde’c fGr en
tlllgangi eller den kassagenererande enhet som tlllgangen tillhor. For att bestamma

och prognaser. Aven om fore’cagsledmngen anser att uppskattade framtlda kassaﬂoden och andra
gjorda antaganden é&r rimliga sd foreligger osdkerheter vilket | hég grad kan paverka gjorda

varderingar.
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* Procentuellt lnnehav av kapltalandelen avses, vilket 2 aven @verenstammer med rtstandeien om mget

19 011236

17 473 827

1) Férvérv av aktier for 811 157 TSEK. Av dessa har 513 946 TSEK forvéirvats genom kontant erséttning

-a-c-h- r'esteraﬂde 301 4’0‘7’ T"SEK avser utdelningar som han omvand|ats till aktier i dotterforetag

2) _Ned_s_krwn_z_ng 365 4_09_ IS!.:.K_
3) Nedskrivning 117 357 TSEK

4) Nedskrivning 9 027 TSEK

5) Kapitaltillskott 22 061 TSEK
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6) Kapitaltillskott 400 025 TSEK

7) Kapitaltillskott 65 326 TSEK

8) Kapitaltillskott 1 031981 TSEK

9) Férvarv fran Volvo Lastvagnar AB 50 TSEK

KALLA TILL OSAKERHET | UPPSKATTNINGAR OCH KRITISKA BEDOMNINGAR
Nedskrivning av finansiella anldggningstillgangar
Nedsknvmngsprovmng genomfors om det fmellgger mdlkatlon pa att en ﬁnanSIell anlaggnmgstlllgang

tlllgang, eller den kassagenererande enhet som t:llgangen tlllhor. For att bestamma

atervinningsvardet anvands uppskattade framtida kassafloden, vilka baseras pa interna affdrsplaner
och prognoser Aven om fcretagsiedmngen anser att uppskattade framtlda kassaﬂoden och andra
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kreditforluster pa kundfordringar som inte ar kredl‘tforsamrade Basen fr denna kollektwa bedomnmg
ar kreditférlusthistorik vilken justeras med héansyn tagen till aktuella och févantade forhallanden. En
individuell bedémning av nedskrivningsbehovet gors avseende kreditférsémrade kundfordringar
baserat pa kundernas finansiella situation.
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Z ) AVSATTNINGAR FOR PENSIONER OCH LIKNANDE FORPLIKTELSER

Avgiftsbestdmda planer

Bolaget betalar fasta premier till ett antal olika forsdkringsbolag. Efter erlagd premie har bolaget
fullgjort sitt &tagande avseende pensionsersattningar. Avgiftsbestémda planer kostnadsfors under
den period den anstallde utfér sina tjanster.

Férmansbestdmda planer

Bolaget har ett dtagande att erligga férutbestdimda ersittningar till den anstéllde vid eller efter
pensionering. Dessa planer tryggas genom avséttningar i balansrékningen eller genom 6verforing av
med’el tlll penSIGnsshf‘teISe "En kred'ltforsa'krlng kar dessutom tecknats avseende vardet av utfardade

Pensi_onsst;ftelse Pensuonsskul_den beraknas arll_gen pa balansdagen_ baserad pa ak’cuarleila
antaganden.

De forméansbestdmda férpliktelserna dr berdknade baserat pa géillande |6nenivd per respektive
balansdag och med en diskonteringsrénta pé 2,85% (2,85) avseende ITP2 och 1,0% (0,2) fér évriga
pensionsskulder. Arllga forrintningsantaganden samt dédlighetsantaganden faststalls av PRI for ITP2
respektive Finansinspektionen for 6vriga pensionsskulder. Alla forandringar redovisas direkt i resultat-

och balansrdkningen.

Volvo Pensionsstiftelse bildades 1996 for tryggande av pensionsataganden enligt [TP2-planen. Sedan
bildandet har bolaget tillfort stiftelsen férvaltningskapital om netto 31773. Avkastning péa
férvaltningstillgdngar under 20283 ar 9,57% (-10,01).

Avséttningar fér pensioner och liknande forpliktelser i bolagets balansrékning motsvarar
'forphk‘ce!sernas nuvarde vid bokslutstidpunkten, med avdrag for vérdet av férvaltningstillgdngarna.

Overskott redovisas inte som tillgdng men kan i vissa fall gottgdras bolaget for att minska
pensionskostnaderna.
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Forphktelserufarménsbestémda planer% e --fiwaonderat QEgg'glgrat ' Tetait
5355
-9 807
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1-,_

Férpliktelser, 1 januari 2022 5355

Overfdring férpliktelser till koncernféretag™ -9 807
Kostnader for tjanstgdring 4372
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Ove_rffjr-iﬂg; f&irpl.i ktelser fran k@-'n;c ernff:'}:r-e;tag**- 41326
Kostnader for tjanstgoring 4757

-Fawaltmngstnilg' ﬁ”fgérnas verkllgﬁz vardgil, ‘i’Gfldéw

___Verkllg avkastnlng pa for ..... Itnlngstlllgangama

O

.0 | .

Rfan‘t:e‘ kﬁ.ﬁs.tn*a:;d 628 0 698
0

* Per 2022-07-01 har holagets férpliktelser hanfoérlig till personal transfererats till Volvo
Autonomous Solutions AB

** Per 2023-01-01 har forpliktelser hdnforliga till personal inom Volvo Business Services AB
transfererats till Volvo Business Services International AB
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Forvaltningstillgéngar, 1 januari 2022

Overforing forvaltningstillgéngar till koncernféretag*

. aitn | n '§i‘_

O}Vﬁerffjri:’nfg. fﬁrva.lt'm'i.n.g.stiI.Igé’nga-r“t:i’lrI k-G'nce-rn'féretag**' - 48198

_Verkhg__vkastnmg pa forvaltmngstlllgangama o _ 48928

.....................

[Forvaliningstillgngar, 31december2028 53026

A_uto_nomﬁus- Sﬂlutmns _A

**Per 2023-01-01 har férvaltningstillgédngar hanforlig till personal inom Volvo Business Services
AB transfererats till Volvo Business Services International AB
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arskild |6neskatt/avkastningsskatt**

6rsdkringskostnad FP
Redovisad pensmnskcstnad
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* Ranteintdkt om netto O (0) redovisas i finansnettot. _
** Kostnad for sarskild [6neskatt/avkastningsskatt berdknas enligt skattelags
oOrs under kortfristiga skulder.
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9 \J VASENTLIGA HANDELSER EFTER RAKENSKAPSARETS UTGANG

Inga vasentliga hdandelser har intriffat efter rékenskapsarets utgang.

Nina Korfi- Pedorson Posasen

Date: 2024-06-27 16:52:55+02:00

Verkstallande direktér

Digitally-signed by LARS ROGER
., pMOUN
Lo~ Date; 2024-06-27 16:38:52+02:00

Roger Molin
Styrelseledamot

Digitally signed by LUKASZ

LUk ’45 BOBER soser
L L - Datte: 2024-06-27 10:50:56+02:00

Goteborg

Digitally signed by ULF RAPP

ULE RAPD  Dato: 20240827

12:34:16:+02:00

Ordférande

‘Digitally sign e:d by JESPER

T c e A PO ey BARENFELD
JESPER BA RENFELD Date: 2024-06-27 15:42:43+02:00

Jesper Barenfeld

Styrelseledamot

Lukasz Bober
Styrelseledarmot

Var revisionsberattelse har ldmnats
Deloitte AB

A Le/ ha frnborg ;
Paralega

Digitally signed by ASA

LC)FQVIST o
- Date: 2024-06-28 11:42:52+02:00

Asa Lotqvist
s 4 Auktoriserad revisor
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Rapport om arsredovisningen

U?t-'taia nden

raken_skapsaret 20:_23 _.1 _01 2023 12 31_

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och ger
en | alla vasenthga avseenden rattwsande bﬂd av Volw Busmess Serwces Internataonal ABs

a.ret .e_n_ll.gt_arsre.d.o.lesnm_gsla.g@n__ _Fowaltnt.ngs.berattelsen ar f.o.renl.l.g med .arsr.edcwsmngen.s ..owl.ga
delar.

Vi tillstyrker dérfér att bolagsstamman faststéller resultatrakningen och balansrakningen.

Grund f6r uttalanden
Vi har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i
Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar

oberoende i férhallande till Volvo Business Services International AB enligt god revisorssed i Sverige
och har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrdckliga och andamaisenliga som grund for vara
uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det' §r Sty're*ls*en och verksté\lande direktéren som har ansvaret fir’ a?tt é”r*sre'dovi'snihgen upprét’cas
dlrektoren ansvarar aven for den mterna kantroll som de bedomer ar nodvandlg for att uppratta en
arsredovisning som inte innehaller nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag.

V'i'd” u’ppra"‘t’ta‘nd":etav 'é'rs r‘ed'cmsnmgen ansvarar styr'elsen OCh verkstéllande d'i re'k’tEjren”fér
fOrhaIIanden SOM kan paverka formagan att fortsatta verksamheten oc:h att anvanda an’cagandet om
fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om styrelsen och verkstallande

direkttren avser att likvidera bolaget, upphdra med verksamheten eller inte har nagot realistiskt
alternativ till att g6ra ndgot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal 8r att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte
innehaller nagra vdsentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och
att lamna en revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sékerhet &r en hég grad av

sdkerhet, men &r ingen garanti fér att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed i
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Sverige alltid kommer att uppticka en visentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan
uppsté pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller

tillsammans rimligen kan férvéntas paverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund i

arsredovisningen.

Som del av en re\nSlan enhgt ISA anvander Vi pmfessnonel!t omddme och har en professionelit

e identifierar och bedémer vi riskerna fér vasentliga felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller misstag, utformar och utfér granskningsatgéarder bland annat utifran
dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som ar tillrdckliga och &ndamalsenliga for att utgora en
grund fér vara uttalanden. Risken f6r att inte upptécka en vasentlig felaktighet till féljd av
oegentligheter &r hégre an fér en vésentlig felaktighet som beror pd misstag, eftersom
oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig

information eller 8sidoséttande av intern kontroll.

. sk‘affar vi’ 0ss en férstéelse avd'en d'el' av bol'age"ts interna kontroll' s50M har betydelse fér vér

men mte for att uttala 0ss om effektw:teten i den m'tema kontroilen

e utvérderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvénds och rimligheten i styrelsens
och verkstillande direktérens uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

e drarvi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och verkstéllande direktGren anvénder

antagandet om fortsatt drift vid uppréattandet av arsredovisningen. Vi drar ocksé en slutsats, med
grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig osakerhetstaktor
som avser sddana handelser eller férhéllanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets
férmaga att fortsitta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en vésentlig '
osakerhetsfaktor, maste vi i revisionsberdttelsen fasta uppmarksamheten pa upplysningarna i
arsredovisningen om den vasentliga osékerhetsfaktorn eller, om séddana upplysningar ar
otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de
revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet f&r revisionsberéttelsen. Dock kan framtida
handelser eller férhallanden gOra att ett bolag inte langre kan fortsatta verksamheten.

o utvirderar vi den 8vergripande presentationen, strukturen och innehallet i rsredovisningen,
daribland upplysningarna, och om arsredovisningen &terger de underliggande transaktionerna
och hdndelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Vi méste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten fér den. Vi maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,

déaribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra férfattningar

Uttalanden
Utbver var revision av arsredovisningen har vi dven utfért en revision av styrelsens och verkstéllande
direktérens forvaltning fér Volvo Business Services International AB t6r rékenskapsaret 2023-01-01

- 2023-12-31 samt av forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust.
Vi t’iII’styrker'a’tt bolagss’témman d'iispon*erar vmsten enllgt fors:laget 1 ft)’rvaI‘tmngsber‘attelsen och

Grund fér uttalanden
Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige, Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Vi 8r oberoende i forhallande till Volvo Business Services International
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AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrdckliga och &ndamalsenliga som grund for vara

uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

De’t é‘r 'Styrels*en som har ansva ret fﬁr fﬁrsla'ge‘t ti'l'l di’sposit’iOner betréﬁande bolagets vinst eﬁ'ller

mnefattar bland anna‘t att fartlopande bedoma bolaget‘s ekonomlska srtuatwn och att tlllse att
bolagets organisation dr utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska
angeldgenheter i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande sadtt. Verkstallande direktoren ska skota den
I6pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgarder
som dr nédvéandiga for att bolagets bokforing ska fullgéras i dverensstdmmelse med lag och for att

medelsférvaltningen ska skdtas pa ett betryggande sitt.

Revisorns ansvar
Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed vart uttalande om ansvarsfrihe-?t‘, ar att
inhdmta revisionsbevis fér att med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om négon

styrelseledamot eller verkstillande direktéren i ndgot vdsentligt avseende:

s fOretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som kan fGranleda

ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

e pa nagot annat sitt handlat i strid med<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>