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ARSREDOVISNING

for

Cygni Sverige AB
(org.559066-9692)

Styrelsen och verkstdllande direktéren for Cygni Sverige AB far hirmed avge arsredovisning for perioden
2021-09-01 —2022-08-31.

FORVALTNINGSBERATTELSE

Verksamhet

Cygni Sverige AB bedriver IT-konsultverksamhet.
Agarforhallanden

Cygni Sverige AB #r ett helagt dotterbolag till Accenture AB, vilket &r heldgt dotterbolag till Accenture
International B.V., org. nummer 858463374, (Gustav Mahlerplein 90, 1082 MA Amsterdam,
Nederlidnderna), vilket ir ett heldgt dotterbolag till Accenture Global Holdings Plc org. nummer 591684 (1

Grand Canal Square, Grand Canal Harbour, Dublin 2, Irland), vilket 4r ett helégt dotterbolag till Accenture
Plc, org. nummer 471706, (1 Grand Canal Square, Grand Canal Harbour, Dublin 2, Irland), noterat pa

NYSE (ACN).
Koncernredovisning upprittas av Accenture Plc och finns tillgédnglig pa www.accenture.com.

Utveckling av foretagets verksamhet resultat och stiillning

Ekonomisk oversikt FY22 FY21 FY20 FY19 FY18
Nettoomséttning 286 126 168 128 173 534 170 659 158 556
Rorelsemarginal % - 1% 10 % 16 % 17 % 17 %
Balansomslutning 86 633 66 340 59 869 61 498 62 290
Avkastning pa sysselsatt kap% 7,0 % 51,6 % 110,7 % 112,0 % 108,9 %
Avkastning pa eget kapital % 2,3 % 25,5 % 78,7 % 78,7 % 78,4 %
Soliditet % 58,5 % 50,6 % 41,8 % 40,9 % 39,7 %

Definitioner: se Not 1
Beloppen som anges 1 arsredovisningen &r 1 tkr om inte annat anges.

VASENTLIGA HANDELSER UNDER RAKENSKAPSARET

Samtliga bolag 1 Cygni gruppen har fusionerats in 1 Cygni Sverige AB. Cygni har @ndrat rikenskapsar fran
kalenderar till brutet rikenskapsar i samband med ny koncerntillhdrighet.

FORVANTAD FRAMTIDA UTVECKLING

Den svenska och nordiska marknaden for erbjudna tjanster och lésningar paverkas av konjunkturléget.
Cygni dr vil positionerade pa marknaden.
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VASENTLIGA RISKER OCH OSAKERHETSFAKTORER

Konkurrensbilden inom tjénstesektorn har under de senare aren #ndrats med ett flertal nya aktérer pa
marknaden vilket har lett till 6kad konkurrens med prispress som f6ljd. Cygni har sett 6ver sin kostnadsbas
och genomfort ett antal program for okad effektivisering. For att minska foretagets risker &r alla modeller
och metoder som anviinds inom konsultverksamheten vil dokumenterade.

HALLBARHETSUPPLYSNINGAR
Mangfaldsarbete

For oss pa Accenture 1 Sverige dr mangfald grundldggande. Var ambition &r att vara det mest inkluderande
och mangsidiga foretaget 1 viarlden och vi &r fast beslutna att skapa en miljé dér alla kan uppleva en kinsla
av tillhorighet och vara hela sitt bista jag bade professionellt och personligt. Att skapa en 6ppen och
inkluderande kultur &r en forutsitining f6r innovation och kreativitet. Det innefattar &ven en 6ppen och
arlig dialog om svara d&mnen - som t ex partiskhet och inkludering.

Framgangsfaktorerna bakom Accentures mangfaldsarbete ér att arbetet dr ledningsstyrt. Det dr ledningen
som bestéller och foljer upp arbetet och ledningen &r ytterst engagerad och synlig 1 det dagliga arbetet.

Stort fokus har lagts pa att proaktivt hitta insatser och atgérder som gor att vi undviker situationer av
obalans istillet for att behova atgirda dem nér de vil har uppstatt. Alla vara ledare har utbildats. Vi har lyft
upp foretagsnormer, kultur och virderingar till beskadan och gett vara ledare och anstillda tid att reflektera
over hur dessa tolkas och definieras ned pa individniva. Samtidigt har vi sett 6ver vara interna
kérnprocesser.

Globalt har vi pa Accenture satt ett mal om att uppna en jimn kénstérdelning i hela koncernen, med 50
procent kvinnor och 50 procent mén, till ar 2025. Vi ér pa god vig att na det malet dven 1 Sverige. Under
rékenskapsaret 2022 utgjorde kvinnor 40 procent av var arbetskraft samt 46 procent av vara nyanstillda.

EGET KAPITAL

Aktiekapitalet bestar av 1 000 aktier. Aktiernas kvotvirde &r 50,00 kr.

Fond for Fritt eget Summa eget
Aktiekapital utvecklingsavgifter Kkapital kapital

Belopp vid arets ingang 50 8 33 526 33 584
Fusionsdifferens 2 525 2 525
Foregaende ars resultat (fusionerade
bolag) 13 439 13 439
Arets avskrivningar pa balanserade
utvecklingsavgifter - -8 8 —
Arets resultat 1150 1 150

Belopp vid arets utgang 50 — 50 648 50 698
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FORSLAG TILL DISPOSITION AV RESULTAT

Styrelse foreslar att disponera till férfogande staende vinstmedel, 50 648 041 kr 1 ny rdkning, inklusive
arets resultat 1 149 938 kr.

Balanseras i ny rdkning 50 648 041
Summa 50 648 041

Betriffande bolagets resultat och stédllning hénvisas till nedanstaende resultat- och balansrikning med
tillhdrande tilldggsupplysningar och noter.
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RESULTATRAKNING
(Belopp i tkr)

Rorelsens intikter
Nettoomséttning (Not 2)
Ovriga rorelseintikter

Summa intiakter

Rorelsens kostnader

Kostnad salda tjdnster

Ovriga externa kostnader (Not 2, 5, 9)
Personalkostnader (Not 4)
Avskrivningar (Not 10, 11, 12)
Ovriga rorelsekostnader

Summa kostnader

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella investeringar
Ovriga ranteintdkter och liknande resultatposter (Not 6)
Riéntekostnader och liknande resultatposter (Not 7)

Summa resultat fran finansiella investeringar
Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner
Bokslutsdispositioner

Resultat fore skatt

Skatt pa arets resultat (Not 8)

Arets resultat

2021-09-01
2022-08-31

286 126
27

286 153

-57 528
-223 617
-1 511

-282 656

3497

3 506

-2 356

1150

4 (20)

2020-07-01
2021-08-31

168 128
67

168 195

-150 869

17 326

17 311

-6 321
10 989
-2 428

8 561
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BALANSRAKNING
(Belopp i tkr)

2022-08-31 2021-08-31
TILLGANGAR
Anliaggningstillgangar
Immateriella tillgangar
Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten och
liknande arbeten (Not 10) — 8
Goodwill (Not 11) 4 666 —
Materiella anléiggningstillgangar
Inventarier (Not 12) 1305 39
Finansiella anliggningstillgangar
Andelar i koncernféretag (Not 13) — 5 476
Summa anldggningstillgangar 5972 5 543
Omsattningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 9 632 4 936
Fordran pa bestillare (Not 3) 16 748 —
Fordringar hos koncernféretag (Not 19) 49 923 6 962
Skattefordran 1 548 1728
Ovriga kortfristiga fordringar 318 —
Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter
(Not 14) 811 11299
Summa kortfristiga fordringar 78 980 24 926
Kassa och bank 1 681 35 871
Summa omsittningstillgangar 80 662 60 797

SUMMA TILLGANGAR 86 633 66 340
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EGET KAPITAL OCH SKULDER
(Belopp i tkr)

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital (1 000 aktier) (Not 18)
Fond for utvecklingsutgifter

Summa Bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserad vinst
Arets resultat

Summa Fritt eget kapital
Summa Eget kapital

Kortfristiga skulder
Skuld till bestillare (Not 3)

Leverantorsskulder
Skulder koncernforetag
Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intékter
(Not 15)

Summa Kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Stillda sidkerheter
Ansvarsférbindelser

2022-08-31

30

S0

49 498
1 150

S0 648

S0 698

1716
4 349

854
> 590

23 426

335 935

86 633

Inga
Not 16

6 (20)

2021-08-31

50

S8

24 965
8 561

33 526

33 584

3 T2
11 798
3 554

13 633

32 756

66 340

Inga
Inga
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KASSAFLODESANALYS (Belopp i tkr)

Den lopande verksamheten
Rorelseresultat

Summa rorelseresultat

Justeringar for poster som inte ingar i
kassaflodet

Avskrivningar
Summa justeringar

Erhallen rinta
Erlagd rénta

Betald inkomstskatt

Kassaflode fran den lopande verksamheten
fore foriandringar av rorelsekapital

Forindringar i rorelsekapital
Foréndring av kundfordringar
Foréndring av kortfristiga fordringar
Fordndring av leverantorsskulder
Férandring av kortfristiga skulder
Summa forindring i rorelsekapital

Kassaflode fran den lopande verksamheten

Investeringsverksamheten
Forvérv av materiella anldggningstillgangar

Forsdljning av materiella
anlidggningstillgangar

Forvérv av finansiella anldggningstillgangar
Kassaflode fran investeringsverksamhet

Finansieringsverksamheten

Koncernbidrag
Kassaflode fran finansieringsverksamhet

Arets Kassaflode
Likvida medel vid arets borjan

Likvida medel vid arets slut

2021-09-01
2022-08-31

3 497
3 497

1511
13511

44

-2 175

2 841

1513
-39 784

3179
-35 091

-32 250

-13

-1 926

-1 939

-34 189

35 871

1 681

7 (20)

2020-07-01
2021-08-31

17 326
17 326

43

11 432

7134
4 346
-1 940
1615
11 155

22 587

-6 321
-6 321

10 750

25 121

35 871
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NOTER
(Belopp i tkr om inte annat angivits.)

Not 1 Redovisningsprinciper

Arsredovisningen har upprittats i enlighet med arsredovisningslagen och ocksé enligt Bokforingsnimndens
allménna rid BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3). Redovisningsprinciperna 4r
ofdrandrade jamiort med tidigare ar.

Tillgangar, avséttningar och skulder har vérderats till anskaffningsviarden om inget annat anges nedan.
Immateriella tillgangar
Immateriella anlidggningstillgangar

Immateriella anldggningstillgangar som forvérvats dr redovisade till anskaffningsvirde minskat med
ackumulerade avskrivningar och nedskrivningar. |

Utgifter for internt genererad goodwill och varumérken redovisas i resultatrdkningen som kostnad nér de
uppkommer.

Om nyttjandeperioden for immateriella anldggningstillgangar som utgors av utgifter {or foretagets eget
utvecklingsarbete inte kan faststéillas med en rimlig grad av sikerhet ska perioden uppga till fem ar.
Detsamma giiller i friga om goodwill, se 4 kap. 4§ ARL.

Nyttjandeperioden for en immateriell anldggningstillgang som uppkommit till f6ljd av avtalsenliga eller
andra juridiska 'réttigheter far inte 6verstiga den period som omfattas av avtalet eller de juridiska
rattigheterna. Enligt 5 kap 9 § ARL ska ett foretag som redovisar goodwill limna upplysning om tillimpad
avskrivningsperiod och skilen till denna. |

Ovriga immateriella anliggningstillgingar

Ovriga immateriella anldggningstillgdngar redovisas till anskaffningsvirde med avdrag for
ackumulerade avskrivningar och eventuella nedskrivningar. Tillgangarna skrivs av linjért over
tillgangarnas bedémda nyttjandeperiod. Nyttjandeperioden omprdvas per varje balansdag. Pagaende
projekt skrivs inte av utan nedskrivningsprovas arligen. Foljande nyttjandeperioder tillimpas:

Avskrivningstid
Balanserade utgifter for hemsida S ar

Materiella ankiggningstillzangar

Materiella anldggningstillgdngar redovisas till anskaffningsvirde minskat med ackumulerade avskrivningar
och nedskrivningar. I anskaffningsvardet ingar férutom inkopspriset dven utgifter som ér direkt hinférliga
till férvirvet.

Avskrivningar

Avskrivning sker linjdrt éver tillgdngens berdknade nyttjandeperiod eftersom det aterspeglar den
férvintade forbrukningen av tillgangens framtida ekonomiska fordelar. Avskrivningen redovisas som
kostnad 1 resultatrakningen.

Avskrivningstid
Inventarier, datorer, installationer 5 ar
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Nedskrivningar - materiella anliggningstillgangar

Vid varje balansdag bedéms om det finns ndgon indikation pa att en tillgangs vérde dr ldgre én dess
redovisade virde. Om en sadan indikation finns, berdknas tillgangens atervinningsvérde.
Atervinningsvirdet 4r det hgsta av verkligt virde med avdrag for forsiljningskostnader och
nyttjandevérde. Vid berdkning av nyttjandevirdet berdknas nuvirdet av de framtida kassafléden som
tillgangen vintas ge upphov till i den 16pande verksamheten samt nér den avyttras eller utrangeras. Den
diskonteringsrianta som anvinds ér fore skatt och aterspeglar marknadsmaéssiga bedomningar av pengars
tidsviarde och de risker som avser tillgangen. En tidigare nedskrivning aterférs endast om de skél som lag
till grund for berdkningen av dtervinningsvirdet vid den senaste nedskrivningen har féréandrats.

Andelar i koncernforetag

Andelar 1 koncernforetag redovisas till anskaffningsvirde efter avdrag 16r eventuella nedskrivningar. I
anskaffningsvérdet ingar kopeskillingen som erlagts {or aktierna samt forvérvsrelaterade utgifter. Eventuella
kapitaltillskott 1dggs till anskaffningsvérdet nédr de uppkommer.

Leasing

Alla leasingavtal redovisas som operationella leasingavtal. Bolagets leasingavtal utgors 1 huvudsak av
hyrda lokaler.

Operationella leasingavtal

Leasingavgifterna enligt operationella leasingavtal, inklusive f6rhojd f6rstagangshyra men exklusive
utgifter for tjdnster som forsdkring och underhall, redovisas som kostnad linjért dver leasingperioden.

Utkindsk valuta
Poster 1 utldndsk valuta
Monetéra poster 1 utlindsk valuta ridknas om till balansdagens kurs.

Valutakursdifferenser som uppkommer vid reglering eller omrékning av monetira poster redovisas 1
resultatrakningen det rdkenskapsar de uppkommer.

Finansiella tillgangar och skulder

Finansiella tillgangar och skulder redovisas i enlighet med kapitel 11 (Finansiella instrument virderade
utifran anskaffningsvirdet) 1 BENAR 2012:1.

Redovisning i och borttagande fran balansrikningen

En finansiell tillgang eller finansiell skuld tas upp i1 balansrikningen nér téretaget blir part 1 instrumentets
avtalsméissiga villkor. En finansiell tillgang tas bort fran balansrdkningen nér den avtalsenliga ritten till
kassaflodet fran tillgangen har upphort eller reglerats, Detsamma géller nér de risker och fordelar som ar
férknippade med innehavet i allt viasentligt 6verforts till annan part och foretaget inte langre har kontroll
over den finansiella tillgangen. En finansiell skuld tas bort fran balansrdkningen nér den avtalade
torpliktelsen fullgjorts eller upphort.
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Virdering av finansiella tillgangar

Finansiella tillgangar virderas vid forsta redovisningstillfillet till anskafiningsvirde, inklusive eventuella
transaktionsutgifter som &r direkt hinfoérliga till forvirvet av tillgangen.

Finansiella omsittningstillgangar véirderas efter forsta redovisningstillfallet till det ldgsta av
anskaffningsvérdet och nettoférsdljningsvirdet pa balansdagen.

Kundfordringar och 6vriga fordringar som utgér omsittningstiligangar virderas individuellt till det belopp
som berdknas inflyta.

Viardering av finansiella skulder

Finansiella skulder virderas till upplupet anskaffningsvérde.

Ersittningar till anstillda

Bolaget har endast avgiftsbestimda pensionsplaner.

Avgiftsbestimda planer

Avgifterna for avgiftsbestimda planer redovisas som kostnad. Obetalda avgifter redovisas som skuld.
Ersdttningar vid uppsigning

Erséttningar vid uppségningar, i den omfattning erséttningen inte ger foretaget nagra framtida ekonomiska
fordelar, redovisas endast som en skuld och en kostnad nér féretaget har en legal eller informell f6rpliktelse
att antingen avsluta en anstillds eller en grupp av anstélldas anstéllning fére den normala tidpunkten for
anstillningens upphorande, eller ldimna ersittningar vid uppsédgning genom erbjudande for att uppmuntra
frivillig avgang. Ersédttningar vid uppsédgningar redovisas endast nér foéretaget har en detaljerad plan for
uppsigningen och inte har nagon realistisk mojlighet att annullera planen.

Aktierelaterade ersittningar

Aktierelaterade erséttningar avser erséttningar till anstéllda 1 enlighet med ett personaloptions-program som
startades 2001 och ett program benédmnt "Restricted Share Unit" som 1nitierades 2001. Programmen
innebédr om vissa villkor dr uppfyllda kommer de anstéllda att erhalla aktier 1 Accenture Plc.

Accenture Plc fakturerar Cygni Sverige AB for den kostnad som programmen genererar. Personal-
kostnader redovisas for virdet pa erhallna tjanster, periodiserat dver programmens intjdnande-perioder,
berdknat som det verkliga virdet pa de tilldelade egetkapitalinstrumenten. Det verkliga vérdet faststills vid
tilldelningstidpunkten det vill siga da Cygni Sverige AB och de anstéllda ingatt f6r vérdet av den anstélldes

férman. En kostnad och avsittning redovisas periodiserat 6ver intjdénandeperioden.

Optionernas intjénande dr beroende av att programdeltagaren kvarstér i anstéllning och att vissa mal {or
nettoresultatet uppnas.

Aktiesparprogrammet innehaller tva typer av ritter. Matchningsaktierétter ger ritt till aktier 1 Accenture Plc
om deltagaren kvarstar i anstédllning och behaller den sparaktie som behdver kdpas initialt.
Prestationsaktieritter ger ritt till aktier under samma forutsdttningar och om vissa mal for rorelsens
I6nsamhet uppnas.
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Den redovisade kostnaden baseras initialt pa det antal optioner/aktieridtter som forvéntas tjdnas in med
hédnsyn till hur méanga programdeltagare som férvintas kvarsta 1 tjénst under intjanings-perioden och med
hinsyn till forvéntat och faktiskt uppfyllande av villkoren for nettoresultat respektive l16nsamhet 1 rérelsen.
Antalet och kostnaden justeras varje balansdag och vid intjdnings-periodens slut. Nagon sadan justering
goOrs inte for antalet optioner som forvintas 16sas och faktiskt léses beroende pa om losenkursens niva
foranleder 16sen eller inte. Saddan justering gors ej heller med avseende pa om deltagare forlorar aktierdtter
med anledning av att de séljer de sparaktier de behovt képa och behéver behalla; 1 detta fall redovisas
istdllet hela aterstaende kostnaden omedelbart

Nir ]6sen av optioner respektive matchning av aktier sker ska sociala avgifter betalas for virdet av den
anstilldes f6rman. En kostnad och avsittning redovisas periodiserat 6ver intjinande-perioden {6r dessa
sociala avgifter. Avsittningen for sociala avgifter baseras pa det antal optioner/aktierétter som forvéntas
tjinas in och pa optionernas/aktierétternas verkliga virde vid respektive rapporttillfille och slutligen vid
16sen/matchning.

Skatt

Skatt pa arets resultat i resultatrdkningen bestar av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Aktuell skatt ar
inkomstskatt fér innevarande rikenskapsar som avser arets skattepliktiga resultat och den del av tidigare
rikenskapsars inkomstskatt som dnnu inte har redovisats. Uppskjuten skatt dr inkomstskatt for
skattepliktigt resultat avseende framtida rdkenskapsar till f61jd av tidigare transaktioner eller héndelser.

Uppskjuten skatteskuld redovisas for alla skattepliktiga temporéra skillnader, dock sérredovisas inte
uppskjuten skatt hanforlig till obeskattade reserver eftersom obeskattade reserver redovisas som en egen
post i balansriakningen. Uppskjuten skattefordran redovisas for avdragsgilla temporira skillnader och for
mdjligheten att i framtiden anvidnda skattemissiga underskottsavdrag.

Virderingen baseras pa hur det redovisade vérdet for motsvarande tillgang eller skuld forvintas atervinnas
respektive regleras. Beloppen baseras pa de skattesatser och skatteregler som &r beslutade fore balansdagen
och har inte nuvirdeberiknats.

Uppskjutna skattefordringar har virderats till hogst det belopp som sannolikt kommer att atervinnas baserat
pa innevarande och framtida skattepliktiga resultat. Véirderingen omprdvas varje balansdag.

Intakter

Det inflode av ekonomiska fordelar som foretaget erhallit eller kommer att erhalla f6r egen rdkning
redovisas som intdkt. Intdkter virderas till verkliga virdet av det som erhallits eller kommer att erhallas,
med avdrag {or rabatter.

Tjansteuppdrag och entreprenadavtal — lopande rikning

Inkomst fran uppdrag pé l6pande rikning redovisas som intdkt 1 takt med att arbete utférs och material
levereras eller f6rbrukas.

Tjinsteuppdrag och entreprenadavtal - fast pris

Inkomst fran uppdrag med fast pris redovisas som intdkt med utgangspunkt fran firdigstillandegraden pa
balansdagen (successiv vinstavrikning).

Fordran pa bestillare/Pagaende arbete

Pagiende arbete virderas till det belopp som efter individuell bedémning berdknas inflyta. Fakturerat
belopp i pagaende uppdrag dér upparbetning ej skett redovisas som férskott fran kund.
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Ranta
Rénta redovisas som intdkt enligt effektivrintemetoden.
Nyckeltalsdefinitioner ekonomisk dversikt:

Nettoomsiittning: Forsdljningsintakt

Rorelsemarginal %: Rorelseresultat / omséttning

Balansomslutning: Summa tillgangar

Avkastning pa sysselsatt kapital %: Rorelseresultat + finansiella intékter / Sysselsatt kapital
Avkastning pé eget kapital %: Nettoresultat 1 procent av justerat eget kapital

Soliditet %: Eget kapital + 78,6% av obeskattade reserver/ Totalt kapital (summa E.k. och skulder)
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Not 2 Koncerninterna kop och forsiljningar

Av érets totala inkopskostnader och forsédljningsintékter avser 45 % (f6rra aret 12 %) av inkdpen och 18 %
(forra aret 30 %) av forsdljningen andra koncernforetag.

Not 3 Fordran pa bestidllare och skuld till bestillare

Fordran pa bestillare

2022-08-31 2021-08-31
Upparbetad intékt 169 671 —
Fakturerat belopp -152 923 —
Summa 16 748 —_
Skuld till bestéillare

2022-08-31 2021-08-31
Upparbetad intédkt 32 851 —
Fakturerat belopp -34 567 —
Summa -1 716 —_

Av bestillaren innehallna belopp, som har delfakturerats enligt faststdlld plan och som bestéllaren
innehaller enligt kontraktsvillkoren till dess samtliga 1 kontraktet angivna villkor har upptyllts eller fel
atgirdats uppgar till 0 (0).

Not 4 Anstillda och personalkostnader

Antalet anstillda

Medelantalet anstillda, l6ner och ersittningar har under rdkenskapsaret varit:

2021-09-01 2020-07-01

2022-08-31 2021-08-31
Medelantal anstéllda 214 92
Av medelantal anstéllda var 53 (f6rra aret 14) kvinnor.

2021-09-01 2020-07-01

2022-08-31 2021-08-31
Loner och erséttningar 129 627 62 801
Sociala kostnader 50 902 27 106
(Varav pensionskostnader) (8 737) (5 622)

Summa 180 529 89 908
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Av bolagets 16nekostnad avser, — tkr (forra dret 999 tkr) gruppen styrelse och VD, varav tantiem, — tkr
(forra aret — tkr) och av bolagets pensionskostnad avser — tkr (forra aret 24 tkr) gruppen styrelse och VD.

VD erhaller 10n fran Accenture AB.

Konsfordelning

Styrelse

Min
Kvinnor

Total

Foretagsledning

Min
Kvinnor

Total

Not 5 Arvode och kostnadsersattning till revisorer

Revision
KPMG

Andra uppdrag
Summa

Not 6 Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter

Rinteintdkter (koncern)

Summa

2021-09-01
2022-08-31

2021-09-01
2022-08-31

6
2

2021-09-01
2022-08-31

445

445

2021-09-01
2022-08-31

44

44

2020-07-01
2021-08-31

2020-07-01
2021-08-31

2020-07-01
2021-08-31

410
3135
725

2020-07-01
2021-08-31
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Not 7 Rantekostnader och liknande resultatposter

Ovriga riintekostnader

Summa

Not 8 Skatt pa arets resultat

Aktuell skatt innevarande ar

Total redovisad skattekostnad

Avstimning av effektiv skatt

Resultat fore skatt

Skatt enligt géllande skattesats
Ej avdragsgilla kostnader

Redovisad effektiv skatt

‘"Total redovisad skattekostnad

Not 9 Operationell leasing

Framtida minimileaseavgifter avseende icke
uppségningsbara operationella leasingavtal

Inom ett ar
Mellan ett och fem éar
Senare dn fem ar

Riakenskapsarets kostnadsforda
leasingavgifter

2021-09-01
2022-08-31
-35
-35
2021-09-01
2022-08-31
-2 356
-2 356
FY22 FY22
Procent Belopp
3 506
20,6% 122
46,6% -1 634
67,2% -2 356
-2 356
2022-08-31
9018
7976
9 849

FY21
Procent

21,4%
0,7%

22,1%

15 (20)

2020-07-01
2021-08-31

-15

-15

2020-07-01
2021-08-31

-2 428

-2 428

FY21
Belopp

10 989

-2 352
~17

-2 4238

-2 428

2021-08-31

311
164

——

1176
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Not 10 Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten och liknande arbeten

Ingadende anskaffningsvirden
Arets anskaffningar

Anskaffningsvirden vid arets utgang

Ingaende avskrivningar
Arets avskrivningar

Ackumulerade avskrivningar enligt plan vid
arets utgang

Netto bokfort virde

Not 11 Immateriella anliiggningstillgangar
Goodwill

Anskaftningsvirden vid arets ingéng
Arets anskaffning

Anskatthingsvirden vid arets utgang

Ackumulerade avskrivningar enl. plan vid arets
ingang
Avskrivningar enligt plan

Ackumulerade avskrivningar enligt plan vid arets
utgang

Netto bokfort virde

2022-08-31

120

120

-112

-120

2022-08-31

> 833

5 833

-1 167

-1 167

4 666

16 (20)

2021-08-31

120

2021-08-31



DocuSign Envelope ID: 79B26123-43D2-4E6D-A2E9-F6CFF7EB2F 11
Cygni Sverige AB

Org.nr: 559066-9692

Not 12 Materiélla anldgeningstillgangar
Inventarier

Anskaffningsvirden vid arets inging
Anskaffningar
Fusion .

Anskaffningsvirden vid arets utgang

Ackumulerade avskrivningar enligt plan vid arets
Ingang

Avskrivningar enligt plan

Fusion

Ackumulerade avskrivningar enligt plan vid
arets utging

Netto bokfort viirde

Not 13 Andelar i koncernforetag

Ackumulerade anskaffningsviarden
Vid arets borjan

Forvirv

Fusion

Redovisat viarde vid arets slut

2022-08-31

79
13
2 395

2 487

-336
-826

-1 181

1305

2022-08-31

> 476

-5 476

17 (20)

2021-08-31

39
40

79

39

2021-08-31

5476

S 476

Dotterforetag / Org nr / Sdte  Antal andelar  Andel1% Redovisat virde 2022 Redovisat vérde 2021

Cygni Syd AB, 559175-0376 1 000 100
Cygni Ost AB, 559176-0706 1 000 100

3 385
2091
5 476
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Not 14 Forutbetalda kostnader och upplupna intikter

Forutbetalda leasingavgifter, kortfristig del
Upplupna intikter

Férutbetalda pensionspremier
Forutbetalda forsdkringar

Forutbetalda hyreskostnader

Ovriga poster

Summa

Not 15 Upplupna kostnader och forutbetalda mtakter

Semesterloner inkl. sociala avgifter

Ovriga l6nerelaterade kostnader inkl. sociala
avgifter

Upplupna sociala avgifter
Ovriga upplupna kostnader

Summa

Not 16 Ansvarsforbindelser

Bankgaranti via Svenska Handelsbanken AB for lokalhyra pa adressen Mister Samuelsgatan 17,

111 44 Stockholm, hyresvérd dr Auronus AB

2022-08-31

17
135
441
219

811

2022-08-31

5 576

14 368
3 207
275

23 426

Stockholmskontoret. Garantibelopp: 895 180kr. Géller till 1 juli 2024,

Not 17 Fusion

Under aret har fusion genomforts avseende foljande foretag:

Cygni AB org nr (§56698-1311), den 6 september 2021.
Cygni Syd AB (559175-0376), den 6 september 2021.
Cygni Ost AB (559176-0706), den 6 september 2021.
Cygni Vist AB (559045-4103), den 7 september 2021.

Cygni Ostersund AB (559126-0269), den 7 september 2021.

Cygni Norrsken AB (559164-9271), den 7 september 2021.
Virdet pa 6vertagna tillgangar uppgar till 29 960 906 kr.

18 (20)

2021-08-31

380
10 133

P
B p——

787

11 299

2021-08-31

2 903

5938
2778
2014

13 633
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Not 18 Antal aktier och kvotvirde

Antal aktier 1 000 aktier
Aktiernas kvotvirde: 50,00 SEK

Not 19 Fordringar hos koncemﬁiretag

2022-08-31 2021-08-31
Fordringar vid arets borjan 6962 6 068
Tillkommande fordringar 42 961 894
Fordringar vid arets slut 49 923 6 962

Not 20 Koncernuppgifter

Cygni Sverige AB ir ett heldgt dotterbolag till Accenture AB, vilket ar helégt dotterbolag till Accenture
International B.V., org. nummer 858463374, (Gustav Mahlerplein 90, 1082 MA Amsterdam,
Nederlinderna), vilket &r ett heldgt dotterbolag till Accenture Global Holdings Plc org. nummer 591684 (1
Grand Canal Square, Grand Canal Harbour, Dublin 2, Irland), vilket dr ett heldgt dotterbolag till Accenture
Plc, org. nummer 471706, (1 Grand Canal Square, Grand Canal Harbour, Dublin 2, Irland), noterat pa
NYSE (ACN).

Koncernredovisning upprittas av Accenture Plc och finns tillgénglig pa www.accenture.com.

Not 21 Disposition av vinst eller forlust

Styrelse foreslar att disponera till forfogande staende vinstmedel, 50 648 041 kr 1 ny rdkning, inklusive
arets resultat 1 149 938 kr.

Balanseras i1 ny rdkning 50 648 041
Summa 50 648 041
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REVISIONSDEralielSe

Till bolagsstdmman i Cygni Sverige AB, org. nr 5§59066-9692

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen for Cygni Sverige AB for rakenskapsaret 2021-09-01—2022-08-31.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande
bild av Cygni Sverige ABs finansiella stéllning per den 31 augusti 2022 och av dess finansiella resultat och kassaflode fér rakenskapsaret
enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberéattelsen ar férenlig med arsredovisningens évriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststéaller resultatrakningen och balansrakningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder
beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ér oberoende i forhallande till Cygni Sverige AB enligt god revisorssed i Sverige och har |

ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrackliga och dndamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret fér att
arsredovisningen upprattas och att den ger en rattvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstéllande direktéren
ansvarar aven for den interna kontroll som de beddmer ar nédvandig
for att uppratta en arsredovisning som inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och
verkstéllande direktéren for beddmningen av bolagets formaga att

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida
arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
och att lamna en revisionsberéattelse som innehaller vara uttalanden.
Rimlig sakerhet ar en hog grad av sakerhet, men ar ingen garanti for
att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige
alitid kommer att upptécka en vasentlig felaktighet om en sadan
finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller
misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans
rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska besliut som
anvandare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt omddéme
och-har en professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen.
Dessutom:

— Identifierar och beddmer vi riskerna {or vasentliga felaktigheter i
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, utformar och utfér granskningsatgérder bland annat
utifran dessa risker och inhamtar revisionsbevis som &r
tillrackliga och andamalsenliga for att utgdra en grund fér vara
uttalanden. Risken for att inte upptacka en vasentlig felaktighet
till foljd av oegentligheter &r hégre an for en vasentlig felaktighet
som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta
agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden,
felaktig information eller asidoséttande av intern kontroll,

—— skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse for var revision for att utforma
granskningsatgarder som &r ldmpliga med hansyn till
omstandigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten |
den interna kontrollen.

fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om
forhallanden som kan paverka férmagan att fortsatta verksamheten
och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt
drift tilldmpas dock inte om styrelsen och verkstallande direktéren
avser att likvidera bolaget, upphtra med verksamheten eller inte har
nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

— utvarderar vi [Ampligheten | de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten | styrelsens och verkstallande
direktérens uppskattningar i redovisningen och tillhérande
upplysningar.

— drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och
verkstéllande direktéren anvander antagandet om fortsatt drift
vid upprattandet av arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats,
med grund | de inhamtade revisionsbevisen, om huruvida det
finns nagon vasentlig osékerhetsfaktor som avser sadana
handelser eller férhallanden som kan leda till betydande tvivel
om bolagets férmaga att fortsétta verksamheten. Om vi drar
slutsatsen att det finns en vésentlig osékerhetsfaktor, maste vi i
revisionsberéattelsen fasta uppméarksamheten pa upplysningarna
i arsredovisningen om den vdsentliga osakerhetsfaktorn eller,
om sadana upplysningar ar otillrdckliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis
som inhamtas fram till datumet fér revisionsberéttelsen. Dock
kan framtida héndelser eller férhallanden gora att ett bolag inte
langre kan fortsatta verksamheten.

— utvarderar vi den évergripande presentationen, strukturen och
innehallet i arsredovisningen, daribland upplysningarna, och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
handelserna pa ett sétt som ger en réattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi maste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland
de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi
identifierat. :

Rapport om andra krav enligt lagar och andra férfattningar

Uttalanden

Utéver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revision av styrelsens och verkstallande direktdrens forvaltning fér Cygni Sverige
AB for rakenskapsaret 2021-09-01—2022-08-31 samt av forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledamoter och verkstéllande

direktdren ansvarsfrihet for rékenskapsaret.

Revisionsberattelse Cygni Sverige AB, org. nr 559066-9692, 2021-09-01—2022-08-31 1(2)
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Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar
oberoende i forhallande till Cygni Sverige AB enligt god revisorssed i Sverige och har i évrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrdckliga och dndamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for férslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid férslag till utdelning
inhefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar
forsvarlig med hénsyn till de krav som bolagets verksamhetsar,
omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital,
kansolideringsbehov, likviditet och stéllning i évrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av
bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att fortibpande
bedoma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets

Revisorns ansvar

Vart mal betréffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart
uttalande om ansvarsfrinet, ar att inhdmta revisionsbevis f6r att med
en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot
eller verkstallande direktdren i nagot vasentligt avseende:

—— féretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon
forsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

—— pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betréffande revisionen av forslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller férlust, och darmed vart uttalande om detta, ar att
med rimlig grad av sékerhet bedéma om férslaget ar férenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet ar en hég grad av sakerhet, men ingen garanti for att
en revision som utférs enligt god revisionssed | Sverige alltid kommer
att upptacka atgarder eller férsummelser sem kan féranleda

Stockholmden 2022-12-13

KPMG AB

DocuSigned h}

69ABBBEGES2BAAD...
Fredrik Andersson

Auktoriserad revisor

Revisionsberattelse Cygni Sverige AB, org. nr 559066-9692, 2021-09-01—2022-08-31

organisation ar utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen och
bolagets ekonomiska angelagenheter i Gvrigt kontrolleras pa ett
betryggande sétt.

Verkstéllande direktdren ska skéta den [Gpande férvaltningen enligt
styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de
atgarder som ar nédvandiga for att bolagets bokforing ska fullgéras i
dverensstammelse med lag och for att medelsférvaltningen ska
skétas pa ett betryggande satt.

ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett férslag till dispositioner
av bolagets vinst eller foérlust inte ar forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvénder
vi professionellt omddme och har en professionellt skeptisk
installning under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen och
forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller férlust grundar sig
framst pa revisionen av rékenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsatgérder som utférs baseras pa var professionella
beddmning med utgangspunkt i risk och vdsentlighet. Det innebér att
vi fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och
forhallanden som &r vasentliga foér verksamheten och dér avsteg och
Overtradelser skulle ha sarskild betydelse f6r bolagets situation. Vi
gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
atgarder och andra férhallanden som &r relevanta for vart uttalande
om ansvarsfrihet. Som underlag f& vart uttalande om styrelsens
fGrslag till dispositioner betréffande bolagets vinst eller férlust har vi
granskat om forslaget ar férenligt med aktiebolagsiagen.

2 (2)



0230123063680

7

™

DocuSign

o u-q .__-. . |n-\- T :_I- .r\- _.--rr-p .:- .u LW s .:? - o+ -J'l'- ‘.bnr? -.;__._. "'_'!ﬂ' T, ] q1.- - __,-,.. " r"-.-a-,' q._ rESa, = I¥ornd e |I_,.- n::j-,,. "'r" x 5'_? |l.r-'|'|'| :-rl!p;‘ .E_Iln.:ﬁ_ '.f'| :‘4" E.:-:u} i-:?-l'__irr s :-."'r A ey _15; J;.:--HE 1‘\-": r.-i‘:-.l;-.r‘baf: ._"'_‘:-: "'"',,.h :-:; I_,- ja:p. ;|‘\il""|l'\-"|._? -'-.rml:r FF'::"-HPH $ |'||'- q Erda R s ':_:.S'F:"'":.':r- .,_.. 6 “‘W ,.-_‘.n.-._,.-..-n\.--l'.- n-.:..-,. .:r H-lr-l_‘.- J 1;1_?-: 1_-?‘ :":'-.,,1 V{.T?r-ul"é’::-_‘lﬁ_;r"ip; EJLI-?!.II::- .n:_ll..l -u-ﬁ? |'|";_Ii"§_‘ﬁ &TME’;’EW _1¥H !-I'.!""ﬁ"ﬂ "rﬁ-_.'{c'ﬁ?'lt"r?
.-' "- i & ér T = L8 = et T L s i o= - _; L I il Ve e A .51“ 5 2 P "".-\.I.- e y '-I-'.-\.r.ﬁ-l :.::.5" L e e 57 A Ay - '| ey P !:!* LT I ~ La ety | il' _.r'_.i' ' .d,- "”' i }.l"" 2 :..I 1.|.i|_.|'\-=,;n.r€|‘|:. FIRCE I he '-’:':-Ib .I_F;lh_: iR R e F ,l: LA =fe. "|'=’l | :‘i’ r'.-l'IJ'I .l'
o R e 'L - -'*' ” Foet L SR (e TR R S AT S oot b ST R g 0 R L] 2 e Lot o I, "!"i i R IR o e - B ; e, e "’,:'_.:_.-:’ S e 20 B Py e B e Dbl e ) S B b e %
' t 'F._ <y -'__F.r'-_' n; ﬂ_.?..;: :' " o I J*:;.:I 'y ,3- L0 P E-!-d.'i'"'ﬁ.allih__.' i ”'“"":__J i":_. eI T T .-n..-="".4:‘_J h"{{"’?{ 13 ;’B"-;_,,- . h.’i_,.-:.-‘" '_"_'_'jl-i'_*".‘ g *i,l-:-'F -1-1-"{ iy I-u_-"'?_:' -_=-_':_ Lo et Ty {; .q'k#-'-;‘::"." rf A ma W ‘.‘:‘.- i _}"‘.:»'."‘"ﬂi!'1.a1""l'u"":'l".'{i’ﬁri-".-"d- ! ’l":}'-'i:lr?ilil kdg‘:'?’ﬂ"’!ﬁ h.ﬁ; e .% "ﬁ'rai-:? r"rr_f-_j"__E r'il_..i,
i SO s 7 R I R o T -\.q._ ."-'_4' 4 A S L o TR P AR R e I X L Ciden T Pk Ao ¥ PR =R P ek e T L L i e S e el e ,J-.-'"_.IL-: Iﬂi-|-.=|-|.-,- T -.;{I. = Ty R Sl A T 1 ol A ] B - S T L PY L i ra i,:'{'lrr' 'lﬁ"'“ T Bk ek i “F:l'_"“-::. Al
SRR S S .-_r'-* ,,-! G 1 e Cgaue U AR B g O R e 40 ¥ S g AR s T L T TR T B b R S (RS S A S S TR T P R P I bl B P T S '-,-..,'--fil O A ater S I PO TR F S L ‘5551“” AR T P
C l t l t OI C p s Tl e R e Sl O e B ST e EEe T S TERGT e W I e | S T B e B B P St L B T T SR A AL B o VLR A s e 1 L E R
. B -'r"._-; R T 4 Fi % v or -r',": g =l ’;"' '."'r:,'".'r"r- st e el Jr:r' m,,_:l"E S e & G i ; 1'}:13:‘ b _H g "m'"]:-EI"IrIIJ;I:l-:':'I'thl‘:i:’ﬂ?' R ha - bl ’f"'f'f'.':"'"“ e TR ok k1 'j.y e Flga T ,r,l ey |"i|- f :' Erh. A n ;"' A l’r.", ||1'I::--I:1-‘i ,},1'1';:5!,';4' i pﬁ i ‘g ik k; "f?!.-ﬂ EEH ;’;‘;‘”‘" }%»&.*‘ﬁﬁ
_4-4 N H P "= l,l' = o ' e - o LN L L . o L 3 Jaat . £z o o] r P il LI PO ] el it ] (8 v = 4 W o 1Py = H gl z = 1
-It _.-' RELRE -| o e i Wi el b dpaa e H rr .rl'.!' o -I'j .-IL.-'\-H-r"'-I' — .r .r-ar :,, e o A _.r-' . _r,_ e wt s AT '\lf o l.;.,,\_ i. LR Y - PRSP T Gl Py g'.., :Ip!l-|‘ LR B ﬂ].qE L ) ,:.-.- r.H}.Ill"J,-h‘r-.l.lq‘Iﬁ - :-lln Lot E oAb i !'I-l-' e @ Fow lfr R P I'-h'\-'-{ ek g 3 '11-' Hi- K hr.”l-i‘-‘-}'h‘”hﬁ" LT I i:f rln:'-"\.'a..... -.i-'i-'.-j' a ‘aL: ||_|‘: :-"i-'{—n'i: r!"'-dl"; ..in" J'.i' L"ﬁj n‘ u-u-r'\J ‘mr "'?-c' r'i--' AT ﬂ-"l"|||,|..|{-| -'l'l A d, | L. r'....i‘l':l v:.:—lr"a.l..t..l 2! I"c"!-nu.lr::i Ll i":.i"i"‘l!-'i;!-c“i.l Tauk 'P aihe =H o4 r:l"rr.l':x"""al:

Envelope Id 7982612343024E6DA2E9FGCFF7EBZF11 Status: Completed

Subject: Complete with DocuSign: 4309 Cygni Sverige AB - Sweden - FY22 Doc (3).pdf

Source Envelope:

Document Pages: 22 Signatures: 7 Envelope Originator:

Certificate Pages: 7 Initials: O David Hanning

AutoNav: Enabled PO Box 50768

Envelopeld Stamping: Enabled Malmo, SE -202 71

Time Zone: (UTC+01:00) Amsterdam, Berlin, Bern, Rome, Stockholm, Vienna david.hanning@kpmg.se
|P Address: 195.84.56.2
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cecilla.siernius Com : 48:20 A
Memb f the board POABEAI0ADRCART... Si d: 12/13/2022 11:48:59 AM
ember of the boar igned: 48:59 A
S L ] L ] i
ecu rlty Level: Emai ccount Authentication
L]
| : Adoption: D Devi
(None) Signature Adoption: Drawn on Device
L]

Using IP Address: 170.252.127.33

Authentication Details
|ldentity Verification Details:

Workflow ID: facedebc-e28d-4182-adbf-789fbd673b01

Workflow Name: DocuSign ID Verification

Workflow Description: The signer will need to identify themselves with a valid government ID.
|dentification Method: Electronic ID

Type of Electronic ID: BankID Sweden

Transaction Unique ID: 139b27dc-dd85-597a-ab20-74bceb515cb60

Country or Region of ID: SE

Result: Passed

Performed: 12/13/2022 11:47:54 AM

Identity Verification Details:

Workfiow |D: facedebc-e28d-4182-adbf-789fbd673b01
Workflow Name: DocuSign ID Verification

Workflow Description: The signer will need to identify themselves with a valid government ID.
ldentification Method: Electronic ID

Type of Electronic ID: BanklD Sweden

Transaction Unique ID: eaa87147-¢179-5e36-8606-727d05a7cd22

Country or Region of ID; SE

Result: Passed

Performed: 12/13/2022 2:02:29 PM

Electronic Record and Signature Disclosure:
Accepted: 12/13/2022 11:48:20 AM
ID: €9654441-3dcd-4752-a62d-4a1dd3a38¢cald

Joel Hofgren BacuSigned by: Sent: 12/13/2022 8:48:23 AM
joel.hofgren@accenture.com jbb(/ {J(ofanu, Resent: 12/13/2022 1:12:31 PM
Security Level: Email, Account Authentication IASAEOTSCATARA- Resent: 12/13/2022 1:36:51 PM

(None) St Aol Bosmiaied Sivds Viewed: 12/13/2022 1:47:06 PM
gnature ACoplion. Fre-seleciea Sty Signed: 12/13/2022 1:47:30 PM

Using IP Address: 85.225.46.237

Authentication Details
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|ldentity Verification Details:
Workflow ID: facedebc-e28d-4182-adbif-789fbd673b01
Workflow Name: DocuSign ID Verification
Workflow Description: The signer will need to identify themselves with a valid government ID.
|[dentification Method: Electronic ID
Type of Electronic ID: BanklD Sweden
Transaction Unique ID: 5¢372f0c-b4a8-55¢f-8b0b-e72bf7 7b9025
Country or Region of ID: SE
Result: Passed
Performed: 12/13/2022 1:46:35 PM

Electronic Record and Signature Disclosure:
Accepted: 12/13/2022 1:47.06 PM
ID: 46410bf0-a50a-4106-99c0-1a5b503f636b

Jon Persson HocuBigned by: Sent: 12/13/2022 8:48:19 AM
jon.persson@cygni.se @Vh P LInSsoln Viewed: 12/13/2022 9:14:31 AM
CEO EPERIPLEE ~ Signed: 12/13/2022 9:48:32 AM

Security Level: Email, Account Authentication _ _
(None) Signature Adoption: Pre-selected Style

Using |P Address: 217.115.50.89

Authentication Details
Identity Verification Details:
Workflow |D: facedebc-e28d-4182-adbf-789fbd673b01
Workflow Name: DocuSign ID Verification
Workflow Description: The signer will need to identify themselves with a valid government ID.
|dentification Method: Electronic ID
Type of Electronic ID: BankID Sweden
Transaction Unique ID: e47¢cb074-eebd-534a-aa96-9d37d321df2a
Country or Region of ID: SE
Result: Passed
Performed: 12/13/2022 9:05.52 AM

|dentity Verification Details:
Workflow ID: facedebc-e28d-4182-adbf-789fbd673b01
Workflow Name: DocuSign ID Verification
Workflow Description: The signer will need to identify themselves with a valid government ID.
|dentification Method: Electronic ID
Type of Electronic ID: BanklD Sweden
Transaction Unique ID: e47¢cb074-eebd-534a-aa86-9d37d321df2a
Country or Region of ID: SE
Result: Passed
Performed: 12/13/2022 9:47:33 AM

Electronic Record and Signature Disclosure:
Accepted: 12/13/2022 9.14:31 AM
ID: c9ff1f70-6c09-4596-8527-da8662cf2439

Mattias Lewrén p~——DocuSigned by: Sent: 12/13/2022 8:48:21 AM

mattias.lewren@accenture.com k__mdfﬁaﬁ WV‘éW Resent: 12/13/2022 1:12:33 PM
CMD PRATRADERHES.- Resent: 12/13/2022 1:36:52 PM
Accenture AB Viewed: 12/13/2022 1:46:59 PM

Signature Adoption: Pre-selected Style
Security Level: Email, Account Authentication - P y

Signed: 12/13/2022 1:47:08 PM
(None) Using IP Address: 170.252.127.33

Authentication Details
|dentity Verification Details:
Workflow ID: facedebc-e28d-4182-adbf-789fbd673b01
Workflow Name: DocuSign ID Verification
Workflow Description: The signher will need to identify themselves with a valid government |D.
|dentification Method: Electronic ID
Type of Electronic ID: BanklD Sweden
Transaction Unique ID: 6c14e2a7-1034-583e-9d26-b93332{82d73
Country or Region of {D: SE
Result: Passed
Performed: 12/13/2022 1:46:29 PM

Electronic Record and Signhature Disclosure:
Accepted: 12/9/2020 3:41.06 PM
ID: 12b691a8-fd75-4e64-8edf-921cc4156332e
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patrik.nylander@accenture.com “fn& MWM Viewed: 12/13/2022 9:23:35 AM

B44074AACD1845C...

Managing Director Signed: 12/13/2022 9:25:33 AM

Security Level: Email, Account Authentication , _
(None) ' Signature Adoption: Pre-selected Style

Using IP Address: 85.227.244,196

Patrik Nylander [“"‘“5‘“"“’ oy: Sent: 12/1 3/2022 8:48:25 AM

Authentication Details |
Identity Verification Details:
Workflow ID: facedebc-e28d-4182-adbf-789fbd673b01
Workflow Name: DocuSign |D Verification
Workflow Description: The signer will need to identify themselves with a valid government [D.
|dentification Method: Electronic ID
Type of Electronic |D: BankiD Sweden
Transaction Unique ID: 775eeab0-7c01-534a-bbff-860de7/aed9aa
Country or Region of ID: SE
Result: Passed
Performed: 12/13/2022 9:23:11 AM

Electronic Record and Signature Disclosure:
Accepted: 12/13/2022 9:23:35 AM
ID: cc958a33-c05d-4010-a417-97d668ef/e87

Fredrik Andersson ““f““‘f';“”‘}ﬁ Sent: 12/13/2022 1:47:36 PM |
fredrik.andersson@kpmg.se fﬁ fﬁf"’"ﬁ | Viewed: 12/13/2022 1:58:46 PM

69ABBBEGESZB4AD

Auktoriserad Revisor Signed: 12/13/2022 1:59:05 PM

KPMG AB | o |
Security Level: Email, Account Authentication Signature Adoption: Uploaded Signature Image

None) Using IP Address: 83.185.32.176
Signed using mobile

Authentication Details
|ldentity Verification Details:
Workflow ID: facedebc-e28d-4182-adbf-789fbd673b01
Workflow Name: DocuSign |D Verification
Workflow Description: The signer will need to identify themselves with a valid government ID.
|[dentification Method: Electronic ID
Type of Electronic 1D: BankID Sweden
Transaction Unique ID: 5278a671-32d5-5063-95b9-aab51e657d9af
Country or Region of ID: SE
Result: Passed
Performed: 12/13/2022 1:55:33 PM

|ldentity Verification Details:
Workflow |D: facedebc-e28d-4182-adbf-789fbd673b01
Workflow Name: DocuSign ID Verification
Workflow Description: The signer will need to identify themselves with a valid government ID.
Identification Method: Electronic 1D
Type of Electronic 1D: BankID Sweden
Transaction Unique ID; 5278a671-32d5-5063-95b9-aa51e657d9af
Country or Region of ID: SE
Result: Passed
Performed: 12/13/2022 1:58:20 PM

Electronic Record and Signature Disclosure:
Not Offered via DocuSign
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ELECTRONIC RECORD AND SIGNATURE DISCLOSURE

From time to time, KPMG AB (we, us or Company) may be required by law to provide to you
cértain wriften notices or disclosures. Described below are the terms and conditions for providing
to you such notices and disclosures electronically through the DocuSign system. Please read the
information below carefully and thoroughly, and if you can access this information electronically
to your satisfaction and agree to this Electronic Record and Signature Disclosure (ERSD), please
confirm your agreement by selecting the check-box next to ‘I agree to use electronic records and
signatures’ before clicking ‘CONTINUE’ within the DocuSign system.

Getting paper copies

At any time, you may request from us a paper copy of any record provided or made available
electronically to you by us. You will have the ability to download and print documents we send
to you through the DocuSign system during and immediately after the signing session and, if you
elect to create a DocuSign account, you may access the documents for a limited period of time
(usually 30 days) after such documents are first sent to you. After such time, if you wish for us to
send you paper copies of any such documents from our office to you, you will be charged a
$0.00 per-page fee. You may request delivery of such paper copies from us by following the
procedure described below.

Withdrawing your consent

If you decide to receive notices and disclosures from us electronically, you may at any time
change your mind and tell us that thereafter you want to receive required notices and disclosures
only in paper format. How you must inform us of your decision to receive future notices and
disclosure in paper format and withdraw your consent to receive notices and disclosures
electronically i1s described below.

Consequences of changing your mind

If you elect to receive required notices and disclosures only in paper format, it will slow the
speed at which we can complete certain steps in transactions with you and delivering services to
you because we will need first to send the required notices or disclosures to you in paper format,
and then wait until we receive back from you your acknowledgment of your receipt of such
paper notices or disclosures. Further, you will no longer be able to use the DocuSign system to
receive required notices and consents electronically from us or to sign electronically documents
from us.

All notices and disclosures will be sent to you electronically
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Unless you tell us otherwise in accordance with the procedures described herein, we will provide
electronically to you through the DocuSign system all required notices, disclosures,
authorizations, acknowledgements, and other documents that are required to be provided or made
available to you during the course of our relationship with you. To reduce the chance of you
inadvertently not receiving any notice or disclosure, we prefer to provide all of the required
notices and disclosures to you by the same method and to the same address that you have given
us. Thus, you can receive all the disclosures and notices electronically or in paper format through

the paper mail delivery system. If you do not agree with this process, please let us know as
described below. Please also see the paragraph immediately above that describes the

consequences of your electing not to receive delivery of the notices and disclosures
electronically from us.

How to contact KPMG AB:

You may contact us to let us know of your changes as to how we may contact you electronically,
to request paper copies of certain information from us, and to withdraw your prior consent to
receive notices and disclosures electronically as follows:

To contact us by email send messages to: nicolas.andersson@kpmg.se

To advise KPMG AB of your new email address

To let us know of a change in your email address where we should send notices and disclosures
electronically to you, you must send an email message to us at nicolas.andersson@kpmg.se and

in the body of such request you must state: your previous email address, your new email
address. We do not require any other information from you to change your email address.

If you created a DocuSign account, you may update it with your new email address through your
account preferences.

To request paper copies from KPMG AB

To request delivery from us of paper copies of the notices and disclosures previously provided
by us to you electronically, you must send us an email to nicolas.andersson@kpmg.se and in the
body of such request you must state your email address, full name, mailing address, and

telephone number. We will bill you for any fees at that time, if any.

To withdraw your consent with KPMG AB

To inform us that you no longer wish to receive future notices and disclosures in electronic
format you may:
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i. decline to sign a document from within your signing session, and on the subsequent page,
select the check-box indicating you wish to withdraw your consent, or you may;

ii. send us an email to nicolas.andersson@kpmg.se and in the body of such request you must
state your email, full name, mailing address, and telephone number. We do not need any other
information from you to withdraw consent.. The consequences of your withdrawing consent for
online documents will be that transactions may take a longer time to process..

Required hardware and software

The minimum system requirements for using the DocuSign system may change over time. The
current system requirements are found here: https://support.docusign.com/guides/signer-guide-

signing-system-requirements.

Acknowledging your access and consent to receive and sign documents electronically

To confirm to us that you can access this information electronically, which will be similar to
other electronic notices and disclosures that we will provide to you, please confirm that you have
read this ERSD, and (1) that you are able to print on paper or electronically save this ERSD for
your future reference and access; or (i1) that you are able to email this ERSD to an email address
where you will be able to print on paper or save it for your future reference and access. Further,
if you consent to receiving notices and disclosures exclusively in electronic format as described
herein, then select the check-box next to ‘I agree to use electronic records and signatures’ before

clicking ‘CONTINUE’ within the DocuSign system.

By selecting the check-box next to ‘I agree to use electronic records and signatures’, you confirm
that: |

 You can access and read this Electronic Record and Signature Disclosure; and

e You can print on paper this Electronic Record and Signature Disclosure, or save or send
this Electronic Record and Disclosure to a location where you can print it, for future
reference and access; and

e Until or unless you notify KPMG AB as described above, you consent to receive
exclusively through electronic means all notices, disclosures, authorizations,
acknowledgements, and other documents that are required to be provided or made

available to you by KPMG AB during the course of your relationship with KPMG AB.



