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Faststillelseintyg

Undertecknad verkstilllande direktdr i Team Sportia AB intygar att resultatrdkningenoch
balansréikningen i arsredovisningen har faststillts pa &rsstimma 2024- (14- /¢ Arsstimman beslutade att
godkénna styrelsens forslag till resultatdisposition.

Jag intygar ocksd att innehdllet 1 arsredovisningen och revisionsberéttelsen stimmer dverens med

originalen.
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Team Sportia AB 1(18)
Org.ar 556297-3270

Styrelsen och verkstéllande direktoren for Team Sportia AB avger f6ljande rsredovisning for ridkenskapsaret
2023-02-01 - 2024-01-31.

_Fiirv:ali:nings—ber dttelse

Team Sportia AB, bedriver inom ramen for Team Sportia-konceptet, franchising-verksamhet med

Z:Sprtfaac:khandlam som franchisetagare. Verksamheten omfattar inkép och {6rséljning av varor,
i -arknads-fdring; kon-ceptutveckling, --t-illhanda*héllande av -adm—inistraﬁva tjﬁnstefr o-ch annan dl"a‘rmsed

Fﬁl’ﬁta get hal- g i t t Sate i Bgr é S_

Visentliga hiindelser under rikenskapsaret

Konsumtionen av sport, cykel och fritidsartiklar har likt foregéende ar fitt konkurrera med héga
hushélls och boendekostnader. Inflationen har stegvis mattats av under aret men det har inte hunnit fa

en posﬂ:w paverkan pa konsumtionen dnnu eftersom realléneutvecklingen har fortsatt vara negativ.
2023 ars sportbransch har priiglats av priskonkurrens, mycket till foljd av ldgkonjunkturen men sé dven
det hdga varulager som branschen dragits med sen pandemin.

Team Sportias digitala ndrvaro har fortsatts att vidareutvecklats under aret, framfor allt genom lokal
e-handel dér fler butiker anslutit sig under aret.

som t111 stor del beror pa mlnskade mko'p“ fran medlemsbutlker v.llket Varrt en f‘oljd av behovet av att
reducera sina lagernivéer lokalt i butik.

Rorelseresultatet for Verksamhetsaret blev 5 5 Mnkr (11,7 Mnkr) och arets resultat fore skatt uppgick
till 15,9 Mnkr (11,7 Mnkr) {61 -

Forsimringen av rorelseresultatet beror till stor del pa reducerade ink0p fran vara medlemsbutiker av
avtalsleverantorer.

I okal 'han_del vilket Team Sportia representerar har under kalenderaret 2023 fortsatt att vara relevant pa
den svenska sportmarknaden
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Team Sportia AB 2.(18)
Org.nr 556297-3270

ut:._

Som inkdpsgrupp tillsammans med Sportringen AB och dess medlemsbutiker, dr positioneringer
fortsatt stark pa svenska sportmarknaden.

Under 2024 kommer huvudkontoret att flytta fran Borés till MdIndal.

En b.e?:'dﬁiéi'mnin*g av de mest he.tydande- riskerna och osikerhetsfaktorerna

Malsittningen med Team Sportia AB:s riskhantering #r att identifiera pa ett omfattande sitt riskerna i

verksamhfete‘n' och‘ sﬁker‘sfﬁlla atl: riske*ma bedfs‘ims 'pﬁ 'eft ﬁnd’amélsenligt Sﬁtt 1 beslutsfaftandet
skaderlsker och persona]nsker atmmstone en gang undel aret samt kar‘tlagger kontmuerllgt rlsker som
berbr marknader, logistik och lagstifining. Risker som bolaget inte kan paverka genom egna atgiirder,

Overfors i mén av mojlighet till forsékringsbolag. Bolaget anvinder dndamalsenliga forsékringspolicyn

for att ticka skaderisker 1 verksamheten, vilka ocksa inkluderar eventuella avbrott i
affarsverksamheten Flnanswrmgsrlskema har man skyddat med dndamalsenliga

Agarforhallanden
Bolagets dgare ér till 100% SGN Group Oy, org. nr 0112002-0.

Under 2‘01‘7‘ bildas en ﬁy 'sportdiVision i’nom “SGN Gmup 'O-y, SGN Spc)rt dﬁr‘ ﬁven Spaﬂringen AB

en av Sverlges ledande sporthandelsaktorer_

Flerarsoversikt (Tkr) 2023/24 2022/23 2021/22 2020/21
Nettoomséttning 47 954 55 004 51 881 61 187
Resultat efter finansiella poster 6 792 11717 19 552 10 200
Balansomslutning 67 922 71 834 81 940 61 060

Eget kapital 51 307 53 678 63 507 43 901
Soliditet (%) 76 75 78 72

Forindringar i eget kapital (Tkr)
AKktie- Reserv-
kapital fond

Ovrigt fritt Arets Totalt
eget kapital resultat

Belopp vid arets ingdng 30 000
DlSpOSlthIl enhgt beslut
Utdelmn g
~ Balanseras i ny rédkning
Arets resultat

6230

-15 000
15 171

15 171

-15 171
12 629

53 678

15 000
0
12 629

Belopp vid drets utgiing 30 000 2277 6 401 12 629 51307
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Team Sportia AB
Org.nr 556297-3270

Forslag till vinstdisposition
Styrelsen foreslér att till forfogande stdende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst
arets vinst

disponeras sé att
till aktiedgare utdelas
i ny rdkning Overféres

6 400 692

12 629 057
19 029 749

16 000 000

3 029 749

19 029 749

Styrelsen f6reslas bemyndigas att besluta om tidpunkt da utdelningen skall betalas.

3 (18)

Styrelsen anser att forslaget ar forenhgt med f‘orSIktlghetsregeln 1 17 l{ap 3 § akﬂebalagslagen enhgt foIJ ande

stallnmg i Gvngt

Foretagets resultat och stillning i 6vrigt framgar av efterféljande resultat- och balansrikning samt

kassaflodesanalys med noter.
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Team Sportia AB
Org.nr 556297-3270

Resultatrikning

Tkr

i

T8

4

L]
>

Nettoomséttning

€]

Gt
g7

Rorelsens kostnader

Handelsvaror

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Avskrivningar och nedskrivningar av materiella och
immateriella anliggningstillgangar

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster
Ovriga ranteintékter och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner
Resultat fore skatt

Skatt pa drets resultat
Arets resultat
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Not

11,12

13

14

2023-02-01

47 954

9 897

57 851

-5 740
-30 977
-15 581

69
-52 367
5484

1308
1 308
6792

9 127
15919

-3 290
12 629

4(18)

2022-02-01

55 004
10 012
65016

-5 600
-32 210
-15 483

47
11 675

42
42
11717

11 717

3454
15171
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Team Sportia AB

Balansrikning Not
Tkr '

TILLGANGAR

Immateriella anliggningstillgdngar
Programvaror 11

Materiella anliggningstillgingar
Inventarier, verktyg och installationer 12

Finansiella anliggningstilledngar
Andra langfristiga vérdepappersinnehav 15

Uppskjuten skattefordran 14, 16

Summa anliggningstillgangar
Omsittningstillgangar
Varulager m m

Féardiga varor och handelsvaror

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Fordringar hos koncernféretag

Aktuella skattefordringar
Ovriga fordringar
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 17

Kassa och bank 18

Summa omséttningstillgingar

SUMMA TILLGANGAR
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2024-01-31

259
259

164
164
701

82
82

4919
55 441
1211
275

4 164
66 011

1 128
67 222

67 922

5 (18)

257
257

3 454
3454
3711

40
40

6518

54 406

1211
45

66 963

1120

68 123

71 834
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Teﬂm Sportla AD 6 ( 18)
Org.nr 556297-3270

Not 2024-01-31 2023-01-31

Balansrikning

Tkr

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital 19, 20

Bundet eget kapital

Aktiekapital 30 000 30 000

Reservfond 2 277 2277
32 277 32277

Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller forlust 6401 6 230
Arets resultat 12 629 15171
19 030 21 401
Summa eget kapital 51307 53 678

Avsiittningar 21 -
Ovriga avséttningar 1 824 2 023
Summa avsidttningar 1824 2 023

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 2 677 2 766
Skulder till koncernforetag 33
Ovriga skulder 3 341 3 969
Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter 0., 8 720 9 399
Summa kortfristiga skulder 14 791 16 134

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 67 922 71 834
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Team Sportia AB

Org.nr 556297-3270

Kassaflodesanalys
o :

Den lopande verksamheten

Resultat efter finansiella poster

Justeringar for poster som inte ingdr i kassaflodet
Betald skatt

Kassaflode fran den lopande verksamheten fore

férindring av rérelsekapital

Kassaflode frin forindring av rorelsekapitalet
Fordndring av varulager

Fériandring av kundfordringar

Forédndring av rérelsefordringar

Forédndring av leverantrsskulder

Forandring av rérelseskulder

Kassaflode frin den l6pande verksamheten

Investeringsverksamheten

Investermgar 1 lmmaterlella anlaggnmgstﬂlgangari

Finansieringsverksamheten

Utbetald utdelning

Erhallna koncernbidrag
Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Arets kassaflode

Likvida medel vid drets borjan
Likvida medel vid arets borjan
Likvida medel vid arets slut

Not

23

18

-2024-01-31

6 792
-130

6 662

1599
-647
-89

-1 253
6 230

1120
1128

7 (18)

2022-02-01

-2023-01-31

11717
8
271

11454

22
-103
14 094
289
-527
25229

~224
-224

=25 000

1115
1120
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Org.nr 556297-3270

Team Sportia AB 8 (18)

Noter
Tkr

Not 1 Redovisnings- och virderingsprinciper

Allméinna upplysningar
Arsredovisningen #r uppréttad i enlighet med arsredovisningslagen och BFNAR 2012:1 Arsredwlsmng

och koncernredovisning (K3).

Utliindska valutor o o ,
Monetira tillgangs- och skuldposter i utldndsk valuta vérderas till balansdagens avistakurs.
Transaktioner i utlindsk valuta omréiknas enligt transaktiondagens avistakurs.

Intiktsredovisning
Varor

Forsdljning av varor redovisas nér vésentliga risker och fordelar 6vergér fran siljare till kopare 1 enlighet
med forsdljningsvillkoren. Forsiljningen redovisas efter avdrag f6r moms och rabatter.

Ovrtga typer av intikter
Funktmnsersatmmg regleras 1 avtal med respektwe avtalsleveranter till Team Sportia kedjan och

Franchise avgifter regleras i franchiseavtal och intiktsfors i den period som avgiften avser.

Royaltyintikter ifrdn partners regleras i royaltyavtal och intdktsfors linjart da detta speglar intjéningen.

Lokalhyresintikter intdktsfors i den period som hyran avser.

.kos;_tnadema. av.;ser.,
Rénteintéikter redovisas 1 enlighet med effektivrintemetoden.
Utdelning redovisas nér rdtten att erhélla utdelningen dr sikerstélld.

Immateriella anliggningstillgangar - - o
Samtliga utgifter som avser framtagande av internt upparbetade immateriella tillgangar redovisas som

kostnader nir de uppkommer.

Externt férvédrvade immateriella anléggningstillgdngar redovisas till anskafiningsvirde minskat med
ackumulerade avskrwnmgar och nedskrwmngar Avsknvmngar gors linjirt 6ver den beddémda

Pm gramvamr, 3 5 ar
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Team Sportia AB 9(18)
Org.nr 556297-3270

Materiella anliiggningstillgangar _ - _
Immateriella och materiella anldggningstillgdngar redovisas till anskaffningsvérde minskat med
ackumulerade avskrivningar enligt plan och eventuella nedskrivningar.

.....

Foljande avskrwmngstlder tlll.ampas
Inventarier, verktyg och installationer Sar

Nedskrivningar av icke-finansiella tillgangar
Nir det finns en indikation pa att en tillgangs virde minskat, gbrs en prdvning av nedskrivningsbehov.
Har tlllgangen ett atervmnmgsvarde som r lagre an det redewsade vardet skl IVS den ner t1]_1

det ﬁ.nns .Separ.ata. .1;den.t1ﬁerb.ara.._kas.saﬂ@den (kas.sagenererande enh.e‘ter). For tlllgangar,, som t1.d1 gare.
skrivits ner gbrs per varje balansdag en prévning av om aterféring bor goras.

Finansiella instrument
Finansiella instrument vérderas utifran anskaffningsvirdet. Instrumentet redovisas 1 balansrdkningen nér
bolaget bllr part 1 mstrumentets avtalsmasszga v111k0r Fmanswlla tlllgangar tas bort fra.n balansrakmngen

balan_sraknlngen nér f@rpllkte.lserna_ _.h_ar rel_er.ats e_ll_er pa_annat sétt upphm.‘t...

Andelar i dotterforetag

Andelar 1 dotterforetag redovisas till anskaffningsvirde efter avdrag for eventuella nedskrivningar. 1
anskaffningsvardet ingér kopeskillingen som erlagts for aktierna samt forvirvskostnader. Eventuella
kapitaltﬂls‘kott laggs till anskafiningsvirdet nédr de uppkommer.

Andm langﬁ‘isnga vardepappersmneh av

anskaffmngsvarden Varje balansda.g g(’)rs bedommng om even-tuellt nedskrwmngsbehov

Kundfordringar/kortfristiga fordringar
Kundfordringar och kortfristiga fordringar redovisas som omséttningstillgangar till det belopp som
forvintas bli inbetalt efter avdrag f6r individuellt bedémda osikra fordringar.

Laneskulder och leverantérsskulder

Laneskulder och leverantdrsskulder redovisas initialt till anskafiningsvérde efter avdrag {0r
transaktionskostnader. Skiljer sig det redovisade beloppet fran det belopp som ska éterbetalas vid
forfallotidpunkten periodiseras mellanskillnaden som rintekostnad 6ver 1anets 16ptid med hjélp av
instrumentets effektivrianta. Hirigenom 6verensstdmmer vid férfallotidpunkten det redovisade beloppet

och det belopp som ska aterbetalas.

Kvittning av finansiell fordran och finansiell skuld
En finansiell tillgdng och en finansiell skuld kvittas och redovisas med ett nettobelopp 1 balansrékningen
endast da legal kvittningsritt foreligger samt dé en reglering med ett nettobelopp avses ske eller da en

samtida avyttring av tillgdngen och reglering av skulden avses ske.

Nedsknvmngspmvnmg av finansiella anlaggmngstdlgan gar
Vid varje balansdag bedoms om det finns indikationer pa nedskrivningsbehov av ndgon av de finansiella
anlaggmngstﬂlgangama Nedskrivning sker om virdenedgangen beddms vara bestdende och prévas

individuellt,
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Org.nr 556297-3270

Leasingavtal

Foretaget redovisar samtliga leasingavtal, sdvél finansiella som operationella, som operationella
leasingavtal. Operationella leasingavtal redovisas som en kostnad linjért ver leasingperioden.

linjdrt under leasingperioden.

Foretagets vidareuthyrning av lokaler klassificeras som operationell leasing. Leasingintikterna redovisas

Varulager

Varulagrethar' v’ﬁrderats tﬂl 'det légsta av dess anskaffningsvﬁrde och dess‘ 'net’mfﬁrsﬁljﬁingsvﬁrde pa

'forsaljmngskostnader Den valda vardermgsmeteden mnebar att mkurans i varulagret har beak_tats

Inkomstskatter

'Total 'skdtt‘ 'u't gérs av aktuell ska‘t‘t och uppskj uten 'S'ka,tt Skatter re'dovi'sas i resultatrékniﬁgen utom. dé

2 g.et_ kapl;ta;l.

Aktuell skatt

Aktuella skatter virderas utifran de skattesatser och skatteregler som giéller pa balansdagen. Uppskjutna
skatter varderas utifran de skattesatser och skatteregler som &r beslutade fore balansdagen.

'Uppsk'j u‘ten Skattef()rdran avs eende undérskottsavdrag el’ler a'ndra framtida skattemﬁssiga avdrag

Uppskjuten skatt ar inkomstskatt som avser framtida rikenskapsar till foljd av tidigare hdndelser.

Redovisning sker enligt balansrakmngsmetoden Enligt denna metod redovisas uppskjutna skatteskulder
och uppskjutna skattefordringar pi temporira skillnader som uppstar mellan bokf6rda respektive
skatteméssiga vérden for tillgngar och skulder samt for Ovriga skatteméssiga avdrag eller underskott.

Uppskjutna skattefordringar nettoredovisas mot uppskjutna skatteskulder endast om de kan betalas med

ett nettebelopp Uppskjuten skatt berdknas utifran géllande skattesats pa balansdagen. Effekter av
_forandrmgal 1 gaﬂande Skattesatser resultatfors 1 den permd farandrmgen lagstadgats Uppskjuten

Oveil'_s-kott.,

Pa grund av sambandet mellan redovisning och beskattning sidrredovisas inte den uppskj utna

skatteskulden som #r hinforlig till obeskattade reserver.
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Avsittningar
Foretaget gor en avsattning nér det finns en legal eller informell forpliktelse och en tiliforhitlig |
uppskattning av beloppet kan goras. Féretaget nuvirdesberdknar ffirp'liktelser.som véntas regleras eftet

mer dn tolv manader. Den 6kning av avsittningen som beror pa att tid forflyter redovisas som

rintekostnad.

Avsittningar for omstrukturering gdrs nér det foreligger en faststélld och utforlig omstruktureringsplan

och berdrda personer har informerats.

Ersiittningar till anstillda
Kortfristiga ersdittningar
Kortfristiga ersdttningar utgdrs av 16n, sociala avgifter, betald semester, betald sjukfranvaro, sjukvérd

och bonus. Kortfristiga erséttningar redovisas som en kostnad och en skuld da det finns en legal eller
informell f{itplikt‘else att betala ut en erséttning.

.eller mformell f@rphktelse att betala naget ytterhgare #ven om det andra. foretaget inte kan uppfylla sitt

dtagande. Bolagets resultat belastas for kostnader i takt med att de anstélldas pensionsberittigade tjénster
uttorts.

Ersdttningar vid uppsiigning

Ersattningar vid uppségning utgar da bolaget beslutar att avsluta en anstéllning f6re den normala

tldpunkten for anstal]nmgens upphorande eller da en anstalld accepterar ett erbjudande om fr1v1111g

-s_adan -.e;ltsatmmg. Ers ,atmmgen varde;ms. .1.111 d@n ba_.s.ta u__ppskatmmgen av -.d.-een ersattmn som skulle .kr_avas

for att reglera forpliktelsen pa balansdagen.

Likvida medel
Bolaget hatr medel pa koncernkonto hos koncernens finansbolag vilka klassificeras som

koncernmellanhavanden 1 balansrdkningen.

Kon cembi’dmg

leand upprattal koncemredowsmng

Kassaflédesanalys
Kassaflsdesanalysen upprittas enligt indirekt metod. Det redovisade kassaflodet omfattar endast
transaktioner som medfort in- eller utbetalningar.

Nyckeltalsdefinitioner

Soliditet (%)

Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) i procent av
balansomslutning.

# visma sign

Www.vismasign.com



Te’am Sp'ortia AB

Not 2 Uppskattningar och bedomningar

12 (18)

Team Sportia AB gér uppskattningar och bedémningar om framtiden. De uppskattningar for
_redewsmngsandamal som bhr f()l_] den av dessa kommer deﬁmtlonsmasmgt sallan att motsvara det

Justermgar i redewsade varden f“or tillgangar och skulder under nastkemmande ar behandlas 1 huvuddrag

nedan.

Reservering for forluster pa fordringar

Bolaget #r utsatt for risk for kundforluster och andra fordringar genom att det alltid finns en risk att

bolagets motpart inte vill eller kan betala forfallna fordringar. Bolaget gor en professionell beddmning pa

balansdagen och reserverar for bedomd risk for forlust.

Not 3 Uppgifter om modertdretag

Bolagets dgs 1 sin helhet av SGN Group Oy, org. nr 0112002-0. Moderfdretag 1 den minsta och storsta
koncern som Team Sportia AB dr dotterbolag till och dir koncernredovisning uppréttas & SGN Group

Oy (org.nr 0112002-0), med sédte 1 Vantaa, Finland.

Not 4 Nettoomsiittningens fordelning

Nettoomsiittningen per rorelsegren
Sverige

Europa

Ovriga virlden

Not 5 Inkép och forsialjning mellan koncernforetag

Andel av 4rets totala inkdp som skett frin andra foretag i
koncernen

Andel av arets totala forséliningar som skett till andra foretag i
koncernen

Not 6 Ovriga rorelseintikter

'_Hyresintﬁ'kter

'Ovri,ga ersattnmgar och. mtakiter.
Vinst vid avyttring av inventarier
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2023-02-01
-2024-01-31

42 409
4 302
1243

47 954

-2024-01-31

3,35 %

10,55 %

2023-02-01

-2024-01-31

2 320
4.

6 033
1 260

280

9 897

2022-02-01
-2023-01-31

47 294
6 201
1509

55 004

2022-02-01
-2023-01-31

6,51 %

8,98 %

2022-02-01
-2023-01-31

2100
55
5621
2043
193

10 012
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Org.nr 556297-3270

Not 7 Operationella leasingavtal, leasegivare
Arets leasingintikter avseende leasingavtal, uppgér till 3 463 tkr (3 192 tkr).
Framtida leasingavgifter, for icke uppsigningsbara leasingavtal, som kommer att erhallas:

2023-02-01 2022-02-01

Inom ett ar 2501 3 466
Senare dn ett &r men inom fem ar 2 740 3112

5242 v

Leasingintikterna avser uthyrning av lageryta och kontorsyta samt Gvriga leasingintékter.

Not 8 Operationella leasingavtal, leasetagare -
Arets leasingkostnader avseende leasingavtal, uppgér till 5 434 tkr (5 105 tkr).

Framtida leasing_avgifter, for icke uppsigningsbara leasingavtal, forfaller till betalning enligt foljande:

2023-02-01
-2024-01-31

Inom ett ar 4071
Senare dn ett 4r men inom fem ar 6 546
10 617

2022-02-01

-2023-01-31

7 825
12 861

I bolagets redovisning utgors den operationella leasingen i allt vdsentligt av hyrda lokaler, inventarier och

bilar.

Not 9 Erséittning till revisorer

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen och bokféringen samt styrelsens och
verkstillande direktorens forvaltning, 6vriga arbetsuppgifter som det ankommer pa bolagets revisor att
utféra samt radgivning eller annat bitrdde som foranleds av iakttagelser vid sddan granskning eller

genomforandet av sddana Ovriga arbetsuppgifter.

2023-02-01
-2024-01-31

PwC
Revisionsuppdrag
.Skatteradgwmng

Revisionsuppdrag 270
270

Electronically signed / Sahkoisesti allekirjoitetti / Elektroniskt signerats / Elekironisk signert / Elektronisk underskrevet
https:/isign.visma.net/sv/document-check/94f43713-3bca-4d 12-ba20-3b577cda2abi

o0 OO

2022-02-01
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Team Sportia AB

Not 10 Loner, andra ersiattningar och sociala kostnader

e Medelantalet anstiillda

Cud Kvinnor
s Min

Loner, andra ersiittningar och sociala kostnader
Loner och ersdttningar till styrelsen och verkstéllande direktr
Loner och erséttningar till vriga anstéllda

Sociala kostnader

Pensionskostnader for styrelse och verkstillande direktor
Pensionskostnader for 6vriga anstillda

Sociala avgifter enligt lag och avtal

Totala loner, ersittningar, sociala kostnader och
pensionskostnader

Kéonsfordelning bland ledande befattningshavare
Andel kvinnor i styrelsen

Andel mén i styrelsen

Andel kvinnor bland 6vriga ledande befattningshavare
Andel mén bland 6vriga ledande befattningshavare

Not 11 Programvaror

Ingéende anskaffningsvérden
Inkép
Utgaende ackumulerade anskaffningsviirden

Ingéende avskrivningar
Utrangeringar

Utgdende ackumulerade avskrivningar

Ingdende nedskrivningar
Utgdende ackumulerade nedskrivningar

Utgaende redovisat virde
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2023-02-01

-2024-01-31

289
9 826
10 115

0%
100 %
16 %
84 %

2023-02-01
-2024-01-31

17 897

278
18175

-12 936
0
-12 936

-4 960
-4 960

278
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2022-02-01

-2023-01-31

270
9 483
9 753

1 575
3 201
4776

14 529

100 %
16 %
84 %

2022-02-01
-2023-01-31

17 897
17 897

-12 936
0
-12 936

4960
-4 960

0
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Team Sportia AB
Org.nr 556297-3270

Not 12 Inventarier, verktyg och installationer

e Ingdende anskaffningsvérden

& Ink&p

& Utrangeringar

Utgaende ackumulerade anskaffningsviirden

Ingdende avskrivningar

Utrangeringar

Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgdende redovisat viirde

2023-02-01
-2024-01-31

1173
71
0
1 243

915
0
69
-984

259

Not 13 Ovriga riinteintiikter och liknande resultatposter

Rénteintékter, ej koncerninterna
Rénteintakter frdn koncernforetag

Not 14 Skatt pa arets resultat

Skatt pi drets resultat

Forandringar av uppskjuten skatt avseende temporira

skillnader
Totalt redovisad skatt

Avstimning av effektiv skatt

Skatt enligt géllande skattesats

Ej avdragsgilla kostnader

Ej skattepliktiga intdkter

Under éret utnyttjande av tidigare ars
underskottsavdrag vars skattevirde e
redovisats som tillgang

Ovrigt

Redovisad effektiv skatt

Procent

20,60

20,67

2023-02-01
-2024-01-31

2023-02-01
-2024-01-31

-3 290
-3 290

2023-02-01
-2024-01-31
Belopp
15919

-3 279

-11
1

-3 290
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2022-02-01
-2023-01-31

1455
244
-526

1173

-1 395
526
A7

2022-02-01
-2023-01-31

0
42

2022-02-01
-2023-01-31

Procerit

20,60

-29,48

3 454
3454

2022-02-01
Belopp
11717

-2 414

5 886
0O
3 454
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Team Sportia AB
Org.nr 556297-32770

Not 15 Andra langfristiga virdepappersinnehav

Ingdende anskaffningsvérden
Forséljningar
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingéende nedskrivaningar

Utgaende ackumulerade nedskrivningar

Utgaende redovisat virde

Not 16 Uppskjuten skattefordran

Uppskjutna skattefordringar som redovisas i

Not 17 Forutbetalda kostnader och upplupna intikter

Férutbetalda kostnader
Upplupna intakter

Not 18 Likvida medel

Likvida medel
Banktillgodohavanden

Not 19 Antal aktier och kvotvirde

Namn
Antal A-Aktier
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2024-01-31

— e

2024-01-31

164

164

2024-01-31

1737
2 428
4164

2024-01-31

1 128
1128

Antal

aktier

400 000
400 000
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2023-01-31
10
0

0O
]

0

2023-01-31
3 454

3454

2023-01-31

2045
2 737

2023-01-31

[ 120
1120

Kvot-
virde
75
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Team Sportia AB
Org.nr 556297-3270

Not 20 Disposition av vinst eller forlust

oo

™

4 )

L5

Forslag till vinstdisposition
Styrelsen foreslar att till férfogande stdende vinstmedel:

)

o<

balanserad vinst
arets vinst

disponeras s att
till aktiedgare utdelas
1 ny rdkning Sverfores

Not 21 Avsiittningar

Avsiittningar fo6r kundbonus Sportklubben
Belopp vid arets ingéng
Arets avsittningar

Ovrlga av:s%ﬁ:ttnin;gzar-
Belopp vid arets inging
Periodens avsittningar
Periodens aterforingar

Not 22 Upplupna kostnader och forutbetalda intikter

Upplupna semesterléner
Upplupna sociala avgifter
Ovriga poster

Not 23 Justering for poster som inte ingér i kassaflodet

Avsittningar
Avskrivningar/nedskrivningar
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2024-01-31

6 401

12 629

19 030

16 000

3 030
19 030

1473
860
-783
1549

550
275
-550
275

2024-01-31

941
5 630
8720

-199
-130

17 (18)

2023-01-31

1512
676
2715
1473

350
0
550

2023-01-31

1874

852
6672
9 399

2023-01-31

47
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Not 24 Stillda sikerheter
2024-01-31 2023-01-31

For ovriga langfristiga skulder:
Pantsatta bankmedel 1 128 1120
1128 1120

Resultat- och balansrékningen kommer att foreldggas pa arsstdmma for faststéllelse.
Den dag som framgar av min elektroniska underskrift

Sam Nieminen Pekka Pattiniemi
Ordforande

Mika Sutinen David Olsson

Stefan Nieminen Lars Palmgren

A T s, RN g @&

Verkstillande direktor
Vir revisionsberittelse har limnats den dag som framgar av min elektroniska underskrift

KPMG AB

Mikael Ekberg
Auktoriserad revisor
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DocuSign Envelope ID; 7FACFBAQ-BE84-4ABC-809D-CESDSDC2CAD

i Ll

Till bolagsstamman i Team Sportia AB, org. nr 556287-3270

Rapport om arsredowsnmgen

Uttalanden -

Vi tlllstyrker dérfear att bnlagsstamman fas-ts-téller resultatraknmgen OCh balansrakmngen

Grund for uttalanden

Vi har utftrt revisionen enligt International Standards on Aud iting (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder
beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r oberoende i forhaliande till Team Sportia AB enligt god revisorssed i Sverige och har i

Gvrigt fullgiort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Ovriga upplysnmgar

Vianser att de rewsmnsbews vi har inhdmiat. ér tlllrackluga ach andamélsenhga som grunr:i for vara uttalanden

Rewalanen av érsredwusningen fér rékenskaps’a’ret 2022 02 01-—-—2023 0”1’ -31 har utftjr'ts av en annan rewsar som lamnat en

D:et ér s_.l_y_re_lse;n o_ch_ uer_kstalland e d;ll';&k_tﬁl'ﬂﬂ. Som har ansvaret for att

érsredauisn'ingen up;jréi'ttas ﬁc'h' fatt dén g'é'r en 'ré'ttvisa'nd__'e 'bl!'d entigt
ansvarar aven fOr den mtema kentrﬁll som de bed@mer ar n@dvandlg
for-att uppratta en érsredawsnmg som inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag.

Revisorns ansvar
Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida
arsredovisningen som helhet inte innehaller négra vdsentliga

felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
och att lamna en revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden.

Rim Ilg sékerhet ar en hﬁg grad av sakerhet men ar mgen garantt for

:alltld kammer att upptécka en vésantllg felaktlghet om en sédan
finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller

misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tilisammans

rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut som

anvéndare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av-en revision enligt ISA anvander vi pmfessmnellt omdéme

och haren professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen.
Dessutom:

— identifierar och bedémer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, utformar och utfor granskningsatgérder bland annat
utifran dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som &r
tillrackliga och @andamalsenliga for att utgdra en grund for vara
uttatanden. Risken for att inte uppticka en vésentlig felaktlghet
till f6ljd av oegentligheter &r higre 8n for en vasentlig felaktighet
som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta
agerande i maskopi, forfalskning, avsikiliga uteldmnanden,
felakiig information eller asidoséttande av intern kontroll.

—. gkaffar vi oss en firstdelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse fér var revision for att utforma
_granskmngsétgarder som ar Iamphga med hansyn tlll

_den mterna kontrﬁllen

Vid uppréattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och

verkstéliande direktdren for bedémningen av bolagets formaga att

fortsétta verksamheten. De upplyser, nér sd dr tillampligt, om

forhallanden som kan paverka formagan att fortsatta verksamheten
och att anvéanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om forisatt

drift tillampas dock inte om styrelsen och verkstéllande direktdren
avser att likvidera bolaget, upphora med verksamheten eller inte har

nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

— utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som
-anvénds cmh rimllgheten 1 styrelsens mh uerkstallande

-upplysmngar

— drar vi en slutsats om {@ampligheten i att styrelsen och
verkstallande direktéren anvander antagandet om fortsatt drift
wd...upprattandet av arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats,
med gruﬂd i-de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det
_f nns nagon vasentlig asakerhetsfaktﬂr S0M avser sadana

om bolagets f@rméga att fortsatta vefksamheten Om vi drar
slutsatsen att det finns en védsentlig osdkerhetsfaktor, maste vi i
revisionsbersttelsen fasta uppmérksamheten pd upplysningarna
| arsredovisningen om den vésentliga: osakerhetsfaktorn eller,
om sadana upplysningar &r oftillrdckliga, modifiera uttalandet om
ér's'redcavismngen Véra'sl'ut'saiser basera's pé‘ de 'revasnanst;evis-
kan framt:da handelser eller f@rhéllanden gcara att ett bolag mte
Iangre kan fortsatta verksamheten.

mnehéllet i érsredwlsmngen darnbland upplysmngama och o
arsredwismngen aterger de underliggande transaktionerna och
héndelserna pa ett satt som ger-en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
Gmfattnlng m:h mnktnmg samt tldpunkten for den Vl méste ocksa

de evantuella betydande bnster i den mtema kantmllen som vi
identifierat.

Revisionsberattelse Team Sportia AB, org. nr §56297-3270, 2023-02-01—2024-01-31 1(2)
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Uttalanden
.Utéver vér rewsuan av érsredmnsmngen har vi éven utf{jrt en rewsaon av styrelsens och verkstallande dlrektarens fmvaltnmg for Team Sportia

Vl tlllstyrker att bﬂlagsstamman dlspanerar vinsten enllgt fﬂrstaget i fowaltnmgsberattelsen ﬂch bewljar styrelsens ledamdter och verkstallande

direkiéren ansvarsfrihet for rékenskapséret

Grund fbr uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r
oberoende i forhallande till Team Sportia AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Styrelsens ech verkstallande dlrektorens ansvar

Det 4r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedémning av om utdeiningen &r
forsvarlig med hénsyn till de krav som bolagets verksamhetsart,
omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stéalining i ovrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och fgrvaltningen av
bolagets. angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att fortiépande
bedéma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets

Revisorns ansvar |

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och dérmed vart
uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis for att med
en rimlig grad av sakerhet kunna beddma om nagon styreiseledamot
eller verkstdliande direkitren i '_héigc'}t*vé S’entl-ilgtza%.fs-e ende:

fﬁrsummelse som kan fﬁranieda ersétmmgsskyldlghet mot
bolaget, eller

— pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betréffande revisionen av forslaget till dispositioner av

bolagets vinst eller férlust, och darmed vart uttalande om detta, &r att
med rimiig grad av sikerhet bedéma om forslaget ar forenligt med

aktiebolagslagen.

Rimlig s#kerhet dr en hidg grad av sdkerhet, men ingen garanti for att

en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alitid kommer

att upptdcka atgéarder eller férsummelser som kan féranleda

Goteborg 2024-04-18

KPMG AB
DocuSigned by:

'. o go9a575004136A4B3...
Mikaeal Ek berg

Auktoriserad revisor

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tiliréckliga och andamalsenhga som grund for véra uttalanden

organisation dr utformad sa att bokféringen, medelsfawaltmngen och
bolagets ekonomiska angelagenheter i 6vrigt kontrolleras pa ett

betryggande satt.

Verkstallande direkttren ska skéta den Idpande férvaltningen enligt
styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de
atgérder som &r nddvandiga for att bolagets bokforing ska fullgéras |
sverensstidmmelse med lag och for att medelsforvaltningen ska
sk6tas pa ett betryggande satt.

ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett férslag till dispositioner
av bolagets vinst eller forlust inte ar férenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander

'w pmfess:one”t amdﬂme ach har en prafessrme”t skeptlsk

'-f@rslaget till dls_pasmoner av bola_gets vmst eller fi:arlust _grundar sn_g

framst pa revisionen av rdkenskaperna. Vilka tilkommande

granskningsatgédrder som utférs baseras pa var prafessnonella

bedémning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebar att

vi fokuserar granskningen pa sadana atgérder, omraden:och
foérhéllanden som &r vésentliga for verksamheten och dér avsteg och
overtradelser skulle ha sérskild betydelse for bolagets situation. Vi
gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna

atgdrder och andra férhallanden som &r relevanta for vart uttalande
om ansvarsfnhe‘t Som underlag for vért uttalande ch styrelsens

_granskat styreisens motwerade yttrande samt ett urval av underlagenj
for detta tor alt kunna bedtma om forslaget ar fGrenligt med

aktiebolagslagen.

Revisionsbersttelse Team Sportia AB, org. nr 556297-3270, 2023-02-01—2024-01-31 2 (2)
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