Faststillelseintyg

Jag intygar att resultatrakningen och balansrdkningen har faststillts pa arsstamma 2024-06-28.
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berittelse

Forvaltnings

Styrelsen och verkstéllande direktdren for Manpower El & Tele AB avger foljande drsredovisning {or

rékenskapséret 2023.

“Vﬂ’kmlhzetens art och inriktning
vianpower =-;’:.ﬂup a:r ett av virldens storsta foretag mom pm"mmﬂuﬁh“-‘"-'i?".'.'?:."'?f“.l'é-‘f*'- eh rekrs
100 k m"i 75 lander Manpﬁwcr 57-'_'?'1;-.m:t;p i Svcﬁ_;fe-ffbedrwcf verksamhet inom

Manpower El & Tele AB utfor installationsarbete inom eloch telekom samt séljer effektiva
'e:mammgslﬂ Snmgar til é_ifﬁfetaéfigfi om el- och telebranschen. Bolaget har ett e get kollektivavtal
med Svenska Elektrikerforbundet, SEF och ett néira samarbete for att kompetenssédkra

arbetskraft inom el- och teleomridet for framtiden.

"Véf‘fé "?';%;;*aim:h-%téﬁ mxdr '-rﬁkmska isfifef'-

2021 2020 2019
7632 14 881 20 478

Flerarsoversikt (Tkr)
Nettoomsittning
Rérelseresultat

Resultat efter finanstella poster
Balansomslutning

Medelantal anstillda
Sthdmt { %) (I }

1) Soliditet = Justerat eget kapital / Balansomsluiningen. Med justerat eget kapital avses eget kapital + obeskattade

TESErVer It
2) Avkastning pa totalt kapital = (Resultat efter finansiella  intdkter och kostnader + riintekostnader) / Genomsnitthig.
‘balansomslu mﬁ_f;%

davdrag for uppskjuten skatteskuld,

3) Avkastiing pé eget kapital = Arets resultat / Genomsnittligt justerat F get kapital
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Foriandringar i eget kapital
Balanserat Arets Totalt
resultat resultat

57 3 945

frap _-”_jlaget anﬁiymrgrf
abl bt kunm- agera vid vikande f"@fsaljnm;

Den svenska marknaden ir i en dterhdmtningsfas. Bolage

utvecklingen och hur detta paverkar/kan komma att p erka b
samt dm finansiclla m_mwfmgen framat. I ¢ ST
' stalbmg ar god.

Forviintad framtida utveckling - .
& @iﬁlaz_f%t har ﬂ%éﬂi %m f ﬂkmﬁrmf;mam Immllmmn Larm & Sakefhet

Hallbarh eisrap ort
N ?fan'@wer(:}ria;p 1 Sve: ﬁ
:m;ml @mfmmr b-




Forslag

till vinstdisposition _
Slé'}"i@l@%ﬂ foreslar att till forfogande staende v instmedel (‘kramr)

balanserad vinst 3 768 @58

zap@n@msjw m

3 824 376

Enligt drsredovisning framgér a

Manpower AB, org. nr 556348-1588

i




Org.nr 556600-6345

Resultatrikning

Nettoomséttning
Onvriga rorelseintdkter 4

Rorelsens kostnader

CWH rq externa k{}%mam 2 __55

Personalkostnader 6

Rirelseresultat 7

Ovriga rinteintikter och lil
Rintekostnader och lik

ande resultatposter
1ande resultatposter 9

Bokslutsdispositioner
Resultat fore skatt

Skatt pa arets resultat

grﬂg resultat




356606-6345

Manpower El &
Org.nr

'3laﬂsrﬁknin

Finansiella anliggningstillgdngar

Uppskjuten skattefordran

Omsiittningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Aktuella skattefordringar

Summa omsitining

SUMMA TILLGANGAR

1
1

angar

Fordringar hos koncernforetag

1ga kortfri Sﬂ-gaz*ﬁ:sféﬁ?m%af _
Forutbetalda kostnader och uplupmmm ster

15
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Manpower El &
Org.nr

Reserviond

Fritt eget kapital
Balanserad vinst 3768
Arets resultat

SHE Ege t e

Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 106 52
Skulder till koncernforetag 247 4335
Ovriga kortfristiga skulder 185 698
Upplupna kostnader och forutbetalda intikter 14 920 534
Summa kortfristiga skulder
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néimndens allméinna rad BENAR

ir Ar redwmnmfsl
och kﬁncﬁmm-ammmg (”KE”)

Rorelsens intiikter bestir it | -
omradena pm*senalmhymmg w:h fe g,
redovisas som intakt 1 den p%ﬂ@d m"b%tet u{ﬁam
Foretagets redovisningsvaluta dr svenska kronor (SEK).

Omprékning av poster i utlindsk valuta
Vid varje balansdag raknas omséttningstillgangar och kortfristiga skulder 1 utlindsk valuta on

'tm balansdagens kurs. Valutakursdifferenser redovisas i rumiser@sulmf@t eller som fi _s-anmll

£

post utifrén den underliggande affirshindelsen i den period de uppstar.

Leasingavtal

Ett finansiellt leasingavtal ir ett avtal enligt vilket de @k@n@mlska ﬁskm nf.:;h .;'E*r'_'éjelm som
fﬂﬁ'ﬁ(ﬂl? Ppas . mﬂ:ﬁﬁ?@ﬁﬁd{ aV €1 ‘Eﬂlgan: 1&11@ vasnth;.it . CrIOrs Iran easegivaren
leasetagaren. imga leasmgavtal klassificeras som @pgrmmmﬂa lms'é-- |

operationell leasing,

leasingavtal redovisas enligt r@gl@ma for

Lf{éﬁﬁf&g&;g |
Leasingavgifter vid operationella leasingavtal redovisas som en kostnad linjirt dver
leasingperioden.

Ersittningar till ﬂﬂﬁélldﬂ

Erséttningar till anstéllda i form av I6ner, sociala avgifter, bonus, betald semester, betald
sjukfranvaro m.m. samt pensioner redovisas i takt med intjinandet. Kortfristiga ersdttningar
redovisas som en kostnad och en skuld da det finns en legal eller informell forpliktelse att betala

ut en 6r%a'ézmmg

Betriiffande pensioner och andra ersittningar efter avslutad anstillning har foretaget
E"T‘J'_IﬁSbEStﬂﬁ"Lﬂ och formansbestimda p@f‘-agmnspmmr

A vgﬁs&mmm,'pwwz@:m&:

foretag och har inte

'*f?"-[;nf mm d@t andra fmct&ﬂ:t.
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anstilldas tjdnster utforts.

Férmansbestimda pensionsplaner
Férménshestamda pensionsplaner innebér att pensionspremier betalas, dessa planer redovisas
som avgiftsbestimda planer.

Koncernbidrag _
Erhallna och limnade koncernbidrag redovisas som bokslutsdisposition 1 resultatrikningen.

Biémf ﬁ*mx *«‘:;tmﬁn redovisas som dvriga rorelseintikter i resultatrikningen.

mkﬁmstskaﬂw
' dens skattekostnad eller skatteintiikt bestar av aktuell och uppskjuten skatt.

Aktuell skatt
Aktuell skatt 4r den skatt som beriiknas pa det skatteplik ktiga resultatet for en period.
Skmtepl?‘ -i-*‘mgt resultat skiljer mg frin det rﬁqusadﬁ msui_mmt 1 mmhﬂmknmg@n da det har
justerats for ¢) Skmztepmmga intdkter och ej wrags;gﬁﬂa kostnader samt for intdkter och

kmmadczr som ar Skattepésiktlga eﬂer av ff Irag ?;-sgﬂ‘ia 1 andra perioder. Aktuell skatteskuld berdknas

Uppskjuten skatt
Uppskjuten skatt berdknas utifran den s.k. balansansatsen, vilket innebiir att en jamforelse gors

mellan redovisade och skattemiissiga viirden pa bolagets iﬂlgangar mspﬁkhw skulder.
Skillnaden mellan dessa warden --5‘11.%'&:1?11@:%1‘@5 med akmell skatmsats wjk%t ger bd@_pm f’m den
uppskjutna skattefordringe de It ' pr

skattepliktiga temporéra skﬂlnader mh uppskjuma fs;é __ -_::attef:fdnn *_..}5_

__?“_]*‘vma% i pfmmp f{}r a’ﬂa

_émfdmgs}ﬂm temporara skillnader i den omfattnin g det ar sannolikt att bemppﬁn kan utnyttjas
mot framtida skattepliktiga czwrsktt

Uppskjutna skattefc
z'ﬂ’ﬂmf as aVv Samir: mvn
‘netta ek}pp s

Aktuell och uppskjuten skatt {or perioden redo
resultatrikningen.

Finansiella instrument
Finansiella instrument som redovisas i balansrikningen inkluderar kundfordringar, 6vriga
fordringar och leverantdrsskulder. En finansiell tillgdng eller finansiell skuld redovisas i
balansrikningen nér foretaget bhr part 1 msﬁmm%ntﬂs avtalsmissiga villkor. En finansiell
tillgéing tas bort frn balansrikningen nér den aﬂalwnhga ritten till kassaflodet fran hll_-_an gen
upphor, regleras eller nir fmemget forlorar kontrollen 6ver den. En f‘ s'anszell skuld tas bort fran
bamnsmknmgen ndr fory ikt@l&%m har rﬁgkmig eller pa annat sitt upp% 101,

virderas till anskaf

Omsiittn

ingstillgdngar och kortfristiga skulder fhingsvirde.

Kundfordringar och dvriga fordringar
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Fmda mngar redovisas som omséttningstil
in 12 manader efter balansdagen, vilka klassificeras som anl&ggmﬂ
fu op till det belopp som forvéntas bli inbetalt efter avdrag
fordringar.

gangar med undantag for ”{}Sﬁﬁf me-«:i forfallodag mer

_ . Fordringar tas
or indivi 311&113: b%;.m 1a osdkra

Leverantorsskulder
Leverantorsskulder redovisas mitialt till anskaffningsvarde.

Likvida medel
Likvida medel inkluderar kassamedel och dmp;mbﬁa tilleodohavanden hos banker och andra

kreditinstitut samt andra kortfristiga likvida placeringar som latt kan omvandlas till kontanter
och dr foremal for en obetydlig risk fGr virdefl jerbolaget ManpowerGroup AB

ktuationer. Moc
star som kontoinnehavare g@mﬁm@t banken tor koncernens cash pool. 'QSa pé

pé -f’ r‘magms
koncernkonto redovisas dartor e) som hkvida medel utan som kortiristiga fordringar hos
koncernforetag,

Uppskmmmgar och bedomningar

Vid upprittande av de fmansiella rapporterna har foretagsledningen gjort bedéomningar och
uppskattningar som péaverkat foretagets m.”?avzsnm g f'.iffmm b e-d{:rmmﬂgar m:h mppskmmmgar har
gjorts utifran vad som #r kiint vid tidpunkten for rapporterna ande och baseras p
historiska erfarenheter och de antaganden som f’zimmgﬂednm gen be_@mﬁr vara mmhﬁ under
gillande omstéindigheter. De slutsatser som foretagsledningen har dragit ligger til “grund for

; f&mua: ﬂm:anmella

ir%@:iﬂwsgade mrdﬁn Faktﬁska utfa” __'E-ii}mmﬂm .je;::h uppskmmmgm 1

Kundﬁ;rrmgm
;Mt u;@ﬁkatta Samahkhﬁtm etalning av enskilda fordr De total
osékra fordri gar Hp}ﬁgmk den .3;?1 d-ici;mbar ?023 E 1 SEK 6 (40

totala kundford

kreditstatus samt sannolikheten {6

ringarna. Avsittningen baseras pa hur gmﬁa vara @kl e- £
)t betalning.

Not 2 Leasing, leasingg
.ﬁ&*f‘}t@ 1@3‘31 i;_gk:%@ﬂﬁdﬁf A VHTL

-._Wm*en
nde leasingavtal, uppgar till 8 863 (42 293) kr.

Fordran avseende framtida leasingavgifter, for icke uppsigr shara leasingavtal, forfaller till betalning
enligt T@Jaﬂd@

2023 2022

0 1
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'_-N.t 3 L """"" ‘Wﬂ mﬁﬁi | _
Saldo pa koncernkontot redovisas ej som likvida 1

koncernftretag der till Imm;

respektive kortfristiea skul ﬁ}fmg E?ﬁﬁim ?m ar
ingér saldo pa koncernkonto med 2 553 (1 258) tkr och i posten skulder koncernfor etag mm; Saldﬁ p&
koncernkonto med 0 tki {0 tkr).

Not 4 .'fvnga mrelwmtaktw -
1 posten Ovriga rorelseintikter ingar @maﬁmrx@ o for mmlgs.up;"_,gfbrgﬁknng med 0 (270) tkr,
ersittning for omstillningsstod med 3 (0) tkr. |

Not 5 Arvode till revisorer
2023 2022

Deloitte AB
Revisionsuppdrag &9 02
89 62

Not 6 Anstillda och personalkostnader

%ﬁiﬁntﬁlﬁ anstalida.

Loner och andra ersattningar
Ovriga anstallda

Sociala kostnader
Pensionskostnader

for ovriga anstillda

Ovriga sociala avgifter enligt lag och avtal 2107 123@

_pmsmnskﬂsmadw o 0282 6526

Pensionsuttistelse har dvertagits av forsikringsbolag eller annan exter

VDs I6n och pensionskostnader har utbetalats frin Manpowe:

K ésﬁfmdelnmg bland ledande befattningshavare
Andel kvinnor 1 styrelsen '

Andel mén i stymlgm
Andel mén bland Ovri

50 %
50 %
100 %

ga ledande befattningshavare
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Not 7 Inkop och forsaljningar mellan koncernforetag

2023

Andel av arets totala inkGp som skett fran andra foretag 1
koncernen " 4,70 % 8.80%
Andel av arets t

i koncernen ' 0.00 %

rtmﬂsaé} ioner m@d @‘:ﬁe:t%ma p&rim‘

Not 8 Riinteintiikter och liknande resultatposter

Ovriga rinteintikter

‘Riéntekostnader och liknande resultatposter _ .
2023 2022

Rinteckostnader till koncernforetag

Not 10 Bokslutsdispositioner
. 2023 2022

Motta, {_ na kﬂm embidmg

2022

Ford ring av up; _‘zskjuwn skatt avseende temporira skillnader -
Tﬂml‘t r%d ovisad skatt -14 =5

S Belopp Procent
Redovisat resultat fore skatt 71

Skatt enligt géllande skattesats 20,60 -15 20,60 iJ
Ej avi :'_é__ﬁ-a.gqgmg; kostnader -3 -3
Ej skattepliktiga intdkter 3 (4}
Redovisad effektiv skatt 19.82 -14 45,05 -5
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Not 12 Firutbetalda kostnader och upplupna intiikter

Upplupna intikter
Forutbetalda kostnader

Not 13 Disposition ayv vinst eller forlust

Forslag till vinstdisposition
Styrelsen foreslar att till forfogande staende vinstmedel.

balanserad vinst

arets vinst

disponeras s att
i ny riikning Sverfores

Not 14 Upplupna kostnader och forutbetalda intikter

Upplupna semesterloner

Upplupna sociala avgifter

Upplupna loner

Upplupna sociala avgifter och pension
'.f?&aftrigga;_pgtw " '

Not 15 Visentliga hindelser efter rikenskapsarets slut

Not 16 Stiilllda sikerheter och eventualforpliktelser

Summa stiillda sikerheter
Summa ansvarsforbindelser

intriiffat efter rikenskapsérets slut.

12 (13)

2023-12-31 2022-12-31

395
E’w

2023-12-31 2022-12-31

478
280
23

91

2022-12-31
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Stockholm enhgt efterioljande digital signermg.

Mikael Jansson Daniel Johansson
Mikael Jansson Daniel Johansson
Styrelseordforande/VD Styrelseledamot

202 2024-06-27

7

Helen Remnds Elisabeth Stenbom Skol
Helen Remnas Elisabeth Stenbom Skol
Styrelseledamot Siymlmmdam@i

2024-06-27 2024-06-27

-06-28

Deloitte AB

Johan Hulthin
Johan Hulthin
Auktoriserad revisor




Till bolagsstamman i Manpower El & Tele AB

organisationsnummer 556606-6345

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen for
Manpower El & Tele AB fér rakenskapsaret 2023-01-01 -
2023-12-31.

Enllgt var uppfattnmg har arsredowsnmgen upprattats |

Tele .ABS ﬁ_n.a n-s.lell.a -s-:tallnmg. per d.e.n .3_1.. d_ecembe:r 2023
och av dess finansiella resultat for aret enligt
arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar forenlig

med arsredovisningens 6vriga delat.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller
resultatrakningen och balansrakningen.

ansvar .e,n_l.! g.t. d.es sa sta n d.arde r be.s.krws narmare |
avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r oberoende i férhallande
t‘iII M a N power El ’&"Tele AB' = nli'gt god revisorssed i

enllgt dessa krav
'Vi 'la*'rise'r' att de "r'eVi'Sit:mstaev“is vi har i"rihérhtaét“ ér‘

ut_ta;.l-a_n d_e_ n.

Styreisens och verkstdlfande direktdrens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har
ansvaret for att arsredovisningen uppréattas och att den
ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen.
Styrelsen och verkstallande dire ktijren ansvarar é’wen fi:i_r
att uppratta en arsredﬁwsnmg som Inte mnehaller nagra

vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredawsnmgen ansvarar styrelsen
och verkstéllande direktéren for bedommngen av
bolagets formaga att fortsatta verksamheten. De
upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan
paverka formagan att fortsatta verksamheten och att
anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen och
verkstillande direktéren avser att likvidera bolaget
upphéra med verksamheten eller inte har nagot
realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansyvar

'Vﬁ'ra mﬁl ér att uppn5‘ an riml‘ig grad av sékerhet am
na_g_ra -y;a-s;e_ntl_l_g;a f_e_laktl-g h_et_er,, vare .s_lg- -de-s-s;a be ror p_;a
oegentligheter eller misstag, och att lamna en

revis'i'ons'beréttel'se som inne'hgl'l'er vgra uttalan'd'en
mgen garantl for att en rewsmn som utfors enllgt ISA
och god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptacka en vasentllg felaktlghet om en sadan finns
.elle;r ml.srst-a;g; och anses vara vése n.t_l I-ga om d_e_; e_n-s.-kl_lt
eller tillsammans rimligen kan forvantas paverka de
ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i
arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi
professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk
installning under hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och beddmer vi riskerna for vasentliga
felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa beror
pa oegentligheter eller misstag, utformar och utfér
granskningsatgérder bland annat utifran dessa risker
och inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga och
andamalsenliga for att utgéra en grund fér vara
uttalanden. Risken for att inte up ptacka en vasentlig
felaktighet till foljd av ﬁegentllgheter ar hdare an for
en vésentlig felaktighet som beror pa misstag,
eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i
maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden,
felaktig information eller asidosattande av intern
kontroll.

o skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets
o N N | o G ' ..'
mterna kontroll som har betydelse for var revision

:som. awands och. rlml.igheten | sty-.re.lsens. och
verkstallande direktérens uppskattningar i
redovisningen och tillhorande upplysningar.

o drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen
och verkstallande direktéren anvander antagandet
om fortsatt drift vid upprattandet av
_arsredowsmngen Vi drar ocksa en slutsats, med
grund i de mhamtade revisionsbevisen, om huruvida
det finns nagon vésentlig osakerhetsfaktor som
avser sadana handelser eller férhallanden som kan
leda till betydande tvivel om bolagets formaga att
fortsatta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att
det finns en vasentlig osdkerhetsfaktor, maste w 1
revisionsberattelsen fista uppméarksamheten pa
upplysningarna i arsredowsnmgen om den vasentliga
osdkerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar ar
otillrackliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de
revisionsbevis som inhamtas fram till datumet for
revi'sionsberé’ttelsen 'Dock kan fram't'ida hfé'ndelser

fc:-rtsatta Ve rksamheten

Penneo dokumerity éé}fﬁ%ffﬁﬁ"- PROYE-5LOBY-XBT1-K
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e utvarderar vi den 6vergripande presentationen,
strukturen och innehallet i arsredw:smngen
'-darlbland upplysnmgarna och om arsredowsnmgen

._ha_nde.l.se.rn.a pa ett sa.tt som ger en ra._ttv..l.s.a.nde bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens

planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for
den. Vi maste ocksa informera om betydelsefulla
lakttagelser under revisionen, daribland de eventuella
betydande brister i den interna kontrollen som vi
identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och
andra forfattnin gar

Uttalanden

Utéver var revision av arsredovisningen har vi dven
utfért en revision av styrelsens och verkstallande
direktorens forvaltning for Manpower El & Tele AB for

réakenskapsatet 2023-01-01 - 2023-12-31 samt av

forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller

forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten
enligt forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar
styrelsens ledamoter och verkstallande direktoren
ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

V'i' har ut'F'Ej'rt revi's'ionen enligt 'gc:d revisionssed i 'Sverigﬁ;_.,

Rewsoms ansvar. Vl ar oberoende i forhailande tlll
Manpower El & Tele AB enligt god revisorssed i Sverige:
och har i évrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r
tillréckliga och &ndamalsenliga som grund fér vara
uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktGrens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till
dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en
bedémning av om utdelningen ar forsvarlig med hansyn
till de krav som bmlagets verksamhetsart omfattmng

konscﬂld e_r_i__r_‘nr;_szl:?e_hf::av,F l-_l-.kw__c_:l .i.te__i;_ _C?;Ch _s-ta_lln_ln:g_ _l_ -o;tv__r_l-g_t._

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och
forvaltningen av bolagets angelagenheter. Detta
innefattar bland annat att fortlopande bedoma bolagets
ekonomiska situation 'o'ch at’t ti'llse att’ balagets;
medelsfarvaltnmgen cach bolagets ekonomlska
angeldgenheter i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande
satt. Verkstallande direktoren ska skota den lopande
forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer-och anvisningar
och bland annat vidta de atgarder som ar nodvéandiga
fér att bolagets bokféring ska fullgéras i
overensstammelse med lag och for att

medelsférvaltningen ska skdtas pa ett betryggande sétt.

Revisorns ansyvar

Vart mal betréffande revisionen ayv férvaltningen, och
darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sakerhet
kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller
verkstéllande direktéren i nagot vésentligt avseende:

Manpower El & Tele AB
crganisationsnummer 556606-6345

2(2)

. fﬁretaglt nagcm atgarcl eller gjort sig skyldig till
“nag@n forsummelse som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

» pa nagot annat sétt handlat i strid med
aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller
bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av férslaget till

dispositioner av bolagets vinst eller forlust; och darmed
vart uttalande om detta, &r att med rimlig grad av
sakerhet bedéma om forslaget &r forenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet &r en hég grad av sakerhet, men ingen
garanti for att en revision som utférs enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka
atgarcler eller forsummelser som kan forarleda

ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till

dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar
forenligt med aktiebolagslagen.

Sverlg_e _a_nv_an_d_er Vi prafes_s_l_gnellt_ @_md_am_e _ech_ har en
professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen.
Granskningen av forvaltningen och forsiaget till
dlsposrtloner av bolagets vmst eller forlust grundar sig

forhallanden som ar vasentllga for verksamheten och

dar avsteg och dvertradelser skulle ha sarskild betydelse

for bolagets situation. Vi gar igenom och prévar fattade
beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgérder och andra
forhallanden som &r relevanta fér vart uttalande om
ansvarsfrihet. Som underlag for vart uttalande om
styrelsens forslag till dispositioner betréffande bolagets
v'i'nst “eller"ﬁ:':“r'lu'St ha‘r’ Vi 'g'ra'-h'sk-at om forslaget ar

Stockholm enligt efterféljande digital signatur
Deloitte AB

Johan Hulthin

Auktoriserad revisor
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