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Undertecknad styrelseledamot intygar harmed dels att denna kopia av arsredovisningen
6verensstimmer med eriginalet, dels att resultat- och balansrakningen faststallts pa ordinarie

bolagsstimma 2023-04-11. Stimman beslot ocksa att godkdnna styrelsens forslag till

resultatdisposition.
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Montico HR Partner AB
Org nr 556580-6741

Forvaltningsbherattelse

Allmant om verksamheten

Bolaget, som har sitt sate i Tranas och som &gs till 100% av Montico AB, bedriver

2 (11)

personaluthyrning och darmed férenlig verksamhet inom framst sektorn industri och lager.

Under aret har verksamhet bedrivits pa sexton verksamhetsorter: Tranas, Vetlanda,

Jonk6ping, Ljungby, Markaryd, Mj6lby, Vaxjo, Malmé, Boras, Kristianstad, Karlskrona, Torsas,
Helsingborg, Norrképing, Orebro och Eskilstuna.

Utveckling av foretagets verksambhet, resultat och stallning

Under de senaste fyra aren har utvecklingen av omséttning och resultat sett ut sa har (tkr):

2022 2021 2020 2019

Omsattning 341 683 274 521 189 488 291 104

Rorelseresultat 18 470 15 542 -5 821 -3 996

Soliditet 11,7% 9, 7% 13,9% 8,6%
Forandring av Eget kapital

Aktie- Reserv- Fritt eget

kapital fond kapital

Vid arets bdrjan 500 000 20 000 5 359 593

Arets resultat 2 747 628

Vid arets slut 500 000 20 000 8 107 221

Vasentliga hindelser under rakenskapsaret
Bolaget har under aret haft en fortsatt positiv utveckling som en féljd av ledningens fokus pa

att skapa I6nsamhet.

Forvantad framtida utveckling samt vasentliga risker och osédkerhetsfaktorer

Oséakerheten kring kunjunkturlaget ar stor men bolaget ser anda med tillférsikt fram emot
ar 2023. Bolagets fokus kommer aven under detta ar att vara vara l6nsamhet i kombination

med att 6ka omsattningen.

Forslag till disposition av foretagets vinst eller forlust
Styrelsen féreslar att till férfogande staende vinstmedel, kronor 8 107 221, disponeras
enligt féljande:

Balanseras | hy rakning 8 107 221
Summa 8 107 221

Vad betraffar foretagets resultat och stéllning i évrigt, h&nvisas till efterféljande resultat- och
balansrakningar med tillhérande bokslutskommentarer. ,@’)1 M
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Resultatrakning

2022-01-01 2021-01-01
Belopp i kr | Not - 2022-12-31 - 2021-12-31
Nettoomsattning 339 132 948 266 811 313
Ovriga rorelseintékter 2 550 103 7 709 689

341 683 051 274 521 002
Rorelsens kostnader
Ovriga externa kostnader 1 -27 659 668 -23 285 111
Personalkostnader 2 -295 552 943 -235 647 012
Avskrivningar av immateriella och
materiella anlaggningstillgangar 3 — -46 500
Rorelseresultat 18 470 440 15 542 379
Resultat fran finansiella poster
Ranteintakter och liknande resultatposter 4 136 547 21788
Rantekostnader och liknande resultatposter 5 -52 962 -93 730
Resultat efter finansiella poster 18 554 025 15 470 437
Bokslutsdispositioner 6 -15 000 000 -15 000 000
Resultat fore skatt 3 554 025 470 437
Skatt pa arets resultat 7 -806 397 -178 194
Arets resultat 2 747 628 292 243
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Balansrakning

Belopp i kr Not  2022-12-31 2021-12-31

TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar

Inventarier, verktyg och installationer 8 0 0

0 0

Summa anldggningstillgangar 0 0,

Omsattningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 28 493 817 29 224 049

Fordringar hos koncernféretag 7277 100 000

Ovriga fordringar 125 963 588 398

Upparbetad men ej fakturerad intakt 9 12 936 126 13 268 974

Forutbetalda kostnader och uppiupna intakter 1316 259 865 420
42 879 442 44 046 841

Kassa och bank 30 564 188 16 758 092

Summa omsaéttningstillgangar 73 443 630 60 804 933

SUMMA TILLGANGAR 73 443 630 60 804 933
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Balansrakning
Belopp i kr Not  2022-12-31 2021-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital 10,11
Bundet eget kapital
Aktiekapital (5000 aktier) 500 000 500 000
Reserviond 20 000 20 000
520 000 520 000
Fritt eget kapital
Balanserat resultat 5 359 593 5 067 350
Arets resultat 2 747 628 292 243
8 107 221 5 359 593
8 627 221 5 879 593
Kortfristiga skulder
Leverantérskulder 759 873 297 203
Skulder till koncernféretag 5 539 736 2 593 223
Skatteskulder 1258 050 47 119
Ovriga skulder 15 852 220 16 012 417
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 12 41 406 530 35 975 378
64 816 409 54 925 340
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 73 443 630 60 804 933
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Kassaflodesanalys
2022-01-01 2021-01-01
Belopp i kr - 2022-12-31 - 2021-12-31
Den [6pande verksamheten
Resultat efter finansiella poster 18 554 025 15 470 437
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflédet, m.m. ~ 46 500
18 554 025 15 516 937
Betald skatt 404 534 325 124
Kassaflode fran den lIopande verksamheten fore
forandringar av rorelsekapital 18 958 559 15 842 061
Kassaflode fran féréndringar i rérelsekapital |
Okning(-)/Minskning(+) av rérelsefordringar 1167 389 -4 804 153
Okning(+)/Minskning(-) av rérelseskulder 8 680 138 20 205 793
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 28 806 096 31243 701
Investeringsverksamheten
Forsaljning av materiella anlaggningstillgangar — -
Kassafldéde fran investeringsverksamheten - —
Finansieringsverksamheten
Erhallna koncernbidrag — —
Lamnade koncernbidrag -15 000 000 -15 000 000
Kassafldéde fran finansieringsverksamheten -15 000 000 -15 000 000
Arets kassaflode 13 806 096 16 243 701
Likvida medel vid arets borjan 16 758 092 514 391
Likvida medel vid arets slut 30 564 188 16 758 092
Tillaggsupplysningar till kassaflodesanalys
Belopp I kr 2022-12-31 2021-12-31
Justeringar fér poster som inte ingar i kassaflédet m m
Av- och nedskrivningar av tillgangar - 46 500
Rearesultat férsalining av anlaggningstillgangar — —
= 46 500
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Noter med redovisningsprinciper och bokslutskommentarer
Belopp | kr om inget annat anges

Allmanna redovisningsprinciper

Arsredovisningen har uppréattats i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsnamndens
allmanna rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Varderingsprinciper m m
Tillgangar, avséattningar och skulder har varderats till anskaffningsvarden om inget annat
anges nedan.

Fordringar
Fordringar har efter individuell vardering upptagits till belopp varmed de beraknas inflyta.

AvsKrivningar

Avskrivning sker linjart dver tillgangens beréknade nyttjandeperiod. Avskrivningen redovisas
som kostnad i resultatrakningen.

Redovisad goodwill skrivs av pa fem ar eftersom férvantad effekt av inkramsférvarvet ar 2012
forvantas ge avkastning under minst denna tid tack vare upparbetade kundrelationer.

Foéljande avskrivningstider tillampas:
Immateriella anléggningstillgangar

Goodwill 5 ar
Materiella anlaggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer 3-5 ar

Tjansteuppdrag och entreprenadavtal - Iopande rakning

Inkomst fran uppdrag pa I6pande rakning redovisas som intakt i takt med att arbetet utférs och
material levereras eller férbrukas.

Koncernbidrag och aktiedgartillskott

Koncernbidrag som erhallits/lamnats redovisas som en bokslutsdisposition i resultatrakningen.
Det erhallna/lamnade koncernbidraget har paverkat féretagets aktuella skatt.

Aktieagartillskott som lamnats utan att emitterade aktier eller andra egetkapitalinstrument
erhallits i utbyte redovisas i balansrakningen som en 6kning av andelens redovisade vérde.

Koncernuppgifter

Montico HR Partnher AB ingar i en koncern dar Montico Invest AB, org nr 56566592-3975,
med séate i Tranas, uppréattar koncernredovisning for den stérsta koncernen.

Av totala inkdp och férsalining matt i kronor avser 11% av inképen och 2% av forsaljningen
andra féretag inom hela den foretagsgrupp som bolaget tillhdr. Darutbver kdéper bolaget aven

administrations- och férvaltningstjanster av moderbolaget, Montico AB. g_) M
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Not1 Arvode och kostnadsersattning till revisorer

2022-01-01 2021-01-01
- 2022-12-31 - 2021-12-31
baks & co revision ab, Kenneth Svensson
Revisionsuppdrag - .
Andra uppdrag — 13 200
Arets revisionsarvode faktureras koncernbolaget Montico AB.
Not2 Anstallda och personalkostnader
2022-01-01 2021-01-01
- 2022-12-31 - 2021-12-37
Medelantalet anstélida 564 446
Varav mén 78% 79%
Konsfordelning i foretagsledningen 2022-01-01 2021-01-01
- 2022-12-31 - 2021-12-31
Andel kvinnor
Styrelsen 0,0% 0,0%
Ovriga ledande befattningshavare 0,0% 33,3%
Loner, andra ersdttningar och sociala kostnader
Styrelse och VD — —
(varav tantiem) (- (—)
Ovriga anstallda 221 007 593 174 753 314
(varav vinstandelar) (—) (~)
summa 221 007 593 174 753 314
Sociala kosthader 75 767 806 61 330 127
(varav pensionskostnader) (9 078 204) (6 688 034)
Av bolagets pensionskostnader avser 0 (f.a. 0) gruppen styrelse och VD.
Bolagets utestaende pensionsférplikielser till dessa uppgar till O (f.a. 0).
Not 3 Avskrivningar av immateriella och materiella anlaggningstillgangar
2022-01-01 2021-01-01
- 2022-12-37 - 2021-12-31
Inventarier, verktyg och installationer | — -46 500
- -46 500
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Not4 Rinteintikter och liknande resultatposter
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2022-01-01 2021-01-01
- 2022-12-31 - 2021-12-31
Ranteintékter 136 547 21788
136 547 21 788
Not5 Rantekosthader och liknande resultatposter
2022-01-01 2021-01-01
- 2022-12-31 - 2021-12-31
Rantekostnader -52 962 -93 730
-52 962 -93 730
Not 6 Bokslutsdispositioner
2022-01-01 2021-01-01
- 2022-12-31 - 2021-12-31
Lamnade koncernbidrag -15 000 000 -15 000 000
-15 000 000 -15 000 000
Not 7 Skatt pa arets resultat
2022-01-01 2021-01-01
- 2022-12-31 - 2021-12-31
Aktuell skatt -806 397 -178 194
-806 397 -178 194
Not 8 Inventarier, verktyg och installationer
2022-12-31 2021-12-31
Ackumulerade anskaffningsvérden
Vid arets bérjan 588 882 588 882
Avyttringar och utrangeringar -120 000 -
468 882 588 882
Ackumulerade avskrivningar enligt plan
Vid arets bérjan -588 882 -542 382
Avyttringar och utrangeringar 120 000 —
Arets avskrivning enligt plan - -46 500
-468 882 -588 882
Planenligt restvarde vid arets slut 0 0
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Not9 Upparbetad men ej fakturerad intédkt

2022-12-31 2021-12-31

Upparbetad intakt 13 356 000 13 408 000
Fakturerat belopp -419 874 -139 026
12 936 126 13 268 974

Not 10 Forslag till disposition av foretagets vinst eller forlust
Styrelsen féreslar att till férfogande staende vinstmedel, kronor 8 107 221, disponeras

enligt féljande:

Balanseras | ny rakning 8 107 221
summa 8 107 221

Not 11 Antal aktier och kvotvarde

2022-12-31 2021-12-31
Antal aktier 5 000 st 5 000 st
Kvotvéarde 100 kr 100 kr
Not 12 Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

2022-12-31 2021-12-31
Upplupna I6ner och sociala avgiiter 41 324 361 35 883 347
Ovriga poster 82 169 02 031

41 406 530 35 975 378

Not 13 Stallda sakerheter och eventualforpliktelser
Belopp i kr 2022-12-37 2021-12-31

Stdllda sakerheter
FOr egna skulder och avséttningar

Féretagsinteckningar 8 000 000 8 000 000
Summa stallda sakerheter 8 000 000 8 000 000
Eventualforpliktelser Inga Inga
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Not 14 Hallbarhetsrapport
Hallbarhetsrapport for Monticokoncernen har upprattats av Montico AB, 556532-4612, med

sate | Tranas.
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Min revisionsberattelse har avgivits 2023-03-28
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Kenneth Svensson
Auktoriserad revisor



Revisionsberattelse
Till bolagsstamman i Montico HR Partner AB, org.nr 556580-6741

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Jag har utfért en revision av arsredovisningen for Montico HR Partner AB for ar 2022.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen uppréattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vdsentliga
avseenden rattvisande bild av Montico HR Partner ABs finansiella stallning per den 31 december 2022 och av dess
finansiella resultat och kassaflode for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberéttelsen dr férenlig med
arsredovisningens ovriga delar.

Jag tillstyrker darfor att bolagsstamman faststéller resultatrakningen och balansrakningen.

Grund for uttalanden
Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt

dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar oberoende i forhallande till Montico HR Partner AB
enligt god revisorssed i Sverige och har i ovrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillrdckliga och &ndamalsenliga som grund for mina uttalanden.

Styrelsens ansvar
Det dr styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen uppréttas och att den ger en réttvisande bild enligt

arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som de beddmer &r nodvéndig for att upprétta en
arsredovisning som inte innehaller nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for bedomningen av bolagets formaga att fortsatta
verksamheten. De upplyser, nar sa ar tilldmpligt, om forhallanden som kan paverka férmagan att fortsdtta verksamheten
och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen avser att
likvidera bolaget, upphdra med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att gbra nagot av detta.

Revisorns ansvar
Mina mal dr att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehéller ndgra

vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att ldmna en revisionsberattelse som
innehaller mina uttalanden. Rimlig sdkerhet &r en hdg grad av sékerhet, men dr ingen garanti for att en revision som utfors
enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka en vasentlig felaktighet om en sadan finns.
Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller
tillsammans rimligen kan forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i arsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av arsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/rn/showdocument/documents/rev_dok/revisors_ansvar.pdf. Denna beskrivning ar en del av

revisionsberattelsen. %

IFatolopians Gverenssttnimele®
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden
Utdver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens forvaltning for Montico HR Partner AB

for ar 2022 samt av forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens
ledaméter ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden
Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns

ansvar, Jag dr oberoende i forhallande till Montico HR Partner AB enligt god revisorssed i Sverige och har i ovrigt fullgjort
mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillrackliga och andamalsenliga som grund f6r mina uttatanden.

Styrelsens ansvar
Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag titl

utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen &r forsvarlig med hansyn till de krav som bolagets
verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och

stallning i Gvrigt,

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat
att fortlépande beddma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation &r utformad sa att
bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i Gvrigt kontrolleras pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar
Mitt mal betrédffande revisionen av férvaltningen, och ddrmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta

revisionsbevis for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om ndgon styrelseledamot i nagot véasentligt avseende
foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget,
eller pa nagot annat sdtt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och darmed mitt uttalande om
detta, dr att med rimlig grad av sdkerhet beddma om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sidkerhet &r en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti for att en revision som utiors enligt god revisionssed |
Sverige alltid kommer att upptécka atgarder eller forsummelser som kan féranleda ersattningsskyldighet mot bolaget,
eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar forenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av forvaltningen finns pa Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/rn/showdocument/documents/rev_dok/revisors_ansvar.pdf. Denna beskrivning ar en del av

revisionsberattelsen.

Tranas den 28 mars 2023
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Kenneth Svensson
Auktoriserad revisor



