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Undertecknad styrelseledamot i ANR+1 Kommunikationsbyrd AB intygar att resultatrikningen och
balansrikningen i arsredovisningen har faststéllts pa &rsstimma 2023-02-10. Arsstimman beslutade
att godkénna styrelsens forslag till resultatdisposition.

Jag intygar ocks4 att innehdllet i drsredovisningen och revisionsberittelsen stdimmer Gverens med
originalen.

Stockholm 2023:02-10
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Styrelsen och verkstillande direktdren for ANR+1 Kommunikationsbyra AB avger foljande
arsredovisning for rdkenskapséret 2022.

Arsredovisningen &r uppréttad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sérskilt anges, redovisas alla belopp
i hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregaende ar.

Forvaltningsberittelse

Verksamheten
Allmdint om verksamheten

Fijret‘aget med 'sél'te 1 Stm’kholm registrera‘.dés ar 1999 'UCh hai.r tom 2021 bedri'vit 'verksamhet inam

hallb_arfa ems_tallnmgen i namngslw och sa,mhallc

Visentliga hindelser under rikenskapsdret

Malm Mlllb@um mtradde som partner Samt tllltradde som C .O
I Q1 lostes Pontus Karlsson ut som deldgare och avgick fran styrelsen.

Under 2022 har den nya ledningen implementerat och vissat den nya strategin och aftarsidén samt
utvecklat ett helhetserbjudande for att géra hallbarhet Iénsamt 1 kundernas hela vardekedja.

hallbarhet lcnsamt V1 ar plﬂnjarer i reklam— OCh k@mmumkau(msbranschen a,tt stalla om t111 ett hal]bart

helhetserbjudande

Under aret har vi arbetat med befintliga kunder, inlett ett storre och ett mindre nytt samarbete samt
avslutat tva samarbeten som en konsekvens av var nya hallbarhetsinriktning da det ar viktigt att vi lever

som vi lar.

Ambitionen med var verksamhet dr att vara en langsiktigt framgngsrik, strategisk och 1déstyrd
kommunikationsbyra som ytterst bidrar till att géra hallbarhet l6nsamt.

2022 bevisar att var nya inriktning ar relevant och intressant pa marknaden. Byraintakten okar med 9 %
och vinsten med 92 %. Fakturerade inkép minskar nagot pga att vi gor mer strategiskt arbete och mindre
produktion. Total omsittning 4r i stort oférandrad.

Vid érets slut var vi 19 (18) personer.

Agarforhallanden

Bolaget dgs till 100% av tre lokala partners som alla arbetar 1 foretaget.

| E/ sm.zsmao -BJxaliznQao _.
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Hallbarhetsarbete

Verksamheten priglas av ett forebyggande hallbarhetsarbete, med en pagiende forbattringsprocess.

Vl har prlorlterat 5st SDG— delmal nar vi formulerat vara eg'na hallbarhetsmal (SDG 5, 5 SDG 10 2 SDG

12.8, SDG 13.3 och SDG 17.G) som vi fokuserar extra pa kring malsittning och uppfol_]mng och hur vi
aktwt arbetar me-d dessa- 1 Verksamheten Vl h-ar- aven 1dent1ﬁera.t 35-t SDG delmal som vi fO-I‘t-SattEI‘ att

Se nedan bild.

Affarsidé

Viaren kommunikatiﬁnsbyrﬁ som arbetar dedikerat med att gora hallbarhet 16nsamt - {or att pa sa
satt skynda pa den hallbara omstallnmgen 1 nanngshvet Det ar var huvudsakhga stra,tegl och aifarsade
pa bf:kosmad ay manmskor ellﬁr mﬂjo V1 anvander var kompetens och talang ibr att bldra. t111 battre
affdrsresultat for vira uppdragsgivare + en bittre samhéllsutveckling. SDG 12.8, att 6ka kunska,pe-n
kring hallbar konsumtion och produktion ér var huvudsakhga business dér vi anvinder vér kompetens
for att inspirera till hallbara val genom den kommunikation vi tar fram for vara kunder. Vart
samhallsansvar innefattar dels att vi internt satt upp mal for 6vriga SDG:er 1 hjulet nedan. Men dven

externt i form av den radgivning vi ger véra kunder och den kommunikation vi tar fram for dem, dér

vi uppmanar till en hallbar livsstil samt skapar uppméarksamhet och informerar om hur vi kan skapa,

battre férutsattningar for var planet och uppmuntra till mer hallbara val. Genom var strategi och
affdrsidé bidrar vi till positiv foriandring inom SDG 12.8 och SDG 13.3.

| (V| syTL23mao-BJxalznQao
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Medarbetare & partners -

En jimstilld arbetsplats med bred mangfaldar @ . 7.7
en sjalvklar del av ett modernt, demokratiskt
samhille och erbjuder dessutom en trevligare

prwaﬂw ﬁ:)r a,tt Y1 ska, kunna prestf:ra enligt var fulla
potential. Vi har kollektivavtal och erbjuder bra

och mer inspirerande arbetsmilis, vilket framjar arb;tsfarha]landen och arbetsm1h0 Alla ska ha samma

- méjligheter till anstillning, utbildning, befordran och
utveckling i arbetet, samt lika 16n
for likvirdigt arbete. Darfor vill vi pa anr+1 skapa en
attraktiv arbetskultur som ger basta mojliga
forutsittningar, bade att rekrytera talang och
“ kompetens och att fokusera pa det som ar vér affirsidé.

8 jamstalldhet och méngfald bidrar vi positivt all Genom detta bidrar vi positivt till SDG 8.5.
® SDG 5.5 och SDG 10.2. o

béde kreativitet, innovation och l6nsambhet.
jamstalldhet & Méngfald 4r naturliga 1nslag 1
var verksambhet, t.ex. vid rekrytering och
kompﬂtensutveckhng Vir arbetsmilj6 praglas
av en Oppenhet dir alla individer behandlas
jamlikt och med respekt. I vart arbete med

i R

| iach samhallet genom att erbjudd, trygga oc.h sakra
| produktioner och leveranser, I méjligaste man anvinds
material och metoder som mojliggor att s& mycket som
. - e e e g | mojligt av slutleveranserna ska vara energisnala och
varderingar att skapa positiv fordndring 1or | mojhet g
" atemnmngsbara samt att leveranser och transporter

samhaliet. Med de globala malen som ska ske pa ett sa m1h@ma551gt bra, satt som mqhgt
utgngspunkt skapar vi nya idéer och i

samarbeten smn leder tﬂl okad aifarsnytta, da,r TR

B Vi uppmuntrar och efterstravar effektiva
partnerskap for hallbar utveckling. Vi
samarbetar med partners som delar vara

mnavatmn och kommumkatmn SO ett Verktyg
for forandring. Vi samarbetar exempelvis med
ett bolag mom Public Affairs och ett bolag mom
geopolitik. Genom vara samarbeten paverkar vi
SDG 17.G positivt.

- Leverantorer och partners ska kunna leva upp till var
Code of Conduct. Vi forvantar oss att de ska folja
- radande lagar och regler och att de ska kunna méta
- véara hallbarhetskrav. Leverantorer och partners ska
: 'ﬁ:.)rbmda. 51g att mtc anvanda 51g av tvangsarbete GCh

. foremngsfrihet E)Ch ﬁﬂ_]ﬂ g@d aﬁarssed V1 har

nolltolerans met mutor, kor ruptmn och diskniminering.

Minskad negativ paverkan pa SDG 16.7.

V1har kompetensutvecklat organisationen som helhet 1 och med vart huvudpartnerskap 1 A Sustainable
Tomorrow och vi har en hallbarhetsstrateg som ar certifierad inom Business4SDG:s.

Vi har utsett en hallbarhetsansvarlg for respektive delerbjudande i var affar (strategi, kreativitet och

" produktion). Vi har dven utsett ansvariga for respektive SDG delmal i vart hallbarhetsarbete.

F 81‘ att verifiﬁra V‘irt'héllba-r’hetsarbete, geﬁ'c}mgﬁr Vl en tredjeparts 'Ve'riﬁﬁring'via Vati 'Of 'Swe'deny som

i pmcess att 51gnera FN 1n1tlat1vet Gl@bal Gﬂmpact OCh de%s 10 prmmper inom mﬂJo manskhga
rattigheter, arbetsrétt och antikorruption, som ett ytterligare bevis i vart hallbarhetsarbete som visar vart
stallningstagande och support.

SyTLZ3mao-BJxaliZznQao :
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Flerarsoversikt (Tkr) 2022 2021 2020 2019
Byréintikt 21 455 19 694 24790 36 338
Resultat efter finansiella poster 4 290 2 239 4 069 4 027

Soliditet (%) 55 41 56 35

Forindringar i eget kapital
' Aktie- Reserv- Balanserat Arets Totalt
Kkapital fond resultat resultat
Belopp vid drets inging 205 988 39 900 1 247 993 1752440 3246321
Disposition enligt beslut av
- Arsstdmman;
Balanseras i ny rdkning 1752440  -1752 440 0
Arets resultat 3367245 3367245
Belopp vid arets utgang 205 988 39900 3000433 3367245 6 613 566

Resultatdisposition ‘_

Styrelsen f6reslar att till forfogande staende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst 3000 433

arets vinst 3367 245
6 367 678

disponeras sé att

utdelning 3 300 000

1 ny rdkning dverfores 3067 678
6367 678

Foretagets resultat och stillning i 6vrigt framgar av efterféljande resultat- och balansrdkning med noter.

{ (/| syTL23mao-BJxal2nQac
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Rirelseintikter, lagerforindringar m. m.
Nettoomsétining

Ovriga rorelseintiikter

Summa rorelseintikter, lagerforindringar m.m.

Rorelsekostnader

Direkta kostnader
Ovrlga externa kostnader

__.Persanalkostnader

'Ovrlga rorelsekestnader
Summa rorelsekostnader

Rirelseresultat

Ovrlga rantemtakter och liknande resultatposter

Réntekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster
Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Skatter
Skatt pd arets resultat

Arets resultat

(V| SyTL23mao-BJxal2nQao

Not

2022-01-01

29 183 630
264 384

29 448 014

-7 728 139
-3 555322
-13 785 708
-100 057

-4 363

=25 173 589

4274 425

15 457

4 289 734-

4 289 784

=922 539

3 367 245

6 (9)

2021-01-01
-2021-12-31

29 540 302
104 769
29 645 071

-9 863 825
-3 778 682
-13 590 050
-151 558
-23 810

-27 407 925

2 237 146
2 154
-607

1 547
2238 693

2 238 693

1752 440
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Balansrikning

TILLGANGAR
Anliggningstillgingar

Materiella anliggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer

Not

Summa materiella anliggningstillgdngar

Summa anliiggningstillgdngar
Omsiittningstillgdngar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag
Ovriga fordringar

Upparbetad men ej fakturerad intikt

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

Kassa och bank

Kassa och bank

Summa kassa och bank.
Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

[¥/ | SyTL23mac-BJxali2nQao

2022-12-31

27 650

27 650

3574513
0

3077
700

410 660
3 988 950

8 006 995
8006 995

11 995 945

12 023 595

709

2021-12-31

132 070
132 070

132 070

1 750
1724 123
101 689
278 791
5319203

2 494 394
2 494 394
7 813 597

7 945 667
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Balansrikning Not 2022-12-31  2021-12-31

< EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Reservfond _ 39 900 39900
Summa bundet eget kapital 245 888 245 888

OIS INANR AT
20230220044

Fritt eget kapital _ -
Balanserat resultat 3 000 433 1247993
Arets resultat 3367245 1 752 440

Summa fritt eget kapital 6 367 678 3 000 433
‘Summa eget kapital o 6 613 566 3246 321

Kortfristiga skulder

Forskott fran kunder 2223 166 2095170
LeverantOrsskulder 723 220 745 171
Skatteskulder 392 351 0
Ovriga skulder 909 523 1057031
Upplupna kostnader och f6rutbetalda intdkter 1 161 769 3801 974

Summa kortfristiga skulder 5410 029 4 699 346

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 12 023 595 7 945 667

(V| SyTL23mao-BJxaU2nQao |
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Noter
Not 1 Redovisningsprinciper

Allméinna upplysningar _
Arsredovisningen 4r upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsndmndens allménna
rad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

Avskrivning
Tillimpade avskrivningstider:

Inventarier, verktyg och installationer 5
Not 2 Medelantalet anstillda
| 2022 2021
Medelantalet anstédllda 18 17
Not 3 Inventarier, verktyg och installationer
2022-12-31 2021-12-31
Ingaende anskaffningsvéarden 1 294 657 1 704 294
Inkdp 0 0
Utedende ackumulerade anskaffningsvirden 983 388 1294 657
Ingdende avskrivningar -1 162 587 -1 396 856
Aterforda avskrivningar pé avyttringar och utrangeringar 306 906 385 827

Arets avskrivningar -100 057 -151 558
Utgaende ackumulerade avskrivningar -955 738 -1 162 587

Utgdende redovisat viirde 27 650 132 070

Stockholm 2023-02-

Anna Celay Andreas Lénn
Verkstéllande direktor

Var revisionsberdttelse har limnats den  februari 2023

Grant Thornton Sweden AB

Martin Thurne
Auktoriserad revisor

[T syrLzsmao-Bixatizngae
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srant Thornton

Revisionsbe

Till bolagsstdmman i ANR+1 Kommunikationsbyré AB

Org.nr. 556568 - 0948

Rapport om &rsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfdrt en revision av a@rsredovisningen for ANR+1 Kommuni-

kationsbyré AB f&r &r 2022.

Enligt var uppfattning har &rsredovisningen uppréttats i enlighet

med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden

réttvisande bild av ANR+1 Kemmunikationsbyré ABs finansiella

stdlining per den 31 december 2022 och av dess finansiella resultat

fér aret enligt ﬁrsredﬂvisnin’gsl’ﬂfgen' Forvaltningsberdttelsen ar

férenlig med &rsredovisningens dvriga delar.

Vi tillstyrker dérfér att bolagsstamman faststdller resultatrik-

.ni_ngen och balansrdkningen.

Grund f8r uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing
(ISA) och geod revisionssed i Sverige. Vért ansvar enligt dessa stan-
darder beskrivs néirmdre | avsnittet Revisorns ansvar. Vi dr obero-
ende | forhallande till ANR+1 Kommunikationsbyrd AB enligt god re-
visorssed i Sverige och hari ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar

enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillraekliga och

Gndamélsenliga som grund fér vara uttalanden.

Annan information &in &rsredovisningen

Detta dekument innehaller Gven annan information an arsredovis-

ningen och &terfinns p& sidorna 3 - 4. Det &r styrelsen och verk-
stéllande direkiéren som har ansvaret fér denna andra informat-
ion.

farmc::tl.cm. m:h Vi _g_or .l.n__g_ezt. u.ttu.lc:mde me..d. bestgrka n.de .cw.seende,-
denna andra information.

| samband med var revision av arsredovisningen @r detvart ansvar
c:-tt' Iﬁsu-den' inf'ﬁrmﬂtiaﬁ som identiﬁ-ems ovan e-ch Evew&gﬂ Dm
ningen. Vld _de;;nn_u -_geﬁomgaﬁg be-a-kmr_ vi aven d;e_n ku_ns_-kﬂp- vi i
Bvrigt inhdmtat under revisionen saumt beddmer om informationen
i dvrigt verkar innehalla vasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna in-
formation, drar siutsatsen att den ﬂﬂd'l“ﬁl informationen innehdéller

en vasentlig felaktighet, ar vi skgldlgu att rapportera detta. Vi har
inget att rapportera i det avseendet.

Styrelsens och verkstillande direktbrens ansvar

De't E:ir' stgrelse-n och verkstﬁllluﬂde d'ire'ktaren som hur dnsm-re-t*féir'
e;_-_nll_gt t::rsra,davns,n;-ngslag-e-ﬁ.- Stg-relsen m:h verkstc:-llcm-de- -dlrektc:t—
ren ansvarar &ven for den interna kontroll som de beddmer ar

ttelse

ndvandig for att upprétta en @rsredovisning som inte innehdller
n&gra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pd oegentlig-
heter eller misstag.

Vid upprattandet av érsredovisningen ansvarar styrelsen och verk-

stéllande direkttren for beddmningen av bolagets férméga att
fortstitta verksamheten. De upplyser; nar sd &r tillampligt, om for-
hallanden:som kan '_p&verkclg formagan att forts@tta verksamheten

och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fort-

satt drift tilldmpas dock inte om beslut har fattats om att avveckla

verksamheten,

Revisorns ansvar
Véra mél dr att uppnd en rimlig grad av sékerhet om huruvida drs-
redovisningen som helhetinte innehaller nagra vasentliga felaktig-

heter, vare sig dessa beror pd oegentligheter eller misstag, och att
amna en -revaslon-sberattelse som mnehaller varo uttalcmdan- Rfm-

_ci_t:l_re_ f;i;attq r m_e_d- g ru-_nd i ars re;d;wl snj ng en.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt om-
déme och har en professionellt skeptisk instdllning under hela re-

visionen. Dessutom:

» identifierar och bed&mer vi riskerna fér vasentliga felaktigheter i
Grsredovisningen, vare sig dessa beror pd oegentligheter eller

- misstag, utformar och utfér granskningsatgarder bland annat uti-

fr::m dessc: rlsker E}Ch mhumtﬂr rewsmnsbews som ar ’tillrcmkhgc:

Rl;sk;e-n f-tar El_‘,t_.t inte u-pptﬂ G.kcl en va se.n;th.g. feEu k-t_lzg-h&_t t;il[_fﬁ_lj_d Qv pe-
gentligheter ar hogre an for en vasentlig fela ktighet som beror p‘ﬁ
misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i mas-
kopi, férfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig information el-
ler dsidosdttande av intern kontroll.

« skaffar vi oss en férstéelse av den del av bolagets interna kontroll
som har betydelse for var revision for att utforma gmnsknmgsut-

garder som ar lampliga med hdnsyn till omstandigheterna, men
inte for att uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

wnd_s t::.c-:.jh. I'Im.l.l.gh&tﬁl’.‘l_ i -atg relsena- och ve.rk_swllcmde d_i-,rektaren-s
uppskattningar i redovisningen och tillhdrande upplysningar.

o drar vi en slutsats om [Gimpligheten i att styrelsen och verkstdl-
lande direkitren anvéinder antagandet om fortsatt drift vid upp-
rat’cﬂndet ayv ursredﬂwsnmgen Vi drar DCkBC‘I en slutsmts, med

QGD w.sentllg- Gsake_rhetSfa.ktGr som qvser sud.ﬁnﬂ- hc:._nci_eiser 6l|e_r

SKINKICET-B1rKghp) |




fﬁsm uPpmurksumheten pa upplgsmngmnﬂ | arsredav:enmgan
om den vésentliga osdkerhetsfakiorn eller, om séddana upplys-
ningar ar otillrackliga; modifiera uttalandet om arsredovishingen.
Véra slutsatser baseras pd de revisionsbevis som inhamtas fram
till. datumet for revisionsberdttelsen. Dock kan framtida héndelser

eller forhallanden gora att ett boldag inte langre kan fortsatta verk-

samheten,

« utvirderar vi den Svergripande presentationen, strukturen och
innehdllet i rsredovisningen, daribland upplysningarna; och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
héndelserna pd ett s&tt som ger en rittvisande bild.

Vi méste informera styrelsen om bland annat revisionens plane-

rade omfattning och inriktning samt tidpunkten f&r den. Vi maste
ocksé informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,

ddribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen
som vi identitierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra for-

fattningar

'U.ttﬁlﬂ hdan

ion av -sty_r_-els-ens ..t:.}c:h; -ve-r.kstﬁ:_:ll;ﬁnd_e _d l_rek-ta_rens_ fmwltnm-_g far'
ANR+1 Kommunikationsbyurd AB fér &r 2022 samt av férslaget il

dispositioner betréffande bolagets vinst eller fériust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget

i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledamter och
verkstallande direktSren ansvarsfribet for rokenskapsarst.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart an-

svar enligt derina beskrivs néirmare i avsnittet Revisorns ansvar, Vi

ar oberoende i forhallande tilt ANR+1 Kommunikationsbyrd AB en-
ligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort vart yrkese-
tiska ansvar enligt dessa krav.

Vi dnser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tilirdckliga och

andamalsenliga som grund f8r vara uttalanden,

Styrelsens och verkstéillande direktsrens ansvar

Det @r styrelsen som har ansvaret for férslaget till dispositioner be-

trdffande bolagets vinst eller térlust: Vid férslag till utdelnmg inne-
fattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen &r for-

svarlig med hdnsyn till de krav som bolagets.verksamhetsart, om-

fattning och risker stdller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stallning i ovrigt.

Gmnt_Thomtan_ Swedan AB

Martin Thurne
Auktoriserad revisor

SKINKIeETI B1erngj

Styrelsen ansvarar f6r bolagets organisation och f6rvaltningen av

bolagets angeltigenheter. Detta innefattar bland annat att fortlo-
pande beddma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bo-
la gets'm'rgun isuﬁn n"ﬁr'u't’ﬁ:}rm'c:ld sq att ’b'crkffiri"n-gen' medel'sfizirvdltﬂ

den Iepﬂnde fcawaltnlngen enhgt styrelsens rl_ktlmjer m:h onvis-
ningar och bland annat vidta de &tgtirder som &r nédvéndiga for
att bolagets bokféring ska. fullgéras i Gverensstammelse med lag

och f8r ott medelsférvaltningen ska skbtas pé ett betryggande
st

Revisorns ansvar

Vé&rt m8l betr&ffande revisionen av férvaltningen, och dérmed vart

uttalande om dnsvarsfrihet, &r att inhdmta revisionsbevis for att
med en rimlig grad av stkerhet kunna bedéma om nagon styrelse-
ledamot eller verkstdllande direktdren i nagot vasentligt avseende:

» fdretagit ndgon atgadrd eller gjort sig skyldig till ndgon férsum-

melse som kan féranleda ersmt’mmgsskgldlghet mot bmlaget eller

-d ovisnin gsla;gen .e-H-e;r -bcrlczg;smdnmg-en.

Vart mél betrgffande revisionen av férslaget till dispositioner av

bolagets vinst eller forlust, och dérmed vart uttalande om detta, &r

att med rimlig grad av stikerhet bedéma om forslaget ar férenligt

med aktiebolagslagen.

Rimlig sGkerhet dren hég grad av sdkerhet, men ingen garanti-f6r
att en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptécka atgdrder eller f8rsummelser som kan féran-
leda ersdttningsskyldighet-mot bolaget, eller att ett forslag till dis-
pcasntmner av bmlagets vinst eller férlust inte &r f8renligt med aktie-

Sn-men del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvan-

der vi professionellt omd8&me och har en professionellt skeptisk in-

stallning under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen

och férslaget till dispositioner av bolagets vinst elter T6rlust grun-

dar sig fréimst pa revisionen av rE‘:‘i-kenakaperna. Vilka tillkommande

granskningsatgdrder som utférs baseras pd var professionella be-

démning med utgdngspunkti risk och vasentlighet. Det innebar att

vi 'Fakusemr grﬂnsknmgen pPQ sudanu c:ltgc:lrder, omrﬂden och fc:r-

-me_rtrc:d&l;ser ;sk_ull-a hq_-smrskn Id be:t_g;del_aa fc;ar. balﬂgz.&ts. .sltu.q;tmn.- Vu_

gdr igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna

atgdrder och andra férhéllanden som &r relevanta for vart utta-

lande om ansvarsfrihet.

Som underlag f8r vért uttalande om styrelsens férslag till disposit-

'ianer betrﬂﬁﬂnde bnlugets vmat eller férlust har vi granskat om
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