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Undertecknad styrelseledamot i A-Staffing Group Sweden AB intygar att resultatrakningen och
balansrdkningen i arsredovisningen har faststallis pa arsstdmma denna daqg.
Arsstdmman beslutade att godkénna styrelsens forslag till hur vinsten ska férdelas.

Jag intygar ocksa att innehallet i arsredovisningen och revisionsberéttelsen stammer
Overens med originalen.
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A-Staffing Group Sweden AB
Org nr 556753-8805

Forvaltningsberattelse

Allmant om verksamheten

A-Staffing Group Sweden AB verkar som moderforetag till dotterforetagen i koncernen.
Moderbolag till A-Staffing Group Sweden och koncernen i stort ar A-Talent Holding Sweden AB, 559314-9676,

med sate i Malmo.
Bolagets dotterbolag ar nischade mot personallidsningar i from av bemanning och rekrytering i sektorerna

industri, installaion och samhallsbyggnad.
Arsredovisningen ar uppréattat i svenska kronor, SEK. Om inte annat sarskilt anges, redovisas alla belopp
| hela kronor (kr).

Vasentliga handelser under rakensksapsaret

Utveckling av foretagets verksamhet, resultat och stallning

2022 2021 2020 2019
Nettoomsattning 6422 544 5768579 4724313 3767 676
Resultat efter finansnetto 1449 270 2408 395 -17 267 099 -1 455 375
Soliditet % 74 74 10 43

Definitioner: se not 17

Vardering av anlaggningstillgangar

De redovisade vardena for bolagets immateriella och materiella anlaggningstillgangar provas vid

varje balansdag for att bedoma om det finns indikation pa nedskrivningsbehov. Vid denna provning har
nagot behov av nedskrivning av goodwill och materiella anlaggningstillgangar inte funnits foreligga

per 2022-12-31. Beddémningar av den framtida utvecklingen ar behaftade med osakerhet och det
faktiska utfallet kan komma att avvika fran gjorda bedémningar, vilket kan paverka vardet av
antaggningstiligangarna.

Forslag till disposition av foretagets vinst eller forlust
Styrelsen foreslar att fritt eget kapital, kronor 10 459 786 disponeras enligt foljande:

Till aktieagare utdelas 10 000 000
Balanseras i ny rakning . 459 786
Summa 10 459 786

Styrelsens yttrande over den foreslagna utdelningen
Styrelsen foreslas bemyndigas att besluta om tidpunkt da aktieutdelning ska betalas.

Styrelsen anser att forslaget ar forenligt med forsiktighetsregeln i ABL 17 kap 3 § enligt foljande redogorelse:
Styrelsens uppfattning ar att vinstutdelningen ar forsvarlig med hansyn till de krav verksamhetens art, omfattning
och risk staller pa storleken pa det egna kapitalet, bolagets konsolideringsbehov, likviditet och stallning

| ovrigt.

Vad betraffar resultat och stallning i ovrigt, hanvisas till
efterfoljande resultat- och balansrakningar med tillhorande noter.
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Resultatrakning
Belopp i kr Not 2022 2021
Nettoomsattning 6 422 544 5768 579
Ovriga rorelseintikter 7 335 1 695 554
6429 879 7 464 133

Rorelsens kostnader
Ovriga externa kostnader 2 -2 067 662 -2 116 949
Personalkostnader 3 -2 894 282 -3 068 551
Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella

. anlaggningstillgangar - ™
Rorelseresultat 4 1467 935 -2 278 633
Resultat fran finansiella poster
Resultat fran andelar i koncernforetag -28 500 130 000
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 10 002 -
Rantekostnader och liknande resuitatposter -167 -238
Resultat efter finansiella poster 1449 270 2408 385
Bokslutsdispositioner
Koncernbidrag, erhallna 8 120 000 5 255 000
Koncernbidrag, lamnade = =
Resultat fore skatt 9 569 270 7 663 395
Skatt pa arets resultat -1 263 554 —
Arets resultat 8 305716 7 663 395
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Balansrakning
Belopp i kr Not 2022-12-31 2021-12-31

TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar

Inventarier, verktyg och instatlationer 5 1345 —
1345 —

Finansiella anldaggningstillgangar
Andelar i koncernforetag 6 11 681 092 11731092
- 11681 092 11 731 092
Summa anlaggningstillgangar 11 682 437 11 731 092

Omsattningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar - 158 255
Fordringar hos koncernforetag 1798 533 92 075
Aktuell skattefordran - 62 370
Ovriga fordringar 69 977 1221
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 7 109 582 1 386 790
1978 092 1700 711
Kassa och bank
Kassa och bank 246 201 2422 021
246 201 B 2 422 021
Summa omsattningstillgangar 2224 293 4 122 732
SUMMA TILLGANGAR 13 906 730 15 853 824
Balansrakning
Belopp i kr Not 2022-12-31 2021-12-37
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital 133 333 133 333
133 333 133 333
Fritt eget kapital
Overkursfond 3 975 042 3 975 042
Balanserat resultat -1 820 971 15 633
Arets resultat 8 305 716 7 663 395
10459 787 11 654 070
10 593 120 11787 403
Kortfristiga skulder
l.everantorsskuider 92 074 321 801
Skulder till koncernforetag 1 387 161 2 647 421
Skatteskulder 1201 184
Ovriga skulder 46 302 155 751
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 8 86 889 941 448
3313 610 4 066 421
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 13 906 730 15 853 824
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2021-12-31 Bundet eget kapital Fritt eget kapital
Aktiekapital Over- Bal.res. inkl Summa eget kapital
kursfond arets resultat
Ingaende balans 100 000 1 120 000 15 633 1235 633
Arets resultat 7 663 395 7 663 395
Fondemission 33 333 2 855 042 2 888 375
Vid arets utgang 133 333 3 975042 7 679 028 11 787 403
2022-12-31 ~ Bundet eget kapital - Fritt eget kapital _
Aktiekapital Over- Bal.res. inkl Summa eget kapital
_ kursfond arets resultat
Ingaende balans 133 333 3975 042 7 679 028 11 787 403
Arets resultat 8 305 716 8 305 716
Utdeining -9 500 000 -9 500 000
Vid arets utgang 133 333 3 975 042 6 484 745 10 593 120
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Noter
Belopp i kr om inget annat anges.

Not 1 Redovisningsprinciper‘
Arsredovisningen har uppréattats i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsnamndens
allmanna rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Redovisningsprinciperna ar oférandrade jamfért med tidigare ar.

Tillgangar, avsattningar och skulder har varderats till anskaffningsvarden om inget annat anges
hedan.

Immateriella tillgangar

Ovriga immateriella anldggningstillgdngar

Ovriga immateriella anlaggningstillgangar som forvarvats &r redovisade till anskaffningsvarde
minskat med ackumulerade avskrivningar och nedskrivningar.

Utgifter for internt genererad goodwill och varumarken redovisas i resultatrakningen som kostnad

nar de uppkommer.

AvsKkrivningar
Avskrivning sker linjart over tillgangens beraknade nyttjandeperiod. Avskrivningen redovisas som
kostnad | resultatrakningen.

Forvarvade immateriella tillgangar a
Goodwill 5 ar

Materiella anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde minskat med ackumulerade
avskrivningar och nedskrivningar. | anskaffningsvardet ingar

forutom inkGpspriset aven utgifter som ar direkt hanforliga till forvarvet.

Tillkommande utgifter

Tillkommande utgifter som uppfyviler tiligangskriteriet raknas in i tillgangens redovisade varde.

Utgifter for Ibpande underhall och reparationer redovisas som kostnader nar de uppkommer.

Avskrivningar

Avskrivning sker linjart 6ver tillgangens beraknade nyttjandeperiod eftersom det aterspeglar den

forvantade forbrukningen av tillgangens framtida ekonomiska fordelar. Avskrivningen redovisas

Inventarier, verktyg och installationer 5 ar

Leasing
[ easelagare
Alla leasingavtal redovisas som operationella leasingavtal.

Operationella leasingavtal
Leasingavgifterna enligt operationella leasingavtal, inkiusive forhojd forstagangshyra men
exklusive utgifter for tjanster som férsakring och underhall, redovisas som kostnad linjart over

leasingperioden.

Poster i utléndsk valuta
Monetara poster i utlandsk valuta raknas om till balansdagens kurs. Icke-monetara poster raknas

inte om utan redovisas till kursen vid anskaffningstiilfallet.

Valutakursdifferenser som uppkommer vid reglering eller omrakning av monetara poster redovisas i
resultatrakningen det rékenskapsar de uppkommer.

Finansiella tillgangar och skulder

Finansiella tillgangar och skulder redovisas i enlighet med kapitel 11 (Finansiella instrument
varderade utifran anskaffningsvardet) i BFNAR 2012:1.
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Redovisning i och borttagande fran balansrakningen

En finansiell tillgang eller finansiell skuld tas upp i balansrakningen nar foretaget blir part i
instrumentets avtalsmassiga villkor. En finansiell tillgang tas bort fran balansrakningen nar den
avtalsenliga ratten till kassaflodet fran tillgangen har upphort eller reglerats. Detsamma galler nar
de risker och fordelar som ar forknippade med innehavet i allt vasentligt 6verforts till annan part
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och foretaget inte langre har kontroll over den finansiella tillgangen. En finansiell skuld tas bort fran

balansrakningen nar den avtalade forpliktelsen fullgjorts eller upphort.

Viérdering av finansiella tillgangar
Kundfordringar och évriga fordringar som utgor omsattningstillgangar varderas individuelit till det
belopp som beraknas inflyta.

Finansiella anlaggningstillgangar varderas efter forsta redovisningstillfallet till anskaffningsvarde
med avdrag for eventuella nedskrivningar och med tillagg for eventuella uppskrivningar.

Vardering av finansiella skulder

Finansiella skulder varderas till upplupet anskaffningsvarde. Utgifter som ar direkt hanforliga till
upptagande av lan korrigerar lanets anskaffningsvarde och periodiseras enligt effektivrante-
metoden.

Ersattningar till anstallda
Erséttningar lill anstéllda efter avslutad anstallning

Planer for ersattningar efter avslutad anstallning klassificeras som antingen avgiftsbestamda eller
formansbestamda.

Vid avgiftsbestamda planer betalas faststallda avgifter till ett annat foretag, normalt ett
férsakringsforetag, och féretaget har inte langre nagon forpliktelse till den anstéllde nar avgiften
ar betald. Storleken pa den anstalides ersattningar efter avslutad anstallning &r beroende av de
avgifter som har betalats och den kapitalavkastning som avgifterna ger.

Vid formansbestimda planer har féretaget en forpliktelse att Iamna de dverenskomna
ersattningarna till nuvarande och tidigare anstallda. Foretaget bar | allt vasentligt dels risken att
ersattningarna kommer att bli hogre an forvantat (aktuariell risk), dels risken att avkastningen
pa tillgangarna avviker fran forvantningarna (investeringsrisk). Investeringsrisk foreligger aven
om tillgangarna ar overforda till ett annat foretag.

Avgiftsbestamda planer
Avgifterna for avgiftsbestamda planer redovisas som kostnad. Obetalda avgifter redovisas som
skuld.

Formansbestamda planer
Foretag har valt att tillampa de forenklingsregler som finns | BFNAR 2012:1.

Planer for vilka pensionspremier betalas redovisas som avgiftsbestamda vilket innebar att
avgifterna kostnadsfors i resultatrakningen.

| de fall pensionsforpliktelser har tryggats genom overforing av medel till en pensionsstiftelse
redovisas en avsattning i de fall stiftelsens formoégenhet varderad till marknadsvarde understiger
forpliktelsen. | de fall stiftelsens férmogenhet Gverstiger forpliktelsen redovisas ingen tillgang.

Ersattningar vid uppsagning

Ersattningar vid uppsagningar, i den omfattning ersattningen inte ger foretaget nagra framtida
ekonomiska fordelar, redovisas endast som en skuld och en kostnad nar foretaget har en legal
eller informell forpliktelse att antingen

a) avsluta en anstallds eller en grupp av anstalidas anstalining fore den normala tidpunkten for
anstallningens upphorande, eller

b} lamna ersattningar vid uppsagning genom erbjudande for att uppmuntra frivillig avgang.
Ersattningar vid uppsagningar redovisas endast nar foretaget har en detaljerad plan for
uppsagningen och inte har nagon realistisk mgjlighet att annullera planen.
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Skatt
Skatt pa arets resultat i resultatrdkningen bestar av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Aktuell

skatt ar inkomstskatt for innevarande rakenskapsar som avser arets skattepliktiga resultat och
den del av tidigare réakenskapsars inkomstskatt som annu inte har redovisats. Uppskjuten skatt
ar inkomstskatt for skattepliktigt resultat avseende framtida rakenskapsar till foljd av tidigare
transaktioner eller handelser.

Uppskjuten skatteskuld redovisas for alla skattepliktiga temporara skillnader, dock inte for
temporara skillnader som harror fran forsta redovisningen av goodwill. Uppskjuten skattefordran
redovisas for avdragsgilla temporara skillnader och for mojligheten att | framtiden anvanda
skattemassiga underskottsavdrag. Varderingen baseras pa hur det redovisade vardet for
motsvarande tillgang eller skuld forvantas atervinnas respektive regleras. Beloppen baseras pa
de skattesatser och skatteregler som ar beslutade per balansdagen och har inte nuvarde-

beraknats.

Intakter
Det inflode av ekonomiska fordelar som foretaget erhallit elier kommer att erhalia for egen rakning

redovisas som intakt. Intdkter varderas till verkliga vardet av det som erhallits eller kommer att
erhallas, med avdrag for rabatter.

8(10)

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen och bokioringen samt styrelsens
och verkstallande direktorens forvaltning, dvriga arbetsuppgifter som det ankommer pa foretagets
revisor att utfora samt radgivning eller annat bitrade som foranieds av takttagelser vid sadan
granskning eller genomférandet av sadana ovriga arbetsuppgifter.

o7 Signerat 2023-05-04 15:55:49 UTC

Not 3 Anstallda, personalkostnader och arvoden till styrelse

Medelantalet anstallda varav varav
o 2022 man 2021 maén

Sverige 2 50% 3 67%

Totalt 2 67% 3 67%

Not 2 Arvode och kostnadsersattning till revisorer
2022 2021
KPMG AB
Ernst & Young 150 000
Revisionsuppdrag 45 000
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Not 4 Operationell leasing

Leasingavtal dar foretaget ar leasetagare

Framtida minimileaseavgifter avseende icke
uppsédgningsbara operationella leasingavtal
Inom ett ar

Mellan ett och fem ar

Senare an fem ar

Rakenskapsarets kostnadsforda Ieasiﬁgavgiﬁer

Vissa leasing- och hyresavtal star pa moderbolaget, framtida minimileasingavgifter ar redovisade dar
medan rakenskapsares kostnadsforda avgifter ar redovisade av brukande foretag inom koncernen.

2022
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2027

2022-12-31

2021-12-31

6 372

2022

6372

2021

198 109

280 842

2021-12-31

2021-12-31

46 529 736
3 429 455
-125 000

49 834 191

-38 103 099

-38 103 099

11 731 092

2021-12-31

o Signerat 2023-05-04 15:55:49 UTC

Redovisat
vérde

8 176 637
75 000
50 000

3 429 455

Not 5 Inventarier, verktyg och installationer
N 2022-12-31
Ackumulerade anskalfningsvérden
Vid arets borjan -
Nyanskaffningar 1 345
Vid arets slut 1345
Ackumulerade avsKrivningar
Vid arets borjan —
Arets avskrivning pa anskaffningsvérden ~-
Vid arets slut =
Redovisat varde vid arets slut 1345
Not 6 Andelar i koncernforetag
_ 2022-12-31
Ackumulerade anskalfningsvérden
Vid arets borjan 49 834 191
Forvarv —
Avyttring -50 000
Vid arets slut 49 784 191
Ackumulerade nedskrivningar
Vid arets bérjan -38 103 099
Arets nedskrivningar -
Vid arets slut -38 103 099
Redovisat varde vid arets slut 11 681 092
Spec av moderforetagets innehav av andelar i koncernforetag
2022-12-37
Antal Andel Redovisat
Dolterforetag / Org nr/ Sale andelar i% i) varde
A-Staffing Sweden AB, 556579-5332, Mjolby 1 000 100,0 8 176 637
A-Staffing Nordic AB, 556758-9394, Malmé 750 75,0 75 000
VMP Elkraftservice AB, 556923-7752, Mjolby
A-Staffing Construction AB. 559033-7464, Goteborg ' 500 100,0 . 3429 455
’ 11 681 092

11 731 092
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Not 7 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
- o 2022-12-31 2021-12-31
Upplupna intakter — 1159 311
Ovriga poster 109 582 227 479
109 682 1 386 790
A-Staffing Group Sweden AB
Org nr 556753-8805
Not 8 Upplupna kostnader och forutbetalda intakter
o ) . 2022-12-31 2021-12-31
Arvodesreserveringar 120 000 240 000
Upplupna personalkostnader 441 088 531 969
Ovriga poster 25 801 169 479
586 889 941 448
Not 9 Stallda sakerheter och eventualforpliktelser - koncernen
Belopp i kr 2022-12-31 2021-12-31_
Stallda sakerheter Inga Inga
Not 10 Koncernuppgifter

Inkbép och forsélining inom koncernen
Av moderforetagets totala inkdp och forsaljning matt i kronor avser 0 (0) % av inkdpen och 100 (93) %

av forsaljningen andra foretag inom hela den foretagsgrupp som foretaget tillhor.

Not 11 Nyckeltalsdefinitioner
Soliditet; (Totalt eget kapital + 79,4% av obeskattade reserver) / Totala tillgangar
Not 11 Visentliga hdandelser efter balansdagen

Det finns inga vasentliga handelser efter balansdagen.

Stockholm den dag som framgar av var elektroniska underskrift

Johnny Gunnarsson Emma Tilson
Ordférande
Jenny Gundersen Martin Andersson

Verkstéillande direktor

Var revisionsberattelse har avgivits Malmd den dag som framgar av var elektroniska underskrift

Ernst & Young AB
Peter Gunnarsson
Auktoriserad revisor
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Namn returnerat fran Svenskt BanklD: JOHNNY GUNNARSSON
Personnummet returnerat fran Svenskt BanklD: 197808310234

Johnny Gunnarsson

fohnny.gunnarssoncitwimo.se

EMMA TILSON Sverige

Signerat med Svenskt BanklD

Namn returnerat fran Svenskt BanklD; EMMA TILSON
Personnumimer returnerat fran Svenskt BankiD: 198209204687

Emma Tilson

emma.tilson@atalent.se

JENNY GUNDERSEN Sverige

Signerat med Svenskt BankID

Namn returnerat fran Svenskt BanklD; JENNY GUNDERSEN
JOHANSSON
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Jenny Gundersen

jenny.gundersen@astaffing.se

MARTIN ANDERSSON 5Sverige

Signerat med Svenskt BankiD
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Martin Andersson
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Revisionsberattelse
Till bolagsstdmman i A-Staffing Group Sweden AB, org.nr 556753-8805

Rapport om arsredovisningen

{
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Vi har utfért en revision av arsredovisningen fér A-Staffing Group Sweden
AB for rdkenskapsaret 2022-01-01 — 2022-12-31.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréattats i enlighet med
arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande
bild av A-Staffing Group Sweden ABs finansiella stéllning per den 31
december 2022 och av dess finansiella resultat for aret enligt
arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar forenlig med
arsredovishingens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfér att bolagsstdmman faststaller resultatrékningen och
balansréakningen.

X . S, T Y 2
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Vi har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och
god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs
ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till A-

Staffing Group Sweden AB enligt god revisorssed | Sverige och har i évrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrdckliga och
dndamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

-::’:"fa PR | ! e ey o - ;JE{,-M. .;* - e, i -+ ‘..r iy A S ¥ =y “ 4
Stvraicans geh verksidliands direlkiorens ansvar

Det &r styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret for att
arsredovisningen uppréttas och att den ger en rattvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstéllande direktGren ansvarar
aven for den interna kontroll som de bedtmer ar nédvandig for att uppratta
en arsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande
direktdren for bedémningen av bolagets férmaga att fortsétta
verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan
paverka férmagan att fortsétta verksamheten och att anvanda antagandet
om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om
styrelsen och verkstéllande direktéren avser att likvidera bolaget, upphora
med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternafiv till att géra nagot
av detta,
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Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sakerhet om att arsredovisningen
som helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller misstag, och att |&mna en revisionsberéttelse
som innehaller vara uttalanden. Rimlig sdkerhet ar en hig grad av
sakerhet, men &r ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA och
god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptdcka en vésentlig
felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av
oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller
tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut som
anvandare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt omddme och
har en professionellt skeptisk instélining under hela revisionen. Dessutom:

 {dentifierar och beddmer vi riskerna for vasentliga felaktigheter |
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
utformar och utfér granskningsatgéarder bland annat utifran dessa riskel
och inhdmtar revisionsbevis som &r tilirdckliga och &ndamalsenliga fér
att utgéra en grund fér vara uttalanden. Risken for att inte upptécka en
vasentlig felaktighet till foljd av oegentligheter ar higre an for en
vasentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan
innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsikiliga utelamnanden,
felaktig information eller asidoséattande av intern kontraoll.

e skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som
har betydelse for var revision for att utforma granskningsatgarder som
ar lampliga med hansyn till omsténdigheterna, men inte for att uttala
oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

e utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och
rimligheten i styrelsens och verkstéllande direkirens uppskattningar i
redovisningen och tillhérande upplysningar.

e drar vi en slutsats om |dmpligheten i att styrelsen och verkstallande
direktoéren anvander antagandet om fortsatt drift vid upprattandet av
arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de inhamtade
revisionsbevisen, om det finns nagon vasentlig osakerhetsfaktor som
avser sadana héndelser eller férhallanden som kan leda till betydande
tvivel om bolagets formaga att fortsétta verksamheten. Om vi drar
slutsatsen att det finns en vasentlig osdkerhetsfaktor, maste vi i
revisionsberattelsen fasta uppmarksamheten pa upplysningarna i
arsredovisningen om den vasentliga osékerhetsfaktorn eller, om sadanz
upplysningar &r otillrdckliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen.
Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram {ill
datumet {6r revisionsberéttelsen. Dock kan framtida handelser eller
férhallanden géra att ett bolag inte langre kan fortsétta verksamheten.

o utvirderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen och innehalle
i arsredovisningen, déribland upplysningarna, och om arsredovisningen
aterger de underliggande transaktionerna och handelserna pa ett séatt
som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inrikining samt tidpunkten fér den. Vi maste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, déribland de
eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi identifierat.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar
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Utbver var revision av arsredovisningen har vi dven utfért en revision av
styrelsens och verkstallande direkttrens forvaltning av A-Staffing Group
Sweden AB for rikenskapsaret 2022-01-01 — 2022-12-31 samt av
férslaget till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget i
forvaltningsberéattelsen och beviljar styrelsens ledamot och verkstéllande
direkttren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.
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Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt
denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i
forhallande till A-Staffing Group Sweden AB enligt god revisorssed |
Sverige och har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och
andamalsenliga som grund fér vara uttalanden.
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giyrelsens ooh verksidlands cirelitirens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret fér forslaget till dispositioner betréffande
bolagets vinst eller forlust. Vid férslag till utdelning innefattar detta bland
annat en bedémning av om utdelningen ar férsvarlig med hénsyn till de
krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa
storleken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och
stéllning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av bolagets
angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att fortiépande bedéma
bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation ar
utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska
angeldgenheter i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande satt. Verkstallande
direktéren ska skéta den Iopande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer
och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som ar nédvandiga for
att bolagets bokféring ska fullgéras i 6verensstédmmelse med lag och for att
medelsférvaltningen ska skodtas pa ett betryggande sétt.

Moswisorns ansyvar

Vart mal betréffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart uttalande
om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbewvis fér att med en rimlig grad
av sakerhet kunna bedéma om styrelseledamoten eller verkstéllande
direktdren i nagot vasentligt avseende:

o foretagit nagon atgéard eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som
kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

e pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets
vinst eller férlust, och ddrmed vart uttalande om detta, ar att med rimiig
grad av sdkerhet bedéma om férslaget &r férenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet &r en hég grad av sdkerhet, men ingen garanti for att en
revision som utférs enligt god revisionssed | Sverige alltid kommer att
upptécka atgarder eller forsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett férslag till dispositioner av
bolagets vinst eller férlust inte ar férenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander vi
professionellt omddme och har en professionellt skeptisk installning under
hela revisionen. Granskningen av férvaltningen och férslaget il
dispositioner av bolagets vinst eller férlust grundar sig frdmst pa revisioner
av rdkenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgérder som utférs
baseras pa var professionella bedomning med utgangspunkt i risk och
vasentlighet. Det innebar att vi fokuserar granskningen pa sadana
atgarder, omraden och férhallanden som ar vasentliga fér verksamheten
och dar avsteg och dvertradelser skulle ha sarskild betydelse f6r bolagets
situation. Vi gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag,
vidtagna atgérder och andra férhallanden som &r relevanta fér vart
uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for vart uttalande om styrelsens
forslag till dispositioner betraffande bolagets vinst eller fériust har vi
granskat styrelsens motiverade yttrande samt ett urval av underlagen for
detta fér att kunna beddma om férslaget ar férenligt med aktiebolagslagen.

Malmd den dag som framgar av var elektroniska underskrift
Ernst & Young AB

Peter Gunnarsson

Peter Gunnarsson
Auktoriserad revisor
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