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Teknik i Vist AB
559169-8666

Rikenskapsar: 2023

Undertecknad verkstéllande direktor 1 Teknik i Viist AB intygar att resultatrikningen och
balansréikningen i drsredovisningen har faststillts pa arsstimma den 24 april 2024,
Arstimman beslutade att godkiinna styrelsens forslag till vinstdisposition,

Jag intygar ocksa att innehallet i arsredovisningen och revisionsberittelsen stimmer 6verens
med originalen.

Anders Norrby
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Arsredovisnin

Styrelsen och verkstallande direktor for Teknik i Vast AB avger harmed fdljande arsredovisning.
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Teknik i Vist AB |

¢ Agarforhallanden iaget aretar pa uppctag av _
& Arvika Elnat AB (tidigare Arvika Teknik AB), som &r  (tidigare Arvika Teknik AB), Arvika kommun, Eda

en del av en heldgd kommunal koncern, dger 90 %

resterande 10 %.

Information om verksamheten

forutsattningar for god livskvalitet for dagens och

morgondagens invanare genom att tillhandahalla

hallbara tjinster med stort kundvirde och hég

driftsidkerhet.

Resultat och stallning

kommun, Arvika Energi och Miljo AB (tidigare
Arvika Fjdarrvdrme AB), Arvika Kraft AB, Arvika
Kommunnat AB, Eda Energi AB, Arjangs Nat AB och

Uppdragen bestdr av drift och underhall av
anldaggningar, projektledning, att tillhandahalia
kompetens inom miljo och ekonomi samt inom
marknad, forsiljning och kundservice.

(tkr)

Nettoomsattnin g
Resultat efter finansiella poster
Balansomslutning
Soliditet (%)
_Avkastning pa eget kapital (%)

2023 2022 2021 2020

230 454 198463 131384 124274
1140 1009 1929 1354

65 875 66 541 G4 887 58 206
8,3 7,1 6,8 3,8

Nyckeltalsdefinitioner framgar av not 21.

Vasentliga handelser under

rakenskapsaret

Forberedelser i projektet Ren
genomforts med syfte att renodla
elndtsverksamheten. Projektet har lett fram till en
omorganisation dar verksamheterna renhallining,

samt vatten och avlopp flyttas fran Arvika Elnit AB

(tidigare Arvika Teknik AB) till Arvika Energi och
Miljo AB (tidigare Arvika Fjarrvdarme AB). Bolagen
har ocksa bytt namn i processen. | samband med

mellan fler av teknikbolagen i Arvika, Eda kommuns

agarandel dr oforiandrad. Ansvaret for fakturering

flyttas till Teknik i Vist AB fran 2024.

Under &ret investerades totalt 1 935 (10 727) tkr |
annat
och

bland
inom  kart-

ner. Investeringarna  avsag
matutrustning och dronare
matgruppen.

energi har

fokus pa Hallbart medarbetarengagemang - HME,
genomfordes

Uppdrag

Bolagets uppdrag har inneburit drift, skotsel och
investeringsinsatser i anlaggningar for vatten och
avlopp, renhallning, gator, elnat, fjdrrvarmenat,
bredbandsnat och kraftstationer. Verksamheten
har bedrivits pa ett bra sdtt och bolagets och upp-
dragsgivarnas mal har i huvudsak uppfylits.

Med arbetare
En kortversion av medarbetarundersdkning med

under hosten. Undersokningen
visade pa ett nagot samre resultat an den stora

undersokningen som  genomfordes  2022.

Sjukfranvaron har minskat och malet fér 2023 har

mellan kvinnor och mén. Det pdgar nu ett projekt
med workshops for kvinnliga medarbetare for att

sitta fokus pd fragan, med malet att minska

kvinnors sjukfranvaro pa sikt.



En arbetsmiljdingenjor har rekryterats for att stotta
bolagets chefer i det

arbetsmiljo.

Energifragan ar fortsatt hogaktuell. For att kunna
arbeta mer fokuserat med fragan har en
projektledare inom el och energi rekryterats.
Teknik i Vast samordnar kommunkoncernens
aktiviteter for energibesparing och svarade for
ansokan av elstod.

Nya personalutrymmen for avdelning Kraft har

fardigstdilts i borjan av aret.

Framtida utveckling

Arbetet med att utveckla den nya organisationen

kommer att fortga i syfte att skapa en 0kad samver-

kan mellan saval agarkommunerna, de kommunala

bolagen som avdelningarna inom Teknik i Vast AB.

Bolaget kommer aven fortsattningsvis lagga fokus:

pa reinvesteringar och fornyelse av fordon och ma-
skiner for att pa ett sakert och kvalitetsmassigt bra

satt kunna leverera de tjinster som efterfrgas och

samtidigt sorja for en god miljé och arbetsmiljo.
Det ar ocksd viktigt att fortsdtta med en intensiv
branschbevakning, att folja teknikutvecklingen i
samhallet liksom utvecklingen inom digitalisering.

Utvecklingen p& energiomradet ar sarskilt aktuell

och kommer att sa vara de ndarmaste aren. Energi-

tillgang och energipriser kommer starkt paverka
alla verksamheter och kommer krava nytt tank om
hur elférsorjningen ska tryggas. Okat behov av
laddinfrastruktur och mer mikroproduktion av el
kommer innebdra nya
organisationer.

systematiska
arbetsmiljoarbetet, syftet &r att stdrka
sdkerhetskulturen inom bolaget och fd en sakrare

Teknik i Vist AB

Miljopaverkan

Teknik i Vast AB har som Gvergripande strategiskt
mal att lata miljo- och klimatfragorna sta i fokus

med syfte att bidra till ett hallbart samhalle.

Bolagets storsta miljopaverkan &r utslapp fran for-
d‘o n‘ 'som anVén-d's 'i' ve:rk-sam‘heten Ffjr 'a"t't' m’in‘s‘ka‘

farbrannmg. av ..b.ensm .@-c.h d.t.,eszel | | -G.l..a_g_e.t.s; egn.a
fordon har uppnatts, da fler fordon kontinuerligt
tankas med fornybart bransie. Under aret har
upphandling av ett eldrivet fordon fardigstallts.

Alla nyanstéllda genomgar en grundidggande miljo-
utbildning. For att minska utsldppen uppmuntras
personalen att arrangera och delta i digitala moten,
resa miljévanligt, cykla eller promenera till méten i
arbetet. Pa flertalet av bolagets arbetsplatser finns
det elcyklar att lana.

Klimatanpassningsstrategin foljs upp arligen av

verksamheterna. Under aret har forbattrad

samverkan inletts med R&dddningstjdnst for att
medvetandegora pdverkan pa vatten-

verksamheten vid brand.

Forslag till resultatdisposition
Styrelsen foreslar att t:II f@rfmgande staende medel

Balanserat resultat 851 923
Arets resultat 34 649

Kronor_ . 886572

‘Disponeras sg att:

I ny réakning overfdrs - 886572

utmaningar  for

Kronor __ - 86572




Nettoomsdttning
Ovriga rorelseintakter
Summa rdrelsens intakter

Rérelsens kostnader

Gvriga externa kostnader

Personalkostnader

Avskrivningar av materiella anidggningstillgangar

Summa rorelsens kostnader
Rérelseresultat

Finansiella poster

Rantekostnader och liknande resultatposter

Summa finansiella poster

Bokslutsdispositioner

Resultat fére skatt

Arets resultat

.

10

2023

230 454
2 853
233 307

-117 101
-107 432

7424
-231 957

1350

253

A4

-507

-210

1140

-1 100

40

-5

4 280
202 753

-97 083
97878
-6 660

1032

1009

1010




Balansraknin

. .
(tkr)

TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar
Maskiner och andra tekniska anldggningar

Inventarier, verktyg och instaliationer

Finansiella anlaggningstillgangar
Andra langfristiga fordringar

Summa anldggningstillgangar
Omsittningstiligdngar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar
Fordringar hos koncernféretag

Fordringar hos Arvika kommun;

Aktuella skattefordringar
Ovriga fordringar

SUMMA TILLGANGAR

1,2

11
12

13

14

15

2023-12-31

24 635

6938
31593

12 448
10 220

85

5263
34 009

34 009

65875

2022-12-31

30 086
b 936
37 082

247
247

37329

9377
10019
2.054

6570
20212

29212

66 541




Teknik [ Véist AB

alansrakning

& EGET KAPITAL OCH SKULDER 1,2

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 16 1000 1 000
1000 1000

Fritt eget kapital 17

Balanserat resultat 852 -158

Arets resultat 35 1010

887 852

Summa eget kapital 13887 1852
Obeskattade reserver: 18 4751 3 651
Langfristiga skulder 18

Skulder till kreditinstitut 30000 30000

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 7314 6258
Skulder till koncernféretag 167 262
Ovriga skulder 7369 5763
Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter 20 14 387 18 755

SUMMA EGET KAPITALOCHSKULDER 65875 66541

-11-



Teknik i Vast AB |

ar i eget kapital
) (thr) - © Aktiekapital  Balanserat  Avetsresultat
esultat _

¢ Forandring

2 ingaende balans 2023-01-01 1000 -158 " 1010 1852
& Overforing resultat foregaende ar 1010 -1 010 | 0
Arets resultat 0 35 35
‘Utgaende balans 2023-12-31 | | 1000 852 35 1887

-12-




(tkr)

Den lépande verksamheten
Rorelseresultat

justeringar for poster som inte ingar i kassaflédet

Avskrivningar

Reavinst materiella anlaggningstillgangar

Erhdllen ranta
Erlagd rdnta
Betald inkomstskatt

Kassaflode fran den l6pande verksamheten fore fordndringar av rérelsekapital

Forandringar i rorelsekapital

Forandring av rorelsefordringar

Forandring av rorelseskulder

Kassafidde fran den I6pande verksamheten

Investeringsverksamheten
Forviarv av materiella anldggningstilligangar
Avyttring av materiella anlaggningstillgangar

Kassaflode fran investeringsverksamheten

Finansieringsverksamheten

-----

Kassafléde fran finansieringsverksamheten

Arets kassaflode
Likvida medel vid arets bérjan
Likvida medel vid arets slut

2023

1350

7 424

-463
8311

-4797
~1.801
1498

-1935

463

-1472

2022

1032
6660

7 692
414
-481
7670
-8278
10644
10 036
-10 727

651
6391




T kg

-
LI

£
%
3

=

ki

gt e o R

1
LR P R
Rk md e e _‘-. :




Not 1 —Redovisningsprinciper med

Allmanna redovisningsprinciper
Arsredovisningen har uppréttats enligt drsredo-

visningslagen och BFNAR 2012:1 Arsredovisning

och koncernredovisning (K3).

Moderbo ‘ag

Arvika Elnat AB (org nr 556527-6713), med site i

Arvika, dger 90 % av aktierna i Teknik i Vist AB.

Koncerntillhérighet
Nidrmast 6verordnade moderfdretag som upprit-

tar koncernredovisning i vilken foretaget ingar ar

Arvika Stadshus Aktiebolag {(org nr 556119-8861)
med sate | Arvika.

Intaktsredovisning

erhallits eller kommer att erhallas och redovisas i

den omfattning det ar sannolikt att de ekonomiska

fordelarna kommer att tillgodogoras bolaget och

Tjanste- och entreprenaduppdrag

Tjdnste- och entreprenaduppdrag pa lopande rék-
ning intdktsredovisas i takt med att arbetet utfors.

Ranta
Ersattning i form av ranta redovisas som intakt nar
det ar sannolikt att fGretaget kommer att fa de

ekonomiska fordelar som &ar forknippade med

transaktionen och nédr inkomsten kan berdknas pd

ett tillforlitligt satt.

. Teknik | Vast AB

Redovisning av leasingavtal

Foretaget som leasetagare

vidare not 4.

Ersattning till anstallda

Ersdattningar till anstdllda avser alla typer av ersatt-
ningar som foretaget lamnar till de anstéllda. Kort-
fristiga ersattningar utgors av bland annat loner,
betald semester, betald franvaro och ersattning
efter avslutad anstéllning (pension). Kortfristiga
ersdttningar redovisas som kostnad och en skuld da

handelse och en tillforlitlig uppskattning av belop-
pet kan goras.

| foretaget finns saval avgiftsbestimda som for-
mansbestdmda pensionsplaner. Féretaget har vait
att klassificera sina planer for ersattning efter
avslutad anstallning som avgiftsbestdmda planer. |
de avgiftsbestiamda planerna betalar féretaget

faststéllda avgifter till en separat juridisk enhet och

har ingen rattslig eller informell farpliktelse att
betala ytterligare avgifter, dven om det andra fore-
taget inte kan uppfylla sina dtaganden. Utgifter for
avgiftsbestdmda planer redovisas som en kostnad
under den period de anstillda utfér de tjidnster som
ligger till grund for forpliktelsen.

Skatt

Total skatt utgdrs av aktuell skatt och uppskjuten

skatt. Skatter redovisas i resultatrakningen, utom

da underliggande transaktion redovisas direkt mot

eget kapital varvid tillhorande skatteeffekt redovi-

sas | eget kapital.

Aktuell skatt

Aktuell skatt avser inkomstskatt for innevarande
rakenskapsdr samt den del av tidigare rikenskaps-
ars inkomstskatt som @nnu inte redovisats. Aktuell
skatt berdknas utifran den skattesats som galler per

balansdagen.

-15 -



Materiella

Uppskjuten skatt
Uppskjuten skatt ar inkomstskatt som avser fram-

tida rakenskapsar till f6ljd av tidigare hindelser.

Redovisning sker enligt balansrikningsmetoden.
Enligt denna redovisas uppskjutna skatteskulder
och uppskjutna skattefordringar pd temporira
skillnader som uppstar mellan bokférda respektive
skattemaéssiga varden for tillgdngar och skulder
samt for Ovriga skatteméssiga avdrag eller under-
skott.

Uppskjutna skattefordringar nettoredovisas mot
uppskjutna skatteskulder endast om de kan betalas

med ett nettobelopp. Uppskjuten skatt berdknas

utifrdn beslutad skattesats pad balansdagen. Effek-

ter av féréndringar i gallande skattesatser resultat-
lagstadgats.

fors i den period férandringen
Uppskjutna skattefordringar reduceras till den del
det inte ar sannolikt att den underliggande skatte-

fordran kommer att kunna realiseras inom en dver-
skattefordran
redovisas som finansiell anlaggningstiligdng och

skadlig  framtid.  Uppskjuten

uppskjuten skatteskuld som avsattning.

Uppskjuten skattefordran avseende underskotts-
avdrag eller andra framtida skattemassiga avdrag
redovisas i den omfattning det &r sannolikt att
avdragen kan avriknas mot framtida skatteméssiga

dverskott.

P4 grund av sambandet mellan redovisning och

beskattning sarredovisas inte den uppskjutna skat-
teskulden som ar hanforlig till
reserver.

Anlaggningstillgangar

anlaggningstillgdngar

avskrivningar och eventuella
Materiella anldggningstillgdngar har delats upp pa

och ndr komponenterna har vasentligt olika

nyttjandeperioder. Nar en komponent i en anldgg-
eventuell

ningstillgang byts ut, utrangeras

kvarvarande del av den gamia komponenten och
den nya komponentens anskaffningsvirde
aktiveras. Utgifter for lopande reparationer och

underhall redovisas som kostnader.

Avskrivningsbart belopp utgdrs av anskaffnings-
vardet minskat med ett berdknat restvarde om

detta dar vasentligt. Avskrivning sker linjart dver den

forvantade nyttjandeperioden.

_Foljande avskrivningstider tilldmpas:
Materielfa anlaggnmgstlllgangar

_M&?Skmer och andra tekmska anlaggnmgar -

Inventarier, verktyg och installationer

obeskattade

redovisas till
anskaffningsvarde minskat med ackumulerade
nedskrivningar.

komponenter nar komponenterna ar betydande

De laneutgifter som uppkommer da féretaget lanar

e p‘i"ta'l k'ostn'ad'sférs i resultatrakningen i den

Finansiella instrument
Finansiella
anskaftningsvardet.

instrument varderas utifran
Instrumentet redovisas i
balansrakningen nar bolaget blir part i
instrumentets avtalsmdssiga villkor. Finansiella
tillgangar tas bort fran balansrékningen nar ratten
att-er’hé’l!a kassaﬂ-éd’en frén- 'i*n-'stru’m-ente't h*a-r !E:pt
sett al-l.a nsker o.c-h formaner som ar .fo;rkmp-pade
med aganderatten. Finansiella skulder tas bort fran
balansrakningen nar forpliktelserna har reglerats
eller pa annat satt upphort.

-Kundfordrl.ngar .o-z:_hf ko-rtfnstlga f@-rdri_ngar-
redovisas som omsattningstillgdngar till det belopp
som forvantas bli inbetalt efter avdrag for
individuellt bedomda osdkra fordringar.

L_a_nesku\der och leverantorsskulder
leverantorsskulder

redovisas

be.!.eppet fran de;-t_ be_l-opp som -s.k_a -ate.;rbeta_la_swd
forfallotidpunkten periodiseras mellanskillnaden
som rantekostnad over lanets |6ptid med hjalp av
instrumentets effektivranta. Harigenom Overens-
stammer vid forfallotidpunkten det redovisade
beloppet och det belopp som ska aterbetalas.

- 16 -



Kvittning av finansiell fordran och finansiell
skuld

En finansiell tillgdng och en finansiell skuld kvittas
och redovisas med ett nettobelopp i balans-
rakningen endast da legal kvittningsratt foreligger
samt da en reglering med ett nettobelopp avses ske
eller da en samtida avyttring av tillgdngen och
reglering av skulden avses ske.

Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalysen upprittas enligt indirekt
metod. Det redovisade kassaflddet omfattar
endast transaktioner som medfért in- eller ut-
betalningar. Som likvida medel klassificerar fore-
taget, forutom kassamedel, disponibla tillgodo-
havanden hos banker och kreditinstitut samt
kortfristiga likvida placeringar som ar noterade pa
en marknadsplats och har en kortare 16ptid an tre
manader fran anskaffningstidpunkten.

uppskattningar

Upprattande av boksfut och tillampning av
redovisningsprinciper baseras ofta pa ledningens
beddmningar, uppskattningar och antaganden som

ningen gors. De mest vasentliga bedémningarna

och uppskattningarna som gjorts ror vardering av

anlaggningstiligangar.

| Teknik | Vist AB

{tkr) _
“Ernst & Young AB

2022

Revisionsuppdraget 120 138
120 138

Med revisionsuppdrag avses granskning av
arsredovisningen och bokforingen samt styrelsens

och verkstallande direktorens forvaltning, ovriga
arbetsuppgifter som det ankommer pd bolagets

revisor att utféra samt radgivning eller annat

bitrdde som foranleds av iakttagelser vid sadan
granskning eller genomfdrandet av sadana Gvriga

arbetsuppgifter.

Not 4 — Leasingavtal — leasetagare
Operationell leasing

Féretaget har ingatt foljande visentliga

leasingavtal avseende fordon och maskiner
vilka redovisas som operationella leasingavtal:
() 2023 2022
Kostnadsforda leasingavgifter
avseende operationella
leasingavtal

2082 2731

Framtida minimileaseavgifter
avseende ej uppsagningsbara
operationella leasingavtal:

Ska betalas inom 1 &r 1382
Ska betalas mellan 1-5 ar 3007
Ska betalas senare dn53ar -

1093
3746

Utdver ovanstaende .u,p-p:g%;r lokalkostnader till

6 752 (6 623) tkr, varav 6 389 (6 022) tkr till
koncernbolag.

17~



Teknik i Vast AB |

Not 5 — Anstéllda och
persona [kostnad =

. ({st;).___ __

Medelantalet anstillda
Man
Kvinnar

2023

ils

2022

(tkr)

__ - 2023
Ovriga ranteintakter 44

2022

44
4

151

Not 8 — Rantekostnader och

Loner och andra ersdttningar

Styrelse och verkstallande
direktor
Ovriga anstallda

- Pensions-.och dvriga sociala

kostnader

Pensionskostnader for styrelse
och verkstillande direktor
Pensionskostnader for Ovriga
anstallda

Ovriga sociala kostnader
entigt lag och avtal

2022

1051
66 407

451

5 155

22171

27777

iknande resultatposter

: 2023

2022

(tk) .
Ovriga riantekostnader =289
@Vﬁg& finansiella kostnader -218

£256

AL

-481

Not 9 — Bokslutsdispositioner

(tkr) . 2023
Skillnad mellan bokford -
avskrivning och avskrivning enligt
plan

2022

Ll S FRFNYTFNERFRFFFLIS LRI PR IS IS4 L LN £ 8 4

Itz

P

Kénsfordelning bland ledande
befattningshavare
Andel kvinnor i styrelsen

Andel man i styrelsen

Andel kvinnor bland évriga
ledande befattningshavare

Andel man bland ovriga

)
89

45

NOt 10 — Skatt é arets resultat |

2023
Aktuell skatt ' 7
Skattereduktion .16
Justering aktuell skatt avseende

tidigare &r 0
Ssumma redovisad skatt S

_ledande befattningshavare

50_

Not 6 — Inkop och forsaljning

Redovisat resultat f6re skatt 40
Skatt pa redovisat resultat enligt
gallande skattesats 20,6 %: 8

% e
Andel av arets totala inkop
som skett fran andra foretag

inom koncernen

‘Andel av arets totala
forsiljning som skett till andra
foretaginom koncernen

46

14

s

Skatteeffekt av:

Ovriga ej avdragsgilla kostnader 15,
Ovriga ej avdragsgilla intdkter -2
Skattereduktion 16

Forandring underskottsavdrag 0

220
-220

1003

208

-18-



 Teknik | Vast AB

Not 11 — Maskiner och andra

Not 14 — Checkrakningskredit

- tekniska anlaggningar _ A A Rt
of iy P — evifjad kredit 15000 25 000
# (tkr) i 2“31 " Utny-ttjad kredit 1 631 3 458
e Ingdende anskaffningsvirden 47 658 U B srmenmenlomsiioomsssemsmssmans 463l 000 34

f;f Arets anskaffningar 264 8 129

et Forsaliningar/utrangeringar -208 0

e Utgdende ackumulerade 47 714 a7658 Not 15 — FOrUthta l[da kostnader
anskaffningsvarden | N Y .

och upplupna intakter L

{tkr) 2023-12-31  2022-12-31

Ovriga forutbetalda 1 849 1746

Ingaende avskrivningar

Arets avskrivningar -5 695

Utgdende ackumulerade -17 572 _ | | 5 263 6570

avskrivningar

Utgéende redovisat vérde 24 655 30086 ., 4/

kvotvarde

| | | i - 2023-12-31  2022-12-31
Antal aktier 1000 1000
“Kvotvérde i kronor _ | 1 000. - 1000

B e ke

Not 12 — Inventarier, verktyg och

installationer
tkr) 12023-12-31 20221231

Ingaende a:n-s-k.aff'nfi‘nzgsv’ai-rd-én' 11034 BHIC Rl AP Meesss o iam o sl med mlle
Forsaljningar/utrangeringar -103 0 Not 1/ — DIS-;OSI fion av vinst ener

Arets anskaffningar 1671 2598 fAariust
Utgdende ackumulerade 12 602 11034 -~ (tkr) i

20231231 2022-12:31

anskaffningsvarden

Disponibla vinstmedel

Ingaende avskrivningar
Arets avskrivningar
Forsaliningar/utrangeringar
Utgaende ackumulerade
avskrivningar

Utgaende redovisat virde

4038

-3 729
103

-5 664.

6938

-2 647
-1 391
0

4038

Balanserat resuliat

ﬂrets- resultat

852 158
35 1010
887 852

887 852

6 996

‘Not 18 — Obeskattade reserver

{tkr)
Ackumulerade
dveravskrivningar

Avgdende fordringar

Utgaende

247

259

299

938
456

247

2023-12-31  2022-12-31
4751 3651

4751 = 3651

Uppskjuten skatt p& obeskattade reserver uppgar

till 979 (752) tkr.

Not 19 — Langfristiga skulder

(tkr)

2023-12-31  2022-12-31

Forfaller senare @n 5 ar
efter balansdagen
Skulder till kreditinstitut 30000

30000

-19-
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Teknik i Vast AB

Not 20 — Upplupna kostnader och

Upplupna 2072

pensionskostnader
Upplupna sociala avgifter 1576

Ovriga upplupna kostnader 5724

tkr) 2023-12-31  2022-12-31

2555

3144

8 018

L1 ]

Justerat eget k?a:pit:afl .
Eget kapital med tilligg for obeskattade reserver som

reducerats med uppskjuten skatt.

Avkastning pa eget kapital

Resultat efter finansiella poster med avdrag for 20,6
procent skatt dividerat med genomsnittligt justerat eget
kapitai.

Soliditet

90 -
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Revisionsberattelse
Till bolagsstamman i Teknik | V3st AB, org.nr 559169-8666.

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Teknik i V&st

AB for rakenskapsaret 2023.

Enligt: m'l'n“uppfattmng har arsredovisningen upprattats i enlig-

het med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga
avseenden rattvisande bild av Teknik i Vdst ABs finansiella
stédllning per den 31 december 2023 och av dess finansiella
resultat ach kassaﬂode for aret enhgt arsred@wsmngslagen

-wﬂga delar

J’ag l:i’llstyrker dérfér 'at't b@la?gs“sté mman faststaller resultat-

Grund 7Or uitalanden

Jag har utfért revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverlge Mitt ansvar enligt
dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Jag &r oberoende i férhallande till Teknik i Vast AB
enligt god Fev'sorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort mitt

yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

J’ag anser att’ de rewsmnsbews ;ag har mhamtat-a-r-trii:r-écrk:f_ff@a

Det ar styrelsen och verkstallande direktoren--sam har ansvaret

for att arsredovisningen uppréttas och att den ger en ratt-
visande bild enligt arsredovusnmgslagen Styrelsen och verk-
stallande direktéren ansvarar dven for den interna kontroll
gﬂm de bedemer ar nodvandlg f@r att uppratta en arsredoﬂ

-verkstallande dlrektmren for bed@mmngen av bolagets for-

méga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar

tillampligt, om forhallanden som kan paverka férmagan att
fortsétta verksamheten och att anvdnda antagandet om fort-

satt driti. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock Inte om
styrelsen och verkstallande direktéren avser att likvidera
bolaget, upphora med verksamheten eller inte har nagot
realistiskt alternativ till att gbra nagot av detta.

ﬁe vfé&rns ansvar
redowsningen som helhet mte mnehailer na'g”r'a vasentl:ga fel—

aktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, och att fdmna en révisionsberéttelse som innehaller

mina uttalanden. Rimlig sdkerhet &r en hog grad av sdkerhet,
men dr ingen garanti for att en revision som utfors eniigt [SA
och god revisionssed i Sverige alitid kommer att upptécka en
vasenthg felaktighe't om en Sa'dan fi'nn's Felakﬁgh’eft'eﬁr kan

tas paverka_ d.e_ _e_k_onomtska besl_ut sa_m anvandare fattar mecl
grund i drsredovisningen.

Som del av en revision enligt 1ISA anvander jag professionelit
omddme och har en professionellt skeptisk instdllning under
hela revisionen, Dessutom:

5 .ldent:flerar och bedomer Jaq rlskema fer vasenthga fe-l-

mhamtar rewmonsbews som ar tlilrackhga och andaméls-
enliga for atf utgéra en grund fér mina uttalanden. Risken
for att inte upptdcka en vasentlig felaktighet till féljd av
oegenthgheter ar hogre dn for en vasentlig felaktighet som
beror pa mtsstag, eftersom oegentllgheter kan mnefatta

felaktig mformatmn el!er asudosattande av mtern kontroll

- skaffar jag mlg en farstae'lse av den del av bolaqets intema

t.et.ﬁn I. de.n mte.rna.. kantro_llen

o utvarderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som

anvands och rimligheten i styrelsens och verkstdliande
direktbrens uppskattningar i redovisningen och tillhorande

upplysningar,

e drar jag en slutsats om ldmpligheten i att styrelsen och

verkstatlande direkidren anvander antagandet om forisatt
drift vid upprattandet av arsredovisningen. Jag drar ocksa
en slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen,
om det finns nagon vasentlig osdkerhetsfaktor som avser
sadana hdndelser eiler forhallanden som kan leda till
betydande tvivel om bolagets férmaga att fortsatta
verksamheten. Om jag drar siutsatsen att det finns en
vasentlig osdkerhetsfaktor, maste jag i revisions-
beréttelsen fasta uppmdarksamheten pa upplysningarna i
'é-r'sre-d:a:v;.isnijnge_nz om den vasentliga osdkerhetsfakiorn
-eHe’r am sadana 'uppfysnmgar ar o'tmralc:kiiga m@dtfiera

f@rhaﬂanden gc;ra att ott bmag mte langre kan fortsatta
verksamheten,

¢ utvarderar jag den Overgripande presentationen,
strukturen och innehallef i arsredovisningen, ddribland
upplysningarna, och om arsredawsnmgen aterger de
underliggande transaktionerna och hdndelserna pa ett s§tt

som ger en rattvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens

planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den.
Jag maste ocksd informera om betydelsefulla takttagelser
under revisionen, daribland de eventuella betydande brister |

den interna kontrollen som jaq identifierat.
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Rapport om andra krav enligt fagar och andra
férfattningar

Uttalanden

Utéver-minrevision av arsredovisningen har jag dven utfort en

revision av styrelsens .och verkstdllande direktorens forvalt-
ning av Teknik i Vast AB for rakenskapsaret 2023 samt av

forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller
forlust.

Jag trfistyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enl!gt
forslaget i férvaltningsberdttelsen och beviljar styreisens leda-
mdater och verkstdllande direktoren ansvarsfrihet for rdken-

skapsaret.

Grund f6r uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt
ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Jag ar oberoende i forhallande till Teknik i Vést AB
enligt god revisorssed i Sverige och har i évrigt fullgjort mitt
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ar tillrdckliga
och 8ndamalsenliga som grund f6r mina uttalanden.

Styrelsens ocli verkstallande direktdrens ansvar
Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget till disposi-
fioner betraffande bolagets vinst eller farlust. Vid

utdelning innefattar detta bland anpat en bedémning av om
utdelningen ar férsvarlig med hansyn till de krav som bolagets

verksamhetsart, omfattning och risker stéller pd storleken av
likviditet och

bolageis egna kapital, konsolideringsbehov,

stallning i Bvrigt.

Styrelsenansvarar foér bolagets organisation och férvaliningen
av bolagets angeldgenheter, Detta innefattar bland annat att

fcrrtlmande bedema baiagets eko’nommka 'sit’uatiotn och att

11 ovrtgt k_on.t_ralle_ras pa_ ett betrngande _satt___ V‘e kstailande-
direktéren ska skéta den 6pande forvaltningen enligt styrel-

senﬁ rlktlmjer ech anwsnmgar onh bland a'ﬁﬁat v*dta d'e ét

..........

forvaltnmgen ska skatas pa ett betryggande satt

Revisorns ansvar

Mitt mal betraffande revisionen av férvaitningen, och dérmed
mitt uttalande om ansvarsfrihet, &r att inhd@mta revisionsbevis
fératt med en rimlig grad av sakerhet kunna beddma om ndgon
styrelseledamot: eller verkstaliande direktéren i nagot vésent-
ligt avseende:

« foretagit nagon atgdrd eller gjort sig skyldig till nagon for-

sumimelse som kan foranleda ersattningsskyldighet mot

bolaget, eller

«  p& ndgot annat satt handlat 1 strid med aktiebolagslagen,

arsredovisningstagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betraffande revisionen-av férslaget till dispositioner
av bolagets vinst eller fgriust, och ddrmed mitt uttalande om

detta ar att med rimhg grad av sakerhet bedéma om férsiaget

Rimlig s&kerhet &r en hog grad avsakerhet men ingen garanti

ftir att e-n rems:ﬁn som utf@rs enligt gad rEvi'si'onssed i Sverige

orslag till

>om en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvander Jag pmfessmnellt omd@me ach har en prmfessmnellt:
f.@rv.aitnmgen .@.ch f.@.rsl.a.@et.ffi'il' dl.Sp.Qs_it.laner av .bﬁl.ac;.ets v.mst;:
efler forlust grundar sig framst pa revisionen av réken-

skaperna. Vllka illkommande granskningsatgdrder som utférs

baseras pa min professionella bedémning med utgangspurnkt |

risk och vdsentlighet. Det innebér att jag fokuserar gransk-
ningen pd sddana dtgérder, omraden och forhdlanden som &r
vésentliga for verksamheten och dar avsteg och overtradelser
skulle ha sdrskild betydelse f6r bolagets situation. Jag gar

lgenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna

.atgarder och andra f«arhailanden som ar relevanta for mftt

-Gm styrelsens forslag ttH diSpGSitiOﬂEf" betraffande bozagets

vinst eller forlust har jag granskat om forslaget &r farenligt
med aktiebolagslagen.

Karlstad den * b"_/;vi 2024

i

/*)an Ek]und ,
#Auktoriserad revisor
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