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Faststéllelseintyg

Undertecknad VD for Omsorg i Bjuv AB, org,nr 559254-4448,
intygar att resultatrakningen och balansrakningen |
arsredovisningen har faststallts pa arsstamman den 28 maj 2024.
Arsstamman beslutade att godkanna styrelsens forslag till hur
forlusten ska disponeras.

Jag intygar ocksa att innehallet i arsredovisningen och
revisionsberattelsen stammer éverens med originalen.

Bjuv 28 maj 2024

- -S i a lfr’d'so n
VD Omsorg i Bjuv AB

Bilagor:

Arsredovisning for rakenskapsaret 2023-01-01 — 2023-12-31
Revisionsberéattelse till bolagsstdmman

Granskningsrapport for ar 2023
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Omsorg i Bjuv AB
559254-4448

Arsredovisning
For rakenskapsaret 2023-01-01 - 2023-12-31

Styrelsen och verkstéllande direktdren 16r Omsorg i Bjuv AB avger hdrmed féljande
arsredovisning.

Innehall

Férvaltningsberéttelse 2
Resultatrakning 6
Balansrakning 7
Rapport éver férdndringar i eget kapital 8
Kassaflédesanalys 9
Noter Q

Styrelsens sate: Bjuy
Foretagets redovisningsvaluta: Svenska kronor y
Alla belopp redovisas, om inte annat anges, i kronor {(kr)A
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Omsorg i Bjuv AB

559254-4448
] Forvaltningsberattelse
e
Eff Information om verksamheten
,;..31 Foretaget med séte i Bjuv registrerades ar 2020 och bedriver sedan den 1 maj 2021 pa uppdrag av Bjuvs kommun &ldreomsorg,
53; sttd at personer med funktionsvariation och Hélso- och sjukvard at medborgare i Bjuv, Bestéllare av tjansterna &r Socialindmnden

som i sin roll som myndighet bestéller insatserna.
Verksamheterna styrs av secialtjanstlagen Lag om sarskilt stod och service (LSS), halso- och sjukvardslagen ach av den vision, de

mal och uppdrag som ar beslutade av kommunfullméktige i Bjuv respektive Socialndmnden.
Omsorg | Bjuv AB &r organiserat i tre verksamhetsomraden, Omrade Halsa, Omrade Aldreomsorg och Omrade Funktionsstod .

Omsorg i Bjuv AB lyder under lillampliga delar av de policydokument som géller for Bjuvs kommun och som géller generelit for
kommunens verksamheter. Kommunfullmaktage i Bjuvs kammun har antagit agardirektivet fr bolagets verksamhet, Bolaget verkar
for ait intentionerna i dessa tillampliga delar f6lis och inarbetas i bolagets egna direktiv och riktilinjer. Bolaget ska arbeta och f6lja

kommunens vision, dvergripande mai samt styrande dokument ach riktlinjer.
| bolagets profilprogram synliggors &ven kommunen for att starka dess identitet som &gare.

Bolaget arbetar for att ha helhetssyn och strivar efter att tillampa ett agerande som ar till nytta for kommunen.

Samordning mellan kommunen och bolaget sker pa en méngd olika omraden sasom faktura- och lonehantering, dvergripande
funktioner inom HR- och ekonomi, foretagshalsovard, upphandling, Juridik, telefonvaxel och datanat, IT-platiform och administrativa
system, revismnstjanster bilorganisation, marknadsforing, forsakringar och sékerhetsarbete med flera. For dessa system och

tiénster faktureras bolaget.

Kvalitet

Omsorg | Bjuv AB bidrar till kommunfullméktiges méal genom att-de méal som &r satta for verksamheten har ett tydligt fokus pa
trygghet, delaktighet och kvalitet for den enskilde. Genom sattet aft arbeta erbjuds i insatser inom stdd; omsorg och vard med god
kvalitet som skapar trygghet och tillit hos de personer som tar del av tjansterna,

Fér ait klara framtida utmaningar av att bemanna med rétt kompetens har verksamheterna under aret ganamfert flera olika
utbildningar. En stor del av medarbetarna inom aldreamsorgen har under aret fatt 6kade kunskaper i demens, inom omradet
Funkttonsstad har planermg gjarts for att ge utblldnlng | Iégaﬁektwt bemﬁtande handledare @ch sprékambud har utblldats i alla

delakhghet&n has de vl &r t!H f@r har omréda funknansstod gemmfms en stud:ec:rkel med temat halga Brukarradet har fortsatt och
dar har bade information och annat delgetts till narvarande brukare. Fritidsradet startade upp under varen for att motverka
ensamhet, motivera till rérelse och mofivera till kontakt med foreningslivet. Under aret har en utveckling skett av konceptet med
traffpunkter och métesplatser fér seniorer och under aret har bade Seniorhélsoskola, Seniorfestival och flera férelasningar erbjudits
alimanheten. Genom samarbete med lokala foretag finns nu ocksa traffpunkier med olika aktiviteter i bade Bjuy, Billesholm och

Ekeby.
Samverkan med vardcentralerna har starkts med fler och tatare dlaleger och vardcentralerna samverkar mellan varandra for att

skapa elt enhetligt arbetssatt gentemot den kommunala primérvarden. Det bidrar till alt patienterna far vard pa lika villkor oavsett.
vilken vardcentral patienten &r listad pa. Den stérkta och goda samverkan bidrar geksa il att SYU-processen (samverkan vid

utskrivning) blir smidig och antalet utskrivningsklara dagar hélls pa en lag niva. 4
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Medarbetare
Qmsc}rg | Bjuv AB AB ska enhgt avtal med BJLNS kﬂmmun l:tllse att persanalen har ratt kompetens c:ach att verksamheten ar ratt

uppdragsgwaren Chef far varksamhet ska ha den erfarenhet @ch kompetens som kravs for ait erhélla tlllsténd fc;r att bedrwa
verksamheten. Bolaget sékerstalier att det finns arbetsledning dygnet runt genom att ha chef i beredskap.

Omsorg i Bjuv AB uppfattas som en attrakliv arbetsgivare och har férhallandevis gott om ansékningar till utlysta tjanster men under
det senaste aret mérks svarigheter i synnerhet pa legitimerad personal. Detta beror 1ill viss del pa att manga i dessa yrkeskategorier
valjer at gé tlll bemannmgsforelag sslailer fm att vara anstalld | kammun GCI‘I r‘eglen w!ket ar en stor utmaning. Konsekvensen blir att

kcmmunens arbetsgwarpohcy, Medarbetarkraﬁ; och Ledarkraft som &r grundlaggande cmksa ; bolaget Omserg 1 Ejuv AB Uppfattas
som en attrakiiv arbetsgivare och har forhallandevis goft om ansdkningar tilf utlysta tjanster men under det senaste aret méarks
svarigheter i synnerhet pa legitimerad personal. ts arbete. Inom ramen for Aldreomsargslyftet har mojlighet getts tili

handledaruthildningar, olika specialistutbildningar for underskéterskor och méjlighet f6r vardbitrade att 1asa till underskéterska. Nya

Arbetstidslagen har inneburit en stor utmaning fir verksamheterna genom att den har paverkat méjligheterna att tdgga schema-och

inneburit en stor omstélining fér medarbetarna som inte alltid upplevts positivt- Det har pagétt ett arbete under 2023 att trygga och
stérka medarbetarna i denna forandring. Det finns fortfarande ett missnoje ute i en del verksamheter kring de éandrade schema som

det nya aviatet har inneburit. Sjukfranvaron i verksamheterna ser valdigt olika ut och i de verksamheterna som har hég sjukfranvaro
finns flora langtidssjukskrivha dar ett rehabiliteringsarbete pagar. | verksamheterna pagar ett standigt arbete for att héja

frisknédrvaron och detta koemmer att knytas till arbetet med bemanning och schemaléggning. Hur arbetstiden planeras och forlaggs

har stora kansekvenser pa majligheten till &terhdmining vilket i sin tur har en direkt koppling till sjukfranvare och chélsa. Inom ramen

for Aldreomsorgslyftet har mojlighet getts till handledarutbildningar, olika specialistutbildningar for underskdterskor och méjighet for
vardbitrdde att {dsa tilt underskoterska. "

Fran 2023 ersattes verksa mhﬁet;e_mfa-.e-mnomfiS-ktz._;g.enfqm- 1} res.u'rsffirdélh;i-n;gs.m'adell. som Utgar firénj; beddmningar av behoven. De
bedﬁmda behwen vaandlas't'iil'rés“urser ehligt‘ sﬁrskil’d 'm'ﬁdei‘l‘ viiket' g‘ér"a%tt reguraema 'Styrs 'utif'ré‘n vorymer' ach b'e'hcw'

‘‘‘‘‘

Iagenh@ter med vanlsg mrlktmng i fmhé!lande ti" antal Iaganheter med l_nriktnmg. demens wlket gjorda det svért att tlllgodt}se behoven
ach erbjuda hoende samtidlgt som lagenheter med mrnktnmg demens kunden sté tmmma Iangre tud med en akande ko som foljd

erhz_:‘ﬂ_llts__

Forvintad framtida utveckiing samt visentilga risker och osékerhetsfaktorer
Bjuvs kommun &r och forblir bolagets stdrsta kund. Bolaget strévar efter att hitta mdjligheter till synergieffekter inom de olika
verksamheterna, De tillstdnd som &nnu inte ar beviljade rér verksamheter dér nuvarande lokaler inte lever upp tl“ stallda krav. For

dessa verksamheterna finns planering f6r nybyggnation och en forsening av defta innebdr ocksé en forsening ay beviljade tillstand.
Styrelsen amnar ocks4 fortsétta utveckla arbetet for att uppfylia dgardirektivet och intentionerna med bolaget. 4
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Affarsmodell | _
Omgarg i Bjuv AB e’erUde*r tjénsit'er' int;m vé'rd oeh o’msc»rg' ech LS’S till ijS kammun

uppg:fter enl:gt smialtjanstlagen halse ach s;ukvérdslagen Iagen om stﬂd r:mh sewice tlll wssa funktlonshmdrade med flera Iagar
och férordningar inom omradet.

Bolaget ska beakta den kommunala likstéllighets- och sjalvkostnadsprmcipen den allmanna kompetensbestdmmelsen samt

Bolaget bedriver sin verksamhet i Bjuys kommun och pa uppdrag av Bjuvs kommun,

retroaktivitetsforbudet. Bolaget utfér de uppgifter som bolaget tilidelas av sin dgare. Det avser uppgifter inom féljande omraden:

Hilso- och sjukvard

Hemsjukvard, rehabilitering och hjalpmedel

Aldreomsorg - | -
Sarskilt boende, hemtijénst, dagverksamhet for personer med demensdiagnos, kKorttidsboende, fixartjénst, stéd till anhoriga,

halsofrdmjande och fSrebyggande verksamheter,
| adsagars_e_rwce;. sa mt_ kanta ktpersan

Uppfoljning av agardirektiv
Nedan féljer en sammanfattning av bolagets maluppfylinad enligt dgardirektiven:

Bolagets dndamal enligt bolagsordning och agardirektiv Bedoms uppfylit
Efterfiljande av kommunens. Gvergripande policys och samordning med kommunen Beddms uppfylit
Arbetsordning for styrelsen, arbetsfGrdelning mellan styrelse och verkstallande Bedoms uppfyilt
direktor, instruktion till verkstéllande direktor Beddms uppfylit
Ersattningsmodeller tas fram i samférstand mellan bolag och bestéllare -
for effaktiv verksamhet Beddms delvis uppfylit

Verksamheten skall ha minst den l6nsamhet som kravs for att driva och utveckla
verksamheten samt klara de investeringar och reinvesteringar som behévs

for driften av verksamheten. Beddms delvis uppfyllt
Soliditeten skall pa sikt uppga till 10% Ej uppfyilt
Faststalla affarsplan med verksamhetsmal och budget f6r de ndrmaste .

tre &ren, Bedbms delvis uppfylit
ﬁgaﬁ’cjrhéllanden
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Flerarsoversikt®
Nettoomséttning (tkr) B
Resultal efter finansiella poster (tkr)

Balansomsluining (tkr)
Soliditet (%)

Antal anstallda, arsanstallda;

Forslag till resultatdisposition

Styrelsen foreslar att till forfogande
staende medel

Balanserat resultat
Arets resultat

disponeras sa att

i ny rakning overfores

2023
267 002
31428
6,9%
392

2022
257 602
0

55 594
425

720 470
453 240

1173710

1173710
1173 710 ;4

2021

148 347

0

42 890
4.3%
382

2020

0

280
1 -990
86,4%

5 (15)

0



Omsorg i Bjuv AB

6559254-4448

Resultatrakning

ot

_~2023-12-31

2022-01-01

-2022-12-31

g

Nettoomséttning

Ovriga rorelseintékier

266 198 798

802 832

264 365 650
3 136 623

267 001 730

257 502 273

Rdérelsens kostnader
Ravaror och fornddenheter -83 389 87316
Ovriga externa kostnader 3,4 -33474 623  -34 746317
_Personalkostnader _ 4 -232 988 841  -222 651 738
q AR 53 257 4B5 371

454 877 16 902

'Eiifféimzreéul}'tati” T | | 5

Ovriga ranteintékter och liknande resultatposter 6 169 251 45034

Réntekosinader och liknande resultatooster . - o R - -5 464 61936
_ 163787 16902

Resultat efter finansiella poster ' T T T T 618 664 0

Resultat fére skatt 518 664 0

Skatt pa &rets resultat

-85 424

453 240
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Omsorg i Bjuv AB
559254-4448

Balansrikning

_Not

2023-12-31

TILLGANGAR

Omséttningstiligangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Fordringar hos koncernféretag
Aktiell skattsfordran

Ovriga fordringar

23 154 764

276 984
91198

46 677 760

91 240
0
108 058

Kassa och bank

7 647 463

46 993370

8 600 502

Summa omséttningstiflgdngar

SUMMA TILLGANGAR

Not

31428 060

31428 060

55 593 872

20221231

‘EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital {1 000 aktier)

~1.000 00Q

1000 000

Arelsresultat

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

1 000 000

720 470

453 240

1000 000

720 470
0

1173710

720 470

‘Summa eget kapital

Obeskattade reserver

2173710

100 000

1720 470

Periodiseringsfond avsatt 2023

Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder
Skulder till koncernfGretag
Aktuella skatieskulder
QOvriga skulder

‘Upplupna kostnader och forutbetalda intékter

el e

1086 285

0
1 538 766
3175 915

23353 384

1615 147
29 740 001
1992 472
3403776
24 122 006

SUMMA EGET KAPITAL OCH
SKULDER

29 154 350

31428 060

55 593 8724
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Omsorg | Bjuv AB

568264-4448

Rapport 8ver foréndringar i eget
kapital

Ingaende balans 2022-01-01

Omféring resultat féregaende ar
Arets resultat

Bundet eget kapital
Aktie-
k_a __;i'tal:

Uppskriv-
ningsfond

Reservfond

Fritt eget kapital
Balanserat

resultat

1 000 000 0

. B e

720470

0
0

Arets.

i 3 O = W

Totalt

1720 470

0
"

Utgéende balans 2022-12-31

Omféring resultat féregaende ar
Arets resultat

o 3 K Wl

1000 000

0

=N

olo

720 470

0
0

0
453 240

Utgaende balans 2023-12-31

Ej aterbetalade villkorade
aktieagartiliskott

o

2023-12-31

2173710

1 000 000

1 000 000 /
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Omsorg 1 Bjuv AB
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Kassaflodesanalys

2023-01-01
-2023-12-31

2022-01-01
-2022-12-31

Den Ipande verksamheten

454 877

16902

Erhallen ranta

Erlagd ranta

Betald inkomstskatt

454 877

169 251
-5 464
-66 424

16 902

45 034
~61 836
0

Kassaflode fran den Iopande verksamheten T B T EERBAD
fore forandringar av rérelsekapital

Féréndringar i rérelsekapital

Frandring av rérelsefordringar 23212773 -12491 399
_Férandring av rorelseskulder ) o e 24719052 15773 269
Kassafléde fran den 16pande verksamheten o S - - ~953 039 3281 870

Kassafiode fran finansieringsverksamheten N - R 0

Arets kassaflGde . -953039 3281870
likvida medel vid &rets borjan 8. 600 502 5318 632
Likvida medel vid arets slut 7 647 463 8 600 502 1A
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Omsarg i Bjuv AB
559254-4448

Noter

Not 1 Redovisningsprinciper m.m,
Belopp i Kr om inget annat anges

Allménna redovisningsprinciper

Arsredovisningen har uppréttats enligt Arsradomsnmgslagera (1995:1554) och BFNAR 2012:1 Arsredowsmng och
koncernredovisning {(K3).

Vérderingsprinciper m m

Tillgangar, avséttningar och skulder har varderats utifran anskaffningsvéarden om inget annat anges nedan.

Koncerntillhorighet

Moderforetag for hela koncernen &r Bjuvs kommun 212000-104 1.

Intdktsredovisning _
Intékten redovisas till verkligt varde av vad foretaget fatt eller kommer attfa. Det innebar att foretaget redovisar intékten till nominellt

vérde (fakiurabelopp) om foretaget far erséttning i likvida medel direkt vid leveransen.

Offentliga bidrag
| de fall ingen framtida prestation for att erhalla bidragen kravs, intakisfor foretaget {:Jffentllga bidrag da villkoren for att erhélla

bidragen &r uppfyllda. Offentliga bidrag varderas till del verkliga vardet av vad féretaget har erhallit eller kommer att erhalla.

Leasingavtal
Foretaget redovisar samtliga leasingavtal, saval finansiella som operationeila, som operationella leasingavtal. Operationella
leasingavtal redovisas som en-kostnad linjart Over leasingperioden.

Ersattnmgar till anstillda
=rséttningar till anstéllda avser alla typer av erséttningar som foretaget ldmnar till de anstallda. Foretagets ersattningar innefatiar

bland annat (6ner, betald semester, betald franvaro, bonus och erséttningar efter avslutad anstaﬂmng (pensioner). Redovisning sker
i takt med intjanandet Ersattnmgar till anstélida efter avslutad anstallning avser avglftsbestamda eller formansbestamda
pensionsplaner. Som avgiftsbestidmda plarier klassificeras planer dér faststélida avgifter betalas och det inte finns férpliktelser, vare
sng Iegala eller mf{}rme!la alt betala négat ytterllgare utwer desaa avgtfter Ovr:ga planer klassificeras sorn férmanshestdmda

Féretaget har formansbestdmda pensionsplaner dér en pensionspremie betalas och redovisar dessa planer som avgiftsbestamda
planer i-enlighet med forenklingsregeln i BENAR 2012:1.

Skatt

_.A'kwe!! S.ffa!f

Fordringar, skulder och avs&ttningar

Orit inget annat anges ovan vérderas kortfristiga fordringar till det lagsta av dess anskafiningsvérde och det belopp varmed de

beraknas bll regleracie Léngfrlstlga fordrmgar ach Iéngfnsltga sku!der varderas efter det farsta vardermgstsllfailet t:l] upplupet

red.wnsas _tlll anskaffni.ngsvarde .Om ing_e.t an.nat..anges ovan, Fér éret._har kancernlnte;rna .f@.rdr.mgar m:h..skuldar nettoxedomsats 4
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Ovriga Intékter fordelar sig p& verksamhetsgrenar enligt féljande:

Sjukloneerséttning:
Erhallna bidrag personal
Hyresintakter

2023
231 871
527 196

39 586
4 478

2022
488 003
0

0

Qvriga rérelseintékier

Not 3 Arvode till revisorer

Ernst & Young AB.
Revisionsuppdraget

Oviga fansier

1802931

2023

171 250
4]

3136 623

2022

()

Kvinnor e

Not:4 Anstillda och personalkostnader
Medelantalet anstéllda

Mén

171 250

2023

31
361

221 000

2022
57

Ldner och andra erséltningar

Styrelse och verkstéllande direktsr

233 5386
164 395 601

54 076
160 117 212

Pensions-och 6vriga sociala

kostnader

Pensionskostnader f6r styrelse och verkstéllande direktor
Pensionskostnader fér styrelse och verkstéllande direktor

Pensionskostnader for dvriga anstéllda

164 629 197

0
11 263 413
55 261 978

160171 288

0.
9 169 306
49 268 632

Bolagets verkstallande direktdr uppbaér | sin helhet erséttning under 2023 i Bjuvs Kommun.

Kommunen fakturerar bolaget avseende kostnaden ﬁfér-VD-.%

66 525 391

58 437 938
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Omsorg i Bjuv AB.

Kénsfordelning bland ledande befattningshavare
Andel kvinnor i styrelsen

Andel man i styrelsen

Andel kvinnor bland ovriga ledande
befattningshavare

Andel man bland 6vriga ledande

befatthingshavare

Not 5 Inkdp och forsiljning mellan koncernforetag

Andel av drets totala inkdp som skett fran andra f6retag inom

koncernen
Andel av arets totala forsaljning som skett till andra foretag
inom koncernen

Not 6 Ovriga ranteintikter och liknande resultatposter

Ranteinta kter fran koncernféretag

50%
50%

100%

2023
29%

2023
0

169261

B3%,
38%

100%

0%

2022

47%

100%

2022

44 664

;;;;;;

Not 7 Rantekostnader och liknande resultatposter

Rantekostnader till koncernférétag

169 251

2023
0

2022

61 566

T Reh

_Ovriga réntekostnader extern rénta

5464

61566

y



Omsorg i Bjuv AB
659254-4448

. 1 Not 8 Bokslutsdispositioner

- 2023 2022
& Avstining til periodiseringsfond 400000 0
2 ' - 100 000 0

Not 9 Skatt pd arets resuitat

2023 2022
Aktuell skatt -65 424 0

Avstidmning av effektiv skattesats

Redovisat resultat fore skatt 518 664 0
Skatt pa redovisat resuitat enligt
géllande skattesats (20,6 %); 106.845 Q
Skatteeffekt av:

Quriga ej avdragsgilla kostnader -17 305 0

Utnyttjat underskottsavdrag -57 583 -57 583
Ej utnhyttiat underskottsavdrag 0 57 583
Ej skattepliktiga intakter 1142 0
Ej avdragsgilla réntor o L - 38232% 0
SrE e _— — e e 07 N g

Effektiv skatiesats 12.6% -

Not 10 Forutbetalda kostnader och upplupna intakier

2023-12-31 2022.12-31

Qviiga férutbetalda kostnader | . . 91198 108 058
91 198 108 058

Not 11 Kassa och bank

2023-12-31 2022.12-31

Disponibla tillgodohavanden péd kommunens koncernkonte .~~~ | 1647467 8 600 501
7 647 467 8 600 501

Not 12 Upplupna kostnader och foruthetalda intakter

2023-12-31 2022-12-31
Uppiupna semesterloner ’ 8 508 777 8 146 442
Upplupna sociala avgifter 7829 348 7216 333

Upplupna pensionskostnader 5 596 000 7 521 000

Ovriga upplupna kostnader , L - 1419309 1238231 .
23354434 24122 0064

13 (15)
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Not 13 Disposition av vinst eller forfust

Styrelsen [Breslar att till fdrfogande stdende medel:

Balanserat Resultat

Arels resultat

Totall

disponeras sa alt i ny rékning overfores
Summa

Not 14 Stéllda sidkerheter

Not 15 Eventualfrpliktelser

Not 16 Offentliga bidrag |
Erhalina bidrag persenal fran Arbetstormedlingen

Not 17 Nyckeltalsdefinitioner

Soliditet

Justerat eget kapital | procent av balansomslutning

2023-12-31
720 470
452 676

2022-12-31
720470
0

1173146

1173 146

720 470

720 470

1173 146
2023-12-31
INGA

2023-12-31
INGA

2023-12-31
768 867

720 470
2022-12-31
INGA

INGA

20221231

14 (15)
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ih’ Not 18 Vidsentliga hdndelser efter rikenskapsarets utgang

o Med anledning av den kostnadsutveckling som skett under 2023 har ett arbete intensifierats for att effektivisera verksamheten och

fott minska kostnaderna inom framforallt aldreomsorgen. Forhandlingar har genomfoérts f6r att minska antalet anstélida och arbetet med

:¢:’:3_ alt se Gver organisationen pagar.
(“:*!
Coond

]

Bjuv den / Cf ?; -~ 2'2%
~ ef L /Q«\/w R—

Jorgen Johnsson .'Raymﬂn_d _?Bﬁh:-:;t:
Ordforande Vice Ordforande

Matthlés Akesscm

Verksta!la.ndei Direktdr

....... 67‘# _ﬂgdzv

Aukioriserad Revisor
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Revisionsberdttelse
Till bolagsstamman i Omsorg i Bjuv AB, org.nr 559254-4448

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Vi har utfért en revision av arsredovisningen for Omsorg i Bjuy

AB for ré'ke-nsitap-sér*et 2023,

_avseenden réttwsande bﬂd av Gmsarg i ij ABS fmansuella.
stalining per den 31 december 2023 och av dess finansiella
resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Fdrvaltnings-
beréttelsen dr fdrenl iﬁgﬁ med é;r'sl?e_dwi'sn’i?ng:enﬁ ovriga delar.

-raknmgen sch bdlansrakmngen

Grund for yttalanden

Vi har utiort revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt dessa standarder beskrivs ndrmare | avsnittet Revisorns
ansvar. Vi ar oberoende i forhdliande tsl! Omsorg i Bjuv AB

entigt: god revisorssed i Sverige och har i ¢vrigt fullgjort vart
yr!cesetlska ansvarenlrgt dessa krav.

.a_nd_amé_ls.e_n_.h_qa_ sam gr_u nd for va_ra uttalan_den ._

Styrefsens och verkstiffande direkidrens ansvar

Det &r styrelsen och verkstadllande direktdren som har ansvaret

for att arsredovisningen upprattas och att den ger en ratt-

visande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verlk-

stdllande: direktbren ansvarar dven for den interna kontroll
som de bedtmer ar nadvandng for att upprédtta en arsredo-

visning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare:

sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

de uppreittandet av arsredowsnmgen ansvarar stwelseri ocn

maga att fartsétta verksamheten De u;aplyser nar s§ A&

ttlldmphgt om frhallanden som kan paverka formagan att
fortsétta verksamheten och att anvanda antagandet om fort-

satt drift. Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om
styrelsen och verkstéllande direktdren avser att likvidera
bolaget, upphdra med verksamheten eller inte har nagot
realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar

vara mal &r att uppnd en rimlig grad av sékerhet om att Ars-
redovisningen som hethet inte innehdller ndgra visentliga fel-
aktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
mlsstag, och att [Bmna en revisionsberittelse som innehaller
vara uttalanden. Rimlig sékerhet &r en htg grad av sdkerhet,
men §r ingen garanti for att en revision som utférs enligt 1SA
och god revislonssed | Sverige alltid kommer att uppticka en
vasentllg felaktighet om en s&dan finns. Felaktigheter kan
uppsta pd grund av oegentligheter eller misstag och anses vara
visentliga.om de enskilt eler tillsammans rimligen kan férvan-
tas pauerka de ekonormiska heslut som anvindare fattar med

grund | arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder vi professionelit
omddme och har en professionellt skeptisk instélining under
hela revisionen, Dessutom:

identifierar och beddmer vi riskerna forvé sentllga felaktig-

heter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentlig-

heter eller misstag, utformar och utftr gransknings-

atgdrder bland annat utifrén dessa risker och inhdmtar

revisionsbevis som ér tullrac’klnga och dndamalsenliga for
att utgdra en grund for vara uttalanden, Risken for att inte
upptdcka en vésentlig felaktighet till fbljd ayv oegen !lg-—

heter &r hogre dan for en vasentlig felaktighet som beror pa
misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande ]

maskopl torfalskning, avsiktliga Oteldmnanden, felaktig
information eller 8sidosattande av intern kontroll.

skaffar vi oss en forstielse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse f6r var revision for att utforma
granskningsatgarder som &r lampliga med hansyn till om-
stdndigheterna; men inte for att uttala oss om effektivi-
teten i den interna kontrollen.

utvarderar w Iampllgheten 1 de redc}wsnmgsprmcuper som
dsrektérens upmkat.trnnqar | redwsn:ngen ﬂc.h; t.ﬂlhé.rande
upplysningar.

drar vi en slutsats om [ampligheteni.att styrelsen ochverk-
stdllande direktéren anviander antagandet om fortsatt drift
vid upprattandet av arsredovisningen, Vi drar ocksa en
stutsats, med grund i de inh&mtade revisionsbevisen, om
det finns nagon véasentli osdkerhetsfaktor som avser
sadana hdndelser eller forhallanden som kan leda tifl
betydande tvivel om bolagets férmaga att fortsatta
verksamheten, Om vi drar shtitsatsen att det finns en
vasentlig osdkerhetsfaktor, maste vi i rewsionsberattelseﬁ
fasta uppméirksamheten pd upplysningarna | &rs-
redovisningen om den vasentliga osakerhetsfaktorn eller,
om sédana upplysnmgar dr OtI"FEiCklI(Ja madlflera uttalan

rews:onsbﬁws som mhamtas fram |Zl“ datumet ffjr
revisionsberittelsen. Dock kan framtida handelser eller
férhallanden gora att ett bolag inte (dngre kan fortsatta

verksamheten.

utvdrderar vi den overgnpande presentationen, strukturen

och innehdliet i Arsredovisningen, déribland upplys-

ningarna, och om &rsredovisningen aterger de under-
liggande transaktionerna och hidndelserna pa ett sitt som
ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den.
V: méste acksé mformera om betvdelsefulla lakttagelser under

mterna kontrollen ;sam VI |dentl;f|erat__

£(2)
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Uttalanden

Utdver var revision av drsredovisningen har vi dven utfort en
revision av styrelsens och verkstdllande direktorens forvait-
ning av Omserg i Bjuv- AB T0r rdkenskapsdret 2023 samt av
iorstaget tili dispositicner betraifande bolagets vinst eller

foriust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt

forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar styreisens leda-

mijtef GCh verkstdllande direkttren ansvarsfrihet for rdken-

Grund for utfalanden

Vi har utfort revisionen enllgt god rewsmnssed i'Sverige. Vart
ansvar enligt denna besl&rws ndrmare i avsnittet Revisorns

ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till Omsorg i Bjuv AB
enligt god revisorssed i Sverige och-har i Gvrigt fullgjort vart

vrkesetiska ansvar-enligt dessa krav.,

Vianser att de revisionsbevis vi har inhamtat ér tilirdckliga och

dndamélsenliga som grund f6r vara uttalanden.

Styrelsens och verkstéflande direktorens ansvar

Det dr styreisen som har ansvaret for forslaget till disposi-
tioner betréffande bolagets vinst eller forlust, Vid forslag till
utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om
utdelningen ar forsvarlig med hansyn till de krav som bolagets
verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storieken av
bolagets egna kapital, konsolideringsbehoy, likviditet och
statining i dvrigt,

Styrelsen ansvarar for bolagets orga nisation och ftﬁrvaltnmgen
av bolagets angelagenheter Detta innefattar bland annat att
fortidpande beddma bolagets ekonomiska situation och att
titlse att bolagets organisation &r utformad sa att bokféringen,
medelsfdrvaltnmgen ach balagets ekanomiska angelagenheter

:dlrektoren ska skéta den lépande fdrvaitnmgen erligt styrel-
SEns r:ktlmjer och anvisningar och bland annat vidta de at-

gérder som &r nodvdndiga for att bolagets bokfaring ska full-

gbras i Overensstimmelse med lag och for att medels-

forvaltningen ska skotas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mél betraffande revisionen ay forvaltningen, och dirmed
vart uttalande om ansvarsfrihet, dr att inhdmta revisionsbevis

fér att med en rimlig grad av sdkerhet kunna beddma om négon
styrelseledamot eller verkstallande direktdren i nagot vésent-
ligt avseende:

o foretagit ndgon dtgard eller gjort sig skyldig till ndgon for-
summelse som kan foranleda ersdttningsskyldighet mot
bolaget, eller

» pa nagot annat satt handfat i strid med aktiebolagslagen,
drsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betrédffande revisionen av forslaget till dispositioner
av bolaqets vinst eller f&riust, och darmed vart uttalande om

detta, ar att med rimlig Grad,_av sdkerhet beddma om {drslaget
dr-forentigt med aktiebolagsiagen,

Rimlig séker het dr en hég grad av sdkerhet, men ingen garanti
f&¢ att en ravision som utfars enligt god revisionssed | Sverige

alltid kommer att upptécka atgdrder elier forsummelser som

kan féranleda-ersdttningsskyldighet mot bolaget, eller att ett

forslag till dispositioner av. bolagets vinst eller foriust inte &r
torenligt med aktiebolagslagen.

Som en del axr en rewsian enhgt QE}d rewsmnssed i Sverige

-skepttsk mstalimng under heia rewsmnen Granskmngen av
forvaltningen och férslaget titl dlSpﬂSithﬁel‘ av bolagets vinst

eller forlust grundar sig frémst pa revisionen av réken-
skaperna, Vilka tillkommande qransknlngsatgarder som utfdrs.
baseras pa var pmfessmneﬂa bedﬁmnmg med ut‘gé'ngwunkt i
nmgen pa saclana étgarder @mraden och forhallanden SOMm. ar
visentliga for verksamheten och dir avsteg och dvertradelser
skulle ha sérskild betydelse for bolagets situation, Vi gdr
igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderiag, vidtagna
atgdrder och andra forhdllanden som &r relevanta for vart
uttalande om ansvarsfrfhet Som underiag for vart uttalande
om styrelsens forslag till dispositioner betriffande bolagets
vinst elier forlust har vi granskat om forslaget ar férenligt med
aktiebolagsiagen.

Helsingborg den %-—- 2024

Ernst & Young 4

Auktarlserad revisor

2@



