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Styrelsen och verkstéllande direktdren f6r A-Talent Group Sweden AB, 559206-2508, far hdrmed avge
arsredovisning for rékenskapsaret 2022.

Belopp i kr om inget annat anges.

= Verksamheten

Allmédnt om verksamheten

A-Talent Group Sweden AB &r inom koncernen ett dgarbolag till koncernens bolag som erbjuder
tjanster inom White Collar Staffing, Rekrytering och Konsulthyra. Bolaget har sitt séte i Malmg, Bolaget
ar ett dotterbolag till A-Talent Holding Sweden AB (659314-9676) ar det hogsta bolaget. Bolag med
verksamhet under aret dgda av A-Talent Group Sweden AB &r A-Search AB (559019-5680) samt
A-Talent Tech Management Sweden AB (556681-7143).

A-Search AB som erbjuder tjéinster inom Executive Search.

A-Talent Tech Management Sweden AB som erbjuder tjdnster inom Konsulthyra och Rekrytering av
Ingenjorer och Tekniska kompetenser.

Védsentliga hdndelser under rdkenskapsaret
Koncern, vasentliga hindelser under rikenskapsaret

Under aret sker viss fakturering frdmst av interna tjanster som levereras till dotterbolag, darav
6kningen i omséttning i férhallande it tldlgare ar. Dessutom genomférdes en fusion dar A-Finance
Nordic AB (556740-4651) fusionerades in i A-Search AB, dérav den stdrre omséattningsdkningen i
A-Search AB under 2022.

Forvarv

Management Sweden AB) Under 2022 genomfors lntegratlon av forvawet som fertloper enl plan
A-Talent Tech bedéms vid slutet av aret vara en val integrerad del av A-Talent Group.

Viktiga férhallanden

Inom koncernen finns bolaget A-Staffing Group AB med dess dotterbolag. En bolagsgrupp som
erbjuder tjanster inom Blue Collar. Samt ett intressebolag A-Karriar AB som erbjuder tjanster inom
KROM.

Moderbolaget (A-Talent Group Sweden AB) har idag ingen direkt verksamhet mer &n att fungera som
ett &garbolag. Bolaget har tva dgare; A-Talent Holding Sweden AB med ca 91% och EBJT AB med ca
9 %.

Forvantad framtida utveckling f6r Gruppen

Gruppen har fokus pa att utveckia ett samlat erbjudande med en effektiv leveransmodell. Gruppen har
gemensamma mal och varderingar. Varumérket A-Talent skall genomsyra det vi star f6r, kunskap och
professionalitet. Vi skall arbeta f6r att leveransen till kund skall vara av hogsta kvalité och de tignster
som Gruppen tillhandahaller har ett hdgt varde fér bade kunder och kandidater. Vi kommer fortsétta
erbeta for att vara representerade med gruppens alle bolag fran kontor | Melmo Goteborg och '
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Visentliga risker och osikerhetsfaktorer

2(7)

Branschen (konsulthyra och rekrytering) dr fortsatt hogt konkurrensutsatt vara medarbetare dr var
& storsta tillgdng och det &r de som skapar vérde for bolagets kunder. Det &r en utmaning att bedriva

i 4 sma balag med ta_|t lntem bemannmg men det ar ocksa det Som gor oss starka | en hart

en osdkerhet for vara kandidater att byta {janst.

o f@r att_w m@_ter dem me_d flex:_bla l.o_smngar me_d_ ha_g _kvall_tet .

Kriget mellan Ryssland och Ukraina skapar fortsatt viss osakerhet pa marknaden med héjda priser och
logistiska problem samt langa leveranstider for vara kunder. Detta skapar en risk fér vara kunder och

Trots ovan ser vi att behovet av rekrytermgar kommer vara fortsatt hogt men kompetensen som
efterfragas kommer smalnas av och pa en redan hart pressad kandidatmarknad. Vi ser redan nu att
efterfragan pa ekonomer ar valdigt hdg och bristen likasa. Utdver hard konkurrens ar kraftiga

Flerarsoversikt

konjunkturella svéngningar en stor riskfaktor for koncernens alla bolag.
arbetsmarknaden aven framdver kommer ait vara beroende av flexibla personallosningar och att de
tidnster som koncernen erbjuder kommer att efterfragas framover.

2021

edningens bedémning &r att

2020

Belopp i kr

~2019/2019

Nettoomséttning T 1319998
Resultat efter finansielia poster 889 144
Soliditet, % 1

Foéréandringar i eget kapital

Aktie-
kapital

-2 575

94

Reserv-
_fohd

10 300
100

Fritt eget
kapital

Vid arets ingang
Disposition enl drsstdmmobeslut

Utdelning
Arets resultat

Vid arets slut

Resultatdisposition

50 000

50 000

1711 087
-1 700 000

58 490
69 577

Belopp i kr

Styrelsen foresiar att disponibel vinst, kronor 69 577, disponeras enligt foljande:

balanserat resultat
arets resuliat
Totalt

disponeras for
balanseras i ny rakning

Summa

11 087

69 577

69 577

69577

Bolagets resultat och stallning framgar av efterfdljande resultat- och balansrékningar med noter.
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Reaultatraning -
Belopp i kr ' Not 2022-01-01-  2021-01-01-
AQ2Z9241  20%i-3241

¢ Rérelseintdikter, lagerférdndring m.m.
G Nettoomsatining 1319 998 -
e Summa rorelseintakter, lagerférandring m.m. 1319 898

re Rorelsekostnader
Ovriga externa kostnader -430 917 -276 038
Summa rorelsekostnader -430 917 -2/76 038

Rorelseresultat 889 081 | 276 038

Finansiella poster

Resultat fran andelar i koncernforetag 1 000 000
Ovriga rénteintékter och liknande resultatposter 63 -
Summa finansiella poster 63 1 000 000

Resultat efter finansiella poster " 889144 723 962

Bokslutsdispositioner
Erhallna koncernbidrag 1200 000 .
Lamnade koncernbidrag 2025000 -

Summa bokslutsdispositioner -825 000

Resultat fére skatt ' 64 144 723 962

Skatter
Skatt pa arets resultat -5 654 -

Arets resultat . 58 490 723 962 _
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ezlopp*ik’” L

Not

2022-12-31

2021-12-31

TILLGANGAR
Anlaggningstililgangar

Andelar i koncernféretag

Summa finansiella anlaggningstillgangar

Summa anldggningstillgangar

Omesittningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar
Fordringar hos koncernféretag

Ovriga fordringar

Summa. kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Summa kassa och bank

Summa omséttningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

6 287 059

6287 059

T 6287059

750 000
578 061

1328061

888 577

888 577

2216 638

8 503 697

6419 059

6419 0359

6 419 059

3 000 000

3000 000

32126

9451185
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Balansrékning -

g EGET KAPITAL OCH SKULDER
& Eget kapital

& Bundet eget kapital
£l Aktiekapital , 50 000 50 000

& Summa bundet eget kapital 50 000 50 000

Fritt eget kapital
Balanserat resultat 11087 987 125
Arets resultat 58 490 793 062

Summa fritt eget kapital | 69577 - 1711087

Summa eget kapital T 119577 1761087

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 551 -
Skulder till koncernforetag 8 244 060 7 419 060
Ovriga skulder 99 509 .
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 40000 271038

Summa kortfristiga skulder: | 8 384 120 7 690 098

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 8503697 9451185
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Noter

Belopp i kr om inget annat anges.

£~ Not 1 Redovisningsprinciper

& allménna rad BFNAR 2016:10 Arsredowsmng I mindre foretag.

Kcncem

inte kancernredowsnmg

Not 2 Andelar i koncernféretag
2022-12-31

6(7)

< Arsredovisningen har uppréttats i enlighet med Arsredowsmngslagen och Bokféringsndmndens

Ackumulerade anskaffningsvarden:

-Vid arets bérjan 6419 059
-Forvarv -
-Avyttring -132 000

6 419 059

Redovisat varde vid arets siut 6 287 059

Specifikation av bolagets innehav av aktier och andelar i koncernforetag

6 419 059

Agarandelen av kapitalet avses, vilket dven dverensstammer med andelen av résterna for totalt antal

aktier.

Antal
Dotterféretag / Org nr/ Séte andelar i %

Redovisat
varde

A-Search AB, 559016-5680, Malmé6 500 100
Taplow Sweden AB, 559157-3539, Malmd 500 100
A-Talent Tech Management Sweden AB, 556681-7143, Stockholm 960 96

3069 059
50 000

Inga vasentllga handelser har skett eﬁer rakenskapsarets slut

Not 4 Koncernuppgifter

&/ Signerat 2023-06-06 07:42:01UTC Oneflow 1D 5036623

Bolaget dgs till 90,6% av A-Talent Holding Sweden AB, 559314-9676, med séte i Malmd.

3168 000
6 287 059
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A-Talent Group Sweden AB
5590206-2508

Maimd den dag som framgar av var elektroniska underskrift.

)
. I

Johnny Gunnarsson Emma Tilson
Styrelseordforande VD

2023002007245

T R T e e S

Martin Andersson
Styrelseledamot

Ernst & Young AB

Feter Gunnarsson
Auktoriserad revisor

Kommentar:

roniska Ui’id@I‘Sk[‘lﬂ

Bolagets resultat- och balansrikning blir foremal f6r faststélielse pa ordinarie arsstamma
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A-TALENT GROUP SWEDEN AB Sverige

Signerat med Svenskt BanklD 2023-06-01 11:11:31 UTC

e Namn returherat fran Svenskt BankiD: JOHNNY GUNNARSSON Datum
< Personnummer returnerat fran Svenskt BanklD: 197808310234
- Johnny Gunnarsson

i __j’@fh'ﬂ Ny.gunnarsso n@twimo.se
Leveranskanal: E-post

EMMA TILSON Sverige

Signerat med Svenskt BankID 2023-06-04 17:44:23 UTC

Namn returnerat fran Svenskt BankiD: EMMA TILSON Datum
Persennummer returnerat fran Svenskt BanklD: 198209204687

Emma Tilson

emma.tilson@atalent.se

+0708775774
Leveranskanal: E-post

MARTIN ANDERSSON Sverige

Signerat med Svenskt BankID 2023-06-05 07:23:02 UTC

Namn returnerat frén Svenskt BankiD: MARTIN ANDERSSON Datum
Personnummer returnerat fran Svenskt Bankl|D; 197807203950

Martin Andersson

martin.andersson@eqventus.com
lL.everanskanal: E-post

PETER GUNNARSSON Sverige

S ignerat med Svenskt BanklID 2023-06-06 07:42:01 UTC

Namn returnerat fran Svenskt BanklD: Lars Johan Peter Gunnarsson Datum:
Personnummer returnerat fian Svenskt BanklD: 197203284158

Peter Gunnarsson

peter.gunnarssonése.ey.com
Leveranskanal: E-post

Fetcknplans &varenestdmmels
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Undertecknad styrelseledamot i A-Talent Group Sweden AB intygar hdrmed dels att denna kopia av
arsredovisningen éverensstdmmer med originalet, dels att resultat- och balansrakningen faststéllts pa
4 arsstamma 2023- ©6 -0 J- Stdmman beslutade ocksa att godkanna styrelsens férslag till

& resultatdisposition.

Malmo 2023-06-04
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Revisionsherattelse

Till bolagsstdmman i A-Talent Group Sweden AB, org.nr 559206-2508

Rapport om arsredovishingen
Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen fér A-Talent

Group Sweden AB {or ar 2022.

Enligt var uppfattning har arsredowsmngen upprattats | enlig-

het med arsredomsmngslagen och ger enl a[[a 1u'asentllga avse -

flnanmella stailmng per‘ den 31 decemher 2022 och av dess- |

finansiella resultat for &ret enligt arsredowsmngsiagen

Forvaltmngsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens.

dvriga delar.

Vi tillstyrker dartor att bolagsstamman faststéller resultat-
rakningen och balansrékningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) GCh g(}d revis'ionssad 'i Sveri’gfe Vér't a’ns’v‘a‘r‘“

.ansvar V| ar oberoende 1 ferhallande t|II ATalent Gr@up.
Sweden AB enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt

fuilﬁlgj;@.r't' vart y_rk:es‘:e.t:iskiaﬁ ansvar en"l’igf dessa krav,

andamalsenllg_a som g_rund‘for vira uttalanden

Styrelsens och verkstdllande direktérens ansvar

Det &r styrelsen ach verkstallande direktoren som har ansvaret

for aft érsredwi’sningen uppréttas och att den ger en ratt-

visande bild enligt arsredomsmngslaqen Styrelsen och verk-

stadllande dlrektoren ansvarar aven for den interna kentroll
som de beddmer ar nodvanmg for-att uppratta en arsredovis-
ning som inte: lnnehaller nagra vasentliga felaktigheter vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vld Upprattandet av arsredwlsnmgen ansvarar styrelsen OCh_

maga att fortsatta verksamheten De upplyser nar $3 &r
tillampligt, om farhallanden som kan paverka formagan att
fortsdtta verksamheten och att anvidnda antagandet om

forfsatt drift, Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte

om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.
Revisorns ansvar
Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sakerhet om att ars-

redovisningen som hethet inte innehaller nagra vasentliga fel-

aktigheter, vare sig dessa beror pa ocegentligheter eller

misstag, och att ldmna en revisionsberéattelse som mnehaller

vara uttalanden. Rimiig sékerhet &r en hog grad av sdkerhet,

men dr ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA
och god revisionssed | Sverige alltid kommer att upptdcka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan
uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag.och anses vara

vasentliga om de enskilt efler tillsammans rimligen kan. for-
vantas paverka de ekonomiska beslut som anvdndare fattar
med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt
omdome och har en professionellt skeptisk instalining under
hela revisionen. Dessutom:

e identifieraroch beddmer vi riskerna f6ér vasentliga-felaktig-
heter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegent-
ligheter eller misstag, utformar och utfor granskningsat-
qérder-bland annat utifran dessa risker och inh@mtar revi- -
sionsbevis som ér tlllrackllga och dndamalsenliga f6r att
utgdra en grund fér vara uttalanden. Risken for aft inte
upptdcka en vasentlig felaktighet till foljd av oegentllg
heter arhoégre dn for en vasentlig felaktighet som beror pa
misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i
-.maskopl farfalsknmg, avsiktliga utelamnanden, felaktzg
information elfer asidosattande av intern kontroll,

kontroll Jejpt] har betyde!se for yar revision fer att utfarma
granskningsatgarder som ar [&mpliga med hansyn till om-
-standigheterna men inte for att uttala oss om effektivi-
teten i den interna kontrollen.

¢ utvdrderar vi ldmpligheten i de redovisningsprinciper som

anvénds @c"h riml‘i’gheten i’ styrel’sens @ch verksté’i[i‘an'de

u D p!.ys..mngar

« drarvienslutsats om lampligheten i att styrelsen och verk-
stallande direktéren anvénder antagandet om fortsatt drift
vid uppréttandet av 8rsredovisningen. Vi drar ocksa en
slutsats, med grund i de inhamtade revisionsbevisen, om
det finns nagon vasentllg osdkerhetsfaktor som avser
sadana hidndelser eller férhallanden som kan leda till
betydande tvivel om bolagets férmaga att fortsétta verk-
samheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en vdsentlig
osakerhetsfaktor, maste vi | revisionsberattelsen fésta
uppmarksamheten ok upplysningarna i arsredovisningen
om den visentliga osdkerhetstaktorn efler, om sadana upp-
lysningar ar otillrdckliga, modifiera uttalandet om arsredo-
visningen. Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis
som inhdamtas fram till datumet fOr revisionsberattelsen.
Dr:}ck kan framtlda handelser eller forhal]anden gora att ett

s ytvdrderar vi d:e;n_-fj#fergripandiez- presentationen, strukturen

och innehallet | arsredovisningen, déribland upplys-
ningarna, och om arsredovisningen aterger de under-
liggande transaktionerna och hdndelserna pa ett satt som
ger-en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inrikining samt tidpunkten for den.

Vi maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under

:rewsmnen daribland de eventuella betydande brister i den
interna kentrollen som vi identifierat.
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Building o botde
Wer rirg worid

fa_rf_aimm_g ar
Uttalanden

Utéver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en

revision av 5tyrelsen5 och uerkstél'lande direktﬁrens forvalt-

ferslaget tlll dlSpOSItianer betraffande bolagets vmst eller
fériust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar resultatet enligt

forslaget i forvaltningsberdttelsen och beviljar styrelsens
ledamoter och verkstdllande direktéren ansvarsfrinet {or
ré-kenskapsé‘reﬁ-t_._

Vi har utfért revisionen enligt god rewsnonssed i Sverige. Mart
ansvar enllgt dennd beskrws narmare | avsnlttet -Rewsoms

Sweden .AB en.ltg_t g_od rewsorssed___.l __S.ver.lg_e @ch h.ar | o.v.rlg.t
fultgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser-att de revisionsbevis vi har inhamtat dr tlllrackltga och
dndamalsenliga som grund forvara uttalanden.

Styrelsens och veristéllande direkidrens ansvar
Det &r styrelsen som har ansvaret for férslaget till disposi-

tioner betréffande bolagets vinst eller forlust. Vid férslag til
utdeimng i'nne'fatta-r d'etta biahd 'an'nat en bedomning a’v om

verksamhetsart omfattﬂmq och rlske_r stailer pa .st_o.rl.eken av
bolagets egna Kkapital, Kkonsolideringsbehov, likviditet och
stallning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen
av bolagets angelagenheter. Detta innefattar bland annat att

fortlopande beddma bolagets ekonomiska situation och att

tillse att bolagets organisation ar utformad sd att boktdringen,
medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter

i avrigt kontrolleras pa ett betryggande satt. Verkstaitande
dlrektﬂren 34a skota den Iopande fervaltnmgen enllgt styrel |

der sem ar n@dvandlga for att h@lagets bokformg ska fullgaras

| dverensstammelse med. lag och for att medelsforvaltningen:

ska skdtas pa eft betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande rewsmﬂen au fﬁrualtmngen ach darmed.

styrelseledamot eller verkstallande direkmren | nagot vasent"
ligt avseende:

- foretaglt ndgon 8tgérd eller gjort sig skyldig till ndgon
forsummelse som kan féranteda ersattmngsskyld:ghet mot

bo_la_get eller

arsredawsnmgslaqen eller bolagsordn‘mgen

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner
av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed vart uttalande om

detta, dratt med rimlig grad av sékerhet beddma om férslaget

ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimiig sakerhet &r en hdg grad av sakerhet, men lngen garantr
for att en rev[smn som utfors enllgt god rewsmnssed I Sverlge-
kan fﬁranleda ersatt.n.i.n{jsskyldlghet mot bolaget eller att ett;
farslag till dispositioner av bolagets vinst elter foriust inte ar
forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anuander Vi professmnellt c}mdome och har en pmfessnonellt
forvaitn[ngen och forslaget t|lE dISDGSItIO-nEr av bolagets vmst'
eller forlust grundar sig framst pa revisionen av raken-
skaperna. Vilka tillkommande: granskmngsatgarder som utférs
baseras pa var professnonel]a bedammng med utgangspunkt {

_-skulle ha sarsklld betydelse for b@[agets SItuatien Vl gar

igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna

.atgarder och andra férhallanden som ar relevanta for vart
uttalande om ansvarsfrinet, Som under] ag for vart uttalande

om styrelsens férslag till dispositioner betrdffande bolagets
vinst eller f6riust har vi granskat om férslaget &r féreniigt med

aktiebolagslagen.

Malmd den dag som framgdr av var elektroniska underskrift

Ernst & Young AB

Peter Gunnarsson

Auktoriserad revisor
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