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Undertecknad styrelseledamot i Swedbank Robur Fonder AB intygar att
Resultatrakningen och balansrakningen i arsredovisningen har faststallts pa
arsstamman den 7 mars 2024.

Arsstimman beslutade att godkinna styrelsens forslag till hur vinsten skall fordelas.

Jag intygar ocksa att innehallet i arsredovisningen och revisionsberattelsen stammer
Overens med originalen.

Stockholm, ~7~=%" 2024
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Forvaltningsberattelse

Styrelsen och verkstallande direktéren f6r Swedbank Robur Fonder AB avger harmed
arsredovisning for rakenskapsaret 2023-01-01 — 2023-12-31.

Agarforhallanden

Bolaget adr ett heldgt dotterbolag till Swedbank Robur AB (org. nr 556110-3895) som i sin tur
ar ett helagt dotterbolag till Swedbank AB (publ) {(org. nr 502017-7753) i vars
koncernredovisning Swedbank Robur Fonder AB ingar. Samtliga bolag har sate i Stockholm.

Verksamhetens art och inriktning

Swedbank Robur Fonder AB (Swedbank Robur eller Bolaget) bedriver fondverksamhet enligt
lagen (2004:46) om vardepappersfonder (LVF) samt lagen (2013:561) om forvaltare av
alternativa investeringsfonder (LAIF). Verksamheten innefattar aven att erbjuda diskretionar
kapitalforvaltning och investeringsradgivning. Swedbank Robur f6ljer Svensk Kod for
Fondbolag som antagits av Fondbolagens Forening.

Sedan den 1 maj 2016 bedriver Bolaget dven verksamhet genom filial i Vilnius i Litauen.

Styrelsen i Swedbank Robur Fonder AB bestar av Joachim Spetz, ordférande, och ordinarie
ledamoter Lars Afrell, Gunilla Nystrém, Lennart Jacobsen och Monica Asmyr.

Swedbank Robur forvaltade vid utgangen av aret 89 (88) svenska fonder med ett totalt
kapital som uppgick till 1 525 156 (1 475 285) Mkr rensat for interna innehav. For dessa
fonder avges separata arsberattelser.

Access Asien Savings fund 60 Stiftel sefond
Access bEdge Emerging Markets Climate Bond Forbundsrantefond Kort
Access Edge Europe . Climate Bond High Yield : Giobal Emerging Markets
Access Edge Global Climate Impact Global High Dividend
Access Edge Jlapan Corporate Bond Europe Global impact
Access Edge Sweden Corporate Bond Europe High Yield Globalfond
Access Edge USA Corporate Bond Europe IG Healthcare
Access Europa Corporate Bond Nordic Humanfond
Access Global Dynamic Japanfond
Access Mix Emerging Europe Kapitalinvest
Access Sverige Europafond KPA Aktiefond
Access USA Exportfond KPA Biandfond
Aktiefond Pension Fastighet Microcap
Allemansfond Komplett Fokus Mix Balanserad
Alternative Equity | Folksam LO Obligation Mixfond Pensicn
Asienfond Folksam LO Sverige Nordenfond
Bas 100 Folksam LO Viarlden Ny Teknik
Bas 25 Folksam LO Vastfonden Obligation
Bas 50 Forbundsfond Global Obligation Lang Inst
Bas 75 Forbundsfond Sverige Plus Obligation Plus
Bas Rinta Forbundsrantefond Realrdnta
Rantefond Kort Small Cap Europe Transfer 50
Rantefond Kort Plus Small Cap Giobal Transfer 60
Savings fund 10 Small Cap USA Transfer 70
Savings fund 100 Smabolagsfond Norden Transfer 80
Savings fund 30 Smabolagsfond Sverige Transfer S0
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Transition Energy Small Cap Emerging Markets Technology
Selection 25 Sverige Transition Global
Selection 50 Talenten Aktiefond MEGA USA

Selection 75 Talenten Rantefond MEGA

De totala diskretiondra uppdragen i bolaget hade vid arsskiftet ett sammanlagt férvaltat
kapital pa 470 900 (420 781) Mkr. | detta belopp ingar dven forvaltade fonder om 59 547 (47
657) Mkr som bolaget forvaltar diskretionart pa uppdrag av koncernens fondbolag i Estland
och Lettland. Bolaget forvaltade 2023 totalt 1 986 555 Mkr.

Vasentliga hdandelser under rakenskapsaret

2023 blev ett starkt borsar med stor spridning och en turbulent resa med tydliga upp- och
nedgangsfaser. Svangningarna understryker ytterligare vikten av att sprida risken i sitt
sparande — och inte minst halla i det [angsiktigt. De sparare som lyckades gora just det, mitt |
stigande inflation, osdkerhet och héjda rantor, fick en revansch sett fran 2022. Trots de
svarnavigerade marknaderna levererade merparten av vara fonder en god avkastning under

2023.

2023 i korthet:

e Swedbank Robur:s hallbarhetsarbete blev under aret rankat som nr 1 i Norden och 8 i
varlden av organisationen Shareaction'.

e Swedbank Robur blev av Morningstar rankad som nr. 1 i Norden och nr. 4 i Europa"
avseende vart hallbarhetsarbete.

e PRI"gav ocksa islutet av aret, i sin arliga analys, Swedbank Robur bésta betyg, 5 stjarnor, i
kategorin hallbarhetsstyrning och strategi. Samtliga tillgangsslag fick dessutom betyget 4
stjarnor for sitt arbete med ansvarstulla investeringar.

e Flera avvara fonder har @ven detta ar blivit uppmarksammade och prisbeldnta for sina fina
resultat: Swedbank Robur Globalfond, Fastighet och Technology. |

e | Morningstars summering av 2023 ars badsta fonder hittar vi Swedbank Robur Technology pa
en stark andraplats - det dr dven den enda fonden pa den listan med 5 stjarnor fran
Morningstar.

e Som annu ett steg i Bolagets klimatstrategi lanserade vi under aret ytterligare tva fonder
med fokus pa klimatet.

e Under aret har vi ocksa fortsatt att arbeta aktivt inom ramen for flera internationella

samarbetsforum. Vi blev ocksd medlemmar i FAIRR" samt var med och grundade ett nytt
internationellt samarbetsinitiativ, Nature Action 100.

e Natverket for Hallbart Naringsliv tilldelade Liza Jonson, vd for Swedbank Robur, priset
Hallbart Ledarskap 2023.

e Viantog under aret en ny strategi for Natur och biologisk mangfald.

e Bolaget lamnade i slutet av aret dver forvaltningen av Rysslandsfond och Osteuropafond till
forvaringsinstitutet som ar Swedbank AB (publ.).

L L T

' Organisationen ShareAction granskade 77 av vérldens stdrsta kapitalforvaltares hallbarhetsarbete utifran hur de arbetar med styrning,
portfoliforvaltning, klimat, biologisk mangfald och sociala fragor. Swedbank Roburs hallbarhetsarbete rankas i denna som nr 1 i Norden och

nr 8 globailt.

" Swedbank Robur rankas pa plats 4 av Morningstar {Topp 10 bolag | Europa med fonder som har 4 eller 5 glober (procentuellt av bolagets
fondutbud).

W principles for Responsible Investment (PRI) dr varldens storsta investerarinitiativinom ansvarsfuila investeringar och syftar till att driva
foréndring i finansbranschen. Swedbank Robur har varit medlemmar sedan 2009. Medlemmarna i PRI rapporterar arligen hur de arbetar

med ansvarsfulia investeringar och betygsatts i relation till dvriga medlemmar.

EAIRR dr ett internationellt ndtverk for investerare som arbetar for att framja hallbar utveckling i den globala matindustrin.
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Swedbank Robur har haft ett fortsatt starkt fokus pa att sakerstalla en hog aktivitet och
narvaro avseende salj- och kundmaoten, bolagsdialoger samt produkt- och
kundkommunikation.

Fondbolaget har ocksa forstarkt bolagets férandringskapacitet infér 6kade regulatoriska och
affarsmadssiga krav framat.

Hallbarhet

Swedbank Roburs hallbarhetsarbete baseras pa tre pelare: vilja in, vdlja bort och paverka.
Alla bolagets fonder har en hog ldagstaniva gallande hallbarhet och omfattas av Policyn for
ansvarsfulla investeringar, vilken ar grunden for bolagets hallbarhetsarbete. Per den 1
januari 2021 antog Swedbank Robur en uppdaterad Policy f6r ansvarsfulla investeringar dar
strategin att vdlja bort fossila branslen har utékats till att, utéver investeringar i kol, dven
inkludera olja, gas och energiproduktion savida bolagen inte har tydliga omstallningsmal.
Swedbank Robur valjer dven att inte investera i okonventionella fossila branslen sasom
arktisk olja/gas, skifferolja/gas och oljesand.

Ovrigt
¢ Swedbank Robur antog under 2023 en ny Naturstrategi.

o | december 2023 gav PRI* Swedbank Robur hogsta betyg, 5 stjarnor, for sin
hallbarhetsstyrning och strategi. Samtliga tillgangsslag fick dessutom betyget 4 stjgrnor for
sitt arbete med ansvarsfulla investeringar.

e Bolagets hallbarhetsarbete har under aret ocksa rankats som nr.1 i Norden och nr. 8 i varlden
(av organisationen Shareaction) samt nr. 1 i Norden och nr. 4 i Europa (Morningstar).

e Swedbank Robur tog fram en ny metod for att berdakna koldioxidutslapp i rantefonder, vilket
tidigare inte har funnits pa marknaden.

e Bolaget blev ocksa medlemmar i organisationen FAIRR samt var en av medgrundarna till
Nature Action 100, ett nytt internationellt investerarinitiativ.

Bolagets framtida utveckling

Swedbank Robur:s vision ar att vara varldsledare i hallbart vdardeskapande. Under 2024 och
framat kommer bolaget att fokusera pa att fortsatta vidareutveckla produkterbjudandet och
arbeta for att na sina delmal och mal inom klimatarbetet. Starkt fokus ligger dven framgent
pa att na ut till befintliga och nya kunder, fortsatta att starka relationerna med distributérer
och affarspartners samt skapa en positiv och langsiktigt hallbar avkastning till vara kunder.

Hallbarhetsrapportering

Bolaget uppréattar inte ndgon lagstadgad héllbarhetsrapport enligt ARL 6 kap 108.
Moderforetaget Swedbank AB med sate i Stockholm, org.nr 502017-7753, upprattar
hallbarhetsrapport for koncernen dar bolaget ingar. Koncernen hallbarhetsrapport finns
tillganglig pa Swedbanks hemsida www.swedbank.se. Fondernas hallbarhetsarbete redovisas
pa bolagets hemsida www.swedbankrobur.se och star att finna i respektive fonds
arsberattelse.
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Hantering av risker

De risker som féorekommer i bolagets verksamhet bestar framfér allt av operativ risk.
Operativ risk definieras som risken for forlust som uppstar i verksamheten till f6ljd av icke-
andamalsenliga eller otillrackliga rutiner eller processer, manskliga fel, felaktiga system eller
externa handelser. Definitionen av operativ risk inkluderar flera andra risker vilka definieras |

Roburs Policy on Enterprise Risk Management.

Vidare dr bolaget utsatt for compliancerisk. Med detta menas risken t6r att bolaget inte
fullgodr sina forpliktelser enligt de regler som galler for den tillstandspliktiga verksamheten.

Bolaget utsatts indirekt for marknadsrisk da bolagets intakter ar beroende pa fondernas
vardeutveckling.

Bolagets kunder &r via sina fondinnehav, exponerade for féljande finansiella risker:

e Marknadsrisk: risken for att vardet pa ett vardepapper forandras genom en forandring av
aktiekurser, valutakurser eller nominella eller reala rantenivaer.

e Kreditrisk: risken for att en utgivare av ett vardepapper kommer pa obestand eller far
forsamrad kreditvardighet.

e Motpartsrisk: risken for att motparten i en vardepapperstransaktion inte kan fullfélja sina
ataganden.

e [jkviditetsrisk: risken for att en fond inte kan l6sa in andelar enligt villkoren |
fondbestammelserna for att fonden inte omsatta innehaven till en rimlig tid eller rimligt pris.

e Hallbarhetsrisk: risken for att en miljorelaterad, social eller affarsetisk handelse eller
omstandighet som, om den skulle intraffa, skulle ha en betydande negativ inverkan pa

Investeringens varde.

Risk Management
Risk management syftar till att hantera samtliga i verksamheten forekommande risker pa ett

for bolaget optimalt satt. Arbetet med risk management baseras pa instruktioner och policys
som ar gemensamma for Swedbankkoncernen, samt pa specifika regelverk 16r Swedbank
Robur. Foljande befattningar inom bolaget ansvarar inom respektive ansvarsomrade for en
fran verksamheten oberoende uppféljning av regelverk och kontroll av Swedbank Robur:s
verksamhet.

Compliance
Head of Compliance ansvarar for att kontrollera och utvdrdera att det finns system och

interna kontroller for att mata och hantera compliancerisk samt ger rad och stod i fragor
rorande efterlevnad av externa och interna regler inom funktionens ansvarsomrade. Head of

Compliance rapporterar direkt till styrelse och VD.

Risk Control

Head of Risk Control ansvarar for att kontrollera bolagets riskhantering avseende
investerarrisker, och for bolagets riskhantering avseende operativa risker samt for
krishantering och kontinuitetsplanering. Investerarrisker omfattar marknadsrisk,
likviditetsrisk, kredit- och motpartsrisk samt kontroll av att placeringsbegransningar i interna
och externa regelverk efterlevs. Operativa risker bedoms bl.a. med hjdlp av regelbundna
sjalvutvarderingar och analyser av bolagssignifikanta férandringar. Head of Risk Control

rapporterar direkt till styrelse och VD.
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Internrevision

Internrevisionens arbete sker pa uppdrag av bolagets styrelse. Avdelningen ar oberoende i
forhallande till den granskade verksamheten. Avdelningen granskar och utvarderar
organisationens system och rutiner for riskhantering, styrning och kontroll i syfte att bidra
med forbattringar i verksamheten. Internrevisionsfunktionen inom bolaget ar outsourcad till
Swedbank AB.

Vara medarbetare

Ledarskap och sjdlvledarskap

Ledarrollen i Swedbank utgar fran att guida sitt team och sina medarbetare i arbetet med att
forverkliga Swedbank och Swedbank Robur’s strategiska riktning. Som ledare ar det viktigt
att kunna anpassa sig till forandringar, mojligheter och utmaningar utifran kundernas krav,
nya arbetssatt och hur affaren utvecklas och drivs framat. Det dr ocksa viktigt att vara en
forebild for Swedbank och Swedbank Robur’s kultur och varderingar, liksom att bygga
fortroende, inspirera och visa mod.

Medarbetare erbjuds forutsattningar att utvecklas och inspireras i takt med férandringar i
omvarlden och uppmuntras att ta ansvar fér och driva egen utveckling och karriar. En viktig
del i att utvecklas ar sjdlvledarskap. Sjdlvledarskap ar att ta dgarskap och ansvar for egen
utveckling. Det innebar att vara en lagspelare som proaktivt arbetar med att leverera
resultat, valkomnar férandring och stravar efter att forbattra. Detta framjar nytdnkande och
en larandekultur som utvecklar Swedbank Robur.

Hallbara medarbetare

Swedbanks Robur Fonder AB’s medarbetare ar grunden for var kultur och framgang. Darfor
ar begreppet Hallbara medarbetare viktigt. | Swedbank Robur innebdr det att medarbetare
trivs med sitt arbete och arbetsklimatet samt har en passande balans mellan arbete och
privatliv. Swedbank Robur erbjuder en arbetsplats dar det finns utrymme fér variation och
flexibilitet under arbetsdagen och dar inkludering, utveckling och samarbete ar naturliga
delar av verksamheten. For att framja hallbara medarbetare arbetar Swedbank pa ett
systemiskt satt 6ver hela koncernen for att identifiera och hantera alla typer av
arbetsmiljofragor som kan uppsta samt for att bygga pa vara styrkor.

Swedbank Robur satter extra fokus pa férebyggande atgarder i relation till sjukfranvaro,
personalomsattning, konflikter och samarbetssvarigheter samt balans mellan arbete och
privatliv. Swedbank Robur anser att hallbara medarbetare ar avgérande bade for
medarbetarnas engagemang och fér en god kundupplevelse.

Utveckling och implementering av Swedbank at Work-konceptet fortsatter pa Swedbanks
samtliga hemmamarknader och omfattar bade var fysiska och digitala arbetsmiljo samt
design av arbetsytor och kontor. Konceptet erbjuder hdlsosamma och funktionella
arbetsplatser for att mojliggora effektiva arbetsdagar samt underlatta och uppmuntra till
rorelse och variation under arbetsdagen. Genom Swedbank at Work skapas 6ppna, flexibla

och inspirerande arbetsplatser som gor det mdjligt fér medarbetare att arbeta
tvarfunktionella team, att dela kunskap och erfarenhet samt att utvecklas bade individuelit

och gemensamt.
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Mangfald och inkludering
Swedbank Robur stravar efter att ha en inkluderande arbetsplats som praglas av mangfald
for att spegla de marknader dar Swedbank Robur ar verksamma och dar manniskors

olikheter ses som en styrka och en majlighet.

Jamstdlldhet, mangfald och inkludering i Swedbank Roburs verksamhet.

For att sdkerstdlla en kultur dar alla kdnner sig respekterade och kan prestera sitt basta, ar
det viktigt att mangfald och inkludering integreras i alla delar av verksamheten.

Policyn for jamstalldhet, mangfald och inkludering tillampas 16r styrelsen

och styrelsens arbete och syftar till att bidra till sund bolagsstyrning.

For att uppna jamn fordelning mellan konen finns faststallda nyckeltal t6r
Swedbank Robur. Nyckeltalen mater loneklyftor och kénsbalans mellan chefer pa olika
nivaer, med fokus pa eftertradare till hogsta chefsskiktet. Malet ar en jamn kénsférdelning

om 40/60 gallande hogsta chefsskiftet samt seniora roller.

Arbetet med jamstélldhet i rekrytering, successionsplanering och prestationsutveckling

har fortsatt under aret. | ledarnas rekryteringsprocess ingar en analys kring mangfald och i
det arliga prestationsutvarderingsformularet finns en kontrollfraga rérande sa kallade
omedvetna fordomar. Swedbank Robur lagger stor vikt vid lika l6n for kvinnor och man med
samma eller liknande arbete och arbetar kontinuerligt f6r att uppna detta.

Swedbank Robur som en inkluderande arbetsplats

Resultatet fran medarbetarundersékningarna, som utfors flera ganger per ar,

bekraftar att medarbetarna upplever Swedbank Robur som en inkluderande arbetsplats.
Arbetet med att forebygga diskriminering och trakasserier prioriteras och det rader
nolltolerans mot alla former av diskriminering och trakasserier. Kommunikation

och workshops for chefer har genomfoérts under aret i férebyggande och utbildande

syfte.

Visselblasning och en process for hantering av rapporterade fall av
diskriminering och trakasserier dr etablerat och genomférs av utbildade utredare

i Swedbank.

Flexibilitet ar en viktig faktor i jamstalldhets- och mangfaldsarbetet och ar
sedan tidigare en naturlig del av bankens arbetssdtt. Medarbetare som atervander
fran foraldraledighet erbjuds flexibelt upplagg och kan arbeta deltid.

Interna foreningar och ndtverk
Swedbanks natverk och foreningar syftar till att ge Swedbank Roburs medarbetare majlighet
till ndtverkande och utbyte av erfarenheter, som i sin tur kan inspirera till utveckling,

innovation och kunskapshoéjning.

For att 6ka andelen kvinnor pa omraden dar de ar tydligt underrepresenterade
bildades i slutet av 2021 Swedbank Women in Tech. Natverket ska inspirera kvinnor
att overvidga en framtid inom teknikomradet, men ar aven till f6r kvinnor redan
verksamma inom omradet och natverket dr 6ppet tor alla oavsett kon.
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Swedbank deltog under aret i Stockholm Pride, Riga Pride och Baltic Pride i Tallinn.

Juni manad dgnades at HBTQ+ for att 6ka medvetenheten i hela koncernen.

HBTQ+ natverket GLaS firade 3-arsjubileum i april och fortsatter att driva

inkluderingen av HBTQ+ amnen i Swedbank genom evenemang, webbseminarier,

firande under Pride och resten av aret. Sedan 2022 ges mojligheten att sjdlvidentifiera

kon i anonyma medarbetarundersdkningar med ett tredje alternativ och skyltar i Swedbanks

lokaler ar kénsneutrala.

Ersattningar till anstallda

Ersattningar till anstallda i form av fast och rorlig ersdttning, betald semester, betald
sjukfranvaro m.m. samt pensioner redovisas i takt med intjanandet. Betrdaffande pensioner
och andra ersattningar efter avslutad anstéllning har foretaget bade avgiftsbestdmda och
formansbestamda pensionsplaner. Bada typerna klassificeras dock som avgiftsbestamda.

Avgiftsbestimda planer

For avgiftsbestamda planer betalar foretaget faststallda avgifter till en separat oberoende
juridisk enhet och har ingen forpliktelse att betala ytterligare avgifter. Foretagets resultat
belastas for kostnader i takt med att férmanerna intjdanas vilket normalt sammanfaller med
tidpunkten for nar premier erlaggs.

Férmansbestimda pensionsplaner

For formansbestamda pensionsforpliktelser har foretaget en forpliktelse att [lamna
overenskomna ersattningar till nuvarande och tidigare anstallda. Foretaget bar i allt
vasentligt risken att ersattningarna kommer att kosta mer an forvantat (aktuariell risk), dels
risken att avkastningen pa tillgangarna avviker fran forvantningarna (investeringsrisk).
Investeringsrisk foreligger aven om tillgangarna ar éverforda till ett annat foretag. Foretagets
formansbestamda pensionsplaner redovisas i enlighet med de forenklingsregler som finns i
K3 kap. 28 punkt 18 och innebar att dessa planer redovisas som avgiftsbestamda i och med
att pensionspremier betalas.

Ersattningspolicy

Fondbolagets styrelse har antagit en ersattningspolicy som ar férenlig med och framjar en
sund och effektiv riskhantering. Fondbolagets ersattningspolicy ar vidare utformad for att
motverka ett risktagande som ar oférenligt med de av fondbolaget férvaltade fondernas
riskprofiler. Ersattningspolicyn ska motverka ett 6verdrivet risktagande och stimulera
anstallda att vid varje given tidpunkt leverera langsiktig hallbar avkastning.

Ersattningssystemet bestar av tva rorliga ersattningsprogram, utdver fast ersattning, i form
av manadslon i kontanter. Det rorliga ersattningsprogrammet "Eken" ar
koncernévergripande och det Individuella prestations- och fondandelsbaserade
ersattningsprogrammet "IPAM" inférdes under 2017 specifikt fér Robur da regelverket for
fondbolag skiljer sig fran regelverket som tillampas i koncernen i dvrigt. Rorlig ersattning kan
utga med max 12 fasta manadsloner.

Eken ar ett generellt aktiebaserat ersattningsprogram och omfattar i princip samtliga
anstallda inom Swedbankkoncernen, dock inte alla anstdlida inom fondbolaget, och bestar

normalt av uppskjuten ersattning i form av aktier i Swedbank AB (publ). Ar man berittigad
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till IPAM sa har man inte ratt till Eken. IPAM omfattar 67 anstallda i fondbolaget. IPAM
bestar dels av kontanter och dels av fondandelar. 60 % av den rdrliga ersattningen utbetalas
direkt efter prestationsaret, varav 50 % betalas i fondandelar och 50 % i kontanter. 40 % av
ersattningen skjuts upp enligt nedan, varav 50 % betalas i fondandelar och 50 % i kontanter.
Fondandelar (inklusive uppskjutna fondandelar) ar inlasta som prestationsratter ett ar efter
tilldelning innan de kan saljas.

Uppskjutandeperioden ska spegla den rekommenderade innehavsperioden som framgar av

fondens faktablad, dock minst 3 ar.

e Forfonder med 3 ars innehavsrekommendation ska uppskjutandedelen utbetalas efter 3 ar,
Ingen pro-rata.

e Forfonder med 5 ars innehavsrekommendation samt for alternativa investeringsfonder ska
uppskjutandedelen utbetalas under 5 ar genom en pro-rata fordelning (jamnt fordelad over
den tid som ersattningen skjuts upp) dar den forsta utbetalningen av kontanter och
overlatelsen av fondandelar far goras forst ett ar efter det att den rorliga ersattningen
beslutades.

For alternativa investeringsfonder galler denna regel under forutsattning att 5 ars
uppskjutande inte strider mot beddémd ungefarlig genomsnittlig innehavsperiod for
innehaven i relevant fond enligt fonddokumentationen (ex. IB och investeringsavtal).

Rorlig ersattning ska endast betalas ut eller dverga till den anstallde till den del det ar
forsvarbart med héansyn till Roburs finansiella situation och motiverat med hansyn till
fondens, affarsenhetens och den anstalldes resultat. Den uppskjutna delen av ersattningen
kan falla bort helt av samma skal.

Ersattningsprogrammet ar utformat for att i stérsta mdéjliga man undvika att
intressekonflikter uppstar. Varje portféljférvaltare f6ljs upp och bedéms utifran samtliga
forvaltningsuppdrag. Det rorliga ersattningssystemet t6ljs upp och 6vervakas kontinuerligt.
Den rorliga ersattningen syftar till att stimulera sunda beteenden och 6nskade resultat, och
till att skapa en sund balans mellan beloning och riskexponering i fonden.

| utformningen av anstalldas mal tas hansyn till riskprofilen i de fonder som den anstallde
forvaltar, jamforelseindex samt placeringshorisont. Malen ar matbara, tydliga och
transparenta. | malen ingar dven hur medarbetaren lever bolagets varderingar (6ppen, enkel
och omtanksam).

Den rorliga ersdttningen baseras pa den anstdlldes prestation, vilken utvarderas efter de
prestationskriterier som faststélls i borjan av varje kalenderar. Utvdarderingen vilar pa en
kombination av kvantitativa och kvalitativa resultat. Rorlig ersattning utgar endast om
kvantitativa mal avseende avkastning eller kvalitativa mal avseende fondens langsiktiga
hallbara strategiska forflyttning over tid ar uppfyllda. En hallbar strategisk forflyttning ar
enligt Robur en forutsattning for att na en langsiktig finansiell hallbar avkastning. Det
innebar att maximal avkastning inte kan genereras om-inte bade avkastningsmalen och
hallbarhetsmalen har tagits i beaktning. Genomférandet av ersattningspolicyn har under
aret varit foremal foér oberoende granskning av Internal Audit utan nagra vasentliga
avvikelser. Information om ersattningar enligt Finansinspektionens féreskrifter om
vardepappersfonder och féreskrifter om férvaltare av alternativa investeringsfonder finns

publicerad pa fondbolagets webbplats.
8
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Resultatutveckling

Swedbank Robur:s resultat paverkas vasentligt av fordandringar i det forvaltade kapitalet.
Utvecklingen pa varldens borser har darfor varit en bidragande orsak till att férvaltat
fondkapital 6kat med 17 % jamfort med 2022. Det totala forvaltade kapitalet uppgick till

1 987 (1 701) miljarder kronor vid arets slut. Nettoomsattningen for perioden 6kade med 7
% och uppgick till 3 290 Mkr (3 086). Bolagets totala kostnader 6kade 13% under aret och

uppegick till 927 (819) miljoner kronor.

Swedbank Robur uppvisar fér 2023 ett resultat efter finansiella poster pa 2 438 mkr (2 267).
Bolaget beddms att dven fortsattningsvis uppvisa god lonsamhet. Swedbank Robur:s
ekonomiska utveckling i ssammandrag framgar nedan:

2023 2022 2021 2020 2019

MKr Mkr Mkr Mkr Mkr

Intakter inkl. finansnetto 3 365 3 086 3 508 2777 2 517
Kostnader inkl. avskrivningar 927 819 782 739 709
Resultat efter finansiella poster 2438 2 267 2 726 2 038 1 809
Balansomslutning 4 055 3 690 4314 3 290 2 939
Soliditet 9% 10% 8% 10% 10%

Kapital under forvaltning

Nyckeltalsdefinitioner

Soliditet

Eget kapital i procent av balansomslutning.

Kapital under forvaltning

Kapital under férvaltning definieras fran och med 2023 som férvaltat kapital inom Swedbank
Robur inklusive systerbolag exklusive forvaltning som sker i Litauen, jamforelsearen har

justerats i enlighet med detta.

Forslag pa vinstdisposition

Till arsstammans forfogande star foljande vinstmedel:

Balanserade vinstmedel 360 212 061
Arets resultat 7 909 061
Summa att disponera 368 121 121
Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras sa att

- i ny rakning overfors 368 121 121
Summa 368 121 121

Bolagets resultat och stdllning framgar av efterféljande resultat- och balansrakningar,

kassaflddesanalys samt noter.

1986555 1701404 1942564 1661606 1514665
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Resultatrakning

1 januari - 31 december

Not

2023

Kr

Nettoomsattning
Summa intakter
Rorelsens kostnader:
Ovriga externa kostnader

Personalkostnader
Av- och nedskrivningar av anldggningstillgangar

Summa kostnader
Rorelseresultat
Resultat fran finansiella investeringar:

Ranteintakter och liknande resultatposter
Rantekostnader och liknande resultatposter

Summa resultat fran finansiella investeringar
Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner
Lamnade koncernbidrag

Resultat fore skatt
Skatt pa arets resultat

Arets resultat

10

o, 7

3 289 507 088

3 289 507 088

-445 170 860

-475 373 384
-6 044 443

yslyhe

3 085 638 345

3 085 638 345

-392 810177

-419 728 326
-6 805 452

-926 588 687

2 362 918 401

87 876 049
-12 770 411

-819 343 955

2 266 294 390

22 032 190
-21 288 307

75 105 638

2 438 024 039

-2 420 000 000

18 024 039

-10 114 978

7 909 061

743 883

2267 038 273

-2 260 000 000

7 038 273

-2 227 971

4 810 302
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Balansrakning

2023 2022
Kr

TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar

Immateriella anldggningstillgangar

Kundbas 6 11527 612 15 479 932
Materiella anlaggningstillgangar
Inventarier 7 0 1482 992
Finansiella anlaggningstillgangar
Uppskjuten skattefordran 11 4 915 761 8 876 655
Ovriga finansiella anldggningstillgdngar 12 18 930 647 17 788 599
Omsattningstillgangar 23 846 408 43 628 178
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 5715 065 8 781 400
Fordringar pa koncernforetag 13 14 536 718 11 832 544
Aktuell skattefordran 23 951 499 22439 114
Ovriga fordringar 22 543 389 3 547 645
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 14 260763 519 235 309 017
327 510 191 281 909 718
Kortfristiga placeringar 50 085 333 45 808 134

Kassa & bank

Summa tillgangar

11

3642512 837

4 055 482 381

3318748 463

3 690 094 493



Swedbank Robur Fonder AB

W I TR g
Swedbank e
Org. nr: 556198-0128 SWE =1} Sy o

8

rm R

wally

'-ﬂl'ih
| bt
]

e
-
£

)
gt

el

=i
o |

i

Summa eget kapital och skulder

12

Robur
Balansrakning
Per den 31 december Not 2023 2022
Kr
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital 15 1250 000 1 250 000
Reservfond 250 000 250 000
1 500 000 1 500 000
Fritt eget kapital
Balanserade vinstmedel 360 212 061 355630426
Arets resultat 7 909 061 4 810 302
16 368 121 121 360 440 728
Summa eget kapital 369 621 121 361 940 728
Avsattningar
Ovriga avsattn fér pension & likn forpliktelser 17 23523 222 22 104 113
23523222 22 104 113
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 14 525 214 4 639 137
Skulder till koncernforetag 18 2 860386736 2 641 579 565
Ovriga skulder 19 24 951 011 28 919 934
Upplupna kosthader och forutbetalda intakter 20 762 475 077 630911 017

3 662 338 038

4 055 482 381

3 306 049 653

3 690 094 494
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Rapport over forandring av Eget Kapital

2023 _Aktiekapital Reservfond _ vinstmedel Arets resultat
Vid arets ingang 1 250 000 250 000 355 630 426 4 810 302
Disposition av féregaende ars resultat 4 810 302 -4 810 302
Aktierelaterad ersattning till anstallda -477 272

Skatt avseende aktierelaterad ersattning

till anstallda 248 605

Arets resultat 7 909 061
Vid arets utgang 1250 000 250 000 360 212 061 7 909 061

Vid arets ingang 1250 000 250 000 338 531 255 18 192 010
Disposition av féregaende ars resultat 18 192 10 -18 192 010
Aktierelaterad ersattning till anstallda -1 217 439

Skatt avseende aktierelaterad ersattning

till anstallda 124 600

Arets resultat 4 810 302
Vid arets utgang 1 250 000 250 000 355 630 426 4 810 302

Balanserade

Balanserade

Kostnaden for respektive ars aktierelaterade ersattning redovisas mot eget kapital.

Da utbetalning sker till berdattigade mottagare minskas eget kapital med verkligt varde.

13
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Kassaflodesanalys

1Januari - %1Hdecember

Kr

Den l6pande verksamheten
Rorelseresultat
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet i

den lopande verksamheten exkl. koncernbidrag
- Avskrivningar och nedskrivningar

- Aktierelaterad ersattn till anstallda inkl skatt

- Just redovisning av fin anlaggn tillgangar

- Just redovisning av Avsattning

- Ej kassapaverkande forandr i koncernfordr.

- Ej kassapaverkande férandr i koncernskulder

EFrhallen ranta
Erlagd ranta
Betald inkomstskatt

Kassaflode fran den lopande verksamheten fore
forandringar i rorelsekapital

Kassaflode fran forandringar i rorelsekapital
Minskning(+)/0kning(-) av kundfordringar
Minskning(+)/0kning(-) av 6vriga kortfrist fordringar
Minskning(-)/6kning(+) leverantorsskulder
Minskning(-)/6kning(+) av dvriga kortfristiga skulder

Kassaflode fran den lopande verksamheten

Investeringsverksamheten

Anskaffade immateriella tillgangar
Anskaffade kortfristiga placeringar
Kassaflode fran investeringsverksamheten

Finansieringsverksamheten

Utbetalda koncernbidrag
Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Arets kassaflode

Likvida medel vid arets borjan
Likvida medel vid arets slut

14

2023

2 362 918 401

6 044 443
-228 667
-1 142 048
1419 109
-2 704 174
58 807 171

8/ 876 049
-12 770 411
-10 114 978

2 490 104 895

3 066 335
-42 001 739
9 886 077
127 595 1357

2 588 650 705

-609 131
-4 277 200
-4 886 331

-2 260 000 000
-2 260 000 000

323 764 374

3318 748 463
3642512 837
323764 374

2022

2 266 294 390

o 805 452
-1 092 839
4287 669
-5 296 793
575 254
-55 064 048

22032 190
-21 288 307
-2 227 971

2 215 024 997

-3 436 664
85 555 280
<13 585 935
-113 848 138

2 169 699 541

0
-11428 734
-11 428 734

-2 700 000 000
-2 700 000 000

-541 729 194

3860477 657
3318 748 463
-541 729 194
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Noter

Not 1 Allman information

Swedbank Robur Fonder AB med organisationsnummer 556198—-0128 ar ett aktiebolag
registrerat i Sverige med sate i Stockholm. Adressen till huvudkontoret ar Landsvagen 40,
172 63 Sundbybersg.

Moderforetaget i den storsta koncernen som Swedbank Robur dr dotterféretag till ar
Swedbank AB, org.nr. 502017-7753, med sate i Stockholm. Moderféretaget i den minsta
koncernen som Swedbank Robur Fonder AB ar dotterforetag till ar S wedbank Robur AB,
org.nr. 556110-3895, med sate i Stockholm.

Not 2 Redovisnings- och varderingsprinciper

Foretaget tillimpar Arsredovisningslagen (1995:1554) och Bokféringsnamndens allménna
rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning ("K3").

Intakter och kostnader

Bolagets intdkter, som intaktsfors vid intjdnande, bestar i huvudsak av de
forvaltningsavgifter som belastar fonderna for deras forvaltning. Dessa avgifter baseras pa
den forvaltade volymen i fonden. Kostnader bestar i huvudsak av provisionsersattning for
distribution av fonderna. Bolaget bedriver aven diskretionar portféljforvaltning. For dessa
uppdrag erhalls bade fasta, volym- och resultatbaserade arvoden enligt avtal.
Forvaltningsintakterna och provisionerna redovisas |6pande varefter de uppstar.

Rorlig ersattning

Bolaget har tva ersattningsprogram. “"Eken” ar ett generellt aktierelaterat program som
omfattar i princip samtliga anstallda inom Swedbank koncernen (publ). “IPAM” ar ett
individuellt program for anstallda inom kapitalforvaltning {IPAM).

Den tilldelade ersdttningen kostnadsférs under respektive programs l6ptid. Overlatelse av
aktier, kontanter och andelar forutsatter fortsatt anstallning antingen vid
overlatelsetidpunkten (Eken) eller under en faststalld del av uppskjutandeperioden (IPAM).
Loptiden for respektive program bestar av i) det initiala prestationsaret foljt av ii) tilldelning
och en uppskjutandeperiod innan iii) slutgiltig 6verlatelse av aktier till deltagarna aret efter
utgangen av uppskjutandeperioden efter offentliggérandet av bokslutskommunikén. Under
det initiala prestationsaret uttrycks och mats ersattningen i form av ett monetart varde,
prestationsbelopp. Darefter uttrycks ersattningen i antal prestationsratter fram till
dverlatelsestidpunkten.

Ratter fOr respektive program varderas baserat pa bedomd kurs for aktier i Swedbank samt
officiella Nav-kurser for fondandelar per varderingstidpunkten. Med varderingstidpunkt
avses det datum nar foretaget och motparten ar 6verens om villkoren och bestammelserna i
respektive program. Redovisad kostnad for respektive program kan férandras under
perioden fram till 6verlatelsestidpunkten till f6ljd av att prestationsbeloppet fordndras eller
till foljd av att prestationsratter forverkas. Den redovisade kostnaden, exklusive sociala
avgifter, férandras inte till foljd av att marknadsvardet férandras.
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Sociala avgifter berdaknas och redovisas I6pande baserat pa marknadsvardet och faststalls
slutligen vid overlatelsetidpunkten.

Utdelning och ranteintakter

Utdelningar fran dotterbolag samt ranteintakter redovisas nar dgarens ratt att erhalla
betalning har faststalits.

Utlandsk valuta

Foretagets redovisningsvaluta ar svenska kronor (SEK).

Omrdkning av poster i utldndsk valuta

Vid varje balansdag raknas monetdra poster i utlandsk valuta om till balansdagens kurs. Icke-
monetdra poster som varderas till historiskt anskaffningsvarde i en utlandsk valuta, raknas
inte om. Valutakursdifferenser redovisas i rorelseresultatet eller som finansiell post utifran
den underliggande affarshandelsen, i den period de uppstar.

Koncernbidrag

Erhallna och lamnade koncernbidrag redovisas som bokslutsdisposition i resultatrakningen.

Redovisning av filial

Sedan den 1 maj 2016 bedriver bolaget verksamhet genom en filial i Vilnius, Litauen.
Verksamheten bestar av fondadministration. Filialens redovisningsvaluta ar Euro. Vid
konsolidering av filialens redovisning i Swedbank Robur redovisas uppkomna
valutakursdifferenser i resultatrakningen.

Inkomstskatter

Aktuell skatt

Aktuell skatt berdknas pa det skattepliktiga resultatet for perioden. Skattepliktigt resultat
skiljer sig fran det redovisade resultatet i resultatrakningen da det har justerats for €]
skattepliktiga intakter och ej avdragsgilla kostnader samt for intakter och kostnader som ar
skattepliktiga eller avdragsgilla i andra perioder. Aktuell skatteskuld beraknas enligt de
skattesatser som galler per balansdagen.

Uppskjuten skatt

Uppskjuten skatt redovisas pa temporara skillnader mellan det redovisade vardet pa
tillgangar och skulder i de finansiella rapporterna och det skattemadssiga vdardet som anvands
vid berdkning av skattepliktigt resultat. Uppskjuten skatt redovisas enligt den s.k.
balansrakningsmetoden. Uppskjutna skatteskulder redovisas tor i princip alla skattepliktiga
temporadra skillnader, och uppskjutna skattefordringar redovisas i princip f6r alla avdragsgilla
temporadra skillnader i den omfattning det ar sannolikt att beloppen kan utnyttjas mot
framtida skattepliktiga overskott. Obeskattade reserver redovisas inklusive uppskjuten
skatteskuld.
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Det redovisade vardet pa uppskjutna skattefordringar omproévas varje balansdag och
reduceras till den del det inte langre dr sannolikt att tillrackliga skattepliktiga resultat
kommer att finnas tillgdngliga for att utnyttjas, helt eller delvis, mot den uppskjutna
skattefordran.

Varderingen av uppskjuten skatt baseras pa hur foretaget, per balansdagen, férvantar sig att
atervinna det redovisade vardet for motsvarande tillgang eller reglera det redovisade vardet
for motsvarande skuld. Uppskjuten skatt berdaknas baserat pa de skattesatser och
skatteregler som har beslutats fére balansdagen.

Aktuell och uppskjuten skatt for perioden

Aktuell och uppskjuten skatt redovisas som en kostnad eller intdkt i resultatrakningen, utom
nar skatten ar hanforlig till transaktioner som redovisats direkt mot eget kapital. | sadana fall
redovisas aven skatten direkt mot eget kapital.

Immateriella anlaggningstillgangar

Immateriella tillgangar som forvarvats separat redovisas till anskaffningsviarde med avdrag
for ackumulerade avskrivningar och eventuella ackumulerade nedskrivningar. Avskrivning
sker linjart 6ver tillgangens uppskattade nyttjandeperiod, vilken uppskattas till 5 ar.
Bedomda nyttjandeperioder och avskrivningsmetoder omprévas om det finns en indikation
pa att dessa har fordndrats jamfort med uppskattningen vid foregaende balansdag. Effekten
av eventuella @ndringar i uppskattningar och bedémningar redovisas framatriktat.
Avskrivning pabdrjas nar tillgangen kan anvandas.

En immateriell anldggningstillgang tas bort fran balansrakningen vid utrangering eller
avyttring eller nadr inte nagra framtida ekonomiska fordelar vantas fran anvandning eller
utrangering/avyttring av tillgangen. Den vinst eller forlust som uppkommer nér en
immateriell anlaggningstillgang tas bort fran balansrdakningen ar skillnaden mellan vad som
eventuellt erhalls, efter avdrag for direkta forsdljningskostnader, och tillgangens redovisade
varde. Detta redovisas i resultatrakningen som en évrig rérelseintakt eller évrig
rorelsekostnad.

For narvarande finns inga internt upparbetade immateriella anlaggningstillgangar.

Materiella anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde efter avdrag for
ackumulerade avskrivningar och eventuella nedskrivningar.

Anskaffningsvardet bestar av inkdpspriset, utgifter som ar direkt hanforliga till forvarvet for
att bringa den pa plats och i skick att anvandas. Tillkommande utgifter inkluderas endast i
tillgangen eller redovisas som en separat tillgang, nar det ar sannolikt att framtida
ekonomiska fordelar som ar forknippade med posten kommer att tillfalla féretaget och att
anskaffningsvardet for densamma kan matas pa ett tillforlitligt satt. Alla 6vriga kostnader for
reparationer och underhall samt tillkommande utgifter redovisas i resultatrakningen i den
period da de uppkommer.
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Avskrivningar pa materiella anlaggningstillgangar kostnadsférs sa att tillgangens
anskaffningsvarde, eventuellt minskat med beraknat restvarde vid nyttjandeperiodens slut,
skrivs av linjart over dess bedémda nyttjandeperiod. Avskrivning paboérjas ndar den materiella
anlaggningstillgangen kan tas i bruk. Materiella anlaggningstillgangars nyttjandeperioder
uppskattas till:

Maskiner och andra tekniska anlaggningar:
Hardvara och mjukvara 3 ar
Inventarier 5ar

Borttagande fran balansrakningen

Det redovisade vdrdet for en materiell anlaggningstillgang tas bort fran balansrakningen vid
utrangering eller avyttring, eller ndr inte nagra framtida ekonomiska férdelar vantas fran
anvandning eller utrangering/avyttring av tillgangen. Den vinst eller forlust som uppkommer
nar en materiell anlaggningstillgang tas bort fran balansrakningen ar skillnaden mellan vad
som eventuellt erhalls, efter avdrag for direkta forsaijningskostnader, och tillgangens
redovisade varde. Den realisationsvinst eller realisationstorlust som uppkommer nar en
materiell anldaggningstillgang tas bort fran balansrakningen redovisas i resultatrakningen som
en Ovrig rorelseintakt eller 6vrig rorelsekostnad.

Nedskrivnhingar av materiella anlaggningstillgangar och immateriella tillgangar

Vid varje balansdag analyserar foretaget de redovisade vardena f6r materiella
anlaggningstillgangar och immateriella tillgangar f6r att faststadlla om det finns nagon
indikation pa att dessa tillgangar har minskat i varde. Om sa ar fallet, berdaknas tillgangens
atervinningsvarde for att kunna faststalla vardet av en eventuell nedskrivning. Dar det inte ar
mojligt att berdakna atervinningsvardet for en enskild tillgang, beraknas atervinningsvardet
for den kassagenererande enhet till vilken tillgangen hor.

Atervinningsvardet dr det hégsta av verkligt virde med avdrag for férsaljningskostnader och
nyttjandevardet. Verkligt varde med avdrag for forsaljningskostnader ar det pris som
foretaget berdknar kunna erhalla vid en forsaljning mellan kunniga, av varandra oberoende
parter, och som har ett intresse av att transaktionen genomférs, med avdrag foér sadana
kostnader som ar direkt hanforliga till forsaljningen. Vid berakning av nyttjandevarde
diskonteras uppskattat framtida kassaflode till nuvarde med en diskonteringsranta fore skatt
som aterspeglar aktuell marknadsbeddmning av pengars tidsvarde och de risker som
forknippas med tillgangen. For att berdkna de framtida kassaflodena har toretaget anvant
budget och prognoser for de kommande fem aren.

Om atervinningsvardet for en tillgang (eller kassagenererande enhet) faststalls till ett lagre
varde an det redovisade vardet, skrivs det redovisade vardet pa tillgangen (eller den
kassagenererande enheten) ned till atervinningsvardet. En nedskrivning skall omedelbart
kostnadsforas i resultatrakningen.

Vid varje balansdag gor foretaget en bedémning om den tidigare nedskrivningen inte langre
ar motiverad. Om sa dar fallet aterfors nedskrivningen delvis eller helt. Da en nedskrivning
aterfors, okar tillgangens (den kassagenererande enhetens) redovisade varde. Det
redovisade vdrdet efter aterforing av nedskrivning far inte 6éverskrida det redovisade varde
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som skulle faststallts om ingen nedskrivning gjorts av tillgangen (den kassagenererande
enheten) under tidigare ar. En aterfoéring av en nedskrivning redovisas direkt i
resultatrakningen.

Finansiella instrument

Finansiella instrument redovisas i enlighet med reglerna i K3 kapitel 12, vilket innebar att
vardering sker utifran verkligt varde. Finansiella instrument som redovisas i balansrakningen
inkluderar vardepapper, kundfordringar och 6vriga fordringar, kortfristiga placeringar och
leverant6rsskulder. Instrumenten redovisas i balansrakningen nar bolaget blir part i
instrumentets avtalsmassiga villkor.

Finansiella tillgangar tas bort fran balansrdakningen nar ratten att erhalla kassafloden fran
instrumentet har |6pt ut eller 6verférts och bolaget har 6verfért i stort sett alla risker och
formaner som ar forknippade med dganderatten. Finansiella skulder tas bort fran
balansrakningen nar forpliktelserna har reglerats eller pa annat satt upphort.

Kundfordringar och ovriga fordringar

Fordringar redovisas som omsattningstiligangar med undantag for poster med férfallodag
mer dn 12 manader efter balansdagen, vilka klassificeras som anlaggningstillgangar.
Fordringar tas upp till det belopp som férvantas bli inbetalt efter avdrag fér individuellt
bedomda osdkra fordringar. Fordringar som ar rantefria eller som |l6per med ranta som
avviker fran marknadsrantan och har en |6ptid 6verstigande 12 manader, redovisas till ett
diskonterat nuvdrde och tidsvardeforandringen redovisas som ranteintakt i
resultatrakningen.

Kortfristiga placeringar
Vardepapper som ar anskaffade med avsikt att innehas kortsiktigt redovisas inledningsvis till
anskaffningsvdrde och i efterféljande varderingar till marknadsvarde.

Leverantorsskulder
Kortfristiga leverantérsskulder redovisas till anskaffningsviérde.

Kvittning av finansiell fordran och finansiell skuld

En finansiell tiligang och en finansiell skuld kvittas och redovisas med ett nettobelopp i
balansrdakningen endast da legal kvittningsratt féreligger samt da en reglering med ett
nettobelopp avses ske eller da en samtida avyttring av tillgangen och reglering av skulden
avses ske.

Avsattningar

Avsattningar redovisas ndr foretaget har en befintlig eventualforpliktelse (legal eller
informell) som en f6ljd av en intrdaffad handelse, det ar sannolikt att ett utflode av resurser
kommer att kravas for att reglera forpliktelsen och en tillférlitlig uppskattning av beloppet
kan goras.

En avsattning omprovas varje balansdag och justeras sa att den aterspeglar den basta
uppskattningen av det belopp som kravs for att reglera befintliga eventualférpliktelser pa
balansdagen, med hansyn tagen till risker och osakerheter férknippade med forpliktelsen.
Nar en avsatthing berdaknas genom att uppskatta de utbetalningar som férvantas kravas for
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att reglera eventualforpliktelsen, motsvarar det redovisade vardet nuvardet av dessa
utbetalningar.

Dar en del av eller hela det belopp som krédvs for att reglera en avsattning forvantas bli ersatt
av en tredje part, ska gottgorelsen sarredovisas som en tillgang i balansrakningen nar det ar
sa gott som sdakert att den kommer att erhallas om foretaget reglerar eventualférpliktelsen
och beloppet kan berdknas tillforlitligt.

Aktieagartillskott

Aktiedgartillskott som bolagets dgare lamnar redovisas direkt i eget kapital i mottagande
bolag.

Eventualforpliktelser

En eventualférpliktelse ar en mojlig forpliktelse till f6ljd av intraffade handelser och vars
forekomst endast kommer att bekraftas av att en eller flera osdakra framtida handelser, som
inte helt ligger inom foretagets kontroll, intraffar eller uteblir, eller en befintlig forpliktelse
till foljd av intraffade handelser, men som inte redovisas som skuld eller avsattning eftersom
det inte ar sannolikt att ett utfléde av resurser kommer att krdavas for att reglera
forpliktelsen eller forpliktelsens storlek inte kan berdknas med tillracklig tillférlitlighet.

Eventualforpliktelser redovisas i not 6.

Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalysen visar foretagets forandringar av foretagets likvida medel under
rakenskapsaret. Kassaflodesanalysen har upprattats enligt den indirekta metoden. Det
redovisade kassaflodet omfattar endast transaktioner som medfort in- och utbetalningar.

Not 3 Nettoomsattning
- - . 2023 ]
Forvaltnhingsarvode m.m. 10 065 012 555 9180873 273
Rabatter pa forvaltningsarvode -1 767 413 478 -1 555 175 880
Utbetalda provisioner -5 008 091 989 -4 540 059 048
Summa 3 289 507 088 3 085 638 345
Not 4 Upplysning om revisorns arvode och kostnadsersattning
2023 2022
PricewaterhouseCoopers AB
- Revisionsuppdrag - granskning av bolaget 1652 500 1668 134
- Revisionsuppdrag - granskning av Swedbank Roburs fonder 2 905 000 3107 494
Summa 4 557 500 4775 628
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Robur

Med revisionsuppdrag avses revisorns ersattning for den lagstadgade revisionen. Arbete

innefattar granskningen av arsredovisningen och bokféringen, styrelsens och verkstallande

direktorens forvaltning samt arvode for revisionsradgivning som lamnats i samband med

revisionsuppdraget.

Revisionsverksamhet utdver revisionsuppdraget avser avgivande av olika utlatanden i
samband med t.ex. fondsammanslagningar. Ovriga tjdnster avser utredningar utférda av

revisionsforetaget.

Not 5 Personal

Medeltalantal anstallda

(berdknat som antalet arbetade timmar dividerat med en normalarbetstid pa 1585 timmar)

Medelantal anstdllda, Sverige
Varav man

Medelantal anstallda, Litauen
Varav man

Konsfordelning bland ledande befattningshavare vid rakenskapsarets utgang

Verkstdllande direktor

Varav man

Styrelseledamoter

Varav man

Ovriga ledande befattningshavare
Varav man

Personalkostnader

Léner och arvoden
Pensionskostnader
Socialforsdkringsavgifter
Andra personalkostnader
Summa

Loner, andra ersattningar och pensioner
VD

Styrelseledamoter

Ovriga anstillda

Summa

2]

2023
198
56%

73
43%

2023

1
0%
5
60%
11
36%

295 990 079

71 064 264
100 444 118
7874 923
475 373 384

2023

4 512 000
2 745 500
247 583 273
254 840 773

2022
197
57%

67
48%

0%
60%

11
36%

2022

258 521 448

65961 176
88 316 504
6 929 198
419 728 326

2022
4 353 360
2 581 500

230478 163
237 413 023
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_Rorlig erséttning, exkl. sociala kostnader - 2023
VD 0
Styrelseledamoter 0
Ovriga anstillda 41 149 305
Summa 41 149 305

_Pension o o o 2023
VD 1363 623
Styrelseledamoter 0
Ovriga anstillda 69 700 641
Summa 71 064 264

21 108 425
21 108 425

2022

1285177
0
64 675 999

65 961 176

Berakningar kan ej goras for arsvisa, individuella avsattningar inom Swedbanks kollektiva

program for rorlig ersattning.

Villkor for verkstallande direktoren

Liza Jonson ar verkstallande direktor och tilltradde den 13 februari 2017. Hennes ordinarie

pensionsalder dr 65 ar. Liza Jonson disponerar for pensionsandamal 30 % av den

pensionsmedfoérande 16nen upp till maximalt 80 inkomstbasbelopp. Vid uppsagning fran
bolagets sida utgar till Liza Jonson 16n under uppsagningstiden som ar sex manader.

Darutover utgar avgangsvederlag om 12 manader. Detta ar inte pensionsmedforande.
Avrakning sker fran ny anstallning eller verksamhet. Vid uppsagning fran Liza Jonsons sida ar

uppsdgningstiden sex manader och avgangsvederlag kan da ej pakallas.

Rorlig ersattning

_Rorligt ersattningsprogram 2015 - 2023, tkr

Program 2017

2023

Redovisad kostnhad avseende ersattningar i form av aktier i Swedbank AB
Redovisad kostnad for sociala avgifter avseende aktierelaterad del
Redovisad kostnad avseende ersattningar i form av andelar i fonder

Redovisad kostnad for sociala avgifter avseende fondrelaterad del

Redovisad kostnad avseende kontantbaserad del
Redovisad kostnad for |onebikostnader avseende kontantbaserad del

Program 2018
Redovisad kostnad avseende ersattningar i form av aktier i Swedbank AB

Redovisad kostnad for sociala avgifter avseende aktierelaterad del

Redovisad kostnad avseende ersattningar i form av andelar i fonder
Redovisad kostnad for sociala avgifter avseende fondrelaterad del

Redovisad kostnad avseende kontantbaserad del
Redovisad kostnhad foér Ionebikostnader avseende kontantbaserad del
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Program 2019

Redovisad kostnad avseende ersattningar i form av aktier i Swedbank AB 79 634
Redovisad kostnad for sociala avgifter avseende aktierelaterad del -29 172
Redovisad kostnad avseende ersattningar i form av andelar i fonder -99 -1 945
Redovisad kostnad for sociala avgifter avseende fondrelaterad del -31 -611
Redovisad kostnad avseende kontantbaserad del -52 685
Redovisad kostnad for Ionebikostnhader avseende kontantbaserad del -16 31
Program 2020

Redovisad kostnad avseende ersattningar i form av aktier i Swedbank AB 147 167
Redovisad kostnad for sociala avgifter avseende aktierelaterad del 38 44
Redovisad kostnad avseende ersdttningar i form av andelar i fonder 2 155 -971
Redovisad kostnad for sociala avgifter avseende fondrelaterad del 677 -355
Redovisad kostnad avseende kontantbaserad del 382 772
Redovisad kostnad for lonebikostnader avseende kontantbaserad del 120 242
Program 2021

Redovisad kostnad avseende ersattningar i form av aktier i Swedbank AB 534 300
Redovisad kostnhad for sociala avgifter avseende aktierelaterad del 129 61
Redovisad kostnad avseende ersattningar t form av andelar | fonder 3 838 3 857
Redovisad kostnad for sociala avgifter avseende fondrelaterad del 1052 1212
Redovisad kostnad avseende kontantbaserad del 1149 5 036
Redovisad kostnad for Ionebikostnader avseende kontantbaserad del 361 1582
Program 2022

Redovisad kostnad avseende ersdttningar i form av aktier i Swedbank AB 522 974
Redovisad kostnad for sociala avgifter avseende aktierelaterad del 115 239
Redovisad kostnad avseende ersattningar i form av andelar i fonder 7 030 7 636
Redovisad kostnad for sociala avgifter avseende fondrelaterad del 2 209 2 399
Redovisad kostnad avseende kontantbaserad del 2 003 7 636
Redovisad kostnad tor |0nebikostnader avseende kontantbaserad del 629 1542
Program 2023

Redovisad kostnhad avseende ersattningar i form av aktier i Swedbank AB 2779 -
Redovisad kostnad for sociala avgifter avseende aktierelaterad del 664 -
Redovisad kostnhad avseende ersattningar i form av andelar i fonder 10 048 -
Redovisad kostnad for sociala avgifter avseende fondrelaterad del 3 157 -
Redovisad kostnad avseende kontantbaserad del 10 048 -
Redovisad kostnad for |I6nebikostnhader avseende kontantbaserad del 3 157 -
Totalt redovisad kostnad 53 277 26 490

Tilldelad kontantbaserad del utbetalas efterféljande ar.

Rorlig ersattning enligt ovan avser till aret hanforliga for samtliga aktiva Program. Under aret
totalt utbetald rérlig ersattning uppgick till 27 864 tkr exkl. sociala avgifter.
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Not 6 Immateriella anlaggningstillgangar
B 2023 2022
Ingaende anskaffningsvarde 19761 612 19 761 612
Anskaffningar under aret 609 131 0
Utgaende ackumulerat anskaffningsvarde 20 370 743 19 761 612
Ingaende avskrivningar enligt plan 4 281 680 329 360
Arets avskrivningar 4 561 451 3 952 320
Utgaende ackumulerade avskrivningar 8 843 131 4 281 680
Utgaende planenligt restvarde 11 527 612 15 479 932
Not 7 Materiella anlaggningstillgangar
B 2023 2022
Ingaende anskaffningsvarde 15 988 787 15 988 787
Anskaffningar under aret 0 0
Utgaende ackumulerat anskaffningsvarde 15 988 787 15 988 787
Ingaende avskrivningar enligt plan 14 505 795 11 652 663
Arets avskrivningar 1482 992 2 853 132
Utgaende ackumulerade avskrivningar 15 988 787 14 505 795
Utgaende planenligt restvarde 0 1482 992
Not 8 Ranteintakter och liknande resultatposter
) o 2023 2022
Ranteintakt fran koncernforetag 81 259 070 16 798 744
Valutakursvinster 1755975 2723 301
Ovriga finansiella intdkter 4 861 003 2 510 145
Summa 87 876 049 22 032 190
Not 9 Rantekostnader och liknande resultatposter
2023 2022
Kostnadsrantor till koncernféretag 0 0
Dréjsmalsrantor for leverantorer 613 Q55
Subvention personallan 7 002 954 7 020 417
Valutakursforluster 4117 204 4 864 267
Ovriga kostnadsréantor och finansiella kostnader 1 649 640 9 402 668
Summa 12770411 21 288 307
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Not 10 Skatt
2023
Aktuell skatt -6 237 035
Uppskjuten skatt -3 877 943
Skatt pa arets resultat -10 114 978
Avstamning arets skattekostnad
Redovisat resultat fore skatt 18 024 039
Skatt beraknad med skattesats 20,6% -3 712 952
Skatteeffekt av ej avdragsgilla kostnader -2 087 339
Skatteeffekt av ej skattepliktiga intakter 730 254
Skatt belépande pa bolagets litauiska filial -718 505
Skatt pa marknadsv av utbet rorlig ersattning -326 339
Skatteeffekt avs. forandring av uppskjuten skatt -4 209 500
Summa -10 324 381
Justeringar som redovisats innevarande ar
avseende tidigare ars aktuella skatt 209 403
Arets redovisade skattekostnad -10 114 978
Not 11 Uppskjuten skatt
Uppskjuten skatt 4 915 761
Summa 4915 761
Not 12 Ovriga finansiella anldggningstillgangar
2023 _
Ingaende marknadsvarde 17 788 599
Inbetalda premier under aret 684 813
Utbetalningar under aret -1 035 478
Vardefoérandring 1492 714
Utgaende marknadsvarde 18 930 647
Not 13 Fordringar pa koncernforetag
. _ _ 2023
Swedbank Investeerimisfondid AS, Estland 7701072
Swedbank Leguldiju Parv. Sab. AS, Lettland 4511471
Swedbank investici Valdymas UAB, Litauen 2324 175
Summa 14 536 718
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-4 281 581
2053610
-2 227 971

7 038 273

-1 449 884
-3 088 048
350 492
-641 866
-1 003

2 053 610
-2 776 699

548 728
-2 227 971

2022

8 876 655
8 876 655

2022
22 051 268

/743 017
-1 040 959
-3964 727

17 788 599
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4 048 869
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Not 14

Forutbetalda kostnader/Upplupna intakter
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Robur

- B 2023 2022
Premier pension personal 2201403 2 935 648
Ovriga férutbetalda kostnader 25 751 387 27 193 243
Upplupen forvaltningsavgift 232 810 729 205 598 886
Summa 260 763 519 235727 777

Not 15 Aktiekapital
Aktiekapitalet bestar av 12 500 st aktier med kvotvarde 100 kr
Not 16 Vinstdisposition
Till arsstammans férfogande star foljande vinstmedel: Kr
Balanserade vinstmedel 360 212 061
Arets resultat 7 909 061
Summa att disponera 368 121 121
Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras sa att
- i ny rakning overfors 368 121 121
Summa 368 121 121
Not 17 Avsattningar
- 2023 2022
Avsatt for infriande av pensionsatagande 23 523 222 22 104 113
Summa 23 523 222 22 104 113
Not 18 Skulder till koncernforetag
— - 2023 _ 2022
Skuld till Swedbank Robur AB 2 420 000 000 2 260 000 000
Skuld till Swedbank AB 440 386 736 381 579 565
Ssumma 2 860 386 736 2 641 579 565
Not 19 Ovriga skulder
B 2023 2022
Personalens kéllskatt 8 142 317 8 779 473
Forvaltningsavgifter 135 733 204 270
Analystjanster 13 815 107 16 777 741
Ovriga skulder 2 857 853 3 158 450
Summa 24 951 011 28 919 934
26
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Not 20 Upplupna kostnader/Forutbetalda intakter
2023 @000 2022

Upplupna loner 291 799 311 692
Upplupna semesterléner 14 483 940 14 183 011
Sociala avgifter 20 510 989 16 656 597
Sarskild loneskatt pa pensionskostnader 16 669 565 15 928 931
Provision till PPM 432 395 902 347 638 694
Upplupna provisioner 79839 515 73 466 555
Ovriga upplupna kostnader/ férutbetalda
intdakter 198 183 367 162 725 536
Summa 762 475 077 630 911 017

Not 22 Narstaende och andra betydande relationer

Moderbolaget

Swedbank Robur Fonder AB ar ett heldgt dotterbolag till Swedbank Robur AB, som in sin tur
ags av Swedbank AB (publ). Under nedan angivna rubriker i balansrakningen férekommer

mellanhavanden med Swedbank Robur AB.

Samtliga transaktioner med koncernbolag sker enligt marknadsmassiga villkor.

Balansrakning =~~~ =00 o ————— e o e 2022

Koncernskulder

Skulder till koncernforetag 2 420 000 000 2 260 000 000
Summa 2420 000 000 2 260 000 000
Summa koncernfordringar/ koncernskulder -2 420 000 000 -2 260 000 000

Swedbank Robur Fonder AB har lamnat koncernbidrag till féljande bolag inom koncernen:

_ 2023 - 2022
Swedbank Robur AB 2 420 000 000 2 260 000 000
Summa 2420 000 000 2 260 000 000

Koncernforetag

Swedbank Robur Fonder AB ingar tillsammans med tre baltiska bolag i Swedbank
Roburkoncernen. Transaktioner med dessa framgar nedan.

Balansrakning =~~~ %02 2022
Koncernfordran

Swedbank Investeerimisfondid AS, Estland 7 701 072 5102 634
Swedbank Leguldiju Parv. Sab. AS, Lettland 4511471 4 048 869
Swedbank Investici Valdymas UAB, Litauen 2324175 2 262 281
Summa 14 536 718 11 413 784
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Resultatrdakning

Intakter

Summa

Balansrakning

~orvaltningsarvode Swedbank Estland
-orvaltningsarvode Swedbank Lettland

~orvaltningsarvode Swedbank Litauen

- T,

Swedpar.
Robur

2023 2022

22 458 524 16 892 156

17 849 217 16 291 765

9 615 241 8791 790

49 922 983 4?2 505 210

2023

Koncernfordringar

Kassa och bank
Summa

Koncernskulder
Kortfristig skuld

Summa

Resultat[éikqin__g

3042 512 837
3642 512 837

440 386 736
440 386 736

2023

Provisionskostnader
Provisionskostnader Swedbank Forsakring AB

-2 /83 869 149
-1 358 256 729

Under nedan angivna rubriker i balans- och resultatrakningar forekommer mellanhavanden
med foljande belopp med Swedbank AB.

2022

3318 748 463
3 318 748 463

381 579 565
381 579 565

2022

-2 643 005 1995
-1 225055472

Administrativa kostnader for IT och lokaler, m.m. -45 550 345 -44 059 151
Ranteintakter och liknande intdkter 81 259 070 16 798 744
Rdntekostnader och liknande kostnader -7 002 954 -7 020417
Summa kostnader -4 113 420 107 -3 902 341 495

Narstaendebolag

Under nedan angivna rubriker i balans- och resultatrakningar férekommer mellanhavanden
med féljande belopp med Swedbank Robur Alternative Equity 1 AB.

Balansrakning - 2023 2022
Kundfordringar 0 1733621
Upplupna intakter 2 300 820 0
Fordringar narstaendebolag 2 300 810 1733 621
Resultatrakning o 2028 2022
Management fee 8 142 238 1733621
Summa intakter 8 142 238 1733 621
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Stockholm den 7 mars 2024

s Afrell
A edamot

Monica Asmyr ’ art Jacobsen
Ledamot L amot

Liza Jonson
VD

Var revisionsberattelse har avgivits den 7 mars 2024

PricewaterhouseCoopers AB

ul

Peter Nilsson
Auktoriserad Revisor

Huvudansvarig revisor
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Revisionsberattelse

W Till bolagsstamman i Swedbank Robur Fonder AB, org.nr 556198-0128
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1..:1)- Rapport om arsredovisningen
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e Uttalanden

)

Vi har utfort en revision av arsredovisningen fér Swedbank Robur Fonder AB for ar 2023.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vasentliga avseenden rattvisande bild av Swedbank Robur Fonder AB:s finansiella stallning per den 31
december 2023 och av dess finansiella resultat och kassafléde for aret enligt arsredovisningslagen.
Forvaltningsberéttelsen ar férenlig med arsredovisningens ovriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman fastsialler resultatrakningen och balansrakningen for Swedbank Robur
Fonder AB.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r oberoende i férhallande {ill
Swedbank Robur Fonder AB enligt god revisorssed i Sverige och har i évrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens och verkstadllande direktorens ansvar

Det &r styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret for att arsredovisningen uppréttas och att den
ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstallande direktéren ansvarar dven foér
den interna kontroll som de bedtmer ar nédvandig for att uppratta en arsredovisning som inte innehaller nagra
vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa cegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande direktéren f6r beddmningen av
bolagets formaga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nér sa ar tillampligt, om foérhallanden som kan
paverka férmagan att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om

fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen och verkstallande direktéren avser att likvidera bolaget, upphéra
med verksamheten eller inte har ndgot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att lamna en
revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sékerhet ar en hég grad av sédkerhet, men ar ingen
garanti fér att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed | Sverige alltid kommer att upptéacka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och
anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut
som anvandare fattar med grund i arsredovisningen.

=n ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av arsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning &r en del av revisionsberattelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utbver var revision av arsredovisningen har vi dven utfért en revision av styrelsens och verkstallande
direktérens forvaltning for Swedbank Robur Fonder AB f6r ar 2023 samt av fdrslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt férslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar
styrelsens ledamoter och verkstallande direktéren ansvarsfrinet for rakenskapsaret.
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Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed | Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till Swedbank Robur Fonder AB enligt god revisorssed |
Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser aft de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar férsvarlig med hansyn till
de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stéllning 1 dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av bolagets angeléagenheter. Detta innefattar
bland annat att fortldpande beddma bolagets ekonomiska situation, och att tillse att bolagets organisation ar
utformad sa att bokféringen, medelsférvaliningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i évrigt kontrolleras
pa ett betryggande satt. Den verkstéllande direktéren ska skéta den 16pande forvaliningen enligt styrelsens
riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgérder som ar nédvandiga fér att bolagets bokforing ska

fullgéras i dverensstammelse med lag och for att medelsforvaltningen ska skotas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betréaffande revisionen av forvaltningen, och darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta
revisionsbevis fér att med en rimlig grad av sakerhet kunna beddéma om nagon styrelseledamot eller
verkstallande direktéren i nagot vasentligt avseende:

* foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,

* arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betréffande revisionen av férslaget till dispositioner av bolagets vinst eller férlust, och dédrmed vart
uttalande om detta, ar att med rimlig grad av sékerhet beddma om férslaget ar féreniigt med aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet ar en hdg grad av sékerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka atgarder eller férsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller atf ett térslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar

forenligt med aktiebolagslagen.

=n ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av férvaltningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.sefrevisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberéattelsen.

Stockholm den 7 mars 2024

PricewaterhouseCoopers AB

DL

Peter Nilsson
Auktoriserad revisor
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