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 Arsredovisning

for

JobMatch Europe AB

356842-7438

Rikenskapsaret

2022

Faststallelseintyg

Undertecknad verkstillande direkt6r i JobMatch Europe AB intygar att resultatrikningen och
balansrikningen i arsredovisningen har faststillts pa arsstimma den 17 april 2023. Arsstimman
beslutade att godkénna styrelsens forslag till resultatdisposition.

Jag intygar ocksé att innehéallet i arsredovisningen och revisionsberittelsen stimmer Gverens med
originalen.

Lerum den 17 april 2023

Klaus Olsen
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Styrelsen och verkstidllande direktéren fér JobMatch Europe AB avger foljande arsredovisning for
rikenskapsaret 2022.

Arsredowsmngen ar upprattad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sarskilt anges, redowsas alla belopp
1 hela kronor (kr), Uppgifter inom parentes avser foregdende ar.

Forvaltningsberaittelse

Verksamheten

Allmdant om verksamheten

Foremal for bolagets verksamhet ar att utveckla, sdlja, marknadsfora och driva andra online- och

internettjanster.
Bolaget ar heldgt dotterbolag till Winning Management Sverige AB, 556805-4414.

Foretaget har sitt site i Lerum.

Flerarsoversikt (Tkr) 2022 2021 2020 2019 2018
Nettoomsattning 146 53 0 0 0
Resultat efter finansiella poster -126 435 -5 -5 -8
Soliditet (%) * 15 87 100 91 91

Forandringar i eget kapital

Aktie- Balanserat Arets - Totalt
kapital resuitat . resultat |
- Belopp vid arets ingang | 50 000 4 568 38 122 92 690
Disposition enligt beslut
av arsstamman: , 1
Balanseras i ny rikning 38 122 -38 122 0
Arets resultat - 19108 19 108
Belopp vid arets utging 50 000 42 690 19108 . 111798
Resultatdisposition
Styrelsen foreslar att till forfogande staende vinstmedel (kronor):
balanserad vinst | 42 691
arets vinst 19 108
61 799
disponeras sa att |
i ny rakning Overfores 61 799
'- 61 799

Foretagets resultat och stillning i dvrigt framgar av efterféljande resultat- och balansrikning med noter.
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JobMatch Europe AB
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Resultatrakning

Rorelseintakter, lagerforandringar m. m.
Nettoomsattning

Ovriga rorelseintikter

Summa rorelseintiakter, lagerforandringar m.m.

Rorelsekostnader

Ovriga externa kostnader
Ovriga rérelsekostnader
Summa rorelsekostnader
Rorelseresultat

Finansiella poster

Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner
Erhéllna koncernbidrag
Summa bokslutsdispositioner
Resultat fore skatt

Skatter
Skatt pa &rets resultat
Arets resultat

Not

2022-01-01
-2022-12-31

144 575
0
144 575

-269 926

-588
-270 514
-125 939

3
| 3
-125 936

150 000
150 000

24 064

-4 956
19 108

2 (5)

2021-01-01
-2021-12-31

52514
1232
53 746

-8 349

-8 349
- 45 397

45 397

-7 275
38 122
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Balansrﬁkning

TILLGANGAR
Anliggningstillgingar

Finansiella anliggningstillgiangar
Fordringar hos koncernforetag

Summa finansiella anlaggningstillgdngar

Summa anlidggningstillgangar
Omsittningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Ovriga fordringar

Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank

-Kassa och bank

Summa kassa och bank
Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not

2022-12-31

197 156
197 156
197 156

80 568
43 668
124 236

408 888
408 888
533 124

730 280

3 (5)

2021-12-31

47 156
47 156

47 156

1 499
1 499

57 560
57 560
39 059

106 215
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Balansrikning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Summa eget kapital

Langfristiga skulder
Skulder till koncernforetag
Summa langfristiga skulder

Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder

Skatteskulder
Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

2022-12-31

50 000
50 000

42 691
19 108
61 799
111 799

505 000
505 000

1250
12 231
100 000
113 481

730 280

405).

2021-12-31

50 000
50 000

4 568
38 122
42 690

192 690

5 000
S 000

1 250
7275

0
8 525

106 215

o
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Allmanna upplysningar

5 (5)

Arsredovisningen #r upprattad i enlighet med &rsredovisningslagen och Bokféringsnimndens allmanna

rad (BFNAR 2016:10) om érsredovisning i mindre foretag.

Nyckeltalsdefinitioner

Nettoomsittning

Rorelsens huvudintdkter, fakturerade kostnader, sidointdkter samt intaktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster

Resultat efter finansiella intéikter och kostnader men fore bokslutsdispositioner och skatter.

Soliditet (%)

Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag {or uppskjuten skatt) 1 procent av

balansomslutning,

Not 2 Fordringar hos koncernforetag |
2022-12-31

Ingéende anskaffningsvirden - 47 156
Tillkommande fordringar | 150 000
Avgaende fordringar | 0
Utgiaende ackumulerade anskaffmngsvarden 197 156
Utgaende redovisat varde 197 156

Lerum den 17 april 2023

- Y
Klaus Olsen
Verkstallande direktor

&

Min revisionsberittelse har lamnats den 17 april 2023

2021-12-31

52 156

0
-5 000
47 156

47 156
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Revisionsberattelse

Till bolagsstimman i JobMatch Europe AB
Org.nr 556842-7438

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden | |
Jag har utfort en revision av arsredovisningen for JobMatch Europe AB fo6r rdkenskapsaret 2022.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprittats i enlighet med &rsredovisningslagen och ger en i alla
visentliga avseenden rittvisande bild av JobMatch Europe ABs finansiella stdllning per den 2022-12-31 och
av. dess finansiella resultat fOr aret enligt &rsredovisningslagen. Forvaltningsberéttelsen ar férenlig med
arsredovisningens 6vriga delar. |

Jag tillstyrker darfor att bolagsstimman faststiller resultatrakningen och ba]ansrakmngen

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed 1 Sverige.
Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar oberoende 1
forhédllande till JobMatch Europe AB enligt god revisorssed i1 Sverige och har 1 6vrigt fullgjort mitt

‘yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhédmtat ar tillrackliga och dndamaélsenliga som grund {6r mina
uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar
Det 4r styrelsenoch verkstéllande direktoren som har ansvaret {0r att arsredovisningen upprittas och att den -
ger en rittvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstillande direktdren ansvarar dven for
den interna kontroll som de bedomer &r nédviandig for att upprétta en arsredovisning som inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av rsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstdllande direktoren f06r bedomningen av
bolagets formaga att fortsdtta verksamheten. De upplyser, nér sa &r tilldmpligt, om forhéllanden som kan
paverka formagan att fortsdtta verksamheten och att anvidnda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tillimpas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar |

Mina mal &r att uppné en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller
ndgra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att lamna en
revisionsberittelse som innehéller mina uttalanden. Rimlig sikerhet ar en hog grad av sidkerhet, men #r ingen
garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka
en vasentlig felaktighet om en sddan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag
och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvintas paverka de ekonomiska
beslut som anvidndare fattar med grund i arsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av arsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats:

www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning dr en del av revisionsberﬁttelsilp/

JobMatch Europe AB, Org.nr 556842-7438
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GOTHIA|REVISION
Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utdver min revision av arsredovisningen har jag aven utfort en revision av styrelsens och verkstdllande
direktOrens forvaltning for JobMatch Europe AB 10r rdkenskapsaret 2022 samt av forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust. Jag tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget 1
forvaltningsberittelsen och beviljar styrelsens ledamot och verkstdllande direktéren ansvarsfrihet {6r
rakenskapsaret,

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar oberoende 1 forhéllande till JobMatch Europe AB enligt god revisorssed 1
Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav. Jag anser att de revisionsbevis jag
har inhdmtat ar tillrdckliga och andaméalsenliga som grund for mina uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedomning av om utdelningen ar {6rsvarlig med hinsyn
till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stillning 1 6vrigt. Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och
forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att fortlépande bedéma bolagets
ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation ar utformad sa att bokforingen,
medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeldagenheter 1 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande sitt.
Verkstillande direktoren ska skéta den 10pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och
bland annat vidta de atgdrder som ar nddvandiga for att bolagets bokforing ska fullgoras i overensstammelse
med lag och f0r att medelsforvaltningen ska skotas pé ett betryggande sitt.

Revisorns ansvar -

Mitt mél betriffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller
verkstédllande direktoren i ndgot vasentligt avseende: |

- foretagit nagon étgérd eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse som kan foéranleda
ersittningsskyldighet mot bolaget, eller

- p4 ndgot annat sitt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betrdffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed mitt
uttalande om detta, dr att med rimlig grad av sdkerhet bedoma om férslaget ar forenligt med
aktiebolagslagen. |

Rimlig sdakerhet dr en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed 1 Sverige alltid kommer att uppticka atgéarder eller forsummelser som kan foranleda -
ersittningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets v1nst eller forlust inte ar
forenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av forvaltningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: |

www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberittelsen.

Goteborg den 17 april 2023

JobMatch Europe AB, Org.nr 556842-7438



