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Forvaltningsberéattelse

Styrelsen for Sweden HR Group AB, 5566891-6190, far harmed avge arsredovisning ffr*rakenskapaare%
2021-07-01 - 2022-06-30.

Verksamheten

20221101

Alimént om verksamheten

'-F{::mtag&t med séte i Stockholm reg:strerades ar 2012 och bedriver sedan dess konsultverksamhet
och radgivning med mﬂktﬁmg mot Human Resources Management till féretag och organisationer

nationellt och internationelit. Bolaget ska ocksa erbjuda tjidnster inom utbildning, management- och

organ Sa*-tmnsuwm:klmg
Bolaget ar dotterforetag till Sweden HR Group Holding AB, org.nr. 558028-8540.

Vassenﬂfga hande!ser un der mkenska

fmaenmgam nyrekrytermgar Styrelsen beiﬂzmmer dmk aﬁ en amstallnmg ! den bednvna
verksamheten kan ske under ordnade former dven om styrelsen réknar med aft effekterna av Covid-19
i viss utstréckning kommer dven paverka Dmsaﬁmngen for 2022/2023 negativt, dock utan att det

skapar vasentliga tvivel om bolagets formaga att fortsétta verksamheten.

Belopp i Tkr
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Flerarsoversikt

NeHoOmSEHg
Soliditet, %

Aktie- Balanserad Arets

o Kapital vinst vinst
Vid arets borjan - 50000 - 2015941 2235608
mdesnmg -4 000 000

Arafs rosutat . ___3usts

V! d a retg ; s I Lit ........................

251 549 3146 116

Resultatdisposition

S‘EW‘EISEH mmslar att “Fmrmgﬁnda wngtmmmwmmr)

palanserat resulist 251 549
arets resuliat - 3146 116
Totalt 3 387 665

dlsp@nem& fé’;r
utdelr |
balanseras i ny rakmng

Summa




Sweden HR Group AB 2(7)
556891-6180

2‘@21 Q?mﬂ‘z’m 2020-07-01
2022-06-30  2021-06-30

Rérelseintikter, lagerfwandrmg m.m. _ -

Nettoomséitning 16 149 906 16 147 007
Ovriga rérelseintékier , 71129 73 680
Summa rorelseintikter, lagerférandring m.m. 16 221 035 16 220 687

Rorelsekostnader

Ravaror och férnddenheter -5583 440 -2980 642
Ovriga externa kostnader -2 481973 -2 053 891
Persanalkostnader 2 =10 241 991 -9 283 768
Av- och nedskrivningar av materiella och o

fsmmatemeﬂla &nI-ea-gg-mngstmgangar 2906 -

s&mma ...................................................... _“.14318 203

Srelsekostnader -13 25! 0310

Finansiella poster

Resultat fran 6vriga finansiella anldganingstillgangar ) 105 410 400 866
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 3 82 425
Réntekostnader och liknande resultatposter - =21

Summa finansiella poster 340 592 401270

B - g
%
o
3

Resultat efter finansiella poster 3281317 2303756

Bokslutsdispositioner
Fgmndmg av permdasenngsfmnder

Summa bokslutsdispositioner T 700000 |

Resuitat fére skatt 3981317 2751756

Skatter
Skatt pa arets resultat , -835 201 -516 148
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Sweden HR Group AB
556891-6180

T 2022-06-30

TILLGAN

Anldaggningstillgangar

Mm‘eﬁeﬁa anldggningstillgangar
Inventarier, verktyg och instaliationer

Ovriga materiella anlaggningstillgangar.
Summa materiella anlggningstillgangar

Finansiella anldggningstillgangar

Andra langfristiga fordringar

j

Summa finansielta anlaggningstiligangar

Summa anldggningstillgangar

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Kundfmdrmgm
Fordringar hos koncernftretag

Ovriga fordringar
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

Summa kortfristiga fordringar

Rorifristiga placeringar

@waga ktm*nstlga p}lacermgar

sSumma Kortfristiga placeringar

Kassa och bank
Kassa och bank

Summa kassa och bank
Summa omséttningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

<

[/ | wiimgromo-naever.ies |

198 483

3008240

99 467
fﬂlﬁ%ﬁ
316 827

3474870

235 182

2949301

2949 301

6659 353

6857836

27 093
27 023

2 129 559

2 156 582

1605 333
68 299

2196 444

’F 805 2{36

T 5202650

- 7359282
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Sweden HR Group AB
ﬁﬁ%m -6180

EGET rmL OCH SKULDER

;undfet eget kapftal
Aktiekapital o

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat 251 549

Arets resultat __ 3146 116

Summa fritt eget kapital | 3 397 665

Summa eget kapital T sammEm

Obéﬁskaﬂa d e "res emr '

Su_mma -ﬁbes kattade resesrver | | w

Kortfristiga skulder

Forskott fran kunder 40759

{evemnhrs& ku Ider 294 031

Y 'mtmg}fﬁma HJeVeY.IEs

------

4(7)

4 251 549?

4301 549

- 274650
'_mga Ekmier 1549 925
Upp!u pna kﬁstnader mch fcarutbeta!da intékter 1245 906

277914

1 '103 ’IG?"
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Sweden HR Group AE
556891-6190

Arsredovisningen har uppréattats i enlighet med Arsredovisningslagen och Bo
allménna rad BFNAR 2016:10 Arsredovisning i mindre foretag.

57)

Noter

Not 1 REdGVisningsprincip&r

Avs knvnmgsprm ciper fér anfaggnmgs tillgangar

-Avakram ngm enhgt plan basams pa ursprung[aga anskaffningsvarden och beraknad nyttjandeperiod.

ateneiia anlagmnsﬂllgaﬂgar
m's.fentaner verktyg och instailationer .. 5

Skillnaden mellan ovan ndmnda avskrwnmgar och skaﬁemasatgt gjﬂrda avskrivningar redovisas som
ackumulerade dveravskrivningar, vilka ingdr i obeskattade reserver:

N&ffe:‘s omsafttning

Rérelsens huvudintakter, fakturerade kostnader, sidointakier samt intakiskorrigeringar.

Resultat effer finansfella poster
Resultat efter finansiella intakter och kostnader, men fore skatter.

Soliditet
{Totali eget kapitat +

Personal
2021-07-01-  2020-07-01-

Medelantalet anstilgsa

Summa 9 9

Not 3 fvrlga ranteintakter och liknande resuliatpster o

| 2020 06-3106-30 |
Rénteintdkter, dvriga 425
Resultat forséljning korifristiga placeringar 2351 8:2 R .

Summa e 235182 — 425
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Rantekostnader, 6vriga
Summa

-Nyans_kﬁéﬁ

Sweden HR Group AB
1-6190

2020-07-01-

2022-06-30

Ackumulerade anskaﬁnmgsvarden

-Vid arets berjan
njxérsg;;ar

Ackumulerade avskrivningar enligt plan:

Arets avskrivning anskaffningsvéarden

Vid arets siut
Redovisat virde vid arets slut

Not 6 Ovriga materiella anldggningsti

Aﬁkumuierade aﬂakaffmngsvarden
-Vid arets borjan

mNyaﬂskaffﬂmgar

Vid arets slut.

Redovisat virde vid arets slut

Inventariema inehaller ej avskrivningbara inve

ntarier.

Ackummemaémwﬂm

-Vid arets borjan

-Tillkommande fordringar
-Reglerade fordringar
Redovisat virde vid arets slut

Stillda sédkerheter

Eventualférpliktelser

Ovriga eventualfdrplikielser
Summa eventualférpliktelser

174 366

-2 906

171 460

27023

2022-06-30

~ 2021-06-30

21

2 128 559
4!3'0 0'

{ E&" ! mimgmm mww tEs

297 000

2 529 559

-1 528 694

1297 000

2 120 559

2021-06-30

29? lll

268 094

268 094
268 094



Sweden HR Group AB

556891-6150

Underskrifter

Stockholm

Verkstallande

Vér revisionsbersttelse har [smnats 2022-

Auktoriserad revisor

Kommentar:
Bolagets resultat- och balansrékning blir féremal for faststéllelse pa ordinarie arsstdmma

Exir¥rfrien r
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Uttalanden

1 Gvrigt fuli

Styrelsem och verkstallande direktorens ansvar
Det &r styrelsen och verkstillande direktdren som har ansvaret for att

Uttalanden

UocusSign knvelope 1L; FCHBBATR-2H44-423A-BUAY-ABEBF23ALYER

Rapportom arsmdwisnmgen

Tilt hlaga&témman I Sw%an HR Gm’aup AB, org. nr 556881-6180

"W Em' ﬂ%f%r% en sw?smw é'rs-rédwiﬁﬁiﬁgaﬁ*fﬁr Sw&ﬁw "HF%‘-GWH@ ﬁE 'ﬁ:i'r 'réke'ﬁﬁkfag}géret 2’021-eﬂ?'~ﬁ15w2622’ -DE#&DZ

:Ga*und f@r mm aﬂdﬁﬂ

-émmdwmmgalagw Fﬁwmtmﬂgsbﬁrﬁttersen ér f@r&nhg med ammdwssﬂingeng wnga é&lm
Vitillstyriker darfor att bot ag%mmmaﬂ faststélier resultatrakningen mh t}alansréknmgeﬁ

@_
gjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa Krav.

Eﬁﬁfm ndrmare | ammtt&t F%emmms a&war Vl ar ah&m&nda Jférhallmdﬁ til! Swadm HR Gmup AE mlig& gm f‘@wmrﬁwé i Svmgﬁ mh m:‘

Vi anser att de revisionsbevis vi har inh&mtat &r t[l[récklfga ::u:h éﬁﬁamalganlsgﬁ som gmnd f{}!* vara ﬁﬁalaﬁrﬁm

arsredovisningen upprattas och att den ger en réttvisande bild enligt

-amrﬁéwsmmgslagen-Styrelmn G-:.‘;h wrkstélland& dlmmﬁraﬂ

for ¢ &tt awm%ta en émredwsrmg som mta mﬁehaﬂer négra
-vée}mﬁﬁiga f@lﬂ%{ﬁgheter vare sig dessa beror ;:3& Gegam]zgh&mr eller

z.miaﬁtag

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och

:mrkstﬁ%lamiﬁ direktdren ‘fmr beciﬁmnmeri av bolagets formaga ﬂt%

Revisorns ansvar

Vara mal dr.att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida
;amreﬁfﬁwamﬂgm som helhet inte mneha]!er nagra vasentliga

felaktigheter, vare sig dessa beror pa cegentligheter eller misstag,
.mh aﬁ lamw en mwlmmsberaﬁelm s0m mn&hé! ar véra uﬁaiandm

_ati en r@wmm smm utf@rs eniagt ISA r::rz:h gm revis imssad i Sveﬁga

alltid kommer att upptacka en visentlig felaktighet om en sadan
finns. Fﬁiﬂmlgﬁﬁtﬁ{ kan uppsté pagrund av t}ﬁgﬁﬁﬂsgha’cﬁr eller

-mis;stag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans
rimligen kan forvintas pav‘ez‘ka de ekonomiska beslut som
anvandare fattar med gmnﬁi i arﬁmﬁwiamngﬁﬂ

ém hag‘ en gmf&ssmmllt ﬁkapttsk mstaﬂn ng under heia revisionen.

Lessutom:

-~ identifiterar och bedomer vi riskerna fér vasentliga felaktigheter |
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa cegentligheter eller

‘misstag, utfarmar ach uffér granskningsatgérder bland annat
utifran dessa risker och inh@mtar revisionsbevis som &r

tillrackliga och dndamalsenliga fir att utgtra en grund fér vara
uttalanden, Risken for att inte upptécka en vasentlig felaktighet

till £61jd av cegentligheter 4r hdgre &n foren vasentlig felaktighet

som beror pa misstag, sftersom aegarétirgheter kan innefatta
agerande i maskopi, férfalskning, avsiktliga uteldmnanden,
felaktig information eller asidoséattande av intern kontroll.

— skaffar vi.oss en forstaelse av den del av bolagets interna.

kontroll som har betydelse fér var revision fér att utforma
granskningsatgarder som ar lampliga med hansyn till

omstandigheterna, men inte fr att uttala oss om effektiviteten i
den interna kontrollen

fortsétta verksamheten. De upplyser, nar sa &r tillampligt, om
forhallanden som kan paverka formégan att fortsétta verksamheten

och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt
driﬁz tlliﬁmpas dﬂf}k inta om styrelsen ﬂch wrkstalémd@ dmktﬁrm

= utvarderar vi lmpligheten | de redovisningsprinciper som:

anvands och rimligheten i stymlsms och verkstallande
direktérens uppskattni ingar i redovisningen och tillhérande

uppiysr‘nr‘zgar

wﬁi upmatta ndat av arsr&dwssmﬁg&ﬂ Vi dmr @Gkﬁﬁ en Sfmﬁaﬁ&
med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det
finns nagon visentlig osakerhetsfaktor som avser sadana
héndelser elier férhallanden som kan leda till betydande tvivel
om bolagets formaga att fortsétta verksamheten, Om vi drar
slutsatsen att det finns en vammlig osakerhetsfaktor, maste vi i
revisionsberattelsen fasta uppmérksamheten pé upplysningarna
i arsredovisningen om den vasentliga osakerhetsfaktorn eller,
om sadana upplysningar &r otilirdackliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen, Viéra slutsatser baseras pa de revisionsbavis
som inhémtas fram till datumet for r@mgifmsmmm{mn Dock
kan framtida héndelser eller forhallanden géra ait ett bolag inte

langre kan fortsétta verksamheten,

— utvarderar vi den dvergripande presentationen, strukturen och
innehallet | arsredovisningen, daribland upplysningarmna, och om

arsredovisningen aterger de underlig gaﬁd% transaktionema och
handelserna pa ett séift som geren rittvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten f6r den. Vi maste ocksa

informera om betydelsefulla jakttagelser under revisionen, déribland

de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi

identifierat.

Rappori om andm krav enhgt Iagar och andra fmfattnmgar

Umw asér rewstm av émmdwlsmﬁgm haf vi é*..reﬁ utfmt en rawmm av ﬁtymlsws {}ﬁh wrkaté[ianda dlr@ktﬁraﬁa fiwa tmﬂg fm' Sweden HR.

Grum f:'r..utéaimﬁen

i Uéﬁi}i‘f‘kﬂf att mlagmtamman daspm&rm vinsten &ﬁltg‘t fﬁmmget i fmmltning%b@mﬁ%lsm och mwi}ar S’tyr@wl@damm@n acl*s mmmm@e
direktéren ansvarsfrinet for mk&mkapsémt

Revisionsberéttelse Sweden HR Group AB, org. nr 556891-6190, 2021-07-01—2022-06-30 1(2)
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Styreésena m%a mrl-:stal!ande dlmk’mmns ansmr

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget til ﬁlspmﬁatmﬁm
betraffande bolagets vinst eller forlust, Vid forslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar

forsvarlig med hansyn till de krav som holagets verksamhetsart,

omfattning och risker stiller pa storleken av bolagets egna E{amtai

kmsmmﬁrmgﬁbahw likviditet ach staiﬁnmg i frigt.

Styrelsen ansvarar for bcalagfeta organisation och f@maltnmgan ayv
bolagets angelagenheter. ©
bedoma bolagets &mmm;gka $1tuattm ach aft tsllw att hmlaets

Revisorns ansvar
Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed vért
uttalande om angvarsfrinet, ar att inhamta revisionsbevis fér att med

en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om styrelseledamoten eller

verkstéillande direkttren i nagot vaaemlfgt avseends:

— fﬁ?ﬁf&git ﬁagm Atgydrd eller gjort sig skyldig till ndgon
forsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

— p& nagot annat st handiat i strid med aktiebolagslagen,

éramdwlsnm@sl&gen eller mlagsﬁr{mmgm

Vart mal betraffande revisionen av farslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller farlust, och darmed vart uttalande om detta, &r att

med rimlig grad av aﬁkerhe‘t bedéma om férslaget ar fﬁfanligt med
amgeméagﬁlagﬁﬁ

Rimlig sakerhet ar en hég grad av sdkerhet, men mgﬁn garanti fr att

en revision som utfars eﬂligﬁ gm revisionssed | Sverige alltid kommer

att upptécka atgarder eller férsummelser som kan faranleda

Stockholm den 27 ckiober 2022

KPMG AB

cean Em&slgned %y

S0 ﬁﬁmﬁmﬁmzﬁsam

Fr%ﬁ_ﬂ%s Anderssan

Auktoriserad revisor

Detta innefattar bland annat att fortlépande

-"Va anser att de mwm@mbewﬁ vi har mhémtat ar tillra:::lillga mﬁ‘a ai"ld ama!s&nlsga som gmrzd ffﬁr véra Uﬁalﬁﬂdﬁﬁ

organisation &r utformad sé att bokforingen, medelsftrvaitningen och
bolagets ekonomiska angelagenheter i dvrigt kontrolleras pa ett
betryggande satt.

Verkstaliande dlmkmr@n ska skota den [Gpande forvaliningen enligt
styrelsens rikflinjer och anvisningar och bland annat vidta de

atgarder som &r nodvandiga for att bolagets bokféring ska fullgtras i
dversnsstdmmelse med lag och fér att medelsforvaliningen ska
skotas pé ett betryggande sétt.

Som en del av en revision’ eﬂhgt gmd revisionssed i 5?%%’!@% anvénder
:w pmfesa;cm%ﬂt &mdnma s::mh har en nmf&s&amem amp‘:m

en och

fms!:;zget till d;smmtmmr :m.r bt}iagets vmst e Iﬁr f&s*%usﬁ grur@m sag
'framst pa rewsmnen av rakenskapema Valka t

'I%Immmaﬁd&

"farhalianden sem_ﬁr_xfésentilg&fﬁr ves‘ksamhamn mh ﬁé;s wamg;.'%mid
Gvertradelser skulle ha sérskild betydelse fér bolagets situation. Vi
-_gér |gemm ﬁi.‘:h m‘ﬁmr fattade bas!ut b@simsundaﬂ&% wﬂmma

'-cam anwarsfrrhat Sc}m undmlag fbr vért utta md& {:am &tyrﬁlmm
'fi&rﬁﬁﬁg t:ll dispﬁsltim&r hfatraﬁande lml‘a';-eiﬁ mnst Eﬁlﬁr fﬁrmsi hm w

;fm detta fs:ar att hunna hed:::ma om fam!age& ar fmml gt med
| Ekti&b&?ﬁgﬁlﬂg&ﬁ

Revisionsberattelse Sweden HR Group AB, org. nr 556891-6190, 2021-07-01—2022-06-30 2{2)
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