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Forvaltningsberattelse
Styrelsen for Cecil Coworking AB, org nr 559242-1506, far hdarmed avge arsredovisning for verksamhetsaret
2021. Bolaget har sill sate i Stockholm,.

Agarforhallanden
Bolaget ar ett helagt dotterbolag tifl Hufvudstaden AB (publ), org nr 556012-8240, med sate i Stockholm, som ar

dotterbolag till L E Lundbergsforetagen AB (publ).

Verksamheten
| borjan av aret oppnade Cecil Coworking i Bibliotekstan. Anldggningen ar cirka 3 000 kvm och har plats for cirka 300

medlemmar. Cecil erbjuder en stor andel egna kontor, men dven stora mojligheter att natverka i de gemensamma utrymmena
— caféet, loungen, koken och den utstkta ljusgarden som &ar hela lokalens hjarta.

Cecil ar skapat for dig som soker flexibla, delade kontorsldsningar — bade for affarens och arbetsgladjens skull. Hos Cecil star
service i fokus och for oss handlar service forst och frimst om att [ara kdnna vara medlemmar och deras specifika behov

och onskemal. Pa sa salt kan vi skapa en unik l6sning for varje foretag. Férutom den personliga servicen ar det anlaggningens
oslagbara lage, vart oga for design och inredning och framfér allt vara medlemmar som formar atmosfaren.

Cecil ar en plats dar nya idéer fods och nédtverk flitas samman. Har bygger vi tillsammans en positiv kultur dar manniskor

och féretag trivs, vaxer och nar sin fulla potential.

Sammanfattning av utveckling av foretagets verksamhet, resultat och stalining
2021-01-01 2020-02-13

Ekonomisk dversikt - 2021-21-31 - 2020-12-37
Nettoomséttning, kr 18 258 587 -
Raorelseresultat, kr -7 487 462 -3 877 078
Arels resultat, kr -5 965 218 -3 047 640
Soliditet, % 25 67

Definitioner; Se not 11.

Resultat
| februari 2021 6ppnade Cecil Coworking sin forsta anldggning i Bibliotekstan, Stockholm. Intdkterna under rakenskapsaret

uppgick tifl 18 258 587 kr (-). Verksamhetens kostnader uppgick fifl -25 746 043 SEK (-3 877 078), 6kningen fGrkiaras av
uppstartskostnader av verksamheten pa helarsbasis samt tillkommande kostnader far lokalhyra.
Rorelseresultatet var -7 487 462 kr (-3 877 078) och arets resultat uppgick till -5 965 218 kr (-3 047 640).

Medarbetare
Medelantalet anstalida under aret uppgick till 3 personer. Andelen kvinnor var vid arsskiftet 75 procent,

Medelaldern var 30 ar, Vid arets utgang uppgick antalet anstallda till 4 personer.

Vasentliga risker och osdakerhetsfaktorer
Bolagel éppnade sin forsta anldggning i Bibliotekstan, Stockholm i februari 2021 och de vasentliga risk som identifierals

avser hyresutveckling och uthyrningsgrad.

Hyresulveckling och uthyrningsgrad
Hyresutvecklingen och uthyrningsgraden utgor bade en risk och en méjlighet. Risken begransas emellertid av bolagets
koncentration av dess anlaggning i elt av de mest intressanta kommersiella lagena.,

Forvantningar avseende den framtida utvecklingen
Bolaget forvantar sig att verksamheten kommer utvecklas positivt under 2022 med dkade intakter och reducerade

kostnader kopplat till verksamhetens uppstart.

Forslag till disposition av foretagets vinst
Styrelsen foreslar att till forfogande staende vinstmedel 4 951 962 kronor, disponeras enligt fljande:

Balanseras i ny rakning 4 951 962

—

Summa 4 951 962

) . \ 1NN
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Resultatrakning

walopp 1 ke ’ . 2021-12-31 - 2020-12-31

Nettoomsattning 18 258 687 -
Rérelsens kostnader

Rjévaror och fornddenheter 3 -3852 779 -238 519
Ovriga externa kostnader 2,3 -19 522 197 -3 332 881

Personalkostnader 2 -2 371073 _ -305 678
Rorelseresultat -7 487 462 -3877 078
Resultat fran finansiella poster

Réantekostnader och liknande resultatposter 4 _=1122 326
Resultat efter finansiella poster -7 494 584 -3 877 404
Resultat fore skatt .7 494 584 -3 877 404
Skatt pa arets resultat 5 1 529 366 829 764
Arets resultat -5 965 218 -3 047 640
Rapport over totalresulitat :

; 2021-01-01 2020-02-13
il - 2021-12-31 . 2020-12-31
Arets resultat -5 965 218 -3 047 640
‘Ovrigt totalresultat ~ —
Arets totalresultat -5 965 218 -3 047 640
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Balansrakning
Belopp i kr Not 2021-12-31 2020-12-31
TILLGANGAR
Omsattningstiligangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 4013575 —
Fordringar hos moderforetag 8 829 930 5 300 856
Ovriga fordringar 699 095 2 291 812
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 6 5 598 749 -
19 141 349 7 592 668
Kassa och bank
Kassa och bank 998 808 ) -
998 808 -
Summa omsattningstiligangar 20 140 157 7 592 668
SUMMA TILLGANGAR 20 140 157 7 592 668
Balansrakning
Belopp i kr Not 2021-12-31 2020-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital 7
Bundet eget kapilal
Aktiekapital 50 000 50 000
50 000 50 000
Fritt aget kapital
Balanserat resultat 10 917 180 8 065 400
Arets resultat -5 8965 218 -3 047 640
4 951 962 5017 760
5001 962 5 067 760
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 7 638 399 2479 370
Aktuell skaiteskuld 25779 7 457
Ovriga skulder 2 281 516 -
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 8 5192 501 38 081
15138 195 2 524 308
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 20 140 157 7 592 668
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Rapport over forandringar i eget kapital

2020-02-13 - 2020-12-31 Bundet eget kapital Fritt eget kapital
Aklie- Balanserade Summa
kapital vinsimedel, egel
Belopp i kr arels resullat kapital
Inbetalt akliekapital 50 000 - 50 000
Arels rasultal -3 047 640 -3 047 640
Arels dvrigt totalresullat - -
Transaktioner med &gare
Koncembidrag 3 900 000 3 800 000
Skatlt pa koncernbidrag -834 600 -834 600
Aktieagarlillskoll, erhallna 5 000 000 5 000 000
Summa 8 065 400 8 065 400
Vid arets ulgang 50 000 5017 760 5 067 760
2021 Bundet eget kapital Fritt eget kapital
Aklie- Balanserade Summa
kapital vinstmedel. eqel
Belopp i kr arels resullat kapital
Vid arets ingang 50 000 5017 760 5 067 760
Arets resultat -5 965 218 -5 965 218
Arets Gvrigt totalresultat - -
Transaktioner med dgare
Koncembidrag 7 430 0G0 7 430 Q00
Skalt pa koncembidrag -1 530 530 -1 530 580
Summa 5 899 420 5 899 420
Vid arets ulgang 50 000 4 951 962 5001 962

Egel kapital, se vidare not 7.
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Nofter ,

Belopp i kr om inget annal anges.
Not 1 Redovisningsprinciper

Overensstimmelse med lag och normgivning
Arsredovisningen har uppréattats i enlighet med arsredovisningslagen (1995:1554) och RFR 2 Redovisning for
juridiska personer utgiven av Radet-for finansiell rapportering.

Varderingsgrunder
Tillgangar, avséattningar och skulder har vérderats till historiska anskaffningsvérden, om inget annat
anges,

Redovisningsvaluta
FOretagets funktionella valuta och redovisningsvaluta ar svenska kronor (SEK). Sanitliga belopp anges i
kronor om inget annat anges.

Klassificering

Anlaggningstiligangar och langfristiga skulder bestar i allt visentligt enbart av

belopp som forvantas atervinnas eller betalas efter mer a@n tolv manader réaknat fran balans-
dagen. Omsatiningstillgangar och kortfristiga skulder bestar i allt vasentligt enbart av belopp
som forvantas atervinnas eller betalas inom tolv manader raknat fran balansdagen.

Redovisningsprinciper
Hufvudstaden koncernen tillampar IFRS i sin koncernredovisning.Bolaget har darfor valt att tillampa rekommendationen
RFR 2 Redovisning {or juridiska personer, utgiven av Radet for finansiell rapportering

RFR 2 innebar att arsredovisningen for den juridiska personen ska upprattas enligt samtliga av EU

antagna IFRS och uttalanden sa langt detta ar mojligt inom ramen for arsredovisningslagen, tryggandelagen
och med hansyn till sambandet mellan redovisning och beskattning. RFR 2 anger vilkka undantag fran och
tillagg till IFRS som ska goras.

Intakter fran rorelsen
Intakter har tagits upp till verkligt vdrde av vad som erhallits eller kommer att erhallas och redovisas i den omfattning det ar
sannolikt att de ekonomiska férdelarna kommer att tillgodogéras bolaget och intakterna kan beraknas pa ett tiliforligt satt.

Intékter fran medlemskap, uthyrning av egna kontor/skrivbord och konferensarrangemang
Inkomster avseende uthyrning av medlemskap, egna kontor, skrivbord och konferensarrangemang intaktsredovisas
under den period da uthyrningen ar hanforlig till. Rabatter minskar i forekommande fall intakterna under perioden.

FOrsélining av varor
Vid forsaljning av varor redovisas normalt inkomsten som intdkt ndr de vasentliga formanerna och risker som ar forknippade
med agandet av varan har overforts fran foretaget tifl kdparen.

Finansiella intakter och kostnader
Finansiella kostnader bestar framst av rantekostnader pa leverantorsskulder och ovriga finansiella kostnader. Finansiella
fordringar och finansiella skulder varderas till upplupet anskaffningsvarde med tillampning av effektivrantemetoden.

Effektivrantan ar den ranta som diskonferar de uppskattade framtida in- och utbelainingarna under et
finansiellt instruments foérvantade I6ptid till den finansiella tillgangens eller skuldens redovisade nettovarde.
Berakningen innefattar alla avgifter som erlagts eller erhallits av avtalsparterna som ar en del av effektivrantan,
transaktionskostnader och alla andra 6ver- och underkurser.

Ersattningar till anstallda
Ersaitningar sasom loner, betald semester och sociala kostnader med mera redovisas i takt med att de
anstillda har utfort tjanster i utbyte mot erséattningen.

Avgiftsbestamda pensioner

Foretagets forpliktelse for varje period utgors av de belopp som bolaget ska bidra med fér den aktuella
perioden. Foljaktligen krivs det inga aktuariella antaganden for att berdkna forpliktelsen eller kostnaden och
det finns inga mdjligheter till nagra aktuariella vinster eller forluster. Forpliktelsen beraknas utan diskontering,
utom i de fall de inte i sin helhet forfaller till betalning inom tolv manader efter utgangen av den pericd under
forsakringsbolag ar formansbestamda, men redovisas som avgiftsbestdmda planer.

Arets pensionskostnad har belastat rérelseresultatet. Rénta pa kapitalvirdet redovisas bland finansiella
kostnader.

Koncernbidrag
Koncernbidrag redovisas, tillsammans med tillhdrande aktuell skatt, i eget kapital bland balanserade vinstmedel.

Skatt

Redovisad skatt utgors av inkomstskatter och bestar av aktuell och uppskjuten skatt. Aktuell skatt avser arets
skattepliktiga resultat avseende aktuelit rakenskapsar. Hit hor Aven juslering av aktuell skalt hanforlig til!
tidigare perioder. Skatter redovisas i resultatrakningen utom da underliggande transaktion redovisas i ovrigt
totalresultat varvid tillhérande skatteeffekt ocksa redovisas i ovrigt totalresultat,

l.easade tillgangar

Cecil Coworking liltdmpar inte IFRS 16, i enlighet med undantaget som finns i RFR 2. Som leasetagare redovisas
leasingavgifter som kostnad linjart 6ver leasingperioden och saledes redovisas inte nyttianderatter och leasingskulder i
balansrakningen. Leasing- och icke-leasingkomponenter skiljs inte at for byggnader och mark. Istillet redovisas leasing-
och icke leasingkomponenter som en enda leasingkomponent for dessa typer av underliggande tillgangar.

De avial dar Cecil Coworking utgér leasegivare redovisas som operationella leasingavtal.

G {9)
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Not 2 Anstillda, personalkostnader och arvoden till styrelse och revisorer
Medelantalet anstallda varav varav
2021-01-01 min  2020-02-13 mén
- 2021-12-31 - 2020-12-31
Sverige 3 33% 1 0%
2021-12-31 2020-12-31
Andel kvinnor Andel kvinnor
Styrelsen 33% 33%
Ldner, andra ersittningar samt sociala kostnader, inklusive pensionskostnader
2021-01-01 2020-02-13
- 2021-12-31 - 2020-12-31
Styrelse
Loner och ersattningar - -
Sociala kostnader - ~
(varav pensionskostnad) (=) (-)
Ovriga anstéllda
L.oner och ersattningar 1535 700 190 662
Sociala kostnader 615 005 73 641
(varav pensionskosinad) (106 814} (11 116)
2 150 705 264 303
Totall
Loner och erséttningar 1535700 190 662
Sociala kostnader 615 005 73 641
(varav pensionskostnad) (106 814) (11 116)
2150 705 264 303
Arvode och kostnadsersattning till revisorer
Ersattning till revisorer har ej utgatt fran bolaget, revisionsarvode erlaggs av moderbolaget.
Not 3 Operationell leasing
Leasingavtal dar foretaget ar leasetagare
Framtida minimileaseavgifter avseende icke
uppségningsbara operationella leasingavial 2021-12-31 2020-12-31
[nom ett ar 11 476 525 -
Mellan ett och fem ar 11 468 689 -
Senare an fem ar - -
22 945 214 -
2021-01-01 2020-02-13
- 2021-12-31 ___-2020-12-31
Rékenskapsarets kostnadsforda leasingavgifter -10 873 450 —
Leasingavialen avser lokalhyror.
Not 4 Rantekostnader och liknande resultatposter
2021-01-01 2020-02-13
- 2021-12-31 - 2020-12-31
Réantekostinader, ovriga -7 122 - -326
-7 122 ~326

7(9)
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Cecil Coworking AB
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Not 9 Narstaende

Bolaget har narstaenderelation med moderbolaget, dess dgare och 6vrig bolag inom Hufvudstaden-koncern

ern.

Not 5 Skatt pa arets resuitat
2021-01-01 2020-02-13
; , i - 2021-12-31 _ - 2020-12-31
Aktuell skattekostnad (-}/skatteintakt (+)
Arets skatteintakt, aktuell skatt 1 529 364 829 764
Justering av skatt hanforlig till tidigare ar 2 -
Aktuell skatt 1 529 366 829 764
Totalt redavisad skatlekostnad 1 629 366 829 764
Avstamning av effektiv skatt
2021-01-01 2020-02-13
- 2021-12-31 - 2020-12-31
Procent Belopp Procent Belopp
Resultat fore skatt -1 494 584 -3 877 404
Skatt enligt gallande skattesats 20,6% 1543884 21,4% 829 764
Ej avdragsgilla kostnader 0,0% -14 520 0,0% -
Skatt hanforlig till tidigare ar 0,0% 2 0,0% —
Redovisad effektiv skatt 20,6% 1 6§29 366 21,4% 829 764
Not 6 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
2021-12-31 2020-12-31
Férutbetalda hyreskostnader 5 591 211 -
Upplupna intakter 7 538 -
5 598 749 -
Not 7 Eget kapital
2021-12-31 2020-12-31
Akties kvotvarde 50 50
Antal aktier 1 000 1 000
Fritt eget kapital
Balanserade vinstmedel. Utgors av tidigare ars fria egna kapital efter lamnad vinstutdelning. Balanserade
vinstmedel utgor tillsammans med arefs resultat det belopp som finns tillgangligt for utdelning till aktiedgarna.
Vinstdisposition
Styrelsen foreslar att till {6rfogande vinstmedel, 4 951 962 kronor, balanseras i ny rakning.
Not 8 Upplupna kostnader och forutbetalda intakter
o 2021-12-31 2020-12-31
Upplupna personalkostnader 1838 514 38 081
Eﬁrulbelalda intakter 4 081 720 —
Ovriga upplupna kostnader 921 267 -
5 192 501 38 (081

Koncernbidrag erhalls fran moderbolaget i enlighet med géallande skatteregler. Samtliga ovriga nirstaendetransaktioner

sker enligt armlangdsdprincipen.

Not 10 Hallbarhetsrapport

Cecil Coworking AB omfattas av en Hallbarhetsrapport uppréttad av moderbolaget Hufvudstaden AB (publ) org nr

556012-8240, med sate i Stockholm.

8 (9)
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Cecil Coworking AB
Org nr 559242-1506

Not 11 Nyckeltalsdefinitioner

Soliditet, % Eget kapital vid arets slut i forhallande till balansomslutning.

Stockholm den \Ll iUW\:\ ZC) ZZ

”

/y’}
Anders Nygren Asa Roslund
Ordfora Styrelsefedamot

Bo Wikare
Siyrelseledamol

Var revisionsberatielse har lamnats \ b , WUW \ ’Z-O ’Z—Z
PricewaterhouseCoopers AB -

Erik Draskawc Y

Aukloriserad revis
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Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Cecil Coworking AB, org.nr 5659242-1506

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen fér Cecil Coworking AB for ar 2021. |

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vasentliga avseenden rattvisande bild av Cecil Coworking ABs finansielia stallning per den 31 december 2021
och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Foérvaltningsberéattelsen ar férenlig med

arsredovisningens oévriga delar.

Vi tillstyrker darfér att bolagssté@mman faststaller resultatrakningen och balansrékningen for Cecil Coworking AB.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till
Cecil Coworking AB enligt god revisorssed i Sverige och har i évrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa

Krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrackliga och &ndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Ovrig upplysning

Revisionen av arsredovisningen for rakenskapsaret 13 februari — 31 december 2020 har utférts av en annan
revisor som lamnat en revisionsberéattelse daterad 28 april 2021 med omodifierade uttalanden i Rapport om
arsredovisningen.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen uppréattas och att den ger en rattvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som de bedémer &r nédvandig for att
upprétta en arsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen fér bedémningen av bolagets formaga att fortsatta
verksamheten. De upplyser, ndr sa ar tillampligt, om forhallanden som kan paverka formagan att fortsatta
verksamheten och att anvdnda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om
styrelsen avser att likvidera bolaget, upphtra med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att

gora nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sédkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa cegentligheter eller misstag, och att lamna en revisionsberattelse
som innehaller vara uttalanden. Rimlig sakerhet ar en hég grad av sdkerhet, men ar ingen garanti for att en
revision som utférs enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en vasentlig felaktighet
om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av cegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga
om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut som anvéandare fattar med

grund i arsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar fér revisionen av arsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberattelsen.

1av?2
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utbver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revision av styrelsens forvaltning fér Cecil Coworking
AB for ar 2021 samt av forslaget till dispositioner betréffande bolagets vinst eller fériust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt forslaget | férvaliningsberattelsen och beviljar styrelsens
ledamoter ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till Cecit Coworking AB enligt god revisorssed i Sverige och har i
dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrdckliga och andamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forstaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forsiag
till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar férsvarlig med hansyn till de krav
som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stallning 1 dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av bolagets angelagenheter. Detta innefattar bland
annat att fortibpande bedtma bolagets ekonomiska situation, och att tillse att bolagets organisation ar utformad
sa att bokforingen, medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i 6vrigt kontrolleras pa ett

betryggande séatt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och ddrmed vart uttalande om ansvarsfrihet, &r att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot i nagot vasentligt
avseende.

« foretagit nagon atgéard eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som kan féranleda erséattningsskyldighet
mot bolaget

* pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller férlust, och ddrmed vart
uttalande om detta, ar att med rimlig grad av sé@kerhet bedéma om férslaget ar férenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet ar en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka atgarder eller férsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett férslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar férenligt
med aktiebolagslagen. |

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av férvaltningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberéattelsen.

Stockholm den 15 juni 2022
PricewaterhouseCoopers AB
Erik Draskovic Ydremark
Auktoriserad revisor
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