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Styrelsen for Rekryteringshuset i Sverige AB, 556888-2244 med sate i Jonkdping far harmed avge
arsredovisning for 2022.

Om RekryteringsHuset
RekryteringsHuset i Sverige AB ar en strategisk partner inom kompetensforsérjning som erbjuder stod

vid rekrytering av tjansteman, specialister och chefer. Verksamheten kannetecknas av hog
kompetens, lang erfarenhet och ett brinnande engagemang. RekryteringsHuset har sitt sate 1 Science
Park i centrala Jonképing. Utveckling av Science Park pagar for fullt bl.a. med byggnation av tre nya
fastigheter som ska bli framtidens moétesplats for naringsliv, entreprenérskap och utbildning. Malet ar
att skapa fler entreprendrer, tillvaxtféretag och en stark regional innovationsmiljé i Jonkopings lan. For
RekryteringsHuset innebar detta en fantastisk plattform som skapar goda foérutséttningar till att bygga

vardefulla kund- och kandidatnatverk infor framtiden.

Valkanda kunder
Med region Jonkdpings I&n som bas arbetar vi pa en global kandidatmarknad med flera valkénda

kunder runt om i Sverige. Bland uppdragsgivarna finns representation av sma och stora arbetsgivare |
en variation av olika branscher inom privat naringsliv och offentlig sektor.

Hallbar rekrytering
Hallbarhet ar en forutsattning for att vara en seridés och konkurrenskraftig aktor i rekryteringsbranschen

och ar darmed en naturlig, integrerad del av Rekryteringshusets processer. Var évergripande
malsattning ar att genom var verksamhet bidra till nagot storre sasom ex. vara kunders utveckling av
deras respektive verksamheter samt att skapa langsiktigt uthalligt varde utan negativ inverkan pa
manniska och milj6. Under ar 2022 har féretaget an en gang beviljats fortsatt auktorisation for
bemannings- samt rekryteringsféretag. Auktorisationen sékerstaller kvalitet och en hég
affarsmassighet fér vara kunder, kandidater och samarbetspartners. For oss ar det viktigt att paverka
samhéllet positivt. Vi bidrar till vara kunder och kandidaters utveckling. Vi lamnar bidrag till
Erikshjalpen som arbetar for att stdrka och hjalpa barn lokalt och globalt. RekryteringsHuset ar
medlem | Svenskt naringsliv samt CSR Smaland som ar en férening som arbetar for att skapa
engagemang bland foretag och andra aktérer att utveckla hallbara verksamheter och darigenom bidra

till en attraktiv region.

Framtiden
Vi lamnar ett framgangsrikt ar bakom oss med ett tillfredstallande resultat. Detta trots en negativ

paverkan pa samhallet kopplat till fortsatt covid-19 pandemi, krig i Ukraina, avmattning av konjunktur
mm. Trots turbulens i varlden ser vi med tillférsikt pa framtiden. Vi forvantar oss en fortsatt efterfragan
av rekryteringstjanster kopplat till specialister och tjansteman. Efterfragan drivs pa av vara kunders
utmaningar kopplat till kompetensforsérjningen i kombination med kandidatbrist inom flera
yrkesomraden. Vi haller inslagen linje och ser fram emot att fortsatta vart arbete med att attrahera och
rekrytera kvalificerade medarbetare samt att bidra till vara kunders framdrift, utveckling och framgang.

Vi vilkomnar ar 2023 med tillférsikt och spanning!

Petra Lindomborg
VD RekryteringsHuset i Sverige AB
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Flerarsodversikt Belopp 1 kr
| | 2022 2021 2020 2019
Nettoomsattning 2 292 486 1970783 1265 001 2 492 242
Resultat efter finansiella poster 405 829 370 787 12 320 626 510
Soliditet, % 80 76 * 7 80
Resultatdisposition
- Belopp i kr
Styrelsen foreslar att till forfogande staende medeil: )
balanserat resultat 910 710
arets resultat 237 979
Totalt 1 148 689
disponeras for
utdelning 200 000
balanseras i ny rékning 948 689
Summa 1148 689

Bolagets resultat och stalining framgar av efterféljande resultat- och balansrakningar med

tillaggsupplysningar.

Styrelsens yttrande éver den féreslagna utdelningen:

Styrelsens uppfattning ar att den féreslagna utdelningen ej hindrar bolaget fran att fullgéra sina
forpliktelser pa kort och lang sikt, €j heller att fullgéra erforderliga investeringar. Den féreslagna
utdelningen kan darmed forsvaras med hansyn till vad som anférs i ABL 17 kap 3 § 2-3 st.

Eget kapital

Aktie- Fritt eget
kapital kapital
Belopp vid arets bérjan 50 000 1130 710
Utdelning -220 000
Arets resultat L - 237979
Belopp vid arets slut 50 000 1 148 689
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Resultatrakning |

Belopp | kr Not 2022-01-01-
o _ 2022-12-31
Rorelseintakter, lagerforandring m.m.

Nettoomsattning 2292486
Summa rorelseintakter, lagerforandring m.m. 2 292 486
Roérelsekostnader

Ovriga externa kostnader -479 939
Personalkostnader ’: -1 408 599
Summa rorelsekostnader . -1 888 538
Rorelseresultat 403 948
Finansiella poster

Ovriga rénteintakter och liknande resultatposter 2 192
Rantekostnader och liknande resultatposter -311
Summa finansiella poster 1 881
Resultat efter finansiella poster 405829
Bokslutsdispositioner

Forandring av periodiseringsfonder -100 000
Summa bokslutsdispositioner -100 000
Resultat fore skatt 305 829
Skatter

Skatt pa arets resultat -67 850
Arets resultat - 237979
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1970 783

1970 783

-444 437

-1 155 398

-1 599 835

370 948

-161

-161

370 787

-90 000
-90 000

280 787

-61 870
218 917
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Balansrakning

TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer

Summa materiella anldggningstillgangar

Finansiella anlaggningstillgangar
Andra langfristiga fordringar

Summa finansiella anlaggningstillgangar
Summa anldaggningstillgangar

Omsiéttningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar
Ovriga fordringar

‘Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank'
Kassa och bank

Summa kassa och bank
Summa omsattningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not
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2022-12-31

150 000

150 000

150 000

27 084

109776

136 860

1693044

1693 044

1 829 904

1 979 904

- 2021-12-31

278 167
09 544

337 711

1611588

1611 588

1 949 299

1 949 299
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Balansrakning
Belopp i kr Not 2022-12-31 2021-12-31
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Ef}‘ EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eﬁl Eget kapital

& Bundet eget kapital |
Aktiekapital (50 aktier) 50 000 50 000
Summa bundet eget kapital 50 000 50 000
Fritt eget kapital
Balanserat resultat 910 710 911 793
Arets resultat 237979 218917
Summa fritt eget kapital 1 148 689 1130710
Summa eget kapital 1198689 1180710
Obeskattade reserver
Periodiseringsfonder | | 4 475 000 375 000
Summa obeskattade reserver | 475 000 375 000
Kortfristiga skulder
Leverantdrsskulder 21403 22 692
Skatteskulder - 15738 -
Ovriga skulder - 108 821 223 424
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 160 253 147 473
Summa kortfristiga skulder 306 215 393 589
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 1979904 1949299
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: 556888-2244
Noter
= Not 1 Redovisningsprinciper
gg Arsredovisningen har uppréttats i enlighet med Arsredovisningslagen och Bokféringsnamndens
2 allmanna radd BFNAR 2016:10 Arsredovisning i mindre féretag.
‘o
e
cF)
&
& Avskrivningsprinciper fér anldggningstillgangar

Avskrivningar enligt plan baseras pa ursprungliga anskaffningsvarden och beraknad nyttjandeperiod.
FGljande avskrivningstider tilldmpas:

Anldggningstillgangar - Ar
Materiella anlaggningstillgangar:
-Inventarier, verktyg och installationer 5

Not 2 Anstiéllda

Personal

2022-01-01- 2021-01-01-
] 2022-12-31 2021-12-31
Medelantalet anstéllda | 2 2
Summa 9 2

Not 3 Inventarier, verktyg och installationer
| 2022-12-31 2021-12-31

Ackumulerade anskaffningsvarden:
-Vid arets borjan 50 320 50 320

Vid arets slut 50 320 50 320

Ackumulerade avskrivningar enligt plan:
-Vid arets borjan -50 320 -50 320

Vid arets slut -50 320 -50 320

Redovisat varde vid arets slut i » .

Not 4 Periodiseringsfonder

2022-12-31  2021-12-31

Periodiseringsfond, avsatt vid beskattningsar 2017 125 000 125 000
Periodiseringsfond, avsatt vid beskattningsar 2019 160 000 160 000
Periodiseringsfond, avsatt vid beskattningsar 2021 90 000 90 000
Periodiseringsfond, avsatt vid beskattningsar 2022 100000 -

475 000 375 000
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Underskrifter

- Jonkoping 2023-03-23
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- Petra Lindomborg

e Verkstallande direktér

Min revisionsberattelse har |amnats den 23 mars 2023

Andreas Lidhed
Auktoriserad revisor
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Faststallelseintyg

Undertecknad styrelseledamot i Rekryteringshuset | Sverige AB intygar harmed dels att denna kopia

E.E';;." * av arsredovisningen 6verensstdmmer med originalet, dels att resultat- och balansréknin_gen faststallts
o pa arsstamma 2023-03-23. Stdmman beslutade ocksa att godkanna styrelsens férslag till

%Z“i resultatdisposition.

e

™ -

:.‘”;"':53, Jag intygar éven att kopian av revisionsberattelsen éverensstammer med originalet.

)
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e Jonkoplng -03-23

Jerrr )

Petra Lindomborg
Verkstéllande direktor
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Revisionsberiittelse

Till bolagsstiimman i1 Rekryteringshuset i Sverige AB
Org.nr 556888-2244

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Rekryteringshuset 1 Sverige AB for rakenskapsaret 2022.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen uppréttats 1 enlighet med arsredovisningslagen och ger en 1 alla
vésentliga avseenden rittvisande bild av Rekryteringshuset 1 Sverige ABs finansiella stéllning per den
2022-12-31 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberéttelsen ér
férenlig med arsredovisningens 6vriga delar.

Jag tillstyrker dédrfor att bolagsstimman faststéller resultatrdkningen och balansriakningen.

Grund for uttalanden
Jag har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed 1 Sverige.

Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare 1 avsnittet Revisorns ansvar. Jag dr oberoende 1
forhallande till Rekryteringshuset 1 Sverige AB enligt god revisorssed 1 Sverige och har 1 6vrigt fullgjort mitt
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat 4r tillrickliga och éndamalsenliga som grund f6r mina
uttalanden.

Styrelsens och verkstiillande direktorens ansvar

Det 4r styrelsen och verkstdllande direktéren som har ansvaret for att arsredovisningen upprittas och att den
ger en rittvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstéllande direktéren ansvarar dven for
den interna kontroll som de bedomer dr nédvindig for att uppritta en arsredovisning som inte innehaller

nagra vidsentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstillande direktéren t6r bedémningen av
bolagets f6rmaga att fortsitta verksamheten. De upplyser, nir sa ar tillampligt, om férhallanden som kan
paverka tormégan att fortsitta verksamheten och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tillimpas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar |

Mina mal &r att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller
nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att Iimna en
revisionsberittelse som innehaller mina uttalanden. Rimlig sdkerhet 4r en h6g grad av sdkerhet, men ér ingen
garantl fOr att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed 1 Sverige alltid kommer att upptécka

en visentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag
och anses vara visentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvéntas paverka de ekonomiska

beslut som anvindare fattar med grund 1 arsredovisningen.
En ytterligare beskrivning av mitt ansvar f6r revisionen av arsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens

webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ir en del av revisionsberittelsen.

Rekryteringshnset. 1 g o.nr.556888-2244
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden
Ut6éver min revision av arsredovisningen har jag dven utiort en revision av styrelsens och verkstillande

direktorens forvaltning for Rekryteringshuset i Sverige AB for ridkenskapsaret 2022 samt av forslaget till
dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget 1 f6rvaltningsberittelsen och beviljar
styrelsens ledamot och verkstéllande direktéren ansvarsfrihet for rikenskapsaret.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed 1 Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs ndrmare 1
avsnittet Revisorns ansvar. Jag dr oberoende 1 forhallande till Rekryteringshuset 1 Sverige AB enligt god
revisorssed 1 Sverige och har 1 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhédmtat &r tillrickliga och dndamalsenliga som grund f6r mina
uttalanden.

Styrelsens och verkstiillande direktorens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen &r férsvarlig med hinsyn
till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital,

konsolideringsbehov, likviditet och stillning i Svrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och foérvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar
bland annat att fortlépande bedéma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation ir
utformad sa att bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter 1 6vrigt
kontrolleras pa ett betryggande sétt. Verkstdllande direktdren ska skéta den I6pande férvaltningen enligt
styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgérder som dr nédvindiga 16r att bolagets
bokféring ska fullgoras 1 6verensstimmelse med lag och for att medelstérvaliningen ska skoétas pa ett
betryggande siitt.

Revisorns ansvar

Mitt mal betriffande revisionen av férvaltningen, och ddrmed mitt uttalande om ansvarsirihet, ar att inhdmta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sidkerhet kunna bedéma om nigon styrelseledamot eller
verkstillande direktoren 1 nagot vésentligt avseende:

- féretagit nagon atgérd eller gjort sig skyldig till nagon féorsummelse som kan féranleda
ersdttningsskyldighet mot bolaget, eller

- pa nagot annat sétt handlat 1 strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betridffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed mutt
uttalande om detta, dr att med rimlig grad av sdkerhet bedoma om fdrslaget dr férenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig siikerhet dr en hog grad av sidkerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed 1 Sverige alltid kommer att uppticka atgérder eller forsummelser som kan féranleda
ersittningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller férlust inte ir

forenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar fér revisionen av férvaltningen finns pa Revisorsinspektionens

. Rekryterings f.1 g g 56888-2244
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webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning 4r en del av revisionsberittelsen.

Jonko6ping den 23 mars 2023

Andreas Lidhed
Auktoriserad revisor

Rekryterings : ig g.nr 356888-2244
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