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Lernia Jobb & .

556763-0883

Rékenskapséaret

2022

Styrelsen och verkstéllande direktSren for Lernia Jobb & Kamar AB upprittar hiirmed foljande
arsredovisning for rdkenskapséret 2022. |

Om inte annat sérskilt anges, redovisas alla belopp i tusenta] kronor. Uppgifter i inom parentes
avser foregiende ar.

Innchallsforteckning

Forvaltningsberiittelse
Resultatrikning

Balansrikning

Noter

N B WMo

Undertecknad styrelseledammtl Lem:a Jobb & Kamar AB 556?63—0883 mtygar harmed att resultatrakningen

| Arsstamman beslot att godkanna styrelsens férslag till vinstdisposition.

.i. Jag intygar acksa att innehallet i dessa handlingar stdmmer dverens med originalen.

Stockholm den 2023-05- {o
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Rikenskapsaret

2022

Styrelsen och verkstillande direktoren f6r Lernia Jobb & Karridir AB upprittar hirmed foljande
arsredovisning for rikenskapsaret 2022,

Om inte annat sérskilt anges, redovisas alla belopp i tusental kronor. Uppgifter inom parentes
avser foregaende ar.

Innehallsforteckning

Forvaliningsberittelse 2
Resultatrikning 3
Balansrikning 4

Noter 6

Forvaltningsberittelse

Information om verksamheten
Lernia Jobb & Karriiir dr ett helidgt dotterbolag till Lernia AB, org. nr. 556763-0883. Lernia AB

Lernia Jobb & Karridr har inte bedrﬁiyi’t nagon verksamhet under 2022 och forviintas inte
bedriva verksamhet under 2023. D4 bolaget #r vilande limnas ingen flerarsjimforelse.

Viktiga férhallanden och viisentliga hiindelser under riikenskapséret
I juli 2022 limnade Anders Uddfors sin roll som VD i bolaget och ersattes i oktober av
Veronica Rorsgard. Inga 6vriga hindelser av betydelse har intraffat under perioden.

Fbrslag till Viﬂstdisposulgn
Till &rsstimmans forfogande star féljande vinstmedel (kronor):

Balanserade vinstmedel 71 338

This file is sealed with a digital signature. The seal is 2
guarantee for the authenticity of the
document.

Pocument 1D
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Lernia Jobb & Karridr AB | 2 (8)
Org.nr 556763-0883 "

Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras sa att
i ny rédkning Sverfors 71 338
' 71 338

Foretagets resultat och stillning i 6vrigt framgér av efterfljande resultat- och balansrikning
med noter.

This file'is sealed with a digitsl signature. The seal s
Ledvertiie o guarantee for the authenticity of the
A 4 decument.

T B Document 1D:
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Lernia Jobb & Karriéir AB 3 (8)

Resultatrikning Not 2022-01-01  2021-01-01

Summa rorelseintikter 0 i

Rorelsekostnader

Personalkostnader 2 0 0

Summa rorelsekostnader 0 0
Rorelseresultat 0 0
Resultat efter finansiella poster 0 0

Resultat fore skatt 0 0

This file is sealed with a digital sighatuve.
The seal is a guaraniee for the autheniicity
of the document.
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Lernia Jobb & Karriidr AB
Org.nr 556763-0883

- = al an Srﬁkn ing
Tkr

TILLGANGAR

Omsittningstiligingar
Kortfristiga fordringar
Fordringar hos moderforetag

Summa kortfristiga fordringar

Summa omséttningstillgangar

- SUMMA TILLGANGAR

Eget kapital

Bundet eget kapital

Not

2022-12-31

171
171

171

171

2021-12-31

171
171

171

171

Aktiekapital * ' 00 100
Summa bundet eget kapital 100 . 100

L85 o Thistile is sesled with a digital signature,

ehadn, A The seal is a guarantee for the authenticity
| of the docurment.
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Lernia Jobb & Karridr AB
Org.nr 556763-0883

Fritt eget kapital

Balanserad vinst eller forlust 71 71
Summa fritt eget kapital 71 71
Summa eget kapital 171 171

SKULDER 171 171

5(8)

Rapport dver forindringar i eget kapital
Tkr

Aktie- Bundna  Fritt eget Summa

kapital reserver kapital eget kapital

Ingdende eget kapital 2021-01-01 100 0 71 171
Arets resultat 0 0
Utgaende eget kapital 2021-12-31 100 0 71 171
Arets resultat 0 0

This file is seated with a digital signature.
ooendin Yhe seal is a guaraniee for the authenticity
of the document,

Document 1D,
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Lernia Jobb & Karriir AB 6 (8) -
Org.nr 556763-0883

Noter
- Tkr

Not 1 Redovisningsprinciper

Lernia Jobb & Karridr AB:s arsredovisning har uppréttats enligt arsredovisningslagen och
Bekformgsnamndens allmanna. md BFNAR 2012 1 Ars- och ancernredowsmng (KB)

Intakter
Forsiljning av tjanster redovisas 16pande, i enlighet med forsiljningsvillkoren. Forsidljningen

redovisas netto efter moms och eventuella rabatter.

Inkomstskatter
Lemi’a J be '&' Karri:‘a*r AB 'in'g"fér :i en 'skatter’a*tts'ﬁg kammission med -moderbolage”t Lemia A

d.et finns en le.gal riitt t;_::ll .kwttnmg

Finansiella instrument

Finansiella instrument som redovisas 1 balansrakningen inkluderar kundfordringar och 6vriga
fordringar och leverantorsskulder. Instrumenten redovisas 1 balansrdkningen nér Lernia Jobb &
Karridr AB blir part i instrumentets avtalsméssiga villkor. '

Finansiella tillgdngar tas bort frin balansrikningen nir ritten att erhélla kassafloden fran
instrumentet har [6pt ut eller verforts och bolaget har Sverfort i stort sett alla risker och
'f“ormaner som ar f‘orkmppade med aganderatten Fmanswlla skulder tas bort fran

'upp tlll det belopp som firvantas bll mbetalt efter avdrag f’or 1nd1v1duellt bedomda osakra
fordringar.

-'-\_,.H.""' !!!!!

5oy Y Thisfile is sealed with a digital signature.
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Lernia Jobb & Karriir AB
Org.nr 556763-0883

Kvittning av finansiell fordran och finansiell skuld
En finansiell tillgdng och en finansiell skuld kvittas och redovisas med ett nettobelopp i

This file is sealed with a digital signature.

of the documens.

Document 1D
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Lernia Jobb & Karriér AB 88
Org.nr 556763-0883

Nyckeltalsdefinitioner

Soliditet
Eget kapital i forhéllande till balansomslutningen vid arets utgang.

Avkastning pé t@taltfl;apital__

Rorelseresultat plus finansiella intiikter i procent av genomsnittlig balansomslutning,

‘-"l."

Avkastning pa eget kapital

Resultat efter skatt i forhallande il genomsnittligt eget kapital.

Not 2 Loner, andra erséttningar och sociala kostnader

Not 3 Transaktioner med nirstaende

Uppgifter om moderforetaget
Moderforetag i den koncern dir Lernia Jobb & Karridr 4dr dotterforetag och
koncernredovisning upprittas dr Lernia AB, 556465-9414, Stockholm.

ey ) Thisfile is sesled with a digital signature.
Yoowdeds ¢ Thesealls a guarantee for the authenticity
0 ofthe document.

Document 1D:
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Org.nr 556763-0883 *

Not 4 Aktickapital

Aktiekapitalet bestar av 100 st aktier med kvotvirde 1 000 tkr.

Resultat- och balansrédkningen kommer att foreldggas pa arsstimman 2023-04-28 for
faststdllelse.

Stockholm, 2023-04-20

Veronica Rorsgard Inge
Lindberg
Ordférande och verkstillande direktor Ledamot

Heidi Westman
Ledamot

This file is sealed with a digital signature.
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Lernia Jobb & Karriir AB : 10 (8)
Org.nr 556763-0883

Var revisionsberittelse har limnats 2023-04-20

Ingrid Hornberg Romén
Auktoriserad revisor
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DocuSign Envelope ID: D972CD7F-B046-4F62-ABF5-460EQEC2ES8E

Till bolagsstdmman i Lernia Jobb & Karriar AB, org. nr 556763-0883

'VI har utf-ort en revision av arsredovisningen for Lernia Jobb & Karriar AB fér ar 2022.

Enligt var uppfattning har arstredovisningen uppréattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande

bild av Lernia Jobb & Karridr ABs finansiella stéllning per den 31 december 2022 och av dess finansiella resultat f6r aret enligt
-érsredwiﬁsn’ings-l'agen 'Fc‘j-waI-tn‘ingsberé‘ttelsen ar fc‘jren'li-g m-ed' arsredovisn ng-ens ﬁivr‘iga delar.

G?’uﬂﬂf or uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och ged revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder
beskrivs ndrmare | avsnittet Revisorns ansvar. Vi é@r oberoende i forhallande till Lernia Jobb & Karridr AB enligt god revisorssed i Sverige och

har i évrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillréckliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Det ar styre sen och verkstallande dlrektaren sOm har ansvareft' for att
arsredovisningen upprattas och att den ger en rattvisande bild enligt
arsredovisni ngslagen Styrelsen och-verkstallande direktéren
ansvarar aven for den Interna kontroll som de bedémer ar nddvandig
for att upprétta en arsredavnsnmg som inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag.

Vid uppréattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och
verkstéllande direktéren for beddémningen av bolagets férmaga att

Hevisorns ansvar

Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida
arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra véasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
ochatt lAmna en revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden.
lellg sékerhet &ren hég grad av sakerhet, men &r ingen garantl for
att en revnsnon SOm utfors enllg’t ISA GCh god reVI$|on$$ed | Sverlge

fmns Felaktlgheter kan uppsta pa gru_nd av- Gegent |gheter ;el_le_r
misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans
rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut som

anvandare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder vi professionellt omdéme.
och har-en professionellt skeptisk installning under hela revisionen:.
Dessutom:

— i’dentiﬁerar QCh beddmer vi ris‘kema for vasentliga fe'l'?aktig'heter i
misstag utformar och utfcar granskmngsatgarder bland annat
utifran dessa risker och inhémtar revisionsbevis som ar
tillrackliga och andamalsenliga for att utgdra en grund for vara
uttalanden. Risken for att inte upptécka en vasentlig felaktighet
till f6ljd av: eegentllgheter ar hégre én for en vasentlig felaktighet
som beror pa misstag, eftersom cegentligheter kan innefatta
agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden,
felaktig information eller asidoséttande av intern kontroll.

— skaffar vi oss en férstaelse av den del av bolagets interna
kontrall sam har betydelse for var rewsmn f@r att utferma

fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om
forhallanden som kan paverka formagan att fortsétta verksamheten

och att anvénda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt
drift tilldmpas dock inte om styrelsen och verkstéllande direktéren

avser att likvidera b@laget upphéra med verksamheten eller inte har
nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

— utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som:
anvands och rimligheten i styrelsens och verkstéllande
direktdérens uppskattnmgar | redovisningen och tillhdrande.

upplysningar.

— drarvi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och
verkstall'ande direktoren anvander antagandet om fartsat’t” drift
med grund | de mhamtade remsmnsbevusen am huruwda det
finns nagon vésentlig osakerhetsfaktor som avser sadana
handelser eller férhallanden som kan leda till Iaetydande tvivel
om bolagets fc::rmaga att fortsatta verksamheten Om vi drar
rewsmnsberattelsen fasta Uppmarksamheten pa upplysnmgama
| arsredovisningen om den vasentliga osédkerhetsfaktorn eller,
om sadana upplysningar &r otillrackliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis
som Inh&mtas fram till datumet 16r revisionsberattelsen. Dock
kan framtida handelser eller forhallanden gora att ett bolag inte

léngre kan fortsétta verksamheten.

— utvarderar vi den dvergripande presentationen, strukturen och

innehallet i arsredovisningen, déaribland upplysnmgama och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
handelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade

omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi maste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, déaribland

de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi

omstandlghetema men mte fc:ar att uttala 0SS oM eﬁektwlteten | identifierat
den interna kontrollen.
Revisionsberéttelse Lernia Jobb & Karrigr AB, org. nr 556763-0883, 2022 1(2)



DocuSign Envelope ID: D972CD7F-B046-4F62-ABF5-460EQEC2ES8E

‘Uttalanden

Utéver var revision av arsredovisningen har vi &ven utfort en revision av styrelsens och verkstéllande direktérens forvaltning for Lernia Jobb &
Karriar AB for ar 2022 samt av forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller fériust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt forslaget i férvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledaméter och verkstallande

direktéren ansvarsfrihet for rékenskapsaret.

Grund 1or uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed | Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r
oberoende i férhallande till Lernia Jobb & Karriar AB enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt

dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och &ndamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller férlust. Vid férslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen &r
forsvarllg med hansyn t[|| de krav som bolagets verksamhetsart

konsolldenngsbehw Ilkwditet och stallmng I wrlgt

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av
bolagets angelégenheter. Detta innefattar bland annat att fortlépande
bedéma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets.

Revisorms ansvar

Var mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart
uttalande om ansvarsfrihet, &r att inhamta revisionsbevis for att med
en rlmllg grad av sakerhet kunna bedama om nag@n styrelse_ledamot

— foretagit nagon atgard eller gj‘ﬂ-rt sig 'S‘kyldig till nagon
férsummeelse som kan féranleda erséttningsskyldighet mot.
bolaget, eller

— pa nagot annat satt handlat | strid med aktlebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av férslaget till dispositioner av

bolagets vinst eller forlust, och dérmed vart uttalande om detta, ar att

med rimlig grad av Sakerhet bedoma om forslaget ar forenligt med
:aktlebalagslagen

Rimlig sakerhet @r en hdg grad av sékerhet, men ingen garanti fér att
en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer

att upptacka atgarder eller forsummelser som kan féranleda

Stockholm den 20 april 2023

KPMG AB
= DocuSighed by:

gi é’\féWW@ Koman,

N F5264ASBF 306415
Ingrld Hornberg Roman

Auktoriserad revisor

Revisionsberatteise Lernia Jobb & Karriar AB, org. nr 556763-0883, 2022

bglagets ekan@mlska angelagenhe’cer | wrlgt k@ntmlleras pa ett
betryggande satt.

Verkstallande direktéren ska skéta den lépande férvaltningen enligt
styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de
atgarder som ar nédvéndiga for att bolagets bokféring ska fullgéras 1
Overensstammelse med lag och for att medelsfarvaltmngen ska
skétas pa ett betryggande satt.

ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett f6rslag till dispositioner
av bolagets vinst eller forlust inte ar forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander

vi professionellt- omdéme och har en professionellt skeptisk

mstallnmg under hela revisionen. Gransknmgen av forvaltnmgen och

iframst pa rewsmnen av rakenskapema Vllka tlllkommande
granskningsatgérder som utférs baseras pa var professionella

bedemnmg med utgangspunk‘t | rnsk cn::h vasen‘tlighet Det innebar att

--avertradelser skulle ha SEiI’SkHd betydelse fer balagets SItuatlan Vl
gar igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderiag, vidtagna
atgarder och andra forhallanden som ar relevanta fér vart uttalande
om ansvarsfrihet. Som underlag for vart uttalande om styrelsens
forslag till dispositioner betréffande bolagets vinst eller fériust har vi
granskat om férslaget ar férenligt med aktiebolagslagen.

2(2)



Certificate Of Completion

Envelope Id: D972CD7FB0464F62ABF5460EQEC2E5SE Status: Completed

Subject: Complete with DocuSign: Utbildning RB.pdf, Skilllo RB.pdf, Jobb & Karriar RB.pdf, Bemanning RB.pdf

Source Envelope:

Document Pages: 8 Signatures: 4 Envelope Originator:

Certificate Pages: 2 Initials: O Marie Johansson

AutoNav: Enabled PO Box 50768

Envelopeld Stamping: Enabled Malmo, SE -202 71

Time Zone: (UTC+01:00y Amsterdam, Berlin, Bern, Rome, Stockholm, Vienna marie.johansson@kpmg.se
IP Address: 195.84.56.2

Record Tracking
Status: Original Holder: Marie-Johansson Location: DocuSign
4/20/2023 4:16:06 PM marie .johansson@kpmg.se

Signer Events Signature Timestamp

Ingrid Hornberg Roman f ReRRey - Sent: 4/20/2023 4:19:23 PM
ingrid.roman@kpmg.se ] !L«,@ni Pmmbw% Koman, Viewed: 4/20/2023 4:23:06 PM
KPM G AR N F 5264 A56F 308415 .. S‘iQﬂGj d 4 fQ@fQ'QQﬁE 49700 PM

Security Level: Email, Account Authentication - | -
(None) Signature Adoption. Pre-selected Style

Authentication Details

identity Verification Details:
Workflow |D: facedebc-e28d-4182-adbf-789fbdb 73001
Workflow Name: DocuSign ID Verification | )
Workflow Description: The signer will need to identify themselves with a valid government |D.
[dentification Method: Electronic ID
Type of Electronic |ID: BanklD Sweden

Transaction Unigque ID: f1f1f053-a320-577d-97d8-28258¢7e3855

Country or Region of ID: SE

Resuit; Passed

Performed: 4/20/2023 4:22:52 PM
Electronic Record and Signature Disclosure:

Not Offered via DocuSign

In Person Signer Events Signature Timestamp

Editor Delivery Events Status Timestamp

Agent Delivery Events Status Timestamp
Intermediary Delivery Events Status Timestamp

Certified Delivery Events Status Timestamp

Carbon Copy Events Status Timestamp

Witness Events Signature Timestamp

Notary Events Signature Timestamp
Envelope Summary Events Status Timestamps
Envelope Sent Hashed/Encrypted 4/20/2023 4:19:24 PM
Certified Delivered Security Checked 4/20/2023 4:23:06 PM
Signing Complete Security Checked 4/20/2023 4:27:00 PM

Completed Security Checked 4/20/2023 4:27:00 PM




