Arsredovisning

for
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Rékenskapsaret
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Faststillelseintyg

Undertecknad styrelseledamot i Modis Sweden AB intygar att resultatrdkningen och balansrikningen i
arsredovisningen har faststillts pa arsstimma den 16 juni 2023. Arsstimman beslutade att godkiinna

styrelsens forslag till resultatdisposition.

Jag intygar ocksa att innehallet i arsredovisningen och revisionsberéttelsen stimmer dverens med
originalen.

Stockholm den 16 juni 2023

Do Q.0

Christian Schenholm
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Modis Sweden AB 2 (13)
Org.nr 556694-0044

Styrelsen och verkstillande direktéren f6r Modis Sweden AB avger foljande arsredovisning for
rakenskapsaret 2022.

Forvaltningsberiattelse

Information om verksambheten

Med Gver 20 ars erfarenhet dr Modis nu ledande experter inom rekrytering till IT, Engineering och Life
Science. Foretaget stottar talanger genom hela karridren, och har byggt upp ett globalt nédtverk av smarta

medarbetare fOr att kunna erbjuda specialiserad kompetens och 16sningar. Modis verksamhet 1 Sverige
startades upp under 2012.

Agarforhallanden

Modis Sweden AB &gs till 100 % av Adecco Sweden AB, som 1 sin tur 4gs av Adecco Group AG,
Schweiz. Koncernen Adecco Group ér ett av virldens storsta HR- och kompetensitretag.

Viisentliga hindelser under riikkenskapsaret

2022 var ett ar som priglades av kriget 1 Ukraina och det osdkra ldget 1 omvérlden. Bemannings-och
rekryteringsbranschen har paverkats till £61jd av vara kunders osékerhet.

Under 2022 pabdrjades mtegreringen av Modis och Akka som numera, sedan 1 Februari 2023, gar under
namnet Akkodis.

I 6vrigt har inga visentliga hindelser intriffat under rdkenskapsaret.

Forvintad framtida utveckling

Adecco Group Sverige har en stark tilltro till en fortsatt tillvaxt inte minst pa grund av goda relationer
med kunder.

Tillvixten 1 globalt dr mycket god och arbetet med strategin Future@work reloadeed skapar en tydlighet
genom hela organisationen med tydliga mal och ambitioner.

Samtidigt verkar Adecco Group inom en mycket konjunkturkinslig bransch. Fortsatt turbulens 1 var
omvirld goOr det svart att géra mer exakta prognoser f0r framtiden.

Flerarsoversikt (Tkr) 2022 2021 2020 2019
Nettoomséttning 114 790 109 774 100 670 179 361
Resultat efter finansiella poster 3192 1782 -7 387 -1 715
Rorelsemarginal (%) 2.7 1,6 -1,3 -1,0
Soliditet (%) 17,0 6,2 3,7 9,9
Medelantalet anstillda 141 141 126 218

Omséttning per anstilld 814 779 799 322
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Forindringar i eget kapital

Aktie-
kapital
Belopp vid arets ingang 100
Disposition enligt beslut
ay arsstdmmman:
Arets resultat
Belopp vid arets utgang 100

Forslag till vinstdisposition

Balanserat
resultat

4 449

-634

3 815

Styrelsen foreslar att till férfogande staende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst
arets vinst

disponeras sa att
1 ny rdkning Gverfores

Foretagets resultat och stéllning 1 6vrigt framgar av efterfoljande resultat- och balansrikning samt

kassaflodesanalys med noter.

Arets
resultat

634

634
493
498

3815 200
498 009
4313 209

4 313 209

3 (13)

Totalt

3 915

0

498
4 413
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Resultatrikning
Tkr

Nettoomséttning
Ovriga rorelseintikter

Rorelsens kostnader

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Avskrivningar och nedskrivningar av materiella och
immateriella anliggningstillgangar

Ovriga rérelsekostnader

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster
Ovriga rintemntikter och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner
Resultat {ore skatt

Skatt pa drets resultat
Arets resultat

Not

2022-01-01
~2022-12-31

114 790
333

115 123

-3°7 592
-74 343

0

-1

-111 936
3 187

3192

-2 537
655

-157
498

4 (13)

2021-01-01
-2021-12-31

109 774
153

109 927

-32 131
-76 029

-2
-10
-108 172

1755

27
27
1782

-2 570
-788

154
-634
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Balansrikning
Tkr

TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar

Materiella anliggningstillgdangar
Inventarier, verktyg och installationer

Finansiella anliiggningstillgdngar
Uppskjuten skattetordran

Summa anliggningstillgangar
Omsiittningstillgangar
Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag

Aktuella skattefordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not

2022-12-31

184
184
184

23 138
18483
393
307

42

42 863

42 863

43 047

5 (13)

2021-12-31

-

341
341
341

26 282
35 120
738
167

56

62 364

62 364

62 705
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Balansriakning
Tkr

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital (1 000 aktier)

Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller forlust
Arets resultat

Summa eget kapital

Kortiristiga skulder
LeverantOrsskulder

Skulder till koncernitretag
Ovriga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter
Summa korttristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

9,11

10

2022-12-31

100
100

3 815

498
4 313
4 413

2412
17713
3 914
14 596
38 633

43 047

6 (13)

2021-12-31

100
100

4 449
-634

3 815
3 915

3079
33 247
6 981
15 484

58 790

62 705
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Kassatlodesanalys
Tkr

Den lopande verksamheten

Resultat efter finansiella poster

Justeringar £6r poster som inte ingar 1 kassaflodet
Betald skatt

Kassatlode fran den l6pande verksamheten fore
forindring av rorelsekapital

Kassafldde fran forindring ay rorelsekapitalet
Fordndring av rorelsefordringar

Foréndring av rérelseskulder

Kassaflode fran den lopande verksamheten

Finansieringsverksamheten
Erhallna (Idmnade) koncernbidrag
Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Arets kassaflode
Likvida medel vid arets borjan
Likvida medel vid arets slat

Not

12

2022-01-01
-2022-12-31

3 192

-155

3 037

19 658

-20 158
2 337

-2 537
-2 537

& O @

7 (13)

2021-01-01
-2021-12-31

1782
177
1 967

-10 629
11232

2 570

-2 5770
-2 570

i
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Noter
Tkr

Redovisnings- och virderingsprinciper

Allménna upplysningar
Arsredovisningen dr upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och BENAR 2012:1 Arsredovisning
och koncernredovisning (K3).

Fordringar och skulder 1 utldndsk valuta har vérderats till balansdagens kurs. Kursvinster och
kursforluster pa rérelsefordringar och rérelseskulder redovisas 1 rérelseresultatet medan kursvinster och
kursforluster pa finansiella fordringar och skulder redovisas som finansiella poster.

Redovisningsprinciperna dr ofdrdndrade jdmiort med f0regaende ar.

Intiktsredovisning

Intdkter har tagits upp till verkligt virde av vad som erhallits eller kommer att erhéllas och redovisas 1
den omifattning det ir sannolikt att de ekonomiska f6rdelarna kommer att tillgodogdras bolaget och
intdkterna kan beriknas pa ett tilltorlitligt sitt.

Anliggningstillgangar
Immateriella och materiella anldggningstillgangar redovisas till anskaffningsvirde minskat med
ackumulerade avskrivningar enligt plan och eventuella nedskrivningar.

Avskrivning sker linjdrt 6ver den f6rvantade nyttjandeperioden med hiinsyn till visentligt restvirde.
Féljande avskrivaingsprocent tillimpas:

Materiella anldggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer 5-8 ar

Redovisning av Leasingavtal

Foretaget redovisar samtliga leasingavtal, savil finansiella som operationella leasingavtal.
Leasingavgifter avseende operationella leasingavtal redovisas som kostnad 1 resultatrdkningen och
fordelas linjirt 6ver avtalets 16ptid. Bolaget har 1 huvudsak operationella leasingavtal.

Pensioner

I foretaget finns savil avgiftsbestdmda som f6rmansbestdmda pensionsplaner. Som avgiftsbestdmda
planer klassificeras planer dér faststéllda premier betalas och det, utdver erlagda premier, inte finns niagra
forpliktelser att betala ytterligare premier. Premier 16r avgiitsbestdmda planer redovisas som en kostnad
for den period pensionsférmanen tjdnas in. Foretaget har pensionsdtaganden som foljer av den 16pande
kostnad f6r den period pensionsiormanen tjdnas in. Foretaget har pensionsataganden som foljer av den
kollektivavtalade pensionsplanen ITP2. Denna pensionplan dr f6rmansbestdmd. Tryggandet sker genom
I6pande premiebetalningar till férsékringsbolaget Alecta via Collectum. Adecco redovisar dessa planer
som avgiftsbestimda planer 1 enlighet med {6renklingsregeln 1 BENAR 2012:1, K3 Kap 28 p 18.

Likvida medel

Likvida medel omfattar kassa och tillgodohavanden hos bank samt kortfristiga placeringar med en
ursprunglig 16ptid pa hogst tre manader. Bolagets likvida medel mgar Adecco Group AG:s cashpool och
redovisas som fordran pa koncernbolag (Moderbolag Adecco Sweden AB).
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Koncerntilhorighet

Foretaget dr moderforetag men med hinvisning till undantagsreglerna 1 drsredovisningslagen 7 kap 2§
upprittas varken koncernredovisning eller hallbarhetsredovisning. Det 6verordnade moderforetaget
Adecco Group AG, organisationsnummer CHE-107.031.232 med séte 1 Zurich, Schweiz, uppréttar
koncernredovisning och hallbarhetsredovisning vilken kan erhallas under www.adeccogroup.com

Nyckeltalsdefinitioner
Nettoomséttning
Rorelsens huvudintdkter, fakturerade kostnader, sidointikter samt intéktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intékter och kostnader men f6re bokslutsdispositioner och skatter.

Rérelsemarginal (%)
Rorelseresultat 1 procent av omséttningen.

Soliditet (%)
Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) 1 procent av
balansomslutning.
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Not 1 Arvode till revisorer

Revisionsarvodet ingar 1 arvodet 16r Adecco Sweden AB

Not 2 Anstillda och personalkostnader

Medelantalet anstiallda
Kvinnor
Méin

Loner och andra ersittningar
Ovriga anstéllda

Sociala kostnader
Pensionskostnader f6r 6vriga anstéllda
Ovriga sociala avgifter enligt lag och avtal

Totala loner, ersittningar, sociala kostnader och
pensionskostnader

Pensionsforpliktelser
Nuvarande styrelse och verkstédllande direktor
Tidigare styrelse och verkstéllande direktor

Konstordelning bland ledande beftattningshavare
Andel kvinnor 1 styrelsen

Andel mén 1 styrelsen

Andel kvinnor bland 6vriga ledande befattningshavare
Andel min bland 6vriga ledande befattningshavare

Den genomsnittliga ordinarie arbetstiden om 1 627 timmar (1 638) har definierats utifran

2022

20
121
141

33 385
53 385

3 728
16 942
20 670

74 055

QO

0 %
100 %
0 %
100 %

10 (13)

2021

25
116
141

54 607
54 607

3 685
17 573
21 258

75 865

o O

25 %
75 %
38 %
62 %

rekommendation frin Svenskt Néringsliv. Principen dr of6rdandrad frin foregdende rikenskapsar.

Not 3 Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter

Ovriga rinteintikter

2022

hn

2021

27
27
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Not 4 Bokslutsdispositioner

Ldmnade koncernbidrag

Not 5 Aktuell och uppskjuten skatt

Skatt pa arets resultat

Aktuell skatt
Forandring av uppskjuten skatt avseende temporéra skillnader

Totalt redovisad skatt

Avstimning av effektiv skatt

Procent
Resultat {6re skatt
Skatt enligt géllande skattesats 20,6
Ej avdragsgilla kostnader 20,6
Justering avseende skatter for foregaende
ar
Redovisad effektiv skatt 23.9

Not 6 Inventarier, verktyg och installationer

Ingaende anskaffningsvirden
Utrangeringar
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingdende avskrivningar
Forsdljningar/utrangeringar

Arets avskrivningar

Utgiende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat viirde

11 (13)

2022 2021

-2 537 -2 570

-2 537 -2 570

2022 2021

0

-157 154

~157 154
2022 2021
Belopp Procent Belopp
6355 788
-135 20,6 162
-22 ~1
-1
-157 19,5 154

2022-12-31 2021-12-31

0 190

0 -190

0 0

0 -182

0 184

0 -2

0 0

0 0



DocuSign Envelope ID: E9168159-B7CE-42C6-8C88-03AFBCF3E1B

Modis Sweden AB
Org.nr 556694-0044

Not 7 Uppskjuten skattefordran

Ingaende anskaftningsvirden
Tillkommande skattefordringar
Aterforda skattefordringar

Utgaende ackumulerade anskaffningsviirden

Utgaende redovisat virde

Not 8 Forutbetalda kostnader och upplupna intikter

Forutbetalda mjukvarulicenser
Ovriga forutbetalda kostnader

Not 9 Antal aktier och kvotvirde

Namn
Antal A-Aktier

Not 10 Upplupna kostnader och forutbetalda intikter

Upplupna 16ner

Upplupna semesterléner
Upplupna sociala avgifter
Upplupna pensionskostnader
Ovriga upplupna kostnader

Not 11 Disposition av vinst eller forlust

Forslag till vinstdisposition
Styrelsen fOreslar att till forfogande stdende vinstmedel:

balanserad vinst
arets vinst

disponeras si att
1 ny rikning 6verfores

2022
341

-157
184

184

2022-12-31

42
0
42

Antal
aktier
1 000
1000

2022-12-31

3 025
4 460
4739
1 078
1 294
14 596

2022-12-31

3 815
498
4 313

4313

12 (13)

2021

187
154

341

341

2021-12-31

0
56

56

Kvot-

varde
100

2021-12-31

3 085
47721
> 282

909
1 486

15 483
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Not 12 Justering for poster som inte ingar i kassaflodet

2022-12-31 2021-12-31

Avskrivningar 0 2
Utrangering av anldggningstillgangar 6
0 8

Not 13 Viisentliga hiindelser efter rikenskapsarets slut

Inga vésentliga hindelser har intréffat efter balansdagens slut som paverkar det finansiella resultatet och
balansen.

Stockholm

DocuSigned by: DocuSigned by:
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Electronic Record and Signature Disclosure created on: 12/22/2018 8:58:34 PM
Parties agreed to: 1.[JKenneth Ragnvaldsen, Rune Wahl, Charlotte Bouvin

ELECTRONIC RECORD AND SIGNATURE DISCLOSURE

From time to time, Apposite Technology OBO Apposite AB OBO Adecco Sweden AB (we, us
or Company) may be required by law to provide to you certain written notices or disclosures.
Described below are the terms and conditions for providing to you such notices and disclosures

electronically through the DocuSign system. Please read the information below carefully and
thoroughly, and if you can access this information electronically to your satisfaction and agree to
this Electronic Record and Signature Disclosure (ERSD), please confirm your agreement by
selecting the check-box next to ‘I agree to use electronic records and signatures’ before clicking

‘CONTINUE’ within the DocuSign system.

Getting paper copies

At any time, you may request from us a paper copy of any record provided or made available
electronically to you by us. You will have the ability to download and print documents we send
to you through the DocuSign system during and immediately after the signing session and, 1f you
elect to create a DocuSign account, you may access the documents for a limited period of time
(usually 30 days) after such documents are first sent to you. After such time, if you wish for us to
send you paper copies of any such documents from our office to you, you will be charged a
$0.00 per-page fee. You may request delivery of such paper copies from us by following the
procedure described below.

Withdrawing your consent

If you decide to receive notices and disclosures from us electronically, you may at any time
change your mind and tell us that thereafter you want to receive required notices and disclosures
only in paper format. How you must inform us of your decision to receive future notices and
disclosure in paper format and withdraw your consent to receive notices and disclosures
electronically is described below.

Consequences of changing your mind

If you elect to receive required notices and disclosures only in paper format, it will slow the
speed at which we can complete certain steps in transactions with you and delivering services to
you because we will need first to send the required notices or disclosures to you in paper format,
and then wait until we receive back from you your acknowledgment of your receipt of such
paper notices or disclosures. Further, you will no longer be able to use the DocuSign system to
recelve required notices and consents electronically from us or to sign electronically documents

from us.

All notices and disclosures will be sent to you electronically



Unless you tell us otherwise in accordance with the procedures described herein, we will provide
electronically to you through the DocuSign system all required notices, disclosures,
authorizations, acknowledgements, and other documents that are required to be provided or made
available to you during the course of our relationship with you. To reduce the chance of you
inadvertently not receiving any notice or disclosure, we prefer to provide all of the required
notices and disclosures to you by the same method and to the same address that you have given
us. Thus, you can receive all the disclosures and notices electronically or in paper format through
the paper mail delivery system. If you do not agree with this process, please let us know as
described below. Please also see the paragraph immediately above that describes the
consequences of your electing not to receive delivery of the notices and disclosures
electronically from us.

How to contact Apposite Technology OBO Apposite AB OBO Adecco Sweden AB:

You may contact us to let us know of your changes as to how we may contact you electronically,
to request paper copies of certain information from us, and to withdraw your prior consent to
recelve notices and disclosures electronically as follows:

To contact us by email send messages to: docusign@appositech.com

To advise Apposite Technology OBO Apposite AB OBO Adecco Sweden AB of your new
email address

To let us know of a change in your email address where we should send notices and disclosures
electronically to you, you must send an email message to us at docusign@appositech.com and in
the body of such request you must state: your previous email address, your new email

address. We do not require any other information from you to change your email address.

If you created a DocuSign account, you may update 1t with your new email address through your
account preferences.

To request paper copies from Apposite Technology OBO Apposite AB OBO Adecco
Sweden AB

To request delivery from us of paper copies of the notices and disclosures previously provided
by us to you electronically, you must send us an email to docusign@appositech.com and in the
body of such request you must state your email address, full name, mailing address, and
telephone number. We will bill you for any fees at that time, if any.

To withdraw your consent with Apposite Technology OBO Apposite AB OBO Adecco
Sweden AB



To inform us that you no longer wish to receive future notices and disclosures in electronic
format you may:

1. decline to sign a document from within your signing session, and on the subsequent page,
select the check-box indicating you wish to withdraw your consent, or you may;

11. send us an email to docusign@appositech.com and in the body of such request you must state
your email, full name, mailing address, and telephone number. We do not need any other
information from you to withdraw consent.. The consequences of your withdrawing consent for
online documents will be that transactions may take a longer time to process..

Required hardware and software

The minimum system requirements for using the DocuSign system may change over time. The
current system requirements are found here: https://support.docusign.com/guides/signer-guide-
signing-system-requirements.

Acknowledging your access and consent to receive and sign documents electronically

To confirm to us that you can access this information electronically, which will be similar to
other electronic notices and disclosures that we will provide to you, please confirm that you have
read this ERSD, and (i) that you are able to print on paper or electronically save this ERSD for
your future reference and access; or (11) that you are able to email this ERSD to an email address
where you will be able to print on paper or save it for your future reference and access. Further,
if you consent to receiving notices and disclosures exclusively in electronic format as described
herein, then select the check-box next to ‘I agree to use electronic records and signatures’ before

clicking ‘CONTINUE’ within the DocuSign system.

By selecting the check-box next to ‘I agree to use electronic records and signatures’, you confirm
that:

e You can access and read this Electronic Record and Signature Disclosure; and

e You can print on paper this Electronic Record and Signature Disclosure, or save or send
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Revisionsberattelse
Till bolagsstamman i Modis Sweden AB, org.nr 556694-0044

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen fér Modis Sweden
AB for rdkenskapsaret 2022-01-01 - 2022-12-31.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlig-
het med arsredovisningslagen och ger en i alla vdsentliga
avseenden réttvisande bild av Modis Sweden ABs finansiella
stéllning per den 31 december 2022 och av dess finansiella
resultat och kassaflode for aret enligt arsredovisningslagen.
Forvaltningsberdttelsen &r forenlig med arsredovisningens
dvriga delar.

Vi tillstyrker darfér att bolagsstdmman faststéller resultat-
rakningen och balansrakningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfdrt revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt dessa standarder beskrivs ndarmare i avsnittet Revisarns
ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till Modis Sweden AB
enligt god revisorssed i Sverige och har i évrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdamtat ar tillréckliga och
dndamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens ach verkstadllande direktorens ansvar

Det &r styrelsen och verkstallande direktdren som har ansvaret
for att arsredovisningen uppréttas och att den ger en ratt-
visande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verk-
stallande direktdren ansvarar dven for den interna kontroll
som de beddmer &r nédvandig fér att uppratta en arsredo-
visning som inte innehaller nagra vésentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och
verkstallande direktoren for beddbmningen av bolagets for-
maga att fortsdtta verksamheten. De upplyser, ndr sa ar
tilldmpligt, om forhallanden som kan paverka férmagan att
fortsatta verksamheten och att anvdanda antagandet om fort-
satt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om
styrelsen och verkstallande direktéren avser att likvidera
bolaget, upphtra med verksamheten eller inte har nagot
realistiskt alternativ till att gora nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara ma! dr att uppna en rimlig grad av sakerhet om att ars-
redovisningen som helhet inte innehaller ndgra vésentliga fel-
aktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, och att 1dmna en revisionsberéttelse som innehaller
vara uttalanden. Rimlig sékerhet &r en hog grad av sdkerhet,
men ar ingen garanti for att en revision som utfors enligt I1SA
och god revisionssed i1 Sverige alltid kommer att upptacka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan
uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara
vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvan-
tas paverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar med
grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionelit
omdome och har en professionellt skeptisk instadllning under
hela revisionen. Dessutom:

e dentifierar och beddmer viriskerna for vasentliga felaktig-
heter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentlig-
heter eller misstag, utformar och utfér gransknings-
atgarder bland annat utifran dessa risker och inhdmtar
revisionsbevis som &r tillréckliga och dndamalsenliga for
att utgdra en grund for vara uttalanden. Risken for att inte
upptacka en vasentlig felaktighet till foljd av oegentlig-
heter ar hogre an for en vasentlig felaktighet som beror pa
misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i
maskopi, forfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig
information eller asidosédttande av intern kontroll.

o skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse for var revision for att utforma
granskningsatgérder som &r l@mpliga med hénsyn till om-
standigheterna, men inte for att uttala oss om effektivi-
teten i den interna kontrollen.

e Uutvdarderar vi lampligheten | de redovisningsprinciper som

anvands och rimligheten 1 styrelsens och verkstallande
direktorens uppskattningar i redovisningen och tillhérande
upplysningar.

e« drarvienslutsats om lampligheten i atf styrelsen och verk-
stallande direktoren anvander antagandet om fortsatt drift
vid upprattandet av arsredovisningen. Vi drar ocksa en
slutsats, med grund i de inhamtiade revisionsbevisen, om
det finns nagon v&sentlig osdkerhetsfaktor som avser
sadana handelser eller forhallanden som kan leda till
betydande tvivel om bolagets formaga att fortsitta
verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en
véasentlig osdkerhetsfaktor, maste vi i revisionsberéttelsen
fasta uppmérksamheten pa upplysningarna i ars-
redovisningen om den vasentliga osdakerhetsfaktorn eller,
om sadana upplysningar ar otillrdckliga, modifiera uttalan-
det om arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de
revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet foér
revisionsberattelsen. Dock kan framtida hdndelser eller
férhallanden gbra att ett bolag inte langre kan fortsatta
verksamheten.

o« utvdrderar viden 6vergripande presentationen, strukturen
och innehallet i &rsredovisningen, d&ribland upplys-
ningarna, och om arsredovisningen aterger de under-
liggande transaktionerna och handelserna pa ett sitt som
ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten f&r den.
Vi maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under
revisionen, daribland de eventuella betydande brister i den
interna kontrollen som vi identifierat.

Penneo dokumentnyckel: GAENM-OT4CP-BWYQT-SYLKG-2UF4AX-XOVKI
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Uttalanden

Utbver var revision av arsredovisningen har vi aven utfért en
revision av styrelsens och verkstallande direkiorens forvali-
ning av Modis Sweden AB for rdkenskapsaret 2022-01-01 -
2022-12-31 samt av forslaget till dispositioner betraffande
bolagets vinst eller férlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt
forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens leda-
moter och verkstdllande direktoren ansvarsfrinet for rdaken-
skapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi é@r oberoende i forhallande till Modis Sweden AB
enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrdckliga och
dndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktidrens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till disposi-
tioner betraffande bolagels vinst eller forlust. Vid forslag till
utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om
utdelningen ar férsvarlig med hdnsyn till de krav som bolagets
verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av
bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och
stallning i évrigt.

Styrelsen ansvarar f6r bolagets organisation och férvaltningen
av bolagets angeldagenheter. Detfa innefattar bland annat att
fortlopande bedoma bolagets ekonomiska situation och att
tillse att bolagets organisation ar utformad sa att bokforingen,
medelsfdrvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter
i ovrigt kontrolleras pa ett betryggande satt., Verkstédllande
direktdren ska skota den lopande forvalthingen enligt styrel-
sens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de at-
gdarder som dr nédvandiga for att bolagets bokforing ska full-
goras i Overensstammelse med lag och for att medels-
férvaltningen ska skotas pa ett betryggande satt.

Revisarns ansvar

Vart mal betréffande revisionen av forvaliningen, och dérmed
vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis
for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon
styrelseledamot eller verkstéllande direktéren i nagot vésent-
ligt avseende:

e foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till ndgon for-
summelse som kan féranleda ersdattningsskyldighet mot
bolaget, eller

« pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner
av bolagets vinst eller foriust, och ddrmed vart uttalande om
detta, ar att med rimlig grad av sakerhet bedéma om férslaget
ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet dr en hog grad av sakerhet, men ingen garanti
fér att en revision som vifors enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptédcka atgérder eller férsummelser som
kan féranleda ersatiningsskyldighet mot bolaget, eller att ett
forslag tili dispositioner av bolagets vinst eller f6riust inte ar
forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvander vi professionellt omdome och har en professionellt
skeptisk instdllning under hela revisionen. Granskningen av
férvaltningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst
eller forlust grundar sig frémst pa revisionen av réken-
skaperna. Vilka tillkommande granskningsatgarder som utfors
baseras pa var professionella beddémning med utgangspunkt |
risk och vdsentlighet. Det innebar att vi fokuserar gransk-
ningen pa sadana atgarder, omraden och férhallanden som &r
vasentliga for verksamheten och dar avsteg och 6vertradelser
skulle ha sarskild betydelse for bolagets situation. Vi gar
igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
atgarder och andra forhallanden som &r relevanta for vart
uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag foér vart uttalande
om styrelsens forslag till dispositioner betraffande bolagets
vinst eller fériust har vi granskat om férslaget ar forenligt med
aktiebolagslagen.

Sundsvall enligt digital signatur
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