Arsredovisning

for

Rikenskapséaret
2022

Faststiillelseintyg

_Undel tecknad styrelseledamot i Next Level Employmem AB intygar att resultatraknmgen och
balansrdkningen i arsredovisningen har faststillts pa arsstimma den 3 maj 2023. Arsslamman beslutade
att godkénna styrelsens forslag till resultatdisposition.

Jag mtygar ocksa att innehallet 1 drsredovisningen och revisionsberittelsen stimmer dverens med
originalen.

Soéderhamn den 3 maj 2023

Dan Sivervik
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Forvaltningsberittelse

Information om verksamheten _ S
Foretaget ska bedriva utbildnings-, bemannings- och logistikverksamhet.

Féretaget har sitt séte i Soderhamn,

styrelsen och verkstillande direkttren for Next Level Employment AB avger féljande arsredovisning for

1 (9)

Flerarsoversikt (Tkr) 2022 2021 2020 2019 2018
Nettoomsittning | 2 . 23 462 25 902 24 608 20714
Resultat efter finansiella poster -189 2516 3 020 495 22

Balansomslutning 7514 10 115 8 222 8 090 5626

Antal anstillda 60
Soliditet (%) 4,7

Forindringar i eget kapital - _
Aktie-
kapital

Belopp vid arets ingang 50 000

Disposition enligt beslut

av arsstamman;

Utdelning

Arets resultat

Belopp vid arets utgang 50 000

63
21,2

Balanserat
resuitat

122 112

1 970 196
-1 600 000

492 308

72

32,5

Arets

resultat

1 970 196
-1 970 196

1189 327
1189 327

64

4,6

35
15_18

Totalt
2 142 308

0
-1 660 000
-189 327
352 981
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Forslag till vinstdisposition .
Styrelsen foreslar att till forfogande stdende vinstmedel (kronor):

492308
-189 327
302 981

balanserad vinst
drets forlust

disponeras si att

L ny rdkning dverfores 302 981

at och stillning 1 vrigt framgar av efterfoljande resultat- och balansrikning med noter.
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Nettoomsittning

Ovriga rérelseintikter

Rorelsens kostnader

Réavaror och fornidenheter

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Avskrivningar och nedskrivningar av materiella och
immateriella anliggningstillgangar

Rérelseresultat

Resultat fran finansiella poster
Ovriga rénteintikter och liknande resultatposter

Rantekostnader och flfiknand_@are-s:-ultatposter

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Skattpa arets resultat
Arets resultat

Not

2022-01-01
-2022-12-31

26 881 181
1025 083
27 906 264

-348 881

-2 083 930
-25 418 153

-28 088 703

290

-7 178
-6 888
-189 327

-189 327

0
-189 327

23 461 634
933 491
24 395 125

-171 971
-1214 342
-20 420 719

2 515 846

0

-119

-119
2515727

-545 531
1970 196
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Balansrikning Not 2022-12-31 2021-12-31

Anliggningstillgangar

Balanserade utgifter fér utvecklingsarbeten och liknande

arbeten 3 90 538 37 226

Materiella anliggningstillgangar _. _
Inventarier, verktyg och installationer 4 142 369 6 730
142 369 6730

Finansiella anliggningstillgangar
Andra langfristiga fordringar 5 300 000 300 000
| 300 000 300 000

Summa anliggningstillgangar 532 907 343 056
Omsittningstillgingar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 2 500 029 2 530 891
Aktuella skattefordringar 1 055 654 341 816
Ovriga fordringar 519 12 270
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 2 205 145 1564 189

Kassa och bank 1220 190 5322259
Sumina omsittningstillgangar 6 981 537 9771 425

SUMMA TILLGANGAR 7 514 444 10 115 381
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Bala nsraknln Not . 2022-12-31 2021-12-31

Lget kapital

Bundet eget kapital _ _

Aktiekapital 50 000 50 000
50 000 50 000

Fritt eget kapital

Balanserad vinst eller forlust 492 308 122 112

Arets resultat -189327 1970196
302 981 2092 308

Summa eget kapital 352 981 2 142 308

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 125 329 166 315
Aktuella skatteskulder : ; - 925 064 1576 021
Ovriga skulder 1944 970 - 1935 821
Upplupna kostnader och forutbetalda intikter 4 166 100 4294916
Summa kortfristiga skulder 7 161 463 7973073

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 7 514 444 10 115 381
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Noter

Allmiinna upplysningar
Alswdewsnmgen dr uppréttad i enlighet med arsredovisningslagen och BENAR 2012:1 Arsredovisning

och koncernredovisning (K3).
Redovisningsprinciperna dr ofdrindrade jamfort med foregaende ar.

Intiktsredovisning
Intéikter har tagits upp till verkligt viirde av vad som erhallits eller kommer att erhallas.och redovisas.i .

den omfattning det dr sannolikt att de ekonomiska foérdelarna kommer att tillgodogdtras bolaget och
intdkterna kan berdknas pa ett tillforlitligt sétt.

Pagaende tjinsteuppdrag
Inkomster fran uppdrag pé l6pande rakning redovisas som intikt 1 takt med att arbetet utférs och material
levereras eller forbrukas innebdrande att vinsten fran uppdragen avriknas successivt.

Om det inte 4r sannolikt att betalning kommer att erhallas for belopp som redan har redovisats som intakt
redovisas det belopp som sannolikt inte kommer att erhdllas som en kostnad.

I balansrikningen jimfSrs redovisade intikter med de belopp som fakturerats bestillaren under samma
period. Om de fakturerade beloppen dverstiger den redovisade intdkten utgdr mellanskillnaden en skuld,
vilken redovisas som fakturerad men e} upparbetad intdkt. Om intdkten Gverstiger de fakturerade
beloppen utgdr mellanskillnaden en fordran vilken redovisas som upparbetad men ej fakturerad intékt.

Det 1rmeba1 att Samthga utglfter som avser framtagandet av en mtemt uppalbetad lmmatel I.ell
anldggningstillging aktiveras och skrivs av under tillgingens berdknade nyttjandeperiod, under
férutsétiningarna att kriterierna i BENAR 2012:1 &r uppiyllda.

Anlidggningstillgangar
Immateriella och materiella anliggningstillgangar redovisas till anskaftningsvérde minskat med
ackumulerade avskrivningar enligt plan och eventuella nedskrivningar.

Avskrivning sker linjart ver den forviintade nyttjandeperioden med hénsyn till visentligt restvirde.
Foljande avskrivningsprocent tillimpas:

Materiella anliiggningstillgingar
Inventarier, verktyg och installationer 5ar

Finansiella instrument
F inansiella i'nstrument v:f—il d’el as ut’iﬁ én anskaffningsv’éirdet- Ins‘u umentet re’do'visas 'i 'ba'l'anm ékningen -né’-ir

néir ratten att er halla kassaﬂoden fran mstrumentet 113.1 lopt ut ellel overforts och bolaget har overf‘orl: i
stort sett alla risker och f6rmaner som #r forknippade med dganderitten. Finansiella skulder tas bort fran
balansrikningen nér forpliktelserna har reglerats eller pa annat sétt upphort.
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Kundfordringar/kortfristiga fordringar
Kundfordringar och kortfristiga fordringar redovisas som omséttningstillgingar till det belopp som
forvdntas bli inbetalt efter avdrag f6r individuellt bedinda osékra fordringar.

Laneskulder och leverantirsskulder

Léneskulder och leverantérsskulder redovisas initialt till anskaffningsvirde efter avdrag for
transaktionskostnader. Skiljer sig det redovisade beloppet fran det belopp som ska dterbetalas vid
forfallotidpunkten periodiseras mellanskillnaden som réntekostnad Gver lanets 16ptid med hjélp av
instrumentets effektivrinta. Hiarigenom 6verensstimmer vid forfallotidpunkten det redovisade beloppet
och det belopp som ska aterbetalas.

.En ﬁnan31ell ’ullgaug och en ﬁnan31ell skuld kvﬂ:tas och redovisas med etf nettobelopp i balansridkningen
endast da legal kvittningsritt foreligger samt da en reglering med ett nettobelopp avses ske eller da en
samtida avyttring av tillgangen och re 'gleringj av skulden avses ske.

Leasingavtal

D4 de ekonomiska risker och fordelar som ir forknippade med tillgdngen inte har Svergatt till
leasetagaren klassificeras leasingen som operationell leasing. De tillgangar som foretaget dr leasegivare
av redowsas som anlaggnmgstlllgang 61161 som omsatmmgstlllgang bemende av nér leasn‘lgpeuoden

Inkomstskatter

Aktuell skat

Aktuell skatt avser inkomstskatt for innevarande rikenskapsar samt den del av tidigare rikenskapsérs
inkomstskatt som cmnu inte redovisats. Aktuell skatt beriiknas utifran den skattesats som giller per

balansdagen.

Ersattnmgar tﬂl anstallda

Kori:ﬁlstlga ersaﬁnmgm utgms av bland annat Ionel betald semeste; betald ﬁ‘anvalo bonus och
-ersattmng efter avslutad anstallnmg (pensmn) Km'tfnstlga ersattnmgar redowsas som kestnad och en

Nyckeltalsdefinitioner
Nettoomsﬁttﬁin g

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intdkter och kostnader men fére bokslutsdispositioner och skatter.,

Balansomslutning
Foretagets samlade tillgﬁngan

Antal anstillda
Medelantal anstéllda under rdkenskapsaret.

Soliditet (%)
Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) i procent av
balansomslutning.
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Next Level Employment AB
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Not 2 Medelantalet anstillda

Medelantalet anstillda

2022

Not 3 Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten och liknande arbeten

Ingéende anskaffningsvirden
Inkdp |
Utgaende ackumulerade anskaffningsviirden

Ingdende avskrivningar
Arets avskrivningar
Utgaende ackumulerade avskrivningar

Not 4 Inventarier, verktyg och installationer

Ingdende anskaffningsvirden
Inkfip

* Forséljningar/utrangeringar
- Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingéende avskrivningar
Arets avskrivningar
Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat viirde

Not 5 Andra langfristiga fordringar

Ingéende anskaftningsvérden
Tillkommande fordringar

Utgaende ackumulerade anskaffningsviirden

Utgdende redovisat viirde

2022-12-31

531310
74 874
606 184
-494 084
-21 562
-515 646

90 538

2022-12-31

30329

155914

-4 098
182 145

-16 177

142 369

300 000

0

300 OOO

2021

63

2021-12-31

531 310

-427 081
-67 003
-494 084

37 226

26 231
4098
0

-18 355
-5 244
-23 599

6 730

2021-12-31
0

300 000
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Not 6 Checkriikningskredit

Beviljat belopp pa checkrikningskredit uppgar till

Utnyttjad kredit uppgar till

Foretagsinteckning

Stderhamn den 3 maj 2023

et Y= . .. . -....'_;:h____‘h‘-
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“Dan g ivervik
Verkstillande direktor

Vér revisionsberittelse har limnats den 3 maj 2023

Qrev AB

-~/

Guy Pernersten
Auldtoriserad revisor

2022-12-31

1 000 000
0

1 000 000

1 000 000

2021-12-31

1.000 000
0

1 000 000
1000 000



IONSBERATTELSE

Till bolagsstédmman i Next Level Employment AB
Org.nr. 5568534126

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Next Level Employment AB for ar 2022.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vasentliga avseenden réattvisande bild av Next Level Employment ABs finansiella stéllning per den 31 december
2022 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberéttelsen ar férenlig med

arsredovisningens 6vriga delar. __ _ _
Vi tillstyrker darfor att bolagsstéamman faststaller resultatrakningen och balansrakningen.

Grund fOr utta!anden

Em ployment AB enligt god rewsorssed i Sverlge ech har i ovrigt fullgjort vart yrkesetlska ansvar enllgt dessa krav
Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tilirackliga och &ndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstailande dzrektorens ansvar

kontroll sem de bedomer Ar nodvandlg for att uppratta en arsredowsnmg som mte mneha!ler nagra vasenthga

felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.
Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande direktoren for bedémningen av bolagets

formaga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nér sa ar tillampligt, om férhallanden som kan paverka férmagan

att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock
inte om styrelsen och verkstallande direktoren avser att likvidera bolaget, upphéra med verksamheten eller inte har

nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Vara mal Br att uppna en ramllg grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra
vasentliga felaktlgheter vare sig dessa beror pa oegentllgheter eller misstag, och att lamna en revisionsberéttelse
som mnehaller vara uttalanden lellg sakerhet ar en hog grad av sakerhet men ar [ngen garant: far att en rewsmn

etler tillsammans rlmhgen kan forvantas paverka de ekonomlska beslut som anvandare fattar med grund 3

arsredovisningen.
En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av arsredovisningen finns pé Revisorsinspektionens

webbplats: www.revisorsinspektionen.sefrevisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revnsnonsberattelsen
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar
Uttalanden
Utéver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revision av styrelsens och verkstéllande direktorens

forvaltning for Next Level Employment AB for ar 2022 samt av forslaget till dispositioner betréffande bolagets vinst

eller forlust.
Vi tillstyrker att bolagsstamman dlsponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens

ledamot och verkstallande direkttren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden
Vi har utfort revisionen enhgt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet
"Revisorns ansvar". Vi @r oberoende i forhallande till Next Level Employment AB enligt god revisorssed i Sverige och

_har [ ovrlgt fullgjort vart yrkesetlska ansvar enllgt dessa krav

Styrelsens och verkstillande direktérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forsiaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till

utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar forsvarlig med hansyn till de krav som
bolagets verksamhetsart, omfattning och risker staller pa storleken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov,

likviditet och stallning i owlgt

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland
annat att fortldpande bedéma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation &r utformad sa
att bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angelégenheter i dvrigt kontrolleras pa ett
betryggande satt. Verkstéllande direktéren ska skota den [0pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och
anvisningar och bland annat vidta de atgérder som ar nédvéndiga for att bolagets bokforing ska fullgtras i
dverensstammelse med lag och for att medelsforvaltningen ska skotas pa ett betryggande sétt.

Rewsorns ansvar

rewsmnsbews fer att med en rlml|g grad av sakerhet kunna bedama om nagen styrelseledamot eiler verkstaliande

direktbren i nagot vasentligt avseende:
« féretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon forsummelse som kan foranleda ersattnlngsskyld|ghet mot

bolaget eller

Vart mal betraﬁande revisionen av forslaget il dispasntmner av bolagets vmst e Ier forlust och darmed vart uttalande

om detta, &r att med rimlig grad av sékerhet bedéma om forslaget &r forenllgt 1ed aktlebolagslagen

lellg sakerhet dr en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god revisionssed
| Sverige alltid kommer att upptacka atgarder eller forsummelser som kan foranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar forenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av férvaltningen finns pa Revisorsinspektionens webbplats:

www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberéttelsen.

Séderhamn den 3 maj 2023

Guy Pernersten
Auktoriserad revisor
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