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Förvaltningsberättelse

Styrelsen och verkställande direktören för CK Utbildning AB, 556908-1150, avger följande årsredovisning för 
räkenskapsåret 2024-01-01 - 2024-12-31.

Verksamheten

Allmänt om verksamheten
CK Utbildning AB ingår i en koncern i vilken STIFTELSEN CITYKYRKAN, org nr 878001-7623 med säte i 
Västerås är moderbolag.
Bolaget bildades den 29 oktober 2012 och har till ändamål att själv eller genom dotterbolag driva 
utbildningsverksamhet inom offentlig och privat sektor så som förskola, grundskola, F-9, gymnasieskola, 
fritidshem, folkbildning, försäljning av mat och livsmedel, uthyrning av lokaler samt idka därmed förenliga 
verksamheter. Hösten 2019 bytte Skolan fastighetsägare, den nya ägaren är Rikshem.

Väsentliga händelser under räkenskapsåret
Förskolan:
Under vårterminen blev rektor Bronwen sjukskriven pga. utmattning och biträdande rektor Emilia fick kliva in 
och ta mera ansvar. Det blev ändå en bra termin och all personal fick bära lite extra tillsammans. Som ett led i 
arbetet för att stärka upp förskolan och underlätta för rektors tillbakagång har vi under hösten utsett två 
teamledare, en på de yngre barnen (Fiskarna) och en på de äldre barnen (Skaldjuren). Dessutom har den 
personal som är teamledare på Fiskarna fått ansvar för vikarieanskaffning vid sjukdom/VAB.

Arbetet kring boken “En Bra Start” fortsatte och under hösten har vi gått vidare till att arbeta kring barns 
inflytande. I mars startade vi upp "Inspirationspriset" som delades ut till en förskollärare efter fina 
nomineringar från kollegor.

Hösten startades med konferens på Kafé Mosaik. Det är uppskattat att få komma bort från förskolan ibland. 
Höstens tema lanserades på Kick-off på Björnö och alla avdelningar har arbetat kring tema Vatten.

I september hade vi tillsyn av Västerås kommun, utan några anmärkningar. Vi fick tips på utvecklingsområdena 
och kommunen var imponerad över förskolans arbete. Bedömningen kändes rättvis och till stor hjälp för 
ledningen som arbetar framåt med att förtydliga mål förankrade i Lpfö 18. Terminen avslutades med fina 
Julveckor och Luciafester tillsammans med barn och vårdnadshavare.

Skolan:
Under året har den stora förändringen varit arbetstid för lärarna där de nu lagt ut alla sina 45 timmar på 
schemat. Syftet är att skapa mer flexibilitet och ge möjligheten att ses mer som kollegor. Vi har även startat ett 
samarbete med VSK, där spelare kommit ut för att tillsammans med oss arbeta för att förebygga utanförskap i 
samhället. En glädje att vi får vara med och påverka vår stad på olika sätt.

Skolan har också uppmärksammats i olika sammanhang då år 6 vunnit flera olika tävlingar genom att delta i 
Ung Företagsamhets olika aktiviteter.

Till höstterminen började en ny kock på skolan vilket bidragit till ett lyft och positiv arbetsglädje i 
serviceteamet.

Vi har haft några stora utmaningar som lett till att Skälby-andan och grunden vi står på utmanats. Ledningen 
har fått stöd i bön vilket varit väldigt värdefullt.

Terminen avslutades med fullsatt kyrka på luciakvällen och massor av härliga tillställningar som Nobel och 
julbord.
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Fritids:
Vi har fortsatt arbetet med att utveckla skolgården, vilket gett fin respons och upplevts positivt och glädjande 
för eleverna. Viss omorganisation har skett för att skapa mer samarbete och delaktighet för alla i 
personalgruppen. Vi har även under året påbörjat en kompetensutveckling gällande “undervisning i 
fritidshemmet” där vi fått fina pedagogiska samtal.

Höjdpunkten är fritidshemmens dag som skapar stor glädje och teamkänsla för hela fritidsverksamheten.

Huvudmannen:
Under året har 11 styrelsesammanträden genomförts. I juni månad möttes även styrelsen till det årliga 
strategimötet. Där analyserades SCBs nya befolkningstillväxt och vilka implikationer det kan få för vår skola 5 
och 10 år framåt. Vidare fördes samtal kring olika former av expansion inför framtiden.

Victoria Svensson hälsades välkommen som ny styrelseledamot och sekreterare och Arasteh Heinemann 
avtackades efter flera år av styrelsearbete. Ekonomiskt ser det fortsatt bra ut som helhet, och notera börs att allt 
överskott under året investeras tillbaka in i verksamheten för att stå rustade inför framtiden och eventuella ny 
expansion.

Flerårsöversikt

Belopp i Tkr
 2024 2023 2022 2021
Nettoomsättning 79 207 73 922 69 283 64 014
Resultat efter finansiella poster 3 679 3 068 3 014 1 191
Soliditet % 66,7 66,3 62 56,1

Nyckeltalsdefinitioner
Nettoomsättning
Rörelsens huvudintäkter, fakturerade kostnader, sidointäkter samt intäktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intäkter och kostnader, men före skatter.

Soliditet
(Totalt eget kapital + (100 % - aktuell bolagsskattesats av obeskattade reserver)) / Totala tillgångar

Förändringar i eget kapital

 
Aktie-

kapital
Balanserat

resultat Årets resultat
Belopp vid årets ingång 500 000 7 694 384 1 781 014
Balanseras i ny räkning  1 781 014 -1 781 014
Årets resultat   2 428 669
Belopp vid årets utgång 500 000 9 475 398 2 428 669
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Resultatdisposition

Belopp i kr
Till årsstämmans förfogande står följande medel:  
Balanserat resultat 9 475 398
Årets resultat 2 428 669
Summa 11 904 067

Styrelsen föreslår att medlen disponeras enligt följande:  
Balanseras i ny räkning 11 904 067
Summa 11 904 067
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Resultaträkning

Belopp i kr Not
2024-01-01 -

2024-12-31
2023-01-01 -

2023-12-31
Rörelseintäkter, lagerförändringar m.m.    
Nettoomsättning  79 206 765 73 922 192
Övriga rörelseintäkter  158 582 504 337
Summa rörelseintäkter, lagerförändringar m.m.  79 365 347 74 426 529

Rörelsekostnader    
Råvaror och förnödenheter  -5 664 013 -5 352 819
Övriga externa kostnader  -18 753 926 -17 530 545
Personalkostnader 2 -51 130 587 -48 066 422
Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella
anläggningstillgångar

 -422 410 -461 688

Summa rörelsekostnader  -75 970 936 -71 411 474

Rörelseresultat  3 394 411 3 015 055

Finansiella poster    
Resultat från övriga finansiella anläggningstillgångar 3 172 664 0
Övriga ränteintäkter och liknande resultatposter  118 252 58 700
Räntekostnader och liknande resultatposter  -6 476 -5 889
Summa finansiella poster  284 440 52 811

Resultat efter finansiella poster  3 678 851 3 067 866

Bokslutsdispositioner    
Förändring av periodiseringsfonder  -718 480 -792 770

Förändring av överavskrivningar  147 986 -4 151
Summa bokslutsdispositioner  -570 494 -796 921

Resultat före skatt  3 108 357 2 270 945

Skatter    
Skatt på årets resultat  -679 688 -489 931
Övriga skattekostnader  0 0
Årets resultat  2 428 669 1 781 014



 

CK Utbildning AB 5/10
556908-1150

Balansräkning

Belopp i kr Not 2024-12-31 2023-12-31
TILLGÅNGAR    
Anläggningstillgångar    
Materiella anläggningstillgångar    
Byggnader och mark 4 159 521 38 500
Maskiner och andra tekniska anläggningar 5 285 208 606 228
Förbättringsutgifter på annans fastighet 6 1 337 635 1 411 855
Summa materiella anläggningstillgångar  1 782 364 2 056 583

Finansiella anläggningstillgångar    
Fordringar hos koncernföretag 7 7 000 000 0
Andra långfristiga värdepappersinnehav 8 2 000 000 2 000 000
Summa finansiella anläggningstillgångar  9 000 000 2 000 000

Summa anläggningstillgångar  10 782 364 4 056 583

Omsättningstillgångar    
Kortfristiga fordringar    
Kundfordringar  2 424 981
Övriga fordringar  48 712 31 069
Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter  1 747 186 2 013 310
Summa kortfristiga fordringar  1 798 322 2 045 360

Kassa och bank    
Kassa och bank  11 250 320 13 507 967
Summa kassa och bank  11 250 320 13 507 967

Summa omsättningstillgångar  13 048 642 15 553 327

SUMMA TILLGÅNGAR  23 831 006 19 609 910



 

CK Utbildning AB 6/10
556908-1150

Balansräkning

Belopp i kr Not 2024-12-31 2023-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER    
Eget kapital    
Bundet eget kapital    
Aktiekapital  500 000 500 000
Summa bundet eget kapital  500 000 500 000

Fritt eget kapital    
Balanserat resultat  9 475 398 7 694 384
Årets resultat  2 428 669 1 781 014
Summa fritt eget kapital  11 904 067 9 475 398

Summa eget kapital  12 404 067 9 975 398

Obeskattade reserver    
Periodiseringsfonder  4 393 832 3 675 352
Ackumulerade överavskrivningar  0 147 986
Summa obeskattade reserver  4 393 832 3 823 338

Kortfristiga skulder    
Leverantörsskulder  1 799 323 1 346 326
Skulder till koncernföretag  446 664 311 001
Skatteskulder  184 581 22 450
Övriga skulder  1 728 304 1 606 687
Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter  2 874 235 2 524 710
Summa kortfristiga skulder  7 033 107 5 811 174

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER  23 831 006 19 609 910



 

CK Utbildning AB 7/10
556908-1150

Noter

Belopp i kr om inget annat anges.

Not 1 Redovisningsprinciper

Redovisningsprinciper
Årsredovisningen är upprättad i enlighet med årsredovisningslagen och Bokföringsnämndens allmänna råd 
(BFNAR 2016:10) om årsredovisning i mindre företag.

Materiella anläggningstillgångar
Avskrivningar År
Inventarier, verktyg och installationer 5

  
Förbättringsutgifter på annans fastighet 20

  
Övriga materiella anläggningstillgångar 10

Not 2 Medelantalet anställda

 
2024-01-01 -

2024-12-31
2023-01-01 -

2023-12-31
Medelantalet anställda 87 84

Not 3 Resultat från övriga finansiella anläggningstillgångar

 
2024-01-01 -

2024-12-31
2023-01-01 -

2023-12-31
Ränteintäkter och liknande resultatposter från övriga värdepapper och
fordringar som är anläggningstillgångar avseende koncernföretag

172 664  

Kommentar till not
Räntan är baserad på marknadsmässiga villkor och beräknas löpande enligt gällande låneavtal mellan parterna.
Genomsnittlig räntesats 3,7%
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Not 4 Byggnader och mark

 2024-12-31 2023-12-31
Ingående anskaffningsvärden 210 000 210 000
Förändringar av anskaffningsvärden   
Inköp 148 191  
Utgående anskaffningsvärden 358 191 210 000

Ingående avskrivningar -171 500 -150 500
Förändringar av avskrivningar   
Årets avskrivningar -27 170 -21 000
Utgående avskrivningar -198 670 -171 500

Redovisat värde 159 521 38 500

Not 5 Maskiner och andra tekniska anläggningar

 2024-12-31 2023-12-31
Ingående anskaffningsvärden 5 095 972 5 095 972
Utgående anskaffningsvärden 5 095 972 5 095 972

Ingående avskrivningar -4 489 744 -4 085 429
Förändringar av avskrivningar   
Årets avskrivningar -321 020 -404 316
Omräkningsdifferenser  1
Utgående avskrivningar -4 810 764 -4 489 744

Redovisat värde 285 208 606 228

Not 6 Förbättringsutgifter på annans fastighet

 2024-12-31 2023-12-31
Ingående anskaffningsvärden 1 484 589 349 089
Förändringar av anskaffningsvärden   
Inköp  1 135 500
Utgående anskaffningsvärden 1 484 589 1 484 589

Ingående avskrivningar -72 734 -36 362
Förändringar av avskrivningar   
Årets avskrivningar -74 220 -36 372
Utgående avskrivningar -146 954 -72 734

Redovisat värde 1 337 635 1 411 855
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Not 7 Fordringar hos koncernföretag

 2024-12-31 2023-12-31
Förändringar av anskaffningsvärden   
Tillkommande fordringar 7 000 000  
Utgående anskaffningsvärden 7 000 000  

Redovisat värde 7 000 000  

Kommentar till not
Långfristigt lån mot CKF

Not 8 Andra långfristiga värdepappersinnehav

 2024-12-31 2023-12-31
Ingående anskaffningsvärden 2 000 000  
Förändringar av anskaffningsvärden   
Inköp  2 000 000
Utgående anskaffningsvärden 2 000 000 2 000 000

Redovisat värde 2 000 000 2 000 000

Kommentar till not
Långsiktig placering i räntebärande aktiefonder

Not 9 Upplysning om moderföretag

Uppgift om moderföretag
Nuvarande namn Org.nr Säte
Stiftelsen Citykyrkan 878001-7623 Västerås

Kommentar till not
Stiftelsen Citykyrkan upprättar koncernredovisning.
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Rapport om årsredovisningen
Uttalanden
Vi har utfört en revision av årsredovisningen för CK Utbildning AB för
räkenskapsåret 2024-01-01 – 2024-12-31.

Enligt vår uppfattning har årsredovisningen upprättats i enlighet med
årsredovisningslagen och ger en i alla väsentliga avseenden rättvisande bild av
CK Utbildning ABs finansiella ställning per den 31 december 2024 och av dess
finansiella resultat för året enligt årsredovisningslagen. Förvaltningsberättelsen
är förenlig med årsredovisningens övriga delar.

Vi tillstyrker därför att bolagsstämman fastställer resultaträkningen och
balansräkningen.

Grund för uttalanden
Vi har utfört revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och
god revisionssed i Sverige. Vårt ansvar enligt dessa standarder beskrivs närmare
i avsnittet Revisorns ansvar. Vi är oberoende i förhållande till CK Utbildning
AB enligt god revisorssed i Sverige och har i övrigt fullgjort vårt yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhämtat är tillräckliga och ändamålsenliga
som grund för våra uttalanden.

Styrelsens och verkställande direktörens ansvar
Det är styrelsen och verkställande direktören som har ansvaret för att
årsredovisningen upprättas och att den ger en rättvisande bild enligt
årsredovisningslagen. Styrelsen och verkställande direktören ansvarar även för
den interna kontroll som de bedömer är nödvändig för att upprätta en
årsredovisning som inte innehåller några väsentliga felaktigheter, vare sig dessa
beror på oegentligheter eller misstag.

Vid upprättandet av årsredovisningen ansvarar styrelsen och verkställande
direktören för bedömningen av bolagets förmåga att fortsätta verksamheten. De
upplyser, när så är tillämpligt, om förhållanden som kan påverka förmågan att
fortsätta verksamheten och att använda antagandet om fortsatt drift. Antagandet
om fortsatt drift tillämpas dock inte om beslut har fattats om att avveckla
verksamheten.

Revisorns ansvar
Våra mål är att uppnå en rimlig grad av säkerhet om att årsredovisningen som
helhet inte innehåller några väsentliga felaktigheter, vare sig dessa beror på
oegentligheter eller misstag, och att lämna en revisionsberättelse som innehåller
våra uttalanden. Rimlig säkerhet är en hög grad av säkerhet, men är ingen
garanti för att en revision som utförs enligt ISA och god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptäcka en väsentlig felaktighet om en sådan finns.
Felaktigheter kan uppstå på grund av oegentligheter eller misstag och anses vara
väsentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan förväntas påverka de
ekonomiska beslut som användare fattar med grund i årsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA använder vi professionellt omdöme och har
en professionellt skeptisk inställning under hela revisionen. Dessutom:

identifierar och bedömer vi riskerna för väsentliga felaktigheter i
årsredovisningen, vare sig dessa beror på oegentligheter eller misstag,
utformar och utför granskningsåtgärder bland annat utifrån dessa risker och
inhämtar revisionsbevis som är tillräckliga och ändamålsenliga för att utgöra
en grund för våra uttalanden. Risken för att inte upptäcka en väsentlig
felaktighet till följd av oegentligheter är högre än för en väsentlig felaktighet
som beror på misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i
maskopi, förfalskning, avsiktliga utelämnanden, felaktig information eller
åsidosättande av intern kontroll.

skaffar vi oss en förståelse av den del av bolagets interna kontroll som har
betydelse för vår revision för att utforma granskningsåtgärder som är
lämpliga med hänsyn till omständigheterna, men inte för att uttala oss om
effektiviteten i den interna kontrollen.

utvärderar vi lämpligheten i de redovisningsprinciper som används och
rimligheten i styrelsens och verkställande direktörens uppskattningar i
redovisningen och tillhörande upplysningar.

drar vi en slutsats om lämpligheten i att styrelsen och verkställande
direktören använder antagandet om fortsatt drift vid upprättandet av
årsredovisningen. Vi drar också en slutsats, med grund i de inhämtade
revisionsbevisen, om det finns någon väsentlig osäkerhetsfaktor som avser
sådana händelser eller förhållanden som kan leda till betydande tvivel om
bolagets förmåga att fortsätta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det
finns en väsentlig osäkerhetsfaktor, måste vi i revisionsberättelsen fästa
uppmärksamheten på upplysningarna i årsredovisningen om den väsentliga
osäkerhetsfaktorn eller, om sådana upplysningar är otillräckliga, modifiera
uttalandet om årsredovisningen. Våra slutsatser baseras på de revisionsbevis
som inhämtas fram till datumet för revisionsberättelsen. Dock kan framtida
händelser eller förhållanden göra att ett bolag inte längre kan fortsätta
verksamheten.

utvärderar vi den övergripande presentationen, strukturen och innehållet i
årsredovisningen, däribland upplysningarna, och om årsredovisningen
återger de underliggande transaktionerna och händelserna på ett sätt som ger
en rättvisande bild.

Vi måste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning
och inriktning samt tidpunkten för den. Vi måste också informera om
betydelsefulla iakttagelser under revisionen, däribland de eventuella betydande
brister i den interna kontrollen som vi identifierat.

 

Revisionsberättelse
Till bolagsstämman i CK Utbildning AB, org.nr 556908-1150
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra
författningar
Uttalanden
Utöver vår revision av årsredovisningen har vi även utfört en revision av
styrelsens och verkställande direktörens förvaltning av CK Utbildning AB för
räkenskapsåret 2024-01-01 – 2024-12-31 samt av förslaget till dispositioner
beträffande bolagets vinst eller förlust.

Vi tillstyrker att bolagsstämman disponerar vinsten enligt förslaget i
förvaltningsberättelsen och beviljar styrelsens ledamöter och verkställande
direktören ansvarsfrihet för räkenskapsåret.

Grund för uttalanden
Vi har utfört revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vårt ansvar enligt
denna beskrivs närmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi är oberoende i
förhållande till CK Utbildning AB enligt god revisorssed i Sverige och har i
övrigt fullgjort vårt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhämtat är tillräckliga och ändamålsenliga
som grund för våra uttalanden.

Styrelsens och verkställande direktörens ansvar
Det är styrelsen som har ansvaret för förslaget till dispositioner beträffande
bolagets vinst eller förlust. Vid förslag till utdelning innefattar detta bland annat
en bedömning av om utdelningen är försvarlig med hänsyn till de krav som
bolagets verksamhetsart, omfattning och risker ställer på storleken av bolagets
egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och ställning i övrigt.

Styrelsen ansvarar för bolagets organisation och förvaltningen av bolagets
angelägenheter. Detta innefattar bland annat att fortlöpande bedöma bolagets
ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation är utformad så att
bokföringen, medelsförvaltningen och bolagets ekonomiska angelägenheter i
övrigt kontrolleras på ett betryggande sätt. Verkställande direktören ska sköta
den löpande förvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland
annat vidta de åtgärder som är nödvändiga för att bolagets bokföring ska
fullgöras i överensstämmelse med lag och för att medelsförvaltningen ska
skötas på ett betryggande sätt.

Revisorns ansvar
Vårt mål beträffande revisionen av förvaltningen, och därmed vårt uttalande om
ansvarsfrihet, är att inhämta revisionsbevis för att med en rimlig grad av
säkerhet kunna bedöma om någon styrelseledamot eller verkställande direktören
i något väsentligt avseende:

företagit någon åtgärd eller gjort sig skyldig till någon försummelse som kan
föranleda ersättningsskyldighet mot bolaget, eller

på något annat sätt handlat i strid med aktiebolagslagen,
årsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vårt mål beträffande revisionen av förslaget till dispositioner av bolagets vinst
eller förlust, och därmed vårt uttalande om detta, är att med rimlig grad av
säkerhet bedöma om förslaget är förenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig säkerhet är en hög grad av säkerhet, men ingen garanti för att en revision
som utförs enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptäcka åtgärder
eller försummelser som kan föranleda ersättningsskyldighet mot bolaget, eller
att ett förslag till dispositioner av bolagets vinst eller förlust inte är förenligt
med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige använder vi
professionellt omdöme och har en professionellt skeptisk inställning under hela
revisionen. Granskningen av förvaltningen och förslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller förlust grundar sig främst på revisionen av räkenskaperna.
Vilka tillkommande granskningsåtgärder som utförs baseras på vår
professionella bedömning med utgångspunkt i risk och väsentlighet. Det innebär
att vi fokuserar granskningen på sådana åtgärder, områden och förhållanden
som är väsentliga för verksamheten och där avsteg och överträdelser skulle ha
särskild betydelse för bolagets situation. Vi går igenom och prövar fattade
beslut, beslutsunderlag, vidtagna åtgärder och andra förhållanden som är
relevanta för vårt uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag för vårt uttalande
om styrelsens förslag till dispositioner beträffande bolagets vinst eller förlust har
vi granskat om förslaget är förenligt med aktiebolagslagen.

Anmärkningar
Vid ett flertal tillfällen under räkenskapsåret har avdragen källskatt och
arbetsgivaravgifter inte betalats i rätt tid.

Västerås den 29 april 2025
Ernst & Young AB

Annelie Finnberg Skoog

Annelie Finnberg
Skoog
Auktoriserad revisor
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