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Styrelsen tor Attends Healthcare AB avger f6ljande arsredovisning for rikenskapsaret 2021.

Arsredovisningen #r uppriittad i EUR. Om inte annat sérskilt anges, redovisas alla belopp i tusentals
EUR. Uppgifter inom parentes avser féregaende éar.

Forvaltningsberittelse

Information om verksamheten

)

Bolagets verksamhet omfattar produktutveckling, tillverkning och férséljning av produkter och tjénster

inom hélso- och sjukvardssektorn med tyngdpunkt pa inkontinensprodukter for vuxna.

Verksamheten bedrivs i Aneby 1 egna och hyrda lokaler.

Av bolagets totala omsittning avser ca 70 % (fg ar 67 %) {orsiljning till sdljande koncernbolag i Sverige
och 9 europeiska ldnder samt USA. Bolaget dr produktforsérjningsbolag for Attends i Europa inklusive

forskning och utveckling, lager och distribution samt ekonomiadministration for europaverksamheten.

Foretaget har sitt sédte 1 Aneby.

Flerarsoversikt (TEUR) 2021 2020 2019 2018 20
Nettoomséttning 154 397 183 046 177 884 157 340 129 3
Resultat efter avskrivningar 14 705 23 839 10 870 999 8 4
Resultat efter finansiella poster 14 191 20 745 8317 -3 059 79
Balansomslutning 154 475 152 963 156 585 159 120 150 2
Soliditet (%) 45 47 42 35

Antal anstéllda 321 350 334 328 3

Bolaget dndrade redovisningsvaluta fran SEK till EUR under 2020. Jamf6relsearen i flerarsdversikten
har riknats om till EUR. Vid omrikningskurs har samma valutakurs anviénts for dren 2017-2019 {or

jadmiorbarhet.

Visentliga hiindelser under rikenskapsaret
Bolagets omséttning och forsald volym har minskat jim{6rt med foregdende &r. Detta frimst drivet av
minskad forsdljning till annat koncernbolag.

Under rikenskapsaret paverkades Attends Healthcare AB liksom omvirlden 1 6vrigt av Covid-19
pandemin, samtidigt som bade ramaterial- och fraktpriser 6kade under andra halvaret. Vad betréftar
bolagets ekonomi och finansiella stédllning har pandemin dock inte med{6rt nagra visentliga effekter for

rikenskapsaret 2021.

Del av koncernen diar Attends Healthcare AB ingar 1 blev 1 mars 2021 salt till American Industrial
Partners.

Viisentliga hiindelser efter rikenskapsarets slut

For riakenskapsaret 2022 dr omvirldsforutsittningarna fortsatt osékra till £f61jd av Covid-19 pandemin
samt av invasionen av Ukraina. Det dr dérfor inte mojligt att fullt ut bedéma omfattningen av de direkta
och indirekta effekter som defta kan leda till f6r bolaget. Styrelsens bedémning dr dock 1 nuliget att
bolaget inte kommer att paverkas visentligt av ovan.
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Bolagets omsittning och forsald volym minskar jami{ort med {6regaende ar framst till £6ljd av minskad
forsdlining till annat koncernbolag.

Hallbarhetsrapport
Bolaget har upprittat hallbarhetsrapport som finns tillgénglig som bilaga till arsredovisningen.

Forviantad framtida utveckling samt visentliga risker och osikerhetsfaktorer

Malsédttningen dr att fortsétta 6ka kapacitetsutnyttjandet och dérigenom sa langt det dr md&jligt kunna
erbjuda bolagets kunder produkter av hog kvalité till konkurrenskraftiga priser. Foretaget har mojligheter
att 6ka volymerna pa nuvarande och nya produkter. Konkurrenssituationen stéller krav pa investeringar i
forbdttrad produktdesign for att méta marknadens 6kade krav pa relationen pris/prestanda. Samtidigt &r
det betydelsefullt att produktinvesteringarna dven resulterar 1 visuellt attraktivare produkter som stédjer

en fortsatt god volymtillvaxt.

Fokus &r att fortsatt utveckla samarbetet med kunderna och férsidljningsbolagen 1 Europa och USA for att
trygga och pa sikt 6ka volymtillvixten. Bolaget kommer genomfdra betydande prishéjningar under aret,
och har inlett forhandlingar med kunder i Europa for att kompensera for den drastiska &kningen av
ramaterial-, enerigi- och fraktpriser. Detta i kombination med kostnadseffektivare produktf6rsérning ger

forutsédttningar att torbéttra féretagets Ionsamhet.

Bolaget har haft relativt 1dtt att rekrytera personal savil 1 hog- som lagkonjunktur, varfér detta nte
beriknas hindra utvecklingen.

Programmet for kontinuerliga kostnadsforbéttringar tillsammans med arbetet med produktutveckling och
utveckling av organisationen fortsétter. Investeringar 1 intern och extern informationsteknik kommer att

stédja utvecklingen mot storre kostnadseffektivitet och battre kommunikation med kunderna.

Révarupriserna dr alltid en osdkerhetsfaktor dér priserna historiskt utvecklats delvis cykliskt, vilket

normalt dr fallet med den vésentliga ravaran pappersmassa, medan andra dr beroende av raoljepriset. Nu
radande omvérldsforutsdttningar forvintas o©ka kostnadsbasen framforallt géllande Gkande

ramaterialpriser, frakter och elpriser vilket kommer paverka bolagets resultat.

Rorelseresultatet f6r 2022 forvintas forsvagas jamiort med 2021.

Likviditets- och kassaflodesrisker
Likviditeten bestar av banktillgodohavanden och outnyttjade krediter. Upplaning sker genom
koncerninterna lan fran koncernbolag.

Kassaflodet fran den 16pande verksamheten &r relativt jimn Gver aret. Stort fokus ligger pa operativ cash
management med fokus pa bl a varulageroptimering, kreditbedémning och kravrutiner.

Agarforhallanden
Bolaget dr ett heldgt dotterbolag till Attends Healthcare Holdings AB. Aktierna 1 Attends Healthcare

Holdings AB dgs till 100 % av Attindas Hygiene Partners AB. Moderi6retag 1 den stdrsta koncernen
AIPCF VII DPC Funding, LP, Cayman Islands.

Tillstands- eller anmiilningspliktig verksamhet enligt miljobalken
Bolaget bedriver inte nagon tillstands- eller anm&lningspliktig verksamhet enligt miljobalken.

S
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Forslag till vinstdisposition
Styrelsen foresidr att till forfogande stdende vinstmedel (EUR):

balanserad vinst 20 495 407
arets vinst 10 146 139
30 641 546

disponeras sa att
1 ny rdkning éverfores 30 641 546

Fdoretagets resultat och stdllning 1 6vrigt framgar av efterfoljande resultat- och balansrikning samt
kassaflodesanalys med noter.
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Resultatrikning Not
TEUR

Nettoomsitining 2
Kostnad salda varor
Bruttoresultat

Forsdljningskostnader

Administrationskostnader 3
Ovriga rorelseintékter

Ovriga rorelsekostnader

43' 55
Rorelseresultat 6
Resultat fran finansiella poster
Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter 7
Réntekostnader och liknande resultatposter 8
Resultat efter finansiella poster
Bokslutsdispositioner 9
Resultat f6re skatt
Skatt pa arets resultat 10

Arets resultat

Transaktion 09222115557471762546
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2021-01-01
-2021-12-31

154 397

-126 617

27 789

-2 203
-10 873
785

0

-12 291

15 489

-1 299
-1 298
14 191

-1 158
13 033

-2 887

10 146
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2020-01-01
~2020-12-31

183 046

-151 122

31924

-2 008
-6 077
0

-1 725
-9 810

22 114

-1 370
-1 369
20 745

-10 309
10 436

-1 957
8 479
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Balansrikning Not
TEUR

TILLGANGAR
Anliggningstillgangar

Materiella anliggningstilleangar

Byggnader och mark 11
Maskiner och andra tekniska anldggningar 12
Inventarier, verktyg och installationer 13
Pagaende nyanldggningar och forskott avseende

materiella anldggningstillgangar 14

Finansiella anldggningstillgangar
Andelar 1 koncernféretag 15, 16
Andra langfristiga fordringar

Summa anliggningstillgangar
Omsiittningstillgangar

Varulager m m
Ravaror och férnddenheter
Fardiga varor och handelsvaror

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter 17

Kassa och bank 23
Summa omséttningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

——  Transaktion 09222115557471762546
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2020-12-31

18 700
47 180
961

2236
69 077

12
42

54
69 131

5 500
11 240
16 740

6 596
46 767
2 249
477
56 089

11 004
83 833

152 964
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Balansrikning
TEUR

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital
Reservfond

Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller forlust
Arets resultat

Summa eget kapital
Obeskattade reserver

Avsittningar
Ovriga avsittningar

Langfristiga skulder
Skulder till koncernforetag

Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder
Skulder till koncernféretag
Aktuella skatteskulder
Ovriga skulder

Upplupna kostnader och f6rutbetalda intdkter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER
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35 238
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4 170
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2020-12-31

3831
766
4 597

30016
8 479
38 495

43 092

36 539

420

42 219

15 542
6 320
3 096

892
4 844
30 694

152 964
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Rapport over forindringar 1 eget kapital

TEUR
Aktie- Bundna
kapital reserver
Ingaende eget kapital 2020-01-01 3 831 766
Utdelning
Arets resultat
Utgaende eget kapital 2020-12-31 3 831 766
Utdelning
Arets resultat
Utgaende eget kapital 2021-12-31 3 831 766

Balanserat
resultat

39 015

-9 000
8 479

38 495

-18 000
10 146

30 641

7(21)

Summa
eget kapital

43 613

-9 000
8 479

43 092

-18 000
10 146

35 238

Villkorade, #nnu ej aterbetalda, aktiedgartillskott uppgér per balansdagen till 35 225 (35 225) TEUR.
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Kassaflodesanalys - Not 2021-01-01 2020-01-01
TEUR -2021-12-31 -2020-12-31

Den lopande verksamheten

Resultat efter finansiella poster 29 14 191 20 746
Justeringar {6r poster som inte ingar i p

kassaflodet ~ 25 7 894 9 682
Betald skatt -1 997 | -3 096
Kassaflode fran den l6pande verksamheten

fore forindring av rorelsekapital 20 088 277 332

Kassaflode fran forindring av

rorelsekapitalet *’

Fordndring av varulager och pagaende arbete -2.88 -2 826
Fordndring av kundfordringar | 632 -828
Fordndring av kortfristiga fordringar 9172 | 6 189
Foréndring av leverantorsskulder x 1 376 -16
Forandring av kortfristiga skulder -3 399 6511
Kassaflode fran den lopande verksamheten 9237 36 362

Investeringsverksamheten
Investeringar 1 materiella anldggningstillgangar -3 506 -4 824

Finansieringsverksamheten

Foriandring av 1angfristiga skulder 3523 - -17 638
Fordndring av langfristiga fodringar | 1 1
Utbetald utdelning -18 000 -9 000
Erhallna/lamnade koncernbidrag 5818 -1 127
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -8 658 -27 764
Arets kassaflide -2 927 3774

Likvida medel vid arets biorjan
Likvida medel vid arets borjan 11 004 7230
Likvida medel vid arets slut 8 077 11 004

Transaktion 09222115557471762546
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Noter
TEUR

Redovisnings- och virderingsprinciper

Allmiinna upplysningar
Arsredovisningen #r upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och BFNAR 2012:1 Arsredovisning

och koncernredovisning (K3).

Fordringar och skulder 1 utldandsk valuta har virderats till balansdagens kurs. Kursvinster och
kursforluster pa rérelsefordringar och rérelseskulder redovisas i rérelseresultatet medan kursvinster och

kursforluster pa finansiella fordringar och skulder redovisas som finansiella poster.

Intiktsredovisning
Intdkter har tagits upp till verkligt virde av vad som erhallits eller kommer att erhallas och redovisas 1

den omfattning det dr sannolikt att de ekonomiska fordelarna kommer att tillgodogoras bolaget och
intdkterna kan berdknas pa ett tillforlitligt sétt.

Materiella anliggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar redovisas till anskaffningsvérde minskat med avskrivningar. I
anskaffningsvérdet ingar utgifter som direkt kan hinforas till foérvérvet av tillgangen. Ndr en komponent i
en anldgeningstillgdng byts ut, utrangeras eventuell kvarvarande del av den gamla komponenten och den
nya komponentens anskafiningsvirde aktiveras. Tillkommande utgifter som avser tillgangar som inte
delas upp i komponenter laggs till anskaffningsvéardet om de beréknas ge {6retaget framtida ekonomiska
fordelar, till den del tillgangens prestanda 6kar i1 forhallande till tillgangens vérde vid
anskaffningstidpunkten. Utgifter f6r 16pande reparation och underhall redovisas som kostnader.
Realisationsvinst respektive realisationsforlust vid avyttring av en anldggningstiligang redovisas som

Ovrig rorelseintikt respektive Ovrig rorelsekostnad.

Materiella anldggningstillgangar skrivs av systematiskt dver tillgdngens beddmda nyttjandeperiod. Nér
tillgdngarnas avskrivningsbara belopp faststélls, beaktas 1 forekommande fall tillgangens restvérde.
Bolagets mark har obegrinsad nyttjandeperiod och skrivs inte av. Linjér avskrivningsmetod anvénds f6r
Gvriga typer av materiella tillgangar. Féljande avskrivningstider tillimpas:

Byggnader 4%
Maskiner och andra tekniska anldggningar 8 - 14%
Inventarier, verktyg och installationer 20 - 33%

Finansiella instrament
Bolaget redovisar finansiella instrument enligt kapitel 12, vilket innebér redovisning till verkligt vérde

enligt Arsredovisningslagen 4 kap. 14a-e§§. Finansiella instrument som redovisas i balansrakningen
inkluderar virdepapper, kundfordringar och 6vriga fordringar, kortfristiga placeringar,
leverantorsskulder, och laneskulder. Dessa redovisas 1 balansrékningen nér bolaget blir part genom
avtalsmissiga villkor och tas bort nir ritten att erhalla kassafléden fran instrumentet har 16pt ut eller har

6verforts eller néar forpliktelser har reglerats eller pa annat sétt upphort.

Transaktion 09222115557471762546 Signerat ML2, AS2, MW2, 172  ——mrnmemere et
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Klassificering

Bolaget klassificerar sina ftinansiella tillgangar och skulder 1 f6ljande kategorier; lanefordringar och
kundfordringar och 6vriga finansiella skulder. Klassificeringen 4r beroende av for vilket syfte den
finansiella tillgdngen eller den finansiella skulden forvirvades. Bolaget faststiller klassificeringen av de
finansiella tillgangarna vid det forsta redovisningstillfzllet.

. Lanefordringar och kundfordringar

Lanefordringar och kundfordringar &r finansiella tillgangar som inte &r derivat, och som har faststéllda
eller faststillbara betalningar. Lanefordringar och kundfordringar ingar 1 omséttningstillgangar med
undantag f6r poster med forfallodag mer dn tolv manader efier rapportperiodens slut, vilka klassificeras
som anldggningstillgangar. Bolaget lanefordringar och kundfordringar utgérs av Andra langfristiga
tordringar, Kundfordringar, Fordringar hos koncernftretag samt Kassa och bank.

Ovriga finansiella skulder

Finansiella skulder i denna kategori virderas till upplupet anskaffningsvirde med tillimpning av
effektivrantemetoden. Ovriga finansiella skulder klassificeras som langfristiga om de forvintas regleras
mer dn tolv manader efter rapportperiodens slut, i annat fall klassificeras de som kortfristiga. Bolaget

Ovriga finansiella skulder utgdrs av Checkridkningskredit, Skulder till koncernféretag och
Leverantorsskulder.

Redovisning och virdering

Finansiella instrument redovisas i balansrdkningen ndr Bolaget blir part 1 instrumentets avtalsméssiga
villkor. Alla transaktioner redovisas pa affiarsdagen, det datum da bolaget f6rbinder sig att kopa eller
salja tillgdngen. Finansiella tillgangar och skulder redovisas forsta gangen till verkligt virde plus
transaktionsutgifter som 4r direkt hdnforliga till forvérvet. Detta géller alla finansiella tiligdngar och
skulder som inte redovisas till verkligt virde via resultatrikningen. Finansiella tillgangar och skulder
som redovisas till verkligt virde via resultatrdkningen redovisas f6rsta giangen till verkligt virde, medan
hianforliga transaktionskostnader redovisas 1 resultatrikningen.

Lanefordringar och kundfordringar redovisas efter anskaffningstidpunkten till upplupet
anskaffningsvirde med tillimpning av effektivrantemetoden, minskat med eventuell nedskrivning.
Fordringar som forfaller inom 12 méanader efter rapportperiodens slut (bokslutsdagen) nuvirdesberiknas
ej pa grund av att diskonteringseffekten inte &ér visentlig.

Ovriga finansiella skulder redovisas efter anskaffningstidpunkten till upplupet anskaffningsvéirde enligt
effektivrintemetoden. Skulder som forfaller inom 12 manader efter rapportperiodens slut
(bokslutsdagen) nuvéirdesberdknas ej pa grund av att diskonteringseffekten inte &r vésentlig.

Finansiella tillgangar tas bort fran balansrdkningen nér ritten att erhalla kassafléden fran instrument har
16pt ut eller overforts och bolaget har 6verfort 1 stort sett alla risker och férméner som &r foérknippade
med dganderitten. Finansiella skulder tas bort fran balansrdkningen nér den avtalade {Grpliktelsen
fullgjorts eller upphort.

Bolaget prévar per varje balansdag om det foreligger objektiva omsténdigheter som tyder pa att
tillgdngar som klassificeras som lanefordringar och kundfordringar behdver skrivas ned. Vid varje
rapportperiods slut bedomer bolaget om det finns objektiva bevis for att nedskrivningsbehov foreligger
for en finansiell tillgang. Objektiva bevis for att nedskrivningsbehov foreligger &r bland annat
indikationer p4 att en géldenér har betydande finansiella svarigheter, att betalningar av réntor eller
kapitalbelopp har uteblivit eller 4r forsenade, om det &r sannolikt att gidldenéren kommer att ga 1 konkurs
eller annan finansiell rekonstruktion eller att det finns observerbara uppgifter som tyder pa att det finns
en mitbar minskning av uppskattade framtida kassafléden sasom férdandringar 1 forfallna skulder eller
andra ekonomiska forutsittningar som korrelerar med kreditf6rluster.

L Sy 1
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Nedskrivningen beridknas som skillnaden mellan tillgangens redovisade virde och nuvérdet av bolagets .
bésta uppskatining av de framtida kassaflodena diskonterade med tillgangens ursprungliga effektivrénta.
Tillgangens redovisade virde skrivs ner och nedskrivningsbeloppet redovisas 1 bolagets resultatrikning.
Vid varje balansdag prévar bolaget om en tidigare nedskrivning helt eller delvis inte ldngre dr motiverad.
En tidigare nedskrivning aterfors endast om de skél som lag till grund fér nedskrivningen har foréndrats.

En finansiell tillgdng och en finansiell skuld kvittas och redovisas med ett nettobelopp i balansrikningen
endast da legal kvittningsritt foreligger samt da en reglering med ett nettobelopp avses ske eller da en
samtida avyttring av tillgangen och reglering av skulden avses ske.

Leasingavtal

Dé de ekonomaiska risker och fordelar som ér forknippade med tillgangen inte har 6vergatt till
leasetagaren klassificeras leasingen som operationell leasing. De tillgdngar som foretaget ir leasegivare
av redovisas som anldggningstillgang eller som omséttningstiligang beroende av nér leasingperiodén
forfaller. Leasingavgiften faststills arligen och redovisas linjért 6ver leasingperioden.

Varulager

Varulagret har vérderats till det ldgsta av dess anskaffningsvirde och dess nettoférséljningsvirde pa
balansdagen. Med nettoforsdljningsvirde avses varornas berdknade forséljningspris minskat med
forsdljningskostnader. Den valda virderingsmetoden innebér att inkurans 1 varulagret har beaktats.

Nedskrivningar av icke-finansiella tillgangar

Nir det finns en indikation pa att en tillgangs vérde minskat, gérs en prévning av nedskrivningsbehov.
Har tillgdngen ett atervinningsvirde som &r ldgre &n det redovisade virdet, skrivs den ner till
atervinningsvirdet. Vid beddmning av nedskrivningsbehov grupperas tillgdngarna pa de ldgsta nivéer dér
det finns separata identifierbara kassafloden (kassagenererande enheter). For tillgdngar, andra &n
goodwill, som tidigare skrivits ner gors per varje balansdag en prévning av om aterforing bor goras. 1
resultatrdkningen redovisas nedskrivningar och aterféringar av nedskrivningar i den funktion dér

tillgangen nyttjas.

Inkomstskatter
Total skatt utgors av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Skatter redovisas 1 resultatrikningen, utom da
underliggande transaktion redovisas direkt mot eget kapital varvid tillhérande skatteeffekter redovisas 1

eget kapital.

Aktuell skatt
Aktuell skatt avser inkomstskatt for innevarande ridkenskapsar samt den del av tidigare rikenskapsars

inkomstskatt som dnnu inte redovisats. Aktuell skatt berdknas utifran den skattesats som géller per
balansdagen.

Uppskjuten skatt
Uppskjuten skatt dr inkomstskatt som avser framtida ridkenskapsar till {61jd av tidigare hiindelser.

Redovisning sker enligt balansrikningsmetoden. Enligt denna metod redovisas uppskjutna skatteskulder
och uppskjutna skattefordringar pa temporéra skillnader som uppstar mellan bokforda respektive
skatteméssiga virden for tillgangar och skulder samt f6r 6vriga skatteméssiga avdrag eller underskott.

Uppskjutna skattefordringar nettoredovisas mot uppskjutna skatteskulder endast om de kan betalas med
ett nettobelopp. Uppskjuten skatt berdknas utifran gillande skattesats pa balansdagen. Effekter av
forindringar i gédllande skattesatser resultatfors i den period foréndringen lagstadgats. Uppskjuten
skattefordran redovisas som finansiell anldggningstillgang och uppskjuten skatteskuld som avsétining.

—————————  Transaktion 09222115557471762546 Signerat ML2, AS2, MW2, TZ2 — e —
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Uppskjuten skattefordran avseende underskottsavdrag eller andra framtida skattemé&ssiga avdrag

redovisas i den omfattning det &r sannolikt att avdragen kan avriknas mot framtida skatteméssiga
6verskott. ‘

Pa grund av sambandet mellan redovisning och beskattning sérredovisas infe den uppskjutna
skatteskulden som &r hénforlig till obeskattade reserver.

Ersédttningar till anstillda

Kortfristiga ersiittningar

Kortiristiga ersittningar utgdrs av 16n, sociala avgifter, betald semester, betald sjukfranvaro, sjukvard
och bonus. Kortfristiga ersittningar redovisas som en kostnad och en skuld da det finns en legal eller
informell forpliktelse att betala ut en erséttning.

Ersdttningar efter avslutad anstillning |
[ foretaget finns endast avgiftsbestimda pensionsplaner. Som avgiftsbestimda planer klassificeras planer

dér faststillda avgifter betalas och det inte finns forpliktelser att betala nagot ytterligare, utéver dessa
avgifter.

Utgiiter for avgiftsbestdmda planer redovisas som en kostnad under den period de anstéllda utfor de
tjéinster som ligger till grund for forpliktelsen.

Det finns inga 6vriga visentliga avtal som innebér erséttningar efter avslutad anstéllning dn vad som
taller inom ramen for kollektivavtal eller gdngse praxis t6r ledande befattningshavare.

Koncernbidrag
Eihallna och ldmnade koncernbidrag redovisas som bokslutsdispositioner.

Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalysen upprittas enligt indirekt metod. Det redovisade kassaflodet om{fattar endast
transaktioner som medf6r in- eller utbetalningar.

Som likvida medel klassificeras, fé6rutom kassa- och banktillgodohavanden, kortfristiga finansiella
placeringar som dels &r utsatta for endast en obetydlig risk for vérdefluktuationer, dels '

- handlas pa en 6ppen marknad till kéinda belopp, och

- har en kortare aterstaende 16ptid én tre manader fran anskaffningstidpunkten.

Koncernforhallanden

Bolaget ir ett heldgt dotterbolag till Attends Healthcare Holdings AB, org nr 556628-7339, med séte 1
Aneby.

Foretaget 4r moderforetag men med hinvisning till undantagsreglerna i arsredovisningslagen 7 kap 2§
upprittas ingen egen koncernredovisning. Det éverordnade moderforetaget AIPCF VII DPC Funding, LP
Cayman Islands upprittar koncernredovisning.

I denna arsredovisning anvénds begreppet koncernforetag for alla foéretag som till mer én 50% direkt
eller indirekt dgs av AIPCF VII DPC Funding, LP.

Transaktion 09222115557471762546
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Not 1 Uppskattningar och bedomningar

Bolaget gor uppskattningar och bedémningar om framtiden. De uppskattningar for redovisningsdndamal
som blir f6ljden av dessa kommer, definitionsméssigt, sdllan att motsvara det verkliga resultatet. De
uppskattningar och antaganden som innebér en betydande risk for visentliga justeringar i redovisade
vérden for tillgangar och skulder under ndstkommande ar behandlas 1 huvuddrag nedan.

Varulager:

Varulagret vérderas till det ldgsta av anskaffningsvardet och nettoférsdljningsvérdet, med beaktande av
inkurans. Nettoforsiljningsvirdet dr det uppskattade forsdljningsvirdet i den 16pande verksamheten efter
avdrag for uppskattade kostnader for firdigstéllande och for att stadkomma en t0rsdljning.

Anskaffthingsvirdet berdknas genom tilldimpning av lagervirderingsprincipen torst-in-férst-ut (FIFU)
och inkluderar utgifter som uppkommit efter forvérvet av lagertillgdngarna och {or att {4 dem till deras
nuvarande plats och i deras nuvarande skick. For egentillverkade varor och pagaende arbete inkluderar
anskaffningsvirdet en rimlig andel av indirekta kostnader baserad pa en normal kapacitet.

Uppskattningar kridvs nér det géller prognostiserade volymer och lagerbalanser. I sifuationer dér
lageriverskott foreligger gors uppskattningar av nettoforsdljningsvérdet for 6verskottsvolymer. De totala
lagerreserverna avseende estimerade forluster uppgar per balansdagen till 219 (131) TEUR.

Kundfordringar:
Avsittningar for kundforluster gérs néir negativ information kommer foretaget till del och/eller det finns

ett monster vad géller uteblivna eller bristande betalningar. Per balansdagen uppgar avsdttningar {or
kundforluster till 0 (0) TEUR.

Avskrivningar:

Bolagets materiella anldggningstillgangar upptas till anskaffningsvirdet med avdrag f6r ackumulerade
avskrivningar och eventuella nedskrivningar. Avskrivningar gors 6ver beridknad nyttjandeperiod till ett
bedémt restvirde. Savil nyttjandeperiod som restvdrde omprdvas minst 1 slutet av varje
rikenskapsperiod.

Det redovisade virdet pa bolagets anldggningstillgangar provas nérhelst hindelser eller &ndrade
forutsittningar indikerar att det redovisade vérdet inte kan atervinnas.

Skatt:

Betydande bedomningar gors for att bestimma savél aktuella som uppskjutna skatteskulder och
skattetillgdngar, inte minst vad giller virdet av uppskjutna skattetillgdngar. Bolaget maste dérvid
beddma sannolikheten for att de uppskjutna skattefordringarna kommer att utnyttjas for avrikning mot
framtida beskattningsbara vinster. Det verkliga resultatet kan avvika fran dessa bedémningar bland annat
pa grund av dndrat framtida affdrsklimat, &ndrade skatteregler eller utfallet av myndigheters eller
skattedomstolars dnnu ej slutférda granskning av avgivna deklarationer.

Andel i koncernforetag och fordringar hos koncernftretag:
Da risken i forvintade betalningar anses vara begrdnsad gors inte nagon reservering {or osédkra
fordringar.

Signerat ML2, AS2, MW2, TZ2 ~ — SS— i
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Not 2 Nettoomsiittningens fordelning

2021 2020

Nettoomsittningen per geografisk marknad
Norden 32 796 31 079
Centraleuropa, inklusive UK 91 993 111 802
Osteuropa 10 026 11761
Sydeuropa 8 861 20 932
Amerika 7 167 4 476
Australien - 2788 2 360
Asien 766 636
154 397 183 046

Not 3 Arvode till revisorer

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen och bokféringen samt styrelsens
férvaltning, 6vriga arbetsuppgifter som det ankommer pa bolagets revisor att utféra samt radgivning eller
annat bitrdde som foranleds av iakttagelser vid sddan granskning eller genom{6randet av sadana 6vriga
arbetsuppgtfter.

2021 2020
RSM Stockholm AB (fg ar Ohrlings PwC AB) «
Revisionsuppdrag 135 192

135 192

Not 4 Inkop och forsialjning mellan koncernforetag

2021 2020
Andel av arets totala ink6p som skett fran andra f6retag 1
koncernen 22,92 % 22,43 %
Andel av arets totala forsdljningar som skett till andra
foretag 1 koncernen 70,42 % 67,44 %

Transaktion 09222115557471762546 Signerat ML2, AS2, MW2,TZ2 — e e
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Not 3 Anstillda och personalkostnader

Medelantalet anstillda

Kvinnor
Mién

Loner och andra ersittningar
Ovriga anstillda

Soclala kostnader
Pensionskostnader {6r 6vriga anstillda
Ovriga sociala avgifter enligt lag och avtal

Totala loner, ersittningar, sociala kestnader och
pensionskostnader

Nagon erséttning till styrelsen har mte utgatt.

Konsfordelning bland ledande befattningshavare

Andel mén 1 styrelsen
Andel mén bland 6vriga ledande befattningshavare

Not 6 Leasing, leasetagaren

2021

100
221
321

13918
13 918

1 418
3 868
5286

19 204

67 %
67 %

Arets leasingkostnader avseende leasingavtal, uppgar till 1 106 (1 154) TEUR.

15 (21)

2020

110
240
350

15103}
15 031

1 268
4 990
6 258

21 288

67 %o
67 %

Framtida leasingavgifter, for icke uppsédgningsbara leasingavtal, forfaller till betalning enligt f6ljande:

Inom ett ar
Senare dn ett ar men inom fem ar

Senare édn fem ar

Not 7 Ovriga rinteintiikter och liknande resultatposter

Ovriga rinteintikter

Transaktion 09222115557471762546
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383

0
373
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2020

199
599
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797
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Not 8 Riantekostnader och liknande resultatposter

Réntekostnader till koncernforetag
Réntekostnader

Not 9 Bokslutsdispositioner

Mottagna / 1dmnade koncernbidrag
Fordandring av 6veravskrivningar
Avsittning till periodiseringsfond

Not 10 Aktuell och uppskjuten skatt

Skatt pa arets resultat
Aktuell skatt

Fordandring av uppskjuten skatt avseende temporira

skillnader
Fordndring av skatt tidigare ar
Totalt redovisad skatt

Avstimning av effektiv skatt

Redovisat resultat fore skatt

Skatt enligt gdllande skattesats

Ej skattepliktiga intdkter / ej
avdragsgilla kostnader

Justering avseende skatter tor tidigare ar
Fordndring uppskjuten skatt

Redovisad effektiv skatt

Transaktion 09222115557471762546

Procent

20,60

22,15

2021

Belopp
13 033

-2 685

732

-390
-2 887

2021

-1 200

-1 299

2021
5818
-3 856

-3 120
-1 158

2021

-1 933

~890

-2 887

Procent

21,40

18,75

Signerat ML2, AS2, MW2,TZ2  —
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2020
-1 200
-170
-1 370
2020
-1 127
-4 372
-4 810
-10 309
2020
-3 096
1139
0
-1 957

2020

Belopp

10 436

-2 233

-863

0

1 139

-1 957
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Not 11 Byggnader och mark

Ingdende anskaffningsvérden
Ink6p/omklassificeringar
Forsdljningar/utrangeringar

Utgaende ackumulerade anskaffningsviirden

Ingdende avskrivningar
Forsdljningar/utrangeringar

Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat viirde

Not 12 Maskiner och andra tekniska anléiggningar

Ingaende anskaffningsvérden
Ink6p/omklassificeringar
Forsidljningar/utrangeringar

Utgaende ackumulerade anskaffningsviirden

Ingaende avskrivningar
Forsédljningar/utrangeringar

Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat virde

Transaktion 08222115557471762546

2021-12-31

29 873
2

-81

29 795

-11 173
81

-1 172
-12 265

17 530

2021-12-31

108 955
4 694
-207
113 442

-01 775
188

-6 250
-67 837

45 604

Signerat ML2, AS2, MW2, TZ2
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2020-12-31

29 821
109
-57

29 873

-10 041
57

-1 189
-11 173

18 700

2020-12-31

108 143
2470
-1 659
108 955

-56 602
1 659
-6 832
-61 775

47 180
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Not 13 Inventarier, verktyg och installationer

Ingdende anskaffningsvérden
Ink6p/omklassificeringar
Forsédljningar/utrangeringar

Utgaende ackumulerade anskaffningsviirden

Ingaende avskrivningar
Forsédljningar/utrangeringar

Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat virde

2021-12-31

5 703
569
-128
6 145

4743
128
-452
-5 068

1077

18 (21)

2020-12-31

5 379
1 997
-1 673
5703

-4 740

1673
-1 675
-4 743

961

Not 14 Pagaende nyanliggningar och forskott avseende materiella anléiggningar

Ingdende anskaffningsvérden
ink6p
Omklassificeringar

Not 15 Andelar i koncernforetag

Ingaende anskaffningsvirden
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Utgaende redovisat virde

Not 16 Specifikation andelar i koncernforetag

Kapital- Rostritts-
andel

100

Namn andel

Attends AS 100
Org.nr

Attends AS - 980609162

Transaktion 09222115557471762546

Site
Oslo, Norge

Signerat ML2, AS2, MW2, TZ2  —

2021-12-31

2 236

3439

-5 199

- 476

2021-12-31

12

12

12
Antal Bokfort
andelar varde
5000 12
12
Eget
kapital
27 199

2020-12-31

1 978
4314
-4 055
2236

2020-12-31

12
12

12

Resultat
1 829
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Not 17 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Forutbetalda hyror
Forutbetalda forsdkringar
Forutbetalda leasingavgifter
Ovriga férutbetalda kostnader
Ovriga poster

Not 18 Antal aktier och kvotvirde

Namn
Antal A-Aktier

Not 19 Disposition av vinst eller forlust

Korslag till vinstdisposition
Styrelsen foreslar att till f6rfogande stdende vinstmedel:

balanserad vinst
arets vinst

disponeras sa att
1 ny riikning 6verfores

Not 20 Obeskattade reserver

Ackumulerade 6veravskrivningar
Periodiseringsfond 2020
Periodiseringsfond 2021

Uppskjuten skatt avseende obeskattade reserver

Not 21 Avsittningar for skatter

‘Uppskjuten skatteskuld

2021-12-31

200
66
361
16
645

Antal
aktier

10 000
10 000

2021-12-31

20 495
10 146
30 642

30 642

2021-12-31
35 585
4 810

3 120
43 315

8 964

2021-12-31

1310
1310

19 (21)

2020-12-31

66
73
343
12
477

Kvot-
varde

383

2020-12-31
31729
4 810

0
36 539

73527

2020-12-31

420
420

Signerat ML2, AS2, MW2, TZ2  —
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Not 22 Langfristiga skulder

Forfaller senare in fem ar efter balansdagen

Skulder till koncernforetag

Not 23 Checkrikningskredit

Beviljat belopp pa checkrikningskredit uppgar till

Not 24 Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

Upplupna l6ner

Upplupna semesterloner
Upplupna sociala avgifter

Ovriga upplupna kostnader

Not 25 Justering for poster som inte ingar i kassaflodet

Avskrivningar

Not 26 Stallda sikerheter

For skulder till kreditinstitut:
Fastighetsinteckningar

Not 27 Eventualforpliktelser

Eventualforpliktelser

Transaktion 09222115557471762546

2021-12-31

45 742
45 742

2021-12-31

2021-12-31
1238

1 207

765

959
4170

2021-12-31

7 894
7 894

2021-12-31

2021-12-31

Signerat ML2, AS2, MW2, TZ2

20 (21)

2020-12-31

42 219
42 219

2020-12-31

2020-12-31
1 723

1274

966

881
4 843

2020-12-31

9 682
9 682

2020-12-31

2020-12-31
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Not 28 Visentliga hiindelser efter rikenskapsarets slut
For rdkenskapsaret 2022 dr omviérldsforutsidttningarna fortsatt oséikra till £61jd av Covid-19 pandemin
samt av invasionen av Ukraina. Det dr dérfor inte mojligt att fullt ut bedéma omfattningen av de direkta

och indirekta effekter som detta kan leda till for bolaget. Styrelsens bedé6mning &r dock i nuldget att
bolaget inte kommer att paverkas vdsentligt av ovan. |

Not 29 Riintor och utdelningar

Resultat- och balansrikningen kommer att foéreldggas pa drsstimma f6r faststéllelse.

Aneby den dag som framgér av var digitala underskrift

Mattias Wilner Anna S6dergren
Ordférande

Trevor Zieseniss

Var revisionsberittelse har ldimnats den dag som framgar av var digitala underskrift

RSM Stockholm AB

Malin Lanneborn
Auktoriserad revisor

Signerat M2, AS2, MW2, TZ2
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REVISIONSBERATTELSE

RSM

Till bolagsstémman i Attends Healthcare AB, org.nr 556563-1867

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen fér Attends Healthcare AB for
rakenskapsaret 1 januari 2021 till 31 december 2021.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med
arsredovisningsiagen och ger en | alla visentliga avseenden rittvisande
bild av Attends Healthcare ABs finansiella stillning per den 31 december
2021 och av dess finansiella resultat fér aret enligt arsredovisningslagen.
Forvaltningsberdttelsen ar forenlig med arsredovisningens dvriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller resultatrikningen och
balansrakningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och
god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs
narmare i avsnittet "Revisorns ansvar". Vi ar oberoende i férhallande till
Attends Healthcare AB enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillréckliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Ovrig upplysning

Revisionen av arsredovisningen for ar 2020 har utforts av en annan revisor
som lamnat en revisionsberattelse daterad 30 juni 2021med omodifierade
uttalanden i Rapport am arsredovisningen.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas och
att den ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen
ansvarar dven for den interna kontroll som den bedémer dr nédvandig fér
att uppratta en arsredovisning som inte innehaller nagra vdsentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for bedémningen
av bolagets formaga att fortsatta verksamheten. De upplyser, ndr sa ar
tilampligt, om férhallanden som kan paverka férmagan att fortsatta
verksamheten och att anvianda antagandet om fortsatt drift. Antagandet
om fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen avser att likvidera
holaget, upphdra med verksamheten eller inte har nagot realistiskt
alternativ till att géra ndgot av detta.

Revisorns ansvayr

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida
arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter,
vare sig dessa heror pa oegentligheter eller misstag, och att lamna en
revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sakerhet ar en
hog grad av sakerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utférs
enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptdcka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund
av oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt
eller tillsammans rimiigen kan fdrvantas paverka de ekonomiska beslut
som anvandare fattar med grund i arsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av arsredovisningen
finns pa Revisorsinspektionens webbplats; www.revisorsinspektionen.se/
revisornsansvar. Denna beskrivning dr en del av revisionsherattelsen.

Transaktion 09222115557471763120

Rapport om andra krav enligt lagar och
andra forfattningar

Uttalanden

Utdver var revision av drsredovisningen har vi dven utfért en revision av
styrelsens férvaltning for Attends Healthcare AB fér rékenskapsaret 1

januari 2021 till 31 december 2021 samt av forslaget till dispositioner

betrdffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt forslaget i
forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledaméter ansvarsfrihet for
rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt
denna beskrivs narmare | avsnittet "Revisorns ansvar”. Vi 4r oberoende i
forhallande till Attends Healthcare AB enligt god revisorssed i Sverige och
har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tilirackliga och

andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret fér fdrslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller férlust. Vid forslag till utdelning innefattar
detta bland annat en beddmning av om utdelningen ar farsvarlig med
hansyn till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker
stdller pa storleken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet
och stallning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar fér bolagets organisation och férvaltningen av bolagets

angeldagenheter. Detta innefattar bland annat att fortlépande bedéma
bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation ar
utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen och bolagets
ekonomiska angeldgenheter i dvrigt kontrolleras pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och dédrmed vart
uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis fér att med en
rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot i nagot
vdsentligt avseende:

- féretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon forsummelse som
kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

- pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredavisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets
vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om detta, ar att med rimlig
grad av sakerhet beddma om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet ar en hdg grad av sakerhet, men ingen garanti for att en
revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptdcka atgarder eller férsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av
bolagets vinst eller férlust inte ar forenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av férvaltningen
finns pa Revisorsinspektionens webbplats: www.revisorsinspektionen.se/
revisarnsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsherattelsen.

Stockholm den dag som framgar av var elektroniska signatur.
RSM Stockholm AB

Malin Lanneborn
Auktoriserad revisor

SighefatML  —~—m>m——r e e
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Styrelsen for Attends Healthcare AB lamnar féljande hallbarhetsredovisning.

Hallbarhetsredovisningen har uppréttats i enlighet med bestammelserna i 6 kap.
arsredovisningslagen. Dotterbolaget Attends AS omfattas ocksa av denna hallbarhetsredovisning.

HYGIENE PARTNERS

Om Attindas

Fram till den 28:e februari 2021 var Attends Healthcare AB en del av Personal Care divisionen inom
Domtar Corporation. Den 1:e mars 2021 saldes Domtars division Personal Care till riskkapitalbolaget
American Industrial Partners.

Den nya affarsgruppen gar under namnet Attindas Hygiene Partners. Attends Healthcare AB ar
saledes en del av Attindas Hygiene Partners-gruppen (”Attindas”).

Attindas ar en global affarsgrupp som fokuserar pa utveckling och produktion av vuxeninkontinens
och verkar for att forbattra livskvaliteten for miljontals manniskor varlden éver genom ett

omfattande sortiment av inkontinensprodukter for vuxna, barnbldjor och andra kliniska och
hygieniska produkter.

Med huvudkontor i Raleigh, North Carolina, USA, finns ett natverk av kommersiella kontor
Nordamerika och Europa. Var verksamhet pa andra marknader skéts av vart exportteam fran vart

europeiska kontor i Madrid, Spanien.

Attindas designar och tillverkar hdgkvalitativa inkontinensprodukter, underlagg och barnbléjor fran
vara 4 tillverkningsanldggningar i varldsklass. Vara produkter finns inom vard- och
detaljhandelskanaler 6ver hela varlden och marknadsfors under vara erkanda varumarken: Attends,

Incopack, Comfees, Chelino, Indas och Indasec. Vi levererar ocksa till nagra av varldens storsta
aterforsiljare under deras varumarken (Partner Brand) vad avser vuxeninkontinens och baby.

A &

Employees worldwide Annual sales Headquarters
2000 $1 B Raleigh,
T &Nurth Carolina, US
Countries selling our products World-class manufacturing 2 main categorias
facilitias
40% Adult Inco,35% Baby Care,5%
2 0 + 4 Others
Brands {ours or our partners’) Years in business Individual products sold each year

50+ 70+ +5.6B

Attends Healthcare AB — Hallbarhetsrapport 2021
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Gor det personligt
Var vision

Att vara ledande i att kombinera globala fordelar med lokal forankring for att gora absorberande
hygienprodukter sa effektiva, prisvarda och allmént tillgangliga som mojligt for vara anvandare.

Vart uppdrag

Vi verkar for att forbattra halsa, vardighet och vdlbefinnande, varje dag, for miljoner manniskor,
genom vad vi gor och hur vi arbetar. Vart uppdrag syftar till att férandra liv, bade inom och utanfor
vart foretag.

Vara kdrnvarden

Nar Attindas fortsatter att utvecklas ar vi stolta dver hur vara varderingar for verksamheten framat
och bibehalls inom var affarsgrupp: Attindas

Omtanke

Vi behandlar varandra, vara samhdllen och planet med respekt pa samma satt som att garantera en
hallbar framtid for var verksamhet. Vara produkter varnar om vara konsumenter, och vi varnar djupt
am vara intressenter. Vi ser till varandras sdkerhet saval som var egen.

Flexibilitet

Vi stravar efter att utveckla var verksamhet genom att stdndigt hitta nya och battre satt att arbeta
pa. Vi reagerar snabbt, men anda eftertanksamt. Forandring far oss att vaxa.

Innovation

Vi lyssnar pd vara intressenter, vi forstar deras behov och vi levererar en battre framtid med de
produkter och l6sningar vi levererar. Vi provar nya saker, vi lar oss och vi vaxer.

Personligt

Vart arbete bérjar och slutar med de manniskor som anvander vara produkter och med de partners
vi servar. Vi gor det personligt for dem alla.

Unikt

Vi dr stolta over att kunna leverera och erbjuda olika alternativa produkter och losningar och vi
levererar dem till marknaden pa ett satt som ar unikt for oss.

Genuint

Allt vi gor, hur vi uppfor oss och fungerar ar verkligt, uppriktigt, arligt och akta.

Attends Healthcare AB — Hallbarhetsrapport 2021
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Var branschdynamik

En aldrande befolkning

Vi konkurrerar i en bransch med grundldggande drivkrafter for langsiktig tillvixt. Den dldrande
befolkningen i Sverige och Europa medfor att vuxeninkontinens kommer att bli mycket mer utbrett
under de kommande &rtiondena. Ar 2030, kommer uppskattningsvis 1 miljard méanniskor vara 65 &r
eller dldre, vilket motsvarar ca 12 % av den uppskattade globala folkmangden.

Okade sjukvardskostnader

Aven om vi férvidntas dra nytta av en dldrande befolkning, kan trycket att begrinsa de offentliga
kostnaderna for sjukvard och andra former av vard paverka konsumtionen eller de kanaler dar
konsumtion sker.

Vara ravaror

De primadra ravarorna som anvands i var tillverkningsprocess ar fluffmassa, non-woven och
superabsorberande polymerer. Andra ravaror som anvands i var tillverkningsprocess inkluderar
polypropylenfilm, elastik och lim. Forpackningar utgors av polypropenpasar i kartonger for frakt pa
pallar.

Vart produktsortiment och var marknadsforingsstrategi
Vara produkter under vart eget varumarke samt under kunders varumarken (Partner Brand) som

omtattar alla produktkategorier, finns i olika storlekar och med olika prestandanivaer och olika
produktegenskaper. Var breda produktportféij tacker de flesta prissegment i varje kategori. Vi saljer
inom olika kanaler till sjukvard, institutioner och detaljhandel.

Genom att utnyttja var flexibla produktionsplattform, var langa erfarenhet av tillverkning och
utveckling samt var effektivitet tror vi att vi kan erbjuda ett komplett och hogkvalitativt
nroduktsortiment till kunderna, antingen under vara egna varumarken eller under vara kunders

varumarken.

Var produktutveckling
Vi erbjuder idag ett heltdckande och komplett produktsortiment och vi fortsdtter att fokusera pa

produktutveckling i syfte att standigt foérbattra vara produkter for vara kunder. Pa Attends fortsatter
vi att utveckla material, produktdesign och processer som gor att vi kan tillverka produkter som
absorberar snabbare, minskar risken for hudirritation och forbattrar absorptionskapaciteten.

Konkurrens
De marknader vi verkar pa ar utsatta for hard konkurrens med valetablerade inhemska och

utlindska tillverkare. Foretaget konkurrerar i férsta hand i fyra viktiga produktkategorier: pull-ons,
pads, slips, briefs och underldgg, med anvdndare inom sjukvard, institution och detaljhandei.

Detaljhandeln i Europa ar fragmenterad, med en blandning av stora kedjor och mindre operatérer.
De viktigaste konkurrensfaktorerna inom vuxeninkontinens ar kund- och varumarkeslojalitet,
produktinnovation, kvalitet och prestanda samt prissattning, marknadsforing och

distributionsmajligheter.

Attends Healthcare AB — Hallbarhetsrapport 2021
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Vara immateriella tillgangar

Vara produkter ar skyddade av det registrerade varumarket Attends®. Varumadrke ar viktigt for var
verksamhet. Varumarket ar registrerat i Sverige och andra lander dar vara produkter saljs.

Hallbarhetssyn och filosofi

En malmedveten instéllning

Pa Attindas stravar vi efter att gora varlden till en bédttre plats genom vara affarsmetoder och
affarsinriktning. Vi ar fast beslutna att positivt paverka var varld, vara samhallen, vara kunder, vara
anstdllda och var organisation.

Var filosofi

Vi varnar for god halsa, vardighet och valbefinnande genom att gora absorberande hygien effektiy,
prisvard och alimant tillganglig.

Var ambition dr att framja en stark organisationskultur kring hallbarhet genom malmedvetna val av
ravaror och produktdesign, miljovanliga produktionsprocesser och miljoeffektiv leverans.

Genom var héllbarhetsstrategi kommer vi att bygga personliga, unika och genuina relationer med vara
konsumenter, kunder, samhdllen, leverantdrer och anstallda, samtidigt som vi levererar hdgsta etiska
standard i vart satt att bedriva var verksambhet.

Vi stravar efter att inkludera FN:s hallbarhetsmal i var kulturella struktur.

Attindas ESG (Environmental, Social and Governance) tillvagagangssatt foljer nedan:

MIUO

Var ambition dr att minimera den paverkan vi har pa var miljé genom malmedvetna materialval och
design av vara produkter och férpackningar. Vi stravar standigt efter en effektiv process, renare energi
och avfallsminimering, samt soker efter optimerade hallbara distributionsmetoder.

SOCIALT

Manniskor ar anledningen till att vi gor det vi gor. Fran att skapa produkter som forbattrar
livskvaliteten till att sdkerstdlla att vara arbetsmiljoer ar sakra, mangfaldiga, inkluderande och
tillvixtorienterade, forsoker vi forbattra livet for alla vi berdr. Vi stravar efter att fa kontakt med de
samhillen vi lever i, hjalpa dem att véxa och utvecklas, samtidigt som vi minimerar var miljépaverkan.

STYRNING

Nir det géller vara anstallda, nérliggande verksamheter och vara samhallen stravar vi efter att vara
ett ansvarsfullt foretag som uppnar hogsta standard. Vi vardesdtter och respekterar manskliga
rattigheter i alla aspekter av verksamheten och sdkerstdller att vara affarsmetoder ar etiska och

mojliga att granska.

Attends Healthcare AB — Hallbarhetsrapport 2021
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Vi stravar efter att anvdanda ren energi

Energi dar en av de viktigast resurserna i samhallet. Pa Attindas anvands elektrisk energi for att
omvandla vara ravaror till tiliforlitliga hdlsoprodukter. For att minimera miljépaverkan stravar vi efter
att anvanda energi fran férnybara resurser, mestadels vind, sol och vattenkraft. Positivt dr att manga
anlaggningar har konverterat till fornybara kallor och pa sa satt minskar eller till och med eliminerar
CO2-bordan. Arbetet med att minska energiférbrukning samt stdlla om till mer hallbara
energilosningar har pagatt under lang tid, och vi jobbar stiandigt med att hitta satt att bredda

anvandningen av fornybara resurser i vara processer.

Vi stravar efter att 6ka innehallet av atervunnet plast

Innovation innebadr och maojliggdr kontinuerliga férandringar av innehallet i vara produkter. Genom
arbetet med att stdandigt optimera produkter och forpackningar stravar vi efter att minska
plastanvandningen genom att byta till férnybara/atervunnet material nar det ar majligt. Innovativ
teknik férvantas leda till betydande minskningar av plastanvandning framoéver och darmed minska

dess miljopaverkan.

Vi stravar efter miljocertifieringar

Malet ar att kontinuerligt sdka metoder for -att minska miljdpaverkan inom vara
tiliverkningsanldggningar. Oavsett om det handlar om att minska avfallsmangden, forbattra
produktionspracesser, valja fornybar energi eller mindre saker som LED-belysning ar malet att alltid
hitta innovativa l6sningar med den senaste tekniken. Att folja upp de matbara vardena ar viktigt for

att utvardera effekterna av aktiviteter men annu viktigare dar externt erkanda certifieringar. En av
anldggningarna inom koncernen har fatt status som "Carbon Neutral® via Climate Partner.
Informationen och kunskapen som samlats in ger oss 6kade mojlighetet att na denna status for alla
vara anlaggningar. Vi kommer att fortsatta att efterfraga extern granskning fran miljobranschens

ledande certifieringsorgan for att uppfylla de hégsta standarderna.

Varfor investerar Attindas i hallbarhet:

Hallbarhet férbattrar var produktivitet, tiliforlitlighet och effektivitet, minskar miljopaverkan och okar
var formaga att rekrytera och behalla medarbetare. Det starker vara varumdrken och bidrar till den

ekonomiska utvecklingen och kontinuiteten i var verksamhet.

Michael Fagan, President and CEO, Attindas

Attends Healthcare AB — Hallbarhetsrapport 2021
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ESG for Attends Healthcare AB

Attends europeiska produktionsanlaggning ligger i Aneby i Smaland.
r certifierad enligt 1ISO 14001, 9001, 13485, IFS HPC samt FSC och PEFC Chain-of-

ingen a

custody.

Anlaggn

9T9LT0ESOCCOL

, lagkrav,

tningar

forvan

intressenters

O

or 0SS, vVdld

Attends ESG-arbete baseras pa de utvarderingar som har bedémts som relevanta och betydeisefulla
ber

o

till de interna och externa fragor som

i relation

haw

risker och miljoaspekter som identifierats genom livscykelanalyser och miljoutredningar.
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MILIO

T

Var ambition ar att minimera den paverkan vi har pa var miljéo genom malmedvetet materialval och
design av vara produkter och forpackningar |

Attends fornyar standigt produkterna for att battre tillgodose vara anvandares behov samtidigt som

man stravar efter att minska belastningen pa miljén. Under 2021 initierades flera projekt med dessa
initiativ i atanke.

Viktiga MILJO initiativ 2021

Klimatneutral deklaration

Attends ingick en detaljerad studie med Climate Partner for att certifiera Aneby-
anlaggningen till kolneutral. Deras analys slutfordes under maj manad och anlaggningen
certifierades som "Climate Neutral".

Nordic Swan

Ar 2021 p&borjade Attends arbetet med att f& huvuddelen av de Attends mirkta

produkterna som produceras pa Anebyanlaggningen att omfattas av Nordic Swan-
certifieringen. | slutet av 2021 var projektet langt framskridet med certifiering klar for en

produktgrupp (Underpad). Arbetet fortsatter med de aterstaende grupperna och
certifiering for de aterstaende artiklarna vantas under forsta halvaret 2022.

OEKO-TEX 100

OEKO-TEX 100-certifieringen inleddes under 2021 for att fa alla Attends markta
produkter producerade i Anebyanlaggningen testade och certifierade med OEKO-TEX
100-markning. Denna markning sdkerstaller att produkterna ar sakra att anvanda och
fria fran skadliga kemikalier.

Forbattringar i produktionsprocessen

Attindas Hygiene Partners har under 2021 lanserat en ny produktdesign for Pull-ons
segmentet for vuxna med minskade koldioxidutslapp i hela Europa. Genom att anvanda
den nya produktdesignen som anvander ultraljudssvetsning i stallet for traditionellt lim,
kan Attindas nu matbart minska utslappen av vaxthusgaser och darmed minska
miljopaverkan. Denna teknologiinvestering och lansering har aven genomforts vid
fabrikerna i Nordamerika och Spanien.

Den nya produktdesignen lanserades i oktober 2021.

Forpackningsforbattringar

Att minska plastanvdndningen har blivit en viktig miljoangeldagenhet och Attends arbetar
med fragan genom att fordandra forpackningen pa sina produkter. Forpackningsmaterial

Attends Healthcare AB — Hallbarhetsrapport 2021
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med atervunnet innehall introducerades 2021 och vid slutet av 2021 var konverteringen
pa god vag.

Ytterpasar av plast med 100 % ny plast konverteras till pasar som innehaller 30 %
atervunnen plast (Post Consumer recycle content, PCR). Avsikten ar att ersatta alla
ytterpasar med atervunnen plast dver tid bade for att minska innehall av nytillverkad
plast samtidigt som efterfragan pa atervunnen plast 6kar for att pa sa satt ater komma
in i forsérjningskedjan.

En miljoeffektiv tillverkningsprocess

Energianvandningen star for en betydande del av miljopaverkan f6r Anebys
produktionsprocesser. Foretaget har arbetat och arbetar med att minska sin
energiférbrukning och med att uppna en omstallning till mer hallbara energilosningar.

Den langsiktiga energistrategin ger resultat. Sedan borjan av 2000-talet har Anebys
produktionsenhet stallt om fran oljebaserad uppvarmning till fjarrvarme som anvander
100 % fornybara branslen. Anebyfabriken forbattrar standigt effektiviteten gailande
atervinning av spillvdirme och varme fran produktionsprocesserna. For narvarande
kommer mer an 99 % av den energi som anvands fran fornybara kallor. Under extrema

kyltoppar kompletterar oljepannor fabrikens energibehov.

Elektricitet
Attends har sedan 2017 anvant 100% EPD-certifierad vattenkraftsbaserad el med lag

klimatpaverkan. Ur ett livscykelperspektiv ger vattenkraft upphov till ett visst utslapp av
CO2. Fran 2019 kompenseras darfor den inkdpta vattenkraftselen fér att bl
klimatneutral. Kompensationen sker genom inkép av Gold Standard-markta
utslappsreduktioner som utfardats for utbyggnad av fornyelsebar elproduktion.

Uppvarmning
Atervunnen processvdarme och fjarrvdarme baserad pa fornybara brénslen stod 2021 for

mer an 99 % av foretagets varmeforbrukning.

Klimatutslapp
Olje- och fjarrvdarmeanvandning har 6kat jamfort med tidigare ar p.g.a.

viaderforhallanden under aret. Elférbrukningen minskade pa grund av minskad

produktion. Klimatkompensation av el har bidragit till minskade CO2-utsldpp under aret.

Sedan 2004 har fabrikens utsldapp av CO2 fran el och varme minskat med cirka 95 %.

>99%

Page 10

55%

Férnybar energi Atervunnen virme
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Restprodukter och avfall

Var tillverkningsprocess genererar restprodukter som vi historiskt sett har betraktat som “avfall” och
skickat till deponi eller forbranning med energiutvinning. Vi arbetar kontinuerligt med att forsoka hdja
vardet av dessa restprodukter och har som vision en framtid dar ndstan allt avfall gar till olika former
av materialatervinning. Fordelarna med detta dar bade miljomassiga och ekonomiska.

Det forsta steget ar att undvika att generera avfall i processen. Genom standiga forbattringar och
Innovationer ser vi till att mer av det material vi anvander hamnar i godkdanda produkter. Interna
program for minskning av avfall har haft effekt, avfallsnivaerna har minskat med 0,5% under de
senaste 3 aren och arbetet med att ytterligare minska nivaerna fortsatter. |

Var stravan att hitta metoder att flytta material fran deponi och energiutvinning till
materialatervinning har resulterat i att allt avfall atervinns pa nagot satt. Under den férsta delen av
2021 fanns det covid-relaterade utmaningar med nagra av vara atervinningspartners vilket ledde till
en tillfallig okning av material som skickades till forbranning.

Var storsta avfallsfraktion ar produkter som kasseras vid uppstarter och av kvalitetsskal. De produkter
som pa ett sdkert sdtt kan anvdndas trots skdnhetsfel och mindre kvalitetsdefekter skdnks till
valgorande dandamal. Attends samarbetar med bistandsorganisationen Human Bridge.

72,5 % av alit avfall skickades till materialatervinning och 27,5 % till energiatervinning. Inget avfall
skickades till deponi under 2021.

Materialatervinning Avfall per producerad enhet

85% 5.7
72,5%
75% +— 5.5 ’ 0
70% -— 54 -
65% - 5.3 - .
60% | 5.2 - ' Material
55% 5.1 -
o —3 E atervinning
40% ; : | 48 - ; . .

2018 2019 2020 2021 2018 12019 2020 2021
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Transport och logistik

- .

kan. Attends produkter ar utvecklade med malet

att minska transportvolymen genom produktens hela livscykel. Detta ger positiva effekter bade pa

jOpaver

Transporter utgor en betydande del av var mil

terial och fardiga produkter.

V rama

t

transport a

gEOLLE

LR

O

dl'd

ijopaver

mi

am

Vdl komprimerade produkter i valfyllda pasar kombinerat med effektivt pallménster/hdglastning i de
lastbilar som transporterar produkterna bidrar till maximal fyllnadsgrad och vart mal att reducera

£90CC0C

transporter.

kan av v

Attends har avtal med vissa kunder att skicka extra hoga pallar. Genom att frakta pallar som ar 250

tt battre satt.

o

d €

fort med standardhojden 200 cm utnyttjar vi lastbilens volym p

cm jam

¥

| &

ilj6- och kvalitetspaverkan gors genom utskick av
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Socialt

Vart sociala forhallningssatt

Madnniskor ar grunden till var affarsinriktning och syfte. Fran att skapa produkter som forbattrar
livskvaliteten till att sikerstilla att vara arbetsmiljder dr sikra, mangfaldiga, inkluderande och
tillvaxtorienterade, forsoker vi forbattra livet for alla vi beror. '

Personalsakerhet

Vi satter sdakerheten framst: Som fordldrar, barn och manniskor har vi den storsta respekten.for hur
vi arbetar och de miljoer vi arbetar i. Denna filosofi har byggts in i var kultur f6r hur vi arbetar och vi
jobbar kontinuerligt med att vara noggranna att identifiera och eliminera sdkerhetsrisker. Vi vill inte
bara skydda alla fran fysisk skada utan vi stravar ocksa efter att bygga in lardomar som forbattrar och
skyddar vara medarbetares mentala valbefinnande.

Utdrag ur Attindas konsoliderade rapport tor 2021

Under 2021 har flera forbdttringar inom Hdélsa/Sékerhet/miljé genomférts samt att 5 nya nyckeltal
introducerats. Den globala handsdkerhetsrevisionen har varit ett framgangsrikt verktyg da trenden for
handskador minskade under dret. Anldggningarnas strategiplaner visade férbdttrade nyckeltal
gidllande 6vergripande engagemang och deltagande inom sdkerhetsarbetet.

Alla anstallda far 10 timmars beteendebaserad sdakerhetsutbildning som en del av sin introduktion till
foretaget. Sdkerhetsrundvandringar genomfors dagligen, mandag till fredag. En chef och en anstalla
deltar i dessa rundvandringar. Totalt har dver 1 000 rundvandringar genomforts. Varje vecka halls ett
speciellt sakerhetsmote dar alla chefer i produktion, lager och produktionssupport deltar tillsammans
med medarbetare fran resp. avdelning och representant fran Halsa- och sdakerhetsavdelningen.

Statistik och erfarenhet indikerar att manga fler manniskor lider av ohalsa an av arbetsrelaterade
skador. Var hallbarhet som féretag ar beroende av att vi har en hilsosam, engagerad personalstyrka.
Darfor erbjuder vi ett omfattande friskvardsprogram som uppmuntrar vara medarbetare till att
uppratthalla en sund livsstil. Vi stravar efter att vara flexibla och nytankande i vart friskvardsarbete. Vi
vill kunna erbjuda och uppmuntra till olika friskvardsaktiviteter som ger inspiration och motivation att

fortsatta.

TFR

0.9
0.8
0.7

Attends utfall ar i varldsklass
0.6

. TFR rate 0.4, (1 rapporterbar olycka)

s | 13 mindre incidenter rapporterade
Ej ] Mer an 400 s:akerhetsrelaterade aktiviteter Lmder 2021
0 - ! ; :

2018 2019 2020 2021
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Vi forbattrar mangfalden i var organisation genom att anstdlla personer med kompetens och .

2022063027632

Medarbetarbeddmningar

erfarenhet av olika branscher och som kommer fran olika bakgrunder. En mangsidig och kompetent
arbetskraft ar avgorande for att mota de standigt foranderliga férvantningarna hos vara kunder. Vi
vardesatter en arbetsplats som omfattar medarbetare fran olika kuiturer, med olika erfarenhet,
kunskap och perspektiv. |

Medarbetarsamtal gors arligen i syfte att sakerstalla kompetens och kunskap, utveckling och

motivation hos vara medarbetare. Medarbetarsamtalet resulterar i en gemensamt framtagen

utvecklingsplan.

Rekrytering

Attends arbetar aktivt for att framja jamstalldhet och for att forhindra diskriminering pa grund av kon,

kbnsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning,

funktionsnedséattning, sexuell laggning och alder. Alla manniskor har lika rattigheter och maéjligheter i

var verksamhet. All rekrytering sker enligt en fastlagd rekryteringsprocess.

Utbildning, traning och utveckling

Investering i utbildning och utveckling av vara anstéllda driver langsiktig forbattring, sarskilt da vara
tillverkningsprocesser kontinuerligt blir mer komplexa och tekniskt avancerade. Vi ger vara

medarbetare mojlighet till utveckling och erbjuder dem resurser for att férbattra sina kunskaper och

ledningsformaga.
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Lokal forankring |

Vi tar ett socialt ansvar genom vart stod till saval det lokala naringslivet, via olika samarbetsorgan, som
till foreningar i var narhet och till manniskor i néd ofta genom donationer och volontarevenemang.
Tillsammans ar vi med och skapar bra forutsattningar fér att kunna leva och verka pa de orter dar vi
har verksamhet. Attindas Giving Program ar vart satt att ge tillbaka till vdlgorande andamal.
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Styrning

Bolagsstyrning

Nar det galler vara anstallda, narliggande verksamheter och vara samhallen stravar vi efter att vara

ett ansvarsfullt foretag som uppnar hégsta standard.
Vi vardesatter och respekterar manskliga rattigheter i alla aspekter av verksamheten sakerstaller att

vara affarsmetoder &r etiska och mdjliga att granska.

Vi tror pa etiska affairsmetoder

Vi dr overtygade om att sattet vi utfor var verksamhet pa ar lika viktigt som den verksamhet vi utfor.
Att forsta och tillampa de etiska standarder som beskrivs i var uppférandekod ar en av grunderna for

var framgang som organisation.

Under 2021 godkdnde Attindas en ny uppférandekod, anpassad till var nya foretagsidentitet med vart
uppdrag, vision och virderingar. Var kod dr en viktig och betydelsefull del i Attindas Compliance
program och satter standarden for att folja lagar och férordningar i alla lander dar vi bedriver
verksamhet. Vi forvdntar oss att vara medarbetare alltid agerar arligt och uppratthalier de hogsta
standarderna for etik och affarsuppférande, i 6verensstammelse med vart goda rykte som en
valrespekterat foretag. Vi forvantar oss att vara medarbetare upptrader korrekt och sager till om de

far veta om det finns misstankar om brott mot var uppforandekod.

Erieisoin var kod ar ett uttryck for vara kdarnvarden och ett underlag foér beslutsfattande har var och
en av oss skyldigheten att lasa, forsta och folja den.

Attindas uppforandekod finns tillganglig pa Attindas webbplats:
https://attindas.com/media/wysiwyg/corporate/pdf/Attindas_Code of Conduct_final.pdf

Nytt Compliance Program

Efter separationen fran Domtar skapades Attindas Compliance program. Med Domtars Compliance
program som bas har det sedan anpassats till var nya dgares krav. Vi forblir starkt engagerade i att

uppratthalla hégsta niva av integritet och etiskt upptorande.
Nagra av huvuddragen i Attindas Complianceprogram innefattar:

a) Uppforandekod och reviderade policyer (Attindas policy mot mutor och bestickning, antibribery,
Attindas policy for att forhindra konkurrensbegransning och monopolbildning,antitrust).

b) Online larplattform, som hanteras av Attindas HR-avdelning: Attindas Academy.

c) Whistleblower Site, med en extern leverantor for att sdkerstdlla konfidentialitet och oberoende.

d) Utndmning av Attindas Compliance Officer som dr engagerad i inférande, tillsyn och Overvakning av
effektiviteten av Attindas Compliance Program. Compliance Officer har utsetts av Attindas styrelse.

Attends Healthcare AB — Hallbarhetsrapport 2021
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Vi respekterar manskliga rattigheter

Som en av vara grundlaggande varderingar stravar vi efter att respektera och framja manskliga
rattigheter i vara relationer med vara anstallda och vara affarspartners. Vi kraver ocksa att vara
affarspartners haller samma standard. Var affarsverksamhet kommer och ska inte orsaka eller bidra
till krankningar av manskliga rattigheter.

Vi uppmuntrar att ta upp misstankar och oro

Vart whistleblowing-program &r ett system for pa ett tidig stadium fanga varningar och pa sa satt
kunna minska riskerna i hela var verksamhet. Programmet utgor en del av arbetet med att framja hoga
etiska standarder for att sdkerstdlla kundernas och alimanhetens fortroende for hur vi gor affarer.

Vart whistleblowing-program tillhandahalls av en extern partner for att sdakerstilla konfidentialitet och
anonymitet.

Vi uppmuntrar dessutom vara affdrspartners (inklusive kunder, leverantorer, entreprendrer och alla
som interagerar med Attindas i affarssyfte) att rapportera alla rimliga misstankar om brott mot
Attindas uppforandekod, eller nagot annat oetiskt eller olagligt beteende i samband med en
affarsforbindelse mellan en affarspartner och Attindas.

Var whistleblower-sajt for affarspartners finns pa https://report.whistleb.com/en/attindasexternal.

Business Conduct Standards for leverantorer

Vi dr engagerade i att gdra ansvarsfulla inkdp och sakerstalla att leverantorer bedriver sin
verksamhet pé ett socialt ansvarsfullt sdtt. Oppenhet och hallbarhet dr avgrande delar i var
forsdrjningskedja. Vi forvdntar oss att vara leverantorer foljer standarderna i var kod eller pa annat
sdtt agerar pa ett satt som 6verensstammer med vara standarder.

En detaljerad leverantorsbedomning och en riskanalys gors fOr varje leverantor som tar upp bland
annat manskliga rattigheter, etik, hallbarhet och arbetsmiljo. En riskbedomning gors utifran BSCl:s
landindex och uppgifter fran leverantdrsbedémningen. For leverantdrer i hogrisklander kravs en
revision enligt SMETA eller BSCI med godkant resultat. Samtliga ravaruleverantorer uppfyller Attends
minimikrav inom CSR, miljo och kvalitet. Alla leverantdérer fran hogrisklander har undertecknat att
man efterlever California transparency in supply chains act.

En SMETA (Sedex Members Ethical Trade Audit) revision har genomférts vid bolaget. SMETA ar en
internationell standard for att sikerstélla att foretaget uppfylier alla aspekter av hallbar produktion
och verksamhet 6ver hela ledet fran leverantorer till slutkunder. Revisionen utfordes av UL
(www.ul.com), en internationell 3-partsrevisionsbyra specialiserad pa detta omrade. En SMETA 4-

pillar revision innehaller féljande granskingsomraden; arbetsférhallanden och rattigheter, sakerhet
och hilsa, HR/leverantorssystem, miljdutvardering och affarsetik. Attends Healthcare AB godkandes
pa alla omraden vid revisionen.
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Utbildning

Alla anstéllda far arligen en utbildning i Attindas uppfdérandekod, och denna utbildning foljs sedan upp
med ett webbaserat test. Utbildningen omfattar affarsetik, intressekonflikter, mangfald,
konfidentialitet, korruption, mutor och rapportering av olagligt eller oetiskt beteende {whistle blower
policy). Utbildningen ges online via plattformen Attindas Academy.

Attindas tjansteman far dessutom utbildning i Attindas policy mot mutor och bestickning (antibribery)
samt i policyn som syftar till att forhindra konkurrensbegransning och monopolbildning (antitrust)
ocksa genom plattformen Attindas Academy varje ar.

Leverantorsutveckling
~ Transparency Act

100%

100%

GBI e e g o it
80% ---

o Av leverantorer uppfyller Utbildade i

40% - Attends minimikrav uppforandekoden
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0% - -
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Appendix Riskfaktorer

Ryktesspridning.

RISKKATEGORI RISK BENAMNING DEFINITION

Informations Avbrott i infor- Effektiviteten i var verksamhet kan paverkas negativt av

teknologi mationssystemet. Cyber- avbrott i vara IT-tjanster. |
sakerhet.

Styrning Regelovertradelser. Underlatenhet att folja tillampliga lagar och forordningar

kan ha en vasentlig negativ effekt pa var verksamhet,
resultat eller finansiella stallning.

Redovisning & | Valutakurs Bolaget paverkas av forandringar i valutakurser.

Rapportering

Kapitalstruktur | Brist pa kapital Bolagets verksamhet krdver ett avsevart kapital, och det
kanske inte har tillrackliga kapitaltillgangar f6r att tacka
hela sitt kapitalbehov.

Skatt Regelforandringar Bolagets finansiella resultat kan paverkas av forandringar
i lokala skattelagar, saval som av justeringar av vara
bedomningar i skattefragor eller bedomnignar av lokala
revisorer eller skattemyndigheter.

Faror Forandringar i den Forhallanden i den globala politiska och ekonomiska

geopolitiska miljon. miljén inklusive krig, respektive i de globala kapital- och
kreditmarknaderna, kan negativt paverka féretagets
verksamhet, resultat och finansiella stallning.

Marknadsdyv- Okad konkurrens Bolaget moéter hard konkurrens pa sina marknader och ett

namik misslyckande med att konkurrera effektivt kan ha en

vasentlig negativ effekt pa dess verksamhet och resultat.

Forsorjning

Okade material- och/eller

energikostnader.

En 6kning av kostnaden for energi och/eller ravaror som
kdps in av foretaget skulle leda till hogre
tillverkningskostnader och darmed minska dess
marginaler.

FOrsorjning

Avbrott i produktionen

Ett stort avbrott i foretagets tillverkningsanlaggning kan
hindra det fran att mota kundernas efterfragan, minska
forsaljningen och/eller paverka dess resultat negativt.

Legalt

Regelforandringar

Regelférandringar kan paverka foretagets intakter,
antingen fran okade kostnader (hogre myndighetskrav,
hégre energipriser eller hogre pris pa ravaror) och/eller
minskade intakter.

FOrsorjning

Avbrott i forsorjningskedjor

Avbrott i forsOrjningskedjor t.ex. strejker, geopolitiska
eller miljomassiga incidenter

Manniskor/ Svarighet att behalla kom- | Om féretaget inte lyckas behalla respektive utveckla

Human Re- petens ledare och nyckelpersoner kan det vara oférmoget att

sources fullt ut forverkliga kritiska organisatoriska strategier och
mal.

Manniskor / Arbetskonflikter Foretaget kan uppleva avbrott i verksamheten och/eller

Human Re- hdgre lonekostnader pa grund av arbetskonflikter eller

sources omstruktureringar. |

Faror Pandemier Globala pandemier kan negativt paverka verksamheten

och forsaljningen i féretaget.
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Revisorns yttrande avseende den lagstadgade hallbarhetsrapporten

Till bolagsstamman i Attends Healthcare AB, org.nr 556563-1867 -

/

Uppdrag och ansvarsfordelning

Det dr styrelsen som har ansvaret for hallbarhetsrapporten for ar 2021-01-01— 2021-12-310ch for

att den dr upprdttad i enlighet med arsredovisningslagen.

Granskningens inriktning och omfattning

Var granskning har skett enligt FARs rekommendation RevR 12 Revisorns yttrande om den
lagstadgade hallbarhetsrapporten. Detta innebdr att var granskning av hallbarhetsrapporten har en
annan inriktning och en vdsentligt mindre omfattning jdmfort med den inriktning och omfattning som

en revision enligt International Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige har. Vianser att

denna granskning ger oss tillrdcklig grund for vart uttalande,

Uttalande

En hallbarhetsrapport har upprdttats.

Stockholm, enligt datum som framgar av elektronisk signatur

RSM Stockholm AB

Malin Lanneborn

Auktoriseradrevisor

Transaktion 09222115557471764052 Signerat ML
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