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Faststallelseintyg

Jag intygar att resultatréakningen och balansrakningen har faststéllts pa arsstdmma 2024-03-07.
Arsstamman beslét att godkénna styrelsens forslag till vinstdisposition.

Jag intygar att innehallet i dessa handlingar éverensstammer med originalen och att originalen
undertecknats av samtliga personer som enligt lag ska underteckna dessa.

Styrelseledamot

Helsingborg 2024-03-07
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Forvaltningsberattelse

Styrelsen for JC Bemanning AB, 5659335-7634, avger foljande arsredovisning for
rakenskapsaret 2023-01-01 - 2023-12-31.

Verksamheten

Allmant om verksamheten
Foretaget med sate i Helsingborg, bedriver konsult och bemanningsverksamhet inom
personalomradet genom rekrytering och personaluthyrning.
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Vasentliga handelser under rakenskapsaret

Under det gangna aret har féretaget sett en minskning i antalet avtal med kunder, vilket i sin tur har
resulterat i en nedgang i omsattningen.

Flerarsoversikt
Belopp | kr
2023 2021/2022
Nettoomsaitning 34 869 78 966
Resultat efter finansiella poster -2 737 4 916
Soliditet % 65,8 59.5
Forandringar i eget kapital
Aktie- Balanserat
kapital resultat Arets resultat
Belopp vid arets ingang 25 000 3 905
Balanseras i ny rékning 3 905 -3 905
Arets resultat 5026
Belopp vid arets utgang 25 000 3 905 5 026

Resultatdisposition

. Belopp i kr

Till arsstdmmans férfogande star féljande medel:

i e et L ‘el

Balanserat resultat | 3 56)5
. Arets resultat 5026

Summa 8 931

Styrelsen foreslar att medien disponeras enligt féljande:

Balanseras | ny rakning i ' L l R | B 8 931'

Summa “ 8 931'
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Resultatrakning

2023-01-01 - 2021-09-18 -
Belopp i kr Nof 2023-12-31  2022-12-31
Rorelseintakter, lagerforandringar m.m. | ) - -
Nettoomsattning 34 869 78 966
Summa rorelseintdkter, lagerférandringar m.m. i HEI“BHE; TB;EE

Rorelsekostnader

Ovriga externa kostnader -14 587 -12 704
Personalkostnader 2 -23 118 -61 346
Summa rorelsekostnader -37 705 ~74 050
Rérelseresultat -2 836 4916
Finansiella poster

Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 99 0
Summa finansiella poster 99 0
Resultat efter finansiella poster _ -2 737L 4 916
Bokslutsdispositioner

Erhallna koncernbidrag 10 000 C
Summa bokslutsdispositioner 10 000 0
Resultat fore skatt 7263 4916
Skatter

Skatt pa arets resultat -2 237 -1 011
Arets resultat 5026 3 905
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Balansrakning

Belopp i kr Noft 2023-12-31  2022-12-31
TILLGANGAR

Omsattningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 36 252 14 790
Ovriga fordringar 7 643 0
Summa kortfristiga fordringar 43 895 14 790
Kassa och bank

Kassa och bank 7 646 33 759
Summa kassa och bank 7 646 33 759
Summa omsattningstillgangar 51 541 48 549
SUMMA TILLGANGAR 51 541 48 549
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Balansrakning

Belopp 1 kr Not 2023-12-31  2022-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 25 000 295 000
Summa bundet eget kapital 25 000 25 000
Fritt eget kapital

Balanserat resultat 3 905 0
Arets resultat 5026 3 905
Summa fritt eget kapital 8 931 3 905
Summa eget kapital 33 931 28 905
Kortfristiga skulder

Skatteskulder 3 889 1 550
Ovriga skulder 13 721 18 094
Summa kortfristiga skulder 17 610 19 644
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 51 541 48 549
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Noter

Belopp | kr om inget annat anges.
Not 1 Redovisningsprinciper

Redovisningsprinciper
Arsredovisningen &r uppréattad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsndmndens
allménna rad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre féretag.

Not 2 Medelantalet anstallda

2023-01-01 - 2021-09-18 -
2023-12-31  2022-12-31

‘wha,-

Medelantalet anstilida J ” 1 1
Underskrifter

2024-03-07
Jamal Chagban Datum
Styrelseledamot

Min revisionsberattelse har lamnats 2024-03-07

e

Kristoffer Lindén

Auktoriserad revisor
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Grant Thornton

Till bolagsstdmman i JC Bemanning AB

Org.nr. 559335 - 7634

Rapport om drsredovisningen

Uttalanden

Jag har utfért en revision av arsredovisningen for JC Bemanning
AB tor &r 2023.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet
med &rsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden
rattvisande bild av JC Bemanning ABs finansiella stdlining per den
31 december 2023 och av dess finansiella resultat for aret enligt
drsredovisningslagen. Férvaltningsberattelsen ar férenlig med ars-

redovisningens dvriga delar.

Jag tillstyrker darfoér att bolagsstdmman faststaller resultatrak-
ningen och balansrdkningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfért revisionen enligt International Standards on Au-
diting (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt dessa
standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar
oberoende i forhallande till JC Bemanning AB enligt god revisors-
sed | Sverige och har i dvrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt

dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ar tillrGekliga och
andamélsenliga som grund fér mina uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprat-
tas och att den ger en rattvisande bild enligt drsredovisningslagen.
Styrelsen ansvarar dven fér den interna kontroll som den beddmer
dar nddvandig for att uppratta en drsredovisning som inte innehal-
ler nAgra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegent-
igheter eller misstag.

Vid upprattandet av darsredovisningen ansvarar styrelsen for be-
démningen av bolagets férmdga att fortsatta verksamheten. Den
upplyser, nér s& ar tilldmpligt, om férhallanden som kan paverka

formagan att fortsdtta verksamheten och att anvanda antagan-
det om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock
inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mal &r att uppnd en rimlig grad av sdkerhet om huruvida ars-

redovisningen som helhet inte innehdller ndgra vdsentliga felaktig-
neter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att
amna en revisionsbergttelse som innehdller mina uttalanden. Rim-

ig sdikerhet &r en hdg grad av sékerhet, men &r ingen garanti f6r
att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige

alltid kommer att upptdcka en vasentlig felaktighet om en sddan
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Revisionsberattelse

finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller
misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans
rimligen kan férvdntas paverka de ekonomiska beslut som anvén-
dare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt |ISA anvéinder jag professionellt om-

dome och har en professionellt skeptisk installning under hela re-
visionen. Dessutom:

» identifierar och bedomer jag riskerna fér vasentliga felaktig-
heter i arsredovisningen, vare sig dessa beror p& oegentligheter
eller misstag, utformar och utfér granskningsatgaérder bland an-
nat utifrdn dessa risker och inh@mtar revisionsbevis som ar tillréick-
liga och dndamalsenliga for att utgdra en grund fér mina uttalan-
den. Risken for att inte upptacka en vasentlig felaktighet till 16ljd
av oegentligheter ar hogre an for en vasentlig felaktighet som be-
ror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i
maskopi, forfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig informat-
ion eller &sidosattande av intern kontroll.

+ skaffar jag mig en forstdelse av den del av bolagets interna kon-
troll som har betydelse for min revision for att utforma gransk-
ningsatgdrder som ar idmpliga med h&nsyn till omsténdigheterna,
men inte for att uttala mig om effektiviteten i den interna kontrol-
len.

» utvarderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som an-
vands och rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovisningen
och tillhérande upplysningar.

» drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvander
antagandet om fortsatt drift vid upprdttandet av arsredovis-
ningen. Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade re-
visionsbevisen, om huruvida det finns nagon védsentlig osdkerhets-
faktor som avser sddana hdndelser eller forhdllanden som kan
leda till betydande tvivel om bolagets férmaga att fortsdtta verk-
samheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en vdsentlig osd-
cerhetsfaktor, maste jag i revisionsberdgttelsen fasta uppmérksams-

neten pa upplysningarna i arsredovisningen om den vdsentliga
ostkerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar dr otillrdckliga,
modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina slutsatser base-
ras p& de revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet f&r revis-
ionsberdttelsen. Dock kan framtida handelser eller férhallanden
gora att ett bolag inte langre kan fortsatta verksamheten.

» utvarderar jag den overgripande presentationen, strukturen
och innehdllet i arsredovisningen, daribland upplysningarna, och
om drsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna
och hdndelserna pa ett sdtt som ger en rattvisande bild.

Jag mdste informera styrelsen om bland annat revisionens plane-
rade omfattning och inriktning samt tidpunkten fér den. Jag méste
ocksd informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
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daribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen
som jag identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra f&r-
fattningar

Uttalanden

Utdver min revision av arsredovisningen har jag éven utfort en re-
vision av styrelsens férvaltning for JC Bemanning AB for ar 2023
samt av forslaget till dispositioner betréffande bolagets vinst eller

forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstadmman disponerar vinsten enligt férsla-
get i forvaltningsberdttelsen och beviljar styrelsens ledamot an-
svarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed | Sverige. Mitt an-
svar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar.
Jag dr oberoende i forhdllande till JC Bemanning AB enligt god
revisorssed i Sverige och har i ovrigt fullgjort mitt yrkesetiska an-
svar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ar tillrdckliga och

agndamalsenliga som grund fér mina uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner be-
traffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning inne-
fattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar for-
svarlig med hénsyn till de krav som bolagets verksamhetsart, om-
fattning och risker stdller p& storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stdllning i Svrigt.

Styrelsen ansvarar f6r bolagets organisation och férvaltningen av
bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att fortlo-
pande bedoma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bo-
lagets organisation @r utformad s& att bokfdringen, medelsférvalt-
ningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i dvrigt kontroll-
eras pa ett betryggande satt.

Helsingbqrg\EOELFO({-O?,

er Lindén
Auiktoriserad revisor

Revisorns ansvar

Mitt mal betr&ffande revisionen av férvaltningen, och ddrmed mitt
uttalande om ansvarsfrihet, ar att inh@mta revisionsbevis for att
med en rimlig grad av sdkerhet kunna beddma om nagon styrelse-
ledamot | nGgot vdsentligt avseende:

+ féretagit nagon atgdrd eller gjort sig skyldig till ndgon férsum-

melse som kan foranleda ersatiningsskyldighet mot bolaget, eller

« pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, ars-
redovishingslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betrédffande revisionen av forslaget till dispositioner av bo-
lagets vinst eller forlust, och ddarmed mitt uttalande om detta, ar
att med rimlig grad av stkerhet bedéma om férslaget &r férenligt
med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet ar en hog grad av sdakerhet, men ingen garanti for
att en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptdcka atgarder eller forsummelser som kan féran-
leda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett f6rslag till dis-
positioner av bolagets vinst eller f6rlust inte ar férenligt med aktie-
bolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvén-
der jag professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk
instdllning under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen
och forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller f6rlust grun-
dar sig framst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsatgarder som utfors baseras pd min professionella be-
démning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det inneb&r att
jag fokuserar granskningen pa sddana atgdrder, omré&den och for-
hallanden som dr vasentliga for verksamheten och dér avsteg och
overtrddelser skulle ha sarskild betydelse for bolagets situation.
Jag gadr igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag, vid-
tagna atgdrder och andra forhéllanden som ar relevanta for mitt
uttalande om ansvarsfrihet.

Som underlag for mitt uttalande om styrelsens forsiag till disposit-
ioner betraffande bolagets vinst eller forlust har jag granskat om
forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.
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